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DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION ,
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA DOCUMENTACION Y LA COMUNICACION

Plazuela de Ibn-Marwan, s/n
0601 - BADAJOZ
Tlfno.: 924 286497

Convocatoria de Plaza de Profesor Sustituto por Procedimiento Extraordinario

Para cubrir la baja por maternidad de una profesora del Area de Biblioteconomia y Documentacion del
Departamento de Informacion y Comunicacién de la Universidad de Extremadura se convoca una plaza de

Profesor Sustituto por el Procedimiento Extraordinario. El contrato seria a tiempo parcial

Los interesados deberén entregar la Solicitud (indicando claramente en “Identificacién de Plaza/Clave”: INDO
y el Curriculum Vitae (firmado al margen en cada una de las hojas) en el modelo establecido por la UEx en el
Anexo I de la normativa de contratacion del PDI laboral.

( www.unex.es/organizacion/gobiemo/vicerrectorados/vicepro/archivos/ﬁcheros/concursos/pnns/Codigo—OR-

Solic-curri.doc/view). Ademas, deberan entregar fotocopia del DNI y de todos los documentos aportados como

justificantes de los méritos que deberan ir precedidos por la declaracion jurada de su veracidad y ser numerados
convenientemente y resefiados en cada apartado del Curriculum a los efectos de su mas fécil localizacion, en
caso contrario, la Comision excluira a los candidatos.

Toda la documentacién mencionada con anterioridad se entregard por correo electrénico a dirdptoinco@unex.es
o en papel en la propia Secretaria del Departamento hasta las 13 horas del 22 de septiembre de 2020 . En ambas
r;lodalidades de entrega, la documentacion debera ser ordenada secuencialmente (Solicitud, CV, DNI,
Declaracion jurada y Documentos justificativos de los méritos) y, en el caso de optar por el correo electronico,
se enviara toda la documentacién mencionada en UN SOLO fichero pdf. Tanto el nombre del fichero como el

Subject del mensaje serd “Sustituto INDO”

Los interesados deberan estar en disposicion de firmar la aceptacion, en caso de ser seleccionados, en el momento
en que se le comunique. Los criterios que se aplicaran y su cuantificacién seran los establecidos en el baremo
general del Anexo II del Convenio Colectivo del PDI Laboral, referido unicamente a los apartados que aparecen
en la siguiente tabla. A tal efecto la puntuacién de cada apartado se multiplicard por el factor de ponderacion

reflejado en dicha tabla.
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Badajoza 17 de septiembre de 2020

La Directora




