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Competencias/Objetivos

Competencias profesionales

[Irener la capacidad y habilidad para planificar y gestionar recursos.

[ITener la capacidad de crear y dirigir.

[ Irener la capacidad de planificar y gestionar los recursos técnicos y humanos en medios
audiovisuales.

[ITener la capacidad de gestionar técnicas y procesos de produccién, registro y difusién en
la




organizacion de la produccion radiofénica, discogréfica y otros productos sonoros.

[Irener la capacidad de saber utilizar técnicas y procesos en la organizacion de la
produccion

fotogréfica (imagen fija tanto analégica como digital).

[Irener la capacidad de aplicar técnicas y procesos en la organizacién y creacion de
productos multimedia.

[Irener la capacidad de aplicar técnicas y procedimientos de la composicion de la imagen a
los diferentes soportes audiovisuales.

[ITener la capacidad de analizar relatos audiovisuales.

[Irener la capacidad de aplicar procesos y técnicas implicadas en la organizacion y gestion
de

recursos técnicos en cualquiera de los soportes sonoros y visuales existentes.

[Irener la capacidad de aplicar técnicas y procesos de creacién de recursos técnicos y
humanos necesarios para el disefio de produccion integral de un trabajo audiovisual desde
los elementos escenograficos y la imagen de marca hasta su comercializacion.

[Irener la capacidad de buscar, seleccionar y sistematizar cualquier documento en una base
de datos.

[ITener la capacidad de realizar la ordenacién técnica de los materiales sonoros y visuales
conforme a una idea.

[ITener la capacidad de grabar sefiales sonoras.

[ Lapacidad de aplicar y valorar las técnicas de planificacién, organizacién y evaluacion de
sistemas, unidades y servicios de informacion (C12 en INDO).

[ Lapacidad de usar y aplicar las técnicas, las normativas y otros instrumentos utilizados en
la

reunion, seleccion, organizacion, representacion, preservacion, recuperacion, acceso,
difusion e intercambio de la informacion (C13 en INDO).

[ Habilidades en el manejo de las tecnologias como medio indispensable en los procesos de
tratamiento y transferencia de la informacion (C14 en INDO).

[ Habilidades en la autentificacion, el uso, el disefio y la evaluacion de fuentes y recursos de
informacién (C15 en INDO).

Competencias transversales

[Irener la capacidad de generar una conciencia solidaria: capacidad para generar formas de
comportamiento que pasen por el respeto solidario por las diferentes personales y pueblos
del planeta, asi como el conocimiento de las grandes corrientes culturales en relacion con
los valores individuales y colectivos y respeto por los derechos humanos.

[Irener la habilidad de exponer de forma adecuada los resultados de trabajos e
investigaciones, de manera oral o con ayuda de medios conforme a los canones de las
disciplinas de la comunicacion.

[Irener la capacidad de trabajar en equipo y de comunicar las propias ideas, asi como la
capacidad de integrarse en un proyecto comun destinado a la obtencién de resultados.
[Irener la capacidad de crear: capacidad para asumir riesgos expresivos y tematicos en el
marco de las disponibilidades y plazos de la produccién audiovisual, aplicando soluciones y
puntos de vista personales en el desarrollo de los proyectos.

[ rener la capacidad de practicar sisteméaticamente la autoevaluacion critica de resultados:
valoracion de la importancia de corregir y ajustar constantemente los errores cometidos en
los procesos creativos u organizativos de las producciones audiovisuales.

[ rener la capacidad para establecer orden y método: habilidad para la organizacién y
temporalizacion de tareas, tomando decisiones prioritarias en los diferentes procesos y
estrategias de comunicacion.

[Irener la capacidad para transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

[ Capacidad de andlisis y de sintesis aplicadas a la gestién y organizacion de la informacién




(C18 en INDO).

[ Capacidad de trabajar en equipo y de integracion en equipos multidisciplinares (C23 en
INDO).

[_Compromiso ético en las relaciones con los usuarios y en la gestion de la informacion (C26
en INDO).

[ Capacidad para el aprendizaje auténomo (C27 en INDO).

[ Capacidad para la adaptacion a cambios en el entorno (C28 en INDO).

[ Lapacidad para emprender mejoras y proponer innovaciones (C29 en INDO).

Competencias académicas

[Irener la capacidad de llevar a cabo el andlisis de las estructuras, contenidos y estilos de la
programacion televisiva y radiofénica.

[ Conocer teorias, métodos y problemas de la comunicacion audiovisual y sus lenguajes que
sirvan de soporte para su actividad en funcion de las competencias profesionales
existentes.

[ Conocer a nivel tedrico-practico las estructuras organizativas en el campo de la
comunicacion visual y sonora, asi como su evolucion y gestion a lo largo del tiempo,
incluyendo la tributacion audiovisual. Conocer la naturaleza e interrelaciones entre los
sujetos de la comunicacién audiovisual: autores, instituciones, empresas, medios, soportes
y receptores.

[ Conocer la ética y deontologia profesional, asi como el ordenamiento juridico de la
informacién, que afecta tanto a la practica profesional como al quehacer del comunicador.
[ Conocer y aplicar los diferentes mecanismos y elementos de la construccién del guion
atendiendo a diferentes formatos, tecnologias y soportes de produccion. También se
incluye el conocimiento tedrico y practico de los analisis, sistematizacion y codificacion de
contenidos iconicos y la informacién audiovisuales en diferentes soportes y tecnologias.

[ Conocer, identificar y aplicar recursos, elementos, métodos y procedimientos de los
procesos de construccidn y analisis de los relatos audiovisuales tanto lineales como no
lineales, incluyendo el disefio, establecimiento y desarrollo de estrategias, asi como las
aplicaciones de las politicas de comunicacion persuasivas en los mercados audiovisuales.
[ITener la habilidad de usar adecuadamente herramientas tecnol6gicas en las diferentes
fases del proceso audiovisual para que los alumnos se expresen a través de imagenes o
discursos audiovisuales con la calidad técnica imprescindible.

[ITener la capacidad para reunir e interpretar datos relevantes dentro del area de estudio de
la comunicacion audiovisual, para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

[ Lonocimiento de la naturaleza de la informacion y de los documentos, de sus diversos
modos de produccion y de su ciclo de gestidn, de los aspectos legales y éticos de su uso y
transferencia, y de las fuentes principales de informacion en cualquier soporte (C1 en
INDO).

[ Lonocimiento de los principios tedricos y metodolégicos para el estudio, el analisis, la
evaluacion y la mejora de los procesos de produccion, transferencia y uso de la
informacién y de la actividad cientifica (C4 en INDO).

[ Lonocimiento de las tecnologias de la informacién que se emplean en las unidades y
servicios de informacién (C5 en INDO).

[ Comprender y aplicar los principios y las técnicas para la planificacion, organizacion y
evaluacion de sistemas, unidades y de servicios de informacién (C7 en INDO).

[ Comprender y aplicar los principios y las técnicas para la reunion, seleccién, organizacion,
representacion, preservacion, recuperacion, acceso, difusion e intercambio de la
informacién (C8 en INDO).

[ Utilizar y aplicar herramientas informaticas para la implantacion, desarrollo y explotacion
de sistemas de informacion (C9 en INDO).




Temas y contenidos

Breve descripcion del contenido
[ Fundamentos de la Documenéaxci
[ El proceso informativo-documental en las empresas de comunicacion.
[(Introduccdn a las fuentes de informacion.
[(IntroduccdHn a la gestion documental en prensa, radio, television, cine y publicidad.
La asignatura ensefia al alumno cual es el trabajo desarrollado por parte de los centros de
documentacion ubicados en las diferentes empresas informativas asi como las aportaciones
de la
Documentacién a la constitucion del patrimonio informativo vigente en los medios de
comunicacion,
con especial hincapié en los servicios audiovisuales. Se explicara cual es el papel que juega
la
Documentacién en la veracidad informativa y en la contextualizacién de los trabajos que se
elaboran en los medios de comunicacion. Por qué documentar, de qué manera, qué
estrategias
seguir para identificar las fuentes y los datos, son algunos de los interrogantes a los que se
enfrentard el alumno.
Para ello, los objetivos especificos de esta asignatura son:
1. Concienciarse de la importancia de las fuentes informativas, en concreto de Internet, en
la
labor informativo-documental.
2. Conocer las herramientas necesarias para el desarrollo del trabajo periodistico-
documental,
tanto en su elaboracion como en la bisqueda y recuperacién de informacién.
3. Saber gestionar los fondos documentales necesarios para la realizacién profesional.

Temario de la asignatura

BLOQUE 1. Fundamentos de la asignatura

Tema 1. Comunicacion y Documentacion
1.1. Conceptualizacion de la Documentacion en los Medios de Comunicacion
1.2. Principios, funciones y caracteristicas de la Documentacion Informativa

BLOQUE 11. Centros de Documentacion y Herramientas documentales

Tema 2. Centros de Documentacién en Medios de Comunicacion
2.1. Planificaciéon

2.2. Proceso Documental

2.3. Lenguajes Documentales

Tema 3. Fuentes de Informacién para Comunicadores

3.1. Tipologia de fuentes de informacién

3.2. Fuentes de informacién digital para comunicadores

BLOQUE 111. Gestion de la Documentacion en Medios de Comunicacion

Tema 4. Documentaciéon en Prensa
4.1. Documentacién Escrita

4.2. Documentacion Fotoperiodistica
Tema 5. Documentacién en Television
5.1. Programas Informativos




5.2. Programas de Entretenimiento
Tema 6. Documentacion en Radio
5.1. Programas Informativos

5.2. Programas de Entretenimiento

Tema 7. Documentacion en Publicidad y Relaciones Publicas

7.1. Andlisis de anuncios

Actividades Formativas

. . Actividad de | N°
Horas de trabajo del alumno por tema Presencial L presencia

seguimiento |

TEMA Total GG SL TP EP

1 13 3 10

2 35.75 10 5 0.75 20

3 12.75 2 5 0.75 5

4 30 10 20

5 15 5 10

6 30 10 20

7 13.5 5 8.5
Evaluacién del Conjunto 150 45 10 1.5 93.5

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (practicas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; practicas laboratorio o
campo = 15; Préacticas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases problemas o seminarios o

casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).
EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Sistemas de Evaluacion

La evaluacién consistira en la realizacion de un examen final tedrico-practico que el alumno
tendra que superar para aprobar la asignatura y cuyo valor supondra el 40%.
Por su parte, el sistema de evaluacion continua supondra el 60% de la nota final. En él, se

valorard la asistencia a las clases asi como la realizacion de los ejercicios en horario de clase.
Para su evaluacion sera imprescindible entregar TODOS los ejercicios que se planteen en el

curso asi como la asistencia a TODAS las clases donde se desarrollen los ejercicios practicos,
bien sea en Grupo Grande o en Seminario/Laboratorio.
Para establecer la NOTA FINAL DE LA ASIGNATURA se tendran que tener superadas ambas
partes de manera independiente: Examen Final y Sistema de Evaluaciéon Continua. En caso
contrario, no se realizara la suma de las mismas y la asignatura quedara suspensa. No se

guarda ninguna nota para convocatorias posteriores.

Bibliografia y otros recursos

ARQUERO AVILES, R. y GARCIA-OCHOA ROLDAN, M.L. La hemeroteca de prensa. Gijon:

Trea, 2005

CEBRIAN, B. J. Fuentes de consulta para la documentacion informativa. Madrid. Universidad
Europea de Madrid — CEES. Madrid. 1997.
FUENTES | PUJOL, M. E. (coordinadora). Manual de documentacion periodistica. Madrid.

Sintesis. 1995.

GALDON, G. Teoria y practica de la documentacion informativa. Barcelona. Ariel. 2002.
GARCIA GUTIERREZ, A. (coordinador). Introduccion a la Documentacion Informativa y




Periodistica. Sevilla. Editorial Mad. 1999.

GIMENEZ, E. Manual de documentacion para comunicadores. Pamplona. Eunsa. 2004.
LOPEZ, A. Introduccion a la Documentacion Audiovisual. Sevilla. S&C Ediciones. 2003
MARCOS RECIO, J.C.; GARCIA JIMENEX, A. NUNO MORAL, M2 V. Gestion de la
Documentacion en la Publicidad y en las Relaciones Publicas. Madrid. Sintesis. 2004
MOREIRO, J. A. (coordinador). Manual de documentacién informativa. Madrid. Catedra.
2000.

NUNO MORAL, M2 Victoria. La documentacion en el medio radiofénico. Madrid: Sintesis.
2007

VALLE GASTAMINZA, F. (ed.) Manual de documentacion fotografica. Madrid: Sintesis. 1999
A lo largo del curso se iran aportando publicaciones relevantes y web sites de interés en el
ambito de la Documentacion Informativa, recursos necesarios para el desarrollo de las
practicas de la asignatura.

Horario de tutorias

Tutorias Programadas:
e 1.5 horas en el mes de diciembre
Tutorias de libre acceso:
e El horario de tutorias de libre acceso se establecera para cada semestre dentro de
los plazos previstos por la Universidad y podré ser consultado en la web de la
Facultad.

Recomendaciones




