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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2017-2018

Identificaciony caracteristicas de la asignatura

- Créditos
Codigo 500381 ECTS 6
Denominacion Trabajo de fin de grado
Denominacién en inglés Final project
Titulaciones Grado en Comunicacion Audiovisual (CAV)

S FACULTAD DE CIENCIAS DE LA DQCUMENTACION Y LA
COMUNICACION
Semestre | Carécter | Trabajo de fin de grado
Médulo Modulo practico de capacitacion e insercion profesional
Materia Trabajo de fin de grado
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web

Profesor de la titulacion elegido
como director

Area de conocimiento

Todas las implicadas en el grado

Departamento

Todas las implicadas en el grado

Profesor coordinador
(si hay més de uno)

Dependerd del profesor de la Titulacion designado como Director
del Trabajo

Competencias

Competencias Basicas

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
en un &rea de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y
se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,
incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de Ia

vanguardia de s

u campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas
dentro de su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos

relevantes (nor

malmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que

incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y

soluciones a un

CB5 - Que los
necesarias para

publico tanto especializado como no especializado

estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia
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Competencias Generales:

CG1 - Fomentar la capacidad critica, analitica y reflexiva en relacion al hecho
audiovisual, con un conocimiento técnico y estético de las formas, procesos
tendencias de la comunicacion visual en nuestro entorno

CG2 - Adquirir un conocimiento basico y generalista de los principales
acontecimientos y mensajes que configuran el panorama actual de los medios
audiovisuales, de las representaciones iconicas y acusticas y de su evolucion. La
dimension espacial de este conocimiento es fundamental en la medida que
contribuye a desarrollar la diversidad disciplinaria y la variedad de funciones de la
comunicacion audiovisual en las sociedades contemporaneas

CG3 - Proporcionar un conocimiento exhaustivo de las técnicas y procesos de
creacion y difusion audiovisuales en sus diversas fases, asi como las interrelaciones
entre los sujetos de la comunicacién audiovisual: autores, instituciones, empresas,
medios, soportes y receptores. Esta formacion le capacitara para la toma de
decisiones creativas y profesionales en el campo de la comunicacién y de la gestion
de los recursos tecnoldgicos y humanos en las empresas del sector.

CG4 - Adquirir las destrezas necesarias para expresarse con claridad y coherencia
en la propia lengua, asi como tener conocimiento de otros idiomas, en particular e
inglés, para comunicarse en su ejercicio profesional

CG5 - Adquirir las destrezas necesarias para trabajar en empresas asociadas a |3
industria audiovisual y en organizaciones que demandan servicios, planes Y
estrategias de comunicacion

Competencias Transversales:
CT4 - Tener la capacidad de incorporarse y adaptarse a un equipo audiovisual
profesional, haciendo compatibles e incluso sinérgicos sus propios intereses
particulares y los del proyecto colectivo en el que se ha incorporado.

CT5 - Tener la capacidad de generar una conciencia solidaria: capacidad para
generar formas de comportamiento que pasen por el respeto solidario por las
diferentes personas y pueblos del planeta, la igualdad de oportunidades
accesibilidad universal de las personas con discapacidad, los valores propios de ung
cultura de paz, los principios democraticos y el respeto por los derechos humanos.

CT6 - Tener la capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje necesariag
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CT7 - Tener la habilidad de exponer de forma adecuada los resultados de trabajos
e investigaciones, de manera oral o con ayuda de medios conforme a los canones
de las disciplinas de comunicacion.

CT8 - Tener la capacidad de definir temas de investigacion o creacion personal
innovadora que puedan contribuir al conocimiento y desarrollo de los lenguajes
audiovisuales o su interpretacion.

CT9 - Tener la capacidad para asumir el liderazgo en proyectos que requieran
recursos humanos y de cualquier otra naturaleza, gestionandolos eficientemente Y
asumiendo los principios de la responsabilidad social.

CT11 - Tener capacidad de trabajar en equipo y de comunicar las propias ideas, as
como la capacidad de integrarse en un proyecto comun destinado a la obtencion de
resultados.
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CT13 - Tener capacidad para la toma de decisiones: capacidad para acertar al
elegir en situaciones de incertidumbre, asumiendo responsabilidades.

CT14 - Tener la capacidad de practicar sisteméaticamente la autoevaluacion critica
de resultados: valoracion de la importancia de corregir y ajustar constantemente
los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de las producciones
audiovisuales.

CT15 - Tener la capacidad para establecer orden y metodo: habilidad para la
organizacion y temporalizacion de tareas, tomando decisiones prioritarias en los
diferentes procesos y estrategias de comunicacion.

CT16 - Tener la capacidad para transmitir informacion, ideas, problemas v
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

Competencias Especificas:

CEL1 - Tener la capacidad y habilidad para planificar y gestionar recursos.

CE3 - Tener la capacidad de planificar y gestionar los recursos técnicos y humanos
en medios audiovisuales

CE13 - Tener la capacidad de aplicar técnicas y procesos de creacion de recursos
técnicos y humanos necesarios para el disefio de produccion integral de un trabajo
audiovisual desde los elementos escenograficos y la imagen de marca hasta su
comercializacion

CE16 - Tener la capacidad de realizar la ordenacién técnica de los materiales
sonoros y visuales conforme a una idea

CE17 - Tener la capacidad de disefiar y concebir la presentacion estética y técnica
de la puesta en escena

CE24 - Conocer y aplicar las técnicas y procesos de creacion y difusién
audiovisuales en sus diversas fases, desde la idea inicial hasta su acabado final

CE32 - Tener la capacidad para reunir e interpretar datos relevantes dentro del
area de estudio de la comunicacion audiovisual, para emitir juicios que incluyan
una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

Temas y contenidos

Breve descripciéon del contenido

Investigacion o proyecto préactico en comunicacion, relacionado con alguno de los aspectos
tedrico-précticos estudiados durante el Grado, realizado por el estudiante bajo la direccién
de un profesor de la titulacion. En el mismo, acreditara la consecucion de las competencias
del titulo.

Temario de la asignatura
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Investigacion o proyecto practico en Comunicacion Audiovisual, relacionado con alguno de
los aspectos tedrico - practicos estudiados durante el Grado.
El desarrollo del trabajo se adaptara al tema elegido y a las pautas del director

Actividades formativas y Metodologia

COMUNICACION AUDIOVISUAL

Horas de trabajo del alumno por tema Presencial ACt'V.'d&.ld de No .
seguimiento | presencial
Tema Total GG SL TP EP
Evaluacién del conjunto 150 50 5 15 93,5

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (practicas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; practicas laboratorio o
campo = 15; précticas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases problemas o seminarios
0 casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

Leccion magistral participativa

Talleres de aprendizaje

Debates

Reuniones individuales

Reuniones en pequefios grupos

Presentacion de materiales para el apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje
Realizacion de trabajo individual, memoria, informes.

Presentacion de trabajos y proyectos

Resultados de aprendizaje

Capacitar en la investigacion sobre aspectos teméticos relacionados con el grado de
Comunicacion Audiovisual y/o en la realizacidén de proyectos practicos afines.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion del trabajo sera segun lo expuesto en el capitulo VI (articulos 11 y 12)
de la NORMATIVA DE TRABAJO DE FIN DE GRADO Y MASTER DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA DOCUMENTACION Y LA COMUNICACION DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA (Aprobada por la Junta de Centro de la Facultad de CC. de la
Documentacion y la Comunicacion el 15 de julio de 2015)

Se aplicard el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente,
el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la
siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que
podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 -
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6,9: Aprobado (AP), 7,0 -8,9: Notable (NT), 9,0 -10: Sobresaliente (SB). La mencién
de Matricula de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura
en el correspondiente curso académico, salvo que el numero de alumnos
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de
Honor.

Bibliografia (basica y complementaria)

Dependerd de la Investigacion o proyecto practico en comunicacion relacionado con
alguno de los aspectos tedrico-practicos estudiados durante el Grado.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Dependerd de las tutorias del profesor de la Titulacion asignado como Director del
Trabajo.

Horario de tutorias

Tutorias Programadas:

Dependerd de las tutorias del profesor de la Titulacion asignado como Director del Trabajo

Tutorias de libre acceso:

Dependerd de las tutorias del profesor de la Titulacion asignado como Director del Trabajo

Recomendaciones

Se deberan seguir las pautas del Director del Trabajo




