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COMPETENCIAS™

COMPETENCIAS GENERALES Y BASICAS

CG1 - Fomentar la capacidad critica, analitica y reflexiva en relacion al hecho audiovisual,
con un conocimiento técnico y estético de las formas, procesos y tendencias de la
comunicacion visual en nuestro entorno.

CG2 - Adquirir un conocimiento basico y generalista de los principales acontecimientos
y mensajes que configuran el panorama actual de los medios audiovisuales, de las
representaciones icénicas y acusticas y de su evolucion. La dimensién espacial de este
conocimiento es fundamental en la medida que contribuye a desarrollar la diversidad
disciplinaria y la variedad de funciones de la comunicacién audiovisual en las sociedades
contemporaneas.

CG3 - Proporcionar un conocimiento exhaustivo de las técnicas y procesos de creacion

y difusién audiovisuales en sus diversas fases, asi como las interrelaciones entre los
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sujetos de la comunicacidon audiovisual: autores, instituciones, empresas, medios,
soportes y receptores. Esta formacion le capacitara para la toma de decisiones creativas
y profesionales en el campo de la comunicacion y de la gestion de los recursos
tecnolégicos y humanos en las empresas del sector.

e (CG4 - Adquirir las destrezas necesarias para expresarse con claridad y coherencia en la
propia lengua, asi como tener conocimiento de otros idiomas, en particular el inglés,
para comunicarse en su ejercicio profesional.

e CG5 - Adquirir las destrezas necesarias para trabajar en empresas asociadas a la
industria audiovisual y en organizaciones que demandan servicios, planes y estrategias
de comunicacion.

e CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

e (B2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area
de estudio.

e CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio)para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

e CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado.

e CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje

necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia).

e CT2  Conocer el uso correcto oral y escrito de las lenguas propias y del inglés para

comunicacion audiovisual.

e CT3 Conocer a nivel teorico-practico las tecnologias aplicadas al ambito de la

comunicacion audiovisual.

e CT5 Tener la capacidad de generar una conciencia solidaria: capacidad para generar
formas de comportamiento que pasen por el respeto solidario por las diferentes personas
y pueblos del planeta, la igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad, los valores propios de una cultura de paz, los principios

demaocraticos y el respeto por los derechos humanos.
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e CT7 Tener la habilidad de exponer de forma adecuada los resultados de trabajos e
investigaciones, de manera oral o con ayuda de medios conforme a los canones de las

disciplinas de comunicacion.

e CTI10 Tener la capacidad de adaptacion a los cambios tecnoldgicos, empresariales u

organigramas laborales

e CT1l1 Tener capacidad de trabajar en equipo y de comunicar las propias ideas, asi
como la capacidad de integrarse en un proyecto comdn destinado a la obtencion de

resultados.

e CT15 Tener la capacidad para establecer orden y método: habilidad para la
organizacion y temporalizacién de tareas, tomando decisiones prioritarias en los

diferentes procesos y estrategias de comunicacion.

e CT16 Tener la capacidad para transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a

un publico tanto especializado como no especializado.

e CE10 Tener la capacidad de identificar los procesos y técnicas implicadas en la

direccion y gestion de empresas audiovisuales.

e CE32 Tener la capacidad para reunir e interpretar datos relevantes dentro del area de
estudio de la comunicacién audiovisual, para emitir juicios que incluyan una reflexion

sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Segun la memoria verificada del titulo, en la descripcion del contenido estudiaremos “Politicas
estadounidenses, europeas y nacionales de medios de comunicacion. Estructura de los mercados
audiovisuales: radio y television. Implicaciones empresariales mediaticas de la legislacién
audiovisual. Procesos de concentracién y desconcentracion. Monopolio y oligopolio en el mercado
audiovisual. Ayudas estatales a la radio, la televisién y el cine”.

De esta manera mas desarrollada, la materia permite conocer al estudiante

la conceptualizacion de la estructura mediatica de la industria de los medios y las diferentes
formulas de concentracion. Estudiaremos la estructura de los grupos, tipologia y tendencia en la
formacion, grupos y empresas multimedia en Espafia. Haremos un repaso por los diferentes
mercados de la empresa informativa, y profundizaremos en la estructura del mercado de la
prensa, television, radio, medios digitales, agencias de informacion, cerraremos la asignatura

analizando el mercado de la publicidad.
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DENOMINACION DEL TEMA 1: CONCEPTUALIZACION DE LA ESTRUCTURA MEDIATICA
CONTENIDOS DEL TEMA 1: Nos introducira en la conceptualizacion de la estructura mediatica
de la industria de los medios. Definicion de media. Industria y concentracién. Férmulas de
concentracién. Integracion horizontal y vertical y formas de financiacién de la media.
Estudiaremos la estructura de los grupos, tipologia y tendencia en la formacion, grupos y
empresas multimedia en EE.UU., Europa y Espafia.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL TEMA 1: La actividad practica
propuesta para este tema es la lectura de articulos para la identificacion de los principales grupos

multimedia espafioles, distinguiendo la procedencia del grupo y conexiones con otros grupos.

DENOMINACION DEL TEMA 2: ESTRUCTURA DEL MERCADO DE LA PRENSA
CONTENIDOS DEL TEMA 2: Estudiaremos la estructura del mercado de la prensa en papel y
on line. Formulas de concentracion. Integracion horizontal y vertical y formas de financiacién del
mercado de la prensa.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL TEMA 2: Plantearemos como
actividad practica, la identificacion de los diferentes tipos de mercado y la presencia de los prensa

en los mercados internacionales.

DENOMINACION DEL TEMA 3: ESTRUCTURA DEL MERCADO DE LA TELEVISION
CONTENIDOS DEL TEMA 3: Estudiaremos la estructura del mercado de la television tradicional
y on line. Férmulas de concentracion. Integracion horizontal y vertical y formas de financiacion
del mercado de la TV.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL TEMA 3: Plantearemos como
actividad préctica, la identificacion de los diferentes tipos de mercado y la presencia de la

television en los mercados internacionales.

DENOMINACION DEL TEMA 4: ESTRUCTURA DEL MERCADO DE LA RADIO.

CONTENIDOS DEL TEMA 4: Estudiaremos la estructura del mercado de la Radio tradicional y
on line. Férmulas de concentracion. Integracidn horizontal y vertical y formas de financiacion del
mercado de la Radio.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL TEMA 4: Plantearemos como
actividad practica, la identificacion de los diferentes tipos de mercado y la presencia de la radio

en los mercados internacionales.

DENOMINACION DEL TEMA 5: ESTRUCTURA DEL MERCADO DE LAS AGENCIAS DE
INFORMACION Y PUBLICIDAD

CONTENIDOS DEL TEMA 5: Estudiaremos la estructura del mercado de las agencias de
informacion y publicidad. Formulas de concentracion. Integracién horizontal y vertical y formas

de financiacion del mercado de las agencias de informacion.
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PRACTICAS DEL TEMA 5: Plantearemos como
actividad practica, la identificacion de los diferentes tipos de mercado y la presencia de los

agencias de informacion y publicidad en los mercados internacionales.

ACTIVIDADES FORMATIVAS*

Actividad No
Horas de trabajo del Horas L. L, de .
s Actividades practicas . presencia
alumno por tema tedricas seguimient |
o]

Tema Total GG PCH | LAB | ORD | SEM TP EP
Tema 1 39.50 15 1 0.50 23
Tema 2 31.25 10 1 0.25 20
Tema 3 31.25 10 1 0.25 20
Tema 4 21.25 5 1 0.25 15
Tema5 26.75 10 1 0.25 15.5
Evaluacion del

conjunto
TOTAL 150 50 5 1.50 93.5

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

PCH: practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes).

LAB: practicas laboratorio o campo (15 estudiantes).

ORD: practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas (30 estudiantes).
SEM: clases problemas o seminarios o casos practicos (40 estudiantes).
TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

METODOLOGIAS DOCENTES*

Leccion magistral participativa.

Explicacién y discusién de los contenidos.

Presentacion de materiales para el apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje.
Practicas en laboratorios

Trabajos en grupo.

Reuniones en pequefios grupos.

N o g bk~ w D oRE

Estudio individual del alumno

RESULTADOS DE APRENDIZAJE*

1. Conocer la estructura y el funcionamiento de la comunicacion interna de una
organizacion.

2. Desarrollar las herramientas y estrategias profesionales necesarias para su estudio y
gestion como profesionales de la comunicacion.

3. Tener la capacidad de identificar procesos y técnicas implicadas en la direcciéon y

gestion de empresas.
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SISTEMAS DE EVALUACION*

Es una asignatura teorico-practica. Las clases consistiran en disertaciones teoricas acompafiadas
de material complementario (articulos, libros, etc.) para su analisis en clase. La participacion del
alumno en el debate es primordial en esta asignatura. El temario se divide en seis temas que
emanan de la bibliografia basica sobre la cuestién. Partiremos de una primera toma de contacto
qgue nos introducira en la conceptualizacion de la estructura mediatica de la industria de los
medios y las diferentes formulas de concentracién. Estudiaremos la estructura de los grupos,
tipologia y tendencia en la formacién, grupos y empresas multimedia en Espafia. Haremos un
repaso por los diferentes mercados de la empresa informativa y de comunciacién, y
profundizaremos en la estructura del mercado de la prensa tradicional y on line, television
tradicional y on line, radio tradicional y on line, medios digitales, agencias de informacion,
cerraremos la asignatura analizando el mercado de la publicidad.

Como hemos sefialado anteriormente esta asignatura tiene un alto componente tedrico-practico,
tanto por la participacion del alumnado en los debates planteados en clase acompafiando las
disertaciones tedricas del profesor, como por la elaboracion de trabajos obligatorios en grupos.
Las actividades practicas referentes a cada tema se realizaran en clase y consistiran en poner en
practica lo aprendido en las clases teoéricas, etc.... mientras que el trabajo de grupo (4 alumnos)
consistira en analizar la estructura de un grupo de comunicacioén. En dicho trabajo no se
podran repetir contenidos, por lo que cada grupo de trabajo debe realizar un anélisis sobre un
grupo de comunicacion distinto a la de los compafieros.

Este trabajo se entregard y presentara oralmente antes de finalizar el curso y la valoracién del
mismo sera grupal por parte del profesor. Ademas, el grupo debe entregar un informe sobre el
trabajo realizado por cada uno de los compafieros.

DOS SISTEMAS DE EVALUACION:

A) Evaluacién continua: incluye examen y/o prueba final.

B) Evaluacion global final: para aquellos alumnos que deseen sélo enfrentarse a una prueba
final que incluye: examen escrito y prueba practica. La calificacion seréa el resultado de
la evaluacion global final.

CRITERIOS DE EVALUACION

Evaluacion Continua: El alumno recibira el 60% de la nota final por la evaluacién continua,
que corresponde a la calificacion de los TRABAJOS PRACTICOS OBLIGATORIOS. Habra
dos tipos de practicas.

1. Las practicas correspondientes a cada tema impartido, se realizaran en parejas. El valor
de estas practicas es de 3 puntos.

2. Un trabajo en grupo de 4 personas como maximo que se realizara a lo largo del curso

y se entregara antes de finalizar el periodo de imparticion, dicho trabajo serd expuesto
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en clase. Consistird en analizar la estructura de un grupo de comunicacion. El valor es
de 3 puntos.
La nota maxima del conjunto de trabajos practicos es de 6 puntos y la minima de 3. Por tanto,
ES OBLIGATORIO APROBAR la parte practica para sumar a la nota de la parte teorica y
superar la asignatura con un minimo de 5 puntos en la suma.
El alumno recibird el 40% de su nota final por la valoracién del temario tedrico. Para ello se
realizara un examen TIPO TEST con 50 preguntas que, pueden ser de: emparejamiento,
verdadero/falso, respuesta corta y opcion multiple, estas Ultimas, constaran de 3 respuestas,
siendo valida una de ellas. Se penalizan las preguntas mal respondidas.
La nota maxima a obtener es de 4, la minima de 2. Por tanto, ES OBLIGATORIO APROBAR
el examen te6rico para sumar a la nota de la parte practica y superar la asignatura con un
minimo de 5 puntos en la suma. En sucesivas convocatorias el alumno ha de superar un examen
de idénticas caracteristicas.

Serd necesario aprobar, separadamente, cada una de las partes para superar la
asignatura.
Para poder tener nota en este apartado, el alumno tiene que presentar como minimo el 75% de

los trabajos que realicemos durante el curso. Todo trabajo “no presentado” se contara como “0”

en la evaluaciéon de esta parte. Cumplido este requisito de asistencia, El alumno que, de forma

excepcional, no pueda asistir de forma presencial a las clases por motivos debidamente

documentados, tendran la opcion de seguir un itinerario alternativo, que consistira en la

realizacién de trabajos de forma individual que se iran presentando periddicamente. En este

caso, el/la alumno/a debera comunicar al profesor/a de su situacion y justificar la misma en un

periodo de 15 dias a partir de la primera sesion de la asignatura.

En sucesivas convocatorias el alumno tiene que superar un examen de idénticas caracteristicas.

En la modalidad de evaluacién continua, las actividades préacticas son no recuperables, salvo

en las convocatorias extraordinarias, donde se podra recuperar el trabajo de grupo con una nota

maxima de 2,5 puntos.

Evaluacion Global final:

Los alumnos que deseen renunciar a la evaluacion continua lo solicitaran de acuerdo con la

normativa vigente.

Para superar la asignatura haran:

= Un examen escrito en el que tendran que demostrar un dominio claro de los contenidos del
programa. Cuyo valor es el 40% de la nota final.

= Un parte practica recogida en la actividad préactica del plan docente de la asignatura. Cuyo
valor es 60% de la nota final.

= Es obligatorio aprobar ambas partes.

El alumno podra elegir, en el primer cuarto del periodo de imparticion, si desea ser evaluado de

forma continua o global. Por tanto, podra elegir el tipo de evaluacion que desee, pero no podra
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modificarlo durante la duracién del curso y nunca podra manifestar su interés por la evaluacion

global después de que estén establecidos los grupos de trabajo practicos.

BIBLIOGRAFIA (BASICA Y COMPLEMENTARIA)

BASICA:

AGUADO, G., GALAN, J., FERNANDEZ BEAUMONT, J. Y GARCIA, JL. (2018). Organizacion y
gestion de la empresa informativa. Madrid. Sintesis.

BUSTAMANTE, E. (2002). Comunicacion y cultura en la era digital: industrias, mercados y
diversidad en Espafia. Barcelona. Gedisa.

BUSTAMANTE, E. (2003). Hacia un nuevo sistema mundial de comunicacion. Las Industrias
Culturales en la Era Digital. Barcelona. Gedisa.

GARCIA SANTAMARIA, JV. (2016). Los grupos multimedia espafioles. UOC. Barcelona.
MIGUEL DE BUSTOS, JC. (1993). Los grupos multimedia, estructura y estrategias en los
medios europeos. Barcelona. Bosch

TIMOTEO, J. (2004). La construccion de la sociedad medjatica. Madrid. Pearson.

COMPLEMENTARIA:
ARTERO, J. P. (2008). £/ mercado de la TV en Espafia. Oligopolio. Barcelona: Deusto.

BAGET HERMS, JM&. (1993). Historia de la Television en Espafia (1956-1975). Barcelona.
Feed-Back Ediciones.
TIMOTEO, J. (1989). Historia de los medios de comunicacion en Espafia.; Periodismo, imagen

y publicidad (1900-1990). Barcelona. Ariel.

OTROS RECURSOS Y MATERIALES DOCENTES COMPLEMENTARIOS

La asignatura cuenta con un aula en el Campus Virtual de la Universidad de Extremadura en la
gue se encuentran alojados los principales recursos digitales y materiales para el correcto

seguimiento de la misma.




