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Feique y sindicatos firman el XIX Convenio General de la
Industria Quimica con un incremento salarial del 2,5% vy
situando la formacién y la igualdad como ejes principales

e ElIXIX CGIQ afectard a 285.000 trabajadores y tendra una vigencia de tres aios
e Eltexto contempla incrementos salariales del 2,5% en 2018, 2,5% en 2019 y 2,5% en 2020

e El nuevo convenio recoge mejoras estratégicas en los ambitos de formacion e igualdad

Madrid, 5 de julio de 2018 — En el dia de hoy la Federacion Empresarial de la Industria Quimica Espafola
(Feique) y las organizaciones sindicales CC.OO Industria y UGT FICA han procedido a la firma del texto del
XIX Convenio General de la Industria Quimica (XIX CGIQ). El preacuerdo se alcanzé el pasado 20 de junio
tras mas de siete meses de negociacion.

Los contenidos negociados que integra el texto se adaptan a la situacién actual de la economia y la
sociedad, promueven el empleo estable y de calidad y situan al XIX CGIQ como herramienta de referencia
eficaz para la regulacién de las relaciones laborales en el sector de la Industria Quimica.

El nuevo convenio afecta, de forma general, a los sectores encuadrados en las actividades econdmicas de
Industria Quimica (CNAE 20), Farmacéutica (CNAE 21) y Caucho y Plastico (CNAE 22). Los sectores incluidos
en el ambito de aplicacidon del Convenio -que agrupan a 284.700 asalariados directos- generaron en 2017
una Cifra de Negocios de 83.400 millones € (16% del total de la industria espafiola), un volumen de
exportacién de 43.350 millones € (17,5% de las exportaciones industriales) y una inversion en |+D+i de
2.700 millones €, cifra que supone el 26% del total industrial en nuestro pais.

Los incrementos salariales se han pactado en funcién de las positivas previsiones econdmicas del sector y
de cara a la apuesta decidida de la industria quimica por liderar el empleo estable y de calidad, y la
implantacion generalizada de una politica de responsabilidad social empresarial en los dmbitos de la
igualdad personal y social, el impulso de los jévenes talentos y la formacién especializada.
CONTENIDO DESTACABLE DEL XIX CGlQ:

> Ambito Temporal: vigencia de 3 afios (2018, 2019 y 2020).

> Incrementos Salariales: 2,5% en 2018, 2,5% en 2019 y 2,5% para 2020.

> La Clausula de Garantia Salarial solo operaria al finalizar la vigencia del Convenio Colectivo en el

supuesto de que la suma de los IPC de dicho periodo fuese superior a la de los incrementos

pactados. Esta cldusula en ningun caso tendria efectos retroactivos, sino que operaria a partir del
1 de enero de 2021.
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> Formacion e Igualdad, ejes del nuevo convenio:

— Mas formacion para afrontar los retos del futuro: el sector quimico lidera en Espafia la
inversién en formacién, con un gasto anual por trabajador y afio de 250€. Ante los retos de la
digitalizacion y las tecnologias 4.0, el XIX convenio da un nuevo impulso a esta area
estratégica estableciendo planes de formacidn retribuidos fuera de la jornada laboral, con
una duracién de 8 horas en 2018, 16 horas en 2019 y 32 horas a partir de 2020.

— Inclusién laboral de jovenes talentos: se establece el periodo 2018-2019 para la realizacién
de un estudio que identifique las necesidades y demandas formativas del sector, asi como
nuevas especialidades conectadas con la innovacion y el desarrollo tecnolégico. En este
ambito se promovera el establecimiento de protocolos de colaboracidon activa entre los
centros educativos y las empresas, la contratacién preferente de estudiantes de Formacion
Profesional Dual que hayan realizado actividades formativas en las compafiias y la creacién
de un Observatorio Sectorial de FP Dual.

— Mayor Implantacion de Planes de Igualdad: si bien la Ley contempla actualmente la
obligatoriedad de negociar un Plan de Igualdad en las empresas con mas de 250 empleados,
el nuevo convenio establece esta obligacion en empresas con mas 150 trabajadores.

— Creacion de la Figura del Delegado de Igualdad: el acuerdo contempla la creacién de la figura
del Delegado de lIgualdad -primer convenio que lo incluye-, cuyas competencias estaran
adscritas a los planes de igualdad que se establezcan en las empresas.

— Vigilancia de la Igualdad Salarial: El convenio contempla medidas para evitar brechas
salariales entre hombres y mujeres, dando acceso a la representacién de los trabajadores a
la informacion salarial desagregada por sexos.

Sobre FEIQUE

FEIQUE es la Federacién Empresarial de la Industria Quimica Espafola que representa y defiende los intereses del sector
quimico espafiol (CNAEs 20 y 21) en mas de 150 comités y drganos ejecutivos tanto de la Administracién Publica como de
Organizaciones Privadas. Su misiéon es promover la expansién y el desarrollo competitivo de una industria quimica
innovadora que contribuya a la generacidn de riqueza, empleo y productos que mejoren el bienestar y la calidad de vida de
los ciudadanos, de acuerdo con los principios del Desarrollo Sostenible.

Mas informacién
www.feique.org

ol il

Contacto / Informacién

Cristina Vdzquez, Directora de Asuntos Socio-Laborales y Relaciones Institucionales
Tel.: 91 431 79 64/696 943 006 - Email: cristinavazquez@feique.org

Rosa Septlveda, Coordinadora de Medios y RRSS
Tel.: 91 431 79 64/691 047 081 - Email: rosasepulveda@feique.org

La Industria Quimica genera en Espafia el 12,8% del Producto Industrial Bruto y 660.000 empleos directos, indirectos e inducidos.
Es, asimismo, el segundo mayor exportador de la economia espafiola y el primer inversor en proteccion del medio ambiente e [+D+i.
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Firman el convenio
general de la
industria quimica

Feique, la patronal quimica
espanola, y los sindicatos Co-
misiones Obreras de Industria
y UGT Fica firmaron el acuer-
do alcanzado el pasado 20 de
junio para aumentar el suelo
de los trabajadores del sector
un 2,5% cada uno de los tres
proximos anos.
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Patronal i
sindicats signen
el conveni
delaindustria
quimica

EUROPA PRESS/DDG MADRID
M Feique, la patronal quimica es-
panyola, i els sindicats Comissio-
nis Obreres d'Industriai UGT Fica
han signat aquest dijous I'acord
aconseguitel passat2o0dejunyper
augmentar el sol dels treballadors
del sector un 2,5% cadascun dels
tres proxims anys, amés de millo-
res en els ambits de formacié i
igualtat. Segons indica CCOO en
un comunicat dels sindicats,
aquestacord, que ha estatratificat
pels organs de govern de cada
agent social involucrat, afectara
284.700 assalariats directes en la
industria quimica, farmaceuticai
de cautx i plastic a Espanya.El
conveni inclou una clausula de
garantia salarial, que solament
operaria en finalitzar el termini de
l'acord, a partir de gener de 2021
que s'activaria si la suma dels in-
crements de I'TPC durant els tres
propersanys és superior alsincre-
ments pactats del 2,5% cada any.
Aquesta negociaci6, segons el
sindicat, s'emmarcaenl'actual si-
tuacié del'economiaidelasocie-
tatienunes previsions «positives»
del sector, en la seva «decidida
aposta» perliderar]'ocupaci6 «es-
tableide qualitat»ienunaimple-
mentacid generalitzada de la po-
litica deresponsabilitat social em-
presarial en materia d'igualtat, en
l'impulsdelsjovesienlaformacié
especialitzada.
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Patronal y sindicatos se reivindican
en la firma del pacto salarial

LOS AGENTES SOCIALES RECALCAN SU CONSENSO FRENTE A LA BRONCA POLITICA/ L 0s salarios subiran en los tres

proximos afios hasta el 3%, y la retribucién minima de convenio podra

MValverde. Madrid

Los empresarios y los sindica-
tos exhibieron ayer, ante el
Gobiernoy los partidos politi-
cos, su capacidad para llegar a
acuerdos, a pesar de sus dife-
rencias, en contra posicion a
la bronca politica. La crispa-
cién ala que da lugar un Con-
greso de los Diputados tan di-
vidido como el actual.

Los presidentes de CEOE y
de Cepyme, y los secretarios
generales de CCOO y UGT,
reclamaron “consensos” a la
clase politica para la negocia-
cion que los agentes sociales
se proponen hacer con el Go-
bierno y los partidos en los
proximos meses sobre cues-
tiones como las siguientes: la
lucha contra la economia su-
mergida, el absentismo labo-
ral no deseado, la moderniza-
ci6n de la negociacion colecti-
vay las politicas de apoyo a la
igualdad laboral entre el hom-
bre y la mujer, entre otros te-
mas.

Las patronales y los sindi-
catos firmaron solemnemen-
te, en el Consejo Economicoy
Social (CES), el IV Acuerdo
para el Empleo y la Negocia-
ci6n colectiva. Y, en un hecho
sin precedentes, invitaron al
acto a la ministra de Trabajo,
Migraciones y Seguridad So-
cial, Magdalena Valerio; su
antecesora en el cargo, Fati-
ma Bafiez, del PP, y represen-
tantes de otros partidos politi-
cos en el Congreso, como el
PSOE, Ciudadanos y PDe-

Rauil Ji

Ao fzmand

legar alos 1.000 euros al mes en 2020.

—_—

CEPYME CEOE [

De izquierda a derecha, ayer, en el CES, los presidentes de Cepyme, Antonio Garamendi, y de CEOE, Juan Rosell; la exministra de Empleo,
Fatima Bafiez, y la actual titular de Trabajo, Magdalena Valerio, junto a los secretarios generales de CCOO, Unai Sordo, y de UGT, Pepe Alvarez.

CAT.Elmensaje mas rotundo
y més claro al Gobiernoy a la
clase politica, presente en el
acto, lo dio el presidente de
Cepyme, Antonio Garamen-
di: “El acuerdo salarial perte-
nece a la sociedad civil, a los
[empresarios y trabajadores]
que trabajamos en el dia a
dia”. Garamendi resalté que
“muchas partes de este acuer-
do le cuestan a la patronal y a
los sindicatos”. Por ello, pidio
a los grupos parlamentarios
“consenso, porque la negocia-

cién funcionard si todos tra-
bajan en el mismo camino y
hay consenso. Nosotros, des-
de la dificultad, lo hemos con-
seguido y con posiciones di-
vergentes, pero con un mismo
objetivo comin”.

El presidente de la CEOE,
Juan Rosell, pidi6 “valentia”
al Gobierno, los partidos poli-
ticos y los sindicatos para
afrontar las reformas antes
mencionadas y hacer frente a
larevolucion tecnoldgica.

Los secretarios generales

de CCOO, Unai Sordo, y de
UGT, Pepe Alvarez, coinci-
dieron con Rosell y Garamen-
di en la necesidad de “recupe-
rar los salarios” como com-
pensacion a los afios de la cri-
sis econdmica. No obstante,
los dirigentes sindicales dije-
ron al Gobierno y a los parti-
dos politicos que “es una acti-
tud inteligente emplazar al
didlogo y a la negociacion con
instituciones y didlogo politi-
co para mejorar el modelo la-
boral”. El acuerdo para la ne-

gociacion colectiva establece
una subida salarial de hasta el
3% en cada uno de los afios
comprendido entre 2018 y
2020. Un incremento de en
torno al 2% en la parte fija de
la retribucién, mas un punto
adicional, para premiar la pro-
ductividad o la reduccién del
absentismo laboral. El pacto
también recoge que el salario
minimo de convenio llegue a
14.000 euros anuales en 2020.
Afecta a doce millones de tra-
bajadores.
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Los representantes de los agentes sociales se saludan tras rubricar el acuerdo.

Patronal y sindicatos firman una
subida salarial del 3% hasta 2020

Los agentes sociales
apostaron por una
reforma laboral
pactada tras el acuerdo

Efe MADRID

Patronal y sindicatos defen-
dieron ayer que cualquier re-
forma que se haga del merca-
do laboral sea pactada en los
ambitos social y parlamenta-
rio, un consenso que ven posi-
ble tras haber cerrado un

acuerdo salarial a tres aflos y en
un contexto en el que el Ejecutivo
se muestra proclive al didlogo.
Los presidentes de CEOE y
Cepyme, Juan Rosell y Antonio
Garamendi, y los secretarios ge-
nerales de UGT y CCOO, Pepe Al-
varezy Unai Sordo, firmaron ayer
un acuerdo anunciado por el que
se comprometen a elevar los sala-
rios en convenio a un minimo de
14.000 euros anuales en 2020 y a
acometer subidas salariales anua-
les de en torno al 2% mas un 1%
variable. Ademds se recuperard
ultraactividad de los convenios

para que sigan vigentes mientras
se negocia su renovacion.

El documento, ratificado inter-
namente por las cuatro organiza-
ciones, incluye ademéds un anexo
con los puntos de acuerdo entre
sindicatos y patronal para refor-
mar el marco laboral que van a
trasladar a la negociacién tripar-
tita con el Gobierno. La negocia-
ci6én arrancard la proxima sema-
na con una nueva reunién con el
presidente del Gobierno, Pedro
Sénchez, a partir de la cual se es-
peralareapertura de lamesa para
el didlogo social.
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Patronal y sindicatos consenstian cambios en la ley laboral

CEOE, Cepyme,
CCOO y UGT piden

al Gobierno que busque
soporte parlamentario

Cristina Alonso MADRID.

Los presidentes de CEOE y Cepy-
me, Juan Rosell y Antonio Gara-
mendji, y los secretarios generales
de CCOO y UGT, Unai Sordo y Pepe
Alvarez, suscribieron ayer la reno-
vacion definitiva del Acuerdo para
el Empleo y la Negociacién Colec-
tiva (AENC). El pacto entre los agen-
tes sociales, de caracter plurianual,
seré trasladado en los proximos dias
al presidente del Gobierno, Pedro
Sénchez, a quien haran llegar sus
propuestas en el ambito tripartito.

Las partes firmantes instan al Eje-
cutivo a la modificacién del articu-
lo 42 del Estatuto de los Trabaja-
dores, relativo a la externalizacion
de la actividad de las empresas, para
evitar la competencia desleal y
garantizar las condiciones labora-
les de los trabajadores.

Ademés, proponen desarrollar
una nueva medida dirigida al man-
tenimiento del empleo en empre-
sas que atraviesan dificultades eco-
ndémicas, propiciando reducciones
temporales de jornada, “favorecien-
do que el trabajador no se vea per-
judicado en su proteccién social ni
en su retribucion, la empresa man-
tenga sus plantillas y se habiliten
procesos de formacién para una
mayor cualificacién de las mismas”.

También piden reformar el sis-
tema de Formacioén Profesional para

Garamendi, Rosell, Sordo y Alvarez, ayer en la firma del AENC. FERNANDO VILLAR

el Empleo, recuperar el contrato de
relevo, posibilitar la extincién de la
relacién contractual por cumpli-
miento de la edad de jubilacién o
revisar el sistema de pluses y com-

plementos salariales para evitar la
desigualdad entre hombres y muje-
res, entre otros planteamientos.

Y todo ello debera llevarse a cabo
con un “amplio soporte parlamen-

tario”, imploré Alvarez ayer tras la
firma del acuerdo, en un acto en el
que estuvieron presentes la minis-
tra de Trabajo, Magdalena Valerio,
y su predecesora, Fitima Bafiez.

De su lado, Rosell pidié ser “valien-
tes” a la hora de hacer cambios en
la legislacion laboral y Garamendi
asegurd que el pacto “va a funcio-
nar si hay consenso”, aunque reco-
nocié que a los empresarios les
“cuestan” partes del acuerdo.

Recordemos que los agentes socia-
les han firmado una subida salarial
anual del 2 por ciento, més un 1 por
ciento variable, ademas del incre-
mento progresivo del sueldo mini-
mo en convenio hasta alcanzar los
1.000 euros mensuales en 14 pagas.
Recomendaciones que no se empe-
zardn a notar hasta 2019, cuando se
renueven los convenios.
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“Econouia

MAS PRODUCCION
indice de produccién industrial.
Tasa mensual

Abril

» MEJORA INDUSTRIAL

La variacién mensual del indice de
Produccién Industrial, eliminando los
efectos estacionales y de calendario,
fue del 0,9% entre mayo y abril. Esta
tasa es 2,7 puntos superior a la regis-
trada el mes anterior.
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La industria de
la automocion
pone en duda los
objetivos de CO2

EL MUNDO MADRID
La patronal de los fabricantes
eurpeos (ACEA) afirma que los
objetivos de emisiones de CO,
de la UE son «pocos realistas» e
ignoran la falta de puntos de re-
carga para vehiculos eléctricos.
Segun la asociacién, existen
100.000 en el territorio comuni-
tario. Las estimaciones «conser-
vadoras» de la UE han cifrado
en dos millones los necesarios
para 2025, lo que implicaria
multiplicar por 20 los actuales.
«Los eurodiputados deben
ser conscientes de que, sin una
accién radical por parte de los
Estados miembro, esto no suce-
deré», advirtié el secretario ge-
neral de Acea, Erik Jonnaert.
La asociacién apunt6 que ape-
nas hay margen de mejora pa-
ra el motor de combustién, por
lo que la reduccién de emisio-
nes (95 gramos de CO, para
2020, 67 en 2039) dependera
«fuertemente» de las ventas de
vehiculos alternativos: «Dada la
baja aceptacion de este tipo de
automoviles, dudamos sobre la
reduccién del 30% de CO,».
Por su parte, Anesdor, patro-
nal del sector de las dos ruedas,
pidi6 que se retrase a 2024 la
entrada en vigor de la normati-
va de emisiones Euro 5 (llegara
en 2020) para vehiculos como
las motos de trial y de enduro,
asi como cuadriciclos ligeros.
Considera «inalcanzables» los
limites propuestos para «estas
categorias minoritarias». Ade-
mas, reclama mantener los li-
mites sonores que ya establecié
la norma Euro 4 (2017).
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La economia circular retine
a 4 premios Nobel en Madrid

C. M.
MADRID

Hoy se celebra en Madrid
la Cumbre de Innovacién
Tecnolégica y Economia Cir-
cular, que reunira a un pre-
mio Nobel de la Paz (Barack
Obama), dos de Economia
(Finn Kydland y Christo-
pher Pissarides) y uno de
Fisica (Barry Barish). Todos
ellos impartiran lecciones
magistrales sobre laimpor-
tancia de colocar la econo-
mia circular y la innovaciéon
tecnologica en la agenda

social de los Gobiernos
ante 300 lideres de opinién
previamente seleccionados
por Advanced Leadership
Foundation (ALF) y la Fun-
dacién Incyde. Entre ellos
se encuentran

Cristina Garmendia, pre-
sidenta de la Fundacién Co-
tec; Ivan Duque, presidente
electo de Colombia, o Al-
bert Rivera, presidente de
Ciudadanos. “Todos ellos
se comprometen al menos
a impartir 10 conferencias
alo largo del préximo ano
en el que pongan en valor

los beneficios de la econo-
mia circular. Eso supondra
un impacto de 3.000 con-
ferencias solo en territorio
espanol que serviran para
situar estos asuntos en la
agenda politica”, apunta
Juan Verde, presidente de
ALF. De hecho asegura que
asi ha sucedido en las dos
cumbres anteriores, cele-
bradas ambas en Argentina
en 2016 y 2017. “Llegamos a
ser trending topic mundial”,
recalca. Asi espera que tam-
bién ocurra en la préxima
cumbre en México.
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INDUSTRIA Y TRANSICION ENERGETICA

Eduardo
e Olier

Presidente del Instituto Choiseul Espafia

omo es habitual, los gobiernos de
‘ Espaifia suelen dejar lejos de la poli-
tica energética sus efectos sobre la
economia real. La gestion politica de la ener-
gia va normalmente por derroteros distin-
tos, sin darse cuenta de que las decisiones
sobre la energia pueden perjudicar a la eco-
nomia. Una energia cara o un mix energé-
tico impropio van en contra de la creacién
de riqueza. Sin embargo,
lo normal es ver a los res-
ponsables ministeriales
mirando a la energia
desde el medio ambien-
te; 0, en su caso, esforzan-
dose en reducir los défi-
cits; o, en tlltimo término,
tratando de gestionar el
irresoluble problema del
carbon. A lo que hay que
afiadir el interés que
muestran por subir los
impuestos de los hidrocarburos con el fin
de aumentar la recaudacién. Sin tener nunca
en cuenta el efecto que todo esto puede tener
sobre la economia real.
El nuevo Gobierno ha optado por llamar
a esa competencia “transicion energética”;
quizas, como resultado de los trabajos de la
Comisién de Expertos sobre transicion ener-
gética creada por el anterior ministro, cuyo

Buscan subir los
impuestos sin tener
en cuenta los
efectosenla
economia real

informe final fue presentado en el mes de
abril. Una comisién que tuvo, como siem-
pre, la mirada concentrada en lo energéti-
co. Nada dijeron de los efectos que pueden
tener las decisiones que puedan tomarse
sobre la energia en la industria, en el trans-
porte, o en la economia en general. En su
informe se concentran en discutir los pro-
blemas relacionados con la posible reduc-
cién de la demanda; lo que sucederia con el
cierre de las centrales nucleares y su efec-
to sobre el precio del kilovatio; qué hacer
con el parque de carbén; lo que pasaria si
se optara por un desarrollo extremo de las
energias renovables; como afectarian los
problemas de las emisio-
nes de gases de efecto
invernaderoy el coste aso-
ciado con las compras de
derechos de emisién; el
problema de las redes de
distribucién y de las inter-
conexiones con Francia
(tema sobre el que nadie
habla de su coste ni cdmo
se pagaria); el tema de la
pobreza energética; el per-
manente capitulo de la
movilidad eléctrica; y por no seguir, hasta
se trat6 el asunto de la gobernanza del sec-
tor.

Todo se hizo desde una visién de la ener-
gia para la energia, sin analizar su impacto
sobre la economia; eso, como es habitual,
quedé en tierra de nadie. Sin embargo, la
energia impacta severamente en la econo-
mia real y, por tanto, en los puestos de tra-

bajoy en el desarrollo de la industria. Aspec-
tos que parecen extrafios a los expertos ener-
géticos: poco les preocupa y, por supuesto,
menos parece preocupar a los responsables
politicos que gestionan esa materia. Asi,
estamos oyendo que hay que subir los pre-
cios del diésel o que hay que limitar el trans-
porte por carretera; sin dar ninguna alter-
nativa a cambio. Asuntos todos ellos muy
relevantes si solo se atiende al medio ambien-
te que, con ser fundamental, no quita para
que haya que considerar otros no menos
importantes, como son, por ejemplo, el peso
de laindustria en la generacién de riqueza.
Y, en especial, la importancia que tiene la
industria de la automo-
cién en nuestro pais.
Desconozco si hay
alguin responsable politi-
co que esté analizando el
efecto que puedan tener
una u otra politica ener-
gética en la industria del
automovil en Espafia, y si
alguien es consciente de
lo que se puede derivar
de las decisiones que alli
se tomen sobre un sector
tan intensivo en capital y trabajo, por usar
términos econdmicos tradicionales. Dare-
mos algunos datos. La automocién repre-
senta en Espafia el 11 por ciento del PIB. Es
decir, una facturacion superior a los 100.000
millones de euros. Un sector que retribuy6
ala Hacienda Publica con unos 30.000 millo-
nes de euros en 2017. Una industria, la octa-
va del mundo, donde trabajan mas de

Ademas del medio
ambiente, debe
considerarse la
importancia del
sector industrial

300.000 profesionales; que se concentra
ademas, principalmente, en Euskadi y Nava-
rray, por supuesto, Catalufia (sin olvidar su
peso en Castillay Ledn, y Galicia). En Nava-
rra, por ejemplo, el sector industrial, donde
el automovil es el de mayor peso, suma alre-
dedor del 32 por ciento de su PIB: 12 pun-
tos porcentuales por encima de la media
europea y 14 puntos mas que la media espa-
fiola. Y si vamos al cluster de automocion
en Euskadi nos encontramos con que su fac-
turacion es de unos 20.000 millones de euros,
con una masa laboral en todo el mundo de
85.000 personas. Hagan la cuenta y veran
c6mo influye esta industria en una zona
cuyo PIB es del orden de
los 73.000 millones de
euros. A todo lo cual
habria que afiadir la
importancia que tiene el
GLP (gas licuado del
petréleo) en la automo-
ci6n. Un combustible uti-
lizado en 35 diferentes
modelos de vehiculos en
Espaiia; que es, por otra
parte, clave en nuestra
industria energética; hoy
en proceso de consolidacién gracias a la
inteligente operacién corporativa que ha
realizado Repsol dentro del sector eléctri-
co. A la vista de lo anterior, nos parece que
es hora de que la transicién energética se
lleve a cabo con una perspectiva més amplia,
donde debe entrar la importancia de la indus-
tria en la ecuacién. De no hacerse los per-
juicios pueden ser irreparables.
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Navarra, pionera en
el reciclaje de ruedas

El Grupo Michelin abre una planta que convierte
los neumaticos en polvo para hacer otros nuevos

MARCO ANTONIO MARTIN MONTREAL
En la cumbre internacional de la mo-
vilidad sostenible de Michelin, Mo-
vin'On 2018, la empresa francesa
anuncio que espera que en 2048 sus
neuméticos seran fabricados con un
80% de materiales sostenibles y po-
dréan ser reciclados en su totalidad.

Logrado ese objetivo, el ahorro
seria equivalente a la compra de 33
millones de barriles de petréleo; al
consumo de energia total de Fran-
cia en un mes o al consumo de
combustible si todos los coches
que circulan por Europa recorrie-
sen 225 Kkilémetros a la vez.

En la actualidad, la tasa de recupe-
racién mundial de neumaticos es del

70% y la de reciclado, del 50%. En
cuanto a Michelin, sus cubiertas se
fabrican con un 28% de materiales
sostenibles.

De cara a seguir incrementando
esas ratios, la compania francesa
compro recientemente la america-
na Lehigh Technologies, especialis-
ta en alta tecnologia de polvo de
caucho micronizado (MRP) obteni-
do a partir de ruedas recicladas. El
MRP sustituye a materias primas
derivadas del petréleo en una am-
plia gama de aplicaciones industria-
les y de consumo, desde neuméticos
de alto rendimiento a materiales de
construccién, y permite ahorros de
coste de hasta el 50%

o

El Vision 3D es un prototipo de rueda si

Leihg tiene la mayor planta de
MRP del mundo en Tucker (EEUU),
con una capacidad anual de 54.000
toneladas. Y acaba de poner en mar-
cha la primera fuera de su pais justo
en Espafia, en Murrillo del Fruto
(Navarra). Las instalaciones empe-
zaran a funcionar a finales de mes y
son capaces de triturar dos toneladas

aire hecha de productos bioldgicos. em

de ruedas a la hora. «La capacidad
inicial es de 10.000 toneladas anua-
les, pero puede expandirse a medida
que crezca la demanda. El equipo, la
materia prima y el proceso son los
mismos que los de Tucker para po-
der ofrecer las mismas gamas de
producto, explica Lluis Molina, di-
rector general de Lehight Spain.
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Los agentes ambientales o foresta- ra 2000 (espacios y fauna). De los

Los asuntos ecoldgicos sélo representan

el 0,44% de los debates del Congreso
Sus seforias pasan
del medio ambiente

ANTONIO CERRILLO
Barcelona

1 Parlamento espaiiol es po-

E co dado a abordar los pro-

blemas ambientales del pais.

Las discusiones sobre estos asuntos

s6lo ocuparon el 0,44% de los deba-

tes entre el 2011y el 2016. Asi lo in-

dica un informe elaborado por la

Sociedad Espafiola de Ornitologia
(SEO/BirdLife).

Tan pobre nivel de debate tal vez

tengaquever conelhechode queen
el Congreso no existe una comision
especifica sobre medio ambiente.
En el periodo analizado, el debate
ambiental aparecié sobre todo en la
discusion de los presupuestos (64
veces). El Parlamento abordo en 25
ocasiones el cambio climédtico, en 11
los incendios, en otras 11 el estado
de los espacios protegidos, en 9 la
biodiversidad, en 5 las prospeccio-
nes de hidrocarburos, en 3 el bien-
estar animal y en 2 los transgénicos.

les s6lo tuvieron cabida enla Cama-
raBajaen dos ocasiones.

Elinforme destaca que Espafiaes
el pais que mds incumple las direc-
tivas comunitarias sobre medio am-
biente. Al finalizar el 2017, tenia
abiertos 30 expedientes por incum-
plimiento de las normativas am-
bientales. En el ranking le seguian
Grecia (27), Polonia (18), Ttalia (18),
Austria (17) y Alemania (16). En to-
tal, Espafia acumulaba 38 casos,
pues a los 30 expedientes se debian
sumar otros 8 litigios relacionadas
con sentencias firmes del Tribunal
de Justicia de Luxemburgo, tras las
cuales vuelve a iniciarse un proce-
dimiento.

Enlosultimos afios, lamayor par-
te de infracciones se refieren a in-
cumplimientos de la directiva mar-
codel aguay alagestion de los resi-
duos. Sin embargo, histéricamente,
el principal foco de incumplimien-
tosson las agresiones alaRed Natu-

Espaiia, el pais que mas
incumple las normas europeas

Casos abiertos por incumplimiento de la
normativa ambiental europea por paises
enel 2017

LOS PAISES CON MENOS CASOS

Estonia i
Luxemburgo | 2
Lituania 3
Paises Bajos 3

Dinamarca 4

LOS PAISES CON MAS CASOS

Austria 17

Italia 18

Polonia 18

Grecia 27
Espafia 30

FUENTE: SEO BirdLife LA VANGUARDIA

325 procedimientos de infraccion
abiertosenlaUE afinalesde 2017, el
9,2% corresponde a Espafia.

El informe da un suspenso a la
mitad de los organismos asesores
en materia de medio ambiente y
destacala escasa presencia de la fis-
calidad ambiental. En 2015, en este
capitulo, Espafia era el cuarto pais
porlacoladela UE, conun1,9% de
su PIB procedente de impuestos
ambientales. También es revelador
que entre el 2011y el 2015, el Estado
y las comunidades presentaron 213
conflictos, de los cuales 39 eran de
cardcter ambiental: el 18% del total.
La directora ejecutiva de SEO/
BirdLife, Asuncién Ruiz, sefiald
que “la gobernanza ambiental no
esta funcionando”. “Por muy bien
que quieran trabajar los técnicos y
por mucho que se quieraimplicarla
sociedad, estos indicadores reflejan
que poco vamos a avanzar” si no
mejoralagobernanza.e
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Obama liderara un
protocolo contra el
cambio climéatico
El expresidente de Es-
tados Unidos Barack
Obama participara hoy
en Oporto en la cumbre
mundial contra el cambio
climatico organizada por
la Advanced Leadership
Foundation y dirigida por

el activista chileno-espa- .
nol Pancho Campo.
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Lidlno vendera bolsas de plastico afinal de 2018

El 40% de las tiendas ya no las ofrece a sus
clientes @ La cadena habra ahorrado 1.300
toneladas de CO2 cuando termine el proceso

GENTE

Tal y como anunci6 en mayo,
Lidl est4 haciendo efectiva su
decision de eliminar las bol-
sas de compra de plastico de
todas sus tiendas de Espaiia.
Tras suprimirlas en Baleares
afinales de dicho mes, desde
el 18 de junio los estableci-
mientos en las comunidades

de Madrid y Catalufa (y algu-
nas mas de la zona centro del
pais) tampoco ofrecen a sus
clientes este tipo de bolsas
para transportar la compra a
casa.

De este modo, a dia de
hoy, Lidl ya no vende bolsas
de pléstico en casi el 40% de
sured en Espana. En total, la

cadenayahasacadodelacir- de 1.300 toneladas de CO2.

culacion més de 30 millones
de estos elementos.

Alternativas

En los préximos meses ird
completando la medida en
el resto del pais. Una vez fina-
lizado el proceso, a finales de
2018, Lidl habra logrado eli-
minar més de 100 millones
de bolsas de pldstico cada
afio, que equivalen a 2.500
campos de fttbol y supon-
dran un ahorro anual de mas

En su lugar, Lidl estd poten-
ciando el uso de la bolsa de
rafia, la alternativa mas soste-
nible y mas reutilizable. Para
ello, la compania ha bajado su
precio hasta los 0,50 euros,
manteniéndose asi como la
mads barata del mercado.

Ademas, ofrece la alterna-
tiva de papel, que conserva
las mismas propiedades que
el plastico pero con un im-
pacto medioambiental entre
100 y 500 veces menor.
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Elegidos entre 1957 candidatos,
Advanced Leadership Foundation
(ALF) ha seleccionado a los 300
lideres de opinion espafoles que
seran formados en la I Cumbre de
Innovacion Tecnologica y Econo-
mia Circular que tiene lugar en Ma-
drid este viernes y que preside
Barack Obama.

Entre los 300 seleccionados en re-
presentacion de las comunidades
auténomas, dos lo son por Canta-
bria: JesusTortosa del Valle, actual
director de la Camara de Cantabria
y Cliona Howie, jefa de Desarrollo
Empresarial de Climate-Kic.

i con el
,.1;’?12 los EE.UU.

(11:00n - 12.00h)

Barack Obama sera uno de los encargados de formar a los participantes.

Presencia cantabra en la I Cumbre
de Economia Circular

El objetivo de laI Cumbre de Inno-
vaci6én Tecnologica y Economia
Circular es concienciar sobre los
beneficios parala sociedad y el me-
dioambiente de este nuevo mode-
lo,y crear una red nacional de ac-
tivistas civiles de este modelo eco-
noémico, formada por los 300
lideres seleccionados.

Barack Obama,y los premios Nobel
Christopher A. Pissarides, Finn
Kydland y Barry Barish encabezan
la Cumbre junto a otros expertos in-
ternacionales Todos ellos seran los
encargados de formar a los futu-
ros lideres esparioles en innovacion
tecnoldgica y economia circular.
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Ecologistas consideran
un engano la empresa
Barcelona Energia

FEDE CEDO
Barcelona

Mas de una treintena de entidades
ecologistas y vecinales de Barcelo-
na han suscrito una declaracion en
la que consideran un engafio el he-
cho de que lanueva empresa publi-
ca energética Barcelona Energia se
alimente bdsicamente, en un 98%,
de la incineradora Tersa del Besos,
que en ningin caso consideran
energiaverde.

En una declaracion unitaria, ve-
cinos y ecologistas piden a la alcal-
desa Ada Colau que no se comercia-
lice la energia de la incineradora de
Sant Adria de Besos como unaener-
gia renovable. Consideran una ar-
gucia vender energia generada por
una incineradora propiedad de
Barcelona  Serveis Municipals
(BSM) y el Area Metropolitana de
Barcelona (AMB). Por todo ello, re-
caman que se paralice lacompra de
electricidad a esta planta y que la

empresa publica barcelonesa la ad-
quiera a otros distribuidores, que
garanticen el origen renovable de la
energiaynolaprocedente delosre-
siduos urbanos. Los firmantes de la
declaracion recuerdan que el 99%
de los 200.000 megawatios/hora
que adquirira Barcelona Energia
procederan de laincineradora.

Por otro lado, los vecinos del Be-
s0s, agrupados en la plataforma Ai-
re Net, han criticado la gestiéon y
opacidad de la empresa Tersa y el
“silencio complice” de la teniente
de alcalde de Ecologia, Janet Sanz,
ante las dificultades para poder
controlar las emisiones y sus efec-
tos en el entorno, que calculan que
alcanza unos cinco kilémetros a su
alrededor y llega a afectar a unos
200.000 ciudadanos.

Las entidades han recordado que
la nueva empresa barcelonesa em-

pezardaoperar este mes de julio pa-
ra abastecer a los equipamientos
municipales, pero que luego se co-
mercializara a otros municipios del
areametropolitanaya 20.000 fami-
lias delaciudad.

En Matard, los vecinos
reclaman investigar las
emisiones pestilentes
que afectan a varios
barrios de la ciudad

En Mataro, en cambio, la incine-
radora del Consorci de Residus del
Maresme vuelve aestar en el centro
dela polémica tras unaserie de epi-
sodios de pestilencia en diversos
barrios de la capital. Las protestas

han hecho reaccionar al Ayunta-
miento, que después de una tensa
reunién vecinal, se compromete a
contratar a una empresa, la misma
que ha elaborado proyectos para
detectar episodios similares en el
Forum de Barcelona, para poder
determinar su procedencia.

Por su parte, desde laFAVM exi-
gen “transparencia” y que, tal y co-
moacusael presidente delaentidad
vecinal, “no se oculte informacién
sobre los episodios de malos olores
a la poblaciéon como se ha hecho
hastaahora”y que se emitan conse-
jos de cdmo reaccionar en cada ca-
so0. Requieren, ademas, que salgan a
la luz los tltimos analisis precepti-
vos sobre emisiones y que se divul-
gue la situacion econémica de la in-
cineradora, ya que sospechan que
se podrian estar ahorrando costes a
costade reducir filtrajes.e
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La gasolina se sitda en
niveles maximos de los
ultimos tres veranos

MADRID Agencias

Como sucede los tltimos afios, en
verano que es cuando mds des-
plazamientos se producen por las
vacaciones vuelven a registrarse
precios elevados de las gasolinas.
El coste de llenar un depdsito de
gasolina esta semana es un
12,84% mas caro que hace un afio.
En el caso del gasdleo, el sobre-
precio es de un 17,52%, segtin da-
tos del Boletin Petrolero de la
Uni6n Europea (UE) hechos pa-
blicos ayer. Son los precios mas
altos de los ultimos tres veranos.
Enconcreto, el precio delagasoli-

na de 95 octanos se sittia en 1,318
euros el litro y el del gasdleo de
automocion, en 1,221 euros el li-
tro. Con los precios actuales, lle-
narundepdsito de 55 litros cuesta
72 euros en el caso de hacerlo con
gasolina (8 euros mas) y 67 euros
siesdiésel (10 euros mas).

Ese fuerte incremento inter-
anual se produce a pesar de que
los precios de ambos carburantes
volvieron a caer por cuarta sema-
na consecutiva entre un 0,08% y
un 0,16%.

Los precios de los carburantes
se contienen después de la ten-
dencia alcista en que entraron

desde finales del pasado mes de
marzo, espoleados por las tensio-
nes geopoliticas que llevaron al
petrdleo a situarlo por encima de
los 80 dolares. Ayer, el precio del
barril de petrdleo Brent cotizaba
por encima de los 78 ddlares.

La Organizacion de los Paises
Exportadores de  Petréleo
(OPEP) ha pactado cumplir “al
100%” desde el pasadoldejulioel
acuerdo suscrito en noviembre
del 2016 por el que establecia un
tope a su produccién de crudo.
Esta decisiéon supondra en la
practica un incremento de la
ofertade crudoen el mercado. Un
nuevo factor podria influir en los
precios de los carburantes si
prosperan los planes del Ejecuti-
vo.ElGobiernode Pedro Sanchez
estd estudiando acometer cam-
bios en materia de fiscalidad me-
dioambiental que podrian conlle-
var una subida del precio del ga-
soleo, segun fuentes del Minis-
terio de Hacienda.e
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La siderurgia reclama energia “barata” y “competitiva”

Rocio Romero. Madrid

La Unién de Empresas Side-
rargicas (Unesid) reclamo
ayer un pacto de Estado para
la industria porque, en pala-
bras de su presidente, Bernar-
do Velazquez, “el pais necesi-
ta una politica industrial que
facilite a las empresas ser
competitivas” y el precio ac-
tual de la energia eléctrica no
se lo permite. “Estamos ha-
blando de niveles de precios
un 30% mas caros que en
Francia y un 50% mas que en
Alemania”, aseguro.

Seguin sus calculos, produ-
cir una tonelada le cuesta al
sector sidertrgico espariol en
energia eléctrica 20 millones

de euros, lo que, extrapolado
al conjunto de la produccién
en 2017, eleva la cifra a 280
millones.

Por su parte, el director ge-
neral de Unesid, Andrés Bar-
celd, apuntd que el problema
esta en la “volatilidad”, mas
que en el diferencial de pre-
cios: “Los proyectos de la in-
dustria son a muy largo plazo;
hay que pensar y tomar deci-
siones y, para ello, es impres-

El nivel de precios
en Espaiia es un
30% mas caro que
en Francia y un 50%
que en Alemania
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Bernardo Velazquez,
presidente de Unesid.

cindible un marco de Estado
firme”.

La tendencia del sector es
positiva en los primeros me-
ses del afio. La produccion ha
subido un 1,4% y las entregas
han empezado con un creci-
miento del 9%. El tono de
mercado es positivo y, segiin
Unesid, el consumo ha creci-
doun 4,1% entre eneroy abril.
La exportacion de productos
siderurgicos ha subido un

Unesid teme que
paises exportadores
de acero busquen
alternativas a EEUU
en Espaiiay en la UE

4,7% interanual hasta abril,
impulsada por el tirén de Eu-
ropa. El resto de mercados se
mantienen estables.

Aranceles

Por otra parte, los aranceles
25% a las importaciones de
acero impuestos por el presi-
dente de EEUU, Donald
Trump, son una fuente de in-
certidumbre para Unesid:
“EEUU supone el 3,8% de las
exportaciones, no nos preo-
cupa en ese sentido. Lo que
nos preocupa es la reaccion
de la UE a que paises que es-
tan exportando a EEUU, al
ver cerrado el mercado, bus-
quen una alternativa en la UE

o en Espafia”, asegur Ve-
lazquez.

Por su parte, Barcel6 sefiald
que esperan que la Comision
Europea tome medidas para
salvaguardar el negocio y re-
plique las medidas que impu-
S0 en 2002, que consistian en
implantar un contingente
arancelario —si las importa-
ciones de un pais estin dentro
de la media de las exportacio-
nes de Espafia en un periodo
de tiempo, no se le aplicara
aranceles a ese pais—.

Bernardo Veldzquez ga-
rantiz6 que el objetivo “no es
evitar las importaciones, sino
evitar que crezcan desmesu-
radamente”.




Cinco Dias
Fecha: viernes, 06 de julio de 2018

Fecha Publicacién: viernes, 06 de julio de 2018

Pagina: 25
Ne° documentos: 1

Recorte en B/IN % de ocupacion: 18,42 Valor: 1777,74€

Periodicidad: Diaria

Tirada: 29.266

Audiencia: 31.000

Difusién: 20.846

Bruselas plantea la
supresion del adelanto
de hora en el verano

El organismo comunitarioreconoce
que apenas se logra ahorrar energia

BERNARDO DE MIGUEL
BRUSELAS

El tradicional y polémico
cambio de hora en Europa se
somete a examen. La Comi-
sién Europea ha abierto una
consulta publica (hasta el 16
de agosto) sobre el manteni-
miento o supresion del ade-
lanto de hora que cada ano
se hace el iltimo domingo de
marzo. En los ultimos anos,
los partidarios de abolir el
cambio horario han ganado
peso y Bruselas, que no es
muy partidaria de la supre-
sién, ha tenido que ceder y
admitir que, al menos, estu-
diara esa posibilidad.

La consulta permitira a
ciudadanos, empresas u or-
ganizaciones que se sientan
concernidas pronunciarse
afavor o en contra de man-
tener los cambios de horas
semestrales (el ultimo do-
mingo de octubre seretrasa
de nuevo la hora adelanta-
da enmarzo). Entre las em-
presas potencialmente mas
interesadas en la consulta
figuran las energéticas, las
hosteleras, las de transporte
o las agricolas, porque las
horas de luz pueden afec-
tar al patrén de consumo y
actividad en esos sectores.

El llamado horario de
verano se generalizdé tras la
crisis del petroleo de 1973,

como un método de ahorrar
energia ganando horas de
luz solar. Italia y Malta fue-
ron los primeros paises en
Europa en adoptar el cambio
vy otros paises se fueron su-
mando dentro y fuera de la
UE (Espana, en 1977). Bruse-
las intervino para armonizar
los cambios en 1996, preo-
cupada por el impacto de
la disparidad en el mercado
interior. Y en el afio 2000,
una directiva impuso como
obligatorio el salto adelante
y atras del reloj.

Pero la practica genera
un numero creciente de cri-
ticas, por su presunto im-
pacto en la salud, y algunos
paises, sobre todo nérdicos,
reclaman ya su eliminaciéon
o, al menos, que se deje li-
bertad a cada Estado miem-
bro para adelantar o no los
relojes. Bruselas ha descar-
tado esa posibilidad y ase-
gura que debe mantenerse
la sincronizacién entre los 28
Estados miembros de la UE
“para no perjudicar la uni-
dad del mercado interior”.

El ahorro energético es
“marginal”, reconoce la CE,
a pesar de que fue uno de
los principales argumentos
a favor de cambiar la hora.
Tampoco hay pruebas claras
sobre la mejoria de la seguri-
dad vial, otra de las razones
habitualmente esgrimidas.
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La Junta alerta

del tradicional timo
de las revisiones de
instalaciones de gas

® EL servicio de Consumo registra de nuevo
un incremento de las denuncias de usuarios

S.H. HUELVA

LaJuntarecomiendaalaciudada-
niano aceptar ninguna revisién de
lasinstalaciones de gas que no ha-
ya solicitado o concertado de for-
ma previa. El servicio de Consumo
de la Administracién autonémica
en Huelva, dependiente de la De-
legacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales, insiste
en este llamamiento tras registrar
un nuevo aumento de las denun-
cias relacionadas con las inspec-
cionesy revisiones en este dmbito.

LLa empresa contratada
esta obligada a avisar
de la visita con al menos
5 dfas de antelacion

El departamento de Consumo
recuerda que la normativa vigen-
te establece que las inspecciones
deben llevarse a cabo cada cinco
afios, tanto en instalaciones ali-
mentadas desde redes de distribu-
cion (gas natural o propano) como
enlasno alimentadas desde redes
(bombonas de gas butano o propa-
no),y que dichasrevisiones deben
seranunciadas o concertadas con
al menos cinco dias de antelacién.
Por ello, cualquier actuacién no
notificada por la empresa distri-
buidora con la debida antelacién
debera ser rechazada por el usua-
rio, asi como cualquier pago.

En las dltimas fechas, el servi-
cio de Consumo ha vuelto a tener
conocimiento de varios casos de
personas que se presentan en los
domicilios de los usuarios para
comprobar las instalaciones de

gas e incluso ofertar y suscribir
contratos de mantenimiento o
sustitucion de piezas supuesta-
mente defectuosas. Se trata de
revisiones que no son obligato-
rias ni han sido solicitadas por los
usuarios, pero que al aceptarlas
libremente no tienen la conside-
racién penal de estafa.

Ante esta situacion, la Junta in-
forma a la poblacién de los si-
guientes aspectos a tener en cuen-
ta: enel casodel gas ciudad, laem-
presa contratada estd obligada a
avisar dela visita con al menos cin-
co dias de antelacién y el cobro de
los trabajos se realizara general-
mente con cargo a la factura del
mes siguiente yno en el domicilio.

En cuanto alos usuarios de gas
envasado o bombona, es necesa-
ria una revisién periddica de la
instalacion, para la cual deben
ponerse en contacto con la em-
presainstaladora antes de que se
cumplan cinco afios desde la ulti-
ma. Es aconsejable, una vez que
se decidan contratar los servicios
para la inspeccién, consultar las
tarifas de varias compafifas y los
presupuestos previos y asi poder
elegir la que mas convenga.

Por otro lado, si el funciona-
miento dela instalacién es correc-
to, el técnico entregard al usuario
un certificado de inspeccién o, en
su caso, revision, que debera con-
servarse a disposicion de laempre-
sadistribuidora. En ningtin caso es
obligatoria la contratacién de un
seguro de mantenimiento para ob-
tener el certificado de revision.

La Junta también recomienda
no permitir el acceso al domicilio
ni firmar servicio alguno con em-
presas a las que no haya requeri-
do sus servicios, a pesar de la in-
sistencia que éstas manifiesten.
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» REVISION DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL

Salvemos Dofiana pide a la Junta que
“actue de oficio” contra el almacén de gas

S.P. HUELVA

La Plataforma Salvemos Dofia-
nareclamo ayer al consejero de
Medio Ambiente, José Fiscal,
que “deje el doble juego” en re-
lacién con el proyecto de alma-
cenamiento de gas en Doflana y
“revise de oficio” la Autoriza-
cién Ambiental Unificada
(AAU) otorgada en 2010 a la
subparte de Marismas Occiden-
tal.

En declaraciones a los perio-
distas ante la Delegacién Terri-
torial de Medio Ambiente de la
Junta en Huelva, Lola Yllescas,
coordinadora estatal de Ecolo-
gistas en Accién, como portavoz

de Salvemos Dofana, de la que
forman parte mas de 200 orga-
nizaciones politicas, sindicales,
ecologistas y sociales, reclamé a
Fiscal que actte.

Yllescas recordé que en octu-
bre de 2017 se pidi6 a la Conse-
jeriade Medio Ambiente la revi-
si6n de la AAU concedida al pro-
yecto de Marismas Occidental,
“se trata del primer permiso que
se otorgd a dicho proyecto en
2010 y ha permitido que la em-
presa lo pueda esta ejecutan-
do”.

Ante esta peticién la Junta
“ha dado el silencio como res-
puesta, ya que no ha contestado
enlos seis meses que se estipula

en este tipo de procesos, por
tanto entendemos que no hay
intencién de revisarlo”.

Yllescas lamentd que “a Fiscal
se le lleva la boca asegurando
que va a reclamar al Gobierno
central que paralice el proyecto,
cuando no revisa lo que ha he-
cho el Ejecutivo andaluz; es ho-
ra de decirle que deje su actitud
engafosa”.

Desde la Plataforma Salve-
mos Dofiana consideran que
Fiscal “tiene en sus manos una
llave con la que se podria parar
el proyecto de Marismas Occi-
dental”, que es la revision de
oficio de esa AAU, por lo que le
han exigido que lalleve a cabo.
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Capital

Pedro Duque:
“La innovacion tiene que ser
sostenible en el tiempo”

Innovacién

PAZ ALVAREZ / ANA MUNOZ

VITA / PABLO SEMPERE
MADRID

“En Espana, la situacién
en I+D+i es un poco diver-
sa en las diferentes letras.
Desde la primera Ley de la
Ciencia hemos tenido una
produccién cientifica que
no se ha detenido pese a la
precariedad de medios de
los ultimos anos, y que nos
sitia delante de muchos
paises”. Con estas pala-

los Premios CincoDias a la
Innovacién Empresarial, que
este ano cumplen su undé-
cima edicién.

Al lado del astronauta
v ministro se encontraba
Rosa Garcia, presidenta de
Siemens en Espana, quien
reconocié que el pais, a pe-
sar de ocupar un buen lugar
en el mapa de la innovacion
global, perdié talento duran-
te los anos de la crisis. “Algo
que no es malo porque la
ciencia es internacional y

pana, también hizo su par-
ticular peticién a Duque,
ala vez que quiso mandar
un mensaje de optimismo,
vy cité a la compania de la
que forma parte como “la
mayor en numero de pa-
tentes”, no sin olvidar que
Espaia es pionera en cuanto
alacalidad y cantidad de las
infraestructuras necesarias
para innovar. “Animo a seguir
siendo los primeros, y aqui
la colaboracién publico-pri-
vada es fundamental”.

hacer mas en términos de
compra innovadora, algo que
puede tener un impacto muy
positivo”.

Por ultimo, Helena He-
rrero, presidenta de HP Es-
pana, puso de manifiesto lo
importante que es situar la
innovacién en el centro de
la agenda politica. “Tener
a un ministro asi ya es un
paso fundamental, porque
lainnovacioén si o si debe ser
algo estratégico, que va uni-
daalaeducacién y al empleo

sea que hagamos, que sea
consensuado para que per-
manezca. Es una vocacién de
esta Administracién intentar
llegar a acuerdos para que
las leyes, y todo aquello que
se haga, sean légicas y todo
el mundo las entienda. Hay
que hacer que lainnovacién
sea sostenible en el tiempo”.

Para ello, el ministro in-
vité a la clase empresarial
del sector a reunirse con la
Administracién para ver qué
barreras “que dependan de

bras arrancé el ministro de es importante crear lineas Te.n,er aun . Por su parte, Pilar Lopez  de mayor calidad. También mi” pueden eliminarse para
Ciencia, Innovaciéon y Uni- de investigacion globales. ministro asi esun Alvarez, presidenta de Mi- hay unreto: cémo ayudaral  favorecer que los centros de
versidades, Pedro Duque, Pero también es importan- paso fundamental crosoft Espana, senalé que sector privado aque innove”. — innovacién elijan Espana
lamesaredondaenlaque terepatriar a ese talento, para situar la el problema no es ni las in- De todas estas reflexio- como destino. “Tiene que
participd junto a cuatro de darle posiciones de interés innovacién enla fraestructuras ni el talento, nes, el ministro aseguré to- haber un trasvase entre es-
las maximas responsables y mantenerlo aqui”. d litica sinolainnovacion. “Hay que mar nota. “El aspecto mas  tos centrosy las universida-
de companias tecnologicas En este sentido, Maria agendapo. apostar por ella, empezan- relevante es que nopodemos des, para que el desarrollo

en Espana. Todo esto suce-
dié durante la entrega de

Jesus Almazor, consejera
delegada de Telefénica Es-

HELENA HERRERO

do por las empresas y por la
Administracién, que puede

estar cambiando las medi-
das todo el tiempo. Lo que

I L

cientifico sea sostenible y
podamos sacarle rédito”.

De izquierda a derecha, Miguel Ibarrola, presidente de Tendam (Cortefiel); Maria Luisa Martinez Gistau, directora ejecutiva de comunicacion, relaciones internacionales, marca y RSC
de CaixaBank; Alejandro Martinez Pedn, consejero delegado de PRISA Noticias; Gonzalo Gortazar, consejero delegado de CaixaBank; Manuel Polanco, presidente de PRISA; Pedro
Dugque, ministro de Ciencia, Innovacién y Universidades; Josu Jon Imaz, consejero delegado de Repsol; Miguel Angel Oliver, secretario de Estado de Comunicacién; Begoiia Elices,
directora general de comunicacién y presidencia de Repsol, y Ricardo de Querol, director de CincoDias.
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De izquierda a derecha, Helena Herrero, presidenta de HP en Espana y Portugal; Pilar Lépez, presidenta de Microsoft Espafa; Pedro Duque, ministro de Ciencia, Innovacion
v Universidades; Maria Jesis Almazor, consejera delegada de Telefénica Espafa; Rosa Garcia, presidenta de Siemens Espana, y Ricardo de Querol, director de CincoDias.

En lo relativo a la fisca-
lidad, el ministro se mostré
tajante: “No me corresponde
amihablar de impuestos. En
cualquier caso, no estaria a
favor de poner tributos que
graven la innovacién, es un
contrasentido. El Gobierno
de Espana no va a pensar
en estas medidas”, aseguro.

Patrocinados por Caixa-
Bank y Repsol, con el apoyo
de Beon Worldwide como
agencia oficial, y presenta-
dos por la periodista de la

mas innovadora en el &mbito
de la RSC, el galardén reca-
v6 en Womens’secret por el
proyecto Cosas que siimpor-
tan, que incorpora alas tien-
das de lamarcala coleccién
Special Post-Surgery Bras
y que dona los beneficios a
ofrecer de forma gratuita tra-
tamientos de fertilidad en
pacientes oncoldgicas. Las
prendas de dicha coleccién
permiten a las mujeres que
han sufrido cancer de mama
normalizar la enfermedad y

FOTOS: PABLO MONGE Y MANUEL CASAMAYON

quienes recogieron el premio
de manos de Gonzalo Gorta-
zar, consejero delegado de
CaixaBank. “Una empresa de
intimo también puede inno-
var, porque implica hacer las
cosas diferentes, descubrir
y sobre todo crear futuro”,
explicé Eva Romeo.

A continuacién, le toco el
turno a la categoria del pro-
yecto empresarial més inno-
vador en el campo tecnolé-
gico. En este caso, la elegida
fue la startup Mendelian,

que reducen el abanico de
posibles enfermedades alas
que se enfrenta el paciente,
con todos los beneficios que
esto implica para su salud.
Ricardo de Querol, director
de CincoDias, fue quien en-
tregé el premio al neurélogo
y cofundador de Mendelian,
Ignacio Medrano, y a Sergio
Rodriguez, director general
de Pfizer en Espana. “Un gran
proyecto es el que es capaz
de descubrir algo que esta
oculto y parece muy facil.

de la Universidad de Zarago-
za. En este caso, New Food,
un laboratorio de I+D+i que
trabaja para proporcionar
productos alimenticios in-
novadores y saludables que
denrespuesta alas necesida-
des de colectivos especiales,
asi como ofrecer a la indus-
tria alimentaria productos
innovadores y situarse a la
vanguardia de las tecnolo-
gias alimentarias aplicadas.

La directora técnica,
Marta Moniente, y Alexis Vi-

cadena SER Marta Gonzalez adquirir ropa interior en los Es lmp‘ortante con el patrocinio de Pfizer, Algo que esté asimple vista”, llaverde, director comercial
Novo, lainnovaciéon fueeleje  establecimientos habitua- repatrlar al un proyecto que ha creado  alegd Medrano. de New Food Development,
central de la velada. les sin tener que recurrir a talento, darle una plataforma de apoyo a la A continuacién le tocé  recogieron el premio de ma-

Precisamente, ese ca- ortopedias. buenos puestos investigaciény el diagnéstico el turno a la categoria de nosde JosuJonImaz, conse-
racter innovador es el que Fueron Eva Romeo, y mantenerlo precozde las enfermedades la acciéon empresarial mas jero delegado de Repsol. “La
define a los tres premiados, directora general de Wo- E ~ raras. Todo gracias almapeo innovadora ligada a la uni- innovacion es el eje funda-
elegidos entre mas de 100 men’secret y el doctor Pe- €n kspana global de estas patologias a  versidad, un galardén que mental en el modo de hacer

candidaturas. En la categoria
de la iniciativa empresarial

dro N. Barri, presidente de
la Fundacién Dexeus Mujer,

Gonzalo Gortazar, consejero delegado de CaixaBank,
entreg6 el premio a la iniciativa mas innovadora en RSE a
Eva Romero, directora general de Women’secret, y al doctor
Pedro N. Barri, presidente de la Fundaciéon Dexeus Mujer.

ROSA GARCIA

—

través de técnicas de big
data e inteligencia artificial,

]

4

El director de CincoDias, Ricardo de Querol, hizo entrega del
premio al proyecto empresarial mas innovador en el campo
tecnoldégico a Ignacio Medrano, cofundador de Mendelian, y
a Sergio Rodriguez, director general de Pfizer Espana.

recayo, al igual que en la pa-
sada edicién, en una spin-off

de las empresas en el siglo
XXI”, sentencié Moniente.

Josu Jon Imaz, consejero delegado de Repsol, aplaude

tras dar el premio a la accién mas innovadora ligada a la
universidad a Marta Moniente y Alexis Villaverde, directora
técnica y director comercial, respectivamente, de New Food.
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Desde la izquierda, Helena Herrero, presidenta de HP Espaiia; Pilar Lopez, presidenta de Microsoft Espaiia;
Pedro Duque, ministro de Ciencia; Maria Jestiis Almazor, consejera delegada de Telefénica Espafia; Rosa
Garcia, presidenta de Siemens Espaiia; y Ricardo de Querol, director de ‘Cinco Dias’. / PABLO MONGE

Duque ve “un contrasentido”
un impuesto a la innovacion

EL PAIS, Madrid
Cinco Dias, el diario decano de la prensa econéomi-
ca espaiiola, dio anoche los galardones a la Innova-
cion Empresarial. Mendelian, Women’secret y
New Food fueron las empresas reconocidas. Pedro
Duque, ministro de Ciencia, Innovaciéon y Universi-

dades, participo en la undécima edicion de los pre-
mios con un debate entre el astronauta y cuatro
maximas responsables de las principales empresas
tecnologicas en Espaia: Telefonica, Siemens, HP Y
Microsoft. “Un impuesto a la innovacion seria un
contrasentido”, aseguré Duque.

Los Premios Cinco Dias a la Inno-
vacion Empresarial —patrocina-
dos por CaixaBank y Repsol, con
apoyo de Beon Worldwide— con-
taron anoche con la asistencia de
Manuel Polanco, presidente de
PRISA, grupo editor de EL PAIS y
de Cinco Dias. Duque debatié so-
bre innovacién con las cuatro
maximas responsables de las prin-
cipales tecnoldgicas: Maria Jesus
Almazor, consejera delegada de
Telefénica Espana; Rosa Garcia,
presidenta de Siemens Espafa;
Helena Herrero, presidenta de
HP Espana; y Pilar Lopez Alvarez,
presidenta de Microsoft Espana.
El ministro destacé que la pro-
duccién cientifica no se ha deteni-
do en estos afios pese a la crisis e
insisti6 en la necesidad de no cam-
biar el marco normativo continua-
mente. “Lo que sea que hagamos,

que sea consensuado para que
permanezca”, afiadio.

El caracter innovador es el
que define a los tres premiados,
elegidos entre mas de 100 candi-
daturas. En la categoria de la ini-
ciativa empresarial mas innova-
dora sobre responsabilidad social
corporativa, gan6 Women’secret
por el proyecto Cosas que si impor-
tan. Incorpora a sus tiendas la co-
leccién Special Post-Surgery Bras,
que permite a las mujeres que
han sufrido cancer de mama ad-
quirir ropa interior especial en
tiendas habituales. Ademas, dona
los beneficios a tratamientos gra-
tuitos de fertilidad a pacientes
oncoldgicas. Eva Romeo, directo-
ra de Women’secret, y el doctor
Pedro N. Barri, presidente de la
Fundacién Dexeus Mujer, recogie-
ron el premio de manos de Gonza-

lo Gortazar, consejero delegado
de CaixaBank.

Como proyecto empresarial
mas innovador en el campo tecno-
légico gand la start-up Mendelian,
con el patrocinio de Pfizer. Ha
creado una plataforma de apoyo a
la investigacién y el diagndstico
precoz de enfermedades raras. Ri-
cardo de Querol, director de Cin-
co Dias, entreg6 el premio al neu-
rélogo Ignacio Medrano y a Ser-
gio Rodriguez, director general
de Pfizer en Espaiia.

La accién empresarial mas in-
novadora ligada a la universidad
premiada es un spin off de la Uni-
versidad de Zaragoza: New Food,
un laboratorio de I+D+i que traba-
ja en alimentos innovadores y sa-
ludables para colectivos especia-
les. Dio el premio Josu Jon Imaz,
consejero delegado de Repsol.
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EVOLUCION DEL PULSO ECONOMICO

La industria
farmacéutica
espanola bate
su récord de 1+D

O©Lainversion en
investigacién alcanzo
los 1.147 millones

de euros en el 2017

‘ EDUARDO LOPEZ ALONSO
BARCELONA

aindustria farmacéutica es-

panola batié el ano pasado

un récord de inversién en in-

vestigacién y desarrollo
(I+D). La patronal Farmaindustria,
presidida por Jesus Acebillo, apunta
que se destinaron 1.147 millones de
euros el pasado ano a ese campo, lo
que supuso del orden del 20% del I+D
anual en Espana. Segtin estos datos,
procedentes de una encuesta entre
los asociados, el mayor incremento
del gasto en investigacién lo registra-
ron los proyectos desarrollados fuera
de las empresas en colaboracién con

© Los acuerdos con
centros publicos

de salud ganan peso
en en el sector

hospitales y centros ptiblicos y priva-
dos de investigacién, un 10% mds
que en el 2016. Se destinaron a esos
proyectos un total de 542,1 millones
de euros (el 47,2% del total). Las cola-
boraciones investigadoras externas a
las empresas son una tendencia cre-
ciente, ante la necesidad de colabo-
rar con otras empresas para la obten-
cién de mds éxitos en la bisqueda de
nuevos desarrollos.

Del total de 1.147 millones de eu-
ros destinados a I+D, casi el 60%
(662,1 millones) se dedicaron a ensa-
yos clinicos; 131,3 millones, a investi-
gacion bdsica; 60,1 millones, a inves-
tigacion preclinica, y 69,3 millones,

1+D EN LA INDUSTRIA FARMACEUTICA

Inversion en 1+D extramuros (fuera de la propia empresa)
EN MILLONES DE EUROS EN EL 2017

MENOS DE 5 DE5A 10 DE 11 A 100 M mAs DE 100
Asturias  Cantabria  Euskadi La Rioja Navarra Aragén
2,9 3,8 9,8 0,3 14,5 6,1
Galicia Catalunya
231 ———* 132,7
Castillay Ledn
12,0
Madrid Baleares
118,2 4,5
Castilla-La Mancha
3,5 .

= Comunidad
Valenciana

Extremadura 30,3
2,3
Canarias
4,2

Andalucia Murcia

39,7 3,4

Desglose del gasto en I+D por fases de investigacion en Espaia|
CIFRAS EN MILES DE EUROS EN EL 2017

L L Farmacoeconomia,
Investigacion Investigacion

epidemiologia, estudios

basica preclinica posautorizacion gy
131.369 60.173 113.830 58.5‘24
[ [ |
69.315 662.115 52171
Investigacién Investigacién Desarrollo
galénica clinica tecnolégico

Fuente: Farmaindustria

EL PERIODICO

ainvestigacion galénica. Los estudios
de farmacoeconomia y epidemiolo-
gia supusieron inversiones por valor
de 113,8 millones, mientras que las
companias destinaron 52,1 millones
adesarrollo tecnolégico. Aligual que
en anos anteriores, todas las comuni-
dades auténomas fueron receptoras
de inversiones extramuros de la in-
dustria farmacéutica (fuera de la em-
presa), con los hospitales y centros de
investigacién de Catalunya (132,7
millones de euros) ala cabeza. Siguie-
ron Madrid (118,2 millones), Andalu-
cia (39,7 millones), Comunidad Va-
lenciana (30,3 millones) y Galicia
(23,1 millones). Parte de esta inver-
sién se hizo también en el extranjero
por las companias establecidas en Es-
pana: 130,7 millones de euros.

FUTURO PROMETEDOR / La alianza del
sector farmacéutico con los centros
de salud publicos y privados se ha
convertido en un elemento clave pa-
ra el desarrollo futuro del sector. En
opinién de Farmaindustria, esta con-
juncién de intereses «contribuye a
que los profesionales sumen la expe-
riencia investigadora a la asistencial
yestén alavanguardia cientificay fa-
cilita a los pacientes un acceso tem-
prano a los nuevos tratamientos». En
parte gracias a estas alianzas de I+D,
el crecimiento del empleo de la in-
dustria farmacéutica fue el mds alto
de los tltimos ocho anos. Un total de
4.713 personas estan implicadas en
tareas de I+D. Se trata de puestos de
elevada cualificacion profesional, ya
que el 88% de ellos son titulados su-
periores (licenciados y doctores). =
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Lainversion en I+D
del sector farmacéutico
crece un 5,7% en Espana

Expansién. Madrid

La inversion en I+D de la in-
dustria farmacéutica en Espa-
fia alcanz6 1147 millones de
euros en 2017, un 5,7% mas
que en el aflo anterior, segiin
los datos de la patronal Far-
maindustria. Las cifras confir-
man la tendencia iniciada ha-
ce cuatro afios y suponen un
nuevo récord para el sector,
ademés de afianzar su posi-
cién de liderazgo en I+D in-
dutrial, al representar mas del
20% del total en el pais.

Del los 1.147 millones, casi
el 60% (662,1 millones) se de-
dico a ensayos clinicos; 131,3
millones, a investigacion basi-
ca; 60,1 millones, a investiga-
cién preclinica, y 69,3 millo-
nes, a investigacion galénica.
Los estudios de farmacoeco-
nomia y epidemiologia supu-
sieron inversiones de 113,8
millones, mientras que 52,1
millones se destinaron a desa-
rrollo tecnoldgico.

El mayor incremento de la
inversion en I+D el afio pasa-
do correspondi6 a proyectos
de investigacion desarrolla-
dos en colaboracién con hos-
pitales y centros publicos y
privados de investigacion (ex-
tramuros). En este apartado,
la cifra crecid casi un 10%,
hasta alcanzar 542,1 millones
de euros (el 47,2% del total),
mientras que la inversién in-
tramuros subi6 un 2,2%, hasta
605,4 millones.

La cifra confirmala
tendencia iniciada
hace cuatro afios y
supone otro récord
para el sector

Jests Acebillo, presidente
de Farmaindustria.

“La cifra de inversiones en
I+D extramuros refleja hasta
qué punto la industria farma-
céuticaes el principal dinami-
zador del tejido investigador
en Espafia, y de la investiga-
cién publica en especial”, des-
taca el presidente de Far-
maindustria, Jesus Acebillo.

Todas las Comunidades
Auténomas fueron recepto-
ras de inversiones extramu-
ros de laindustria farmacéuti-
ca, con los hospitales y cen-
tros de investigacion de Cata-
lufa (132,7 millones de euros),
Madrid (118,2 millones), An-
dalucia (39,7 millones), Co-
munidad Valenciana (30,3
millones) y Galicia (23,1 millo-
nes) alacabeza.

Parte de esta inversion se
hizo también en el extranjero
por parte de las compafifas es-
tablecidas en Espaifia (130,7
millones de euros).
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Laindustria farmacéutica bate
surécord de inversion en I+D

CINCO DiAS
MADRID

Récord de los recursos desti-
nados a I+D por las farmacéu-
ticas en Espana. La inversion
eninvestigacién alcanzo 1.147
millones en 2017. La cifra su-
pone un alza del 5,7%, confir-
mala tendencia iniciada hace
cuatro afnos y constituye un
nuevo méximo histérico para
el sector, que se consolida
como lider en I+D industrial,
con un 20% del total.

Ya en 2016 se habia al-
canzado ese maximo, supe-

rando el récord de 2010, jus-
to antes de los recortes en
gasto farmacéutico. “Cuan-
do se genera predictibilidad
vy confianza las farmacéuti-
cas pueden incrementar de
forma notable su inversién”,
afirma el presidente de Far-
maindustria, Jests Acebillo.

El mayor incremento
de la apuesta por la I+D
correspondioé a proyectos
de investigaciéon desarro-
llados en colaboracién
con hospitales y centros
publicos y privados de in-
vestigacion (extramuros),

capitulo que crecié casi
un 10%, hasta alcanzar los
542,1 millones (el 47,2% del
total). La inversién dentro
de las empresas registro,
por su parte, un aumento
del 2,2%, hasta los 605,4 mi-
llones, segtin los resultados
dados a conocer ayer de la
Encuesta sobre actividades
de I+D que realiza cada afno
la patronal Farmaindustria.

Por otro lado, la indus-
tria empled en 2017 a 4.713
personas en tareas de I+D, la
ciframas alta de los tltimos
ocho anos.
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LA MITAD SON PROYECTOS CON HOSPITALES

Los laboratorios superan su
récord de inversion en I+D

Los fondos para investigacion de la industria farmacéutica
en Espana llegaron a 1.147 millones en 2017, un 5,7% mas

Alberto Vigario MADRID.

La industria farmacéutica en Espa-
fia ha vuelto a encadenar cuatro
afios seguidos de aumento de su
inversién en I+D en nuestro pais.
Atrés quedan ya los tres afios -de
2011 a 2013- donde los laborato-
rios acusaron la crisis econémica
y recortaron los gastos en investi-
gacién y por primera vez se bajo
de los 1.000 millones. Ahora, con
los datos de final de 2017 avanza-
dos ayer por la patronal Farmain-
dustria, la inversién en investiga-
cién y desarrollo de la industria
farmacéutica asentada en Espafia
alcanz6 los 1.147 millones de euros
en 2017, lo que supone un 5,7 por
ciento més que el afio anterior y
constituir un nuevo récord histd-
rico para el sector farmacéutico
innovador, que consolida asi su
posicién de liderazgo en la I+D
industrial, ya que representa méas
del 20 por ciento del total espafiol.

Segun los resultados de la
Encuesta sobre Actividades de I+D
que realiza cada afio Farmaindus-
tria entre sus asociados, el mayor
incremento de la inversiéon en I+D
el afio pasado correspondi6 a pro-
yectos de investigacién desarro-
1lados en colaboracién con hospi-
tales y centros ptiblicos y privados
de investigacion (extramuros), capi-
tulo que creci6 casi un 10 por cien-
to hasta alcanzar los 542,1 millo-
nes de euros (el 47,2 por ciento del
total), mientras que la inversiéon
intramuros registr6 una ligera alza
del 2,2 por ciento, hasta los 6054
millones.

“La cifra de inversiones en I+D
extramuros refleja hasta qué punto
la industria farmacéutica es el prin-
cipal dinamizador del tejido inves-
tigador en Espafia, y de la investi-

Cuatro afios seguidos de subida
Evolucién de los gastos en |+D, 2010-2017 (millones de euros)

2010 20m 2012 2013

Evolucién del personal en 1+D, 2010-2017

4.689

4.490

4.330 4250

2010 20m 2012 2013

2014 2015 2016 2017

4713
4213 4258 4402

2014 2015 2016 2017

Fuente: Farmaindustria.

El 60% del gasto
total de las
compaiiias se
dedico a realizar
ensayos clinicos

gacion publica en especial”, expli-
ca el presidente de Farmaindus-
tria, Jestis Acebillo. Y este aumen-
to continuado de la inversién en
los dltimos afios se ha producido
en un periodo de crecimiento

elEconomista

moderado del gasto publico en
medicamentos, en un marco de
colaboracién entre industria y
Gobierno. “Cuando se genera pre-
dictibilidad y confianza las com-
pafifas farmacéuticas pueden incre-
mentar de forma notable su inver-
sién en I+D”, afiade Acebillo.

Del total de los 1.147 millones de
euros destinados el afio pasado a
I+D, casi el 60 por ciento (662,1
millones) se dedicé a ensayos cli-
nicos; 131,3 millones, a investiga-
cion basica; 60,1 millones, a inves-
tigacion preclinica, y 69,3 millo-
nes, a investigacion galénica
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Praxair avanza en
su fusion con Linde

VENDE ACTIVOS POR 5.000 MILLONES/ E| grupo americano cede la
filial europea a Talyo para cerrar la integracion con la alemana.

A.F.Madrid

El grupo estadounidense de
gases industriales Praxair ha
vendido su negocio europeo a
la japonesa Taiyo Nippon
Sanso por 5.000 millones de
euros, con lo que despeja el
camino para obtener la apro-
bacién a su fusion con la ale-
mana Linde, valorada en unos
83.000 millones de ddlares
(71.000 millones de euros).

La cesion del negocio euro-
peo de Praxair, que facturd
1.300 millones de euros en
2017, era el principal requisito
que exigia Bruselas para dar
luz verde a la operacion, que
creard el lider mundial en ga-
ses industriales con unas ven-
tas agregadas de 27.000 mi-
llonesy 88.000 empleados.

La desinversion de la filial
europea, con activos en una
docena de paises incluida Es-
pafiay unos 2.500 empleados,
estd condicionada a que las
autoridades europeas de la

Stephen Angel, consejero
delegado de Praxair.

Competencia aprueben la fu-
sién, que Linde y Praxair pre-
vén cerrar en el segundo se-
mestre de 2018.

El grupo aleman Linde es-
pera anunciar el traspaso de
algunos activos para despejar

La integracion creara
el lider mundial

en gases industriales,
con unas ventas

de 27000 millones

posibles dudas del regulador.
Las empresas generaran unas
sinergias de mas de 1.000 mi-
llones de euros anuales tras la
integracion.

La cotizacion de Praxair
subid ayer un 2,9% en Wall
Street, mientras que Linde ce-
rr6 con una ganancia en el
parqué del 4,5%.

Taiyo Nippon Sanso

A Taiyo Nippon, lacomprade
la filial de Praxair le permitira
entrar en el mercado euro-
peo, con activos en Espafia,
Bélgica, Dinamarca, Francia,
Alemania, Irlanda, Italia, Ho-
landa, Noruega, Portugal,
Sueciay Reino Unido.
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Jesus
Acebillo

Presidente de
Farmaindustria

* %

La industria farmacéutica espano-
la bati6 el ultimo ano su récord de
inversiéon en investigacién y lo
mds positivo es que el mayor incre-
mento se produjo en proyectos de-
sarrollados con hospitales y cen-
tros publicos y privados. »Pag. 29
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Repsol renueva con
Honda la alianza mas
longeva en MotoGP

E.S.Mazo. Madrid

Repsol y Honda Racing Corpora-
tion (HRC) siguen haciendo histo-
ria en el mundo deportivo: estan a
punto de renovar hasta al menos
2020 el contrato por el que la pe-
trolera seguira siendo el patroci-
nador principal del equipo oficial
de Hondaen MotoGP, la categoria
reina del motociclismo mundial.
El acuerdo actual, que se firmé en
diciembre de 2016, expiraba al fi-
nal del presente ejercicio, asi que
la firma, prevista para los proxi-
mos dias, llegara incluso antes de
que expire.

No extrafian los tiempos si se
tiene en cuanta la satisfaccion con
los resultados para ambas empre-
sas, que llevan 24 afios de relacion
ininterrumpida en la que es la
alianza de patrocinio més longeva
en el mundo de las carreras. Y es
que, sibien Repsol es sponsor prin-
cipal desde 1995, su relacion se ini-
ci6 incluso antes, con lo que en
2019 ambas celebraran 25 tempo-
radas completas como socios. Un
25° aniversario que se suma a otro
hito: los 50 afios que celebrara la
petrolera en el negocio de patroci-
nio deportivo, que inicié en 1969.

Confianza
En esa historia juntos, el equipo
Repsol Honda ha conseguido 13 ti-
tulos individuales, 163 victorias y
419 podios en 391 carreras. Galar-
dones que se suman a intangibles
como la alianza de pilotos, motos,
ingenieros y mecanicos.

Asi que 2019 serd un gran afio en

Jorge Lorenzo y Marc Marquez coinciden en Repsol Honda a partir de 2019.

El anuncio oficial

sobre la ampliacion

del acuerdo tendra lugar
en los préximos dias

El préximo afio

se cumplira el 25°
aniversario de la alianza
entre ambas compafiias

los circuitos, a lo que se afiade el
momento deportivo del equipo. Su
proyeccion sera ain mayor a partir
del préximo afio con la unién de
dos pilotos espafioles: Jorge Lo-
renzo pilotara una Honda RC213V
de fabrica junto al cuatro veces
campeon del mundo de MotoGP,
Marc Mérquez.

Esto reforzara la relacion de
confianza labrada entre Repsol y
Honda basada en un desarrollo
tecnoldgico que ha propiciado una
combinacién envidiable entre pi-
loto, moto, gasolina y lubricante.
Unamuestraes que lanipona pres-
taalapetroleraconunafio de ante-
lacién el motor monocilindrico
con el que se trabaja de cara ala si-
guiente temporada para que reali-
ce las pruebas necesarias para que
la combinacién entre motor, gaso-
lina y lubricante sea la perfecta y
saque el maximo rendimiento. No
es un gesto baladi si se tiene en
cuenta que se trata del activo mas
confidencial del fabricante de
vehiculos japonés.
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Sanidad retira mas de un centenar de
medicamentos para combatir la hipertension

Efe MADRID

El Ministerio de Sanidad ordené
ayer laretirada de mas de un cen-
tenar de medicamentos que con-
tienen el principio activo valsar-
tan recetados para controlar la
hipertensién, pero advierte a los
usuarios de que no dejen su tra-
tamiento sin que su médico se lo

sustituya por otro. Segtin fuentes
de Sanidad, “es muy importante”
que los afectados no interrum-
pan su tratamiento de golpe sin
informar a sumédico. Alos facul-
tativos se les aconseja revisar los
tratamientos en curso y cambiar
aquellos que presenten este pro-
blema, mientras que a los farma-
céuticos les insta a que, ante una

prescripcion de uno de los farma-
cos afectados, informe al pacien-
te delasituaciényleindique que
nodeje sutratamiento y acuda al
médico.

Laretiraday alerta de estos far-
macos se llevé a cabo por “pre-
vencion” tras detectar N-Nitroso-
dimetilamina (NDMA), una im-
pureza que podria producir can-

cer, segun la Agencia Internacio-
nal para la Investigacion sobre el
Cancer (IARC) de la Organiza-
cién Mundial de la Salud. Los
medicamentos afectados, todos
ellos en forma de comprimidos,
han sido distribuidos por las far-
macéuticas y laboratorios Kern
Pharma, Alter, Cinfa, Normon,
Pensa Pharma, Sandoz, Almus,

Aurovitas Spain, Combix, Ran-
baxy, Stada, Qualigen, Ra-
tiopharm, Tarbis, Tecnimede Es-
pafia, Tedec-Meiji Farma. Y afec-
tan a los lotes fabricados en Chi-
na, seglin explica en su web la
Agencia Espafiola del Medica-
mento (AEMPS).

La alerta, que se debe a un de-
fecto de calidad, ha tenido lugar
en multiples paises europeos y
del resto del mundo. En el caso
de Espafia afecta a varias presen-
taciones de medicamentos fabri-
cados por Zhejing Huahai Phar-
maceutical Co. que incluyen val-
sartan.
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Se ha detectado una impureza cancerigena

Sanidad retira un centenar de
farmacos para la hipertension

ABC MADRID
El Ministerio de Sanidad ha ordenado
la retirada de méas de un centenar de
medicamentos que contienen el princi-
pio activo «valsartan», recetados para
controlar la hipertension. Se utiliza para
tratar la hipertensién arterial y se en-
cuentra disponible solo o en combina-
cion con otros principios activos. Pero
Sanidad también ha advertido en para-
lelo a los pacientes de que no interrum-
pan el tratamiento de golpe y que acu-
dan a sumédico para que se lo sustitu-
ya por otro con la misma composicién.
Laretirada y alerta de estos medi-
camentos se ha llevado a cabo como
medida de «prevencién» tras detectar
«N-Nitrosodimetilamina (NDMA)»,

una impureza que podria producir can-
cer, segtn la Agencia Internacional
para la Investigacion sobre el Cancer
de la Organizacion Mundial de la Sa-
lud. La medida se ha llevado a cabo no
solo en Espafia, sino también en pai-
ses europeos y del resto del mundo,
pues estos medicamentos son los dis-
tribuidos por las farmacéuticas Kern
Pharma, Alter, Cinfa, Normon, Pensa
Pharma, Sandoz, Almus, Aurovitas
Spain, Combix, Ranbaxy, Stada, Qua-
ligen, Ratiopharm, Tarbis, Tecnimede
y Tedec-Meiji Farma, que son los lotes
fabricados en China.

En el caso de Espafia afecta a va-
rias presentaciones de medicamen-
tos fabricados por Zhejing Huahai.
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