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1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACION

a. Datos Generales

DENOMINACION
GRADO EN ENOLOGIA

MENCIONES/ESPECIALIDADES

NUMERO DE CREDITOS
240
CENTRO(S) DONDE SE IMPARTE
NOMBRE DEL CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS

MENCIONES/ESPECIALIDADES
QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

MODALIDAD(ES) EN LA QUE SE | Presencial
IMPARTE EL TiTULO EN EL
CENTRO Y, EN SU CASO,
MODALIDAD EN LA QUE SE
IMPARTEN LAS
MENCIONES/ESPECIALIDADES

ANO DE IMPLANTACION 2011

ENLACE WEB DE LA TITULACION http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias

ENLACE WEB DE LA COMISION DE
CALIDAD DEL TiTULO http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-

de-las-titulaciones/grado-en-enologia

COORDINADOR/A DE LA COMISION
DE CALIDAD DEL TiTULO M2 Julia Marin Expdsito
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b. Miembros de la comision de calidad

Nombre y apellidos Cargo en la | PDI/PAS/Estudiante | Fecha de nombramiento
comision en Junta de Centro

M? Julia Marin Exposito Coordinadora. PDI 28 Octubre de 2010
Representante de
Quimica analitica

Luis Lorenzo Paniagua Simén Secretario. PDI 28 Octubre de 2010
Representante de
Produccion
Vegetal

José Carlos Corchado Martin- | Representante PDI 28 Octubre de 2010

Romo Quimica Fisica

Francisco Espinosa Borreguero | Representante PDI 28 Octubre de 2010
Fisiologia Vegetal

M? Paz Garcia de Tiedra Representante PDI 27 Enero de 2014
Quimica Analitica

M2 Victoria Gil Alvarez Representante PDI 28 Octubre de 2014
Quimica Organica

Leonardo Gonzalez Torrado Representante PAS 27 Mayo de 2015
PAS

Fernando Henao Davila Representante PDI 28 Octubre de 2010
Bioquimica

Rodrigo Mirasierra Velardo Representante Estudiante 9 Abril de 2013

Manuel Ramirez Fernandez Representante PDI 28 Octubre de 2010
Microbiologia

Belén Robustillo Carmona Representante Estudiante 17 Marzo de 2015
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C. Historico de reuniones del curso

Enumerar | Temas tratados | Fecha de | Enlace al acta
cada reunion
reunion
1. Elaboracion 11/Septiembre/14 | http://campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
Informe
MONITOR
2. Planteamiento 16/Octubre/14 http://campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
para elaborar
Autoinforme
Renovacion  del
Titulo
3. Planteamiento de | 20/Noviembre/14 | http://[campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
las necesidades
de informacion
cada uno para
elaborar el
Autoinforme
4, Primera  puesta | 16/Diciembre/14 http://campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
en comdn de los
apartados
elaborados  del
Autoinforme
5. Segunda puesta | 15/Enero/15 http://campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
en comdn de los
apartados
elaborados  del
Autoinfome y
planteamiento de
evidencias a
aportar
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6. Elaboracion  del | 29/Enero/15 http://campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
Primer Borrador
del Autoinfome

7. Elaboracion  del | 23/Marzo/15 http://campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
Plan de Mejoras
del Grado de
Enologia y Primer
Autoinforme
definitivo

8. Revisién del | 16/Abril/15 http://campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
Autoinforme  en
base a las
sugerencias  del
Responsable de
Calidad de |la
Facultad de
Ciencias

9. Adecuaciéon  de | 29/Abril/15 http://campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
las  evidencias
solicitadas, que
han de
acompanar al
Autoinfome,  al
formato disefiado
por ANECA para
la renovacion de
Titulos

10. Revisién de | 30/Junio/15 http://campusvirtual.unex.es/zonauex/evuex/mod/folder/edit.php
Planes Docentes
y Agendas del
curso 2015/16 y
emision de los
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correspondientes

informes

2.- CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS Y DIRECTRICES??

2.1- DIMENSION 1. GESTION DEL TiTULO
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

1.1. La implantacién del plan de estudios y la organizacidn del programa son coherentes con el perfil de competencias y objetivos del

titulo recogidos en la memoria de verificacion y/o sus posteriores modificaciones

VALORACION DESCRIPTIVA

Aspecto 1. La implantacion del plan de estudios se corresponde con lo establecido en la memoria
verificada.

Tras un analisis de la adecuacion del titulo a lo indicado en la memoria verificada en sus diferentes
apartados, el equipo de elaboracion de este Al ha concluido lo siguiente:

- El caracter de las ensefianzas (presencial), la distribucién de créditos y la secuenciacion de las
ensefianzas se han realizado conforme a lo establecido en la resolucién de 18 de enero de 2012 de
la Universidad de Extremadura, por la que se publica el plan de estudios de Graduado o Graduada
en Enologia (DOE 7 de febrero de 2012,
http://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicecoor/archivos/ficheros/informacion-
titulos/ciencias/plan0130/plan-doe.pdf ).

- Para el acceso, el Servicio de Acceso y Gestion de Estudios de Grado de la UEx
(http://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/alumnado ) aplica los
requisitos de acceso y criterios de admision establecidos en la memoria de verificacion.

- La Facultad de Ciencias de la UEx dispone de un plan de acogida y orientacion a los estudiantes
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/informacion-academica/patt ).

- El sistema de transferencia y reconocimiento de créditos se aplica conforme a las normas
estatales y a la normativa especifica de la UEx siguiendo un procedimiento concreto de
reconocimiento y transferencia de créditos del Sistema de Garantia de Calidad (SGIC) de la
Facultad de Ciencias de la UEXx (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/titulaciones/grado , pestafia reconocimiento de créditos).

2 http://www.aneca.es/Programas/ACREDITA/Documentacion-del-programa/Guia-de-Autoevaluacion

3 http://eurace.iie.aneca.es/eurace.html

Pagina 7 de 68




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION
LOGO DEL

CURSO: . CENTRO
EX CODIGO: PR/S0005
2014/15

- El titulo dispone de personal académico cualificado para la imparticién de las materias (ver Tabla
1) asi como personal de apoyo y recursos materiales adecuados. Este aspecto queda reflejado
también en el Gltimo informe de seguimiento de ANECA (programa Monitor) de marzo de 2015
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-en-enologia/docs/Monitor_2015_ENO.pdf )

- El titulo participa del SGIC de la Facultad de Ciencias (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/sgic/) y dispone de una Comision de Calidad del Titulo (CCT) que vela por la

correcta implantacién y el seguimiento del desarrollo del titulo (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-enologia ).

- El calendario de implantacién se ha cumplido conforme a lo indicado en la memoria de
verificacidn, realizandose, en su caso, las adaptaciones de estudiantes procedentes de titulacién en
extincion.

- Aln no se dispone de datos completos y/o estadisticamente significativos de los resultados de
rendimiento académico indicados en la memoria de verificacion (tasa de graduacion, tasa de
abandono, por ejemplo). Ello es debido a que el titulo se comenz6 a impartir, curso a curso, en
2010/11. Asi, en 2014/15 (ultimo curso completado) se dispone de datos parciales, incluso algunos
indicadores aparecen con informacién contradictoria. Por ejemplo, la tasa de graduacidon no
aparece y sin embargo si aparece la nota media (6.44) de alumnos graduados (OBIN_RA-010). En
cuanto a la tasa de abandono, sdlo se refleja la relativa a alumnos de nuevo ingreso (OBIN_RA-
001), cuyo numero no coincide con el de alumnos matriculados de nuevo ingreso en primer curso
(OBIN_RA-003, tabla E1).

-El despliegue del plan de estudios comprende una serie de modulos, materias y asignaturas,
estructurados de forma que permitan una adquisicion progresiva de competencias por parte del
estudiante. Cada materia contiene una serie de actividades formativas (clases teoricas, clases
practicas de problemas y estudios de caso, practicas de laboratorio, actividades de tutoria y trabajo
no presencial) disefiadas para facilitar la adquisicion de competencias y resultados del aprendizaje.

Anualmente, los profesores elaboran las guias docentes de las asignaturas, que son aprobadas por
los departamentos responsables de la docencia para garantizar la coordinacion de las materias de
cada area. Las guias docentes (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/titulaciones/grado) del grado concuerdan una a una con las asignaturas
descritas en la memoria verificada. En las guias docentes de las asignaturas se reflejan las
caracteristicas basicas de las mismas: competencias que se trabajan, desglose de actividades
formativas, temario, criterios de evaluacion, bibliografia y otros recursos y tutorias. Estas guias
docentes, se revisan anualmente por la Comisién de Calidad del Titulo (CCT) de acuerdo con el
proceso de coordinacion de las ensefianzas (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-procesos-y-

procedimientos/P_CL0O09_PCOEaprobadoJF040714.pdf ) para comprobar que se ajustan a lo

Pagina 8 de 68




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION
LOGO DEL

CURSO: . CENTRO
EX CODIGO: PR/S0005
2014/15

establecido en la memoria de verificacion y se publican en la pagina web del Centro con antelacion
a la matriculacion de los estudiantes (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/titulaciones/grado, pestafa asignaturas).

Aspecto 2. Las actividades formativas empleadas en las diferentes asignaturas facilitan la

adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos por parte de los estudiantes.

Las actividades formativas se distribuyen entre las diferentes asignaturas del grado de acuerdo a
la distribucion por materias establecida en la memoria de verificacién, con objeto de lograr de
forma efectiva los resultados del aprendizaje previstos y que los estudiantes alcancen las
competencias del plan de estudios. Se consideran los siguientes tipos de actividades formativas: 1)
clases teodricas, 2) clases de problemas y casos practicos, 3) practicas en laboratorio, planta piloto
0 en campo, 4) actividades de seguimiento individual o en grupo del aprendizaje, 5) actividades no
presenciales o de trabajo auténomo del estudiante. Para las practicas externas y Trabajo Fin de
Grado se consideran actividades mas especificas (practicas externas y sus tutorias y Trabajo Fin de

Grado y sus tutorias).

La Comision de Calidad del Titulo (CCT) supervisa la correcta distribucion de actividades
formativas, mediante el analisis de los programas y actividades planificadas en la guia docente de
cada asignatura. Asimismo, durante el desarrollo de la ensefianza de cada semestre se realiza una
coordinacion horizontal entre las asignaturas para garantizar una ejecucion coordinada de las
actividades formativas y para evitar sobrecargas temporales de actividades para los estudiantes.
Creemos que las actividades formativas estan consiguiendo el aprendizaje efectivo del estudiante.
Asi, en el curso 2014/15, la titulacidon ha presentado unas tasas medias de rendimiento del 71,83%
(ligeramente inferior a la tasa media de los estudios de Grado de la Facultad de Ciencias de la UEX,
74,76%), éxito del 82,55% (muy proxima a la media de la Facultad de Ciencias, 4,42%), siendo el
% de aprobados en primera matricula de 73,56, también muy similar a la media de la Facultad de
Ciencias, convocatorias medias para aprobar de 1,30 (similar a la media de la Facultad de Ciencias,
1,36) ( ver Tabla 2 para Grado en Enologia o consultar el fichero Excel de datos completos de
estudios de la UEX (http://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-
universitarios/OBIN_05_02_2015.xlIsx). La tasa de eficiencia es del 97,56%, la mas elevada de
todos los Grados de la Facultad de Ciencias. En cuanto a la tasa de graduacion, no aparece
reflejada en el correspondiente indicador (OBIN_RA-004) si bien si aparece reflejada la nota media
de los graduados en este curso, 6,44 (OBIN_RA-010). No aparece reflejada la tasa de abandono
por afio, la relativa a alumnos de nuevo ingreso (OBIN_RA-001), con una tasa del 66,66%. Sin
embargo, el numero sobre la que se calcula (3 alumnos) no coincide con el de alumnos
matriculados de nuevo ingreso en primer curso que son 19 (OBIN_RA-003, Tabla E1), lo que haria
variar mucho la tasa de abandono. En cuanto a la Tasa de progreso normalizada se obtiene un
valor de 0,98, frente a la media de la Facultad de Ciencias de 0,89 (OBIN_RA-007).
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Para valorar el desarrollo del plan de estudios, la CCT realiza, anualmente, un analisis de
resultados del mismo, de acuerdo con el proceso de analisis de los resultados del SGIC

(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-

procesos-y-procedimientos/ES_005_PAR_aprobadolF_040714.pdf ), proponiendo las medidas de

mejora necesarias para un mejor desarrollo del plan. En este analisis de resultados se tienen en
cuenta entre otros: tasas de rendimiento académico por titulacion (ver Tabla 4) y por asignaturas
(ver Tabla 2) y resultados de encuestas de satisfaccion de estudiantes con la actividad docente y
de grupos de interés con la titulacion (estudiantes, profesores y PAS). Las memorias anuales de
andlisis de resultados pueden consultarse en la pagina web de la CCT:

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-

titulaciones/grado-en-enologia/copy_of grado-en-estadistica. En las encuestas de satisfaccion de

los estudiantes con el profesorado del titulo existen varios apartados relacionados con la
metodologia docente desarrollada por los mismos, siendo la puntuacion otorgada de 8,05 sobre
10, valor que es superior a la media de la Facultad de Ciencias (7,37) y de la UEx (7,06), datos

estos correspondientes a la Ultima encuesta de satisfaccion realizada (curso académico 2013-14).

Aspecto 3. El tamafo de grupo es adecuado a las actividades formativas desarrolladas dentro de
las distintas asignaturas y facilita la consecucion de los resultados de aprendizaje previstos.

En funcidn del tipo de actividad formativa se establece un tamafio maximo para el grupo de clase.
Con caracter general, la UEx establece los siguientes tamafios maximos: clases tedricas (100
estudiantes), clases de problemas y estudio de casos (40 estudiantes), clases con ordenadores (30
estudiantes), practicas de laboratorio (15 estudiantes) y tutorias ECTS (6 estudiantes)
(http://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/oficinas/oce/noticias/directrices_uex#.VRExV_yG_NU ). Para el caso concreto del
Grado en Enologia por la UEx dado que el nUmero de estudiantes que cursan el titulo es bajo (tasa
de de estudiantes de nuevo ingreso en relacidon al nimero de plazas ofertadas inferior al 40%), en
general, el nUmero de estudiantes para las diferentes actividades formativas ha estado muy por
debajo del maximo establecido por la UEx, lo cual ha permitido realizar las practicas de laboratorio
y campo con grupos de alumnos menores a los reconocidos por la UEx. Lo mismo ha sucedido para
la realizacion de las tutorias de orientacion y seguimiento del aprendizaje. Ello, sin duda, da lugar a
un ambiente mas favorable para el aprendizaje del estudiante.

Aspecto 4. La secuenciacion de las asignaturas del plan de estudios es adecuada y permite la
adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos para el titulo.

La secuenciacion de las asignaturas fue un punto clave en el disefo del plan de estudios y esto ha

permitido una adecuada adquisicion de conocimientos por parte de los alumnos. El primer curso
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del Grado comprende las asignaturas de Formacion Basica, compartidas con el Grado en Quimica,
al igual que el moédulo de Formacion Quimica. A medida que se avanza en los estudios el
porcentaje de asignaturas que se centran en temas mas enoldgicos se incrementan. Tenemos asi
los mddulos de Viticultura, Enologia y Aspectos legales, econémicos y sociales, en los que las
materias son mayoritariamente de caracter enoldgico. Lo mismo sucede en el mddulo optativo. Los
mayores inconvenientes, tal y como se ha resaltado en informes previos de la Comision de Calidad

del Titulo (ver informes anuales de la CCT http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-

enologia/copy_of_grado-en-estadistica ), se concentran en las asignaturas localizadas en los

semestres 19, 20 y 39, |as compartidas con el Grado en Quimica, que presentan una menor
relacion con contenidos propiamente enoldgicos, lo que provoca que sean éstas, en general, las
asignaturas con menores tasas de rendimiento y éxito (ver Tabla 2 y 4). Ello se refleja también en
unas menores tasas globales de rendimiento y éxito en los dos primeros afios de implantacién del
grado (ver Tabla 4). Asi, para el conjunto de la titulacion, la tasa de rendimiento ha evolucionado,
desde 2010/11 a 2014/15, de la siguiente manera: 16,67%, 29,11%, 44,44%, 57,33% y 64,90%,
mientras que la tasa de éxito lo ha hecho de esta forma: 38,46%, 39,66%, 65,63%, 77,33% Yy
82,01%. La opinion de los docentes sobre el plan de estudios (5,42 frente a la media de las
titulaciones de la Facultad de Ciencias de 6,27) manifiesta esta misma problematica en cuanto a la
fuerte carga de asignaturas de materia Quimica. No se disponen de resultados de encuestas de

satisfaccion con la titulacion ni de alumnos ni de egresados.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES

Tabla 1.Relacién del profesorado del titulo con las asignaturas del plan de estudios (desglosado por
cursos académicos).

Tabla 2. Resultados de asignaturas que conforman el plan de estudios.

Tabla 3. Datos globales del profesorado que ha impartido docencia en el titulo (desglosado por
cursos académicos)

Tabla 4. Evolucién de indicadores y datos globales del titulo.

Compl_1.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO EN ENOLOGIA (versién primera 2010)
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Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)

Compl_3.- ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

1.2. El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene su relevancia y esta actualizado segun los requisitos de

su ambito académico, cientifico y profesional

ASPECTOS A VALORAR
Aspecto 1. Procedimientos y mecanismos de consulta con agentes vinculados con el titulo para

obtener informacion sobre la adecuacion del perfil de egreso real de los egresados.

La UEX, a través de su SGIC, dispone de un procedimiento para la realizaciéon de un estudio de
insercion laboral de los egresados (http://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/gestion-

calidad/mapa_procesos/PR_S0O001_UEx_v2.pdf ). El proceso lo gestiona la Unidad Técnica de
Evaluacion y Calidad de la UEx (UTEC) que, cada afio, realiza un estudio de insercidon laboral de los
egresados de las distintas titulaciones impartidas por la UEx, con el propdsito de conocer la
situacion laboral de sus titulados y la adecuacion de los perfiles de egreso de los distintos
programas formativos. El estudio consiste en una encuesta a estudiantes acerca de su situacién
con respecto a la incorporacion al mundo laboral y acerca de su satisfaccién con los estudios en
relacion a los posibles puestos de trabajo a desempefiar. Los resultados del estudio de insercidon
laboral se hacen publicos en la web de la UEx: http://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/utec/funciones/insercion-laboral

Aspecto 2. En la definicion del perfil de egreso, y su actualizacion, se han considerado los
resultados de aprendizaje del titulo obtenidos por los estudiantes asi como la opinion de los
agentes implicados en el titulo.

El perfil del egresado en Enologia definido en la memoria verificada se corresponde
mayoritariamente con la incorporacion del estudiante a explotaciones bodegueras o bien, en
algunos casos, su posible incorporacion a grupos de investigacion. El estudio sobre la insercion
laboral de los titulados en la UEx sélo refleja los datos de los titulados hasta el curso académico
2010-2011, tratandose en este caso de Licenciados en Enologia. En el caso de los egresados de
esta titulacion, no se disponen de datos ya que ha sido en el curso académico 2014-2015 cuando
se ha producido la graduacion de un alumno. Por lo tanto, no se puede valorar aun si el perfil de

egreso se corresponde con la realidad laboral de los egresados.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X
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EVIDENCIAS

Compl_1.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO EN ENOLOGIA (versién primera 2010)
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)
Compl_3.- ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

Compl_18.- ESTUDIOS DE INSERCION LABORAL 2010-2011

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten tanto una adecuada asignacion de carga de trabajo del

estudiante como una adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicion de los resultados de aprendizaje

ASPECTOS A VALORAR

La coordinacion docente con objeto de lograr que los estudiantes alcancen los resultados del
aprendizaje previstos en el plan de estudios es uno de los aspectos clave del desarrollo del titulo. El
SGIC de la Facultad de Ciencias dispone de un proceso especifico de coordinacion docente,
denominado Proceso de Coordinacion de las Ensenanzas (PCOE) (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-procesos-y-
procedimientos/P_CL009_PCOEaprobado]JF040714.pdf). Este proceso abarca la coordinacion por
asignatura (elaboracion y aprobacion de la guia docente conforme a lo establecido en la memoria
de verificacion con el objeto de alcanzar los resultados del aprendizaje previstos), coordinacion
horizontal de las asignaturas de cada semestre del titulo y coordinacién vertical del conjunto de
materias del titulo. Los actores principales del proceso son los profesores (elaboracion de guias
docentes y agendas de prevision de distribucion de carga para el estudiante), departamentos
(aprobacion de guias docentes), coordinadores de semestre (seguimiento de la coordinacion
horizontal) y CCT (verificacion de la concordancia entre las guias docentes y la memoria de
verificacion, seguimiento del proceso vertical de coordinacién y evaluacion del proceso). Por otra
parte, también ayuda a la coordinacién docente otros procesos del SGIC como son el de
Elaboracion 'y Aprobacion de Horarios de Clase y Calendarios de Examenes
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-
procesos-y-procedimientos/PR_CL004_PEHYC_aprobadolF040714faltadiagrama.pdf) el
procedimiento de gestion de trabajos fin de titulacion (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-procesos-y-
procedimientos/PR_CL002_PTFT_aprobadolF_040714.pdf ) y el proceso de analisis de los
resultados (http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-
calidad-procesos-y-procedimientos/ES_005_PAR_aprobado]F_040714.pdf). En este ultimo se
evalla, anualmente, entre otras cosas, el resultado de la coordinacion vy, si procede, se proponen
propuestas de mejora.

Aspectol. La coordinacion vertical y horizontal dentro del plan de estudios.

Para la coordinacion vertical (a nivel de titulacion) se realizan las siguientes tareas:
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- Elaboracidén, revision, aprobacion y publicacidén de las guias docentes.
Los profesores elaboran los planes docentes que son aprobados por los Consejos de
Departamento. Posteriormente, las CCT revisan los planes docentes para garantizar: i) que se
cumplen los requisitos académicos de las asignaturas establecidos en los planes de estudio; ii)
que se evitan redundancias innecesarias y lagunas; iii) que todas las competencias de la Memoria
de Verificacion de la Titulacién son adecuadamente desarrolladas y evaluadas por alguna (s)
asignatura(s). Finalmente, las guias docentes, verificadas por la CCT se publican en la web de la

Facultad de Ciencias (http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/titulaciones/grado

seleccionar Grado en Enologia y pestafia asignaturas). La CCT emite informes de verificacién de

estas guias docentes, que constituyen el documento 5 del PCOE (evidencia: PCOE_DO005).

Este es un trabajo muy laborioso (realizado durante el mes de junio) que requiere una continua
interaccion con el profesorado.

- Elaboracién y aprobacién de horarios de clase.

Los horarios de clase se elaboran y aprueba segln lo establecido en el procedimiento del SGIC
destinado a tal fin. De acuerdo con ello, se tienen en cuenta los siguientes criterios, entre otros: i)
Se intentan elaborar unos horarios coherentes en funcién de los recursos materiales y humanos del
centro, buscandose una distribucion lo mas homogénea posible de las asignaturas a lo largo de la
semana; ii) se procura que las asignaturas obligatorias de cada curso se impartan en horario
consecutivo y se eviten solapamientos de los horarios de obligatorias con los de las asignaturas
optativas recomendadas para cada curso; iii) la asignaciéon de aulas se adecla al numero de
alumnos matriculados en las asighaturas y la capacidad de las aulas; iv) se tienen en cuenta las
necesidades especificas de las actividades formativas de las asignaturas (e.g., necesidad de
ordenadores) en la asignacion de aulas; v) los horarios de las actividades practicas (e.g. practicas
de laboratorio) se elaboran teniendo en cuenta las coordinaciones horizontales (ver mas abajo) y
departamentales.

Todos estos criterios son tenidos en cuenta en una reunidn que se mantiene a principios de curso
con la Vicedecana de Orientaciéon Académica con objeto de acordar un horario oficial para todas las
materias. En esta reunion se coordinan todas las actividades, incluidas las practicas, lo que
posibilita una mejor y mas 6ptima utilizaciéon de los recursos disponibles para lograr una correcta
planificacion y realizacion de todas las actividades docentes.

Los horarios de clase son aprobados por la Junta de Facultad y se publican en la web
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/informacion-academica/horarios)

- Elaboracién y aprobacion de calendario de examenes.

Los examenes constituyen una de las actividades de evaluacion principales de la titulacion.
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Segun la normativa de la UEx se establecen pruebas finales para cada una de las convocatorias de
evaluacion indicadas en el calendario académico. El procedimiento de elaboracién y aprobacién de
examenes que establece la Facultad de Ciencias tiene por objeto concretar las fechas y lugares de
realizacion es estas pruebas finales de evaluacion, teniendo en cuenta los siguientes criterios: i) se
intenta distribuir de forma homogénea las fechas de examenes de las asignaturas de cada curso y
titulacion, a lo largo del periodo establecido en cada convocatoria; ii) cada curso académico se
procurara establecer un mecanismo de rotacidon de las fechas de examen de cada asignatura; iii) la
asignacion de aulas se adecla al numero de estudiantes matriculados en las asignaturas y la
capacidad de las aulas asi como a las caracteristicas particulares de las pruebas de evaluacion
(e.g., aulas de ordenadores).

- Coordinaciéon de Trabajos Fin de Grado (TFG)

La propuesta, aprobacion de propuestas, asignacion de tutores, realizacion del TFG y
evaluacion del mismo se realizan de acuerdo con la normativa de la Facultad de Ciencias
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/informacion-academica/tf-
estudios/grados/normativas/Normativa%?20TFG.pdf ). Ademas, el SGIC de la Facultad contempla
un procedimiento de gestién de trabajos fin de titulacién (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-procesos-y-
procedimientos/PR_CL002_PTFT_aprobadolF_040714.pdf ) que se aplica en el Grado en Enologia.
Asi, existe una Comision de TFG que se encarga de la gestion del procedimiento, colaborando en
ello también la CCT y los departamentos.

- Seguimiento de la coordinacion vertical.

La CCT realiza anualmente un analisis de los resultados formativos, de acuerdo con el
proceso de analisis de los resultados y, si procede, propone acciones para mejorar la coordinacion
docente. Los informes anuales pueden consultarse en la direccién web siguiente:
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-en-enologia/copy_of_grado-en-estadistica

Asimismo, a nivel de Centro (Facultad de Ciencias) se realiza anualmente un analisis
conjunto de los mecanismos de coordinacién docente y, en su caso, se realizan propuestas de
mejora (Evidencia E.2)

Para la coordinacién horizontal (a nivel de curso y semestre) ademas de las acciones
indicadas en la coordinacion vertical que, ldégicamente, también tienen incidencia en la
coordinacion horizontal, se realizan las siguientes tareas:

- Elaboracion, revision, aprobacion y publicacion de agendas de asignaturas y
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semestre.

Los profesores elaboran un documento en el que recogen un desglose, por semanas, una

planificacion del tiempo que el estudiante va a invertir en las actividades formativas (teoria,
practica, tutorias, evaluacidon, actividades no presenciales) para lograr los resultados del
aprendizaje con la carga de créditos ECTS asignados a la asignatura. Existe un coordinador de
cada semestre que se reline con los profesores de cada semestre y coordina la elaboracion de una
agenda de semestre en la que se condensan las agendas de las asignaturas, evitando sobrecargas
temporales de trabajo (como criterio general se evita una carga semanal de trabajo superior a 40
horas y la coincidencia de actividades de evaluacion de diferentes asignaturas en una misma
semana).
La coordinacion final de todos los semestres se realiza a través de la revision y aprobacion de los
planes docentes por parte de la CCT, que asegura que la secuenciacion de las actividades
formativas, contenidos y carga de trabajo asociado a las asignaturas evaluadas sea la correcta
para lograr una adecuada adquisicion de competencias por parte de los estudiantes. Esta
validacion de las agendas queda reflejada en el documento 6 del PCOE (Evidencia E.2.).

Finalmente, las agendas, verificadas por la CCT, se publican en la web de la Facultad de Ciencias
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/planes-agendas/enologia-agendas )

- Seguimiento de la coordinacidn horizontal.

Los coordinadores de semestre se encargan de extender la coordinacion horizontal (por semestres)
a lo largo del curso. Finalmente, la CCT, una vez concluido el curso, realiza el analisis de resultados
y, si procede, establece acciones de mejora de la coordinacién horizontal. Los informes anuales
pueden consultarse en la direccibn web siguiente: http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-

enologia/copy_ of grado-en-estadistica

Aspecto 2. En el caso de que haya materias con actividades formativas que incluyan una parte de
caracter teorico y actividades practicas o de laboratorio se prestara especial atencion a los
mecanismos de coordinacion entre ambas actividades formativas.

En las asignaturas que presentan actividades formativas, que incluyen una parte de caracter
teodrico y otra de actividades practicas de laboratorio y/o campo, se ha prestado ademas especial
atencion a que la coordinacion de ambas actividades se realice en la secuencia correcta, tanto en
términos de temporalidad como de adquisicién de las diferentes competencias necesarias para el
desarrollo de la actividad. Si hay mas de un profesor que imparta la docencia en una misma

asignatura, debera existir la figura de un profesor coordinador para que el desarrollo y la
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imparticiéon de la docencia de dicha asignatura sea la correcta y adecuada, tanto en las clases
tedricas como practicas. Pueden consultarse las guias docentes de las asignaturas en

(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar Grado en

Enologia y pestafa asignaturas).

Respecto al desarrollo de la docencia, no se han producido problemas de horarios ni en la parte de
docencia tedrica ni tampoco en la de practicas, ya que, como se ha indicado anteriormente, los
horarios de teoria estan planificados y aprobados por la Facultad, existiendo para las practicas una
reunion previa al comienzo del curso donde se planifica el desarrollo de las mismas a partir de las
agendas docentes elaboradas por los profesores y coordinadas entre si por los Coordinadores de
Semestre.

Aspecto 3. En el caso de que el titulo se imparta en varios centros de la misma universidad se
valorara la coordinacion entre los mismos.

No procede. El titulo se imparte so6lo en la Facultad de Ciencias.

Aspecto 4. En el caso de que un titulo sea interuniversitario, se valorara la coordinacion entre las
distintas universidades.

No procede. El titulo se imparte sélo en la Universidad de Extremadura.

Aspecto 5. En el caso de que un titulo tenga practicas externas/clinicas, se valorara la coordinacion
entre la universidad y los tutores de practicas en los centros colaboradores (ver directriz 5.5).

Las practicas externas no son obligatorias en el titulo. No obstante, existe una asignatura optativa
denominada “Practicas Externas”. Estas practicas se regulan por el Reglamento de Practicas

Externas de la Facultad de Ciencias (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/estudiantes/practicas-en-

empresas/ReglamentoprElcticasexternas.pdf ). Asimismo, se ha desarrollado un proceso del SGIC

para la gestion de las practicas externas (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-procesos-y-

procedimientos/P_CL011_PPE_aprobadolF040714.pdf). De acuerdo con ello, existe una estrecha

colaboracién entre las empresas e instituciones colaboradoras (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/estudiantes/practicas-en-

empresas/listado%20de%20Empresas%20de%20Practicas.pdf), los tutores académicos de la UEx

y la Comisidon de Practicas Externas de la Facultad de Ciencias. Asi, existe un tutor externo
(perteneciente a la empresa o institucion colaboradora) que se encarga de: i) elaborar el programa
formativo de practicas; ii) velar por el aprendizaje del estudiante durante el desarrollo de las

practicas; iii) resolver incidencias durante el desarrollo de las practicas del estudiante; iv) emitir
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un informe de evaluacion. Por otra parte, cada estudiante tiene otro tutor de la UEx. Este tutor
académico esta en contacto con la empresa y realiza un seguimiento de la actividad del estudiante.
Tras la realizacion de las practicas asesora al estudiante en la elaboracién de la memoria de
practicas y emite un informe de evaluacion de las mismas. Finalmente, la Comision de Practicas
Externas es el organo encargado de la gestién del proceso, de resolver incidencias y de la
evaluacion final de los estudiantes.

Aspecto 6. En el caso de que el titulo se imparta en varias modalidades (presencial, a distancia,
semipresencial) se valorara la coordinacion docente entre las modalidades, con el fin de que los
estudiantes puedan alcanzar las mismas competencias con independencia de la modalidad
cursada.

No procede. El titulo se imparte s6lo en modalidad presencial.

Aspecto 7. En el caso de los estudiantes que cursen varios titulos de forma simultanea se atendera
a la coordinacidon entre los diferentes planes de estudios implicados.

El Grado en Enologia por la UEx comparte una serie de asignaturas (120 créditos ECTS) con el
Grado en Quimica por la UEx. Esto constituye un plan formativo conjunto segun las Directrices de
elaboracion de planes de estudio adaptados al EEES de la UEx

(http://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/oficinas/oce/noticias/directrices_uex#.VRExV_yG_NU ). Ello tiene una doble

finalidad: por una parte la optimizacion de recursos; por otra ofrecer la posibilidad a los
estudiantes de obtener las competencias de ambos grados con un total de 360 ECTS. Por lo tanto,
el disefno y posteriores modificaciones de los planes de estudio de Grado en Enologia y Grado en
Quimica se realizd de forma coordinada (ver memorias de verificacion y posteriores
modificaciones). Asimismo, se coordinan los horarios de las actividades, especialmente practicas
de ambos titulos para facilitar a los estudiantes la simultaneidad de estudios.

Aspecto 8. La carga de trabajo del estudiante en las distintas asignaturas es adecuada y le permite
alcanzar los resultados de aprendizaje definidos para cada asignatura.

Como se ha indicado anteriormente, desde los 6rganos de coordinacién del titulo se presta especial
atencién a la programacion de actividades con la finalidad de que se logren las expectativas del
plan de estudios (resultados del aprendizaje previstos) a través de las actividades formativas
indicadas en la memoria de verificaciéon y evitando sobrecargas a los estudiantes. En las agendas

de las asignaturas (http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/planes-

agendas/enologia-agendas ) se informa a los estudiantes de la planificacion temporal de

actividades, ajustandose en cada asignatura a las horas previstas en funcién de los créditos ECTS
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de la misma ( 6 ECTS= 150 h de trabajo del estudiante).

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X

EVIDENCIAS
Tabla 4. Evolucién de indicadores y datos globales del titulo.

E.2.- Documentacion e informes que recojan los mecanismos, acuerdos y conclusiones de la
coordinacion entre materias y asignaturas (informes PCOE y Memoria Anual de la Titulacion)

E.5.- Procedimientos y registros del sistema de Garantia Interna de Calidad
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/procesos-yprocedimientos)

Compl_9.- INFORMES ANUALES DE LA COMISION DE CALIDAD DE ENOLOGIA
Compl_10.- INFORME ANUAL DE CALIDAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

Compl_11.- Listado de empresas para practicas externas

1.4. los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y en

su aplicacion se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

ASPECTOS A VALORAR

Para acceder al Titulo de Grado en Enologia por la Universidad de Extremadura es necesario haber
superado las pruebas de acceso a la universidad legalmente establecidas con caracter general para
los titulos de Grado a nivel nacional (RD 1892/2008 y RD 412/201). Ademas, segun se indica en la
memoria de verificacidn, se recomienda que los alumnos hayan previamente cursado materias de
Biologia, Quimica, Fisica y Matematicas. Otro perfil de ingreso tipico es para titulados en Biologia,
Bioquimica, Ciencias Ambientales, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Quimica, Veterinaria,
Ingenieria Agrénoma e Ingenieria Quimica.

Aspecto 1. Se tendra en cuenta que el numero de estudiantes matriculado en el titulo no supera lo
aprobado en la memoria de verificacion y/o sus sucesivas modificaciones informadas
favorablemente.

El nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el titulo no ha superado en ninguln
curso académico lo aprobado en la memoria de verificacidn, que establece un maximo de 45
alumnos de nuevo ingreso. La tasa de estudiantes de nuevo ingreso en relacién al niumero de
plazas ofertadas, para el Grado en Enologia ha sido: curso 10/11 = 6%; curso 11/12= 15,6%,
curso 12/13=35,6%; curso 13/14= 28,9% vy curso 14/15=40% (ver Tabla 4).
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Aspecto 2. El perfil de acceso y requisitos de admision son publicos y se ajustan a la legislacion

vigente.

El perfil de acceso y requisitos de admision se encuentran publicados en la pagina web del grado

(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/titulaciones/grado, seleccionar la pestafa

perfil de ingreso). En esta direccién existe ademas un enlace al Servicio de Acceso y Gestion de

Estudios de Grados de la UEx, 6rgano que se encarga de la gestion del acceso, prescripcion vy

matricula (http://www.unex.es/estudiar-en-la-uex/nuevo/acceso ). Alli, se puede descargar la guia
de acceso con informacion util para los futuros estudiantes de la UEx que deseen realizar los

estudios de Grado en Enologia (http://www.siaa.es/content/grado-en-enolog%C3%ADa )

En la pagina principal de la UEx, hay un recuadro destacado donde aparecen los diferentes
estudios, desde el que se accede a los grados. Alli, se cuenta con toda la informacién de acceso a

los mismos.

Aspecto 3. La informacion sobre el drgano que llevara a cabo el proceso de admision, asi como los
criterios de valoracion de los méritos y las pruebas de admision especificas utilizadas en el sistema
de seleccion establecido en el programa son publicos y coherentes con el perfil de ingreso definido

por el programa formativo.

El proceso de admision se realiza de forma centralizada en la UEx por el Servicio de Acceso y
Gestion de Estudios de Grados de la UEx. No existen pruebas especificas disefiadas para el acceso

al Grado en Enologia.

Aspecto 4. En el caso de los titulos de Grado que oferten un curso de adaptacion se tendra en
cuenta el numero de estudiantes matriculados frente al aprobado en la memoria de verificacion y/o
sus sucesivas modificaciones informadas favorablemente.

No procede. El titulo no oferta curso de adaptacion.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X

EVIDENCIAS
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Tabla 4. Evolucién de indicadores y datos globales del titulo.
E.3.- Criterios de admision aplicables por el titulo

Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)

1.5. la aplicacion de las diferentes normativas académicas (permanencia, reconocimiento, etc) se realiza de manera adecuada y permite

mejorar los valores de los indicadores de rendimiento académico

ASPECTOS A VALORAR
Aspecto 1. Se prestara especial atencion al funcionamiento de la comision encargada del

reconocimiento de créditos.
Aspecto 2. Se comprobarad que los supuestos aplicados coinciden con los establecidos en la

memoria verificada y/o sus posteriores modificaciones informadas favorablemente.

Aspecto 3. Se valorara la adecuacion de los reconocimientos efectuados por formacion/experiencia

previa en relacion a las competencias a adquirir parte del estudiante en el titulo.

La informacion sobre el reconocimiento de créditos en el Grado en Enologia por la UEx se puede

consultar en la pagina web del grado (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar Grado en Enologia, pestafia Reconocimiento de

créditos)

El reconocimiento de créditos en la Universidad de Extremadura esta regulado por la Normativa de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Extremadura (DOE 26/03/2012),
la cual se complementa mediante la Normativa de Reconocimiento de Créditos por Participacion en
Actividades Culturales, Deportivas, de Representacion Estudiantil, Solidarias y de Cooperacion en
la Universidad de Extremadura (DOE 26/03/2012)

En la Facultad de Ciencias el reconocimiento de créditos es competencia de la Comision de

Garantia de Calidad del Centro (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-garantia-de-calidad-del-centro ) y se realiza atendiendo a

un procedimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad: Procedimiento de Reconocimiento

de Créditos en Titulaciones de la Facultad de Ciencias de la UEx (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-procesos-y-
procedimientos/PR_CL0O03 PRC_aprobadopor]JF_04_07_14faltadiagrama.pdf). Las solicitudes,
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junto con la documentaciéon pertinente, deben ser dirigidas al Decano, junto con la matricula, en el

plazo establecido para esta ultima.

El procedimiento general para el reconocimiento de créditos no directo, aplicable a los
reconocimientos procedente de otros titulos universitarios y experiencia laboral, es el siguiente:
solicitud de informe al departamento responsable de la docencia, que lo enviarad a la Comision de
Garantia de Calidad del Centro, que serd la encargada de conceder o no los reconocimientos,
siempre teniendo en consideracion la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos y lo
establecido en la Memoria de Verificacion.

Ademas del reconocimiento de créditos por estudios universitarios, la Memoria de Verificacién del

Grado en Enologia por la UEx establece los siguientes reconocimientos de créditos:

- Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias
(entre 0-36 créditos)
- Reconocimiento de créditos cursados en Titulos Propios (entre 0-36 créditos)
- Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion de experiencia laboral y profesional
(entre 0-36 créditos)
Ademas de este sistema de reconocimiento de créditos, se han establecido reconocimientos
directos para el caso de alumnos procedentes de estudios de las licenciaturas en Biologia, Quimica,
Ciencias Ambientales, Ingenieria Agraria e Ingenieros Técnicos Agricolas, y Grados en Ingenieria
Agraria. En estos casos, a través de los 6rganos competentes y por el siguiente orden jerarquico se
han aprobado las tablas de reconocimiento directo: Comision de calidad del Titulo, informe
favorable de Comision de calidad de la Facultad, Junta de Facultad, Comisién de Planificacion
Académica de la UEx y Consejo de Gobierno de la UEx. Las tablas de reconocimiento directo

vigente estan disponibles en la web del titulo grado (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar Grado en Enologia, pestafia Reconocimiento de

créditos)

Toda la gestion documental del reconocimiento de créditos, se realiza de acuerdo con lo establecido
en la Normativa de la UEx. Esta documentacion, referida al Gltimo curso (2014/15) se aporta como

evidencia (evidencia E.5)

En cuanto a otras normativas (permanencia, evaluacion, simultaneidad de estudios, etc.) se han

venido aplicando de forma adecuada, sin incidencias dignas de resaltar.

VALORACION SEMICUANTITATIVA
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A B (o D No aplica

X

EVIDENCIAS

Compl_1.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO EN ENOLOGIA (version primera 2010)
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versidn actual 2013)
Compl_4.- Tablas de reconocimiento para Enologia

E.4.- Listado de estudiantes que han obtenido reconocimiento de créditos

E.5.- Procedimientos y registros del sistema de Garantia Interna de Calidad
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/procesos-y-procedimientos)

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

2.1. Los responsables del titulo publican informacién adecuada y actualizada sobre las caracteristicas del programa formativo, su

desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. La publicacion de la memoria del titulo verificada y sus correspondientes
actualizaciones informadas favorablemente.

Las caracteristicas del programa formativo se encuentran detalladas en el documento verifica
actualizado del Plan de Estudios de la Titulacion, que esta publicado y accesible para que los
grupos de interés puedan consultarlo, en el espacio de la pagina web de la Facultad de
Ciencias destinado al Grado de Enologia (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar Grado en Enologia, pestafa “datos de
interés”, acceder a memoria del titulo).

Aspecto 2. El informe final de evaluacion para la verificacion y los diferentes informes de
modificaciones del plan de estudios.

Aspecto 3. Los informes de seguimiento del titulo realizados por parte de ANECA.

Aspecto 4. El enlace al Registro de Universidades, Centros y Titulos del plan de estudios.

Los informes de los programas de evaluacion de ANECA referidos al Grado en Enologia se
pueden consultar en la pagina web de su SGIC (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-
enologia/copy5_of_grado-en-estadistica ). Alternativamente, los informes de verificacion
inicial y de la modificaciéon efectuada en 2013 estan publicados en la pagina web de la
Facultad de Ciencias destinado al Grado de Enologia (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar Grado en Enologia, pestafia “datos de
interés”). A través de este enlace también se puede acceder al RUCT.
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Aspecto 5. Los informes de seguimiento del titulo.

Aspecto 6. El enlace al Sistema de Garantia de Calidad del Titulo donde figuren los
responsables del mismo, los procedimientos y acciones de mejora puestas en marcha.
Ademas de los seguimientos externos que realiza ANECA sobre el grado en Enologia, referidos
en el aspecto 3, existe un procedimiento del SGIC para el seguimiento interno del Grado en
Enologia (http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-
de-calidad-procesos-y-procedimientos/PR_ES001_PSIT_aprobadolF040714.pdf ). Como
resultado de este seguimiento interno se generan unos informes que se publican en la pagina
web del SGIC del grado en Enologia (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-enologia, enlace
informes). En este enlace se puede consultar la informacion acerca de la composicion vy
funciones de la Comision de Calidad del grado en Enologia, sus actas, e informes. En el
apartado informes, se pueden descargar las memorias anuales de la titulacién en las cuales,
de acuerdo con el proceso del SGIC de analisis de resultados (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-procesos-y-
procedimientos/ES_005_PAR_aprobadolF_040714.pdf ) se analizan anualmente los resultados
del desarrollo del titulo y se proponen acciones de mejora. El seguimiento de las acciones de
mejora se realiza, para el conjunto de la Facultad de Ciencias, a través de un Plan de
Comunicaciones de acciones de mejora, en el cual se reflejan las acciones que se llevan a
cabo para corregir o mejorar las debilidades detectadas (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-procesos-y-
procedimientos/PAR_Plandecomunicacin_1314_anexo_II_080415.pdf). El conjunto de
procesos y procedimientos que conforman el SGIC es accesible a través de la web del SGIC de
la Facultad de Ciencias (http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/procesos-y-
procedimientos )

Aspecto 7. Informacion sobre los principales resultados del titulo (indicadores de rendimiento,
satisfaccion de los diferentes colectivos, insercion laboral).

Existe una amplia informacién acerca de los resultados del titulo, especialmente a través del
Observatorio de indicadores de la UEx (http://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/utec/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios ) al cual se
puede acceder desde Ila pagina web del SGIC del Grado en Enologia
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-en-enologia/copy2_of _grado-en-estadistica ). No obstante, de forma mas
resumida se ofrecen algunos indicadores académicos en la pagina web del Grado en Enologia
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar Grado en
Enologia, pestafia “Resultados de formacién”). Dada la “juventud” del titulo alguno de los
indicadores que se recogen en esta tabla aun no se conocen (el sistema informatico asigna
automaticamente el valor 0). No obstante, a partir del curso 14/15 se dispondra ya de datos
de los 6 indicadores incluidos en la tabla.

En relacion a los indicadores de resultados, en los informes anuales mencionados
anteriormente se analizan los mismos, detalldndose por tanto la evolucién que sufren y el
impacto que las acciones de mejora tienen sobre ellos (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-
enologia/copy_of grado-en-estadistica
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EVIDENCIAS

Compl_1.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO EN ENOLOGIA (versién primera 2010)
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)
Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012

Compl_6.- INFORME SEGUIMIENTO ENOLOGIA 2015

Compl_9.- INFORMES ANUALES DE LA COMISION DE CALIDAD DE ENOLOGIA

Compl_10.- INFORME ANUAL DE CALIDAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

2.2. La informacién necesaria para la toma de decisiones de los potenciales estudiantes interesados en el titulo y otros agentes de

interés del sistema universitario de &mbito nacional e internacional es faciimente accesible.

ASPECTOS A VALORAR

La informacion mas relevante para la toma de decisiones de los potenciales estudiantes
interesados en el Grado en Enologia por la UEx se encuentra en la pagina web del titulo a la
que se accede bien desde la pagina web de la Facultad de Ciencias
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar grado en
Enologia) bien desde la pagina principal de la Universidad siguiendo la ruta: futuros
estudiantes -> Estudiar en la UEx -> Estudios oficiales -> Titulaciones de Grado -> Listado
por orden alfabético -> Grado en Enologia.

Una vez que se accede a la pagina web del titulo se puede descargar un diptico y ver un video
informativo. Ademas, existen enlaces a informacion relevante del titulo como plan de estudios
de la titulacidon, las competencias, perfil de ingreso, resultados de informacion, salidas
profesionales y reconocimiento de créditos; asi como de las asignaturas y de la distribucion de
las mismas por semestre y de las guias docentes de las asignaturas del titulo. En las guias
docentes de las mismas se especifican aspectos relevantes para la toma de decisiones como
son la temporalidad, el caracter de la asignatura o el departamento y profesorado que la
imparte.

Ademas, en la pagina web de la Facultad estan los horarios, tanto de teoria, como de
practicas y las fechas de los examenes de las asignaturas.

También esta disponible la normativa de Trabajo Fin de Grado, el calendario de los trabajos,
incluyendo fechas importantes a tener en cuenta para su desarrollo y defensa, asi como la de
practicas externas.

El dltimo informe de seguimiento de ANECA (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-
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enologia/docs/Monitor_2015_ENO.pdf ) puso de manifiesto que la informacion publicada en la
web del titulo es adecuada. No obstante, algunas sugerencias del informe han sido
consideradas en un plan de mejora (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-
enologia/docs/Plandemejoras_Tabla_ENO.pdf ).

Aspecto 1. Vias de acceso al titulo y perfil de ingreso recomendado.
Desde la pagina web del titulo se accede a la informacién a través de la pestafia Perfil de
ingreso.

Aspecto 2. Estructura del plan de estudios, con los mddulos, las materias y asignaturas, su
distribucidon de créditos, la(s) modalidad(es) de imparticion, el calendario de implantacion vy,
en su caso, las menciones en grado o especialidades en master con una descripcion de sus
itinerarios formativos.

Desde la pagina web del titulo se accede a la informacion a través de la pestafia Datos de
interés. Se encuentra aqui informacion de la estructura del plan de estudios (BOE, DOE vy
memoria del titulo), modalidad de la ensefianza, nimero de plazas ofertadas, entre otros. El
grado en Enologia por la UEx no contempla menciones, por lo que no se aporta informacion
sobre itinerarios formativos conducentes a menciones.

Aspecto 3. Perfil de egreso del egresado, posibles ambitos de desempefio profesional y vias
académicas a las que de acceso el titulo.

Desde la pagina web del titulo se accede a la informacion a través de la pestafia Salidas
profesionales.

Aspecto 4. Competencias a adquirir por parte del estudiante.

Desde la pagina web del titulo se accede a la informacién a través de la pestafia
Competencias. Desde la pestana asignaturas se accede a las guias docentes de las
asignaturas en las que se indican las competencias que se trabajan en cada una de las
asignaturas del plan de estudios.

Aspecto 5. Si el titulo conduce a una profesion regulada, o permite acceder a otros estudios
gue conducen a una profesion regulada, este aspecto debe estar claramente especificado con
un enlace a la orden que regula los estudios, precedido por una explicacion de lo que significa
que un titulo conduzca al ejercicio de una "“profesion regulada”.

No procede. El grado en Enologia no conduce a profesiéon regulada.

Aspecto 6. En el caso que el titulo no tenga atribuciones profesionales la informacion
publicada no debe inducir a confusion en este aspecto.
No hay informacion que lleve a pensar en que el titulo tenga atribuciones profesionales.

Aspecto 7. En el caso de que el titulo tenga un curso de adaptacion ~al grado, debe estar
claramente descrito, incluyendo todos los aspectos relativos al mismo. Este se debe ajustar a
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lo establecido en la memoria verificada o a las modificaciones de la misma.
No procede. El Grado en Enologia por la UEx no tiene curso de adaptacion.

Aspecto 8. En su caso, caracteristicas de las pruebas de admision (criterios y responsables).
No procede. El Grado en Enologia por la UEx no tiene pruebas especificas de admision.

Aspecto 9. (en su caso) Informacion sobre los complementos de formacion y colectivos que
deben cursarlos.

No procede. El Grado en Enologia por la UEx no tiene complementos de formacion.

Aspecto 10. Para el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de
discapacidad, se valorara la informacion relativa a los servicios de apoyo y asesoramiento
para estos estudiantes, asi como la existencia de adaptaciones curriculares

Desde la pagina web del titulo se accede a la Unidad de Atencion al Estudiante de la UEx
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/organizacion/servicios-universitarios/unidades/uae)

El objetivo principal de esta unidad es garantizar la plena inclusién de los estudiantes con
discapacidad y/o con necesidades educativas especiales en la Universidad, garantizando la
igualdad de oportunidades y procurando en la medida de lo posible la adaptacién de los
procesos de ensefianza a sus caracteristicas y necesidades

Aspecto 11. Informacion disponible en lenguas no oficiales
No existe informacidn en otra lengua diferente al castellano.

Aspecto 12. Normativas de la universidad aplicables a los estudiantes del titulo (permanencia,
transferencia y reconocimiento de créditos, normativa para la presentacion y lectura de tesis,
etc.)

Desde la pagina web del titulo se accede a las principales normativas de interés para los
estudiantes (http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/informacion-
academica/normativas ): permanencia, reconocimiento y transferencia de créditos,
evaluacion, simultaneidad de estudios, trabajo fin de grado, practicas externas, etc.

Aspecto 13. En el caso de que el titulo se imparta en modalidad a distancia, pero tenga
actividades formativas o practicas presenciales, debe indicarse con anterioridad a la matricula
la ubicacion fisica donde se desarrollaran dichas acciones formativas.

No procede. El grado en Enologia por la UEx se imparte sélo en modalidad presencial.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X

EVIDENCIAS

Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012
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Compl_6.- INFORME SEGUIMIENTO ENOLOGIA 2015
Compl_7.- DIPTICO INFORMATIVO DE ENOLOGIA

Compl_8.- PLAN DE MEJORAS PARA ENOLOGIA

2.3. Los estudiantes matriculados en el titulo, tienen acceso en el momento oportuno a la informacién relevante del plan de

estudios y de los resultados de aprendizaje previstos.

ASPECTOS A VALORAR

La informacion para los estudiantes matriculados en el Grado en Enologia se encuentra en la
pagina web del titulo a la que se accede desde la pagina web de la Facultad de Ciencias
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar grado en
Enologia). A través del enlace Datos de interés se accede a la memoria del titulo actualizada,
donde se recoge la informacién completa del plan de estudios y los resultados del aprendizaje
previstos.

Aspecto 1. El estudiante debe tener acceso la informacion sobre los horarios en los que se
imparte las asignaturas, las aulas, el calendario de examenes, y cuanta informacion requiera
para el correcto seguimiento del despliegue del plan de estudios.

Desde la pagina web del titulo se accede a los horarios de clase (http://www.unex.es/conoce-
la-uex/centros/ciencias/archivos/informacion-academica/horarios ) y calendarios de
examenes (http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/informacion-
academica/examenes ).

Aspecto 2. Las guias docentes del titulo deben estar disponibles para el estudiante
previamente a la matriculacion para todas las asignaturas, incluidas las practicas externas y
los trabajos fin de grado o master.

Desde la pagina web del titulo se accede a las guias docentes de las asignaturas
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar Grado en
Enologia, pestafia asignaturas).

Las programaciones de las asignaturas (guias docentes), estan disponibles para el estudiante
previamente a la matriculacion para todas las asignaturas.

Aspecto 3. Contenido de las guias docentes: descripcion de cada asignatura (competencias,
bibliografia, temario, etc.), las actividades formativas y los sistemas de evaluacion. Si la
asignatura requiere la utilizacion, por parte del estudiante, de materiales especificos
(programas informaticos, por ejemplo) o de conocimientos previos, estos deben estar
convenientemente descritos.

Las guias docentes de las asignaturas, contienen la informacion relevante sobre la misma
(datos generales, profesores, horarios de tutorias, competencias, temario desarrollado,
bibliografia, sistemas de evaluacion, recomendaciones, etc.).

Asi mismo en la pagina de la titulacion también se encuentran disponibles las agendas de las
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asignaturas por los semestres en los que se imparten, en las que se han coordinado la

realizacion de las practicas distribuyéndolas a lo largo de los semestres.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X

EVIDENCIAS
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)

Guias docentes de las asignaturas correspondientes al curso 2014/15
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/titulaciones/grado seleccionar Grado en
Enologia, pestafia asignaturas).

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

3.1. El SGIC implementado y revisado periodicamente garantiza la recogida y analisis continuo de informacion y de los

resultados relevantes para la gestion eficaz, la calidad y la mejora continua de la titulacion.

VALORACION DESCRIPTIVA

El grado en Enologia participa del SGIC de la Facultad de Ciencias de la UEx, el cual, a su vez,
comprende una parte comudn con la Universidad y una parte de gestion propia. La estructura
del SGIC, a nivel de Universidad, puede consultarse en la pagina web del vicerrectorado de
calidad (http://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/utec/funciones/gestion-de-la-calidad/estructura-de-gestion-de-calidad
) mientras que la estructura a nivel de la Facultad de Ciencias se muestra en la web del SGIC
de la Facultad: (http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/estructura-sgic )

A nivel del Grado en Enologia, existe una comisién de calidad y grupos de mejora, entre los
que se encuentran los coordinadores de semestre (encargados de coordinacidon horizontal de
las ensenanzas) y la Comisién de seguimiento (encargada del seguimiento interno del titulo).
La Comision de Calidad del Grado de Enologia, se relne de forma periddica para analizar la
correcta implantacion del titulo y evaluar los resultados obtenidos, asi como proponer mejoras
en el plan de estudios y en la coordinacion de las diferentes materias que componen el mismo
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-en-enologia ).

El SGIC de la Facultad de Ciencias se disefié de acuerdo con el programa AUDIT de ANECA y
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fue certificado su disefio en 2010 (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/sgic/certificacion-aneca ). Actualmente se esta trabajando en el proceso
de certificacion de la implantacion.

Para el despliegue del SGIC la Facultad de Ciencias establece una politica y objetivos de calidad
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/politica-y-objetivos-de-calidad ). La
primera premisa de la politica de calidad es dar respuesta a /as necesidades de la sociedad
extremefia en particular y a la espafiola en general en la formacion, investigacion, divulgacion,
transferencia de conocimientos e innovacion en ambitos de Ciencias e Ingenieria Quimica. Por
otra parte, el primer objetivo de calidad de la Facultad de Ciencias es: “"Garantizar, a través del
equipo de direccion de la Facultad de Ciencias de la UEx, los Departamentos y de la Comisiones
de Calidad de las diferentes titulaciones, la calidad de los programas formativos de grado y de
madster que se impartan en la Facultad de Ciencias de la UEx".

Para lograr los objetivos propuestos, el SGIC despliega una serie de procesos y procedimientos
que se operan de forma sistematica para satisfacer las directrices del programa AUDIT tal y
como se recoge en el Manual de  Calidad (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/manual-de-calidad ). Tanto la Politica y objetivos de calidad como el
Manual de Calidad se revisan periddicamente para que se mantengan actualizados y sean
efectivos. Asi, hasta el momento, existen tres ediciones del manual de calidad y otras tantas de
la politica y objetivos de calidad.

Tras la uUltima revision realizada, en el curso 2013/2014, se han creado nuevos procesos Yy
procedimientos y se han actualizado otros ya existentes del SGIC de la Facultad de Ciencias,
modificandose el mapa de procesos y procedimientos. En el huevo mapa, éstos se clasifican en
tres niveles: estratégico, clave y soporte, cuya gestion principal corresponde, bien a los
servicios centrales de la Uex (procesos y procedimientos de gestion centralizada) o bien a la
propia Facultad de Ciencias (procesos y procedimientos del Centro)
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/procesos-y-procedimientos ). Con
este conjunto se cubren, de forma razonable, las directrices de calidad del programa AUDIT.
Los procesos y procedimientos de gestion de la Facultad de Ciencias se llevan a cabo de forma
sistematica de acuerdo con un cronograma, el cual también se revisa para mantener
actualizado (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-procesos-y-
procedimientos/CronogramaSGICFC201415.pdf ).

Aspecto 1. Su eficacia para permitir alcanzar los objetivos y para mejorar y garantizar, de
forma continua, la calidad de la formacion que se imparte.

Aspecto 2. La capacidad para satisfacer los requisitos de la ensefianza y cumplir los
requerimientos de los grupos de interés.

Para garantizar la calidad de los programas formativos, el SGIC de la Facultad de Ciencias
dispone de los siguientes procesos y procedimientos: proceso para el disefio y aprobacion de
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los programas formativos (P/CLO01_UEx), procedimiento de creacidon y renovacién de las
Comisiones de Calidad de las titulaciones (PR/SO009_FC), proceso de coordinacion de
ensefianzas (P/CLO09_FC), proceso de gestion de practicas externas (P/CLO11_FC),
procedimiento de gestiéon de Trabajos Fin de Titulacion (PR/CLO02_FC), procedimiento de
elaboracion y aprobacién de horarios de clase y calendario de exdmenes (PR/CL0O04_FC),
procedimiento de seguimiento interno de las titulaciones (PR/ESO01_FC) y procedimiento de
suspension de las ensefianzas (PR/CLO01_UEX).

Asimismo, para garantizar que las ensefianzas se orientan hacia el aprendizaje de los
estudiantes el SGIC despliega los siguientes procesos y procedimientos: proceso de definicion
de perfiles de admisién de estudiantes (P/CLO07_UEx), proceso de captacion de estudiantes
(P/CLO02_UEX), proceso de quejas, sugerencias y felicitaciones (P/SO004_UEXx), procedimiento
de reconocimiento de créditos (PR/CLO03_FC), proceso de gestidon de reclamaciones a la
evaluacion (P/CL012_FC), proceso de orientacion del estudiantes (P/CLO10_FC), proceso de
coordinacion de las ensefianzas (P/CLO09_FC), proceso de gestidon de practicas externas
(P/CLO11_FC), procedimiento de gestion de Trabajos Fin de Titulacion (PR/CLO02_FC),
procedimiento de elaboracion y aprobacién de horarios de clase y del calendario de examenes
(PR/CL0O04_FC), proceso de gestion de movilidad de estudiantes (P/CLO03_UEx), proceso de
orientacion profesional (P/CLO06_UEXx), procedimiento de insercion laboral (PR/SO001_UEX) vy
proceso de formacion continua (P/CLO08_UEX).

El analisis de los resultados (P/ES005) es clave para la mejora continua de las titulaciones, ya
que permite realizar un analisis exhaustivo del funcionamiento de la titulacion y del grado de
satisfaccion de grupos de interés y, como resultado de este analisis, proponer acciones de
mejora.

Todos estos procesos y procedimientos se encuentran actualizados e implantados, de manera
gue se realizan de forma sistematica.

Aspecto 3. Los procedimientos que le permiten garantizar la recogida de informacion de forma
continua, el analisis de los resultados (del aprendizaje, de la insercion laboral y de la
satisfaccion de los distintos grupos de interés), su utilidad para la toma de decisiones y la
mejora de la calidad del titulo, en especial de los resultados de aprendizaje del alumno.

El SGIC de la Facultad de Ciencias dispone de procesos y procedimientos para recoger
informacidon y analizar los resultados: proceso de anélisis de los resultados (P/ES005_FC),
procedimiento de elaboracion de memorias de calidad (P/SO005_FC), procedimiento de
elaboracidon y publicacion del observatorio de indicadores (PR/SO003_UEx), procedimiento de
insercion laboral (PR/SO001_UEx), procedimiento de evaluacion de la satisfaccion con los
titulos oficiales de la UEx (PR/SO004_UEx), procedimiento de encuestas de satisfaccion de
estudiantes con la actividad docente (PR/SO002_UEx) y procedimiento de realizaciéon de
encuestas de satisfaccion de los estudiantes del Centro con la actividad docente
(PR/SO006_FC).

Todos estos procesos y procedimientos se encuentran actualizados e implantados, de manera
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gue se realizan de forma sistematica.

Aspecto 4. La presencia de evidencias documentales y registros sobre los diferentes
procedimientos.

La implantacion de los procesos y procedimientos supone la creacidon de evidencias
documentales que se registran de acuerdo con el procedimiento de control de Ia
documentacién y registro (PR/SO008). De acuerdo con ello, en la Secretaria de la Facultad de
Ciencias existe un equipo informatico en el que se guardan electrénicamente todas las
evidencias documentales de los procesos y procedimientos que se gestionan en el Centro. Esta
documentacién esta a disposicion de los grupos de interés, con la limitacion establecida en Ia
legislacion de proteccion de datos y en los cédigos de confidencialidad. Una parte importante
de esta documentacion se publica a través de la web de la Facultad de Ciencias. En concreto,
los principales acuerdos en materia de calidad para el Grado en Enologia se encuentran en la
web del SGIC donde se publican las actas de la Comision de Calidad del Centro
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-garantia-de-calidad-del-
centro/copy_of _actas ) y las de la Comisidon de Calidad del titulo (http://www.unex.es/conoce-
la-uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-
enologia/copy4_of_grado-en-estadistica )

Aspecto 5. En el caso de los titulos interuniversitarios y/o de los titulos que se imparten en
varios centros de la universidad se valorara si las acciones llevadas a cabo, como consecuencia
de la implantacion del SIGC, estan coordinadas en todos los centros participantes en el
programa formativo.

No procede. El grado en Enologia se imparte sélo en la Facultad de Ciencias de la UEx.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES

E.5.- Procedimientos vy registros del Sistema de Garantia Interna de Calidad
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/procesos-y-procedimientos).

E.6.- Certificado de implantacion de AUDIT

Compl_9.- INFORMES ANUALES DE LA COMISION DE CALIDAD DE ENOLOGIA

3.2. El SGIC implementado facilita el proceso de seguimiento, modificacién y acreditacién del titulo y garantiza su

mejora continua a partir del andlisis de datos objetivos y verificables.
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ASPECTOS A VALORAR

El SGIC de la Facultad de Ciencias esta disefiado de acuerdo con el programa AUDIT.
Consecuentemente esta orientado para facilitar el seguimiento y acreditacion de sus
titulaciones. Asi, el SGIC contempla un procedimiento de seguimiento interno de titulaciones
(PR/ES001) que tiene por objeto realizar un seguimiento del titulo que facilite la acreditacién
del mismo. Para ello, en el grado en Enologia existe una Comisién de Seguimiento Interno que
analiza periédicamente la titulaciéon (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-

enologia/copy_of grado-en-estadistica). Ademas, la Comisidon de Calidad del Titulo analiza
anualmente los resultados del mismo y propone acciones de mejora
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-en-enologia/copy_of grado-en-estadistica ). Asimismo, se analizan los
informes de verificacion y modificacion (Verifica) y seguimiento externo de ANECA (Monitor) y
se proponen medidas de mejora (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-
enologia/copy5_of_grado-en-estadistica )

Aspecto 1. Las recomendaciones incluidas en los informes de evaluacion para la verificacion,
modificaciones e informes de seguimiento del titulo han sido analizadas dentro de los
procedimientos del SGIC y se han establecido las acciones correspondientes por parte los
responsables del titulo.

Las recomendaciones incluidas en los informes de evaluacion para la verificacion,
modificaciones e informes de seguimiento del titulo han sido analizadas vy, en la medida de lo
posible, se han establecido las acciones correspondientes por parte los responsables del titulo.
La mayoria de los aspectos que debian necesariamente modificarse, como las recomendaciones
incluidas en el informe de verificacion del titulo de Grado en Enologia, han sido tenidas en
cuenta por la Comision de Calidad del titulo y se han propuesto modificaciones considerando
dichas circunstancias.

La Unica recomendacién en el informe modificacion de septiembre de 2013, estaba referida a
que la Universidad abreviase el plazo de tres meses, que tiene establecido para resolver los
reconocimientos de créditos solicitados por los estudiantes. En el momento de elaborar este
autoinforme, dicha recomendacion aln no ha sido considerada.

Aspecto 2. El SGIC ha generado informacidon de utilidad para los colectivos implicados en el
titulo.

El SGIC ha generado una gran cantidad de informacién sobre el Grado en Enologia. Por una
parte, ha servido como instrumento para gestionar la publicacion de informacidon sobre la
titulacion. El SGIC de la Facultad de Ciencias dispone de un proceso de publicacion de
informacidn sobre titulaciones (P/ES006_FC) mediante el cual se establece la informacién del
titulo que se suministra a los grupos de interés. Asi, desde la implantacién del Grado en
Enologia (curso 2010/2011) se ha venido aumentando y mejorando la informacion publicada
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en la Web.

Por otra parte, el SGIC gestiona y revisa toda la documentacion relacionada con el desarrollo
de la ensefianza (guias docentes y coordinaciéon de ensenanzas (P/CL009), practicas externas
(P/CLO11), movilidad de estudiantes (P/CL0O03), trabajo fin de grado (PR/CL002), horarios de
clase y calendario de examenes (PR/CL004), etc.)

El SGIC también garantiza la aplicacidn de normativas como el reconocimiento de créditos
(PR/CL003) o la reclamacion a la evaluacién (P/CL0O12).

El SGIC recoge evidencias acerca de los indicadores de resultados académicos (PR/S0O003), de
la satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente (PR/SO002 y PR/S0O006), de la
satisfaccion de estudiantes, PDI y PAS con la titulacion (PR/S0004), de la insercidén laboral de
egresados (PR/S0O001). Asimismo, también recoge quejas, sugerencias y felicitaciones
(P/S0O004).

Toda esta informacién se analiza anualmente mediante el proceso de analisis (P/SO005) para
conocer la situacion de la titulacién y poder proponer acciones encaminadas a la mejora.

Aspecto 3. Se han producido modificaciones en el disefio inicialmente previsto del titulo como
consecuencia de la informacion aportada desde el SGIC

En el curso 2014/2015, no se ha producido ninguna modificacion en el disefio inicial previsto

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X

EVIDENCIAS

E.5.- Procedimientos y registros del Sistema de Garatia Interna de Calidad
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/procesos-y-procedimientos).

E.6.- Certificado de implantacion de AUDIT

Compl_1.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO EN ENOLOGIA (versién primera 2010)
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)
Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012

Compl_6.- INFORME SEGUIMIENTO ENOLOGIA 2015

Compl_9.- INFORMES ANUALES DE LA COMISION DE CALIDAD DE ENOLOGIA

Pagina 34 de 68




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION
LOGO DEL

CURSO: . CENTRO
EX CODIGO: PR/SO005
2014/15

3.3. El SIGC implementado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacién y mejora de la calidad del proceso de

ensefianza-aprendizaje.

ASPECTOS A VALORAR

El SIGC ha de contemplar, al menos, la implantacion de procedimientos para la recogida de
informacion, analisis y mejora de los siguientes aspectos:

Aspecto 1. El andlisis de la satisfaccion de los estudiantes con el titulo.

Aspecto 2. El andlisis de la satisfaccion de profesorado y PAS con el titulo.

El SGIC de la Facultad de Ciencias dispone de procesos y procedimientos para la recogida de
informacidn y analisis de resultados de satisfaccion de los estudiantes con el profesorado y con
el titulo en general. Asi, se tienen el procedimiento de evaluacion de la satisfaccion con los
titulos oficiales de la UEx (PR/SO004_UEx), procedimiento de encuestas de satisfaccion de
estudiantes con la actividad docente (PR/SO002_UEx) y procedimiento de realizacion de
encuestas de satisfaccion de los estudiantes del Centro con la actividad docente
(PR/SO006_FC). A través de estos procedimientos se recogen datos de satisfaccion de varios
grupos de interés (estudiantes, profesorado y personal de apoyo) con el titulo. Los resultados
de estas encuestas son analizados por la Comision de Calidad del Titulo, a través del proceso
de analisis de los resultados, y las conclusiones y propuestas de mejora se recogen en la
memoria anual de calidad del titulo (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/sgic/comision-de-calidad-de-las-titulaciones/grado-en-

enologia/copy_of grado-en-estadistica )

Aspecto 3. La evaluacion y analisis del conjunto de actuaciones, que se realizan dentro y fuera
del aula (la planificacion, el desarrollo de la ensefanza en el titulo y la evaluacion del
aprendizaje), destinadas a favorecer el aprendizaje de los estudiantes con relacion a los
objetivos y competencias definidas en un plan de estudios.

Aspecto 4. Garantizar la calidad de la docencia.

Aspecto 5. La mejora a realizar por los profesores en la docencia.

El SGIC de la Facultad de Ciencias esta enfocado prioritariamente a garantizar la calidad de sus
ensefianzas, incluyendo la planificacion, desarrollo y evaluacién. En este sentido el SGIC
despliega una serie de procesos y procedimientos orientados directamente a estos aspectos.
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Los mas relevantes son: proceso para el disefio y aprobacion de los programas formativos
(P/CLO01_UEXx), proceso de definicion de perfiles y admision de estudiantes (P/CLO07_UEX),
proceso de coordinacion de ensefianzas (P/CLO09_FC), proceso de gestion de practicas
externas (P/CLO11_FC), procedimiento de gestion de Trabajos Fin de Titulacion
(PR/CLO02_FC), procedimiento de elaboracién y aprobacién de horarios de clase y calendario
de examenes (PR/CL004_FC), procedimiento de reconocimiento de créditos (PR/CLO03_FC) vy
procedimiento de seguimiento interno de las titulaciones (PR/ES001_FC).

Ademas de lo sefialado anteriormente, el SGIC de la Facultad de Ciencias incluye procesos
referidos a la formacién del personal docente y de apoyo de sus titulos: proceso de
planificacion y definicion de politicas del PDI (P/ES001_UEx), proceso de formacion del PDI
(P/CLO04_UEXx), proceso de evaluacion del PDI (P/ES002_UEx), procedimiento de evaluacion
de la actividad docente del profesorado en el Centro (PR/SO007_FC), proceso de planificacion y
definicién de politicas del PAS (P/ES003_UEXx) y proceso de formacién del PAS (P/CLO0O5_UEX).

Aspecto 6. La evaluacidon de la coordinacion docente de las ensefanzas del titulo.

La coordinaciéon docente del titulo se efectla principalmente a través del Proceso de
Coordinacién de las Ensefianzas (P/CLO09_FC).

Aspecto 7. Revision y mejora de los planes de estudio.

Aspecto 8. La toma de decisiones derivadas de la evaluacidon y su seguimiento.

Los resultados de la evaluacion y seguimiento del titulo se recogen, a través del Proceso de
Anélisis de los Resultados (P/ES005_FC), en la Memoria Anual de Calidad de la Titulacion. A
partir de las propuestas incluidas en esta memoria el Centro se puede plantear la revision y
mejora de los planes de estudio y/o la revisidn y mejora de los procesos y procedimientos del
SGIC relacionados con la evaluacién y seguimiento.

Aspecto 9. Publicacion y difusion de los resultados de la calidad docente del titulo en lugar
facilmente accesible en la web.

La publicacion de la informacion de las titulaciones se efectia en la Facultad de Ciencias siguiendo
el Proceso de Publicacion de la Informacion sobre las Titulaciones (P/ES006 FC). Este proceso
estd ademds auxiliado por el Procedimiento de Seguimiento Interno de las Titulaciones

(PR/ES001_FC).
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VALORACION SEMICUANTITATIVA
A B C D No aplica

X

EVIDENCIAS

E.5.- Procedimientos y registros del sistema de Garantia Interna de Calidad
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/procesos-y-procedimientos)

E.6.- Certificado de implantacion de AUDIT

E.10.- Certificado de implantacion de DOCENTIA

Compl_1.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO EN ENOLOGIA (versién primera 2010)
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)
Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012

Compl_6.- INFORME SEGUIMIENTO ENOLOGIA 2015

Compl_9.- INFORMES ANUALES DE LA COMISION DE CALIDAD DE ENOLOGIA

Compl_10.- INFORME ANUAL DE CALIDAD DE LA FACULTAD DE CIENCIA
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2.2.- DIMENSION 2. RECURSOS
CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

4.1. El personal académico del titulo redne el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo y dispone de la adecuada
experiencia y calidad docente e investigadora.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. La experiencia profesional, docente e investigadora del personal académico es
adecuada al nivel académico, la naturaleza y competencias definidas para el titulo.

La Tabla 1 (Asignaturas del plan de estudios y su profesorado) muestra la experiencia
profesional, docente e investigadora del personal académico.

Existe un amplio nimero de profesores que pertenecen a las areas de conocimiento del
Centro y que tienen asignada docencia en el Grado. En el curso 2014/15 las areas de
conocimiento implicadas son un total de 26, correspondientes a 15 departamentos, siendo un
total de 72 profesores pertenecientes a las mismas los que imparten docencia, la cual
compatibilizan en su inmensa mayoria con docencia en otros titulos.

Segun se desprende de la Tabla 3, el titulo cuenta con unos 70 doctores de un total de 72
profesores (97%). El profesorado acumula 289 quinquenios (8 mas que el curso 203/14) y
152 sexenios (10 mas que el curos 2013/14), lo que asegura desde nuestro punto de vista la
capacidad necesaria para impartir el Grado en Enologia.

Aspecto 2. Perfil del personal académico asignado a primer curso en los titulos de Grado.

El profesorado que imparte docencia en primer curso es el mismo que imparte en la titulacion
de grado en Quimica debido a que al compartir la mitad de créditos con la misma este curso y
sus asignaturas son comunes. La formacién académica de este profesorado pertenece a
diferentes titulaciones de Ciencias, lo que confiere la mayor adecuacion posible a las
diferentes disciplinas que se estudian en este curso y que van desde conocimientos de
quimica a otros de fisica, biologia y matematicas. Este profesorado tiene gran experiencia en
alumnos recién llegados a la universidad al llevar ya anos impartiendo estas asignaturas de
primer curso por lo que son capaces de solventar los posibles problemas que pudieran surgir
con el alumnado y su primer contacto con los estudios superiores (Tabla 1).

Aspecto 3. Perfil del personal académico (tutores académicos) asignado a las practicas
externas.

Se cuenta con unos 1445 afos de experiencia docente, lo que aporta el perfil adecuado para
tutorizar las practicas en empresas a los alumnos de la titulacion. La responsabilidad sobre las
practicas externas recae sobre la Comisiéon de Practicas Externas formada por el Decano o
persona en quien delegue (Vicedecano de estudiantes), un profesor representante de cada
titulacion y un estudiante.

Segun la normativa sobre practicas externas de la UEx
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/informacion-
academica/practicas-externas), todos los afios se abre un periodo para que los profesores que
lo deseen se incorporen a la lista de profesores tutores de dichas practicas
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/estudiantes/practicas-
en-empresas/tutorespracticasexternas1314.pdf), siendo tutores durante el curso 2014/15 de
las mismas 13 profesores del total de profesores que imparten docencia en la Titulacidon. La
Facultad dispone también de un listado de empresas donde los alumnos pueden realizar estas
practicas (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/estudiantes/practicas-en-
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empresas/empresas_ciencias.pdf).

En el curso 2014/15 han realizado préacticas externas seis alumnos de la titulacion en la
modalidad de practicas extracurriculares, tres de ellos en un Centro de investigacion de la
Junta de Extremadura (INTAEX) y los otros tres en bodega (Extremadura y Castilla —Leon).

Aspecto 4. Perfil del personal académico asociado a los Trabajos Fin de Grado y Trabajo Fin de
Master

Por otro lado, aparte de la docencia, los profesores de la titulacion suman también muchos
afios de experiencia investigadora avalada por 152 sexenios de investigacion. Esta experiencia
investigadora les capacita para la direccién de los Trabajos Fin de Grado de la titulacion. La
normativa de los Trabajos Fin de Grado de la Facultad de Ciencias establece que el Director
debera ser un profesor que imparta docencia en el Grado, asi como que todos los miembros
del Tribunal deberan ser profesores del mismo, todo ello aprobado y bajo la supervision de la
Comision de Trabajos Fin de Grado de la cual forma parte un profesor de cada grado elegido
en Junta de Facultad y que supervisa todo el proceso (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/informacion-academica/tf-estudios/grados). A la vista de la
experiencia, ésta es una medida que consideramos muy acertada, porque redunda en que la
concepcidn, la elaboracién y finalmente la evaluacidn de los trabajos se hagan con un perfil
académico mas riguroso. Durante el curso 2014/15 un alumno ha defendido el Trabajo Fin de
Grado (calificacion 6).

Aspecto 5. Experiencia en docencia semipresencial o a distancia del personal académico,
cuando sea necesaria.
No procede. El grado en Enologia por la UEx se imparte sélo en modalidad presencial.

Aspecto 6. Cambios en la estructura del personal académico en el periodo considerado

Es a partir de este curso 2014-15 cuando el personal académico se mantiene practicamente
inalterado respecto a afios anteriores (Tablas 1 y 3). En los cursos académicos posteriores no
se prevé cambios significativos respecto al profesorado.

El profesorado que imparte en la titulacion de Grado en Enologia se adecua al referido en la

memoria de verificacion tanto en lo que respecta a las asignaturas propias de la titulacion

como en aquellas otras que son compartidas con la titulacién de Quimica. (Tabla 1).

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X

EVIDENCIAS

Tabla 1. Asignaturas del plan de estudios y su profesorado. Curso 2014/15.

Tabla 3. Datos globales del profesorado que ha impartido docencia en el titulo. Curso 2014/15
E.10.- Certificado de implantacién de DOCENTIA

Compl_1.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO EN ENOLOGIA (versién primera 2010)
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)
Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012

Compl_6.- INFORME SEGUIMIENTO ENOLOGIA 2015

Compl_11.- Listado de empresas para practicas externas

Compl_12.- Listado de profesores-tutores para practicas en empresas
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Compl_18.- BREVE CURRICULUM PDI DE ENOLOGIA

4.2. El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para el desarrollo de sus funciones y atender a los

estudiantes.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. Porcentaje de personal docente permanente/no permanente. Dedicacion adecuada
del personal académico al titulo.

El titulo dispone de un nucleo basico de personal académico que facilita y permite la adecuada
imparticion del titulo, como se muestra en la Tabla 3 (curso 14/15), la cual pone de
manifiesto que 67 de los 72 profesores del titulo es personal permanente, lo que arroja un
porcentaje de permanencia del 93.0%.

La carga docente del profesorado vinculado al titulo (PODs), permite una dedicacién adecuada
al mismo. La mayor parte de la docencia recae sobre el profesorado permanente (mas del
87.0%) lo cual redunda en la calidad de la misma.

El profesorado se muestra satisfecho con la titulacién en general otorgandole una puntuacion
en la ultima encuesta a nivel general de 5.42 (Evidencia Compl_3). No se disponen de datos
del curso 2014/2015.

Aspecto 2. Relacion estudiante/profesor y su incidencia en el proceso ensefianza-aprendizaje.
El titulo ha contado en el curso 14/15 con 72 profesores (Tabla 1) lo que nos da una media de
dedicacién de los profesores al titulo de unos 3 créditos anuales, con una media de 1 hora
semanal de docencia directa lo que permite una buena atencién al alumnado. La ratio
estudiante/profesor, incluida en la tabla 4 (Evolucién de indicadores y datos globales del
titulo) es de 0.56 en el curso 14/15 (el numero de alumnos matriculados va subiendo curso
tras curso, en el curso actual hay 19 nuevos matriculados respecto a 13 del afio anterior) vy al
ser baja permite atender satisfactoriamente a los estudiantes. El historial de los alumnos
matriculados en el Grado por asignatura es el que se muestra en la misma tabla 4. Por ello,
consideramos que esta relacién estudiante/profesor permite desarrollar satisfactoriamente las
actividades formativas propuestas.

No existen datos del curso 2014/2015 respecto a la satisfaccidn de los estudiantes con la
titulacion y el profesorado aunque si nos remitimos a 2013/2014 era de 8.5, estando cercano
al 100% el cumplimiento de las obligaciones docentes por parte del profesorado de la
titulacion (evidencia Compl_13).

La Facultad cuenta con un Plan de Acogida y Accion Tutorial (http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/archivos/informacion-academica/patt). En este plan, a cada estudiante
de nuevo ingreso se le asigna un tutor que le orienta en su vida universitaria y hace un
seguimiento de su actividad académica con el objeto de que el estudiante tenga mayor
probabilidad de éxito para lograr sus metas en relacion al proceso de ensefianza-aprendizaje.
Para el grado de Enologia existe un profesor coordinador del PAT y otros cinco profesores
tutores.

Este numero de profesores tutores es suficiente al ser una titulacidn con numero de
matriculacién bajo (19 nuevos alumnos este curso 2014/15 siendo unos 3 los alumnos de
nuevo ingreso a tutorizar por cada profesor tutor).
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VALORACION SEMICUANTITATIVA
A B (o D No aplica
X
EVIDENCIAS

Tabla 1. Relacién profesorado del titulo con las asignaturas del plan de estudios
Tabla 3. Datos globales del profesorado que ha impartido docencia en el titulo

Tabla 4. Evolucion de indicadores y datos globales del titulo

E.10.- Certificado de implantacién de DOCENTIA

Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)
Compl_3.- ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012

Compl_6.- INFORME SEGUIMIENTO ENOLOGIA 2015

Compl_10.- INFORME ANUAL DE CALIDAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

Compl_13.- Encuestas de satisfaccion docente del alumnado con la titulacién

4.3. El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo, el proceso de

ensefianza-aprendizaje De una manera adecuada.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. El personal académico esta implicado en actividades de investigacion, desarrollo,
innovacidn, y éstas repercuten en el titulo.

El documento adjunto Personal académico (tabla 3) muestra que practicamente todos los
profesores del Grado en Enologia son Doctores y acumulan mas de 144 sexenios de
investigacién. El profesorado implicado en este titulo publica regularmente en revistas
cientificas internacionales, participa de manera activa en numerosos congresos donde
presenta sus investigaciones, en una gran cantidad de ellos por medio de ponencias invitadas,
estando, por tanto, muy en contacto con los temas mas novedosos de investigacién. Ademas
también es resefiable el gran numero de proyectos y contratos de I+D con empresas y
administraciones. Por todo ello, los alumnos que cursan este Grado cuentan con un
profesorado muy implicado en la Investigacidén, que le trasmite entusiasmo por el desarrollo
de la misma, lo cual repercute muy positivamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Aspecto 2. La formacion y actualizacion pedagdgica del personal académico.

La Universidad de Extremadura cuenta con el Servicio de Orientacién y Formacion Docente
(SOFD) (http://www.unex.es/organizacion/servicios/sofd), cuya finalidad es facilitar el
asesoramiento y la formacién docente del profesorado, con especial incidencia en su
preparacién para la convergencia europea y la aplicacion de las tecnologias de la informacién
y la comunicacién. El documento adjunto Plan

formativo del SOFD curso 2014/15, muestra otras actividades formativas del profesorado en
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este sentido. Los 72 profesores que estan implicados en el Grado en Enologia acumulan 289
quinquenios de labor docente, lo que acredita 1445 afios de experiencia docente. De estos 72
profesores 19 de ellos han realizado un total de 37 cursos de los ofertados por el SOFD
durante este Uultimo curso académico 2014/15, lo que corresponde al 26.4% del total de los
profesores con una media de unos 2 cursos por profesor (Evidencia Compl_16). Por lo que
mas de la cuarta parte del profesorado muestra interés por seguir formandose vy
actualizdndose a nivel pedagogico.

Aspecto 3. La formacion en plataformas tecnoldgicas educativas y docencia a distancia del
personal académico facilita el proceso ensefianza-aprendizaje.

En este sentido queremos destacar el Campus Virtual de la Universidad de Extremadura
(CVUEx) (http://campusvirtual.unex.es). CVUEx es la plataforma comuin para todas las
titulaciones y asignaturas de la Universidad, de modo que todo el profesorado la utiliza
regularmente y de forma activa. El Servicio de Apoyo a la Docencia Virtual (SADV) es el
responsable de la misma. Ofrece al profesorado de la Universidad de Extremadura
asesoramiento y orientacidn técnica y educativa para el uso del Campus Virtual. Sus objetivos
son orientar, asesorar y ayudar a todos los profesores para sus actividades docentes e
investigadoras. Ademds, proporciona una atencidon personalizada e inmediata para resolver
sus dudas o problemas y conseguir que el profesorado desarrolle sus propias competencias
tecnoldgicas y pedagdgicas, lo cual obviamente repercute positivamente en el proceso
ensefianza-aprendizaje.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X

EVIDENCIAS

Tabla 3.- Datos globales del profesorado que ha impartido docencia en el titulo

E.9.- Planes de innovacion o mejora docente o de formacion pedagogica del profesorado
E.10.- Certificado de implantacién de DOCENTIA

Compl_13.- Encuestas de satisfaccion docente del alumnado con la titulacién
Compl_16.- LISTADO DE PROFESORES QUE REALIZAN CURSOS DEL SOFD

44. (En su caso) La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion y las
recomendaciones definidas en los informes de verificacion, autorizacién, en su caso, y seguimiento del titulo relativos a la

contratacion y mejora de la cualificacion docente e investigadora del profesorado.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. Cambios en la estructura del personal académico en el periodo considerado.

En Septiembre de 2013 se aprobd favorablemente la nueva memoria de verificacién del titulo,
en la cual el profesorado disponible era suficiente para la puesta en marcha e imparticion del
titulo. No existia ninglun compromiso por parte de la UEx de contratacion de nuevo
profesorado. Lo que si ha ocurrido debido a las circunstancias econémicas actuales ha sido
una reduccion en el nUmero de profesores asociados a tiempo parcial. Durante este tiempo de
imparticion del titulo se observa una mejora de la cualificacién docente e investigadora del
profesorado como pone de manifiesto el hecho de un incremento de alrededor del 4% en el
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numero de catedraticos de universidad.

Por otro lado, la composicion de las plantillas de PDI de las areas de conocimiento vinculadas
al titulo en la Facultad de Ciencias muestra un alto nivel de consolidacion.

Esta plantilla ha acreditado su cualificacién docente e investigadora superando diversos

controles externos de calidad, como se describe en este informe de autoevaluacion, en el
criterio 4.3.
Durante este ultimo curso académico 2014/15 no ha habido practicamente cambios en cuanto

a la plantilla docente en la titulacion de enologia.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X

EVIDENCIAS
Tabla 1. Relacién profesorado del titulo con las asignaturas del plan de estudios
Tabla 3. Datos globales del profesorado que ha impartido docencia en el titulo

Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)

Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012
Compl 6.- INFORME SEGUIMIENTO ENOLOGIA 2015

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

5.1. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y soporta adecuadamente la actividad docente del

personal académico vinculado al titulo.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. El personal de apoyo disponible es suficiente y tiene la dedicacion al titulo adecuada para
apoyar las actividades docentes.

Aspecto 2. Capacidad del personal de apoyo para colaborar en las tareas de soporte a la docencia.
El personal de apoyo disponible es suficiente y tiene la dedicacién al titulo adecuada para apoyar las

actividades docentes, pero este personal de apoyo no participa en las actividades formativas
directamente, sino que lo hace a través del mantenimiento de las aulas y de los laboratorios donde
se realizan las actividades practicas. Su dedicacion al titulo no es exclusiva, ya que légicamente
también se ocupa de las aulas y laboratorios del resto de las titulaciones que imparte la Facultad de
Ciencias. No obstante su esfuerzo es el que corresponde a las funciones que realizan y a las
necesidades de la titulacion. En ningdn momento se ha detectado falta de personal. Por otra parte,
debido a la situacidon econdmica actual, la plantilla de personal de apoyo no ha sufrido cambios
sustanciales en el periodo considerado.
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Aspecto 3. La formacion y actualizacion del personal de apoyo.
Por otra parte, la actualizacion de estos profesionales es un imperativo de la propia naturaleza de

sus tareas, siempre expuestos a un entorno tecnoldgico de rapida evolucion. En este sentido, el
Servicio de Orientacion y Formacion Docente oferta, desde el curso 2013/2014, cursos de formacion
exclusivos para el personal de administracion y servicio, estando registradas veinte horas de
formacion entre este colectivo asignado a la titulacién para el curso 2014/2015.

En el siguiente enlace aparecen publicados todos los pasados Planes de formacion del PAS -desde el
afio 2004- anteriores al Plan de formacion actual, el cual se muestra en una pestafia aparte
denominada "Plan de formacién vigente"

http://www.unex.es/organizacion/servicios/forpas/funciones/copy2_of planes_formacion

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X

EVIDENCIAS
E.11.- Breve descripcion del personal de apoyo, su formacion y actualizacion
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (version actual 2013)

Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012
Compl_6.- INFORME SEGUIMIENTO ENOLOGIA 2015

5.2. Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales,

bibliotecas, etc.) se adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el titulo.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. Suficiencia y adecuacion de los recursos materiales y su tamafio, y cdmo se ajustan a las
necesidades de la organizacion docente del titulo, a las actividades formativas y al tamafio medio de

grupo.

Las instalaciones de la Facultad de Ciencias son adecuadas en cantidad y calidad; en este sentido,
cabe destacar la dotacion de todas las aulas con equipamiento informatico para emplear
metodologias de ensefianza-aprendizaje que hacen uso de las TICs, aula de informatica, laboratorios
de practicas, etc. Se dispone ademas de una bodega experimental para uso exclusivo de la titulacion
de Enologia.

Es fundamental la labor de mantenimiento desarrollada a distintos niveles por el Vicedecanato de
Infraestructuras y Tecnologias, el Administrador y el personal dependiente de los mismos en el
Centro. Entre estas tareas, destacamos la prevencion de riesgos laborales y la gestion
medioambiental. El presupuesto anual ordinario del Centro contempla habitualmente una partida
presupuestaria destinada al mantenimiento de infraestructuras universitarias, donde se incluyen
acciones de mejora continua para la adaptacion de los espacios a las normas de seguridad y de

Pagina 44 de 68




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION
LOGO DEL

CURSO: . CENTRO
EX CODIGO: PR/S0005
2014/15

accesibilidad universal y disefio para todos. De igual manera, se incluyen partidas para el
mantenimiento de todos los recursos materiales y servicios requeridos para el desarrolla de las
actividades formativas planificadas, garantizando la revisidén y actualizacién de los mismos. Por otra
parte, la red EDUROAM proporciona cobertura de red inaldmbrica Wi-Fi que garantiza el acceso a la
red de los estudiantes en todos los espacios de la Facultad de Ciencias.

Aspecto 2. Adecuacion del equipamiento de los recursos materiales y al tamafio medio de grupo.

El nimero de estudiantes por curso del Grado en Enologia es bajo (nimero de estudiantes de nuevo
ingreso en curso 2014-2015: 19; http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/ciencias/titulaciones/info/resultados_formacion?id=0130), en consecuencia tanto los
profesores como los estudiantes estdn razonablemente satisfechos con los recursos materiales de
que disponen, ya que les ha permitido desarrollar perfectamente todas las actividades formativas y
las metodologias programadas.

Aspecto 3. Inexistencia de barreras arquitectonicas y adecuacion de las infraestructuras.

En general todo el Centro donde se imparte el Grado de Enologia se encuentra en buenas
condiciones de accesibilidad, exento de barreras arquitectdonicas, de manera que se puede afirmar
que las infraestructuras son adecuadas a las actividades de Educaciéon Superior para las que esta
destinado.

Acerca de este tema se pueden resefiar las obras acometidas por la UEx a través de las actuaciones
del Vicerrectorado de Calidad e Infraestructura, mediante Convenio con la Fundacién ONCE, para la
adecuacion de la accesibilidad en nuestro Centro.

El Centro dispone igualmente de ascensor o silla eléctrica para acceder a las plantas superiores.

La Universidad de Extremadura dispone de un servicio de atencidon a estudiantes con discapacidad,
la Unidad de Atencidon al Estudiante (http://www.unex.es/organizacion/unidades/uae), que, entre
otras funciones, promueve la adecuaciéon de las circunstancias particulares de movilidad de los
estudiantes a los diferentes espacios de actividad docente, analizando cada caso concreto con vistas
a lograr que ningun estudiante se encuentre con barreras arquitectonicas que impidan el normal
desarrollo de su vida universitaria.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X

EVIDENCIAS

E.12.- Breve descripcion de las infraestructuras disponibles para la imparticion del titulo
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versidn actual 2013)
Compl_3.- ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012

Compl_6.- Informe seguimiento Enologia 2015
Compl_13.- Encuestas de satisfaccion docente del alumnado con la titulacidon
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5.3. En el caso de los titulos impartidos con modalidad a distancia/semipresencial, las infraestructuras tecnolégicas y materiales didacticos

asociados a ellas permiten el desarrollo de las actividades formativas y adquirir las competencias del titulo.

ASPECTOS A VALORAR

No procede. El Grado en Enologia por la UEx se imparte en modalidad presencial

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X

EVIDENCIAS

5.4. Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la movilidad puestos a disposicion de los estudiantes una vez

matriculados se ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de ensefianza aprendizaje.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. Desarrollo de acciones o programas de apoyo orientados a mejorar la adquisicion de
competencias por parte del estudiante.

Aspecto 2. Existencia de programas o acciones de orientacion al estudiante en lo relativo al plan de
estudios y a la organizacion de su itinerario curricular.

Aspecto 3. Deteccion y diagndstico de causas de dificultades en el rendimiento académico y
procesos de aprendizaje.

Aspecto 4. Alcance y efectividad de las acciones y programas destinados al apoyo y orientacion de
los estudiantes.

Aspecto 5. Alcance de los programas de orientacion profesional para el estudiante.
Aspecto 6. Programas o acciones de movilidad ofertadas y alcance las mismas.
Aspecto 7. Adecuacion de las acciones de movilidad a las competencias del titulo.
Aspecto 8. Planificacion y coordinacion de los programas o acciones de movilidad.
Aspecto 9. Reconocimiento de las estancias.

Aspecto 10. Informacion facilitada a los estudiantes que participan en programas o acciones de
movilidad.

Dentro del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC) de la Universidad de Extremadura,
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elaborado por su participacién en el Programa AUDIT de ANECA, se han disefiado los procesos de
Orientacion al Estudiante (P/CL010) y de Gestidon de la Orientacion Profesional (P/CL0O06), en los que
se indica como se lleva a cabo la orientacidn académica y profesional de los estudiantes
matriculados en la UEx. Dicha orientacion es llevada a cabo en primera instancia a través del tutor
del Plan de Accién Tutorial (PAT) y a través de las diferentes oficinas y servicios, creados,
fundamentalmente, para apoyar y orientar al estudiante tales como los que se incluyen a
continuacion. Dependientes del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo de la Universidad de
Extremadura, se encuentran a disposicion de los estudiantes de esta titulacion una serie de servicios
de apoyo relacionados con la informacion y orientacién académica y profesional como son:

Servicio de Informacion y Atencion Administrativa (SIAA). Es un servicio Institucional de la
Universidad de Extremadura, cuyo cometido es dar a conocer a toda la comunidad universitaria, a la
sociedad extremefia y a cuantos estén interesados en acercarse a ella, la informacion que genera la
propia UEx, desde el Rectorado, Vicerrectorados, Facultades, Escuelas, Secretariados, Servicios,
Secciones, etc. La informacion se facilita a través de la pagina web o de forma personalizada,
mediante correo electrénico, correo ordinario o comunicacion telefénica. Son funciones del SIAA,
entre otras, las siguientes:

Elaboracion y edicion de la guia de acceso, agenda universitaria, documentos, folletos vy
publicaciones relativas a informacion de la Universidad de Extremadura.

Organizacién, participacion y desarrollo de actividades informativas, de orientacién y captacién en
Jornadas, Ferias e Instituciones de Educacion Secundaria y sesiones informativas en los distintos
campus de la Universidad de Extremadura.

Orientacion curricular del estudiante.
http://www.unex.es/organizacion/servicios/siaa/acercade

Oficina de Orientacion Laboral del Servicio Extremeiio Publico de Empleo (SEXPE). Se
encuentra ubicada en los campus de Badajoz y Céaceres. Mediante la firma de un Convenio de
colaboracién entre la UEx y el SEXPE, se pretende establecer un puente que sirva de unién y
acercamiento entre el mundo laboral y el mundo universitario. Se llevan a cabo acciones y proyectos
gue complementan la formacidén recibida por los estudiantes de cara a elevar su nivel de insercion
laboral, tales como:

Desarrollo de diferentes lineas de actuacidon que favorezcan la insercion laboral de los estudiantes
universitarios, alumnos de postgrado y titulados de la Universidad de Extremadura.

Asesoramiento, orientacion y formacion del universitario en estrategias relacionadas con la
busqueda de empleo.

Desarrollo de talleres formativos centrados en habilidades, competencias y técnicas, que ayuden
a alumnos y titulados a su insercién laboral.

Sensibilizacién y motivacion de la comunidad universitaria sobre el autoempleo, fomentando la
cultura emprendedora como medio alternativo de insercién profesional.
http://www.unex.es/organizacion/oficinas/orientacionlaboral

Direccion de Relaciones con Empresas y Empleo. Desarrolla tareas acordes con las necesidades
de la Universidad del siglo XXI, y su proyeccidén exterior y futura. Sus funciones estan relacionadas
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con los siguientes aspectos:
- Relaciones con empresas
Emprendedores y emprendizaje de la Universidad de Extremadura.
Plataforma de empleo de la Universidad.
Practicas en Empresas.
Empleo de los estudiantes de la Universidad.
Orientacion Laboral de los estudiantes de la Universidad.
Programa Valor Afiadido de formacion en habilidades.
Programas especificos para la mejora de habilidades directivas.
Coordinacién de la Gestidon de Practicas no regladas en Empresas e Instituciones.
Colegiacion de Titulados de la UEX.
Nuevos proyectos de empleabilidad para estudiantes y egresados.
http://www.unex.es/empresas

Plataforma de empleo de la UEx. Pone en contacto a los alumnos con las empresas de la
Comunidad Auténoma.
http://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicealumn/funciones/plataforma_empleo
http://empleo.unex.es/

Servicio de Becas, Estudios de Posgrado y Titulos Propios. Sus funciones son:

Gestion de las convocatorias de becas para estudios universitarios, de caracter general y de
movilidad del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte.

Gestidon de las convocatorias de becas complementarias para estudios universitarios de la Junta
de Extremadura.

Gestion de las convocatorias de becas-colaboraciéon del Ministerio de Educacion, Cultura vy
Deporte.

Gestién académico administrativa de los estudios de posgrado.

Gestion académico administrativa de los cursos de formacion continua vy titulos propios.
http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas

Secretariado de Relaciones Internacionales. Fomenta, gestiona y coordina los programas de
cooperacion interuniversitaria y de movilidad.
www.unex.es/organizacion/secretariados/sri

Oficina de Cooperacion universitaria al Desarrollo y Voluntariado, que tiene la finalidad de
fomentar los valores de solidaridad y promover la participacidn social de la comunidad universitaria
http://www.unex.es/organizacion/oficinas/cooperacion

Oficina para la Igualdad. Tiene como finalidad fomentar la igualdad fundamentalmente a través
de la formacion, mediante la organizacion de cursos de formacion continua y Jornadas
Universitarias.

http://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/oficinas/igualdad
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La titulacién dispone ademas de un programa de tutoria que orienta y motiva al estudiante en lo
relativo al programa formativo y a la organizacion de su itinerario curricular denominado Plan de
Accion Tutorial (PAT). Al comienzo del primer curso se presenta el PATT en una reunién con todos
los alumnos de nuevo ingreso. Al mismo tiempo el coordinador del Plan de Accién Tutorial recaba la
relacion de profesores interesados en actuar como tutores y con esta informacion se lleva a cabo
una tabla de asignacién profesor-tutor/alumnos. El PATT dispone de un proceso de evaluacion, asi al
finalizar el curso académico se envia una encuesta sobre la aplicacion del PATT a los profesores (en
general) y a los estudiantes. Los objetivos generales del PATT pueden consultarse en el enlace
http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/ciencias/informacion-
academica/patt.

Por otra parte, la Universidad dispone de un proceso de orientacion laboral, valorado positivamente
por el programa AUDIT de ANECA. Este proceso involucra a la Oficina de Orientacion Laboral, citada
en el aspecto 1.

http://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/oficinas/orientacionlaboral

Asimismo, todos los estudiantes de la UEx pueden optar a un Programa de Movilidad siempre que
cumplan los requisitos generales expuestos en la Guia del Estudiante y aquellos que especifique
cada Programa de Movilidad concreto.
http://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/secretariados/sri

Los programas y acciones de movilidad son gestionados en la Universidad de Extremadura por el
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, y en particular por el Secretariado del mismo nombre.
http://www.unex.es/organizacion/secretariados/sri

En la Facultad de Ciencias los programas y acciones de movilidad se gestionan desde el
Vicedecanato de Programas de Movilidad.

http://www.unex.es/conoce-lauex/estructura-academica/centros/ciencias/informacion-
academica/movilidad

Los programas de movilidad ofertados a los estudiantes pueden consultarse en los enlaces
anteriores.
Estas acciones de movilidad intensificaran sin duda la adquisicién de las siguientes competencias:
CT3 - Capacidad para aprender nuevas técnicas y conocimientos que permitan emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
CT4 - Desarrollo de habilidades de aprendizaje personal. Adquisicion de habilidades en las
relaciones interpersonales, liderazgo, creatividad y adaptacion a nuevas situaciones.
CT9 - Conocimiento de una lengua extranjera (preferentemente inglés).
La coordinacion de los programas de movilidad en la Facultad de Ciencias es responsabilidad del
Vicedecanato de Programas de Movilidad. Los programas y acciones de movilidad se planifican

Pagina 49 de 68




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION
LOGO DEL

CURSO: . CENTRO
EX CODIGO: PR/S0005
2014/15

conforme a lo establecido en la Normativa Reguladora de Programas de Movilidad de la Universidad
de Extremadura y a la convocatoria de que se trate. Un aspecto importante de la planificacion es la
gestion del establecimiento de convenios con Universidades y la promocion de la participacion de
estudiantes, profesores y PAS en los programas de movilidad.

El reconocimiento académico de estos periodos de estudios o practicas superados en las
Universidades o Instituciones de destino se lleva a cabo atendiendo a lo establecido al respecto en la
Normativa Reguladora de los Programas de Movilidad de la UEx. El reconocimiento académico que el
estudiante obtiene por los créditos superados en sus estudios ERASMUS en la Universidad de
destino esta especificado en el ultimo Learning Agreement firmado por el estudiante y los
coordinadores académicos de los centros de las Universidades de destino y origen. El Learning
Agreement es el documento formalizado del acuerdo académico en el que constan las actividades
que el estudiante va a realizar en la Universidad de destino y las asignaturas y créditos de la UEx
por las que seran reconocidos. Para cada estudiante se acuerda un Learning Agreement especifico,
teniendo en cuenta la oferta de asignaturas en la universidad de destino.

El Vicedecanato de Programas de Movilidad de la Facultad de Ciencias supervisa los acuerdos
académicos de reconocimiento de créditos establecidos entre la Universidad de origen, la
Universidad de destino y el estudiante. También es este Vicedecanato el que realiza el
reconocimiento académico una vez finalizada la estancia ERASMUS.

Asimismo, la web del Secretariado de Relaciones Internacionales de la UEx proporciona la
informaciéon relativa a los programas y acciones de movilidad en los que participa la UEx:
http://www.unex.es/organizacion/secretariados/sri

La informacién relativa a la movilidad que es relevante para los estudiantes de la Universidad de
Extremadura en general esta recogida en el documento “Guia para Estudiantes (SICUE, Erasmus
Estudios, Erasmus Practicas, Americampus y Santander)”, que puede encontrarse en:
http://www.unex.es/organizacion/secretariados/sri/i18nfolder.2010-05-17.2073994999/guia-del-
estudiante-de-movilidad-uex

La Facultad de Ciencias concreta la informacion sobre movilidad relativa al Centro en el apartado de
Movilidad de su pagina web,
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/informacion-academica/movilidad

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X

EVIDENCIAS
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)

E.5.- Procedimientos y registros del sistema de Garantia Interna de Calidad
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/procesos-y-procedimientos)

E.14.- Breve descripcion de los servicios de apoyo y orientacion académica y profesional y de
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Normativa reguladora de los Programas de Movilidad de la UEX

(http://www.unex.es/organizacion/secretariados/sri/il8nfolder.2010-05-17.2073994999/guia-
delestudiante-de-movilidad-uex)

5.5. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas, éstas se han planificado segun lo previsto y son adecuadas

para la adquisicion de las competencias del titulo.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. Desarrollo de los convenios de practicas externas previstos.

Las practicas externas no son obligatorias en el titulo. No obstante, existe una asignatura optativa
denominada “Practicas Externas”. Estas practicas se regulan por el Reglamento de la Facultad de
Ciencias de Practicas Externas de la Universidad de Extremadura sobre practicas Externas en
Empresas y otras Instituciones.

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/estudiantes/practicas-en-
empresas/ReglamentoprElcticasexternas.pdf

Asimismo, se ha desarrollado un proceso del SGIC para la gestion de las practicas externas

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-
procesos-y-procedimientos/P_CL011 PPE_aprobadolF040714.pdf

La Facultad de Ciencias mantiene actualizado un listado de empresas donde los alumnos pueden
realizar estas practicas

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/informacion-academica/practicas-
externas/noticias-1

Para el Grado en Enologia el nimero de empresas/instituciones que mantienen convenio de practicas
externas es elevado. Como puede observarse en el listado, se trata fundamentalmente de bodegas
del entorno regional.

Aspecto 2. Adecuacion de las practicas externas a las competencias a adquirir por los estudiantes en
el titulo.

Como se ha indicado, las practicas externas no son obligatorias. Por lo tanto, no tienen asignadas
competencias especificas (obligatorias) en la Memoria de verificacion. No obstante, se pretende que
los estudiantes que realizan practicas logren los siguientes resultados del aprendizaje:

- Integrarse en el aprendizaje de actividades reales relacionadas con la practica y el
desempefio de la profesion del graduado en Enologia

- Adquirir conocimientos, informacion, habilidades y competencias necesarias para el ejercicio
de la profesion en un determinado ambito laboral.

- Aprender a pensar de una forma integrada y a aplicar los contenidos tedricos y técnicos
recibidos desde las diversas materias del plan de estudios.

- Trabajar en un aspecto concreto de la Enologia. Saber relacionar los conocimientos
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adquiridos en el marco tedrico con el ambito aplicado.

- Emplear la capacidad de observaciéon y de analisis critico en un aspecto concreto del ambito
profesional del graduado en Enologia.

- Adquirir habilidades de cooperacion y de trabajo en equipo con otros profesionales.

- Desarrollar actitudes de autoanalisis y de autoevaluacion en el ambito de las actividades
realizadas.

- Tomar conciencia de los principios éticos y del cdédigo deontoldgico para el ejercicio de la
profesion.

- Aprender a establecer claramente los objetivos que se pretenden alcanzar y a planificar las
tareas necesarias para conseguir esos objetivos.

Aspecto 3. Planificacion de las practicas externas y sistemas de evaluacion de las mismas.

Aspecto 4. Coordinacion entre tutor académico de practicas y tutor en la institucion/empresa
convenida.

Aspecto 5. Existencia de mecanismos de organizacion, gestion, evaluacion y seguimiento de las
practicas externas.

Existe una estrecha colaboracion entre las empresas e instituciones colaboradoras, los tutores
académicos de la UEx y la Comisidon de Practicas Externas de la Facultad de Ciencias.

Las actividades de planificacion, desarrollo y evaluacion de practicas externas se realizan de acuerdo
con el proceso del SGIC de gestion de practicas externas (P/CL0O11)

http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/sgic/manual-de-calidad-
procesos-y-procedimientos/P_CL011 PPE_aprobadolF040714.pdf

De acuerdo con ello existe una Comision de Practicas Externas que coordina las actividades a nivel
de Facultad.

Cada estudiante que participa tiene un tutor externo (perteneciente a la empresa o institucion
colaboradora) que se encarga de: i) elaborar el programa formativo de practicas; ii) velar por el
aprendizaje del estudiante durante el desarrollo de las practicas; iii) resolver incidencias durante el
desarrollo de las practicas del estudiante; iv) emitir un informe de evaluacidon. Por otra parte, cada
estudiante tiene otro tutor de la UEx. Este tutor académico estd en contacto con la empresa y
realiza un seguimiento de la actividad del estudiante. Tras la realizacion de las practicas asesora al
estudiante en la elaboraciéon de la memoria de practicas y emite un informe de evaluacion de las
mismas. Finalmente, la Comision de Practicas Externas es el 6rgano encargado de la gestion del
proceso, se resolver incidencias y de la evaluacion final de los estudiantes.

En el curso 14/15, trece profesores del Grado en Enologia han sido propuestos para actuar como
tutores académicos, si bien sélo dos alumnos de esta Titulacidon han realizado Practicas Externas
bajo la modalidad de Extracurriculares, uno de ellos en un Centro de Investigacion de la Junta de
Extremadura y el otro en una bodega.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X
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EVIDENCIAS

Reglamento de Practicas Externas de la Facultad de Ciencias (http://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ciencias/archivos/ficheros/estudiantes/practicas-en-
empresas/ReglamentoprElcticasexternas.pdf ).

E.5.- Procedimientos y registros del sistema de Garantia Interna de Calidad
(http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/ciencias/sgic/procesos-y-procedimientos)

E.15.- Listado de las memorias de practicas realizadas por los estudiantes

Compl_11.- Listado de empresas para practicas externas

Compl_12.- Listado de profesores-tutores para practicas en empresas

5.6. (En su caso) La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion y las recomendaciones
definidas en los informes de verificacidn, autorizacion, en su caso, y seguimiento del titulo relativos al personal de apoyo que participa en

las actividades formativas, a los recursos materiales y a los servicios de apoyo del titulo.

ASPECTOS A VALORAR

Aunque no existen compromisos de la Universidad en la Memoria de Verificacion ni en las
recomendaciones de los informes de verificacion, autorizacidn y seguimiento, se ha tratado de
mejorar los servicios de apoyo destinados al Grado en Enologia, especialmente en lo que se refiere a
infraestructuras y recursos materiales.

Existe un plan de financiacion para la adecuacidon, mejora y creacion de laboratorios e
infraestructuras docentes en la UEx. Desde el Vicerrectorado de Calidad se han puesto en marcha
diversas convocatorias de financiacion en los distintos cursos académicos para la adaptacion de la
UEx al EEES. Con cargo a ésta se dotaron de material audiovisual (cafiones video y pizarras
digitales) las aulas y se incluyé material para la mejora de dotaciones de algunas instalaciones de
los Departamentos implicados en la docencia del Grado de Enologia, especialmente los laboratorios
de practicas. Por otro lado, las dotaciones de los propios Departamentos implicados en la docencia,
con cargo a sus presupuestos anuales han sido destinadas en parte a mantener y reponer el
material de los laboratorios, asi como a hacer frente a los gastos del material fungible necesario
para el desarrollo de las actividades formativas. Asi mismo, la Facultad de Ciencias, ha destinado
durante los afios de implantacion del Grado de Enologia, un total de 166493.13 € para reparaciones,
mantenimiento y conservacion de edificios, inversion en mobiliario y enseres, material informatico
no inventariable, etc.

Asi mismo, se ha implementado una red de servicios de apoyo a la investigacion. Desde el afio
2009, la Universidad de Extremadura cuenta con un Edificio de Apoyo a la Investigacion que alberga
grandes equipos para uso de la comunidad universitaria. En este sentido, las actividades docentes e
investigadoras de la Universidad de Extremadura tienen el amplio apoyo de numerosos servicios e
infraestructuras especializadas en diferentes areas de conocimiento. Asi mismo se cred la red de
Servicios de Apoyo a la Investigacion de la Universidad de Extremadura (SAIUEx), con el objetivo de
mejorar e incorporar los equipos e infraestructuras necesarias para el desarrollo de una
investigaciéon de calidad. http://investigalia.unex.es/
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El equipamiento cientifico de los distintos laboratorios, tal y como se habia previsto, ha cubierto de
forma satisfactoria las necesidades de los alumnos. La red de Servicio de Apoyo a la Investigacion
facilita el acceso de los alumnos a numerosos servicios y grandes equipos que pueden ser
requeridos en el desarrollo de sus Trabajos Fin de Grado.

Los informes de seguimiento del titulo no han evidenciado deficiencias relativas al personal de apoyo

que participa en las actividades formativas, a los recursos materiales, o a los servicios de apoyo del

titulo.
VALORACION SEMICUANTITATIVA
A B c D No aplica
X
EVIDENCIAS

Compl_1.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO EN ENOLOGIA (versién primera 2010)
Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)
Compl_5.- Informe seguimiento Enologia 2012

Compl_6.- INFORME SEGUIMIENTO ENOLOGIA 2015

Compl_14.- Plan de financiacion de infraestructuras de la Facultad de Ciencias
Compl_15.- MEMORIA SAIUex 2013

2.3.- DIMENSION 3. RESULTADOS
CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6.1. Las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de evaluacion empleados son adecuados y

se ajustan razonablemente al objetivo de la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. Las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion empleados para cada una
de las asignaturas contribuyen a la consecucion y valoracion de los resultados de aprendizaje
previstos.

Las metodologias docentes y los sistemas de evaluacidn son mas efectivos cuanto mas
tengan que ver con los contenidos docentes y resultados de aprendizaje previstos para una
asignatura en concreto. Un método docente o sistema de evaluacion puede funcionar bien
para una asignatura y no tan bien para otra. Esta relacién estrecha “contenido de asignatura”
y “método de evaluacion” fuerza a los profesores de una asignatura cualquiera a disefiar e
implementar cuidadosamente las actividades formativas que mas favorezcan al objetivo final
de un aprendizaje exitoso, dadas las particularidades de la misma. Cuando una asignatura es
impartida por mdas de un profesor es absolutamente necesario cuidar la coordinacién,
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planificacion, complementariedad e intercambio de experiencia entre los docentes. En las
Tablas 1-4 se observa la agrupacion de las asignaturas en especialidades y modulos. Cada
asignatura, es impartida por profesores pertenecientes a las distintas areas de conocimiento
asociadas a las especialidades de Matematicas, Fisica, Biologia y Quimica. Los distintos cursos
tienen contenidos diferentes y cuatro colectivos con distinta formacion y vision. Conjugarlas
con éxito es el propdsito Ultimo de este Grado en Enologia. En todas las asignaturas,
independientemente de la especialidad o modulo al que pertenezcan, los temarios se
construyen para que los conocimientos previos adquiridos sirvan de base a los siguientes,
asegurando una adecuada progresion. Las metodologias utilizadas en las sesiones teodricas
mezclan la exposicion de conceptos teoricos, con la ejemplificacion de casos practicos y la
resolucion de problemas. También incluyen la exposicién y posterior discusién de trabajos
realizados por el estudiante de forma independiente bajo la orientacion cientifica,
bibliografica, didactica y metodoldgica del profesor, con el fin de profundizar y completar las
competencias de cada modulo. En el caso de las asignaturas con sesiones practicas o de
laboratorio asociadas, las metodologias docentes estan coordinadas de forma que precediendo
a las actividades practicas se impartan los conocimientos teodricos necesarios en Grupo
Grande. En las sesiones de laboratorio se usan diferentes herramientas y metodologias,
partiendo en todos los casos de una propuesta de disefio que con ayuda del profesorado
deben llevar a cabo los alumnos de forma individual o por grupos. Las sesiones practicas
aportan las destrezas necesarias para que el alumno sea capaz de llevar a cabo en cada
blogque un trabajo auténomo. Las tutorias, individuales o en pequefios grupos, permiten
ademas al profesor realizar un seguimiento personalizado del aprendizaje.

Aspecto 2. El sistema de evaluacion utilizado en cada una de las asignaturas, para cada una
de las modalidades de imparticion de las mismas (presencial, semipresencial o a distancia),
permite una valoracidon fiable de los resultados de aprendizaje previstos en cada una de las
mismas.

Dependiendo del caracter de la asignatura (tedrico, practico o tedrico-practico), se
evallan distintos aspectos que contribuyen a la nota final en una proporcidon variable
dependiendo de la asignatura: la asistencia y participacion activa en las clases teoricas vy
seminarios, la elaboracion de trabajos y la exposicion de trabajos en clase. Finalmente, se
evalla de forma individual la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos sobre los
contenidos de las materias y/o las practicas realizadas mediante un examen escrito. La
evaluacion continua de los proyectos a realizar por el alumno, junto con el examen final
teorico/practico permite, en nuestra opinion, obtener una valoraciéon ajustada del grado de
consecucion de los objetivos de aprendizaje logrados por el estudiante en cada una de las
materias. Por Ultimo, en la presentacion y defensa del Trabajo Fin de Grado ante un tribunal,
se evalla especialmente que el alumno haya alcanzado el conjunto de competencias
perseguidas en el Grado.

En cuanto a los resultados de aprendizaje de los estudiantes, la memoria de
verificacion del titulo describe la relacion de resultados de aprendizaje por materia y
asignatura.

La titulacién sélo se imparte en modalidad presencial, de modo que las metodologias
docentes y sistemas de evaluacion tratados anteriormente sélo se aplican a esta modalidad.

Aspecto 3. La opinién de los agentes implicados en el titulo sobre la adecuacion de las
actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de evaluacién empleados en
cada una de las asignaturas que componen el plan de estudios.
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Es fundamental considerar la opinién de los agentes implicados en el titulo sobre la
adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de
evaluacion empleados en cada una de las asignaturas que componen el plan de estudios.
Respecto a la satisfaccion del estudiante, a la vista de los datos disponibles (evidencia
Compl_13), podemos concluir que los alumnos estdn mas o menos satisfechos con la
actuacién docente (8,05 sobre 10) y el cumplimiento de las obligaciones docentes (95,6 sobre
100 en 2013-14).

Nuestros alumnos parecen responsables e interesados en lo que aprenden y, en
consecuencia, se deberia esperar una tasa de eficiencia (OBIN_RA-006) alta como asi se
refleja (97,56% en la Tabla 4). Sin embargo, la baja tasa de éxito de los estudiantes en
relacién con los dos primeros cursos y el relativamente bajo nivel de satisfaccién que
manifiestan deben hacernos meditar sobre alguna posible reforma en el planteamiento de
este Grado en Enologia para obtener mas satisfaccion y mejores tasas de rendimiento de
nuestros estudiantes. Respecto a la satisfaccion del profesorado con la titulacion 5,42
(Compl_3), es algo inferior a la media de la UEx (6,63), lo que indica que estamos muy cerca
de la media pero con margen evidente de posible mejora.

Aspecto 4. Adecuacion de los Trabajos Fin de Grado y Fin de Master a las caracteristicas del
titulo.

El Trabajo Fin de Grado (TFG) consiste en la realizacion de un trabajo teorico y/o
experimental bajo la direccion y tutela de un profesor de la titulacion. Podra también llevarse
a cabo en el entorno de la bodega del viiedo o de otras industrias auxiliares del sector
vitivinicola. El estudiante elaborara una Memoria correspondiente al trabajo realizado,
proyecto o informe cientifico. Al menos el resumen del mismo se redactara en inglés. En la
fecha de confeccion de esta memoria los trabajos fin de Grado presentados y aprobados, no
pertenecian al curso que se estd analizando. No obstante, en teoria, podemos considerar que
el disefo de esta asignatura especial se adecua a las caracteristicas del titulo.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X

EVIDENCIAS

Tabla 1. Relacién del profesorado del titulo con las asignaturas del plan de estudios.
Tabla 2. Resultados de las asignaturas que conforman el plan de estudios

Tabla 4.- Evolucién de indicadores y datos globales del titulo

Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)
Compl_3.- ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

Compl_13.- Encuestas de satisfaccion docente del alumnado con la titulacién
Compl_17.- GUIA DOCENTE DEL TRABAJO FIN DE GRADO DE ENOLOGIA

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adectan a su nivel
en el MECES.

ASPECTOS A VALORAR
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Aspecto 1. El progreso académico de los estudiantes.

El progreso académico de los estudiantes del Grado en Enologia parece satisfactorio. El
documento adjunto de Encuestas de satisfaccion (Evidencia Compl_13), muestra que la
satisfaccion de los estudiantes con la titulacion es aceptable y que su rendimiento es
satisfactorio hasta la fecha (82,01% en el curso 14/15).

Aspecto 2. La relacién entre el perfil de egreso definido en la memoria de verificacion y el
perfil real del egresado.

Como ya se ha comentado en puntos anteriores, no existe un perfil de egreso definido
en la memoria de verificacion del titulo pero se entiende que el fin de este titulo es formar
Enologos capaces de ejercer la profesion en bodegas comerciales, y aptos para iniciarse en el
campo de la investigacion previa realizacion del correspondiente Master. Existen pocos datos
que permitan evaluar la adecuacion al perfil real del egresado; Unicamente lo que queda
reflejado en el Informe de insercion laboral de los titulados de la UEx del curso académico
10/11 correspondiente a la titulacidon previa de Licenciado en Enologia, donde se indica que el
100% del Unico estudiante que respondid la encuesta se encuentra empleado en el campo de
la Enologia (evidencia Compl_18)

Aspecto 3. La opinidn de los agentes implicados en el titulo sobre la diferencia entre el perfil
de egreso real y el perfil de egreso previsto.

En relacién a la opinion de los agentes implicados en el titulo sobre la diferencia entre
el perfil de egreso real y el perfil de egreso previsto, como hemos comentado en el aspecto
anterior, solo se tienen datos del Informe de insercién laboral de los titulados de la UEx del
curso académico 10/11, que ademas se corresponden con datos relativos a Licenciados en
Enologia, que no Graduados, siendo bastante dificil obtener datos de otros agentes.

Respecto a la adecuacion del grado de Enologia al MECES (Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior), las cualificaciones ubicadas en el nivel 2
correspondiente a Grados vienen definidas por los siguientes descriptores, presentados en
términos de resultados del aprendizaje:

a) Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension de los
aspectos teoricos y practicos y de la metodologia de trabajo en su campo de estudio con una
profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento.

b) Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados Yy sustentados por
ellos mismos, aplicar sus conocimientos, la comprension de estos y sus capacidades de
resolucion de problemas en ambitos laborales complejos o profesionales y especializados que
requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

c) Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que
fundamentar sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion sobre
asuntos de indole social, cientifica o ética en el &mbito de su campo de estudio

d) Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el
desarrollo de nuevas soluciones tanto en el ambito académico como laboral o profesional
dentro de su campo de estudio.

e) Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara
y precisa, conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el ambito de su
campo de estudio.
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f) Ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de
estudio y entorno laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un alto grado
de autonomia en todo tipo de contextos (estructurados o no).

Para saber si los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados se corresponden con
el nivel del MECES -en este caso el nivel de Grado- es necesario previamente enumerar las
competencias recogidas en el Apartado 3 de la Memoria del Grado de Enologia (Evidencia
Compl_2). Después de analizar las competencias basicas, generales, transversales vy
especificas, se supone la adquisicion de una serie de resultados del aprendizaje en los
alumnos similares a las cualificaciones que se recogen en el MECES para el nivel 2
correspondiente a Grados. A falta de datos sobre la opinion de empleadores y teniendo en
cuenta la satisfaccion de los titulados con el Grado de Enologia podemos inferir que las
competencias adquiridas cumplen los objetivos del MECES.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B (o D No aplica

X

EVIDENCIAS

Tabla 1.- Asignaturas del plan de estudio y su profesorado

E.9.- Planes de innovacion o mejora docente o de formacidon pedagdgica del profesorado
E.18.- ESTUDIOS DE INSERCION LABORAL 2010-2011

Compl_2.- MEMORIA DE CALIDAD DEL GRADO DE ENOLOGIA (versién actual 2013)
Compl_13.- Encuestas de satisfaccion docente del alumnado con la titulacién

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

7.1. La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo (nimero de estudiantes de nuevo ingreso por curso
académico, tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es
adecuada, de acuerdo con su &mbito tematico y entorno en el que se inserta el titulo y es coherente con las

caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. La adecuacion de la evolucion de las tasas de graduacion, rendimiento, abandono,
eficiencia y éxito (esta ultima en el caso de programas de doctorado) en funcion del ambito
tematico del titulo, y su coherencia con las previsiones realizadas en la memoria de
verificacion.

Aspecto 2. La coherencia de la evolucion de las tasas de graduacion, rendimiento, abandono,
eficiencia y éxito (esta ultima en el caso de programas de doctorado) con las previsiones
realizadas en la memoria de verificacion.

Las previsiones de la memoria de verificacion y datos reales con respecto diferentes
indicadores de la titulacion son:
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Tasa de graduacién: Prevision del 60% en la memoria verificada. En el curso 2014-2015 fue
del 0.00%, segun el indicador OBIN_RA-001, si bien hubo un alumno egresado, de acuerdo al
indicador OBIN_PA-005. En cualquier caso debido a la fecha de implantacion del grado vy al
reducido numero de alumnos que lo cursan no es un dato significativo.

Tasa de rendimiento: En el curso 2014-2015 fue del 64.90%. Dicho dato esta ausente en la
memoria de verificaciéon. En los cursos 10/11, 11/12, 12/13 y 13/14, fue del 16.67, 29.11,
44.44 y 57.33% respectivamente. Los valores, especialmente en los primeros cursos, son muy
bajos. Sin embargo, hay que tener en cuenta la influencia sobre este indicador del reducido
numero de alumnos, lo que desvirtla cualquier estadistica. Ademas, los primeros afos se
cursaron asignaturas comunes al Grado en Quimica, mientras que a medida que avanzan los
afios toman mas peso las asignaturas del Grado en Enologia propiamente dicho. Por ello, tanto
su evolucion como su valor en el Ultimo curso son muy satisfactorios.

Tasa de abandono: Segun los indicadores que disponemos esta tasa fue del 66.67% en el
altimo curso, 14/15, muy por encima de las previsiones incluidas en la memoria verificada
(10%). En afios anteriores, se empleaba una definicion distinta de la tasa de abandono, por lo
gue no es posible analizar su evolucion.

Tasa de eficiencia: Segun la memoria verificada deberia ser del 80%. En el curso 2014-2015
fue del 97.56, lo que se puede considerar un dato excelente.

De los datos obtenidos y su analisis, se puede obtener una conclusion apoyada por los
comentarios que nos han hecho llegar algunos alumnos: éstos manifiestan un gran interés por
la Enologia, pero la atraccion por el grado y las posibilidades de éxito se ve en parte lastrados
por la importancia que tiene en el Grado la base de conocimientos previos que han de adquirir
necesariamente para su formacion, en especial el gran peso que tiene la Quimica en este plan
de estudios. Conforme el alumno va avanzando en la titulacion el peso de la enologia aumenta
y el alumno se muestra mas comodo y aumenta la probabilidad de éxito.

Por otra parte hay que indicar que la tasa de abandono tan elevada y centrada
fundamentalmente en el primer curso del grado obedece Unicamente a motivos econdmicos.
Asi, alumnos matriculados en otros grados que no han superado una asignatura que sea
comun al Grado en Enologia, en ocasiones se matriculan de dicha asignatura en el Grado en
Enologia. De esta forma abonan las tasas correspondientes a una primera matricula en la
asignatura del Grado en Enologia en lugar de una segunda (o posterior) matricula en su Grado
original, lo que le resulta mas econdmico. Posteriormente, siendo alumnos matriculados en el
Grado en Enologia superan dicha asignatura, para luego abandonar el Grado en Enologia y
continuar sus estudios en el grado en el que se matricularon inicialmente. Aunque este
comportamiento se da en un nimero reducido de alumnos, debido a los pocos alumnos que
cursan el Grado en Enologia su impacto en las estadisticas es muy grande.

Aspecto 3. La fiabilidad de los indicadores de rendimiento y resultados facilitados por la
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universidad incluyendo la coherencia en la relacion entre los diferentes indicadores aportados.

Los datos de indicadores de rendimiento académico se obtienen por la Unidad Técnica de
Evaluacion y Calidad de la UEx siguiendo un procedimiento del SGIC (PR/S0O003.- Elaboracion
y publicacién del observatorio de indicadores) que ofrece suficiente garantia en cuanto a la
fiabilidad de los datos. No obstante, dado el bajo tamafio muestral hay que ser muy cauteloso
a la hora de extraer conclusiones generales acerca de estos indicadores académicos.

Aspecto 4. La relacion entre la aplicacion de la normativa de permanencia y los valores de los
indicadores de rendimiento académico.

Durante los cursos en los que el actual Plan de Estudios ha estado vigente, el rendimiento
académico ha sido lo suficientemente bueno como para haber evitado tener que aplicar la
normativa de permanencia contemplada en la memoria de verificacidon y publicada en el Diario
Oficial de Extremadura, no13, de 21 de enero de 2010
(http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2010/1300/10060087.pdf).

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X

EVIDENCIAS
Tabla 2.- Resultados de las asighaturas que conforman el plan de estudio
Tabla 4.- Evolucién de indicadores y datos globales del titulo

E.3.- Criterios de admision aplicables por el titulo,
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2010/1300/10060087.pdf

7.2. La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de interés es adecuada.

ASPECTOS A VALORAR

La Universidad de Extremadura cuenta con un procedimiento centralizado para conocer el
grado de satisfaccion general con la titulacién y recabar opiniones que permitan a las CCT
elaborar planes de mejora. Dicho procedimiento se basa en tres encuestas dirigidas a
estudiantes egresados, profesorado y personal de administracion y servicios, ademas de un
estudio de Insercion Laboral realizado por la UTEC.

Los detalles de los procedimientos asi como los modelos de cuestionarios estan disponibles en
la pagina web de la UTEC, http://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/utec/funciones/encuestas-satisfaccion-docente/encuesta-satisfaccion-

con-la-titulacion. En cuanto a los procedimientos y cuestionarios orientados al analisis de la
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insercion laboral pueden consultarse en http://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/utec/funciones/insercion-laboral. En dichas paginas se encuentran
también los informes y resultados de los estudios llevados a cabo hasta la fecha para todas las
titulaciones.

Las encuestas deben ser respondidas a través de una pagina web a la que se accede por
invitacion de la UEx. Desafortunadamente, muchos de los integrantes de los diversos grupos
hacen caso omiso a las invitaciones y no responden a las encuestas. Como consecuencia, nos
resulta dificil valorar de forma objetiva si todo el colectivo de profesores, estudiantes,
egresados y otros grupos de interés estan satisfechos con la titulacion.

Referente al grado de satisfaccion de los distintos colectivos con el titulo, en el presente curso
solo disponemos de diez encuestas realizadas por parte del profesorado, lo que reduce su
validez estadistica y deja demasiado campo abierto a la interpretacion subjetiva

En cuanto a los planes de estudios, el nivel de satisfaccion general de los profesores es bueno,
con una puntuacion media de 3.5 sobre 5. El aspecto menos satisfactorio es la estructura del
plan de estudios, mostrando en las observaciones que el principal aspecto a mejorar seria una
reduccion de las materias de Quimica a favor de otros aspectos de la enologia.

El nivel de satisfaccion general de los profesores con los estudiantes es aceptable, con una
puntuaciéon media de 3.3 sobre 5. La principal causa de descontento es el poco uso que hacen
los estudiantes de las tutorias libres. También se destaca de manera negativa los
conocimientos previos de los estudiantes. Por el contrario se valora muy positivamente su
actitud y aprovechamiento de los recursos.

En cuanto a la gestidn y canales de comunicacién los profesores se muestran muy
satisfechos, con una puntuacion de 3.9 sobre 5. Se valora de forma significativamente inferior
(3.3 de media) la atencion prestada por el personal de administracidon y servicios del centro.

Igual puntuacion obtiene la satisfaccién con las instalaciones e infraestructuras destinadas al
proceso formativo (3.9 sobre 5), sin que destaque ningun aspecto en particular en este
apartado.

En general, podemos considerar que el grado de satisfaccion es bueno, con un promedio de
3.6 sobre 5 en las encuestas. Como aspectos a mejorar se destaca la actitud del personal de
administracion y servicios, el poco aprovechamiento de las tutorias libres por parte de los
alumnos y el excesivo peso de las asignaturas de Quimica en la titulacion.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica
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EVIDENCIAS
Procedimientos, cuestionarios e informes anuales de las encuestas de satisfaccion con la titulacion,

http://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/encuestas-satisfaccion-

docente/encuesta-satisfaccion-con-la-titulacion

7.3. Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son adecuados al contexto cientifico, socio-
econdmico y profesional del titulo.

ASPECTOS A VALORAR

Aspecto 1. El plan de actuacion institucional de la universidad para facilitar la insercion laboral
permite obtener unos indicadores de insercion laboral fiables.

Desde el afio 2009 se han llevado a cabo estudios de insercion laboral desde la Unidad Técnica
de Evaluacién y Calidad, con el objetivo fundamental de analizar la insercién laboral de los
egresados en todas las titulaciones de la Universidad de Extremadura. La finalidad del estudio
ha sido indagar en las experiencias, vivencias y actitudes de los titulados superiores con
relacidn a las dificultades encontradas y a los factores facilitadores de la insercion laboral, asi
como proporcionar informacién a los agentes de interés para la toma de decisiones que
favorezcan la futura insercion laboral de los titulados universitarios de la Universidad de
Extremadura.

Aspecto 2. La adecuacion de los valores de los indicadores de insercion laboral en funcion de
las caracteristicas del titulo.

Aspecto 3. Los valores de los indicadores de insercion laboral incluidos en el informe de
autoevaluacion se corresponden con el analisis de la empleabilidad o con las previsiones
realizadas (caso de programas de doctorado) incluidas en la memoria de verificacion del titulo.

Los indicadores de insercion laboral se corresponden con el analisis de la empleabilidad. Sin
embargo, no hay datos recientes ni correspondientes al presente curso. De hecho, los Ultimos
datos disponibles, obtenidos para los egresados del curso 10/11, ni siquiera corresponden al
presente titulo, sino que los datos han sido obtenidos a partir de cuestionarios respondidos por
Licenciados en la extinta Licenciatura en Enologia. Por tanto no procede su analisis.

Por otra parte hay que indicar que no hay menciones a los indicadores de insercidon laboral en
la memoria de verificacidn que nos puedan servir de comparacion o guia.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

A B C D No aplica

X
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EVIDENCIAS

Tabla 4.- Evolucion de indicadores y datos globales del titulo

E.18.- ESTUDIOS DE INSERCION LABORAL 2010-2011,
http://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/insercion-

laboral

De manera opcional se pueden incluir los criterios 8 y 9 referentes al Programa Acredita Plus:
e http://www.aneca.es/Programas/ACREDITA-PLUS

Pagina 63 de 68




EX

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION

LOGO DEL

CURSO:
2014/15

CODIGO: PR/SO005

CENTRO

3. PLAN DE MEJORAS INTERNO

3.1. Cumplimiento del plan de mejoras interno del curso anterior

¢Implantacién?

Accion de Mejora

Observaciones*

Si | Parcialmente | No
1 | Realizar campafia de X Los responsables de la ejecucién no deben haberlo
difusién para captacion de considerado importante, pues no se ha realizado
alumnos
2 | Establecer X La Comision de Garantia de Calidad de la Facultad de

reconocimientos de
créditos entre Graduados
de la Uex y el Grado de

Enologia

Ciencias no consideré adecuado aprobar las tablas de
reconocimiento directo que proponia la Comision de Calidad
de Enologia, por entender que debia seguirse en todos los
casos la Normativa que, para reconocimientos de créditos

en la Uex, esta actualmente en vigor

3 | Facilitar los tramites de
preinscripcion y
matriculacion a los
alumnos, siempre que

existan plazas disponibles

No tenemos evidencias si se ha facilitado el tramite on-line a
alumnos procedentes de otras comunidades, pues
desconocemos si se ha producido esta circunstancia en el
curso 14/15

4 | Recabar informacién de
todos los grupos de interés
(Profesorado, PAS 'y

Desconocemos si el responsable de la ejecucion lo ha
realizado. A la Comision de Calidad de Enologia, sélo le han

llegado encuestas de satisfaccion realizadas a los

alumno) sobre la estudiantes.
satisfaccion con el Grado
de Enologia
3.2. Plan de mejoras interno para el préoximo curso
Accion de Mejora Responsable de | Plazo o momento Observaciones

* En caso de implantacion, indicar si la accién ha conllevado la solucién de la debilidad o problema por el que se propuso. En los

otros casos, indicar la razén de su no implantacidn.
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(descripcion)

la ejecucion

de ejecucion

4.- PLAN DE MEJORAS EXTERNO

4.1. Plan de mejoras establecido a partir de los informes de seguimiento externos

Accion de Mejora

(descripcion)

Responsable de

la ejecucion

Plazo o momento

de ejecucion

Observaciones

Incluir toda la informacién relacionada
con los criterios de admision en el

apartado de “Requisitos de acceso” de

Vicedecano de
Infraestructuras de

la  Facultad de

Cuando se recibe el

informe externo

la pagina web de presentacion del | Ciencias
Grado de Enologia
Incluir el primer informe de verificacién | Vicedecano de | Cuando se recibe el

del titulo la pagina web de

presentacion del Grado de Enologia

Infraestructuras de
la  Facultad de

Ciencias

informe externo

Incluir un enlace con la informacién
relativa al Trabajo Fin de Grado en el
mismo apartado en el que estan las
guias docentes del resto de

asignaturas del Grado de Enologia

Vicedecano de
Infraestructuras de
la  Facultad de

Ciencias

Cuando se recibe el

informe externo

Individualizar la informacion relativa a
las Practicas Externas, para que sélo

aparezcan las que hagan referencia a

Vicedecano de
Infraestructuras de

la  Facultad de

Cuando se recibe el

informe externo
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EX CODIGO: PR/S0005
2014/15
la oferta de este titulo en la pagina | Ciencias
web del Grado de Enologia
5 | Actualizar la informacién bibliografica | Profesor Cuando se
que aparece en las guias docentes de | responsable de | comunique el plan
las asignaturas cada  asignatura, | de mejoras
cuya bibliografia no | propuesto por la
esta actualizada Facultad de
Ciencias a la
Comision de
Calidad de Enologia
4.2. Cumplimiento del plan de mejoras establecido a partir de los informes de seguimiento externos
¢Implantacién?
Accion de Mejora Observaciones
Si | Parcialmente | No
1 | Incluir toda la informacion
relacionada  con  los
criterios de admisién en el
apartado de “Requisitos de
acceso” de la pagina web
de presentacién del Grado
de Enologia
2 | Incluir el primer informe de
verificacion del titulo la
pagina web de
presentacion del Grado de
Enologia
3 | Incluir un enlace con la

informacién  relativa  al
Trabajo Fin de Grado en el

mismo apartado en el que
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UNIVERSIDAD

DE EXTREMADURA

EX

INFORME ANUAL DE LA TITULACION

LOGO DEL

CURSO:
2014/15

CODIGO: PR/SO005

CENTRO

estan las guias docentes
del resto de asignaturas

del Grado de Enologia

4 | Individualizar la X Dado que a veces una misma empresa oferta plazas para
informacion relativa a las practicas para distintas titulaciones de la Facultad de
Practicas Externas, para Ciencias, se hace complicado realizar la accién propuesta,
que solo aparezcan las porque supondria tener que multiplicar el trabajo de una
que hagan referencia a la misma oferta en varios titulos de la Facultad.
oferta de este titulo en la
pagina web del Grado de
Enologia

5 | Actualizar la informacién Pese a que se realiza indicaciones al profesorado de
bibliografica que aparece actualizar la bibliografia propuesta en las guias docentes de
en las guias docentes de sus asignaturas, aun queda alguna en la que no aparece
las asignaturas actualizada.

4.1. Plan de mejoras establecido a partir del informe de renovacion de la acreditacion

Accion de Mejora Responsable de | Plazo o momento .
o L L Observaciones
(descripcion) la ejecucion de ejecucion

1 | Incorporar datos relativos a tasas de | UTEC Al finalizar cada
abandono, eficiencia y graduacién de curso académico
los tres Ultimos cursos

2 | Realizar un andlisis sistémico y | Comision de | Cuando haya datos
regular sobre el perfil de egreso Calidad de Enologia | de egresados

3 | Calcular y publicar los indicadores de | UTEC Cuando haya datos
insercion laboral para ello

4 | Cumplir y completar los planes de | Personal afectado | Cuando se realice el

mejora anuales propuestos por la

Comision de Calidad de Enologia

por las acciones de

mejora

Plan de

Comunicacioén
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA INFORME ANUAL DE LA TITULACION

LOGO DEL
CURSO: . CENTRO

EX CODIGO: PR/SO005

2014/15
5 | Valorar las tasas de rendimiento y | Comision de | Cuando haya datos
eficiencia del titulo Calidad de Enologia | suministrados por la
UTEC

4.2. Cumplimiento del plan de mejoras establecido a partir del informe de renovacion de la acreditacion

N i ¢Implantacién? )
Accion de Mejora _ : Observaciones
Si | Parcialmente | No

NOTA: Puesto que las acciones de mejora referenciadas a partir del informe de renovacion de
la acreditacion, se ha producido a finales del afio 2015, no podran tener aplicacion hasta el
curso 2015/2016. Por ello se incluyen aqui, aunque al tratarse de la memoria anual del curso
14/15, no han podido ser atendidas y por tal motivo, no aparece reflejado el apartado relativo

al cumplimento del plan de mejora establecido.
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TABLA 1.- ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIO Y SU PROFESORADO

GRADO EN ENOLOGIA. FACULTAD DE CIENCIAS. CURSO 2010-2011

ASIGNATURA TIPO | CURSO | ENLACE ECTS | PROFESOR/ES CATEGORIA AREA DE N°TFG/ | ENLACE CV
GUIA CONOCIMIENTO | TFM
DOCENTE
] %d MULERO DAZ, MARIA ANGELES v ALGEBRA
CALCULOI B 1° ex.php?mod=fic | © BENITEZ RODRIGUEZ, CARLOS Cu ANALISIS 0
ha&file:asignat MATEMATICO
uras&id_titulaci 2 . TU P’
on=G32&id pla MELENDEZ ROCHA, MARIA YOLANDA ANALISIS
n=0130&id_cen MATEMATICO
tro=1 SANCHEZ FERNANDEZ, FERNANDOM. | TU ANALISIS
MATEMATICO
SORIANO COMINO, MARJIA LUISA TU ANALISIS
MATEMATICO
CALCULONUMERICOY | B 1° 6 CABELLO SANCHEZ, JAVIER PROF. MATEMATICA 0
ESTADISTICA SUSTITUTO APLICADA
SORIANO COMINO, MARJTA LUISA TU ANALISIS
MATEMATICO
FISICA I B 1° 6 SUERO LOPEZ, MARIA ISABEL CU OPTICA 0
MELENDEZ MARTINEZ, JUAN JOSE TU FISICA MATERIA
CONDENSADA
GARRIDO ACERO, JUAN TU FISICA
APLICADA
MATEOS MASA, VIDAL LUIS TU FISICA DE LA
TIERRA
VEGA REYES, FRANCISCO CONTRATADO | FISICA MATERIA
DOCTOR CONDENSADA
MORERA MAYNAR, JORGE TEU ELECTRONICA
FISICA II B 1° 6 GARZO PUERTOS, VICENTE CU FISICA TEORICA | 0
JURADO VARGAS, MIGUEL TU FISICA ATOMICA,
NUCLEAR Y
MOLECULAR
QUIMICA I B 1° 6 TOLOSA ARROYO, SANTIAGO CU QUIMICA FISICA | 0
VINUELAS ZAHINOS, EMILIO CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR INORGANICA
VINAGRE JARA, FRANCISCO TU QUIMICA
ANALITICA
MARIN SANCHEZ, CARMEN TU QUIMICA
ANALITICA
CINTAS MORENO, PEDRO TU QUIMICA
ORGANICA
QUIMICA I B 1° 6 ALEXANDRE FRANCO, MARTA CONTRATADO | QUIMICA 0
FRANCISCA DOCTOR INORGANICA




GARCIA-MONCO CARRA, ROSA MARIA TU
PALACIOS ALBARRAN, JUAN CARLOS TU QUIMICA
ORGANICA
SANCHEZ MENDOZA, MARIA LUZ TU QUIMICA FISICA
QUIMICA III B 1° 6 VINUELAS ZAHINOS, EMILIO CONTRATADO | QUIMICA 0
DOCTOR INORGANICA
BABIANO CABALLERO, REYES TU QUIMICA
ORGANICA
PINILLA GIL, EDUARDO CONSUELO TU QUIMICA
ANALITICA
TIRADO GARCIA, MARTA MERCEDES TU QUIMICA FISICA
BIOQUIMICA B 1° 6 HENAO DAVILA, FERNANDO TU BIOQUIMICA Y 0
BIOLOGIA
MOLECULAR
PINTO CORRALIZA, MARIA CARMEN TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
APLICACIONES B 1° 6 CORCHADO MARTIN-ROMO, J.CARLOS TU QUIMICA FISICA | 0
INFORMATICAS DEN . . . .
CIENCIAS SANSON MARTIN, JORGE ANTONIO TU QUIMICA FISICA
GRADO EN ENOLOGIA. FACULTAD DE CIENCIAS. CURSO 2011-2012
ASIGNATURA TIPO | CURSO | ENLACE ECTS | PROFESOR/ES CATEGORIA AREA DE N°TFG/ | ENLACE CV
GUIA CONOCIMIENTO | TFM
DOCENTE
ex.es/inf_acade , . . TU ALGEBRA
) _ mica centrofind MULERO DIAZ, MARIA ANGELES
CALCULOT B 1 ex.php?mods=fic | © BENITEZ RODRIGUEZ, CARLOS Cu ANALISIS 0
ha&file:asignat MATEMATICO
uras&id_titulaci 3 . TU P’
on=G32&id_pla MELENDEZ ROCHA, MARIA YOLANDA ANALISI’S
n=0130&id_cen MATEMATICO
tro=1 SANCHEZ FERNANDEZ, FERNANDO M. TU ANALISIS
MATEMATICO
SORIANO COMINO, MARJIA LUISA TU ANALISIS
MATEMATICO
CALCULO NUMERICO Y B 1° 6 CABELLO SANCHEZ, JAVIER PROF. MATEMATICA 0
ESTADISTICA SUSTITUTO APLICADA
SORIANO COMINO, MARJTA LUISA TU ANALISIS
MATEMATICO
FISICA I B 1° 6 SUERO LOPEZ, MARIA ISABEL CU OPTICA 0
MELENDEZ MARTINEZ, JUAN JOSE TU FISICA MATERIA

CONDENSADA




FISICA II

1°

QUIMICA I

1°

QUIMICA I

1°

QUIMICA III

1°

BIOQUIMICA

1°

APLICACIONES
INFORMATICAS DEN
CIENCIAS

1°

BIOLOGIA CELULAR Y
GENETICA

20

METODOS CLASICOS DE
ANALISIS
CUANTITATIVOS

20

QUIMICA INORGANICA
GENERAL

20

GARRIDO ACERO, JUAN TU FISICA
APLICADA
MATEOS MASA, VIDAL LUIS TU FISICA DE LA
TIERRA
VEGA REYES, FRANCISCO CONTRATADO | FISICA MATERIA
DOCTOR CONDENSADA
MORERA MAYNAR, JORGE TEU ELECTRONICA
GARZO PUERTOS, VICENTE CU FISICA TEORICA
JURADO VARGAS, MIGUEL TU FISICA ATOMICA,
NUCLEAR Y
MOLECULAR
TOLOSA ARROYO, SANTIAGO CU QUIMICA FISICA
VINUELAS ZAHINOS, EMILIO CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR INORGANICA
VINAGRE JARA, FRANCISCO TU QUIMICA
ANALITICA
MARIN SANCHEZ, CARMEN TU QUIMICA
ANALITICA
CINTAS MORENO, PEDRO TU QUIMICA
ORGANICA
ALEXANDRE FRANCO, MARTA CONTRATADO | QUIMICA
FRANCISCA DOCTOR INORGANICA
GARCIA-MONCO CARRA, ROSA MARIA TU
PALACIOS ALBARRAN, JUAN CARLOS TU QUIMICA
ORGANICA
SANCHEZ MENDOZA, MARIA LUZ TU QUIMICA FISICA
VINUELAS ZAHINOS, EMILIO CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR INORGANICA
BABIANO CABALLERO, REYES TU QUIMICA
ORGANICA
PINILLA GIL, EDUARDO CONSUELO TU QUIMICA
ANALITICA
TIRADO GARCIA, MARTA MERCEDES TU QUIMICA FISICA
HENAO DAVILA, FERNANDO TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
PINTO CORRALIZA, MARIA CARMEN TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
CORCHADO MARTIN-ROMO, J.CARLOS TU QUIMICA FISICA
SANSON MARTIN, JORGE ANTONIO TU QUIMICA FISICA
BOTELLO CAMBERO, CARMEN EMILIA CONTRATADO | GENETICA
DOCTOR
CASERO LINARES, PEDRO JOAQUIN CU BIOLOGIA
CELULAR
DURAN MARTIN-MERAS, ISABEL Ccu QUIMICA
ANALITICA
GUIBERTEAU CABANILLAS, AGUSTINA | TU QUIMICA
ANALITICA
ALEXANDRE FRANCO, MARTA CONTRATADO | QUIMICA
FRANCISCA DOCTOR INORGANICA




GOMEZ SERRANO, VICENTE CU QuUIMICA
INORGANICA
VITICULTURA I o) 2° 6 PANIAGUA SIMON, LUIS LORENZO TEU PRODUCCION 0
VEGETAL
VITICULTURA II 0 2° 6 PANIAGUA SIMON, LUIS LORENZO TEU PRODUCCION 0
VEGETAL
LLERENA RUIZ, JOSE LUIS ASOCIADO TP FISIOLOGIA
VEGETAL
FISIOLOGIA DE LA VID o) 2° 6 GARRIDO CARBALLO, INMACULADA CONTRATADO | FISIOLOGIA 0
DOCTOR VEGETAL
GOMEZ JIMENEZ, MARIA CARMEN TU FISIOLOGIA
VEGETAL
ESPINOSA BORREGUERO, FRANCISCO TU FISIOLOGIA
VEGETAL
PAREDES MANA, MIGUEL ANGEL TU FISIOLOGIA
VEGETAL
QUIMICA ANALITICA o) 2° 6 ACEDO VALENZUELA, MARJA ISABEL CU QUIMICA 0
BASICA ANALITICA
GUIBERTEAU CABANILLAS, AGUSTINA | TU QUIMICA
ANALITICA
EDAFOLOGIA DEL o) 2° LOPEZ PINEIRO TU EDAFOLOGIA Y 0
VINEDO QUIMICA
AGRICOLA
FERNANDEZ POZO, LUIS FRANCISCO TU EDAFOLOGIA Y
QUIMICA
AGRICOLA
QUIMICA ENOLOGICA o) 2° 6 MAYNAR MARINO, JUAN IGNACIO TU QUIMICA 0
ANALITICA
GARCIA DE TIEDRA, MARIA PAZ TU QUIMICA
ANALITICA
QUIMICA ORGANICA I 6) 20 6 AVALOS GONZALEZ, MARTIN TU QUIMICA 0
ORGANICA
TU QuUIMICA
JIMENEZ REQUEJO, JOSE LUIS ORGANICA
GRADO EN ENOLOGIA. FACULTAD DE CIENCIAS. CURSO 2012-2013
ASIGNATURA TIPO | CURSO | ENLACE ECTS | PROFESOR/ES CATEGORIA AREA DE N°TFG/ | ENLACE CV
GUIA CONOCIMIENTO | TFM
DOCENTE
] Aiig/gnfﬁﬂfd MULERO DIAZ, MARIA ANGELES TU ALGEBRA
CALCULOI B 1° ex.php?mod=fic | © BENITEZ RODRIGUEZ, CARLOS Cu ANALISIS 0
ha&file:asignat MATEMATICO
uras&id_titulaci 2 . TU P’
on=G32&id pla MELENDEZ ROCHA, MARIA YOLANDA ANALISIS
n=0130&id_cen MATEMATICO
tro=1 SANCHEZ FERNANDEZ, FERNANDOM. | TU ANALISIS

MATEMATICO




CALCULO NUMERICO Y
ESTADISTICA

1°

TU

FISICA I

1°

FISICA II

1°

QUIMICA I

1°

QUIMICA I

1°

QUIMICA III

1°

BIOQUIMICA

1°

APLICACIONES
INFORMATICAS DEN
CIENCIAS

1°

SORIANO COMINO, MARIA LUISA ANALISIS
MATEMATICO
CABELLO SANCHEZ, JAVIER PROF. MATEMATICA
SUSTITUTO APLICADA
SORIANO COMINO, MARTA LUISA TU ANALISIS
MATEMATICO
SUERO LOPEZ, MARIA ISABEL CU OPTICA
MELENDEZ MARTINEZ, JUAN JOSE TU FISICA MATERIA
CONDENSADA
GARRIDO ACERO, JUAN TU FISICA
APLICADA
MATEOS MASA, VIDAL LUIS TU FISICA DE LA
TIERRA
VEGA REYES, FRANCISCO CONTRATADO | FISICA MATERIA
DOCTOR CONDENSADA
MORERA MAYNAR, JORGE TEU ELECTRONICA
GARZO PUERTOS, VICENTE CU FISICA TEORICA
JURADO VARGAS, MIGUEL TU FISICA ATOMICA,
NUCLEAR Y
MOLECULAR
TOLOSA ARROYO, SANTIAGO CU QUIMICA FISICA
VINUELAS ZAHINOS, EMILIO CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR INORGANICA
VINAGRE JARA, FRANCISCO TU QUIMICA
ANALITICA
MARIN SANCHEZ, CARMEN TU QUIMICA
ANALITICA
CINTAS MORENO, PEDRO TU QuUIMICA
ORGANICA
ALEXANDRE FRANCO, MARTA CONTRATADO | QUIMICA
FRANCISCA DOCTOR INORGANICA
GARCIA-MONCO CARRA, ROSA MARIA TU
PALACIOS ALBARRAN, JUAN CARLOS TU QUIMICA
ORGANICA
SANCHEZ MENDOZA, MARIA LUZ TU QUIMICA FISICA
VINUELAS ZAHINOS, EMILIO CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR INORGANICA
BABIANO CABALLERO, REYES TU QUIMICA
ORGANICA
PINILLA GIL, EDUARDO CONSUELO TU QUIMICA
ANALITICA
TIRADO GARCIA, MARTA MERCEDES TU QUIMICA FISICA
HENAO DAVILA, FERNANDO TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
PINTO CORRALIZA, MARIA CARMEN TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
CORCHADO MARTIN-ROMO, J.CARLOS TU QUIMICA FISICA
SANSON MARTIN, JORGE ANTONIO TU QUIMICA FISICA




BIOLOGIA CELULAR Y
GENETICA

20

METODOS CLASICOS DE
ANALISIS
CUANTITATIVOS

20

QUIMICA INORGANICA
GENERAL

20

VITICULTURA I

20

VITICULTURA II

20

FISIOLOGIA DE LA VID

20

QUIMICA ANALITICA
BASICA

20

EDAFOLOGIA DEL
VINEDO

20

QUIMICA ENOLOGICA

20

QUIMICA ORGANICA 1

20

ANALISIS
INSTRUMENTAL

BIOTECNOLOGIA
ENOLOGICA

MICROBIOLOGIA
ENOLOGICA

NORMATIVA Y
LEGISLACION

BOTELLO CAMBERO, CARMEN EMILIA CONTRATADO | GENETICA
DOCTOR
CASERO LINARES, PEDRO JOAQUIN CU BIOLOGIA
CELULAR
DURAN MARTIN-MERAS, ISABEL Ccu QUIMICA
ANALITICA
GUIBERTEAU CABANILLAS, AGUSTINA | TU QUIMICA
ANALITICA
ALEXANDRE FRANCO, MARIA CONTRATADO | QUIMICA
FRANCISCA DOCTOR INORGANICA
GOMEZ SERRANO, VICENTE CU QUIMICA
INORGANICA
PANIAGUA SIMON, LUIS LORENZO TEU PRODUCCION
VEGETAL
PANIAGUA SIMON, LUIS LORENZO TEU PRODUCCION
VEGETAL
LLERENA RUIZ, JOSE LUIS ASOCIADO TP FISIOLOGIA
VEGETAL
GARRIDO CARBALLO, INMACULADA CONTRATADO | FISIOLOGIA
DOCTOR VEGETAL
GOMEZ JIMENEZ, MARIA CARMEN TU FISIOLOGIA
VEGETAL
ESPINOSA BORREGUERO, FRANCISCO TU FISIOLOGIA
VEGETAL
PAREDES MANA, MIGUEL ANGEL TU FISIOLOGIA
VEGETAL
ACEDO VALENZUELA, MARJA ISABEL CU QUIMICA
ANALITICA
GUIBERTEAU CABANILLAS, AGUSTINA | TU QUIMICA
ANALITICAO
LOPEZ PINEIRO TU EDAFOLOGIA Y
QUIMICA
AGRICOLA
FERNANDEZ POZO, LUIS FRANCISCO TU EDAFOLOGIA Y
QUIMICA
AGRICOLA
MAYNAR MARINO, JUAN IGNACIO TU QUIMICA
ANALITICA
GARCIA DE TIEDRA, MARIA PAZ TU QUIMICA
ANALITICA
AVALOS GONZALEZ, MARTIN TU QUIMICA
ORGANICA
TU QUIMICA
JIMENEZ REQUEJO, JOSE LUIS ORGANICA
DURAN MARTIN-MERAS, ISABEL Ccu QUIMICA
ANALITICA
GALEANO DIAZ, MARIA TERESA Ccu QUIMICA
ANALITICA
RAMIREZ FERNANDEZ, MANUEL Ccu MICROBIOLOGIA
RAMIREZ FERNANDEZ, MANUEL Ccu MICROBIOLOGIA
OLIVERO JIMENEZ, ISABEL TU MICROBIOLOGIA
MATEOS RODRIGEUZ.ARIAS, ANTONIO | ASOCIADO DERECHO
PUBLICO




VITIVINICOLA Y PLAN BENEYTO PEREZ, IGNACIO ASOCIADO DERECHO
DE MARKETING PUBLICO
ANALISIS ) 3° 6 MARIN EXPOSITO, JULIA CONTRATADO | QUIMICA 0
ORGANOLEPTICO Y DOCTOR ANALITICA
TECNOLOGIA DE LA
CATA1
PLAGAS Y o) 3° 6 LLERENA RUIZ, JOSE LUIS ASOCIADO TP FISIOLOGIA 0
ENFERMEDADES DE LA VEGETAL
VID. PROTECCION ALVAREZ TINAUT, MARfA CARMEN PROFESOR FISIOLOGIA
INTEGRAL DEL VINEDO EMERITO VEGETAL
ANALISIS Y CONTROL ) 3° 6 GARCIA DE LA TIEDRA, MARIA PAZ TU QUIMICA 0
QUIMICO ENOLOGICO ANALITICA
BIOQUIMICA o) 3° 6 MACIAS LASO, PEDRO TU BIOQUIMICA Y 0
ENOLOGICA BIOLOGIA
MOLECULAR
HENAO DAVILA, FERNANDO TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
PINTO CORRALIZA, MARIA CARMEN TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
TECNOLOGIA ) 3° 6 GARCIA DE LA TIEDRA, MARIA PAZ TU QUIMICA 0
ENOLOGICA ANALITICA
MARIN EXPOSITO, JULIA CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR ANALITICA
BIOTECNOLOGIADELA | O 3° 6 ESPINOSA BORREGUERO, FRANCISCO TU FISIOLOGIA 0
VID VEGETAL
GRADO EN ENOLOGIA. FACULTAD DE CIENCIAS. CURSO 2013-2014
ASIG  ASIGNATURA TIPO | CURSO | ENLACE ECTS | PROFESOR/ES CATEGORIA AREA DE N°TFG/ | ENLACE CV
GUIA CONOCIMIENTO | TFM
DOCENTE
] Aiig/gnfﬁﬂfd MULERO DIAZ, MARIA ANGELES TU ALGEBRA
CALCULOI B 1° ex.php?mod=fic | © BENITEZ RODRIGUEZ, CARLOS Cu ANALISIS 0
ha&file:asignat MATEMATICO
uras&id_titulaci 2 . TU P’
on=G32&id pla MELENDEZ ROCHA, MARIA YOLANDA ANALISIS
n=0130&id_cen MATEMATICO
tro=1 SANCHEZ FERNANDEZ, FERNANDOM. | TU ANALISIS
MATEMATICO
SORIANO COMINO, MARJIA LUISA TU ANALISIS
MATEMATICO
CALCULO NUMERICO Y B 1° 6 CABELLO SANCHEZ, JAVIER PROF. MATEMATICA 0
ESTADISTICA SUSTITUTO APLICADA




FISICA I

1°

FISICA II

1°

QUIMICA I

1°

QUIMICA I

1°

QUIMICA III

1°

BIOQUIMICA

1°

APLICACIONES
INFORMATICAS DEN
CIENCIAS

1°

BIOLOGIA CELULAR Y
GENETICA

20

SORIANO COMINO, MARTA LUISA TU ANALISIS
MATEMATICO
SUERO LOPEZ, MARIA ISABEL CU OPTICA
MELENDEZ MARTINEZ, JUAN JOSE TU FISICA MATERIA
CONDENSADA
GARRIDO ACERO, JUAN TU FISICA
APLICADA
MATEOS MASA, VIDAL LUIS TU FISICA DE LA
TIERRA
VEGA REYES, FRANCISCO CONTRATADO | FISICA MATERIA
DOCTOR CONDENSADA
MORERA MAYNAR, JORGE TEU ELECTRONICA
GARZO PUERTOS, VICENTE CU FISICA TEORICA
JURADO VARGAS, MIGUEL TU FISICA ATOMICA,
NUCLEAR Y
MOLECULAR
TOLOSA ARROYO, SANTIAGO CU QUIMICA FISICA
VINUELAS ZAHINOS, EMILIO CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR INORGANICA
VINAGRE JARA, FRANCISCO TU QUIMICA
ANALITICA
MARIN SANCHEZ, CARMEN TU QUIMICA
ANALITICA
CINTAS MORENO, PEDRO TU QUIMICA
ORGANICA
ALEXANDRE FRANCO, MARTA CONTRATADO | QUIMICA
FRANCISCA DOCTOR INORGANICA
GARCIA-MONCO CARRA, ROSA MARIA TU
PALACIOS ALBARRAN, JUAN CARLOS TU QUIMICA
ORGANICA
SANCHEZ MENDOZA, MARIA LUZ TU QUIMICA FISICA
VINUELAS ZAHINOS, EMILIO CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR INORGANICA
BABIANO CABALLERO, REYES TU QUIMICA
ORGANICA
PINILLA GIL, EDUARDO CONSUELO TU QUIMICA
ANALITICA
TIRADO GARCIA, MARTA MERCEDES TU QUIMICA FISICA
HENAO DAVILA, FERNANDO TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
PINTO CORRALIZA, MARIA CARMEN TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
CORCHADO MARTIN-ROMO, J.CARLOS TU QUIMICA FISICA
SANSON MARTIN, JORGE ANTONIO TU QUIMICA FISICA
BOTELLO CAMBERO, CARMEN EMILIA CONTRATADO | GENETICA
DOCTOR
CASERO LINARES, PEDRO JOAQUIN CU BIOLOGIA

CELULAR




METODOS CLASICOS DE
ANALISIS
CUANTITATIVOS

20

QUIMICA INORGANICA
GENERAL

20

VITICULTURA I

20

VITICULTURA II

20

FISIOLOGIA DE LA VID

20

QUIMICA ANALITICA
BASICA

20

EDAFOLOGIA DEL
VINEDO

20

QUIMICA ENOLOGICA

20

QUIMICA ORGANICA 1

20

ANALISIS
INSTRUMENTAL

BIOTEpNOLOGfA
ENOLOGICA

MICRQBIOLOGI’A
ENOLOGICA

NORMATIVA Y
LEGISLACION
VITIVINICOLA Y PLAN
DE MARKETING

ANALISIS

DURAN MARTIN-MERAS, ISABEL Ccu QUIMICA
ANALITICA
GUIBERTEAU CABANILLAS, AGUSTINA | TU QuUIMICA
ANALITICA
ALEXANDRE FRANCO, MARTA CONTRATADO | QUIMICA
FRANCISCA DOCTOR INORGANICA
GOMEZ SERRANO, VICENTE CU QUIMICA
INORGANICA
PANIAGUA SIMON, LUIS LORENZO TEU PRODUCCION
VEGETAL
PANIAGUA SIMON, LUIS LORENZO TEU PRODUCCION
VEGETAL
LLERENA RUIZ, JOSE LUIS ASOCIADO TP FISIOLOGIA
VEGETAL
GARRIDO CARBALLO, INMACULADA CONTRATADO | FISIOLOGIA
DOCTOR VEGETAL
GOMEZ JIMENEZ, MARIA CARMEN TU FISIOLOGIA
VEGETAL
ESPINOSA BORREGUERO, FRANCISCO TU FISIOLOGIA
VEGETAL
PAREDES MANA, MIGUEL ANGEL TU FISIOLOGIA
VEGETAL
ACEDO VALENZUELA, MARJA ISABEL CU QUIMICA
ANALITICA
GUIBERTEAU CABANILLAS, AGUSTINA | TU QUIMICA
ANALITICA
LOPEZ PINEIRO TU EDAFOLOGIA Y
QUIMICA
AGRICOLA
FERNANDEZ POZO, LUIS FRANCISCO TU EDAFOLOGIA Y
QUIMICA
AGRICOLA
MAYNAR MARINO, JUAN IGNACIO TU QUIMICA
ANALITICA
GARCIA DE TIEDRA, MARIA PAZ TU QUIMICA
ANALITICA
AVALOS GONZALEZ, MARTIN TU QUIMICA
ORGANICA
JIMENEZ REQUEJO, JOSE LUIS TU QUIMICA
ORGANICA
DURAN MARTIN-MERAS, ISABEL Ccu QUIMICA
ANALITICA
GALEANO DIAZ, MARIA TERESA Ccu QUIMICA
ANALITICA
RAMIREZ FERNANDEZ, MANUEL Ccu MICROBIOLOGIA
RAMIREZ FERNANDEZ, MANUEL CcU MICROBIOLOGIA
OLIVERO JIMENEZ, ISABEL TU MICROBIOLOGIA
MATEOS RODRIGEUZ.ARIAS, ANTONIO | ASOCIADO DERECHO
PUBLICO
BENEYTO PEREZ, IGNACIO ASOCIADO DERECHO
PUBLICO
MARIN EXPOSITO, JULIA CONTRATADO | QUIMICA




ORGANOLEPTICO Y

TECNOLOGIA DE LA

CATA1

PLAGAS Y o) 3°

ENFERMEDADES DE LA

VID. PROTECCION

INTEGRAL DEL VINEDO

ANALISIS Y CONTROL o) 3°

QUIMICO ENOLOGICO

BIOQUIMICA 6) 3°

ENOLOGICA

TECNOLOGIA ) 3°

ENOLOGICA

BIOTECNOLOGIADELA | O 3°

VID

CONTROL DE CALIDAD OPTA | 4°

EN LOS LABORATORIOS | TIVA

ANALITICOS

TRATAMIENTOS OPTA | 4°

QUIMICO-FISICOS DE TIVA

LOS ALIMENTOS

CULTURA Y GEOGRAFIA | O 4°

VITIVINICOLAS

ANALISIS ) 40

ORGANOLEPTICO Y

TECNOLOGIA DE LA

CATA Il

INGLES OPTA | 4°
TIVA

PRACTICAS o) 40

INTEGRADAS DE

ENOLOGIA

MARKETING Y OPTA | 4°

COMERCIALIZACION TIVA

VITIVINICOLAS

ADMINISTRACION Y OPTA | 4°

GESTION DE LA TIVA

EMPRESA VITIVINICOLA

AGROMETEOROLOGIA OPTA | 4°
TIVA

INGENIERIA ENOLOGICA | O 40

QUIMICA ORGANICA OPTA | 4°

DOCTOR ANALITICA
LLERENA RUIZ, JOSE LUIS ASOCIADO TP FISIOLOGIA
VEGETAL
ALVAREZ TINAUT, MARTA CARMEN PROFESOR FISIOLOGIA
EMERITO VEGETAL
GARCIA DE LA TIEDRA, MARIA PAZ TU QUIMICA
ANALITICA
MACIAS LASO, PEDRO TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
HENAO DAVILA, FERNANDO TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
PINTO CORRALIZA, MARIA CARMEN TU BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR
GARCIA DE LA TIEDRA, MARIA PAZ TU QUIMICA
ANALITICA
MARIN EXPOSITO, JULIA CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR ANALITICA
ESPINOSA BORREGUERO, FRANCISCO TU FISIOLOGIA
VEGETAL
MUNOZ DE LA PENA CASTRILLO, CU QUIMICA
ARSENIO ANALITICA
DURAN MARTIN-MERAS, ISABEL Ccu QUIMICA
ANALITICA
TOLOSA ARROYO, SANTIAGO CU QUIMICA FISICA
HIDALGO GARCIA, ANTONIO TU QUIMICA FISICA
LLERENA RUIZ, JOSE LUIS ASOCIADO TP FISIOLOGIA
VEGETAL
MARIN EXPOSITO, JULIA CONTRATO QUIMICA
DOCTOR ANALITICA
SANCHEZ BARROSO, BEGONA PROFESOR FILOLOGIA
ASOCIADO INGLESA
MARIN EXPOSITO, JULIA CONTRATADO | QUIMICA
DOCTOR ANALITICA
MORA DIEZ, NIELENE MARIA TU QUIMICA
ANALITICA
ANDARADES CALDITO, LIDIA CONTRATADO | COMERCIALIZA-
DOCTOR CION E
INVESTIGACION
DE MERCADOS
JIMENEZ PARRA, BEATRIZ PROFESOR
SUSTITUTO
CANCILLO FERNANDEZ, MARIA LUISA TU FISICA DE LA
TIERRA
ACEDO HIDALGO, BENITO TU INGENIERIA
QUIMICA
GIL ALVAREZ, MARIA VICTORIA TU QUIMICA




AGROALIMENTARIA TIVA

TRATAMIENTO Y OPTA 4°

APROVECHAMIENTO DE | TIVA

RESIDUOS ENOLOGICOS

VINO Y SALUD OPTA 4°
TIVA

PRACTICAS EXTERNAS OPTA 4°
TIVA

ORGANICA
REAL MONINO, FRANCISCO JAVIER TU INGENIERIA
QUIMICA
RODRIGUEZ CACERES, MARIA ISABEL TU QUIMICA
ANALITICA
GALEANO DIAZ, MARIA TERESA Ccu QUIMICA
ANALITICA
TIRADO GARCIA, MARTA MERCEDES TU QUIMICA FISICA
FERNANDEZ GONZALEZ, CARMEN TU QUIMICA
INORGANICA
GUIBERTEAU CABANILLAS, AGUSTINA | TU QUIMICA
ANALITICA
RODRIGUEZ CACERES, MARIA ISABEL TU QUIMICA
ANALITICA
DURAN VALLE, CARLOS JAVIER TU QUIMICA
INORGANICA
GIL ALVAREZ, MARIA VICTORIA TU QUIMICA

ORGANICA




Tabla 2. Resultados de las asighaturas que conforman el plan de estudios

GRADO EN ENOLOGIA. FACULTAD DE CIECNIAS. CURSO 10/11

Asignatura

Total Estudiantes
matriculados

Porcentaje de
estudiantes en
primera matricula

Tasa de
Rendimiento de la
asignatura

Porcentaje de
suspensos

Porcentaje de no
presentados

Tasa de éxito de la
asignatura

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula
sobre el total de
matriculados en
primera matricula

ADMINISTRACION Y
GESTION DE LA
EMPRESA VITIVINICOLA

AGROMETEOROLOGIA

ALGEBRA LINEAL I

ANALISIS

ORGANOLEPTICO Y

TECNOLOGIA DE LA
CATA1

ANALISIS

ORGANOLEPTICO Y

TECNOLOGIA DE LA
CATA II

ANALISIS Y CONTROL
QUIMICO ENOLOGICO

APLICACIONES
INFORMATICAS EN
CIENCIAS

3,0

3,0

66,7

66,7

0,0

33,3

100,0

BIOLOGIA CELULAR Y

ANECA

V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes
matriculados

Porcentaje de
estudiantes en
primera matricula

Tasa de
Rendimiento de la
asignatura

Porcentaje de
suspensos

Porcentaje de no
presentados

Tasa de éxito de la
asignatura

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula
sobre el total de
matriculados en
primera matricula

GENETICA

BIOQUIMICA

3,0

3,0

33,3

33,3

0,0

66,7

100,0

BIOQUIMICA
ENOLOGICA

BIOTECNOLOGIA DE LA
VID

BIOTECNOLOGIA
ENOLOGICA

CALCULO I

3,0

3,0

0,0

0,0

66,7

0,0

CALCULO NUMERICO Y
ESTADISTICA

3,0

3,0

33,3

33,3

33,3

50,0

CULTURA Y GEOGRAFIA
VITIVINICOLAS

EDAFOLOGIA DEL
VINEDO

FISICA I

3,0

3,0

0,0

0,0

0,0

100,0

0,0

FISICA II

3,0

3,0

0,0

0,0

0,0

100,0

0,0

FISIOLOGIA DE LA VID

INGENIERIA
ENOLOGICA

INGLES

ANECA

<

. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes
matriculados

Porcentaje de
estudiantes en
primera matricula

Tasa de
Rendimiento de la
asignatura

Porcentaje de
suspensos

Porcentaje de no
presentados

Tasa de éxito de la
asignatura

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula
sobre el total de
matriculados en
primera matricula

MARKETING Y
COMERCIALIZACION
VITIVINICOLAS

METODOS CLASICOS
DE ANALISIS
CUANTITATIVO

MICROBIOLOGIA
ENOLOGICA

NORMATIVA Y
LEGISLACION
VITIVINICOLAS Y PLAN
DE MARKETING

PLAGAS Y
ENFERMEDADES DE LA
VID. PROTECCION
INTEGRAL DEL VINEDO

PRACTICAS
INTEGRADAS DE
ENOLOGIA

QUIMICA ANALITICA
BASICA

QUIMICA ENOLOGICA

QUIMICA I

3,0

3,0

0,0

0,0

66,7

33,3

0,0

QUIMICA II

3,0

3,0

0,0

0,0

66,7

33,3

0,0

QUIMICA III

3,0

3,0

33,3

33,3

33,3

33,3

50,0

ANECA

V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes
matriculados

Porcentaje de
estudiantes en
primera matricula

Tasa de
Rendimiento de la
asignatura

Porcentaje de
suspensos

Porcentaje de no
presentados

Tasa de éxito de la
asignatura

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula
sobre el total de
matriculados en
primera matricula

QUIMICA INORGANICA
GENERAL

QUIMICA ORGANICA
AGROALIMENTARIA

QUIMICA ORGANICA I

TECNOLOGIA
ENOLOGICA

TRATAMIENTO Y
APROVECHAMIENTO DE
RESIDUOS
ENOLOGICOS

VINO Y SALUD

VITICULTURA I

VITICULTURA II

ANECA

V. 1-09/05/2016




GRADO EN ENOLOGIA. FACULTAD DE CIECNIAS. CURSO 11/12

Asignatura

Total Estudiantes
matriculados

Porcentaje de
estudiantes en
primera matricula

Tasa de
Rendimiento de la
asignatura

Porcentaje de
suspensos

Porcentaje de no
presentados

Tasa de éxito de la
asignatura

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula
sobre el total de
matriculados en
primera matricula

ADMINISTRACION Y
GESTION DE LA
EMPRESA VITIVINICOLA

AGROMETEOROLOGIA

ALGEBRA LINEAL I

87,5

ANALISIS

ORGANOLEPTICO Y

TECNOLOGIA DE LA
CATA1

ANALISIS

ORGANOLEPTICO Y

TECNOLOGIA DE LA
CATA II

ANALISIS Y CONTROL
QUIMICO ENOLOGICO

APLICACIONES
INFORMATICAS EN
CIENCIAS

7,0

100,0

85,7

85,7

0,0

14,3

100,0

BIOLOGIA CELULAR Y
GENETICA

1,0

100,0

100,0

100,0

0,0

0,0

100,0

BIOQUIMICA

7,0

100,0

28,6

28,6

57,1

14,3

33,3

ANECA

V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes
matriculados

Porcentaje de
estudiantes en
primera matricula

Tasa de
Rendimiento de la
asignatura

Porcentaje de
suspensos

Porcentaje de no
presentados

Tasa de éxito de la
asignatura

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula
sobre el total de
matriculados en
primera matricula

BIOQUIMICA
ENOLOGICA

BIOTECNOLOGIA DE LA
VID

BIOTECNOLOGIA

ENOLOGICA

CALCULO I

6,0

100,0

0,0

0,0

50,0

50,0

0,0

CALCULO NUMERICO Y
ESTADISTICA

7,0

100,0

0,0

0,0

57,1

42,9

0,0

CULTURA Y GEOGRAFIA
VITIVINICOLAS

EDAFOLOGIA DEL
VINEDO

1,0

100,0

100,0

100,0

0,0

0,0

100,0

FISICA I

6,0

100,0

0,0

0,0

66,7

33,3

0,0

FISICA II

FISIOLOGIA DE LA VID

7,0

100,0

0,0

0,0

57,1

42,9

0,0

1,0

100,0

100,0

100,0

0,0

0,0

100,0

INGENIERIA
ENOLOGICA

INGLES

MARKETING Y
COMERCIALIZACION
VITIVINICOLAS

ANECA

V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes
matriculados

Porcentaje de
estudiantes en
primera matricula

Tasa de
Rendimiento de la
asignatura

Porcentaje de
suspensos

Porcentaje de no
presentados

Tasa de éxito de la
asignatura

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula
sobre el total de
matriculados en
primera matricula

METODOS CLASICOS
DE ANALISIS
CUANTITATIVO

MICROBIOLOGIA
ENOLOGICA

NORMATIVA Y
LEGISLACION
VITIVINICOLAS Y PLAN
DE MARKETING

PLAGAS Y
ENFERMEDADES DE LA
VID. PROTECCION
INTEGRAL DEL VINEDO

PRACTICAS
INTEGRADAS DE
ENOLOGIA

QUIMICA ANALITICA
BASICA

1,0

0,0

0,0

100,0

0,0

0,0

QUIMICA ENOLOGICA

1,0

100,0

100,0

0,0

100,0

QUIMICA I

7,0

0,0

0,0

0,0

0,0

QUIMICA II

8,0

37,5

37,5

37,5

60,0

QUIMICA III

7,0

57,1

57,1

28,6

80,0

QUIMICA INORGANICA
GENERAL

1,0

0,0

0,0

0,0

0,0

ANECA

V. 1-09/05/2016




Porcentaje de

Porcentaje de

Tasa de

Porcentaje de

Porcentaje de no

Tasa de éxito de la

aprobados en
primera matricula
sobre el total de

. Total Estudiantes - L
Asignatura - estudiantes en Rendimiento de la .
matriculados - . A suspensos presentados asignatura
primera matricula asignatura 7
matriculados en
primera matricula
QUIMICA ORGANICA _ _ _ _ _ _
AGROALIMENTARIA
QUIMICA ORGANICA I 1,0 100,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
TECNOLOGIA _ _ _ _ _ _
ENOLOGICA
TRATAMIENTO Y
APROVECHAMIENTO DE _ _ _ _ _ _
RESIDUOS
ENOLOGICOS
VINO Y SALUD -- -- -- -- == ==
VITICULTURA I 1,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0 100,0
VITICULTURA II 1,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0 100,0
8 V. 1-09/05/2016

ANECA




GRADO EN ENOLOGIA. FACULTAD DE CIECNIAS. CURSO 12/13

Asignatura

Total Estudiantes
matriculados

Porcentaje de
estudiantes en
primera matricula

Tasa de
Rendimiento de la
asignatura

Porcentaje de
suspensos

Porcentaje de no
presentados

Tasa de éxito de la
asignatura

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula
sobre el total de
matriculados en
primera matricula

ADMINISTRACION Y
GESTION DE LA
EMPRESA VITIVINICOLA

AGROMETEOROLOGIA

ALGEBRA LINEAL I

9,0

77,8

11,1

11,1

33,3

55,6

25,0

ANALISIS
ORGANOLEPTICO Y
TECNOLOGIA DE LA
CATA 1

6,0

100,0

83,3

83,3

0,0

16,7

100,0

ANALISIS
ORGANOLEPTICO Y
TECNOLOGIA DE LA
CATA II

ANALISIS Y CONTROL
QUIMICO ENOLOGICO

6,0

100,0

83,3

83,3

0,0

16,7

100,0

APLICACIONES
INFORMATICAS EN
CIENCIAS

6,0

100,0

83,3

83,3

0,0

16,7

100,0

BIOLOGIA CELULAR Y
GENETICA

3,0

100,0

66,7

66,7

0,0

33,3

100,0

BIOQUIMICA

11,0

81,8

18,2

18,2

45,5

36,4

28,6

ANECA

V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes

Porcentaje de
estudiantes en

Tasa de

Rendimiento de la

Porcentaje de

Porcentaje de no

Tasa de éxito de la

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula

matriculados - . A suspensos presentados asignatura sobre el total de
primera matricula asignatura e TR S
primera matricula
BIOQUIMICA
ENOLOGICA 4,0 100,0 75,0 75,0 25,0 0,0 75,0
BIOTECNOLOGIA DE LA 4,0 100,0 75,0 75,0 25,0 0,0 75,0
VID
BIOTECNOLOGIA
ENOLOGICA 4,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0 100,0
CALCULO I 8,0 62,5 12,5 12,5 12,5 75,0 50,0
CALCULO NUMERICO Y
ESTADISTICA 10,0 70,0 10,0 10,0 50,0 40,0 16,7
CULTURA Y GEOGRAFIA B B B B B B
VITIVINICOLAS
EDAFOLOGIA DEL
VINEDO 7,0 100,0 42,9 42,9 14,3 42,9 75,0
FISICA I 9,0 77,8 0,0 0,0 44,4 55,6 0,0
FISICA II 9,0 77,8 22,2 22,2 22,2 55,6 50,0
FISIOLOGIA DE LA VID 6,0 100,0 50,0 50,0 0,0 50,0 100,0
INGENIERIA . . . . .
ENOLOGICA
INGLES -- - - - -
MARKETING Y
COMERCIALIZACION -- - - - - -
VITIVINICOLAS
ANECA 10 V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes

Porcentaje de
estudiantes en

Tasa de
Rendimiento de la

Porcentaje de

Porcentaje de no

Tasa de éxito de la

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula

matriculados - . A suspensos presentados asignatura sobre el total de
primera matricula asignatura e TR S
primera matricula
METODOS CLASICOS
DE ANALISIS 1,0 100,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
CUANTITATIVO
MICROBIOLOGIA
ENOLOGICA 4,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0 100,0
NORMATIVA'Y
LEGISLACION
VITIVINICOLAS Y PLAN 6,0 100,0 83,3 83,3 0,0 16,7 100,0
DE MARKETING
PLAGAS Y
ENFERMEDADES DE LA
VID. PROTECCION >0 100,0 80,0 80,0 20,0 0,0 80,0
INTEGRAL DEL VINEDO
PRACTICAS
INTEGRADAS DE -- - - - - -
ENOLOGIA
QUIMICA ANALITICA
BASICA 2,0 50,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
QUIMICA ENOLOGICA 10,0 100,0 70,0 70,0 10,0 20,0 87,5
QUIMICA I 11,0 63,6 9,1 9,1 63,6 27,3 12,5
QUIMICA II 9,0 77,8 0,0 0,0 33,3 66,7 0,0
QUIMICA 1II 8,0 87,5 25,0 25,0 37,5 37,5 40,0
QUIMICA INORGANICA
GENERAL 4,0 75,0 25,0 25,0 25,0 50,0 50,0
ANECA 11 V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes

Porcentaje de
estudiantes en

Tasa de
Rendimiento de la

Porcentaje de

Porcentaje de no

Tasa de éxito de la

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula

matriculados - . A suspensos presentados asignatura sobre el total de
primera matricula asignatura e TR S

primera matricula

QUIMICA ORGANICA . _ _ _ _ 0.0

AGROALIMENTARIA !

QUIMICA ORGANICA I 1,0 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0

TECNOLOGIA

ENOLOGICA 5,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0 100,0

TRATAMIENTO Y

APROVECHAMIENTO DE . _ _ _ _ _

RESIDUOS

ENOLOGICOS

VINO Y SALUD -- -- -- -- == ==

VITICULTURA I 11,0 100,0 63,6 63,6 18,2 18,2 77,8

VITICULTURA II 10,0 100,0 80,0 80,0 0,0 20,0 100,0

Tabla 2. Resultados de las asighaturas que conforman el plan de estudios

GRADO EN ENOLOGIA. FACULTAD DE CIECNIAS. CURSO 13/14

Asignatura

Total Estudiantes
matriculados

Porcentaje de
estudiantes en
primera matricula

Tasa de
Rendimiento de la
asignatura

Porcentaje de
suspensos

Porcentaje de no
presentados

Tasa de éxito de la
asignatura

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula
sobre el total de
matriculados en
primera matricula

ANECA

12

V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes

Porcentaje de
estudiantes en

Tasa de
Rendimiento de la

Porcentaje de

Porcentaje de no

Tasa de éxito de la

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula

matriculados - . A suspensos presentados asignatura sobre el total de
primera matricula asignatura e AR S
primera matricula
ADMINISTRACION Y
GESTION DE LA
EMPRESA 5 100,0 60,0 60,0 0,0 60,0 40,0
VITIVINICOLA
AGROMETEOROLOGIA 2 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
ALGEBRA LINEAL I 8 62,5 37,5 37,5 12,5 20,0 50,0
ANALISIS
ORGANOLEPTICO Y
TECNOLOGIA DE LA 5 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 0,0
CATAI
ANALISIS
ORGANOLEPTICO Y
TECNOLOGIA DE LA 4 100,0 75,0 75,0 0,0 75,0 25,0
CATA I
ANALISIS Y CONTROL
Quimico 3 100,0 66,7 66,7 33,3 66,7 0,0
ENOLOGICO
APLICACIONES
INFORMATICAS EN 8 100,0 75,0 75,0 0,0 75,0 25,0
CIENCIAS
BIOLOGIA CELULAR Y
GENETICA 3 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 0,0
BIOQUIMICA 11 72,7 18,2 18,2 54,5 12,5 27,3
BIOQUIMICA
ENOLOGICA 5 80,0 80,0 80,0 0,0 75,0 20,0
ANECA 13 V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes

Porcentaje de
estudiantes en

Tasa de
Rendimiento de la

Porcentaje de

Porcentaje de no

Tasa de éxito de la

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula

matriculados - . A suspensos presentados asignatura sobre el total de
primera matricula asignatura e AR S
primera matricula
BIOTECNOLOGIA DE
LA VID 3 66,7 66,7 66,7 0,0 100,0 33,3
BIOTECNOLOGIA
ENOLOGICA 5 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 0,0
CALCULO I 7 85,7 14,3 14,3 57,1 0,0 28,6
CALCULO NUMERICO
v ESTADISTICA 9 77,8 11,1 11,1 55,6 14,3 33,3
CULTURAY
GEOGRAFIA 4 100,0 75,0 75,0 0,0 75,0 25,0
VITIVINICOLAS
EDAFOLOGIA DEL
VINEDO 10 80,0 60,0 60,0 10,0 62,5 30,0
FISICA I 9 55,6 33,3 33,3 22,2 0,0 44,4
FISICA 11 8 62,5 25,0 25,0 25,0 20,0 50,0
FISIOLOGIA DE LA 10 90,0 50,0 50,0 10,0 55,6 40,0
VID
INGENIERIA
ENOLOGICA 3 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 0,0
INGLES 4 100,0 75,0 75,0 0,0 75,0 25,0
MARKETING Y
COMERCIALIZACION 2 100,0 50,0 50,0 0,0 50,0 50,0
VITIVINICOLAS
METODOS CLASICOS 2 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
DE ANALISIS
ANECA 14 V. 1-09/05/2016




Asignatura

Total Estudiantes

Porcentaje de
estudiantes en

Tasa de
Rendimiento de la

Porcentaje de

Porcentaje de no

Tasa de éxito de la

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula

matriculados - . A suspensos presentados asignatura sobre el total de
primera matricula asignatura e AR S
primera matricula
CUANTITATIVO
MICROBIOLOGIA
ENOLOGICA 6 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 0,0
NORMATIVA'Y
LEGISLACION
VITIVINICOLAS Y 6 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 0,0
PLAN DE MARKETING
PLAGAS Y
ENFERMEDADES DE
LA VID. PROTECCION 9 88,9 88,9 88,9 0,0 100,0 11,1
INTEGRAL DEL
VINEDO
PRACTICAS
INTEGRADAS DE 4 100,0 75,0 75,0 0,0 75,0 25,0
ENOLOGIA
QUIMICA ANALITICA
BASICA 2 50,0 50,0 50,0 0,0 100,0 50,0
QUIMICA ENOLOGICA 11 100,0 81,8 81,8 9,1 81,8 9,1
QUIMICA I 11 54,5 27,3 27,3 72,7 33,3 0,0
QUIMICA II 9 66,7 22,2 22,2 55,6 16,7 22,2
QUIMICA 1II 8 75,0 62,5 62,5 12,5 66,7 25,0
QuiMICA
INORGANICA 1 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
GENERAL
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Asignatura

Total Estudiantes

Porcentaje de
estudiantes en

Tasa de
Rendimiento de la

Porcentaje de

Porcentaje de no

Tasa de éxito de la

Porcentaje de
aprobados en
primera matricula

matriculados - . A suspensos presentados asignatura sobre el total de
primera matricula asignatura e AR S

primera matricula

QUIMICA ORGANICA

AGROALIMENTARIA 1 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0

?UIMICA ORGANICA 1 0,0 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0

TECNOLOGIA

ENOLOGICA 6 100,0 100,0 100,0 0,0 100,0 0,0

TRATAMIENTO Y

APROVECHAMIENTO

DE RESIDUOS 4 100,0 75,0 75,0 0,0 75,0 25,0

ENOLOGICOS

VINO Y SALUD 3 100,0 66,7 66,7 0,0 66,7 33,3

VITICULTURA I 9 77,8 77,8 77,8 0,0 100,0 22,2

VITICULTURA II 8 87,5 62,5 62,5 0,0 71,4 37,5
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TABLA 3. Datos globales del profesorado que ha

impartido docencia en el titulo

PROFESORADO 3011 | 2011-2012 | 2012.3013 | 2013-2014
Total de profesorado que ha! participado en la docencia 32 49 58 74
del titulo
N° Catedraticos de Universidad (CU) 5 7 7 8
NO de créditos impartidos (CU) 21,6 23,7 24,85 26,6
N° Catedraticos Escuela Universitaria (CEU) 0 0 0 0
NO de créditos impartidos (CEU) 0 0 0 0
N° Profesores Titulares Universidad (TU) 22 32 36 46
NO de créditos impartidos (TU) 65,12 89,22 113,6 138,3
N° Titulares Escuela Universitaria (TEU) 1 2 2 2
NO de créditos impartidos (TEU) 4,2 11,1 8,8 9,6
N©° Profesores Contratados Doctor (PCD) 3 5 8 10
NO de créditos impartidos (PCD) 8,53 12,78 24,13 20,98
N° Profesores Ayudantes Doctor (PAD) 0 0 0 0
NO de créditos impartidos (PAD) 0 0 0 0
N° Profesores Colaborador (PC) 0 0 0 0

iError!
Argumento de
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NO de créditos impartidos (PC) 0 0 0 0
N° Profesores Asociados (PA) 0 1 3 3
NO de créditos impartidos (PA) 0 0,6 10,1 14,8
N©° Profesores Ayudantes (PAY) 0 0 0 1
NO de créditos impartidos (PAY) 0 0 0 4,5
N° Profesores Visitantes (PV) 0 0 0 0
NO de créditos impartidos (PV) 0 0 0 0
N° Profesores Eméritos (PE) 0 1 1 1
NO de créditos impartidos (PE) 0 1,1 1 1
N° profesores acreditados por ANECA o alguna de las
agencias de Evaluacion de las CCAA, que no correspondan 1 1 1 1
a funcionarios de carrera de los cuerpos docentes
universitarios de universidades publicas
N° Total de Doctores 28 44 54 70
N° Total de Sexenios del conjunto del profesorado 58 97 107 144
N° Total de Quinquenios del conjunto del profesorado 131 199 222 279

iError!
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TABLA 4. Evolucion de indicadores y datos globales del titulo.

Datos 2009- | 2010- | 2011- | 2012- | 2013-
RRDE S R e memoria 10 11 12 13 14
Estudiantes matriculados de nuevo ingreso-
OBIN_DUO017 45 ) 3 7 16 13
Ratio n© estudiante / profesor - - 0.03 0.10 0.28 0.39
(en el caso de Cursos de Adaptacion) N° de ) ) _ _ _ _
plazas
Tasa de graduacién - OBIN_RA-004 60 - - - - -
Tasa de abandono (interrupcién de
estudios)-OBIN_RA-001 10 0 66.67 | 42.86 31.25 0
10 - 0 66.67 | 42.86 31.25 0
Tasa de abandono (por afos) - )
OBIN_RA-009 2° 0 0 0 0 0
30 - 0 0 0 0 0
Tasa de eficiencia - OBIN_RA-006 80 - - - - -
Tasa de rendimiento - OBIN_RA-002 - - 16.67 29.11 44.44 57.33
Tasa de éxito - OBIN_RA-003 - - 38.46 39.66 65.63 77.83
Grado de satisfaccion global de los ) _ _ _ _
estudiantes con el titulo
Grado de satisfaccidn de los estudiantes con
el profesorado - - 6.93 - 8.05
Grado de satisfaccidn de los estudiantes con ) ) ) ) )
los recursos
Grado de satisfaccion del profesorado con el ) _ _ 6.25 5.42

titulo

Grado de satisfaccién de los egresados con
el titulo

Grado de satisfaccién de los empleadores
con el titulo




