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Objetivos y Competencias

Con el estudio del Derecho de contratos se trata de conseguir que el alumno conozca y sepa
aplicar los conceptos juridicos y las categorias generales que integran el contenido de esta
asignatura. Ademas, el alumno debe saber expresarse con la debida claridad, fluidez y
correccion, tanto de forma oral como escrita, utilizando la terminologia juridica aprendida.
Finalmente, debe saber resolver un caso practico con los instrumentos que le ofrece el
ordenamiento juridico, argumentando la solucion de manera fundada mediante la aplicacion de
las disposiciones normativas y jurisprudenciales existentes en las diversas materias.
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Competencias basicas

4.- Capacidad de andlisis e interpretacion de la legislacion, jurisprudencia y dogmatica juridica,
que le permitan emitir adecuados juicios de valor sustentados en la honradez profesional, la
ética social y la certeza cientifica.

5.- Transmisién de informacién, ideas, problemas y soluciones, para que la expresividad
técnica se adapte a las necesidades del destinatario de sus servicios profesionales.

6.- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje continuo,
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia y
sostenibilidad.

Competencias transversales instrumentales
7.- Capacidad de analisis, sintesis y exposicion.

8.- Comunicacion oral y escrita en lengua nativa.
9.- Capacidad de resolucién de problemas.

Temas y contenidos

Breve descripcién del contenido

Desde el punto de vista sistematico la asignatura DERECHO DE CONTRATOS consta de
cuatro bloques tematicos. El primero estd destinado al estudio de la teoria general del
contrato y, por ello, en él se analizan una serie de categorias y conceptos juridicos
generales. En el segundo bloque se examinan los principales contratos regulados en el
Cadigo civil y en las leyes especiales mas relevantes. En el tercer bloque se estudian los
cuasicontratos. En el ultimo bloque temético se aborda el estudio de la responsabilidad
extracontractual, en consonancia con la creciente doctrina del lamado Derecho de dafios.
En esta asighatura se sientan las bases necesarias para la comprension de otras materias y
disciplinas juridicas. Cada profesor explicara el programa conforme a su propio criterio.

Temario de la asighatura
A) TEORIA GENERAL DEL CONTRATO

LECCION |.- AUTONOMIA PRIVADA Y CONTRATO

1. El principio de la autonomia de la voluntad: Sus limites.
2. Concepto de contrato y evolucion historica.

3. El Derecho de consumo.

4. Clasificacién de los contratos.

LECCION Il.- ELEMENTOS DEL CONTRATO

1. Elementos esenciales, naturales y accidentales.
2. El consentimiento de las partes.

3. El objeto: Sus requisitos.

4. La causa.

5. La forma del contrato

LECCION llI.- VICIOS DE LOS ELEMENTOS ESENCIALES

1. Vicios del consentimiento. El error. La violencia y la intimidacién. El dolo. Tratamiento de la
reserva mental.

2. Vicios de la causa. La simulacion

LECCION IV.- LA FORMACION DEL CONTRATO
1. Los tratos preliminares.
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La responsabilidad precontractual.

El precontrato.

La opcion de contrato.

La oferta y su aceptacion.

Las condiciones generales de la contratacion

LECCION V.- EFICACIA E INTERPRETACION DE LOS CONTRATOS
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El principio de relatividad de los contratos
Extensién de los efectos del contratos a terceros
El contrato a favor de tercero

La cesién de contrato

El subcontrato

La interpretacion de los contratos

La integracion de los contratos

La calificacion del contrato

LECCION VI.- INVALIDEZ E INEFICACIA DE LOS CONTRATOS

A

Invalidez e ineficacia

La categoria de la inexistencia

La nulidad absoluta. La conversion del contrato nulo. La nulidad parcial
La nulidad relativa o anulabilidad. La confirmacién del contrato anulable
La rescision del contrato

B) ALGUNOS CONTRATOS EN PARTICULAR

LECCION VIl.- EL CONTRATO DE COMPRAVENTA
1.

2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

0.

Concepto y caracteres

Capacidad y prohibiciones para contratar

Objeto del contrato: la cosa y el precio

El problema de la transmisién de la propiedad. La venta de cosa ajena

Los riesgos

Obligaciones del vendedor. La entrega de la cosa vendida. El saneamiento
Obligaciones del comprador

La resolucion de la venta

La venta multiple

Compraventas especiales. La venta a plazos de bienes muebles

LECCION VIII.- EL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO
1.
2.

3.
4,

El contrato de arrendamiento en el Cédigo civil

El contrato de arrendamiento en la Ley de Arrendamientos Urbanos. El arrendamiento

de vivienda. El arrendamiento para uso distinto del de vivienda
El contrato de arrendamiento en la Ley de Arrendamientos RUsticos
El contrato de leasing

LECCION IX.- LA DONACION
1.

2
3.
4,
5

6.

Concepto y caracteres
Naturaleza juridica

Clases de donacién

La perfeccién del contrato

La revocacion de donaciones
La reducciéon de donaciones

LECCION X.- OTROS CONTRATOS
1. El contrato de mandato
2. El contrato de sociedad
3. Los contratos reales. Caracteres y tipologia




4.
5.

Los contratos aleatorios
La fianza

C) LOS CUASICONTRATOS

LECCION XI.- CUASICONTRATOS Y ENRIQUECIMIENTO INJUSTO

1.

2.
3.
4

Concepto y caracteres de los cuasicontratos
La gestion de negocios ajenos sin mandato
El pago de lo indebido

El enriguecimiento sin causa

D) LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

LECCION XIl.- DELIMITACION Y EVOLUCION DE LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL

1.

2
3.
4,
5

Responsabilidad extracontractual y figuras afines
El sistema dual espafiol

Fundamento de la responsabilidad extracontractual
Tipos de responsabilidad extracontractual

Plazo de prescripcion

LECCION XIII.- PRESUPUESTOS DE LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL

N

3.
4.

El comportamiento y su consideracion como acto ilicito. Las causas de justificacion
El dafio indemnizable

La relacién de causalidad. El caso fortuito. La fuerza mayor. El hecho de un tercero
Factores de atribucién de la responsabilidad

LECCION XIV.- LA RESPONSABILIDAD POR HECHO AJENO Y LA RESPONSABILIDAD OBJETIVA
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Caracteres y significado de la responsabilidad por hecho ajeno

La responsabilidad de padres y tutores

La responsabilidad del empresario

La responsabilidad de los Centros de ensefianza no superior

Las acciones de repeticion contra el autor material del dafio

La responsabilidad objetiva. Concepto y caracteres. La responsabilidad objetiva en el
Cadigo civil. La responsabilidad objetiva en algunas leyes especiales

Actividades formativas

Horas de trabajo del alumno . Actividad de No
Presencial L .
por tema seguimiento presencial
Tema Total GG SL TP EP
1 11 2 0 1 8
2 11 3 0 0 8
3 12 4 0 0 8
4 7 3 0 0 4
5 7 2 0 1 4
6 16 4 2 0 10
7 12 4 0 0 8
8 6 2 0 0 4
9 12 4 0 0 8
10 14 4 2 0 8
11 6 2 0 0 4
12 9 2 0 1 6
13 10 2 0 0 8
14 15 4 2 0 9
Examen final 2 2 0 0 0




Evaluacién del conjunto | 150 | 44 | 6 | 3 | 97

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio, practicas de campo = 15; practicas sala ordenador o laboratorio de
idiomas = 30; clases para resolver problemas, o seminarios, 0 casos practicos = 40.

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS.

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Sistemas de evaluacion

Antes de determinar el sistema de evaluacion, obligado es sefialar que en este nuevo plan de
estudios el alumno tiene que ser protagonista de su propio proceso educativo, por ello el
profesor ya no se limitard a la mera transmisibn de conocimientos, sino que propondra
objetivos, ayudard constantemente al estudiante a corregir desviaciones y valorara los
resultados del aprendizaje. Por ello, la evaluacion se dirige a establecer si los alumnos han
adquirido las correspondientes competencias y habilidades, asi como un nivel suficiente de
conocimientos teoricos y practicos de las categorias generales en materia de contratos y de
su principal tipologia, asi como en el &mbito del llamado Derecho de dafios. Dado el
seguimiento continuo en el aprendizaje del alumno, la evaluacion se realizara con arreglo a
los siguientes criterios:

a) Evaluacion continua (EC): 40%0

Para calcular dicho porcentaje, el profesor podrd tener presente todos o algunos de los
siguientes criterios y sistemas de evaluacién continua:

- La calificacion obtenida en las pruebas evaluatorias realizadas a lo largo del curso, asi como
las practicas y los trabajos que se encarguen, valordndose, en estos ultimos, tanto la forma,
como el contenido y la argumentacion juridica que se realice, haciendo con todo ello la
media ponderada, que constituira el 30% de la calificacion final. En dicha valoracion tendra
especial relevancia la adecuacion de los conocimientos determinada mediante las pruebas
(test, trabajos, practicas, etc.) y la participacién, siempre que sea activa, del alumno. Los
trabajos préacticos versaran, al menos, sobre la resolucion de casos practicos sobre materias
propias del Derecho de contratos y del Derecho de dafios, y sobre resimenes criticos de
bibliografia y busqueda de informacion juridica. Se podra tener en cuenta el rendimiento de
los alumnos en las clases teoricas y préacticas, valorandose basicamente la participacion
activa del alumno, no puntuando, en modo alguno, la asistencia meramente pasiva, la
asistencia participativa se podra valorar, en su caso y siempre que en aquélla se supere el
80% en los controles, hasta el 10%, como méaximo.

- Sera criterio libre del profesor tomar en consideracion o no la calificacién de hasta el 10%
por la asistencia participativa. No obstante, cuando decida no tener en cuenta la asistencia,
entonces las pruebas, trabajos y practicas, asi como el resto de las actividades realizadas
durante el curso supondran una valoracion global del 40% de la calificacion (toda la EC).

b) Evaluacion final (EF): 60%0

La EF se llevara a cabo a través de un examen cuyos criterios se anunciaran previamente,
pero que tendran su sustento en la legislacion vigente, asi como en la doctrina y en la
jurisprudencia que lo interpretan y complementan. El examen sera una prueba, oral o
escrita, tipo test, preguntas a desarrollar o preguntas breves, segun el programa y, en su
caso, las actividades desarrolladas en el aula; cada profesor anunciara el sistema elegido.




En todo caso, se establecera una nota de corte minima que habra de obtenerse en la EF para
que el alumno pueda sumar la calificacion obtenida en la EC (de hasta el 40%) siendo dicha
nota de corte un 4 sobre 10, salvo que le profesor publique antes del examen final, otra
diferente. Todo lo anterior seréd de aplicacion segun criterio de cada profesor de turno-grupo,
que lo haré saber al comienzo del periodo de actividad docente. En todo caso, el criterio
aplicado sera el mismo para todos los grupos bajo la docencia del mismo profesor.

En el caso de aquellos alumnos que no realicen la evaluacion continua o que decidan
apartarse de ella, presentandose simplemente al examen final, s6lo podran obtener en la
calificacién del mismo el porcentaje referido al examen (60%) en la convocatoria ordinaria.

El profesor encargado de la imparticién de la docencia en cada uno de los grupos en esta
asignatura concretara ante los alumnos los criterios de evaluacién al comienzo del curso.

Los profesores publicaran, en la evaluacién ordinaria, la calificacion obtenida por cada
alumno, en el porcentaje correspondiente a la EC (evaluacién continuada: practicas,
participacion activa en clase, tutorias programadas, trabajos, exposiciones, etc.) y la
calificacién de la EF (prueba final). La publicacion de ambas calificaciones sera simultanea. Si
el alumno no supera la EF al no poder sumar su EC la nota final sera su EF sin ponderar.

En la convocatoria extraordinaria, si fuese necesaria, el alumno podra optar por no utilizar la
calificacién “positiva” obtenida en la evaluacion continuada (EC); en cuyo caso, debera
realizar la integridad del examen de la convocatoria extraordinaria junto con todos aquellos
alumnos que hubieran obtenido una calificacion negativa en la evaluacion continuada o
consten como no presentados en la misma. Por el contrario, los alumnos que hayan obtenido
una calificacion positiva en la evaluacion continuada, y aun asi no hayan superado la
convocatoria ordinaria, podran concurrir exclusivamente, si asi lo desean y lo comunican
previamente por escrito debidamente firmado, durante los seis dias anteriores a la
celebracion de la prueba, a aquella parte del examen que el profesor designe o elija para la
prueba evaluatoria final (EF) de la convocatoria extraordinaria.

Bibliografia y otros recursos

OBRA PRINCIPAL RECOMENDADA ADAPTADA AL TEMARIO DE LA ASIGNATURA:

ACEDO PENCO, Angel: Derecho de contratos, cuasicontratos y responsabilidad
extracontractual, 22 edicion actualizada, editorial Dykinson, Madrid, 2015.

OTROS LIBROS Y MANUALES QUE TAMBIEN PUEDEN COMPLETAR LA ASIGNATURA:

ACEDO PENCO, Angel, Contratos y responsabilidad civil: Cuestiones juridicas actuales.
Supuestos concretos y soluciones jurisprudenciales, Dykinson, Madrid, 2007 (casos practicos)

CASTAN TOBENAS, J.: Derecho civil espafiol, coman y foral, tomo Ill: Derecho de
obligaciones. La obligacion y el contrato en general, 132 edicidn revisada y puesta al dia por
GARCIA CANTERO, Reus, Madrid, 1983; y tomo IV: Las particulares relaciones obligatorias,
tomo IV, 152 edicion revisada y puesta al dia por FERRANDIS VILELLA, Reus, Madrid, 1993.

DIEZ-PICAZO, L.: Fundamentos de Derecho civil patrimonial (varios volimenes): Tomo I:
Introduccién. Teoria general del contrato, afio 2007; Tomo Il: Las relaciones obligatorias, afio
2008; Tomo 1V: Las particulares relaciones obligatorias, afio 2010; Tomo V: La responsabilidad
civil extracontractual, aflo 2011; todos de la editorial Civitas, Madrid.




DIEZ-PICAZO, L. y GULLON BALLESTEROS, A.: Sistema de Derecho civil, vol. II, tomo 2, 102
edicién, Tecnos, Madrid, 2012.

GETE-ALONSO CALERA, M.C.: Manual de Derecho civil Il. Derecho de obligaciones.
Responsabilidad civil. Teoria general del contrato, 32 edicion, Marcial Pons, Madrid, 2000.

LACRUZ BERDEJO, SANCHO REBULLIDA, LUNA SERRANO, DELGADO ECHEVARRIA y
RAMS ALBESA: Elementos de Derecho Civil Il. Derecho de obligaciones, Vol. |: Parte general.
Teoria general del contrato, 52 edicion revisada y puesta al dia por RIVERO HERNANDEZ,
Dykinson, Madrid, 2011; y Vol.2°: Contratos y cuasicontratos. Delito y cuasidelitos, 42 ed. 2009.

LASARTE ALVAREZ, C.: Principios de Derecho civil patrimonial: tomo Ill Contratos, 152 edic.,
Madrid, 2013, y tomo Il, Derecho de Obligaciones, 172 edicion (pags. 240-335), Madrid, 2013.

LETE DEL RIO, J.M.: El contrato en general. Cuasicontratos. Enriquecimiento sin causa.
Responsabilidad extracontractual, 22 edicién, Tecnos, Madrid, 1995.

O'CALLAGHAN, X.: Compendio de Derecho civi. Tomo Il. Derecho de obligaciones, 62
edicion, Dijusa, Madrid, 2009.

RAGEL SANCHEZ, L.F.: Estudio legislativo y jurisprudencial de Derecho civil: Obligaciones y
contratos, Dykinson, Madrid, 2000.

ROGEL VIDE, C.: Derecho de obligaciones y contratos, editorial Reus, Madrid, 2008.
Recursos complementarios

Para la preparacion del programa es imprescindible el manejo de las normas contenidas en el
Cddigo civil, en las Compilaciones forales y en las leyes especiales, en las que se regulan las
materias e instituciones cuyo analisis se contempla en esta asignatura.

Para la resolucién de los casos practicos conviene consultar el repertorio de jurisprudencia de
Aranzadi y la base de datos libre y gratuita del CENDOJ (Consejo General del Poder Judicial).

También se recomienda la consulta de la revista juridica denominada Cuaderno Civitas de
Jurisprudencia Civil, Editorial Civitas de Madrid, por cuanto en ella se contienen comentarios
jurisprudenciales realizados por civilistas de reconocido prestigio y competencia en las distintas
materias, a tal fin, el nUmero de cada Revista depende del contenido de la materia que sea
objeto de resolucién en cada caso planteado.

Sitios web de interés para la asignatura:

http://naticias.juridicas.com
http://www.boe.es
http://www.tribunalconstitucional.es
http://www.poderjudicial.es
http://www.unex.es

Tutorias

Tutorias programadas: Habra varios grupos de 15 alumnos (3 horas por cada grupo durante el
curso). Para su celebracién se citara a cada grupo en clase con suficiente antelacion.

Tutorias de libre acceso: Los alumnos podran acudir a entrevistarse con el profesor una vez
que el horario sea aprobado por el Consejo de Departamento de Derecho Privado y publicado.



http://noticias.juridicas.com/
http://www.boe.es/
http://www.tribunalconstitucional.es/
http://www.poderjudicial.es/
http://www.unex.es/

Recomendaciones de interés

El actual plan de estudios presenta reformas de profundo calado en la metodologia y la base
de las nuevas ensefianzas esté constituida por el aprendizaje del alumno. Pero para conseguir
este objetivo resulta imprescindible la presencia del alumno tanto en las actividades formativas
tedricas y practicas, como en las tutorias programadas. En las actividades tedricas, aparte de
otras acciones, el Profesor presentara el contenido del plan docente, elaborard verbalmente la
informacién y dirigira el estudio y comprension de informacion complementaria. Las clases
practicas estan orientadas a la resolucién de los problemas que plantea la aplicacion de las
diversas categorias juridicas. Finalmente, las tutorias programadas estdn dedicadas a la
orientacion y seguimiento del aprendizaje del alumno segun se avanza en el temario.

- Recomendaciones para el ESTUDIO y mejor superacion de la asignatura:

- Preparar el tema del dia con el estudio del material docente recomendado.
- Trabajar la asignatura diariamente, no dejando el esfuerzo para el final.

- Repasar el tema tratado cada dia, fijando conceptos e idas esenciales.

- Confeccionar resimenes manuscritos en fichas de contenido extractado.

- Realizar las actividades encomendadas, ya sean individuales o en grupo.

- Tomar notas en clase con las ideas fundamentales de cada dia.

- Asistencia a clase, con participacion activa con preguntas, debates, etc.

- Asistencia a las tutorias programadas, cuando sean convocadas.

- Recomendaciones sobre cursos y seminarios vinculados a la asignatura:

Se recomienda que los alumnos asistan a las Jornadas, Cursos y Congresos que se
celebren sobre materias propias del Derecho de contratos y de la responsabilidad
extracontractual, y del Derecho civil en general, ya que ello les permitird apreciar,
desde otros puntos de vista, la compleja realidad de esta asignatura.

- Recomendaciones sobre el funcionamiento de las clases y sobre disciplina:

Se requiere que los alumnos se comporten de forma ordenada y educada, debiendo
evitar la perturbacion del orden de la clase. La asistencia debera ser puntual y
participativa. Una vez comenzada la clase y hasta que finalice, se evitara el uso de
teléfonos moviles y dispositivos de mensajeria instantdnea, asi como enviar o recibir
correos electronicos en el aula.

- Recomendaciones sobre exdmenes y demas pruebas tedricas o practicas:

El alumno debera asistir personalmente a los exdmenes con su DNI, o carné de la UEX
con foto, sin teléfono movil, tableta u ordenador u otro dispositivo de comunicacion,
salvo que estén completamente desconectados, estando prohibida durante la prueba
toda comunicacion con personas o dispositivos que estén dentro o fuera del aula.

Ficha programa revisada y actualizada al dia 16-9-2014




