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UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico 2018-2019

Identificaciéon y caracteristicas de la asignatura

Caédigo 401289 | Créditos ECTS | 6
Denominacion Civil |
(espafiol)
Denominacion Civil 1
(inglés)
Titulaciones Master Universitario en Abogacia
S Fqcultad de Derecho e llustre Colegio de Abogados de Badajoz y

Caceres
Semestre 1° | Caracter | Obligatorio
Madulo Obligatorio
Materia Civil y Mercantil

Profesor/es

Nombre Despacho Correo-e Pagina wehb
Caceres:
Braulio Caldera Andrada braldera@icac.es
(Abogado) juaneloyfernandezsi
Juan Eloy Ferndndez Simén mon@gmail.com
(Abogado) monterojuanes@ica
Carlos A. Montero Juanes c.es
(Abogado) aacedo@unex.es
Joaquin Gonzéalez Casso mdcebria@unex.es
(Magistrado)

Angel Acedo Penco (UEx)
Maria Dolores Cebria Garcia(UEXx)

Badajoz:

José M2 Garcia Gutiérrez
(Abogado)

Jenaro Garcia Fernandez
(Abogado)

Juan Manuel Gallego Barquero
(Abogado)

M2 Isabel Garcia Macias
(Abogado)

José Luis Murillo Gomez
(Abogado)

Javier Mejias Quiros (Abogado)
Rafael Montes Torrado (Abogado)
Luis Romualdo Hernandez Diaz-
Ambrona (Magistrado)

Javier Galeano Hergueta
(Abogado)

José Antonio Bobadilla Gonzélez
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(Abogado)

José Antonio Casas Falcén
(Abogado)

José Manuel Rubio Gomez-
Caminero (Abogado)

José Maria Reynolds Saavedra
(Abogado)

Antonio Jesus Garcia Guerrero
(Notario)

Francisco Lamoneda Diaz (UEX)
Manuel Peralta Carrasco (UEX)

Area de Todas las areas del Departamento implicado
conocimiento

Departamento Derecho Privado

Profesor Manuel Peralta Carrasco
coordinador
(si hay mas de uno)

Competencias

BASICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de
Sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autonomo.

CG1 - Capacidad de comparar, relacionar y articular los distintos conocimientos entre si para
aplicarlos adecuadamente a situaciones diferentes o entornos poco conocidos, reflexionando de
manera critica y personal, incluyendo la toma de decisiones que coadyuven a la resolucion de
problemas.

CG2 - Capacidad de autocritica, razonamiento critico y valorativo de los conflictos juridico-
sociales.

CG3 - Compromiso ético y deontoldgico en el ejercicio de la profesion juridica.

CG4 - Saber aplicar con eficiencia los conocimientos a la practica y a las tareas profesionales,
defendiendo argumentos y resolviendo problemas.

TRANSVERSALES

CT1 - Dominio de las TIC.

CT3 - Respeto a los derechos fundamentales, a la igualdad entre hombres y mujeres y
minorias.

CT4 - Compromiso por la calidad en el ejercicio de la profesién.

CT6 - Conciencia y compromiso con la cultura de la paz y de los valores democraticos, en los
gue se inspira nuestro ordenamiento legal.

ESPECIFICAS

CE1 - Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos
académicos especializados adquiridos en el grado a la realidad cambiante a la que se enfrentan
los abogados para evitar situaciones de lesion, riesgo o conflicto en relacién a los intereses




ne=l

UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

encomendados o su ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas y en las
funciones de asesoramiento.

CE2 - Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los
distintos procedimientos, especialmente la producciéon de documentos, los interrogatorios y las
pruebas periciales.

CE3 - Conocer y ser capaz de integrar la defensa de los derechos de los clientes en el marco de
los sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

CE7 - Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucion,
establecer el alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la
independencia de criterio.

CE8 - Saber identificar los requerimientos de prestacion y organizacidén determinantes para el
asesoramiento juridico.

CE10 - Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccion de la estrategia correcta para la
defensa de los derechos de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los distintos
ambitos de la practica profesional.

CE11 - Saber desarrollar destrezas que permitan al abogado mejorar la eficiencia de su trabajo
y potenciar el funcionamiento global del equipo e instituciéon en que lo desarrolla mediante el
acceso a fuentes de informacion, el conocimiento de idiomas, la gestion del conocimiento, y el
manejo de técnicas y herramientas aplicadas.

CE12 - Conocer, saber organizar y planificar los recursos individuales y colectivos disponibles
para el ejercicio en sus distintas modalidades organizativas de la profesion de abogado.

CE13 - Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente
consecuencias juridicas, en atencion al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de
acuerdo en su caso con las modalidades propias de cada ambito procedimental.

CE14 - Saber desarrollar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.

CE15 - Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales que faciliten el ejercicio de la
profesién de abogado en sus relaciones con los ciudadanos, con otros profesionales y con las
instituciones.

CE16 - Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los
distintos procedimientos, especialmente la producciéon de documentos, los interrogatorios y las
pruebas periciales.

Contenidos

Breve descripcion del contenido

Asignatura: Civil |

- Procesos Civiles Ordinarios:

- Fase previa, preparacion, demanda, contestacion y reconvencion.
- Audiencia Previa y Juicio.

- Juicio Verbal.

- Recursos.

- Ejecucion forzosa.

Temario de la asighatura

Denominacion del tema 1: Procesos civiles declarativos.
Contenidos del tema 1:

Denominacién del tema 2: Fase previa
Contenidos del tema 2: Diligencias preliminares, actos de conciliacion, reclamaciones previas
en via administrativa, medidas cautelares.

Denominacion del tema 3: Procedimiento Ordinario.
Contenidos del tema 3: Preparacién, demanda, contestacién y reconvencion. Audiencia previa
y acto de la vista.

Denominacion del tema 4: Juicio Verbal.
Contenidos del tema 4: Preparacién, demanda, contestacion y reconvencion. Acto del
juicio.

Denominacion del tema 5: Recursos.
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Contenidos del tema 5:

Denominacion del tema 6: Ejecucion forzosa
Contenidos del tema 6:

Actividades formativas

Actividad
Horas de trabajo del alumno . de .
por tema Presencial seguimie No presencial
nto
Tema Total GG SL TP EP
1 22 3 5 13
2 25 3 6 1 15
3 26 3 6 16
4 25 4 6 15
5 24 4 6 15
6 26 4 6 1 16
Evaluacion del 2 21 35 2 90
conjunto
Totales 150 | Total GG | Total SL | Total TP Total EP

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (practicas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; practicas laboratorio
0 campo = 15; practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases problemas o
seminarios o casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

1. Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a la formacion
especifica en el ejercicio profesional de la abogacia, utilizando el método de leccion
magistral, apoyado en las TIC.

2. Planteamiento y resolucion de casos practicos secuenciados, elaboracién de dictdmenes
y realizacién de actividades de simulacion de situaciones reales relacionadas con el
ejercicio profesional.

3. Andlisis de fuentes documentales, particularmente sentencias de los distintos érganos
jurisdiccionales y escritos elaborados por los abogados en el ejercicio diario de su
profesion.

4. Trabajo cooperativo / Realizacion de trabajos, de forma individual o grupal, bajo la
orientacion profesional, cientifica, bibliografica, didactica y metodolédgica del profesor.

5. Presentacion por parte del alumno, de forma individual o grupal, de los trabajos
realizados independientemente en su tiempo de estudio 0 en seminarios.

6. Talleres dirigidos a la presentacion de juicios simulados, debates y/o solucién de
problemas que giren en torno al ejercicio de la profesiéon de abogado.

8. Tutorias individuales o grupales, programadas por el profesor para guiar al alumno en el
estudio y resolucién de casos practicos, dictamenes, juicios simulados

Resultados de aprendizaje

Adquisicion por parte del alumno de las habilidades, aptitudes y reglas esenciales en el “usus
fori”, trabajando con experiencias de casos reales, en materia de Derecho civil y Mercantil,
manejandolos desde el principio, es decir, desde que el justiciable acude por primera vez a un
despacho profesional y siguiendo todo el iter procesal hasta la definitiva finalizacion del asunto,
sea judicial o extrajudicial.

El aprendizaje persigue la capacitacion del alumno para hacer frente a los problemas que
nacen, esencialmente, en el ambito de las relaciones juridicas privadas. Para ello se persigue
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gue adquiera la capacidad de analisis y resolucién de conflictos sociales, familiares, y
econémico-empresariales, entre otros, abordando la resolucion de supuestos sobre procesos
civiles y mercantiles, averiguando la idoneidad del comienzo de las acciones procesales a
seguir o procurando la conciliacion de los conflictos existentes.

Sistemas de evaluacion

Para la convocatoria ordinaria el alumno podra optar entre:
A) El “sistema de evaluacion continua”, en cuyo caso, el computo total de la nota,

se obtendra de la siguiente forma:

1. Examen teorico (oral, escrito mediante preguntas de desarrollo, tipo
test...): 50%

2. Elaboracion de trabajos y resolucibn de casos practicos expuestos
individualmente o en grupo: 40%

3. Asistencia a las actividades formativas con participacion activa: 10%

B) “El sistema de evaluacion con una Unica prueba final de caracter global”, en
cuyo caso, el computo global de la nota se obtendra de la siguiente forma:

1. Examen tedrico (oral, escrito mediante preguntas de desarrollo, tipo test...):
50%

2. Examen préctico, consistente en la resolucion de casos préacticos resueltos
individualmente: 50%

Para la convocatoria extraordinaria solo sera aplicable la segunda opcion.

Bibliografia (basica y complementaria)

LEC / CC / y legislacion especializada.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Se concretaran puntualmente por cada uno de los profesores participantes en la
asignatura

Horario de tutorias

Tutorias programadas: Tutorias Programadas: Se iran convocando a los diferentes
grupos a lo largo del curso, segun la oportunidad de las mismas y siguiendo el
esquema propuesto en el apartado “actividades formativas”.
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Tutorias de libre acceso: Permanentemente con el/los coordinadores y profesores
previo contacto por correo electrénico o cualquier otro medio on-line.

Recomendaciones

Utilizacion fluida y adecuada de bases de datos juridicas, tanto publicas de libre
acceso como privadas.

Conocimiento y practica de busqueda de legislacién y jurisprudencia a través de
paginas web de caracter oficial.

Mantener una actitud permanente de colaboracion e interaccion con los profesores,
intercambiando pareceres juridicos, durante las clases presenciales, tanto teoricas
como practicas.




