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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos "

iencia de la auténtica necesidad de la Contabilidad de

1. Crear en el alumno j&“¢
Costes en el contex gestion empresarial, estableciéndola en base a la
insuficiencia de la ififorgacion/proporcionada por la Contabilidad Financiera para cubrir

propor af una primera vision de la formacion del coste del producto y la
el resultado interno.

3. Poner de Wanifiesto el caracter accesorio, que en los momentos actuales, posee el
proceso contable, propugnado la utilizacidon simultanea de documentos e informes
extracontables, que permiten suministrar una informacion clara, oportuna y relevante.

4. Analizar el problema de la asignacién y la necesidad de buscar bases de referencia,
que de la forma mas objetiva posible, permitan identificar factores con productos.

5. Conocer y distinguir entre los planteamientos tradicionales de la Contabilidad de
Costes, encuadrados en el campo de actuacion de la Contabilidad Financiera, y los mas
recientes, inmersos en el ambito de la Contabilidad de Gestion.

6. Comprender las limitaciones que la informacion presenta a causa de la subjetividad
inherente a los procesos de asignacion y las dificultades que pueden presentarse a la
hora de tomar decisiones.
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Competencias

CGI1: Capacidad de andlisis y sintesis.

CGI2: Capacidad de gestion de la informacién.

CGI3: Capacidad de organizacion y planificacion.

CGI4: Habilidad para analizar y buscar informacion proveniente de fuentes diversas.

CGI5: Capacidad para la resolucién de problemas.

CGI6: Capacidad para la toma de decisiones.

CGI7: Comunicacién oral y escrita en lengua nativa.

CGI9: Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio.

CGP4: Capacidad para trabajar en equipo.

CGP5: Compromiso ético en el trabajo.

CGP6: Habilidad en las relaciones personales.

CGS1: Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CGS2: Capacidad de aprendizaje autbnomo

CED12: Capacidad para presentar los costes de una empresa de acue
emergentes propuestos en la moderna contabilidad de gestién.

basados en el manejo de instrumentos técnicos.

CEP3: Capacidad para aportar racionalidad alpanalisi§ y a |
aspecto de la realidad econdmica.

descripcion de cualquier

CEP5: Capacidad para contribuir a la buena ﬁe I e la asignacién de recursos tanto

en el ambito privado como en el publico.

distintas alternativas de accion y

CEP12: Capacidad para evaluar o@hsecuengi
seleccionar las mejores dados los objetinos.
CEP14: Capacidad para identificay y icipar problemas econdmicos relevantes en

relaciéon con la asignacion de recur
el publico.

S en eral, tanto en el ambito privado como en

CEP17: Capacidad para la busqu interpretacion de datos e informacion relevantes
y derivar de los mis sdimformacion relevante imposible de reconocer por no
profesionales.

TEMAS Y CONTENIDOS

Breve descripcion del contenido

dad de Costes y de Gestidon constituye un instrumento esencial para el
control de incipales elementos que intervienen en la obtencién de los productos y
servicios de Ja empresa, y de las actividades necesarias para ponerlos a disposicion de
los clientes, contribuyendo de esta forma a mejorar la competitividad de las
organizaciones y asegurar su supervivencia y desarrollo.

En concreto, la Contabilidad de Costes supone una herramienta fundamental para
determinar el coste de obtencion de dichos productos y servicios y ponerlo a
disposicidn de los encargados de la toma de decisiones en la empresa.

Temario de la asignatura

TEMA 1: LA CONTABILIDAD DE COSTES.

1.1 La actividad productiva de la empresa.

1.2 Evolucion de la Contabilidad de Costes.

1.3 La situacién actual y perspectivas de la Contabilidad de Costes.
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1.4 Objetivos de la Contabilidad de Costes.

1.5  Definicién de la Contabilidad de Costes.

1.6 Rasgos diferenciadores de la Contabilidad de Costes y la Contabilidad
Financiera.

Metodologia: Explicacion en grupo grande, en ocasiones con ayuda de power point.
Estudio personal del alumno.
Competencias: CGI1, CGI2, CGI3, CGI7, CGP5, CGS1, CGS2, CEP3.

TEMA 2: ASPECTOS FUNDAMENTALES DE LA CONTABILIDAD DE COSTES.
2.1 El concepto de coste. Costes y gastos.
2.2 Clasificacién de los costes.
2.3 La correspondencia de los costes con los ingresos: el resultado intern
2.4 Division de la empresa en centros.
2.5 Las actividades de la empresa.
2.6 Monismo y dualismo contables.
2.7 Modelos para la determinacién de los costes.
2.7.1 Modelo del coste completo, coste de absorcion o ull co
2.7.2 Modelo del coste variable o "direct costing".
2.7.3 Modelo del coste estandar.
2.7.4 Modelo del coste de imputacion ragional.
2.7.5 Modelo del coste basado en las actividade

Metodologia: Explicacion en grupo grande, casi con ayuda de power point.
Estudio personal del alumno. @
Competencias: CGI1, CGI3, CGI7, GS ED12, CEP1.
TEMA 3: EL PROCESO DE O DE COSTES
3.1  La obtencion de informacio ra el calculo de costes.
3.3.1 Concepto, fi y funcionamiento de las cuentas de diferencias de
incorporacion.

3.3.2 Analisis as de diferencias de incorporacion.
Lo su clasificacion.
% lem a asignacion: unidades de agregacion de costes y bases de

3.2
3.3

O.
dlculo final de los costes del producto.
ado Interno: determinacion y analisis.

3.4
3.5
Metodologia: Explicacion en grupo grande con ayuda de power point. Resolucién de
supuestos practicos facilitados por el profesor mediante el analisis previo personal del
alumno y la puesta en comun de las soluciones en clase.

Competencias: CGI1, CGI2, CGI3, CGI4, CGI5, CGI6, CGI7, CGI8, CGP4, CGP5, CGPS,
CGS1, CGS2, CED12, CED25, CEP1, CEP2, CEP3, CEP5, CEP12, CEP14, CEP17.

TEMA 4: MODELOS TRADICIONALES DE DETERMINACION DE COSTES.
4.1 Modelos tradicionales para la determinacidon de los costes: el centro contable
como unidad de asignacion.
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4.1.1 Modelo del coste completo o "full costing": los costes y su relacién con el
producto.
4.1.2 Modelo del coste variable o "direct costing": la captacién de la variabilidad.
4.2 El proceso seguido en la determinacion tradicional del coste de los productos.
4.2.1 La obtencién de la informacion.
4.2.2 Los costes de los centros de actividad y su tipologia.
4.2.3 La produccion de los centros de actividad y las unidades de obra.
4.2.4 El cuadro de reparto.
4.2.5 El cuadro de imputacién.
4.3  El Resultado Interno: determinacién y analisis.
4.4 La utilidad de la informacion proporcionada por los diferentes modelos.
Ventajas e inconvenientes de los modelos tradicionales.

Metodologia: Explicacion en grupo grande con ayuda de power point. Resoltgion de
supuestos practicos facilitados por el profesor mediante el analisis previegperso el

alumno y la puesta en comun de las soluciones en clase.

Competencias: CGI1, CGI2, CGI3, CGI4, CGI5, CGI6, CGI7, C GP6, CGS1,
CGS2, CED12, CED25, CEP1, CEP2, CEP3, CEP5, CEP12, CE

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas de trabajo del alumno por tema P;s cia uimiento | No presencial
Tema Total G TP EP
1 Teoria 9,$ 4.4
2. Teoria 10,4

3. Teoria ¥

7
4. Teoria 21, ,2 0,6 13
4. Practica N 189 | 8,4 15 53

Evaluacion del Conjunto 15,6 3,6 12
150 43,5 9 1,5 96

TOTAL
GG: Clase gii ande (entre 40 y 80 alumnos de media segun titulacion)

CRITERIOS Y SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacion de la asignatura, tanto para alumnos presenciales como no
presenciales, se realizara siguiendo los siguientes criterios:

1. Al finalizar el semestre se realizara un examen escrito que supondra el 90% de
la nota final.

2. A lo largo del semestre se valorara la asistencia y participacion de los alumnos
a los seminarios establecidos, suponiendo esta actividad el 10% restante de la
nota final. Para evaluar la participacion del alumno, en los seminarios el profesor
propondra tareas especificas a lo largo del semestre que los alumnos deberan
completar.
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Ademas, la asistencia al 100 % de los seminarios permitira al alumno realizar en la
Ultima semana del semestre un examen tedrico de la totalidad de la asignatura
con caracter eliminatorio hasta la convocatoria de julio (incluida).

Con caracter general, los examenes escritos de Contabilidad de Costes a los que se
refiere el apartado 1 anterior, tendran una primera parte tedrica con un ndmero
determinado de preguntas a contestar y una parte practica con ejercicios a resolver.

A la hora de realizar los examenes, no se permitira mas material que el propio de
escritura y la calculadora. Asi, no se podra entrar con moéviles en el examen. Si
en algin momento del desarrollo del mismo sonara o se detectara su utilizacion, sera
objeto de expulsion inmediata. Ademas, el alumno debera presentarse al examen su
DNI o documentacion oficial acreditativa equivalente.

Para aprobar el examen serd necesario superar tanto la parte tedrica_ com rte
practica. Sera imprescindible superar la parte tedrica para que sea ida |3”parte
practica y por tanto, en ningln caso se compensaran las calificacigne idas de

manera independiente en cada una de las partes. En el €j
expresamente indicado el valor que en la correccion del exa
una de las partes que lo compongan, si es el caso.
Una vez superadas ambas partes, la calificacion final d se obtendra de la

o figurara
asignara a cada

0o

calificacion final de la asignatura.

Los criterios de evaluacion especifi
convocatorias del curso académijco
extraordinaria de febrero). En el o de
examen de junio, para posteriores ¢
en la convocatoria de junio huty‘ra
seminarios. .

-junio, julio y convocatoria
lumno suspenda la asignatura en el
se mantendran las calificaciones que
nido en las actividades evaluadas en los

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

MANUALES BAS

, FERNANDEZ FERNANDEZ Y GUTIERREZ DIAZ: CONTABILIDAD
BILIDAD DE GESTION. Volumen Iy II. McGraw Hill, 2004.

Z FERNANDEZ, GUTIERREZ DIAZ, DONOSO ANES Y MARTIN
DAD DE COSTES Y CONTABILIDAD DE GESTION. EJERCICIOS Y
SOLUCIONES. Ed. McGraw Hill. Madrid, 1994.

e FERNANDEZ FERNANDEZ Y MUNOZ RODRIGUEZ: CONTABILIDAD DE GESTION Y
EXCELENCIA EMPRESARIAL. Ed. Ariel Economia. Barcelona, 1997.

MANUALES COMPLEMENTARIOS:

 ALVAREZ-DARDET ESPEJO, M.C.: CONTABILIDAD DE GESTION: PROFUNDIZACION
EN EL CALCULO DEL COSTE Y PROCESO DE PLANIFICACION Y CONTROL. ED.
Piramide. Madrid, 2010.

e BLANCO DOPICO, M.I.: CONTABILIDAD DE COSTES ANALISIS Y CONTROL.
Piramide. Madrid, 1995.

* BRAGG, S.M.: COST ACCOUNTING FUNDAMENTALS: ESSENTIAL CONCEPTS AND
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EXAMPLES (32 Ed). Ed. Accountingtools. Centennial, Colorado: 2012.

* DRURY, C.: MANAGMENT AND COST ACCOUNTING. (32 Ed.) Chapman & Hall.
Londres, 1992.

e HORNGREN, C.T., FOSTER, G., BHIMANI, A. y DATAR, S.M.: MANAGEMENT AND
COST ACCOUNTING. (72 Ed) Prentice-Hall Europa. New Jersey, 1999

¢ HORNGREN, C.T., FOSTER, G. Y DATAR, S.M.: CONTABILIDAD DE COSTOS: UN
ENFOQUE GERENCIAL. Ed. Pearson Education. Mexico, 2007

* KAPLAN, R.S. Y COOPER, R.: COSTE & EFECTO. Ed. Gestién 2000. Barcelona, 2003.

e LIZCANO, J.L. (COORDINADOR): ELEMENTOS DE CONTABILIDAD DE GESTION.
AECA. Madrid, 1994

* LOPEZ Y MENENDEZ: CURSO DE CONTABILIDAD INTERNA. Ed. A.C. id, 1989.

* MALLO, C., KAPLAN, R.S., MELJEM, S. Y GIMENEZ, C.: CONTABILIDAD DE (ON)
Y ESTRATEGICA DE GESTION. Prentice Hall. Madrid, 2000.

e SAEZ TORRECILLA, A. (COORDINADOR): CUESTIONES ES DE
CONTABILIDAD DE COSTES. ACODI. Madrid, 1993.

En la direccién http://campusvirtual.unex.es se tendpa so @ toda la informacién
pertinente sobre la asignatura (programa, ejeicicios, 2s de apoyo, etc). Todos
los alumnos deberan ser convenientemente identificad ofografia) en el apartado de
participantes y comunicarlo en la ficha que sile&;ue al profesor.

V3

HORARIOS DE TUTORIAS

Tutorias programadas: V
Las tutorias programadas de estagasig ra se fijaran a lo largo del semestre para

cada grupo de alumnos por su or coffespondiente. En todo caso se realizaran en
el horario de Periodo lectivo utorias de libre acceso que tiene establecidas el
profesor correspondiente a cada g

Tutorias de libre acces@;
Profesor/a: Mercgde a Mosquero
Despachganu 2

Dias-Horas (s
%

Periodofiedectivo: Martes y miércoles de 11:00 a 14:00 horas

Despacho: nimero 3
Dias-Horas (semana)
Periodo lectivo: Martes (9:00 a 11:00 h) miércoles y jueves (11:00 a 13:00 h)
Periodo no lectivo: Martes y miércoles de 11:00 a 14:00 horas

Tutorias de libre acceso:
Profesor/a: Edilberto Rodriguez Rivero
Despacho: nimero 33
Dias-Horas (semana)
Periodo lectivo: Lunes, martes y miércoles de 11:00 a 13:00 horas
Periodo no lectivo: Martes y miércoles de 11:00 a 14:00 horas
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RECOMENDACIONES

Se recomienda a los alumnos que tengan conocimientos de Contabilidad Financiera,
habiendo cursado al menos dos semestres de esta materia.

Se recomienda a los alumnos que asistan a las clases con regularidad, que realicen una
lectura comprensiva de los apuntes tomados en las mismas y que los cotejen y
perfeccionen consultando habitualmente los manuales basicos recomendados.

Se recomienda igualmente la realizacion de los ejercicios que se vayan planteando de
manera individualizada y previa a su correccion en clase.

A




