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= SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO
U
1° Apellido 2° Apellido
Nombre D.N.L:
Domicilio en Avda/Calle Ne° piso
Cadigo Postal Localidad Provincia Teléfono

Correo Electrénico

EXPONE
Que estando matriculado/a en la Diplomatura en Relaciones Laborales, de la Facultad de Ciencias
Econbmicas y Empresariales,

SOLICITA
Sea adaptado/a al Grado en Ciencias del Trabajo.
tl
Badajoz, a de de 20
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Diplomatura en Relaciones Creéd. L : Creéd.
Laborales LRU Grado en Ciencias del Trabajo ECTS
Accion Social de la Empresa | 6 Accion Social de la Empresa 6
Auditoria Laboral (Optativa) 4.5 Auditoria Laboral (Optativa) 6
Contapllldad de Empresas 4.5 Contabilidad Financiera Il 6
(Optativa)
Cooperativas y Sociedades
Andénimas Laborales 4.5 Empresas de Economia Social (Optativa) 6
(Optativa)
Derecho Administrativo 6 Derecho Administrativo 6
Derecho de la Seguridad 10.5 Derecho de la Seguridad Social | 6
Social ' Derecho de la Seguridad Social Il (Optativa) 6
Derecho Sindical 10.5 Derecho Laboral Colectivo 6
. Derecho Laboral Individual 6
Derecho del Trabajo | 12 Derecho Laboral Colectivo (*) 6
Derecho del Trabajo I 6 Relaciones Laborales Especiales (Optativa) 6
Derecho Mercantil 6 Derecho Mercantil 6
Derecho Procesal Laboral 9 Derecho Procesal Laboral 6
Derecho Sancionador del . .
Trabajo (Optativa) 4.5 Derecho Sancionador (Optativa) 6
Derecho Social Comunitario 4.5 Derecho Social de la Unién Europea 6

(Optativa)




Diplomatura en Relaciones Créd. Grado en Ciencias del Trabaio Créd.
Laborales LRU J ECTS

Derecho Trlbuta‘rlo(Parte 4.5 Derecho Financiero |l 6

Especial) (Optativa)

Direccién y Gestion de 10.5 Gestion de Recursos Humanos | 6

Personal ' Gestion de Recursos Humanos |l 6

Econo.mla del Trabajo 4.5 Economia Laboral 6

(Optativa)

Elgmentos de Derecho 6 Introduccién al Derecho 6

Privado

Elgmentos de Derecho 6 Derecho Financiero | 6

Pudblico

Gestion de la Empresa de Gestion de la Calidad en las Empresas de Servicios

e . 4.5 . 6

Servicios (Optativa) (Optativa)

Historia Econdmica de la

Relaciones Laborales 4.5 Historia Econémica de las Relaciones Laborales 6

(Optativa)

Historia Soglal y Politica 6 Historia Econémica 6

Contemporanea

Introduccion a la Contabilidad | 6 Contabilidad Financiera | 6

Introduccion a la Economia 6 Introduccion a la Economia 6

Mateméticas de las

Operaciones Financieras 4.5 Andlisis de las Operaciones Financieras (Optativa) 6

(Optativa)

Metod.os y TeC”'C?‘S de 6 Métodos y Técnicas de Investigacion Social 6

Investigacién Social

Organizacion y Métodos de 12 Economia de la Empresa 6

Trabajo Organizacion y Métodos de Trabajo 6

Practicas Integradas 12 Practicas Externas 18

Psicologia del Trabajo 9 Psicologia del Trabajo 6

Seguridad en el Trabajo 9 Seguridad y Salud Laboral 6

Sociologia del Trabajo . . .

(Optativa) 4.5 Sociologia del Trabajo 6

Sociologia General 6 Sociologia 6
Obligatorias NO RECONOCIBLES
Derecho del Empleo 6
Direccién Estratégica 6
Introduccion a la Estadistica 6
Organizacion de Empresas 6
Politicas Sociales 6
Trabajo Fin de Grado 6
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