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profesional pueda desarrollarse en el ambito global de la organizacidon o en sus areas funcionales.
Debera ser capaz de aportar valor a las mismas, para hacerlas mas justas, competitivas, eficaces y
eficientes, sostenibles a largo plazo y con respeto al medio ambiente, en el contexto de la sociedad del
conocimiento y de la responsabilidad social corporativa.

El egresado a término de su graduacion sera capaz de:

o |dentificar y desarrollar iniciativas financieras

0 Gestionar y administrar una institucion financiera

o Integrarse en el area financiera de una empresa u organizacién mediana o grande
0 Resolver problemas de direccion y gestion financiera

0 Realizar tareas de asesoria y consultoria financiera

01: Formaci6n general sobre las operaciones financieras.

02: Formacion especifica sobre el area financiera de las empresas y organizaciones y su direccion,
planificacion y control.

03: Formacion para el ejercicio profesional de economista.

04: Formacion para el desempefio del papel de administrador, directivo y empresario.

Competencias

Basicas

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos Y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Generales

CG4: Capacidad para el disefio, gestion y redaccion de proyectos de cardcter empresarial y para emitir
informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la empresa.

CG6: Capacidad para el desempefio de administrativo, directivo y empresario.

Transversales

CT1: Capacidad de gestion, andlisis y sintesis.

CT7: Capacidad para la resolucion de problemas.
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CT17: Capacidad de aprendizaje autonomo.

CT18: Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

Especificas

CE4: Conocer y aplicar las distintas leyes financieras en la resolucion de problemas relacionados con la
actividad empresa.

Contenidos

Breve descripcion del contenido

Con esta asignatura se pretende abarcar, por una parte, los conocimientos teéricos que permiten
fundamentar el analisis de los instrumentos que se utilizan en los mercados financieros, asi como el
disefio de otros nuevos, ya que un andlisis correcto y riguroso de las distintas alternativas en la toma
de decisiones en el dmbito de las finanzas requiere tener una base en cuanto a conceptos y técnicas
de las operaciones financieras.

Por otra parte, con la ayuda de ejemplos y ejercicios practicos, se consigue aplicar los conceptos
tedricos expuestos describiendo el funcionamiento de una gran variedad de operaciones financieras
habituales en dichos mercados.

El contenido de la asignatura se agrupan en 2 partes claramente diferenciadas:

Conceptos basicos, leyes financieras y equivalencia de capitales:

El fendmeno financiero, el concepto de capital financiero y el intercambio de capitales, asi como
las leyes financieras y sus propiedades. Se definen las operaciones financieras dando algunas
clasificaciones de ellas. Se obtienen las leyes financieras clasicas (interés simple, interés compuesto
y descuento). También en este apartado se abordan problemas tan notables como los tantos
equivalentes, tantos nominal y efectivo, la determinacion del vencimiento comun y del vencimiento
medio, el calculo del tanto medio, la sustitucién de un capital por otros varios, el desdoblamiento de
créditos y la prorroga de vencimientos.

Rentas financieras:

Definicién, clasificacidn, valoracién con las leyes clasicas en los puntos notables siguiendo la
tipologia mas relevante que distingue entre rentas discretas y continuas, pospagables y prepagables,
inmediatas, diferidas y anticipadas, constantes y variables, temporales y perpetuas.

El estudio de estas rentas financieras es basico para cualquier analisis de operaciones y
valoracion de los flujos econdmicos de las inversiones y financiaciones, asi como para las
operaciones de amortizacion y empréstitos.

Cada una de estas partes se inicia con un apartado teérico en el que se van intercalando los
problemas adecuados que, no sélo resuelven situaciones del mercado financiero, sino que afianzan
la teoria estudiada.

El objetivo en términos generales de esta asignatura es el de proporcionar los conocimientos
precisos para poder plantear, estudiar y resolver los problemas que se puedan presentar en el
ambito de las operaciones financieras.
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Temario de la asignatura

PARTE |. SISTEMAS FINANCIEROS

TEMA 1. CONCEPTOS BASICOS

Teoria:
1. Capital financiero
2. Comparacion de capitales: El criterio de sustitucion y la equivalencia de capitales
3. Operacion financiera. Concepto
4. Clasificacion de las operaciones financieras
5. Magnitudes financieras
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préctica:
- Operaciones financieras béasicas
- Magnitudes financieras
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 1

Nivelacion Formativa en el Aprendizaje de las Mateméticas de las Operaciones Financieras.
- Cdmo enfrentarse a los problemas
- Recordatorio practico de matematicas

Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante la realizacion de ejercicios.

TEMA 2. SISTEMAS FINANCIEROS CLASICOS (1)

Teoria:

1. Sistema financiero simple

2. Tanto medio en capitalizacion simple

3. Tantos equivalentes en capitalizacion simple

4. Equivalencia de capitales

5. Representacion grafica de la capitalizacion simple
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préctica:
- Sistema financiero simple
- Tanto medio en capitalizacién simple
- Tantos equivalentes en capitalizacion simple
- Equivalencia de capitales
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 2

Resolucién de ejercicios practicos de capitalizacién simple con el trabajo previo de los alumnos en casa.

Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante la realizacion de ejercicios.
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TEMA 3. SISTEMAS FINANCIEROS CLASICOS (1)

Teoria:
1. Sistema financiero compuesto
Tanto medio en capitalizacion compuesta
Capitalizacion a tanto variable
Tantos equivalentes en capitalizacion compuesta
Tanto nominal convertible
6. Estudio de la variacion del tanto nominal convertible al hacerlo el fraccionamiento
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

ok~ ow

Préctica:
- Sistema financiero compuesto
- Tanto medio en capitalizacidn compuesta
- Tantos equivalentes en capitalizacién compuesta
- Tanto nominal convertible
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 3
Caso Préctico sobre la Publicidad de los Productos Financieros.
- Debate sobre la publicidad de los préstamos y depdsitos bancarios.
- Previamente los alumnos tienen que haber entregado un ejemplo practico.
Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno buscando publicidad de los conceptos que se
estudian en clase y posteriormente aprender a interpretarla.

TEMA 4. GENERALIZACION DE LA CAPITALIZACION COMPUESTA

Teoria:
1. Generalizacion del montante para cualquier valor del tiempo
2. Convenio exponencial
3. Convenio lineal
4. Comparacion entre ambos convenios
5. Célculo de los elementos del montante en ambos convenios
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préctica:

- Convenios exponencial y lineal

- Comparacion entre ambos convenios

- Célculo de los elementos del montante en ambos convenios
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 4
Obtencion de férmulas financieras para propositos especificos.

- Desarrollo de la formula financiera de capitalizacion cuando hay una tasa impositiva
Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante la realizacion de ejercicios.
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TEMA 5. COMPARACION ENTRE LA CAPITALIZACION SIMPLE Y COMPUESTA

Teoria:
1. Estudio de las funciones compuestas de capitalizacion y actualizacion
2. Comparacion entre los montantes alcanzados en capitalizacion simple y compuesta
3. Comparacion entre los montantes en ambos convenios de forma gréfica
4. Elfendémeno de la escindibilidad
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préctica:
- Comparacion entre los montantes alcanzados en capitalizacion simple y compuesta
- Elfenémeno de la escindibilidad

Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 5
Debate sobre la situacion del Sistema Financiero Espafiol.

- Financiacion de la banca. Mercado interbancario.
- Previa lectura de articulos por parte del alumno
Metodologia: Lectura de articulos y exposicion en clase de los mismos.

TEMA 6. EQUIVALENCIA FINANCIERA

Teoria:
1. Desplazamiento de capitales
2. Capitales equivalentes
2.1. Aplicacion: Valoracion de un proyecto de inversion
2.2. Célculo del Valor Capital o Valor actualizado neto (VAN)
Capital Gnico
Vencimiento comdn
Vencimiento medio
6. Descomposicion de un crédito
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

ok w

Préctica:
- Capitales equivalentes
- Capital tnico, vencimiento comun y vencimiento medio
- Descomposicion de un crédito

Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 6
Casos practicos de Inversion y Financiacion de la empresa.
- Emision de Obligaciones
- Emision de Deuda Publica
Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno buscando publicidad de los conceptos que se
estudian en clase y posteriormente aprender a interpretarla.
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TEMA 7. OPERACION FINANCIERA DE DESCUENTO

Teoria:
1. Descuento en capitalizacion simple
1.1. Descuento racional
1.1. Descuento comercial
2. Comparacion entre el descuento racional y comercial
3. Tanto de interés y de descuento equivalentes en capitalizacion simple
4. Estudio analitico de las funciones de descuento simple
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préctica:
- Descuento racional simple
- Descuento comercial simple

- Comparacion entre descuento comercial y racional simples
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 7

La Financiacion de las PYMEs.
- Proceso de concesidn de Linea de Descuento a una empresa.
- Cliente preferencial.

Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante la realizacion de ejercicios.

PARTE Il. RENTAS FINANCIERAS

TEMA 8. INTRODUCCION A LA TEORIA DE LAS RENTAS
Teoria:

1. Concepto financiero de renta

2. Valor capital o financiero de una renta

3. Clasificacion de las rentas
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Practica:
- Valor actual y final de una renta
- Representacion gréfica de las rentas
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 8
Resolucion de ejercicios practicos.
Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante la realizacion de ejercicios.
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TEMA 9. RENTAS DISCRETAS INMEDIATAS Y POSPAGABLES

Teoria:
1. Rentas en régimen de capitalizacion compuesta
2. Rentas temporales, inmediatas, pospagables y constantes

2.1. Valor actual y final
2.1.1. Con rédito periodal constante
2.1.2. Con rédito periodal variable
2.2. Calculo de la cuantia del término
2.3. Calculo del nimero de términos de la renta
2.3.1. Caso de un numero no entero de términos
2.4. Célculo del rédito periodal
3. Rentas temporales, inmediatas, unitarias y pospagables
3.1. Valor actual y final
3.2. Relaciones

4. Estudio analitico de las funciones a Y Sy
nii ni

4.1. Como funcién del tanto
4.2. Como funcién del nimero de términos
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Practica:
- Rentas temporales, inmediatas, pospagables y constantes

- Rentas temporales, inmediatas, unitarias y pospagables
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 9
Resolucién de ejercicios practicos.

Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante la realizacion de ejercicios.

TEMA 10. RENTAS DISCRETAS INMEDIATAS Y PREPAGABLES

Teoria:
1. Rentas temporales, inmediatas, constantes y prepagables
1.1. Valor actual y final
1.1.1. Con rédito periodal constante
1.1.2. Con rédito periodal variable
1.2. Célculo de la cuantia del término
1.3. Célculo del nimero de términos de la renta
1.3.1. Caso de un ndmero no entero de términos
1.4. Célculo del rédito periodal
2. Rentas temporales, inmediatas, unitarias y prepagables
2.1. Valor actual y final
2.2. Relaciones
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3. Relaciones entre rentas unitarias pospagables y prepagables
4. Estudio analitico de las funciones & y S5,

4.1. Como funcién del tanto
4.2. Como funcién del nimero de términos
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préctica:
- Rentas temporales, inmediatas, constantes y prepagables
- Rentas temporales, inmediatas, unitarias y prepagables
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 10

Exposicion en clase del desarrollo tedrico de las rentas prepagables, en funcion de los conocimientos
adquiridos con las rentas pospagables.

Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante el desarrollo tedrico de los
contenidos.

TEMA 11. RENTAS DIFERIDAS Y ANTICIPADAS

Teoria:
1. Rentas diferidas, pospagables y constantes
1.1. Valor actual
1.2. Rentas diferidas, unitarias y pospagables. Relaciones
2. Rentas diferidas, prepagables y constantes
2.1. Valor actual
2.2. Rentas diferidas, unitarias y prepagables. Relaciones
3. Rentas anticipadas, pospagables y constantes
1.1. Valor final
1.2. Relaciones entre las rentas unitarias
4. Rentas anticipadas, prepagables y constantes
1.1. Valor final
1.2. Relaciones entre las rentas unitarias
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préctica:
- Rentas diferidas
- Rentas anticipadas
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 11

Continuacion de la exposicion en clase del desarrollo tedrico de las rentas prepagables, en funcién de
los conocimientos adquiridos con las rentas pospagables.

Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante el desarrollo tedrico de los
contenidos.
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TEMA 12. RENTAS PERPETUAS

Teoria:
1. Introduccion
2. Rentas perpetuas inmediatas
2.1. Rentas perpetuas, inmediatas, pospagables y constantes
2.2. Rentas perpetuas, inmediatas, prepagables y constantes
2.3. Relaciones entre las rentas unitarias perpetuas pospagables y prepagables
3. Rentas perpetuas diferidas
2.1. Rentas perpetuas, diferidas, pospagables y constantes
2.2. Rentas perpetuas, diferidas, prepagables y constantes
2.3. Relaciones entre las rentas unitarias perpetuas pospagables y prepagables
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préctica:
- Rentas perpetuas inmediatas
- Rentas perpetuas diferidas.
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 12
Resolucion de ejercicios practicos.
Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante la realizacion de ejercicios practicos.

TEMA 13. RENTAS VARIABLES (1)

Teoria:
1. Rentas variables sin ley interna
1.1. Temporales, inmediatas y pospagables
1.2. Temporales, inmediatas y prepagables
2. Rentas variables en progresion aritmética
2.1. Temporales, inmediatas y pospagables
2.1.1. Caso particular: Increasing
2.2. Temporales, inmediatas y prepagables
2.2.1. Caso particular; Increasing
2.3. Diferidas
2.4. Anticipadas
2.5. Perpetuas
2.6. Campo de variabilidad del primer término y de la razén de la progresion
Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préctica:
- Rentas variables en progresién aritmética
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 13
Resolucién de ejercicios practicos.
Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante la realizacion de ejercicios practicos.
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TEMA 14. RENTAS VARIABLES (1l)

Teoria:

1. Rentas variables en progresion geométrica
1.1. Temporales, inmediatas y pospagables
1.2. Temporales, inmediatas y prepagables

1.3. Diferidas

1.4. Anticipadas

1.5. Perpetuas
2. Rentas mixtas

Metodologia: Exposicion tedrica de los contenidos.

Préactica:

- Rentas variables en progresion geométrica
Metodologia: Realizacion de ejercicios practicos en clase.

Seminario 14

Resolucion de ejercicios practicos que incluyan el contenido de toda la materia.

Seminario 15

Resolucion de ejercicios practicos que incluyan el contenido de toda la materia.
Metodologia: Trabajo individual o en equipo del alumno mediante la realizacion de ejercicios practicos.

Actividades formativas

Horas de trabajo del alumno por tema Presencial Seguimiento No presencial
Tema Total GG S TP EP
1. Teoria 4 2 - 2
1. Préctica 3 - 1 2
2. Teoria 5 2 - 3
2. Préactica 7 2 1 4
3. Teoria 5 2 - 3
3. Practica 8 2 1 5
4. Teoria 5 2 - 3
4. Practica 7 2 1 4
5. Teoria 4 2 - 2
5. Préactica 3 - 1 2
6. Teoria 4 2 - 2
6. Practica 5 2 1 2
7. Teoria 4 2 - 2
7. Practica 6 2 1 3
8. Teoria 4 2 - 2
8. Practica 3 - 1 2
9. Teoria 55 15 - 4
9. Practica 10.5 15 1 8
10. Teoria 6.5 15 - 5
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10. Practica 6.5 15 1 4
11. Teoria 35 15 - 2
11. Préactica 55 15 1 3
12. Teoria 35 15 - 2
12. Préctica 55 15 1 3
13. Teoria 4.5 15 - 3
13. Practica 15 15 5
14. Teoria 5 2 - 3
14. Préactica 8.5 2 15 5

Evaluacién del Conjunto

TOTAL 150 45 15 90

GG: Clase en Grupo Grande (entre 40 y 80 alumnos de media segn titulacion)

S: Clase en Seminario (entre 20 y 40 alumnos de media segun titulacion: desdoble del GG)

TP: Tutorias Programadas (entre 5 y 8 alumnos de media segun titulacion)

EP: Estudio personal del alumno, trabajo individual 0 en grupo, lectura de bibliografia...

Metodologias docentes

Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de los contenidos
sobre la materia objeto de estudio. También incluye la resolucion de problemas ejemplo por
parte del profesor.

Método basado en el planteamiento de problemas por parte del profesor y la resolucion de los
mismos en el aula. Los estudiantes de forma colaborativa desarrollan e interpretan soluciones
adecuadas a partir de la aplicacion de procedimientos de resolucion de problemas.

Estudio de casos; proyectos y experimentos. Andlisis intensivo y completo de un caso real,
proyecto, simulacién o experimento con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipdtesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y, a
veces, entrenarse en los posibles procedimientos alternativos de solucion.

Situacion de aprendizaje/evaluacion en la que el alumno realiza alguna prueba que sirve para
reforzar su aprendizaje y como herramienta de evaluacion.

Resultados de aprendizaje

Analizar e interpretar las operaciones de la financiacion en funcion de la forma legal del sujeto y
del tipo de sociedad, de acuerdo con los principios contables y la normativa vigente.

Plantear y resolver problemas de valoracion y planificacion financiera, ademas de identificar y
describir y comprender los factores que afectan al disefio de las politicas financieras, la politica
de distribucion y retribucién de los recursos.

Comprender los conceptos fundamentales relacionados con la valoracion y equivalencia
financiera.

Realizar célculos con destreza adaptando las herramientas teoricas de las finanzas en la
determinacion del valor de las operaciones financieras de manera eficiente.
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e Cuantificar e interpretar la incidencia de los distintos factores que participan en las operaciones
de valoracidn financiera (tipos, tiempos, costes, riesgos, etc.).

Sistemas de evaluacion

Si bien el modelo de ensefianza establecido en los nuevos planes de estudios es oficialmente
presencial, siguiendo la politica de la UEX, vamos a establecer un modelo de evaluacion presencial
para los alumnos que cumplan los requisitos de presencialidad y participacion activa en las clases y
seminarios, y un modelo de evaluacidn no presencial para los alumnos que no lo cumplan.

El modelo de evaluacién presencial se aplicara a los alumnos que figuren en, al menos, el 80% de
los controles de asistencia a clase realizados por los profesores de la asignatura. Los alumnos que no
alcancen este minimo o que hayan sido expulsados de clase algun dia por el profesor seran evaluados
mediante el modelo no presencial.

A. Modelo de evaluacién presencial

Los alumnos que asistan, al menos, al 80% de las clases tendran derecho a realizar 2 examenes
finales de toda la asignatura.

1. Examen extraoficial de diciembre. El primer examen final se realizara en la semana anterior a
las vacaciones de Navidad. Este examen consistira en la resolucién de 3 problemas y el desarrollo de una
pregunta tedrica. La puntuacion maxima de los problemas serd 7,5 puntos. Los problemas solo seran
calificados si estan completamente resueltos o cuando, a juicio de los profesores, el alumno haya
demostrado tener conocimientos suficientes sobre la problemética que se le ha planteado. En cualquier
caso, en dicha calificacion se tendré en cuenta lo siguiente: el correcto planteamiento del problema, la
destreza en el proceso de resolucion del mismo, el resultado final y la claridad en la presentacion y
exposicion de cada problema. La pregunta tedrica consistira en el desarrollo de un determinado apartado
del programa de la asignatura. Su puntuacién maxima sera de 2,5 puntos y sélo se calificara si la
respuesta del alumno es completa o al menos no faltan contenidos importantes sobre la cuestion
planteada.

Para aprobar la asignatura el alumno debera obtener en el examen una calificacion minima de 5
puntos y podré alcanzar hasta una calificacion maxima de 10 puntos, de los cuales al menos 3,5 puntos
deberan obtenerse en los problemas.

2. Examen oficial. Los alumnos que no superen el examen extraoficial de diciembre deberéan
presentarse al segundo examen final que tendra lugar en las fechas oficiales aprobadas por la Facultad.
Este segun examen constara de 2 partes.

- La primera parte consistira en resolver un test teérico-practico compuesto por 20 preguntas
basicas. Por cada pregunta planteada se estableceran tres respuestas de las cuales solo una sera la
correcta. Esta parte del examen es eliminatoria, es decir, aquellos alumnos que no superen el test no
podran realizar la segunda parte del examen. Para superar el test el alumno debera obtener una
puntuacion minima de 4,5 puntos. La calificacion del test se obtiene del siguiente modo:

Por cada respuesta correcta Por cada respuesta incorrecta
0,5 puntos - 0,25 puntos

La calificacion final de los alumnos que no superen el test, sera igual al 20% de la nota obtenida en
éste.
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- La segunda parte consistira en un examen de las mismas caracteristicas que las descritas
anteriormente para el examen extraoficial de diciembre, es decir, 3 problemas y una pregunta de teoria.

Para aprobar la asignatura el alumno debera obtener en el examen una calificacion minima de 5
puntos y podra alcanzar hasta una calificacion méaxima de 10 puntos, de los cuales al menos 3,5 puntos
deberan obtenerse en los problemas.

B. Modelo de evaluacion no presencial

El modelo de evaluacidn no presencial se aplicara a los alumnos que no asistan, al menos, al 80%
de las clases y consistira en un unico examen final a realizar en las fechas oficiales aprobadas por la
Facultad. Este examen tendra las mismas caracteristicas que el examen oficial del modelo de evaluacion

presencial, es decir, una primera parte con un test eliminatorio y una segunda parte con 3 problemas y
una pregunta de teoria.

Para aprobar la asignatura el alumno debera obtener en el examen una calificacion minima de 5
puntos, de los cuales al menos 3,5 puntos deberan obtenerse en los problemas.

Bibliografia (basica y complementaria)

Bibliografia bésica:

MIRALLES MARCELO, J.L., B. ENCINAS y M.M. MIRALLES (2012), Mateméticas de las
Operaciones Financieras. Problemas resueltos. UNIVERSITAS Editorial. Badajoz.

MIRALLES MARCELO, J.L. y M.M. MIRALLES QUIROS (2012), Matematicas de las Operaciones
Financieras. Teoria. UNIVERSITAS Editorial. Badajoz.

Bibliografia complementaria:

FANJUL, J.L., A. ALMOGUERA y M.C. GONZALEZ (2001), Analisis de las Operaciones Financieras.
Ed. Civitas. Madrid.

FERRUZ, L. (1994), Operaciones financieras. Descripcién, andlisis y valoracion. Ed. Ariel.
Barcelona.

GARCIA BOZA, J. (Coord.) (2011), Matematicas financieras. Ed. Piramide. Madrid.
GIL PELAEZ, L. (1987), Matemética de las Operaciones Financieras. Ed. AC. Madrid.
LEVI, E. (1973), Curso de Matematica Financiera y Actuarial. Ed. Bosch. Barcelona.

LOBEZ URQUIA, J. (1968), Matemética Financiera con nociones de Cdlculo Actuarial. El Autor.
Barcelona.

MENEU, V., M.P. JORDA y M.T. BARREIRA (1994), Operaciones Financieras en el Mercado
Espariol. Ed. Ariel. Barcelona.
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NAVARRO, E. Y JM. NAVE (2001), Fundamentos de matematicas financieras. Antoni Bosch.
Barcelona.

RODRIGUEZ OSES, E. y F.J. RUIZ CABESTRE (2000), Valoracién de las Operaciones Financieras.
Ed. Civitas. Madrid.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Se irdn aportando a lo largo de la asignatura.

Horario de tutorias

Tutorias programadas:

Profesor: MARIA DEL MAR MIRALLES QUIROS
Despacho: 26
Dias-Horas:

Primer Semestre:

Lunes, 9:00 a 11:00 h

Martes, 12:00 a 14:00 h

Miércoles, 12:00 a 14:00 h

Segundo Semestre:
Lunes, 9:00a 11:00 h
Miércoles, 9:00 a 11:00 h
Jueves, 12:00 a 14:00 h

Periodo no lectivo:
Lunes, 10:00 a 13:00 h
Martes, 10:00 a13:00 h

Profesor: BORJA ENCINAS GOENECHEA
Despacho: 3l
Dias-Horas:

Primer Semestre:

Lunes, 9:00 a 11:00 h

Jueves, 12:00 a 14:00 h

Viernes, 09:00 a 11:00 h

Segundo Semestre:
Lunes, 09:00 a 11:00 h
Miércoles, 9:00 a 11:00 h
Viernes, 9:00a 11:00 h

Periodo no lectivo:
Lunes, 10:00 a 13:00 h
Martes, 10:00 a13:00 h
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Profesor: JOSE LUIS MIRALLES QUIROS
Despacho: 27
Dias-Horas:
Primer Semestre:
Lunes, 18:00 a 20:00 h
Miércoles, 12:00 a 14:00 h
Jueves, 12:00 2 14:00 h

Segundo Semestre:
Lunes, 12:00 a 14:00 h
Martes, 10:00 a 12:00 h
Miércoles, 10:00 a 12:00 h

Periodo no lectivo:
Lunes, 10:00 a 13:00 h
Martes, 10:00 a13:00 h

Profesor: JUAN DE LA CRUZ GARCIA BERNALDEZ
Despacho: 15
Dias-Horas:

Periodo lectivo y no lectivo:

Miércoles, 16:00 a 17:00 h

Jueves, 16:00 a 18:00 h

Viernes, 16:00 a 18:00 h

Tutorias de libre acceso: Se publicarén al inicio del curso en la pagina web de la Facultad.

Recomendaciones

Cuantos mas ejercicios realicen mas habilidad tendran para resolver cualquier situacion financiera.

Cuando tengan problemas en la resolucion de los ejercicios, deberan acudir al profesor en horario de
tutorias.

Es requisito imprescindible entregar una ficha debidamente cumplimentada antes del dia 30 de
septiembre y asistencia a clase continuada.




