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IDENTIFICACION Y CARACTERISTICAS DE LA ASIGNATURA

Cadigo 500042 | CréditosECTS | 6
Denominacion Trabajo Fin de Estudios
(espaiol)
Denominacién Bachelor Thesis
(inglés)
Titulacién/es Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Centro Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
Semestre 8 | Caracter | Obligatorio
Médulols Practicas y Trabajo Fin de Grado
Materials Proyecto Fin de Grado
Profesor/es
Nombre Despacho Coz;:;il:w:;'co Titulacién y Grupo
ﬁ;ﬁzg:imiento de Todas las del Titulo
Departamento/s Todos los del titulo
Profesor
coordinador
(si hay mas de uno)
COMPETENCIAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CG1 - Capacidad para identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes, tanto en el ambito privado como
en el publico, de discutir las alternativas de resolucién y de seleccionar las mas adecuadas.

CG2 - Capacidad para aportar racionalidad al andlisis y a la descripcion de cualquier aspecto de la realidad
economica.
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CG3 - Capacidad para aplicar al analisis de los problemas economicos criterios profesionales basados en el
manejo de instrumentos técnicos.

CG4 - Capacidad para el disefio, gestion y redaccion de proyectos de caracter econdmico y para emitir informes
de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional).

CG5 - Capacidad para integrarse en la gestion econémica y empresarial.

CT1 - Conocimientos de informatica y dominio de las TIC

CT2 - Capacidad de comunicacidn oral y escrita en lengua castellana

CT3 - Capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua extranjera

CT4 - Capacidad de gestionar, analizar y sintetizar la informacién

CT5 - Capacidad de trabajar en equipo

CT6 - Capacidad para trabajar en entornos dinamicos y diversos (multicultural y/o multidisciplinar

CT7 - Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad

CT8 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT9 - Capacidad para el razonamiento critico y autocritico

CT10 - Capacidad para la resolucion de problemas

CT11 - Capacidad para la toma de decisiones

CT12 - Capacidad de organizacion y planificacién

CT13 - Respecto y promocién de los valores democraticos y de la coeducacion

CT14 - Sensibilidad ante temas sociales y medioambientales

CT15 - Habilidad en las relaciones personales

CT16 - Compromiso ético en el trabajo

CT17 - Compromiso con la calidad

CT18 - Creatividad e iniciativa

CT19 - Liderazgo

CE1 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la microeconomia.

CE2 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la macroeconomia.

CE3 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la economia del sector publico.

CE4 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las matematicas.

CES5 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la estadistica.

CEBG - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la econometria.

CE?7 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la economia espafiola.

CE8 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la economia internacional.

CE9 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la economia regional y urbana.

CE10 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios del desarrollo regional.

CE11 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las politicas publicas, territoriales y
sectoriales.

CE12 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la historia econémica.

CE13 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la economia de la empresa.

CE14 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios del derecho.

CE15 - Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la sociologia.

TEMAS Y CONTENIDOS

Breve descripcion del contenido

El Trabajo Fin de Grado (TFG) tiene como objetivo que el estudiante del Grado en Administracion y
Direccién de Empresas desarrolle con autonomia los conocimientos y capacidades adquiridos para
realizar trabajos relacionados con ese titulo, demostrando asi que ha alcanzado las competencias
previstas en su plan de estudios.

El TFG podra ser un trabajo tedrico, experimental, numérico, de revision e investigacion bibliografica, un
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proyecto de naturaleza profesional, un informe o dictamen, un plan de empresa o cualquier otro tipo de
trabajo vinculado a la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas.

La realizacion del trabajo sera bajo la direccion y tutela de al menos un profesor de la titulacion, el cual
realizard un seguimiento razonable del desarrollo del proceso orientando al estudiante y procurando que
el volumen de trabajo se ajuste a los 6 créditos asignados.

Podra también realizarse en el &mbito de empresas o instituciones publicas o privadas.

El tutor o tutores del TFG debera procurar que el trabajo retina los requisitos formales, teéricos y técnicos
requeridos para cada tipo de trabajo, asi como autorizar la defensa del TFG, garantizando que cumpla los
requisitos de formato establecidos en este mismo reglamento.

El TFG ocupara un espacio entre 20 (minimo) y 45 (maximo) paginas en las asignaturas de 6 créditos,
excluyendo en todos los casos tablas, graficos, imagenes, bibliografia y fuentes utilizadas. El trabajo sera
escrito en letra Times New Roman, tamafio 12, con un interlineado de 1,5 puntos. Las normas de estilo
seran definidas por el tutor/es.

El TFG contendrd, al menos, los siguientes apartados: caratula en formato establecido, indice de
contenidos, resumen en espafiol e inglés, objetivos y justificacion del tema, desarrollo de los contenidos,
conclusiones, bibliografia y fuentes utilizadas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas de trabajo del alumno por tema Presencial Seguimiento No presencial
Tema Total GG S TP EP
Tutoria y Atencion a los estudiantes 25 25
Trabajo Auténomo del alumno 2725 2725
Evaluacion 25 2,5
TOTAL 300

GG: Clase en Grupo Grande (entre 40 y 80 alumnos de media segun titulacion)

S: Clase en Seminario (entre 20 y 40 alumnos de media segn titulacién: desdoble del GG)
TP: Tutorias Programadas (entre 5 y 8 alumnos de media segun titulacién)

EP: Estudio personal del alumno, trabajo individual o en grupo, lectura de bibliografia...

CRITERIOS Y SISTEMAS DE EVALUACION

Se seguira la normativa de TFG de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales y se aplicara el
sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003,
articulo 5°. Los resultados obtenidos por el estudiante en cada una de las materias del plan de estudios
se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que
podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado
(AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB).

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS
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HORARIOS DE TUTORIAS

Las tutorias de libre acceso de los profesores tutores se podran consultar en la pagina web de la
Facultad.

RECOMENDACIONES

La asignatura Trabajo Fin de Grado debe realizarse en la fase final de los estudios. Se recomienda
matricularse del Trabajo Fin de Grado una vez aprobados los tres primeros cursos del Grado o de haber
superado un numero similar de créditos. Esto permitira haber adquirido una mayor madurez que ayude a
su realizacion.

Por ultimo, y a pesar de ser obvio, la Comisién de Garantia de la Calidad del Grado en ADE recuerda a
los estudiantes del titulo y a los tutores de los mismos; que en la propuesta de trabajos y en la
planificacién de tareas correspondientes a la elaboracidn de la memoria del trabajo fin de grado y de su
posterior defensa, sean conscientes de lo siguiente:

* Que seguramente sea la primera vez que el estudiante defienda un trabajo por lo que la preparacion de
la exposicion ocupara al estudiante un tiempo significativo.

* Que seguramente sea la primera vez que el estudiante se enfrente a un debate abierto respecto a un
tema.

* Que seguramente sea la primera vez que el estudiante ha de preparar una memoria de la entidad de la
que presente; por lo que su redaccion y organizacion seré una tarea con un peso importante.

* Que seguramente sea una de las primeras veces que el estudiante se enfrente a un uso intenso de una
herramienta profesional como las necesarias para desarrollar el trabajo.

* Que, como cualquier otra asignatura, su preparacién ha de ocupar al estudiante un tiempo del orden de
150 horas y que, seguramente, no hay otra asignatura en el titulo donde el estudiante se enfrente por
primera vez a tantas cosas.

Por todo lo anterior, para que el trabajo fin de grado cumpla con el fin para el que estd pensado es
importante que las propuestas de trabajo, como la planificacién para la elaboracion de la memoria y su
defensa, contemplen todo lo anterior. Ademas, es recomendable conocer con antelacion los plazos
administrativos relacionados con la defensa: su deposito, su inscripcion, etc. y consultar con el tutor
siempre que se considere necesario, manteniendo con éste un contacto habitual durante la realizacion del
mismo.

INSTRUCCIONES

1. Competencias: se deben enumerar las competencias que los estudiantes adquieren total o parcialmente
con la asignatura. Unicamente pueden seleccionarse las que aparecen en la memoria verificada del titulo
para la materia de la asignatura. En caso de que se imparta en distintos titulos, es preciso realizar un
apartado por titulo.

2. Actividades formativas: Los datos totales deben coincidir con los datos revisados y aprobados por la
Oficina de Convergencia Europea que se enviaran en un documento Excel de ayuda.

3. Sistema de evaluacion: Debe respetar los criterios indicados en la Memoria verificada del titulo. Consultar
el archivo Excel de ayuda.

4. Bibliografia y otros recursos: Debe distinguir entre bibliografia basica y recomendada.

5. Horario de tutorias: Recogerd una estimacién del horario de tutoria de los profesores para el curso
201_/1_. Podra ser modificado posteriormente, en funcién del horario personal del profesor u otras
circunstancias. Mas tarde, se publicara al inicio de cada semestre el horario de tutorias en la pagina web
de la Facultad una vez sea aprobado por los Departamentos.




