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PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA MACROECONOMIA III

Curso académico 2017-2018

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Codigo 500432 | Créditos ECTS 6
Denominacion MACROECONOMIA III
(espanol)
Denominacion MACROECONOMICS III
(inglés)
Grado en Economia (GECO)
Titulaciones Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas — Economia
(DG ADE-ECO)
Centro Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Semestre 60 / 80 | Caracter |Ob|igatoria
Mddulo Analisis Econdmico
Materia Macroeconomia
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Francisco Javier De Miguel Vélez 68 demiguel@unex.es
Area de Fundamentos del Andlisis Econdmico
conocimiento
Departamento Economia
Profesor Francisco Javier De Miguel Vélez
coordinador
(si hay mas de uno)

Competencias”

CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio.

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

* Los apartados relativos a competencias, breve descripcion del contenido, actividades formativas,

metodologias docentes, resultados de aprendizaje y sistemas de evaluacion deben ajustarse a lo recogido en la
memoria verificada del titulo.
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CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CG1: Capacidad para identificar y anticipar problemas econdmicos relevantes, tanto
en el ambito privado como en el publico, de discutir las alternativas de resolucién y de
seleccionar las mas adecuadas.

CG2: Capacidad para aportar racionalidad al analisis y a la descripcion de cualquier
aspecto de la realidad econdmica.

CT1: Conocimientos de informatica y dominio de las TIC.

CT2: Capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT4: Capacidad de gestionar, analizar y sintetizar la informacion.

CT5: Capacidad de trabajar en equipo.

CT8: Capacidad de aprendizaje auténomo.

CT10: Capacidad para la resolucion de problemas.

CT12: Capacidad de organizacién y planificacién.

CE2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la
macroeconomia.

Contenidos

Breve descripcion del contenido*

La materia MACROECONOMIA desarrolla los contenidos basicos analizados en la
asignatura Macroeconomia incluida en el Modulo de Formacion Basica. Los contenidos
de esta materia considerados en esta asignatura seran los siguientes:

- Economia en el largo plazo: crecimiento econdémico, mercado de trabajo y
desempleo, economia monetaria e inflacién.

- Contabilidad del crecimiento. Modelo de Solow. Acumulacién de capital fisico. Capital
humano y crecimiento enddgeno.

Temario de la asignatura

Denominacion del tema 1: EL MERCADO DE TRABAJO

Contenidos del tema 1: El mercado de trabajo: indicadores relevantes y flujos.
Variaciones del desempleo. Determinacion de los salarios. Determinacion de los
precios. Tasa natural de desempleo.

Denominacion del tema 2: ANALISIS CONJUNTO DE TODOS LOS MERCADOS: EL
MODELO DE OFERTA AGREGADA — DEMANDA AGREGADA (OA-DA)

Contenidos del tema 2: La oferta agregada. La demanda agregada. Equilibrio a corto
plazo y equilibrio a medio plazo. Efectos de una expansion monetaria. Efectos de un
ajuste fiscal dirigido a reducir el déficit presupuestario. Efectos de una variacion del
precio del petrdleo.

Denominacion del tema 3: TASA NATURAL DE DESEMPLEO Y CURVA DE
PHILLIPS

Contenidos del tema 3: Inflacién, inflacion esperada y desempleo. Curva de Phillips:
primera version. Curva de Phillips con expectativas. Diferencias internacionales entre
las tasas naturales de desempleo. Variaciones de la tasa natural a lo largo del tiempo.
Inflacion elevada y relacidn de la curva de Phillips. Deflacion y relacion de la curva de
Phillips.
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Denominacion del tema 4: LA INFLACI()N, LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y EL
CRECIMIENTO DE LA CANTIDAD NOMINAL DE DINERO

Contenidos del tema 4: Produccion, desempleo e inflacion: la ley de Okun, la curva de
Phillips y la relacién de demanda agregada. Los efectos del crecimiento del dinero:
corto plazo vs medio plazo. La desinflacion.

Denominacién del tema 5: ECONOMIA EN EL LARGO PLAZO: INTRODUCCION
AL CRECIMIENTO ECONOMICO

Contenidos del tema 5: Los hechos del crecimiento econdmico. La convergencia. La
contabilidad del crecimiento. Introducciéon a los modelos de crecimiento econémico:
modelo de crecimiento de Solow y modelos de crecimiento enddgeno.

(*) Este tema sera desarrollado principalmente a través de diferentes trabajos que los
alumnos presenciales deberan realizar por grupos y que podran exponer en el aula. Los
temas, todos ellos relacionados con el crecimiento econdmico, seran propuestos por el
profesor, o bien a iniciativa del grupo y siempre con el visto bueno del profesor. Se aconseja
gue cada grupo de alumnos inicie la elaboracion del trabajo desde el inicio del curso.

Denominacin del tema 6: LA POLITICA MACROECONOMICA:
RECAPITULACION

Contenidos del tema 6: La incertidumbre y la politica macroecondémica. Las
expectativas y la politica macroecondmica. La politica y la politica macroeconémica.
Recapitulacion de la politica fiscal y de la politica monetaria. La tasa d6ptima de
inflacion. Reglas de la politica monetaria. Reglas y restricciones de la politica fiscal.

Actividades formativas*

Horas de trabajo del alumno . Actividad de .
Presencial . - No presencial
por tema seguimiento
Tema Total GG SL TP EP

1 21 6 3 12

2 40 12 5 23

3 14 5 2 7

4 21,25 5 2,25 14

5 21,25 6 3,25 12

6 27,5 8,75 3 15,75
Evaluacion del conjunto | 5 2 1 2

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (practicas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; practicas laboratorio
o campo = 15; practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases problemas o
seminarios o casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, vy lectura de bibliografia.

Metodologias docentes*

1. Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de los
contenidos sobre la materia objeto de estudio.

2. Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de
ejemplos o problemas y la forma de resolverlos.

3. Método basado en el planteamiento de problemas por parte del profesor y
resolucion de los mismos por parte de los estudiantes a partir de la aplicacion de
procedimientos de resolucion de problemas.
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4. Método basado en el analisis intensivo de casos reales o simulados con el fin de
interpretar, resolver, reflexionar y completar conocimientos.

5. Método colaborativo para la realizaciéon de trabajos en grupo que permiten ampliar
y profundizar conocimientos tedricos buscando en fuentes relevantes de informacion y
datos y aplicar los mismos.

6. Método por el que el alumno realiza alguna prueba que sirve para reforzar su
aprendizaje y como herramienta de evaluacion.

Resultados de aprendizaje*

Los resultados de aprendizaje se concretan en el conocimiento y la comprension de los
principios del analisis macroeconémico y en su utilizacion para la identificacion y el
analisis de problemas econdmicos relevantes relacionados con el funcionamiento de la
economia a nivel agregado en el medio y largo plazo.

Sistemas de evaluacion*

A) SISTEMAS DE EVALUACION

De acuerdo a la normativa de evaluacion de la Universidad de Extremadura (DOE n°
236 de 12 de diciembre de 2016), existen dos sistemas de evaluacion
alternativos: (1) sistema de evaluacion continua y (2) sistema de
evaluacion con una Unica prueba final de caracter global.

La eleccién entre ambos sistemas corresponde al estudiante, quien debera comunicar
al profesor por escrito el tipo de evaluacion elegido en las 3 primeras semanas del
semestre. Si el estudiante no realizara esta comunicacion, se entendera que opta por
el sistema de evaluacion continua.

Una vez elegido el sistema de evaluacion, el estudiante no podra modificarlo en la
convocatoria ordinaria del semestre.

1) SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA
Este sistema estarda compuesto de dos partes: unas pruebas de evaluacion
continua y un examen final.

A) PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA: estas pruebas constituiran un 40%
de la nota final de la asignatura y estaran basadas en:

A.1. Realizacion y entrega por parte del alumno de aquellas actividades que se
propongan a lo largo del semestre, cuya calificacién, en conjunto, supondra un 20%
de la nota final de la asignatura. Estas actividades podran ser tanto presenciales como
no presenciales.

A.2. Trabajo a realizar por los alumnos en relacién con los contenidos del tema 5,
cuya calificacion supondra un 20% de la nota final de la asignatura. En relaciéon con
los trabajos, existen dos posibilidades: (1) aquellos grupos que solamente realicen un
trabajo escrito (sin presentacién), podran obtener en el trabajo una calificacion
maxima de 6 puntos; (2) aquellos grupos que deseen obtener una calificacion superior
deberan realizar, ademas, una presentacion oral del trabajo en el aula, utilizando para
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ello los recursos audiovisuales especificos al efecto. Las defensas de los trabajos se
realizaran a finales del semestre.

Respecto al trabajo escrito, el profesor valorara aspectos como la adecuacién de
contenidos, edicion y presentacién, ortografia y sintaxis, referencias bibliograficas, etc.
Respecto a la exposicion oral, se valorara la capacidad de sintesis, la capacidad de
respuesta a las preguntas y comentarios, el tono de voz, el dominio de las técnicas
comunicativas, etc.

La presentacion de un trabajo plagiado supondrd un acto de deshonestidad y
supondra automaticamente una calificacion de “Suspenso”. Ademas, sera considerado
como una falta muy grave, lo que implicara el inicio de las medidas oportunas dentro
del marco reglamentario establecido por la Universidad de Extremadura.

En el caso de que un alumno no realizara el trabajo exigido o no entregara
alguna de las actividades planteadas, su calificacion en dicho trabajo o
actividad sera de 0 puntos.

Ademas, la calificacion de todas estas actividades evaluables se mantendra
para todas las convocatorias oficiales posteriores.

B) EXAMEN FINAL: la calificacion obtenida por el alumno en el examen final
representara el 60% restante de la nota final de la asignatura. Dicho examen
englobara todo el contenido de la asignatura. Indicar, ademas, que para aprobar la
asignatura es requisito imprescindible obtener en el examen final una
calificacion minima de 4 puntos.

2) SISTEMA DE EVALUACION CON UNA UNICA PRUEBA FINAL DE CARACTER
GLOBAL

Este sistema consistird en una dnica prueba final (examen) de caracter global,
cuya superacion supondra la superacién de la asignatura.

Este examen final englobara toda la materia de la asignatura, incluidos los contenidos
abordados en las actividades de evaluacion continua, de manera que no tiene porqué
coincidir con el examen final del sistema de evaluaciéon continua.

B) CRITERIOS DE EVALUACION (MODELO DE EXAMEN)

Para los dos sistemas de evaluacion mencionados anteriormente, el examen final de la
asignatura, en sus diferentes convocatorias, estara constituido de dos partes:

- Una primera formada por diversas preguntas tipo test, tanto tedricas como
practicas, que supondra un 40% de la calificacion del examen. Las preguntas del test
correctamente contestadas tendran una puntuacidon positiva, mientras que las
contestadas erréneamente tendran una puntuacidn negativa; las preguntas no
contestadas ni sumaran ni restaran puntuacion.
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- Y una segunda, también tedrico-practica, consistente en preguntas teoricas
concretas, desarrollos graficos y/o resolucion de problemas. En conjunto, esta
segunda parte supondra el 60% restante de la calificacion del examen final.

C) OTRAS CONSIDERACIONES EN RELACION CON LOS CRITERIOS Y
SISTEMAS DE EVALUACION

C.1. En lo concerniente a las actividades a entregar por los alumnos, el trabajo y los
examenes, se penalizaran las faltas de ortografia y las deficientes
exposiciones de contenidos (fallos de redaccion).

C.2. La calificacion final de la asignatura en ACTAS sera entre 0 y 10 puntos, con
expresion de un decimal.

D) DESARROLLO DE LOS EXAMENES

A la hora de realizar los examenes, no se permitird mas material que el propio de
escritura y la calculadora. Asi, no se podra entrar con moviles en el examen, ni
con ningun otro medio electronico de comunicacion. Si en algin momento del
desarrollo del mismo sonara o se detectara su utilizacion, serd objeto de expulsién
inmediata.

Ademas, el alumno debera presentarse al examen debidamente identificado.

Bibliografia (basica y complementaria)

Bibliografia basica:
BLANCHARD, 0. (2017): “Macroeconomia”, 72 ed., Ed. Pearson.

Bibliografia complementaria:
MANKIW, G. (2007): “Macroeconomia”, 62 ed., Ed. Antoni-Bosch.

DORNBUSCH, R., FISCHER, S. y STARTZ, R. (2009): “Macroeconomia”, 102 ed, Ed.
McGraw-Hill.

BAJO, O., MONES, M. Ay DIAZ, C. (2000): “Ejercicios de macroeconomia intermedia”,
Ed. Antoni-Bosch.

BELZUNEGUI, B., CABRERIZO, J., PADILLA, R. y VALERO, I. (2007): “Macroeconomia:
problemas y ejercicios resueltos”, 22 ed., Ed. Prentice-Practica.
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Otros recursos y materiales docentes complementarios

El profesor de la asignatura pondra a disposicién del alumnado material suplementario
a través del aula virtual de la asignatura (Campus Virtual de la Universidad de
Extremadura).

Horario de tutorias

El horario de tutorias del profesor (primer semestre, segundo semestre, periodo
lectivo de examenes y periodo no lectivo) se publicara en el correspondiente espacio
virtual de la asignatura.

Recomendaciones

Respecto a conocimientos previos:

Para un adecuado seguimiento de la asignatura, es conveniente que el alumno haya
superado las asignaturas “Macroeconomia” y “Macroeconomia II”. Por otra parte, el
alumno debe disponer de determinados conocimientos matematicos.

Respecto al método de estudio:

Se recomienda que el alumno realice un seguimiento continuo de la asignatura, que es
especialmente importante en los temas 1-4 dadas las importantes conexiones
existentes entre ellos y que, en conjunto, abordan el analisis del comportamiento
macroecondmico en el medio plazo. También es conveniente que los alumnos
presenciales comiencen a realizar el trabajo requerido desde el inicio del curso.

Respecto al desarrollo de las clases:

Dado que la vida universitaria puede entenderse como una preparacion para el mundo
laboral, se exigira el mismo comportamiento y disciplina que en un centro de trabajo,
en especial en lo que se refiere al respeto al profesor y a las opiniones de los
compafieros, orden y puntualidad en clase.

Durante el desarrollo de las clases los mdviles deberan estar apagados y sin uso.
Si en algin momento del desarrollo de las mismas sonara o se detectara su utilizacién,
este hecho podra implicar la expulsion del alumno. Igualmente, podra ser motivo de
expulsidon del aula la reiteracién en conductas o comportamientos inadecuados del
alumno que supongan faltas de respecto al profesor y/o al proceso de ensefianza-
aprendizaje del resto de sus compafieros.




