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IDENTIFICACION Y CARACTERISTICAS DE LA ASIGNATURA

Cddigo

500116 (CU Plasencia)
500028 (FCCEE Badajoz)
500072 (FEFT Caceres)

Créditos ECTS 6

Denominacion

SISTEMA FISCAL ESPANOL | (GRADO ECONOMIA)
SISTEMA FISCAL ESPANOL (GRADO ADE, ADE-ECO, ADE-CCT,
ADE-DERECHO, ADE/Turismo)

Denominacion
(inglés)

SPANISH FISCAL SYSTEM | (GRADO ECONOMIA)
SPANISH FISCAL SYSTEM (GRADO ADE, ADE-ECO, ADE-CCT,
ADE-DERECHO)

Titulacionles

e Grado en Administracion y Direccién de Empresas (ADE)
e Grado en Economia

e P.C.E.O. ADE /Derecho

e P.C.E.O. ADE [Economia

e P.C.E.O. ADE /|Relaciones Laborales y Recursos Humanos
e P.C.E.O. ADE/ Turismo

Centro Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Semestre 62 | Caracter | OBLIGATORIO
Médulols MARCO JURIDICO Y FISCALIDAD (GRADO ADE)
SECTOR PUBLICO (GRADO ECONOMIA)
Materials SISTEMA FISCAL ESPANOL
Profesorles
Nombre Despacho COELZ(;EI:(\:IU:I;‘)ICO Titulacion y Grupo
GRADO en ADE,
gﬁlﬁgﬂl\IIEN ANA  CHAVES cchagal@unex.es Centro Universitario
de Plasencia
GRADO EN
ECONOMIA
DOBLE GRADO
TR PEDRAIAT 519 pedraja@unex.es ADE-DERECHO
(Facultad de CC
Econdmicas y
Empresariales)
DOBLE GRADO
ADE-ECO
: DOBLE GRADO
MURILLO HURRAGESCRITA T 221 ihuertas@unex.es ADE-CCT
(Facultad de CC
Econdmicas y
Empresariales)

) GRADO ADE
JOSE MANUEL CORDERO . Facultad de CC
FERRERA 249 imcordero@unex.es (Econémicasy

Empresariales)
ADE/Turismo
ROSA GALAPERO FLORES 15 galapero@unex.es (Facultad de Empresa,
Finanzas y Turismo)
ADE 1y ADE 2
ELENA MANZANO SILVA 219 €mManzano@UNex.es | .. iad de Empresa,
Finanzas y Turismo)
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Areals de | DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

conocimiento ECONOMIA APLICADA

Departamentols DERECHQ PUBLICO
ECONOMIA

Profesor

Coordinador Intercentros (Coordinador en Badajoz):
FRANCISCO PEDRAJA CHAPARRO
Coordinadora en Caceres: ROSA GALAPERO FLORES

coordinador
(si hay mas de
uno)




OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Objetivos

1. Introducir al alumno en el conocimiento de los principales impuestos del
sistema fiscal espanol: IRPF, IVA e Impuesto de Sociedades.

2. Resolucién de supuestos practicos relacionados con la casuistica de
dichos impuestos.

3. Dotar al alumno con los conocimientos necesarios para poder liquidar
estos impuestos, facilitando la gestién de sus propias responsabilidades
tributarias y el posible asesoramiento de terceros.

Competencias (GRADO ADE)

CB1: Poseer y comprender conocimientos en el drea de estudio.

CB2: Aplicacién de conocimientos a la resolucién de problemas y tareas

CB3: Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes

CB4: Capacidad para transmitir informacién y soluciones a distintos publicos

CB5: Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CG1l: Capacidad para identificar y anticipar problemas empresariales
relevantes

CG2: Capacidad para aportar racionalidad al analisis y a la descripcién de
cualquier aspecto de la realidad empresarial

CG3: Capacidad para aplicar al analisis de los problemas econdémicos y
empresariales criterios profesionales basados en el manejo de instrumentos
técnicos

CG5: Capacidad para integrarse en la gestion empresarial

CT2: Capacidad de organizacién y planificacion

CT7: Capacidad para la resolucién de problemas

CT17: Capacidad de aprendizaje autébnomo

CE7: Adquirir conocimientos en relacién con el sistema fiscal-tributario
aplicado a la empresa

Competencias (GRADO ECONOMIA)

CB1: Poseer y comprender conocimientos en el drea de estudio.

CB2: Aplicacién de conocimientos a la resolucién de problemas y tareas

CB3: Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes

CB4: Capacidad para transmitir informacién y soluciones a distintos publicos

CB5: Desarrollo de habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CG1l: Capacidad para identificar y anticipar problemas econdmicos
relevantes

CG2: Capacidad para aportar racionalidad al andlisis y a la descripciéon de
cualquier aspecto de la realidad econémica

CG3: Capacidad para aplicar al andlisis de los problemas econémicos y
empresariales criterios profesionales basados en el manejo de instrumentos
técnicos

CG5: Capacidad para integrarse en la gestién econdmica y empresarial

CT4: Capacidad de gestionar, analizar y sintetizar la informacién

CT6: Habilidad para analizar informacion proveniente de fuentes diversas

CT8: Capacidad de aprendizaje autbnomo

CT10: Capacidad para la resolucion de problemas

CE3: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la
economia del sector publico.




TEMAS Y CONTENIDOS

Breve descripcion del contenido

El objetivo de la asignatura es proporcionar un conocimiento préactico del
Sistema Fiscal Espanol profundizando en sus principales figuras impositivas.
En este sentido, la asignatura presta una atencién especial al Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, limitando el estudio del Impuesto de
Sociedades y el Impuesto sobre el Valor Afadido a una aproximacién mas
general. El andlisis en profundidad de los aspectos fundamentales relativos
a estas dos figuras tributarias y de las actividades econémicas en el IRPF se
aborda en las asignaturas optativas de cursos superiores denominadas
“Sistema Fiscal 11" (Grado de Economia) y “Fiscalidad Empresarial” (Grado
ADE y Dobles Grados).

Temario de la asignatura

Denominacién del tema 1: INTRODUCCION
Contenidos teéricos del tema 1:

1.1.Ingresos publicos y tributos.

1.2.Elementos del tributo

1.3.Aproximacién al sistema fiscal espafiol
Metodologia: Explicacién en Grupo Grande con el apoyo de esquemas.
Contenidos practicos del tema 1:
1.A. Una aproximacion al sistema fiscal
Metodologia: Busqueda de informaciéon relevante en la web acerca de
diferentes figuras tributarias que componen el sistema fiscal espanol. Puesta
en comun en clase de los resultados obtenidos.

Denominacién del tema 2: EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS
PERSONAS FiSICAS: APROXIMACION GENERAL A LA ESTRUCTURA DEL
IMPUESTO
Contenidos teodricos del tema 2:

2.1.Claves del impuesto sobre la renta.

2.2.Estructura del impuesto

2.3.Naturaleza, objeto, configuracién y ambito de aplicacion

2.4.Hecho imponible y rentas exentas

2.5.Contribuyentes

2.6.Periodo impositivo, devengo e imputacion temporal
Metodologia: Explicacién en Grupo Grande con el apoyo de esquemas.
Contenidos practicos del tema 2:
2.A. Resolucion de un supuesto general simplificado
2.B. Resolucion de supuestos practicos sobre el hecho imponible y rentas

exentas




2.C. Resolucién de supuestos practicos de elementos personales vy
temporales

Metodologia: Trabajo individual o en equipo para la resoluciéon de los
ejercicios. Discusién en clase.

Denominacion del tema 3: EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS
PERSONAS FiSICAS: DETERMINACION DE LA BASE IMPONIBLE Y LIQUIDABLE
Contenidos tedricos del tema 3:

3.1. Consideraciones generales

3.2. Rendimientos del trabajo personal

3.3. Rendimientos del capital inmobiliario y mobiliario

3.4. Imputaciones de renta

3.5. Rendimientos de actividades econémicas

3.6. Ganancias y pérdidas patrimoniales

3.7. Bases imponibles: Integracion y compensacién de rentas

3.8. Reducciones y bases liquidables

Metodologia: Explicacién en Grupo Grande con el apoyo de esquemas.
Contenidos practicos del tema 3:

3A. Ejercicios practicos sobre rendimientos del trabajo

3B. Ejercicios practicos sobre rendimientos del capital

3C. Ejercicios practicos sobre ganancias y pérdidas patrimoniales

3D. Ejercicios practicos sobre determinacién de bases imponibles y
liquidables

Metodologia: Planteamiento y resolucion de ejercicios. Discusion de
resultados (puesta en comun en clase).

Denominacion del tema 4: EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS
PERSONAS FiSICAS: DETERMINACION DE CUOTAS IMPOSITIVAS Y
TRIBUTACION FAMILIAR

Contenidos tedricos del tema 4:

4.1. Minimo personal y familiar

4.2. Calculo de la cuota integra

4.3. Deducciones y cuota liquida

4.4. Retenciones, ingresos a cuenta, pagos fraccionados y cuota diferencial
4.5. Tributacién familiar

Metodologia: Explicacién en Grupo Grande con el apoyo de esquemas.
Contenidos practicos del tema 4:

4A. Ejercicio practico sobre la determinacién de la cuota integra.

4B. Ejercicio practico sobre la determinacién de la cuota liquida.




4C. Ejercicio practico sobre la determinacién de la cuota diferencial

4D. Ejercicio practico sobre la tributacién familiar

Metodologia: Planteamiento y resolucién de ejercicios. Discusién de
resultados (puesta en comuln en clase).

Denominaciéon del tema 5: EL IMPUESTO DE SOCIEDADES: APROXIMACION
GENERAL A LA ESTRUCTURA DEL IMPUESTO

Contenidos teodricos del tema 5:

5.1. Introduccion: Estructura basica del impuesto

5.2. Naturaleza, hecho imponible, sujeto pasivo y periodo impositivo

5.3. Determinacion de la base imponible y calculo de los ajustes
extracontables

5.4. Calculo del impuesto: Cuota integra, deducciones y cuota diferencial
Metodologia: Explicacién en Grupo Grande con el apoyo de esquemas.
Contenidos practicos del tema 5:

5A. Ejercicio practico sobe el esquema de liquidacion

5B. Ejercicios practicos sobre ajustes extracontables

5C. Ejercicio practico sobre la liquidacién del impuesto incluyendo
deducciones.

Metodologia: Elaboracién del ejercicio y puesta en comun en clase de los
resultados obtenidos.

Denominacién del tema 6: EL IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO:
APROXIMACION GENERAL A LA ESTRUCTURA DEL IMPUESTO

Contenidos tedricos del tema 6:

6.1. Introduccién: Estructura basica del impuesto

6.2. Naturaleza, lugar de realizacién del hecho imponible, sujeto pasivo y
devengo

6.3. Determinacién de la base imponible y tipos impositivos

6.4. Calculo del impuesto: regla de la prorrata

Metodologia: Explicacién en Grupo Grande con el apoyo de esquemas.
Contenidos practicos del tema 6:

6A. Ejercicios practicos sobe la determinacién de la base imponible

6B. Ejercicios practicos sobre el calculo del impuesto

6C. Ejercicios practicos sobre la aplicacién de la regla de la prorrata
Metodologia: Elaboracién del ejercicio y puesta en comun en clase de los
resultados obtenidos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas de trabajo del alumno| Presencial | Seguimie No




por tema nto presencial
Tema Total GG S TP EP
1. Teoria 7,5 3 0,5 0 4
1. Practica 5,5 0,5 1 0 4
2. Teoria 18,5 6 0,5 0 12
2. Practica 9,5 1,5 2 0 6
3 Teoria 16,5 6 0,5 0 10
3. Practica 9,5 1,5 2 0 6
4. Teoria 16,5 6 0,5 0 10
4. Practica 9,5 1,5 2 0 6
5. Teoria 16 6 1 0 9
5.Practica 6,5 1,5 2 0 3
6. Teoria 16 6 1 0 9
6. Practica 5,5 1,5 2 0 2
Evaluacion del

Conjunto 13 4 0 0 9
TOTAL 150 45 15 0 920

GG: Clase en Grupo Grande (entre 40 y 80 alumnos de media segtin titulacién)

S: Clase en Seminario (entre 20 y 40 alumnos de media segtin titulacién: desdoble del GG)
TP: Tutorias Programadas (entre 5y 8 alumnos de media seguin titulacién)

EP: Estudio personal del alumno, trabajo individual o en grupo, lectura de bibliografia...

METODOLOGIAS DOCENTES*

Grado en Economia

1.

2.

3.

6.

Método expositivo que consiste en la presentacién por parte del
profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.
Método expositivo que consiste en la presentacién por parte del
profesor de ejemplos o problemas y la forma de resolverlos.
Método basado en el planteamiento de problemas por parte del
profesor y resolucion de los mismos por parte de los estudiantes a
partir de la aplicacion de procedimientos de resolucién de
problemas.

Método basado en el andlisis intensivo de casos reales o simulados
con el fin de interpretar, resolver, reflexionar y completar
conocimientos.

Método colaborativo para la realizacion de trabajos en grupo que
permiten ampliar y profundizar conocimientos tedricos buscando
en fuentes relevantes de informacién y datos y aplicar los mismos.
Método por el que el alumno realiza alguna prueba que sirve para
reforzar su aprendizaje y como herramienta de evaluacién.

Grado en ADE

1. Método expositivo que consiste en la presentaciéon por parte del
profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio. También
incluye la resolucién de problemas ejemplo por parte del profesor.

2. Método basado en el planteamiento de problemas por parte del
profesor y la resolucién de los mismos en el aula. Los estudiantes de
forma colaborativa desarrollan e interpretan soluciones adecuadas a
partir de la aplicacién de procedimientos de resolucion de problemas.

5. Situacidon de aprendizaje/evaluacién en la que el alumno realiza alguna




prueba que sirve para reforzar su aprendizaje y como herramienta de
evaluacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE*

e Conocimiento general de los elementos del tributo y de las figuras del
sistema fiscal espanol

e Andlisis especifico y practico de las principales figuras impositivas de
nuestro sistema fiscal: Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, Impuesto sobre Sociedades e Impuesto sobre el Valor
Afadido.

e El alumno sabrd cémo liquidar estos impuestos, facilitando la gestién
de sus propias responsabilidades tributarias y el posible

asesoramiento de terceros

CRITERIOS Y SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién de la asignatura estard compuesto por tres partes:
resolucidon de ejercicios, un examen parcial y un examen final.

A) La parte de resolucién de ejercicios constituird un 20% de la nota final de
la asignatura. Esta parte de la calificacién estard basada en la resolucién y
entrega de distintos ejercicios o cuestiones de discusidn que se iran
proponiendo a lo largo del curso.

En cada actividad propuesta se indicard la puntuacién maxima de la misma,
siendo la nota de la evaluacién continua la suma de las calificaciones
obtenidas en aquellas actividades entregadas en el plazo y modo indicado.
En el caso de que un alumno no entregara alguno de los ejercicios
propuestos, su calificacion en dicha actividad seria de 0 puntos.

B) El examen parcial tendra lugar aproximadamente en la novena semana
del curso, tras completar la explicacién del tema introductorio y los tres
temas relativos al IRPF, y constituirda un 20% de la nota final de la
asignatura. En el caso de que un alumno no realizase el examen parcial, su
calificaciéon en dicha actividad serd de 0 puntos.

C) El examen final de la asignatura representara el 60% restante de la nota
final. EI examen final englobard todo el contenido de la asignatura
(contenidos tedricos y practicos).

En los dos exdmenes (parcial y final) se planteardn varias cuestiones de
caracter tedrico-practico (que podran ser tipo test o preguntas cortas con
respuestas concretas) y la resoluciéon de uno o varios supuestos practicos.
En caso de que haya preguntas tipo test de cardcter tedrico, se obtendra
una valoracidon positiva si la respuesta es correcta y una penalizacién
negativa si la respuesta es errénea.

(*) De forma excepcional se establece un sistema de evaluacion GLOBAL
para aquellos alumnos que, como establece el articulo 4.6 de la Normativa
de Evaluaciéon asi lo expresen durante las tres primeras semanas de cada
semestre. Estos alumnos no estaran sujetos a la evaluacidon continua, de




forma que la evaluacién de estos alumnos consistird en un examen final,
con una estructura idéntica a la descrita previamente, realizado al finalizar
el semestre. El peso de este examen en la nota final serd del 100%.

EL SISTEMA DE EVALUACI(')N Y LOS CRITERIOS DE EVALUACION
ESPECIFICADOS SON VALIDOS PARA TODAS LAS CONVOCATORIAS
DEL CURSO ACADEMICO (junio, julio y convocatoria extraordinaria de
enero).

En el caso de que un alumno suspenda la asignatura en la convocatoria de
junio, para posteriores convocatorias se mantendran las calificaciones que
en la convocatoria de junio hubiera obtenido en las actividades planteadas
en las clases practicas y seminarios.

A la hora de realizar los examenes, no se permitira mas material que el
propio de escritura y la calculadora. Asi, no se podrd entrar con méviles en
el examen. Si en algun momento del desarrollo del mismo se detectara su
utilizacion, el alumno sera objeto de expulsién inmediata. Ademas, el
alumno debera presentarse al examen debidamente identificado.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

BIBLIOGRAFIA BASICA

Dizi Menéndez, D., Rodriguez Ondarza, J.A. y Roji Chandro, L.A. (2014):
SISTEMA FISCAL ESPANOL. Ejercicios practicos, Editorial Universitaria Ramoén
Areces.

Merino Jara, |., et al (2014): DERECHO TRIBUTARIO. PARTE ESPECIAL. 32
Edicién, Editorial Tecnos.

Moreno Moreno, M.C. y Paredes GOmez, R. (2014): FISCALIDAD INDIVIDUAL Y
EMPRESARIAL. Ejercicios resueltos, 182 Edicidn, Editorial Thomson-Civitas.

Poveda Blanco, F. y Sanchez Sanchez, A. (2015): SISTEMA FISCAL. Esquemas
y Supuestos Practicos ,242 Edicién, Editorial Thomson-Aranzadi.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Delgado, F. y Fernandez-Llera, R. (eds.): IMPUESTOS PARA TODOS LOS
PUBLICOS, Editorial Piramide.

LEGISLACION BASICA
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas:

*Ley 26/2014 de 27 de Noviembre, por la que se modifica la Ley 35/2006, de
28 de Noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas

* Real decreto legislativo 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas y de modificacién parcial de las Leyes de los
Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no residentes y sobre el
Patrimonio. (BOE 29-11-2006).

* Real decreto 439/2007, de 30 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y se




modifica el Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (BOE 31-03-2007).
* Real decreto 1775/2004, de 30 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (BOE 04-08-
2004).

Impuesto sobre la Renta de Sociedades:

* Ley 27/2014, de 27 de Noviembre, del Impuesto sobre Sociedades (BOE
28-11-2014)

* Real decreto legislativo 4/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades.

* Real decreto 1777/2004, de 30 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento del Impuesto sobre Sociedades.

Impuesto sobre el Valor Afiadido:

* Ley 37/1992, de 28 de diciembre.
* Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre.

Todas estas normas podran estar a disposicién del alumno en el servicio de
reprografia, si bien se recomienda conseguirlas en las siguientes
direcciones:

www.aeat.es
www.minhac.esltributos/legislacién

OTROS RECURSOS Y MATERIALES DOCENTES COMPLEMENTARIOS

www.aeat.es

www.minhac.es/tributos/legislacién

HORARIOS DE TUTORIAS

CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

Puede consultar los horarios de tutorias oficiales en la pagina web del Centro Universitario de
Plasencia >> https:/lwww.unex.es/conoce-la-uex/centros/plasencia/centrolprofesores

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES (BADAJOZ)

Puede consultar los horarios de tutorias oficiales en la pagina web de la Facultad de Ciencias
Econdmicas >> http:/lwww.unex.eslconoce-la-uex/centros/ecolcentro/profesores

FACULTAD DE EMPRESA, FINANZAS Y TURISMO (CACERES)

Puede consultar los horarios de tutorias oficiales en la pagina web de la Facultad de Empresa,
Finanzas y Turismo >> https:/lwww.unex.es/conoce-la-uex/centros/feet/centrolprofesores

RECOMENDACIONES



http://www.minhac.es/tributos/legislaci%C3%B3n
http://www.aeat.es/
http://www.minhac.es/tributos/legislaci%C3%B3n
http://www.aeat.es/

Respecto al método de estudio:

Se recomienda que el alumno realice un seguimiento continuo de la
asignatura dada la interrelacién existente entre los distintos temas del
programa.

Asimismo, se recomienda la dedicacién de un tiempo exclusivo diario al
estudio de esta asignatura. De este modo, el alumno podra ir asimilando las
explicaciones de clase y elaborando las practicas que sean necesarias.
Ademads, podrd plantearse todas las cuestiones que crea pertinentes vy
resolverlas en las tutorias.




