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Area de Organizacion de Empresas

conocimiento

Departamento | Direccién de Empresas y Sociologia

Profesor
coordinador
(si hay mas de
uno)

Competencias™

CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos Yy juicios.

CB9: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones
Ultimas que las sustentan? a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

CB10: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1: Capacidad para poseer y comprender conocimientos basados en los estudios de grado del
ambito econdmico y empresarial, ampliados como base para su aplicacién en contextos de

* Los apartados relativos a competencias, breve descripcion del contenido, actividades formativas, metodologias

docentes, resultados de aprendizaje y sistemas de evaluacién deben ajustarse a lo recogido en la memoria verificada del
titulo.
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investigacion en el ambito del andlisis empresarial y econdmico internacional (Descriptores de
Dublin).

CG4: Comprension de la bibliografia cientifica en su campo de estudio.

CG5: Redaccion de trabajos cientificos en su campo de estudio.

CG6: Conocimiento del método cientifico y los sistemas cientifico-tecnolégicos extremefio,
espafiol y europeo.

CG7: Conocimiento de las lineas de investigacion en areas de estudio de fuerte implantacién en
Economia, Gestién y Comercio Internacional y capacidad de interaccion investigadora con las
mismas.

CG9: Capacidad de derivar de los datos informacion relevante imposible de reconocer para no
expertos en el ambito del analisis empresarial y econémico internacional.

CT1: Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

CT2: Capacidad para leer y comunicarse en mas de un idioma, en especial en inglés, con especial
aplicacion al ambito del analisis empresarial y econdmico internacional.

CT4: Capacidad para trabajar en equipo

CT5: Habilidad en la busqueda y seleccion de informacion y fuentes de investigacién, con especial
aplicacion al ambito del analisis empresarial y econdmico internacional.

CT6: Motivacioén por la calidad

CE1: Capacidad para buscar, recopilar, seleccionar e interpretar la informacién econdmica,
financiera, empresarial, laboral o social procedente de diversas fuentes

CE2: Capacidad para extraer conclusiones relevantes de trabajos publicados en revistas
especializadas en el &mbito econémico, financiero, empresarial, laboral o social

CE3: Capacidad de comprender y analizar, en entornos de incertidumbre y contextos mas
amplios, el proceso estratégico en la gestion y toma de decisiones en la internacionalizacién de
las organizaciones, aplicandolo a la resolucion de problemas complejos o de investigacion.

CE4: Capacidad de comprender y analizar, en entornos de incertidumbre y contextos mas
amplios, la problematica de la empresa familiar, con especial atenciéon sus de organizacion y
gestion y de continuidad y sucesion, aplicandolo a la resolucién de problemas complejos o de
investigacion.

CE6: Capacidad de comprender y analizar, en entornos de incertidumbre y contextos mas
amplios, el proceso de internacionalizacién de las pequefias y medianas empresas, aplicandolo
a la resolucion de problemas complejos o de investigacion.

CES8: Capacidad de evaluar consecuencias de distintas alternativas de accién en el ambito de la
gestiébn econdmica internacional y de seleccionar razonadamente alternativas consideradas
mejores, dados los objetivos, aplicandolo a la resolucion de problemas complejos o de
investigacion.

CE9: Capacidad para emitir informes analiticos sobre situaciones concretas de la gestién
empresarial, de la economia y del comercio internacional o de sectores de los mismos,
aplicandolo a la resolucion de problemas complejos o de investigacion.

CE10: Capacidad para analizar criticamente el disefio y la gestiébn de proyectos econdémicos
internacionales, aplicandolo a la resolucién de problemas complejos o de investigacion.

Contenidos

Breve descripcion del contenido*

Esta asignatura parte de la aplicacion general del método cientifico a las ciencias
sociales, y en particular, su desarrollo a partir de una revision exhaustiva de los
diferentes enfoques, paradigmas y programas de investigacion cientifica existentes en
el ambito de la Economia y Organizacion, Direccion y Administracion de Empresas. En
concreto se estudiaran conocimientos sobre las lineas de investigacion en:

- Los procesos de Internacionalizacion de las Organizaciones desde una

perspectiva estratégica
- Lainvestigacion en la gestion de la internacionalizaciéon en PYMES
- Lainvestigacién en emprendedurismo a nivel internacional
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A nivel practico, en todos los aspectos anteriormente mencionados, se
presentan las diferentes lineas de investigacion que se desarrollan en la
actualidad en la comunidad cientifica.

Temario de la asignatura

Denominacion del tema 1: LOS PROCESOS DE INTERNACIONALIZACION DE LAS PYMES DESDE
UNA PERSPECTIVA ESTRATEGICA. (Factores de entorno influyentes)
Contenidos tedricos del tema 1:

1. Introduccién

2. entorno econdmico y tecnoldgico

3. entorno sociocultural

4. entorno politico y legal
Contenidos préacticos del tema 1: 1. Exposicion de un trabajo de investigacién préactico
relacionado con el area de Internacionalizacion de PYMES.

Denominacion del tema 2: LA INVESTIGACION EN LA GESTION INTERNACIONAL DE PYMES
Contenidos tedricos del tema 2:

1. Principales temas de investigacion

2. Teorias de apoyo mas usuales

3. Metodologias de andlisis mas utilizados.
Contenidos practicos del tema 2: Presentacion y discusién de las diferentes lineas de
investigacion a que da origen el tema

Denominacion del tema 3: LA INVESTIGACION EN EMPRENDEDURISMO A NIVEL
INTERNACIONAL
Contenidos tedricos del tema 3:

1. Principales temas de investigacion

2. Teorias de apoyo mas usuales

3. Metodologias de analisis mas utilizados.
Contenidos practicos del tema 3: Presentacion y discusién de las diferentes lineas de
investigacién a que da origen el tema
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Actividades formativas>

Horas de trabajo del Horas L P Actividad de No
L. Actividades practicas L .
alumno por tema tedricas seguimiento | presencial
Tema Total GG PCH | LAB | ORD | SEM TP EP
1 50 5 5 40
2 50 5 5 40
3 50 5 5 40
., *x
Evaluacion
TOTAL ECTS 150 15 15 120

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

PCH: practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

LAB: précticas laboratorio o campo (15 estudiantes)

ORD: préacticas sala ordenador o laboratorio de idiomas (30 estudiantes)

SEM: clases problemas o seminarios 0 casos practicos (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes™*

El profesor explicara los principales contenidos del tema analizado, ayudandose de una
serie de diapositivas que proyectard, y en las cuales aparecen recogidos los principales
argumentos del tema en estudio. Para facilitar la comprensién del alumnado de la
materia explicada, asi como su curiosidad y la participacién del mismo en clase, el
profesor formulard una serie de “preguntas al aire”, que deberan ser respondidas en
primera instancia por el alumno que sefiale el profesor, y en segunda instancia por el
resto del alumnado presente en el aula.

Resultados de aprendizaje*

Los alumnos deberian estar en disposicion, una vez superada la materia, de saber
diferenciar las caracteristicas esenciales de una PYME en los diferentes contextos en los
gue actla, y especialmente en el &mbito internacional con todas las diversas formas de
entrada que se estudian a lo largo del temario y con los complementos necesarios de
temas estratégicos como el entorno y el emprendimiento.

Sistemas de evaluacion>

Se realizara un examen escrito que consistira en varias preguntas a desarrollar de la
materia impartida en clase, para la comprobacion de la adquisicién de los
conocimientos tedrico-practicos adquiridos. Se valorara con un 60% del total de la
evaluacion.

Adicionalmente, se realizard y presentara en clase un trabajo de investigacién acerca
de una de las materias impartidas en la asignatura. Se valorara con un 15% del total
la realizacion del trabajo y con un 15% adicional la presentacion del mismo, teniendo
en cuenta el tiempo empleado, la tecnologia, la forma de expresion, etc.

El 10% restante esta destinado a la asistencia y participacion activa del alumnado en
la resolucién de problemas o casos practicos, principalmente.

Atendiendo a lo dictado por el art. 4.6 de la nueva normativa de evaluacion de la
UNEX, el alumnado que no asista a clase podra superar la asignatura mediante los
siguientes componentes:

*%*

Indicar el nimero total de horas de evaluacion de esta asignatura.
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¢ Dos trabajos de curso, correspondientes a las dos partes de la asignatura, que
en cualquier caso deberan pactarse anticipadamente con los profesores de
cada parte (15%).

¢ Una prueba de conjunto sobre los materiales docentes que podra incluir
preguntas de desarrollo, tipo test, problemas, etc, (85%)

Bibliografia (basica y complementaria)

BIBLIOGRAFIA BASICA

HAMEL G. (2007), The Future of Management, Harvard Business School Publishing

Aaker, David A. (1984): Strategic Market Management. John Wiley & Sons, Inc., NY.
Simon, H. (2009): Hidden Champions of the Twenty-First Century. Success Strategies
of Unknown World Market Leaders. Springer. New York

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Hitt, M., Ireland, R.D.; Camp, S.M. and Sexton, D (Editors) (2002): Strategic
Entrepreneurship. Creating a new mindset. New York, NY Blacwell Publishers.

Bariegil Palacios, T. M. ; Meireles de Sousa, José. (2004): Estratégias de Marketing
Internacional. Editora ATLAS. Sao Paulo, Brasil.

Young, S.; Hamill, J.; Wheeler, C.; Davies, J.R.. (1991): Penetracion y desarrollo de
los mercados internacionales. Plaza & Janés editores.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

El alumno dispone de casos practicos, foros, ejercicios practicos, lecturas, y novedades
procedentes de la actualidad econdmica nacional e internacional en el Campus Virtual
de la Universidad de Extremadura



http://www.amazon.com/Future-Management-Bill-Breen/dp/1422102505/ref=sr_1_1?ie=UTF8&s=books&qid=1257950126&sr=1-1

