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Ante la situacion generada por la declaracion gubernamental del estado de alarma por COVID-19
mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se establece la nueva metodologia de ensefianza
y sistema de evaluacion que a continuacién se detalla:

CLASES VIRTUALES SINCRONAS

o Resolucién de problemas

CLASES VIRTUALES ASINCRONAS

Lectura de documentos

Clases en video diferido con power

point y subidas a youtube o vimeo
o Generacidon de pdf explicativos con

cuestionarios




TRABAJOS AUTONOMOS Si

TUTORIAS VIRTUALES SINCRONAS Si

TUTORIAS VIRTUALES ASINCRONAS Si

Los sistemas de evaluacién se adaptan a las nuevas metodologias y actividades docentes
realizadas como se describe a continuacidn:

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- Examen final. Sera un examen realizado on-line, utilizandose algunas de las aplicaciones
informaticas que existen para realizar un examen via on-line, en el que se establezca una hora
inicial y una duracién maxima de acceso al examen. Este tipo de examen tendera a incluir todas
o casi todas las preguntas en formato test o de respuesta corta. Para aprobar la asignatura serd
necesario que el alumno obtenga al menos un 4 puntos sobre 10 en este examen. La fecha de
realizacidn sera la establecida en el calendario oficial de examenes.

- Actividades virtuales individuales. De forma periddica y siguiendo una temporalizacion que
distribuya correctamente el tiempo de trabajo, se iran solicitando a través del aula virtual un
conjunto de actividades o tareas. Cada una de ellas (o grupo de ellas) tendran asociada una
puntuacion relativa en la calificacidn final del alumno. El alumno decidira si realiza todas o solo
algunas de ellas. Entre estas actividades estaran: Participar en los foros y debates que se
establezcan en el aula virtual, Visionado de videos o documentales y respuesta a alguna
pregunta relativa a ellos, Realizacién de juegos de aprendizaje y autoevaluacion, tipo Kahoot,
Realizacion de casos de estudio.

Fecha de realizacion y entrega: la establecida en cada caso.

- Simulador de marketing. Mantenemos el sistema ya establecido sobre el simulador de
marketing. Su evaluacion tendra dos partes:

a) Segun el resultado final de su empresa (posicidon ocupada segtn el precio de la accién), los
miembros del equipo recibiran una puntuacién comun para todos. Cada miembro del equipo de
trabajo debera evaluar (de forma confidencial) la participacion del resto de compafieros. Esta
evaluacion podra modificar a la baja, hasta 0,5 puntos, la puntuacién de un miembro del equipo
si el resto considera que no ha trabajado correctamente o ha trabajado claramente menos.

b) Presentacion de la empresa y de sus resultados al final del juego. Los miembros del equipo
deberan hacer una presentacion en powerpoint (o similar) con el objetivo mencionado, de




forma similar a si fuese una presentacion publica ante los accionistas o futuros inversores. Se
utilizara para ello el método pechakucha y debera ser grabada y subida al aula virtual. Fecha de

entrega: aproximadamente el 15 de mayo.

En el caso de los alumnos que no estan participando en el simulador, esta parte del sistema de
evaluacidn se sustituira por la elaboracion de un plan de marketing para un producto conocido
o ficticio. A titulo orientativo, la estructura del plan sera: Presentacion de la empresa, Analisis
interno, Analisis externo, Objetivos de marketing, Estrategia de segmentacion y definicion del
publico objetivo, Estrategia de ventaja competitiva y posicionamiento, Estrategia y programa de
acciones para el marketing mix, Resumen del presupuesto, Medidas de control. Fecha de

entrega: la establecida para el examen oficial.

CRITERIOS DE EVALUACION

En las actividades virtuales individuales se tendra en cuenta tanto el nimero de actividades
entregadas o en las que ha participado el alumno, asi como la calidad y profundidad del
contenido de sus respuestas o aportaciones y la calidad visual de la presentacion o documento

que entregue.

DISTRIBUCION DE LA CALIFICACION FINAL

La nota final del alumno se formara de la siguiente forma:

a) Examen final: 3,5 puntos

b) Actividades individuales: 3,5 puntos. En concreto:
- Participacion en los debates o actividades planteadas a través del foro virtual (incluidas las

actividades de autoevaluacidn): 1 punto

- Caso inicial de estrategias de crecimiento: 0,5 puntos

- Caso: Granja El Cruce: 0,5 puntos

- Caso final: crecimiento empresarial: 0,5 puntos

- Caso: disefio departamento de marketing: 1 punto
c) Simulador de marketing: 3 puntos (Resultados del simulador: 2 puntos; Presentacion informe

final: 1 punto)

Tipo de actividad Porcentaje
Actividades relacionadas con la clase virtual 00%
sincrona:
(Resolucion de cuestionarios, asistencia, etc.)
Actividades relacionadas con la clase virtual 70%
asincrona:
(Visualizacién de videos, lectura de
documentos, resolucion de cuestionarios, etc.)
Actividades de evaluacion desarrolladas en la 00%
formacidn presencial previa
Prueba final 30%
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