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UH VERS DAD DE EXTREEMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico 2019-2020

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cédigo 502802 | creditos ECTS [ 6

Denominacion Psicologia del Pensamiento
(espaniol)

Denominacion Psychology of Thought
(inglés)

Titulaciones Grado de Psicologia

Centro Facultad de Educacién

Semestre 30 | Caracter | Obligatoria

Mdédulo Obligatorio

Materia Procesos Psicologicos

Profesor/es

Nombre Despacho Correo-e Pagina web

Inmaculada Gonzalez Ponce

Area de Psicologia Evolutiva y de la Educacién
conocimiento

Departamento Psicologia y Antropologia

Profesor

coordinador
(si hay mas de uno)

. *
Competencias

Competencias Basicas y Generales:
CG2 - Saber aplicar estos conocimientos al trabajo profesional en el ambito de la psicologia
identificando, valorando y resolviendo los problemas y demandas que se les presenten. Es
decir, que estén capacitados para el desempefio profesional como psicélogos generalistas, no
especializados, asi como para incorporarse a estudios de Master que les proporcionen una
formacion avanzada dirigida a la especializacién académica, profesional o investigadora en el
ambito de la psicologia.
CG3 - Desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para continuar aprendiendo a
lo largo de toda la vida y, en su caso, emprender estudios reglados posteriores con un alto
grado de autonomia.
CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.
CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un

publico tanto especializado como no especializado

* Los apartados relativos a competencias, breve descripcion del contenido, actividades formativas, metodologias docentes,
resultados de aprendizaje y sistemas de evaluacion deben ajustarse a lo recogido en la memoria verificada del titulo.
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'CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias

para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias Transversales
CT1 - Analizar, sintetizar y asimilar la informacion propia de cada materia 0 asignatura,
relacionandola con los conocimientos previos personales, para planificar, organizar y desarrollar
las tareas propuestas en cada una de ellas.
CT2 - Comunicarse con eficacia por escrito y oralmente en la lengua materna, adaptando el
discurso a los diferentes contextos de interaccidn-personas, grupos o instancias con los que
interactya el psicélogo.
CT3 - Utilizar las TIC como herramienta de buUsqueda, analisis, seleccién y produccion de
recursos.
CT5 - Identificar y conectar los contenidos propios de cada materia o asignatura con las tareas
profesionales del psicélogo, para posteriormente aplicarlo en el &ambito de la intervencion.
CT6 - Elaborar juicios éticos, criticos y creativos sobre el contenido de las materias o
asignaturas con la finalidad de construir conocimiento y compartirlo con el resto del alumnado
y profesorado.
CT7 - Integrarse y trabajar cooperativamente en equipos de iguales, mixtos e interdisciplinares.
CT8 - Reconocer y gestionar los derechos y deberes propios y de los demas e implicarse
activamente en la defensa de los derechos universalmente reconocidos.
CT9 - Identificar los contenidos propios de cada materia o asignatura relacionados con la
defensa de la paz, el medio ambiente, los derechos humanos, la interculturalidad, la salud
corporal y mental, el consumo y ocio responsable, la coeducacion y la igualdad de
oportunidades.

Competencias Especificas
CE21 - Conocer y comprender las leyes y principios basicos de los distintos procesos
psicolégicos.
CE22 - Adquisiciébn de los conocimientos especificos de los contenidos de Psicologia del
Pensamiento

Contenidos

Breve descripciéon del contenido*

Control cognitivo y pensamiento. Naturaleza del pensamiento. Pensamiento e instruccion.
Solucion de Problemas

Temario de la asignatura

Denominacién del tema 1: Psicologia del Pensamiento y del Razonamiento.

Contenidos del tema 1: Vector historico de la Psicologia del Pensamiento: Teorias, enfoques
metodologicos y modelos normativos. Lagica y razonamiento. El razonamiento deductivo. El
razonamiento inductivo. Errores y sesgos en el razonamiento: factores internos y externos. El
concepto de racionalidad: competencias sintacticas y semantica restringida. Competencia en la
satisfaccion de las restricciones.

Descripcion de las actividades practicas del tema 1: Lectura de documentos.

Denominacién del tema 2: Induccidon categorica.

Contenidos del tema 2: La estructuracién conceptual: el enfoque de las propiedades
definitorias, probabilisticas y de los ejemplares. La combinacion de conceptos: modelo de
modificacién selectiva, de especializacion conceptual, de ejemplares y teorias previas, y de
especializacion ampliado. El proceso de categorizacion: induccion categérica como sistema de
reglas distribuidas y como sistema de activacion distribuida.

Descripcion de las actividades practicas del tema 2: Actividad colaborativa.

Denominacion del tema 3: Razonamiento silogistico.

Contenidos del tema 3: Razonamiento Silogistico Categérico: hipétesis de la atmdsfera de las
premisas y modelos basados en su interpretacién (representacion de conjuntos). Razonamiento
Silogistico Transitivo: modelos operacional y basado en imagenes mentales. El modelo
linglistico. EL modelo mixto de Sternberg. Teoria de los modelos mentales.

Descripcion de las actividades practicas del tema 3: Andlisis y discusién de materiales
bibliograficos.

Denominacion del tema 4: Razonamiento condicional.

Contenidos del tema 4: El razonamiento Condicional: modelos de reglas mentales (deduccion
natural, Psycop de Rips...) Teoria de los Modelos Mentales: modelos mentales del condicional,
modulacién semantica y pragmatica, modelos de reglas pragmaticas (esquemas de
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razonamiento pragmatico, teoria de los contratos sociales, teorias de la relevancia y teorias
probabilisticas).
Descripcion de las actividades practicas del tema 4: Supuestos practicos.

Denominacién del tema 5: Razonamiento probabilistico.

Contenidos del tema 5: Teorema de Bayes. Enfoque de los heuristicos (de la representatividad,
de la accesibilidad, del prototipo, del anclaje y ajuste). La teoria del apoyo. Teoria de los
modelos mentales. Juicio probabilistico y calibracion. Sesgo predictivo y retrospectivo.
Descripcion de las actividades practicas del tema 5: Actividad colaborativa.

Denominacion del tema 6: Toma de decisiones y solucion de problemas.

Contenidos del tema 6: Teoria normativa de la decision (de la utilidad esperada). Teoria
descriptiva de la decisiéon. Los heuristicos para la eleccion entre alternativas. La solucion de
problemas desde un punto de vista de la psicologia de la Gestalt. El proceso de solucién de
problemas: tipos de problemas, procedimientos, representaciones... El solucionador de
problemas experto. Desarrollo de una destreza. Solucidn de problemas por analogia y por
transferencia analdgica.

Descripcidn de las actividades practicas del tema 6: Actividad colaborativa.

Actividades formativas™

Horas de trabajo del Horas Actividades practicas Actividad de No
alumno por tema tedricas seguimiento  presencial
Tema Total GG PCH LAB ORD SEM TP EP
1 15 6 1 8
2 30 8 | 2 | 20
3 30 7 3 20
4 30 7 | 3 | 20
5 23 6 3 14
6 20 9 | 3 | 8
Evaluacion 2 2
TOTAL 150 45 , | 15 | 90

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).
PCH: practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)
LAB: practicas laboratorio o campo (15 estudiantes)
ORD: précticas sala ordenador o laboratorio de idiomas (30 estudiantes)
SEM: clases problemas o seminarios o casos practicos (40 estudiantes).
TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).
EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, vy lectura de bibliografia.

Metodologias docentes™*

1.- Exposicion verbal. Enseflanza directiva. Actividades presenciales de caracter
fundamentalmente tedrico, basadas en la explicacién verbal del profesor (preferentemente
con apoyo visual y participaciéon dialogal). Generalmente se desarrollan en una modalidad
organizativa de grupo grande.

2.- Busqueda, analisis y discusion de materiales bibliogréaficos.

3.- Disefio de proyectos. Esta actividad tiene como objetivo orientar y coordinar distintos
aspectos del proyecto (delimitacién del objeto del trabajo, seleccion bibliografica, estructura,
etc.) que, de forma autdonoma, individualmente o en pequefios grupos.

4.- Lectura de documentos previos a la exposicién oral del profesor. 5.- Estudio de la materia
y preparacion de examenes.

6.- Realizacibn de trabajos monograficos y proyectos (protocolos de evaluacion e
intervencién, adaptaciones de material, trabajos de investigacion, etc.).

7.- Actividades colaborativas basadas en recursos y herramientas digitales, especialmente
aquellas que posee el CVUEX.

8.- Discusion y debate. Actividades presenciales de discusion (ideolégica o conceptual) con
una participacibn muy activa del alumnado (principalmente colaborativa). Pueden
desarrollarse en una modalidad organizativa de grupo grande o, preferentemente, en
seminario.

9.- Lectura comentada de materiales bibliogréaficos.

10.- Visionado de materiales audiovisuales (documentales, peliculas etc.) y discusion y debate
sobre los mismos.
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11.- Exposicién de los trabajos realizados de forma auténoma. Actividades no presenciales de
indagacién o aprendizaje a partir de la lectura de textos, realizacion de tareas o trabajos
tedricos o practicos y estudio personal. Se desarrollan fuera del aula, de un modo individual o
colaborativo.

12.- Realizacién de examenes. Esta actividad tiene la finalidad de evaluar los resultados del
aprendizaje de los alumnos en relacion a los objetivos o competencias que se planteen en el
plan docente de las asignaturas que conformen una materia.

13.- Analisis de casos y resolucién de problemas. Actividades presenciales de observacion
dirigida, aplicacion practica y discusion, basadas en experiencias, estudio de casos, solucion
de problemas, disefio de proyectos, o en el entrenamiento de destrezas (incluyendo el
manejo de aparatos), con una participacion muy activa, individual o colaborativa, del
alumnado. Pueden desarrollarse en una modalidad organizativa de grupo grande o,
preferentemente, en seminario.

Resultados de aprendizaje*

Al finalizar el proceso de aprendizaje de la materia el alumno sabra:

- Conocer las leyes basicas de los distintos procesos y funciones psicoldgicas,
especialmente aquellas nociones basicas

- Desarrollar y aplicar los contenidos tedrico-técnicos de esta materia en un marco real
de trabajo.

- Trasmitir eficazmente a los destinatarios de forma adecuada y precisa los resultados de
la evaluacion psicologica.

- Promover la salud y la calidad de vida de los individuos, grupos, comunidades

y organizaciones.

- Poner en marcha procesos metacognitivos en relacion con la evaluacién del propio proceso
de aprendizaje.

- Desarrollar habilidades basicas de investigacién.

Sistemas de evaluacion*

Criterios de Evaluacion:

e Comprensién de los conceptos y de los procesos, procedimientos y aplicacion de los mismos
(su utilizacién en la resolucién de problemas y como herramienta analitica de la realidad).

e Capacidad del estudiante para poner en relacion e integrar los diferentes materiales y
contenidos.

« Participacion activa en las practicas realizadas en los Seminarios y en las clases.

e Mostrar estrategias verbales orales y escritas durante las exposiciones orales y trabajos
monograficos.

< Recopilacion y sintesis de informacion diversa en torno a temas especificos. Capacidad de

interrelacionar conocimientos y recursos docentes y sociales.

Actividades e instrumentos de evaluacion:

 Parte tedrica: Gran Grupo (examen final) (70%)

Prueba objetiva y/o de desarrollo. Siendo necesario superar como minimo el 50% de esta
prueba.

< Parte practica: Seminario y actividades dinamicas en clase, andlisis de casos, resolucién de
problemas y trabajo practico (30%). Siendo necesario superar como minimo el 50% de esta
parte.

Evaluacion continua, observacion de la implicacion y participacion del alumno en seminarios y
participacion en las tutorias, calidad técnica de los documentos escritos y habilidad en la
defensa o presentacion de los diferentes trabajos.

La calificacion final sera el resultado de la suma de las puntuaciones alcanzadas en la parte
tedrica (70%) y Parte Practica. (30%), siendo necesario haber aprobado ambas.
El alumno/a podra elegir durante las tres primeras semanas del semestre entre el sistema de

evaluacién continua o el sistema de evaluacién con una Unica prueba final de caracter global
(art. 4, punto 6. de la RESOLUCION de 25 de noviembre de 2016, de la Gerencia, publicada en
el DOE n. 236, de 12 de diciembre de 2016). La prueba final de caracter global, constara del
mismo examen tedrico que realizaran el resto de los alumnos de la evaluacién continua con
una validez del 70%; y el 30% restante consistira en unas cuestiones practicas abordadas en
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los seminarios durante el curso. El estudiante comunicara al profesor por escrito el tipo de
evaluacion elegido en las tres primeras semanas del semestre y el profesor remitira la
correspondiente relacion a la Comisién de Calidad. Cuando un estudiante no realice esta
comunicacion, se entendera que opta por la evaluacion continua. Una vez elegido el tipo de
evaluacion, el estudiante no podra cambiar en la convocatoria ordinaria de ese semestre y se
atendra a la normativa de evaluacion para la convocatoria extraordinaria.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece
en el RD 1125/2003, articulo 5°.

Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se
calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal,
a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 4,9: Suspenso (SS), 5,0 -
6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La menciéon de
Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o
superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una
asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos
matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

*Advertencia importante sobre la evaluacion:

Tanto en las pruebas objetivas, exadmenes, como en los trabajos tutelados y practicas copiar o
plagiar trabajos existentes sera considerado motivo de suspenso en la convocatoria en curso en
la que se encuentre.

Bibliografia (basica y complementaria)

Bibliografia Basica
Gonzélez Labra, M.J. (1998): /ntroduccion a la Psicologia del Pensamiento. Madrid: Trotta
Gonzalez Labra, M.J. (2012): Psicologia del Pensamiento. Madrid: Sanz y Torres & UNED.

Bibliografia Complementaria

Carretero, M. y Asensio, M. (2009, 22 edicidn). Psicologia del Pensamiento. teoria y practicas.
Madrid: Alianza Editorial.

Gabucio Cerezo, F. (2005). Psicologia del Pensamiento. Barcelona: Editorial UOC. Fernandez
Berrocal, P. y Santamaria, C. (Coordinadores) (2005, 22 edicién). Manual practico de Psicologia
del Pensamiento. Barcelona: Editorial Ariel.

Garnham, A. y Oakhill, J. (1996). Manual de Psicologia del Pensamiento. Barcelona: Editorial
Paidos.

Johnson-Laird, P. N. (1990). £/ ordenador y la mente. Introduccion a la Ciencia Cognitiva.
Barcelona: Editorial Paidos.

Saiz Sanchez, C. (Coordinador) (2009, 22 edicién). Pensamiento critico. Conceptos basicos y
actividades précticas. Madrid: Piramide.

Sutherland, S. (1996). /rracionalidad. El enemigo interior. Madrid: Alianza Editorial.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Interesante es la pagina web del profesor Philip Johnson-Laird donde el alumno podra
encontrar un resumen de su teoria de los modelos mentales del razonamiento, ademas de un
enlace en el que explica con un ejemplo por qué pueden producirse errores en el
razonamiento: (Why Does Reason Sometimes Fail?

Y una ampliacién de la teoria, en la pagina web de los modelos mentales (Mental Models
website) de P. Johnson-Laird y R. Byrne.

El programa de radio "Nuevas perspectivas en Psicologia del Pensamiento” realizado por la
profesora Maria Fernanda Gonzélez en el que entrevista al Dr. Mario Carretero de la Facultad
de Psicologia de la Universidad Auténoma de Madrid. Se trata de un recorrido critico por la
psicologia del pensamiento de corte cognitivo y una revisién de

las principales y actuales investigaciones en este campo, en especial el cambio conceptual, el

pensamiento narrativo y las relaciones entre pensamiento y narracion.







