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Ante la situacion generada por la declaracion gubernamental del estado de alarma por COVID-19
mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se establece la nueva metodologia de ensefianza
y sistema de evaluacion que a continuacién se detalla:

CLASES VIRTUALES SINCRONAS

CLASES VIRTUALES ASINCRONAS

Lectura de documentos
Clases en video diferido con power
point y subidas a youtube o vimeo

o Generacion de pdf explicativos con
cuestionarios

o Generacion de cuestiones individuales
mediante participacion en el foroy
respuesta interactiva argumentada




TRABAJOS AUTONOMOS

Si

TUTORIAS VIRTUALES SINCRONAS

No

TUTORIAS VIRTUALES ASINCRONAS

Si

Badajoz, 20 de Abril de 2020.

1.- Sistemas de evaluacion:

2.-Criterios de Evaluacion:

un punto de vista psicolégico).

presentaciones
monograficas.

Tercer Sector.

Los sistemas de evaluacién se adaptan a las nuevas metodologias y actividades docentes
realizadas como se describe a continuacidn:

REAJUSTE DE CRITERIOS DE EVALUACION A CONSECUENCIA DEL COVID-19

De acuerdo con el art. 2.2 de la Normativa de Evaluacion para las Titulaciones Oficiales de la
Universidad de Extremadura se preserva el DERECHO del estudiante a ser evaluado sobre el
nivel de adquisicidn de las competencias reflejadas en la asignatura independientemente del
nivel de asistencia de éste a la misma, aunque se tendera hacia la evaluacion continua.

e Comprension de los conceptos y de los procesos, procedimientos y aplicacion de los mismos
(su utilizacion en la resolucidn de problemas y como herramienta analitica de la realidad desde

e Capacidad del estudiante para poner en relacidn e integrar los diferentes materiales y
contenidos expuestos en clase y en aula virtual.

® Participacion activa en las practicas realizadas en los Seminarios presenciales o a través del
aula virtual asi como en el grupo-clase o foros del aula virtual.

* Mostrar estrategias verbales orales y escritas durante las exposiciones orales y trabajos o

® Recopilacidn y sintesis de informacion diversa en torno a temas especificos. Capacidad de
interrelacionar conocimientos y recursos docentes ademads de sociales relacionados con el




3.- Actividades e instrumentos de evaluacion:

Dado el sistema de evaluacién continua previsto en la Fichal2a de la asignatura creemos
importante realizar un ajuste curricular teniendo en cuenta la situacidn excepcional del
COVID-19.

En esa direccidn procedemos a realizar un reajuste en las actividades e instrumentos de
evaluacién que contemplen la observacién de la implicacidn y la participacion del estudiante
tanto en los seminarios y las actividades presenciales como en las no presenciales asi como la
calidad técnica y presentacion de los

documentos escritos de los diferentes trabajos desarrollados a lo largo del semestre.

La calificacion “final” sera el resultado de la suma de las puntuaciones alcanzadas en la parte
individual (50%) y parte practica grupal (50%).

¢ Parte tedrica individual: Examen final (50%).

Prueba objetiva de 40 preguntas tipo test tres alternativas de opcién y una Unica respuesta
correcta, con la férmula clasica de correccion A-E/n-1 como las que se han trabajado en los
seminarios no presenciales y en los foros del aula virtual.

¢ Parte practica: Asistencia y participacion en las sesiones presenciales y/o tareas on-line a
través del aula virtual sera del 50%.

Seminarios (tanto los presenciales que se han realizado a lo largo del semestre como los
propuestos on-line) y las actividades de clase como anilisis de casos, resolucion de problemas,
lecturas complementarias, cuestionarios, ... sera el 30% y el trabajo grupal mediante el disefio
de una intervencion a través de la metodologia Aprendizaje-Servicio sera el 20%.

4.- Sistema de evaluacién

El alumno/a podra elegir durante las tres primeras semanas del semestre entre el sistema de
evaluacidén continua o el sistema de evaluacidn con una Unica prueba final de caracter global
(art. 4, punto 6. de la RESOLUCION de 25 de noviembre de 2016, de la Gerencia, publicada en el
DOE n. 236, de 12 de diciembre de 2016). La prueba final de caracter global constara de una
parte tedrica (70%) y otra de aplicacién practica (30) de los contenidos de la asignatura. El
estudiante comunicara al profesor por escrito el tipo de evaluacion elegido en las tres primeras
semanas del semestre y el profesor remitira la correspondiente relacién a la Comisién de
Calidad. Cuando un estudiante no realice esta comunicacion, se entendera que opta por la
evaluacidn continua. Una vez elegido el tipo de evaluacion, el estudiante no podra cambiar en la
convocatoria ordinaria de ese semestre y se atendra a la normativa de evaluacién para la
convocatoria extraordinaria.

5.- Sistema de calificaciones

e Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 52.

¢ Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se
calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a




la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9:
Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de
Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9.0.
Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a
20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor

Tipo de actividad

Porcentaje

Actividades relacionadas con la clase virtual
sincrona:
(Resolucion de cuestionarios, asistencia, etc.)

00%

Actividades relacionadas con la clase virtual
asincrona:

(Visualizacion de videos, lectura de
documentos, resolucion de cuestionarios, etc.)

40%

Actividades de evaluacion desarrolladas en la
formacidn presencial previa

10%

Prueba final

50%

INMACULADA SANCHEZ CASADO




