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Informe anual de la Comisión de Prácticas Externas de la EIA 

(P/CL011_EIA: Proceso de Gestión de Prácticas Externas) 

CURSO: 2020-21 

El seguimiento y la evaluación de la implantación del Proceso de Prácticas Externas del curso 2020-

2021 son llevados a cabo por la Comisión de Prácticas Externas constituida y aprobada por Junta de 

Centro el día 5 de abril de 2017, cuyos miembros son: 

- María Luisa Timón Andrada (Subdirectora de Estudiantes, Relaciones Institucionales e 
Internacionales/Presidenta) 
- María Angeles Rozas Espada (Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos)  
- Juan Ramón Morillo Barragán (Grado en Ingeniería Hortofrutícola y Jardinería) 
- María Mercedes Gómez-Aguado Gutiérrez (Grado en Ingeniería de las Explotaciones Agropecuarias) 
- Ana Isabel Carrapiso Martínez (Grado en Ingeniería de las Industrias Agrarias y Alimentarias) 
- María José Poblaciones Suárez -Bárcena (Máster Universitario en Ingeniería Agronómica) 
- María Rocío Velázquez Otero (Máster Universitario en Gestión de Calidad y Trazabilidad en Alimentos 
de Origen Vegetal) 
- D. Aurelio Álamo Fernández (PAS) 
- Representante Estudiantes. 
 
Esta comisión se ha reunido en 3 ocasiones a lo largo del curso, tanto presencial como virtualmente, 
con el fin de poder realizar el trabajo de revisión y gestión de las prácticas externas de las titulaciones 
de la Escuela de Ingenierías Agrarias: 
 
Reunión 07/10/2020 
 
Punto 1: Aprobación, si procede, de actas anteriores. 
Punto 2: Asignación de tutores para los alumnos que han solicitado Prácticas Externas en la 
convocatoria de septiembre. 
Punto 3: Aprobación, si procede, del Informe Anual de la Comisión de Prácticas Externas de la EIA 
del curso 2019-2020. 
Punto 4: Aprobación de la modificación de la normativa de Prácticas Externas en relación con el 
procedimiento de entrega de memoria. 
Punto 5: Aprobación de la modificación del protocolo de reconocimiento de Prácticas Externas por 
experiencia laboral en relación con el procedimiento de entrega de documentación. 
Punto 6: Ruegos y preguntas 
 
Reunión 17/02/2021 (virtual) 
 
Punto 1: Aprobación, si procede, de actas anteriores. 
Punto 2: Aprobación, si procede, de los cambios en el documento “Proceso de Gestión de Prácticas 
Externas”, en relación a la entrega de la memoria. 
 

Reunión 01/03/2021 
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Punto 1: Aprobación, si procede, de actas anteriores. 

Punto 2: Asignación de tutores para los alumnos que han solicitado Prácticas Externas en la 

convocatoria de enero. 

Punto 3: Ruegos y preguntas. 

 

LOS INDICADORES QUE SE TIENEN EN CUENTA PARA LA ELABORACIÓN DEL INFORME 

SON: 

▪ Número de convenios anuales firmados: 20 

- BIMBO DONUTS IBERIA SAU 

- DEHESA BERROCOSO DE ABAJO Y LIDENEX 

- LONCHIBER 

- ISPAPROYEXT 

- FALERO Y LAÍN INGENIEROS 

- TERAPIA URBANA 

- COLABORT 

- EL CASTELLAR 

- FRUTÍCOLA CASTELNOVO SL 

- EXTREMEÑA DE TOMATE SL 

- PICO MAMBRÚ S.COOP 

- OLEOESTEPA 

- LUI DELGADO SL 

- VIÑEDOS POZANCO 

- REG EXPLOTACIONES AGRARIAS SL 

- EL CHICHERO 

- SDA COOP CORAZON DE JESÚS 

- SAT BIOSPHERA 

- ROMERO LANDS SLU 

- PISTACIA VERA 
 
▪ Ratio de participación de alumnos: 
 
El número de alumnos que han participado en las practicas, tanto curriculares como 
extracurriculares, durante el curso 2020-2021 han sido 140, de los títulos: 
 
 

TITULACIÓN ALUMNOS 

Grado Ing. Explotaciones Agropecuarias 21 

Grado Ing. Hortofricultura y Jardinería  10 

Grado Ing. Agrarias y Alimentarias 16 

Grado Ciencia y Tecnología de Alimentos 50 
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Máster Gestión de Calidad y Trazabilidad de Alimentos O. Vegetal 16 

Máster Ingeniero Agrónomo 27 

TOTAL 140 

 
 
▪ Ratio de tutorización de profesores : 
 
El número total de profesores que han tutorizado las Prácticas Externas de los alumnos de los 4 
grados y 2 máster de la Escuela ha sido 18. El número de tutores de cada titulación se presenta en la 
siguiente tabla  
 

TITULACIÓN TUTORES 

Grado Ing. Explotaciones Agropecuarias 8 

Grado Ing. Hortofricultura y Jardinería  5 

Grado Ing. Agrarias y Alimentarias 6 

Grado Ciencia y Tecnología de Alimentos 14 

Máster Gestión de Calidad y Trazabilidad de Alimentos O. Vegetal 8 

Máster Ingeniero Agrónomo 7 

 
▪ Ratio de plazas ofertadas/cubiertas: 
 
El número de plazas ofertadas en empresas y centros de investigación que tienen convenio es 
superior al número de alumnos matriculados.  Por otro lado, en algunos casos varios alumnos han 
cursado las prácticas en la misma empresa o Centro de Investigación. Esto es posible porque algunas 
empresas ofrecen más de una plaza o porque la temporalidad de realización de prácticas es distinta.  
 
▪ Ratio de superación de práctica: 
 
La ratio de superación de esta asignatura en este curso ha sido de 1 en todas las titulaciones. Los 
alumnos cursan las prácticas externas con mucha ilusión por aplicar los conocimientos aprendidos a 
lo largo de su carrera y aprender cosas nuevas. Prueba de ello es que cada vez es mayor el número 
de alumnos que solicitan las prácticas extracurriculares. 
 
▪ Encuestas de satisfacción de estudiantes: 
 
Se realizaron encuestas a los alumnos que realizaron las prácticas externas durante el curso 2020-
2021, la participación ha sido del 100%. La encuesta de satisfacción presenta distintas cuestiones, 
las cuales los alumnos contestan del 1 al 4, siendo el 1 poco o nada satisfecho y el 4 totalmente 
satisfecho o de acuerdo: 
De forma general se puede decir que los alumnos quedaron bastante satisfechos con las prácticas 
realizadas. La mayor parte de las contestaciones por parte de los alumnos estuvieron entre 3 y 4, 
bastante y totalmente satisfecho. Los alumnos manifiestan su grado de conformidad en la 
organización, gestión y seguimiento de las prácticas externas, y cada vez más los alumnos 
demandan la posibilidad de continuar después con la realización de prácticas extracurriculares. Tal 
vez, en relación con el punto 5, algunos estudiantes demandan una formación en competencias 
necesarias en la empresa que no se trabaja con profundidad en las titulaciones. 
 
▪ Encuestas de satisfacción de tutores de empresa: 
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Se realizaron encuestas a los tutores de las empresas donde los alumnos realizaron las prácticas 
externas durante el curso 2020-2021. La participación ha estado próxima al 100%. Los tutores 
podían responder desde el 1 al 5, siendo el 1 totalmente en desacuerdo y el 5 absolutamente de 
acuerdo.  
En general los tutores han manifestado valores entre el 4 y el 5 para las diferentes cuestiones 
preguntadas. Los tutores manifiestan que están satisfechos con los alumnos que realizan las 
prácticas pero indican de forma generalizada que un mes de prácticas les parece poco tiempo. 
Por otro lado, a pesar de estar conforme con las competencias adquiridas por los estudiantes en las 
titulaciones, han detectado cierta deficiencia en otras competencias necesarias y que se trabajan en 
menor medida en las titulaciones. 
 
▪ Encuestas de satisfacción de tutores del Centro: 
 
Se realizaron encuestas a los tutores académicos durante el curso 2020-2021, la participación ha sido 
del 80%. Los tutores podían responder desde el 1 al 5, siendo el 1 totalmente en desacuerdo y el 5 
absolutamente de acuerdo.  
En general, los tutores del Centro han manifestado su satisfacción con las prácticas realizadas 
durante el presente curso académico. Tal vez la cuestión con puntuación más bajas sea la 
relacionada con las tutorías, lo que indica que los alumnos no utilizan demasiado las tutorías durante 
el periodo de prácticas aunque si las han utilizado a la finalización de las mismas para la elaboración 
de la memoria.  
 
DEBILIDADES Y ÁREAS DE MEJORA DETECTADA EN EL PROCESO/PROCEDIMIENTO 
 
 
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL AÑO ANTERIOR 

 Acción de Mejora 
¿Implantación? 

Observaciones (*) 
Sí Parcialmente No 

1 Revisar las 
competencias 
necesarias en la 
empresa que no se 
trabajan con tanta 
profundidad en las 
titulaciones. 

 x  Desde la Comisión de Orientación al Estudiante se han 
organizado distintos cursos y talleres en relación con 
este tema. Además, desde las comisiones de calidad y 
grupos de innovación docente (GID) se están 
empezando a incluir estas competencias en las 
asignaturas de las distintas titulaciones  

(*)En caso de implantación, indicar si la acción ha conllevado la solución de la debilidad o problema por el que se propuso. 

En los otros casos, indicar la razón de su no implantación. 

PLAN DE MEJORA. 

 
Acción de Mejora 

(descripción) 
Responsable de 

la ejecución 
Plazo o momento 

de ejecución 
Observaciones 

1 Continuar trabajando en 
competencias necesarias en la 
empresa que no se trabajan con 
tanta profundidad en las 
titulaciones. 

Comisión de 
Prácticas 
Externas, 
Comisión de 
Calidad de las 
Titulaciones, 
Comisión de 

Curso 2021/2022  
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Orientación al 
Estudiante. 
Grupos de 
Innovación 
Docente del centro 

2     
 

Fechas de Aprobación por la comisión: 

01/10/2021 

El Presidente: 

 

 

 

 

Fdo: Marisa Timón 

El Secretario: 

 

 

Fdo: Ana Carrapiso 

Elaboración: 

20/09/2021 

Remisión al RCC: 

01/10/2021 

 


