
 

Modelo de actas de la Comisión de Garantía de 
Calidad de la EIA 

 
Actas de las CGCC 

 

Actas de la Comisión de Garantía de Calidad de la EIA 

Fecha: 

04/05/2016 

Lugar donde se celebra: 

Sala de juntas de la EIA 

Hora de comienzo: 

12:15 

Hora de finalización: 

12:45 

Presidente: 

Francisco Pulido García 

El Responsable de Calidad del Centro: 

María José Benito Bernáldez 

Relación de asistentes: 

Director (Francisco Pulido García) fpulido@unex.es 

Responsable del SGIC (María José Benito Bernáldez) mjbenito@unex.es 

Coordinadores de las Comisiones de Calidad de Titulación: 

Teresa de Jesús Bartolomé García bartgcia@unex.es 

Francisco Javier Viguera Rubio jviguera@unex.es 

María Josefa Bernalte García bernalte@unex.es 

María de Guía Córdoba Ramos mdeguia@unex.es 

José Miguel Coleto Martínez jmcoleto@unex.es 

Francisco Javier Mesías fjmesias@unex.es 

Administrador: Pedro Cebrián Fernández pcebrian@unex.es  

Representante del PAS: José Marcelo Payo: jmpayo@unex.es 

 
Miembros de la comisión que excusan su asistencia: 

  

Orden del día: 

Punto 1. Revisión del proceso de políticas y objetivos de calidad de la Escuela y plan de comunicación 
P/ES004_D001. 

Punto 2. Plan de Publicación de la Información sobre Titulaciones P/ES006_EIA _D001. 

Punto 3. Plan de Orientación del estudiante P/CL010_EIA_D001. 

Punto 4. Propuesta del “Grupo de mejora para implantación de asignaturas en Inglés” 

Punto 5. Ruegos y preguntas 
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Acuerdos y deliberaciones: 

Punto 1. Revisión del proceso de políticas y objetivos de calidad de la Escuela y plan de comunicación 
P/ES004_D001. Se aprueba el nuevo plan de comunicación de políticas y objetivos de calidad de la Escuela (se 
adjunta en el ANEXO). Las políticas de calidad siguen siendo las mismas, y los objetivos de calidad vienen dados 
por los resultados obtenidos en las memorias de calidad de los títulos. 

Punto 2. Plan de Publicación de la Información sobre Titulaciones P/ES006_EIA _D001. Plan de Publicación de la 
Información sobre Titulaciones no ha sufrido ningún cambio con respecto al del año pasado, ya que se acordó que en 
este plan estén detallados los documentos más importantes para el funcionamiento de las titulaciones y el centro. Se 
aprueba el Plan que se adjunta en el ANEXO. 

Punto 3. Plan de Orientación del estudiante P/CL010_EIA_D001. Se aprueba el plan de Orientación del Estudiante 
que ha sido revisado por la comisión de Orientación del Estudiante y se adjunta en el ANEXO.  

Punto 4. Propuesta del “Grupo de mejora para implantación de asignaturas en Inglés”. Este Grupo de mejora se ha 
creado como resultado de un proyecto de innovación docente “Estrategias de internacionalización curricular en la 
Escuela de Ingenierías Agrarias”. Modalidad B: Internacionalización de las Enseñanzas. Se aprueba la composición 
del Grupo de Mejora que se adjunta en el último ANEXO. 

Punto 5. Ruegos y preguntas. No hay ruegos y preguntas 

 

 

Fechas de:  El Responsable de Calidad del Centro : 

 

Fdo: María José Benito Bernáldez 

Remisión a los 
miembros: 

06/05/2016 

Aprobación:  

06/05/2016 

Remisión al RCC: 

06/05/2016 
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PLAN DE COMUNICACIÓN DE POLÍTICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD DE LA ESCUELA DE INGENIERÍAS 
AGRARIAS 

Aprobado en sesión de Comisión de Garantía de Calidad del Centro de 04/05/2016 
Aprobado en sesión de Junta de Escuela de XXXX 

 
Destinatarios PDI, PAS, estudiantes 
Objetivo Revisión de las políticas y objetivos de calidad y difusión a la comunidad universitaria 
Responsable Dirección del Centro, RCC y Comisión SIGC 
Canal/medio Junta de centro y Página web 
Temporalidad Anual 
 

 
 

POLÍTICA DE CALIDAD DE LA ESCUELA DE INGENIERÍAS AGRARIAS 
 
La Dirección de la Escuela de Ingenierías Agrarias de la Universidad de Extremadura es consciente de la 
importancia de la calidad por lo que la considera como un factor estratégico para conseguir que las 
competencias, habilidades y aptitudes de sus egresados sean reconocidas por los empleadores y por la 
sociedad en general. 
 
Esta Dirección dirige sus esfuerzos hacia la plena consecución de la satisfacción de las necesidades y 
expectativas de todos sus grupos de interés, tanto internos como externos. Para ello emplean todos los 
recursos técnicos, económicos y humanos a su disposición, cumpliendo los requisitos legales aplicables, 
tanto a nivel autonómico como estatal y europeo. 
 
Por ello, la Dirección de la Escuela de Ingenierías Agrarias de la Universidad de Extremadura establece las 
siguientes directrices generales para la consecución de los objetivos de calidad y que constituyen nuestra 
Política de Calidad: 
 

1. Conseguir un compromiso permanente de mejora continua como norma de conducta y asegurar que 
el Sistema de Gestión Interna de Calidad se mantenga efectivo y que sea controlado y revisado de 
forma periódica. 

 
2. Establecer una sistemática de actuación, documentarla, y asegurar que la Política de Calidad sea 

entendida y aceptada por todo el personal del Centro y que se encuentre a disposición del público. 
 

3. Proporcionar la formación continua adecuada del Personal Docente e Investigador y del Personal de 
Administración y Servicios y facilitar los conocimientos necesarios para que puedan desarrollar su 
actividad enfocada a la satisfacción de las necesidades de nuestros usuarios. 

 
 
 

OBJETIVOS DE CALIDAD DE LA ESCUELA DE INGENIERÍAS AGRARIAS 
 

1. Garantizar la calidad de sus programas formativos. 
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 El Centro contará con mecanismos que le permitan mantener y renovar su oferta formativa, 

desarrollando metodologías para la aprobación, el control y la revisión periódica de sus 
programas. 

 
2. Orientar sus enseñanzas a los estudiantes. 

 
 El Centro se dotará de procedimientos que le permitan comprobar que las acciones que 

emprende tienen como finalidad fundamental favorecer el aprendizaje del estudiante. 
 

3. Garantizar y mejorar la calidad de su PDI y PAS. 
 

 El Centro contará con mecanismos que aseguren que el acceso, gestión y formación de su 
personal docente e investigador y su personal de administración y servicios se realiza con las 
debidas garantías para que cumpla con las funciones que le son propias. 

 
4. Gestionar y mejorar sus recursos materiales y servicios. 

 
 El Centro se dotará de mecanismos que le permitan diseñar, gestionar y mejorar sus 

servicios y recursos materiales para el adecuado desarrollo del aprendizaje de los 
estudiantes. 

 
5. Analizar y tener en cuenta los resultados. 

 
 El Centro se dotará de procedimientos que le permitan garantizar que se miden, analizan y 

utilizan los resultados (del aprendizaje, de la inserción laboral y de la satisfacción de los 
distintos grupos de interés) para la toma de decisiones y la mejora de la calidad de las 
enseñanzas. 

 
6. Publicar la información sobre las titulaciones. 

 
 El Centro se dotará de mecanismos que le permitan garantizar la publicación periódica de 

información actualizada relativa a las titulaciones y los programas. 
 

OBJETIVOS DE CALIDAD DE LOS GRADOS DE LA EIA 
 

1. Revisión del proceso de prácticas externas  
 

2. Acciones para mejorar el rendimiento de alumnos de los primeros cursos.  
 

3. Coordinación de cumplimiento de resultados de aprendizaje por asignatura y por materia. 
 

4. Revisar con el profesorado las tasas de éxito, rendimiento  y no presentados de los títulos de la 
EIA. 
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5. Organizar charlas informativas a los alumnos sobre las ventajas de las asistencias a las tutorías, e 

incentivar su uso. 
 

6. Mejora de la coordinación entre profesores-asignaturas. 
 

7. Revisar y mejorar los planes docentes de las asignaturas para detallar más las actividades 
formativas llevadas a cabo y relacionarlas con las competencias de los títulos y los resultados de 
aprendizaje. 

 
OBJETIVOS DE CALIDAD DEL MÁSTER EN GESTIÓN DE CALIDAD Y TRAZABILIDAD EN ALIMENTOS 

DE ORIGEN VEGETAL 
 

1. Revisar barreras arquitectónicas. 
 

2. Trabajar con los profesores del Máster para evitar solapamientos. 
 

3. Revisión del proceso de prácticas externas. 
 

4. Coordinar por asignaturas y materias  acciones innovadoras en el marco del Plan de estudios del 
Máster para incrementar el número de alumnos matriculados. 
 

5. Intercambio de Erasmus plus de profesorado. 
 

6. Aumentar el número de visitas y de aportaciones de profesionales externos. 
 

OBJETIVOS DE CALIDAD DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN EN INGENIERÍA Y 
ARQUITECTURA, ESPECIALIDAD EN INGENIERÍAS AGRARIAS 

 
1. Mejorar la coordinación entre profesores de cara a la posible modificación del plan de estudios. 

 
2. Aumentar la difusión del título. 
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PLAN DE PUBLICACIÓN DE LA INFORMACIÓN SOBRE TITULACIONES DE LA EIA. 
Aprobado en sesión de Comisión de Garantía de Calidad del Centro de 04/05/2016 

Aprobado en sesión de Junta de Escuela de XXXX 
 
Según el Proceso de Publicación de la Información sobre Titulaciones de la Escuela de Ingenierías Agrarias 

(P/ES006_EIA), el Plan de Publicación de la Información sobre Titulaciones debe revisarse al menos cada dos años, o 
con mayor frecuencia en periodo de cambios. 

1.- INFORMACIÓN DE ACCESO GENERAL 

1.1.- Compromiso con la calidad 

Información Responsable Forma de 
publicación 

Fecha de 
publicación 

Frecuencia de 
revisión 

Aprobación 
de JE 

1. Manual de Calidad y Procesos y 
Procedimientos del SGIC del Centro 

Responsable 
del Sistema de 

Garantía de 
Calidad 

Web Cuando 
cambien Bienal Sí 

2. Política y Objetivos de Calidad del 
Centro Web Febrero-Julio Anual Sí 

3. Actas de comisiones del Centro Web De forma 
continuada --- No 

4. Mecanismos para realizar quejas y 
sugerencias Web Cuando 

cambien Bienal No 

1.2.- Oferta educativa y desarrollo de la enseñanza 

Información Responsable Forma de 
publicación 

Fecha de 
publicación 

Frecuencia de 
revisión 

Aprobación 
de JE 

1. Información general del Centro Equipo 
Directivo 

Web y Guía 
Académica Julio Anual No 

2. Información general de la titulación Equipo 
Directivo 

Web y Guía 
Académica Julio Anual No 

3. Políticas de acceso y orientación de los 
estudiantes 

Equipo 
Directivo Web Julio Bienal Sí 

4. Horarios de clases y grupos de 
actividad, Guía del Estudiante 

Subdirección 
de Ordenación 

Académica 

Web Julio Anual No 

5. Normativa de evaluación Web Cuando cambie --- No 

6. Planes docentes de asignaturas Web Julio Anual No 

7. Calendario de exámenes Web Julio Anual Sí 

8. Actas de calificaciones de asignaturas Profesor Web/Papel En cada 
convocatoria --- No 
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1.3.- Trabajo Fin de Grado (TFG) / Trabajo Fin de Máster (TFM) y Prácticas Externas (PE) 

Información Responsable Forma de 
publicación 

Fecha de 
publicación 

Frecuencia de 
revisión 

Aprobación 
de JE 

1. Normativa de TFG y TFM Comisión de 
TFG/TFM (para 

los Grados y 
Máster en 
Ingeniería 

Agronómica) 
Comisione de 

Calidad los 
Máster 

Universitarios en 
gestión de 
calidad y 

trazabilidad 
alimentos de 

origen vegetal y 
en investigación 
en ingeniería y 

arquitectura 
 

Web Cuando 
cambien --- Sí 

2. Oferta de TFG y TFM Web De forma 
continuada Anual No 

3. Normativa de PE 

Comisión de 
PE 

Web Cuando cambie --- Sí 

4. Listado de empresas colaboradoras Web Cuando cambie Anual No 

5. Oferta de PE Web De forma 
continuada Anual No 

1.4.- Movilidad de estudiantes 

Información Responsable Forma de 
publicación 

Fecha de 
publicación 

Frecuencia de 
revisión 

Aprobación 
de JE 

1. Información general de los programas 
de movilidad Coordinadora 

de 
Coordinación 
de Programas 
de Movilidad 

de EIA 

Web 
Tras publicarse 
la convocatoria 

de cada 
programa 

Anual No 

2. Listado de Universidades con convenio 
(por programa de movilidad) Web 

Durante el plazo 
de solicitud de 
cada programa 

Anual No 

3. Plazas por Universidad 
(por programa de movilidad) Web 

Durante el plazo 
de solicitud de 
cada programa 

Anual No 

1.5.- Informes de resultados del Centro 

Información Responsable Forma de 
publicación 

Fecha de 
publicación 

Frecuencia de 
revisión 

Aprobación 
de JE 
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1. Informe anual de calidad 
Responsable 

del Sistema de 
Garantía de 

Calidad 
 

Web Diciembre Anual Sí 

2. Informe anual de titulación Web Diciembre Anual Sí 

3. Informe anual sobre TFG y TFM Web Diciembre Anual No 

4. Informe anual sobre prácticas externas Web Diciembre Anual No 

5. Informe anual sobre movilidad Web Diciembre Anual No 
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2.- INFORMACIÓN DE ACCESO INTERNO 

2.1.- Compromiso con la calidad 

Información Responsable Forma de 
publicación 

Fecha de 
publicación 

Frecuencia de 
revisión 

Aprobación 
de JE 

1. Actas de comisiones del Centro 
Responsable 

del Sistema de 
Garantía de 

Calidad 

Web 
(actas 

confidenciales 
permanecerán 

en formato 
informático a 

disposición de 
los miembros 
de la comisión 

y 
Responsable 
de calidad) 

De forma 
continuada --- No 
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PLAN DE ORIENTACIÓN AL ESTUDIANTE DE LA EIA. 
Aprobado en sesión de Comisión de Orientación del Centro de 12/04/2016 

Aprobado en sesión de Comisión de Garantía de Calidad del Centro de 04/05/2016 
Aprobado en sesión de Junta de Escuela de XXXXX 

 
Según el Proceso de Orientación al Estudiante de la Escuela de Ingenierías Agrarias (P/CL010_EIA), el Plan de 

Orientación del Estudiante debe revisarse al menos cada dos años, o con mayor frecuencia en periodo de cambios. 

1. PROGRAMA DE ACOGIDA 

2. PROGRAMA DE TUTORIZACIÓN (ORIENTADO AL ESTUDIANTE) 

3. PROGRAMA DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL (POP)  

1. PROGRAMA DE ACOGIDA 

1.1. Objetivos 
Informar a los estudiantes de nuevo ingreso acerca de la Universidad.  
Informar sobre la estructura de la Universidad, sus servicios y actividades.  
Informar sobre la organización académica del título y la Escuela. 
Informar sobre la organización administrativa de la Escuela. 
Informar sobre la biblioteca y su uso. 
Informar sobre los recursos virtuales de la EIA 
Informar sobre el PATT y su presentación 
Integración en la vida Universitaria. 
1.2. Destinatarios 
Estudiantes de nuevo ingreso 
1.3. Responsable 
Equipo directivo, PAS del centro y comisión de orientación del Estudiante de la EIA 
1.4. Actividades 
Las actividades se han definido en un calendario anual general de actuación para todas las actividades de 
orientación del estudiante, anexo I del presente documento. 
1.5. Recursos asociados 
Difusión en Web 
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2. PROGRAMA DE TUTORIZACIÓN (ORIENTADO AL ESTUDIANTE) PATT 

El Plan de Acogida y Tutoría (PATT) de la Escuela de Ingenierías Agrarias de la Universidad de Extremadura es 
un programa instaurado con el fin de facilitar el proceso de transición e integración del alumnado en la Universidad, así 
como el aprovechamiento de sus servicios y recursos. 

Se basa en una serie de acciones que se pueden desarrollar de forma individual o en grupo y que comienzan por 
la asignación de un tutor a cada nuevo alumno. Este tutor le acompañará a lo largo de todo el proceso formativo y se 
ocupará de informarle sobre los distintos recursos de la Universidad y de resolver sus dudas e inquietudes. 

Dentro del PATT del Centro están previstas una serie de reuniones informativas de carácter individual o 
colectivo, programadas en aquellos momentos en los que los alumnos necesitan una orientación específica. También 
pueden ser solicitadas por el propio alumno. 

Este recurso resulta de especial utilidad sobre todo a los alumnos de primer curso de los grados en el proceso 
de adaptación a la Enseñanza Superior, pero también puede emplearse en cursos superiores para orientar y asesorar 
al alumno en algunas de las decisiones que tiene que asumir relacionadas con la elección de asignaturas, la movilidad y 
otras situaciones que puedan presentarse, y para aquellos alumnos  que cursan un master en la EIA y proceden de 
otros centros. Para estos alumnos de master, el PATT tendrá una orientación más a la orientación profesional. 

 
2.1 Objetivos 
 
1. Ayudar al alumno en el proceso de transición, acogida e integración del alumnado en la UEx y 

fundamentalmente en la titulación. 
2. Informar sobre los servicios, ayudas y recursos que la Universidad de Extremadura pone al alcance de sus 

alumnos para resolver sus necesidades formativas y de otra índole., así como sobre las actividades y cauces de 
participación de los alumnos en su entorno social y cultural. 

3. Apoyar la adaptación del alumnado a la estructura y metodología de los estudios universitarios en el EEES de 
los Títulos de Grado. 

4. Facilitar la formación académica del alumno y trabajar con el alumno aspectos transversales de su formación y 
de sus valores. Orientar al alumno en la planificación de sus estudios y potenciar la relación profesor-alumno. 

5. Orientar la toma de decisiones curricular y vocacional a lo largo de los estudios y, en su caso, la transición al 
mercado laboral. 

http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/eia/informacion-academica/patt 
2.2. Destinatarios  
Estudiantes de nuevo ingreso de los grados, continuando el resto de permanencia en el centro hasta su 
terminación de los estudios. 
Estudiantes de cualquiera de los master impartidos en la EIA 
2.3. Responsable 
Equipo directivo, PAS del centro y comisión de orientación del Estudiante de la EIA 
2.4. Actividades 

http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/eia/informacion-academica/patt�
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Las actividades se han definido en un calendario anual general de actuación para todas las actividades de 
orientación del estudiante, anexo I del presente documento. 
2.5. Recursos asociados 
Difusión en Web 
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PROGRAMA DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL (POP) 
3.1. Objetivos 

1. Dar a conocer los másteres y cursos de posgrado  que se imparten en la propia UEX relacionados con 
las titulaciones de la EIA 

2. Acercar a los alumnos distintas opciones profesionales que ayuden a los estudiantes a reflexionar sobre 
sus expectativas 

3. Informar sobre los recursos administrativos de búsqueda activa de empleo o autoempleo que pueden 
seguir en función de sus intereses 

4. Ofrecer a los estudiantes que finalicen sus estudios pautas que les ayuden a conocerse y actuar de 
forma adecuada para que puedan afrontar mejor una entrevista profesional. 

3.2. Destinatarios 
Estudiantes de 3º y 4º curso de los grados de la EIA 
Estudiantes de los másteres impartidos en la EIA 
 
3.3. Responsables 
Equipo directivo y comisión de orientación del Estudiante de la EIA 
3.4. Acciones 
Las actividades se han definido en un calendario anual general de actuación para todas las actividades de 
orientación del estudiante, anexo I del presente documento. 
3.5. Recursos asociados. 
Difusión en Web 
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ANEXO I. TABLA ANUAL DE ACTUACIONES Y CALENDARIO COMISIÓN ORIENTACIÓN ESTUDIANTE ORIENTACIÓN ESTUDIANTE PROPUESTA 2016/2017 

FECHA ACTIVIDAD DIRIGIDO A: RESPONSABLE OBSERVACIONES 

1ª SEMANA CURSO ACOGIDA 1 CURSO GRADOS EQUIPO DIRECTIVO BIENVENIDA AL CENTRO Y DIFUSIÓN ACTIVIDADES 
ORIENTACIÓN 

1ª SEMANA CURSO SIMULTANEIDAD ESTUDIOS 1 CURSO GRADOS EQUIPO DIRECTIVO PRESENTACIÓN PLANES ESTUDIOS 

2ª SEMANA CURSO PATT 1 CURSO GRADOS COE PRESENTACIÓN. RECOGIDA DATOS FICHA 

2ª SEMANA CURSO INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA 1 CURSO GRADOS EQUIPO DIRECTIVO USO BIBLIOTECA, MOODLE… 

2ª SEMANA CURSO DOBLES TITULACIONES 1 CURSO GRADOS EQUIPO DIRECTIVO OPCIONES PLANES ESTUDIOSOPTATIVAS 

2ª SEMANA CURSO UNIDAD ATENCIÓN ESTUDIANTE 1 CURSO GRADOS EQUIPO DIRECTIVO ATENCIÓN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES, 
APOYO PSICOSOCIAL 

SEPTIEMBRE TFG 3-4 GRADOS EQUIPO 
DIRECTIVO 

PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA DE REDACCIÓN DE 
LOS TFG 

1ª SEMANA OCTUBRE PATT MASTER ALUMNOS MASTER COE PRESENTACIÓN. RECOGIDA DATOS FICHA 

1 CUATRIMESTRE ERASMUS 2-3-4CURSO GRADOS COMISIÓN MOVILIDAD 
EIA 

CHARLA INFORMATIVA BASES ERASMUS 

1ª SEMANA 2º 
CUATRIMESTRE 

PATT 1 CURSO GRADOS COE EVALUACIÓN RESULTADOS. PLANIFICACIÓN 2º 
CUATRIMESTRE. DIFICULTADES ENCONTRADAS 

ABRIL JORNADAS UEX SALUDABLE 1-4 CURSO GRADOS EQUIPO DIRECTIVO  

ABRIL SIMULTANEIDAD ESTUDIOS 2-3-4CURSO GRADOS EQUIPO DIRECTIVO OPCIONES PLANES ESTUDIOS OPTATIVAS 

* El día, la hora y el lugar de desarrollo de cada actividad será difundido y comunicado a los estudiantes a los que vaya dirigidos** Para más información: Prof. D. Gabino Esteban 
Calderón, Subdirector de Coordinación Universitaria y Documentación (gesteban@unex.es). Tfno: 924286200 Ext (86216), despacho Edif. Alfonso XIII  
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ANEXO I. TABLA ANUAL DE ACTUACIONES Y CALENDARIO COMISIÓN ORIENTACIÓN ESTUDIANTE 
ORIENTACIÓN PROFESIONAL PROPUESTA 2016/2017 

 

FECHA ACTIVIDAD DIRIGIDO A: RESPONSABLE OBSERVACIONES 

SEPTIEMBRE PRACTICAS EXTERNAS 3-4 GRADOS EQUIPO DIRECTIVO  

SEPTIEMBRE TFM ALUMNOS MASTER EQUIPO DIRECTIVO  

2ª QUINCENA ABRIL JORNADAS TIPOS MÁSTERES 3-4 GRADOS EQUIPO DIRECTIVO  

1ª SEMANA 2º CUATRIMESTRE COLEGIOS PROFESIONALES 3-4 GRADOS COE  

1ª SEMANA 2º CUATRIMESTRE CHARLAS EGRESADOS 3-4 GRADOS COE  

1ª SEMANA 2º CUATRIMESTRE JORNADAS CÓMO BUSCAR TRABAJO, 
CV, ENTREVISTA TRABAJO 

4 GRADOS COE  

* El día, la hora y el lugar de desarrollo de cada actividad será difundido y comunicado a los estudiantes a los que vaya dirigidos 

** Para más información: Prof. D. Gabino Esteban Calderón, Subdirector de Coordinación Universitaria y Documentación (gesteban@unex.es). Tfno: 924286200 Ext (86216), 
despacho Edif. Alfonso XIII  
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“Grupo de mejora para implantación de asignaturas en Inglés” 

 
Según el Manual de Calidad de la Escuela de Ingenierías Agrarias de la UEX, aprobado por la 
Junta de Escuela (10 de febrero de 2016):  
 
Los grupos de mejora se constituirán en función del tipo de mejora a implantar y del Centro o 
Servicio.  
Sus funciones son las siguientes:  
- Implantar las mejoras diseñadas para eliminar las debilidades detectadas.  
- Realizar el seguimiento de la implantación.  
- Proponer, en su caso, nuevas mejoras.  
- Informar al Responsable del SGIC de sus actuaciones y de los resultados obtenidos. 

Con el objetivo de mejorar diferentes aspectos relacionados con la impartición de docencia en 
inglés, tanto oficial como incluido en proyectos de innovación, se propone la creación de un 
“Grupo de mejora para implantación de asignaturas en Inglés” 

 
Miembros propuestos para formar parte de este grupo vienen en principio determinados por los 
participantes en el proyecto de innovación “Estrategias de internacionalización curricular en la 
Escuela de Ingenierías Agrarias”. Modalidad B: Internacionalización de las Enseñanzas 

- Ana Isabel Andrés Nieto (Tecnología de los Alimentos) 
- María Luisa Timón Andrada (Tecnología de los Alimentos) 
- María Jesús Petrón Testón (Tecnología de los Alimentos) 
- Paula Gaspar García (Producción Animal) 
- Francisco Javier Mesías Díaz(Economía) 

La composición del Grupo de Mejora se mantendrá durante un curso académico, transcurrido el 
cual, si fuera necesario, se llevará a cabo su renovación, sustitución o inclusión de alguno de sus 
miembros. 
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