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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico 2016-2017

Identificacién y caracteristicas de la asignatura

Cédigo 501878 | Créditos ECTS 6

Denominacidn Técnicas de Intervencién Psicoldgica para Terapia Ocupacional
(espafiol)

Denominacidn Techniques of Psychological Intervention for Occupational Therapy
(inglés)

Titulaciones Graduado/a en Terapia Ocupacional
Centro Escuela de Enfermeria y Terapia Ocupacional Caceres
Semestre 8° \ Caracter \ Optativa
Mdédulo Terapia Ocupacional, Autonomia Personal e Independencia
Materia Psicologia
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Prof® Dra. Dia. Paloma Rohlfs 26 palomaroh@unex.es
Dominguez
Area de Personalidad, Evaluacién y Tratamientos Psicolégicos

conocimiento

Departamento Psicologia y Antropologia

Profesor
coordinador
(si hay mas de
uno)

. *
Competencias

1. CG5. Comprender y reconocer la interrelacién entre los conceptos de bienestar, salud,
ocupacion significativa, dignidad y participacién.

2. CG6. Comprender y reconocer la importancia de los factores contextuales como
determinantes de disfuncién ocupacional.

3. CG10. Realizar la evaluacién del funcionamiento ocupacional adecuada a las necesidades
de individuos y poblaciones.

4. CG15. Adquirir y desarrollar habilidades, destrezas y experiencia practica en el contexto
socio sanitario y comunitario.

5. CG17. Establecer una comunicacién interpersonal asertiva con todos los interlocutores
que sean relevantes durante el proceso de Terapia Ocupacional.

6. CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
drea de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

7. CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una

* Los apartados relativos a competencias, breve descripcion del contenido, actividades formativas,

metodologias docentes, resultados de aprendizaje y sistemas de evaluacién deben ajustarse a lo recogido en la
memoria verificada del titulo.
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forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboraciéon y defensa de
argumentos y la resolucidn de problemas dentro de su drea de estudio.

8. CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

9. CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

10. CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

11. CT1. Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en castellano.

12. CT9. Los/as estudiantes tendran la capacidad de reunir e interpretar datos significativos
(normalmente, dentro del drea de Terapia Ocupacional) para emitir juicios que incluyan
reflexidon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

13. CT10. Los/as estudiantes serdn capaces de transmitir informacidn, ideas, problemas y
soluciones tanto a un publico especializado como no especializado.

14. CT17 - Toma de decisiones.

15. C11. Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de
intervencién en Terapia Ocupacional en sus marcos de referencia, evaluando su efectividad
en un entorno de trabajo cooperativo.

16. C12. Fomentar la participacién del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

17. CE3. Conocer y comprender los conocimientos de Pedagogia, Psicologia y
Psicopatologia aplicables al ser humano en todos los

momentos del ciclo vital de modo que capaciten para evaluar, sintetizar y aplicar
tratamientos de Terapia Ocupacional.

18. CE43. Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran
de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal
relacionados con la evaluacién diagndstica y tratamiento de terapia ocupacional.

Contenidos

Breve descripciéon del contenido*

Se llevara a cabo el estudio de conceptos introductorios y basicos sobre la intervencion
psicoldgica. Se revisaran las técnicas de intervencion psicoldgica centrales para la
planificacién de tratamientos en Terapia Ocupacional.

Temario de la asignatura
Estd basado en Feixas y Miré (2004).

Denominacién del tema 1. Introduccidn a las Técnicas de Intervencidn Psicoldgica.
Contenidos del tema 1: Delimitacién conceptual. Estrategias de intervencién psicoldgica.
Clasificacion de las terapias psicoldgicas. La relacidn de ayuda.

Denominacién del tema 2: Aproximacidn histdrica a la psicoterapia.
Contenidos del tema 2: Introduccién. Las raices de la psicoterapia. La aparicion de la
psicoterapia. El desarrollo de la psicoterapia. Estado actual de la psicoterapia en Espafia.

Denominacién del tema 3: Modelos Psicodindmicos-Psicoanaliticos.

Contenidos del tema 3: Introduccidn. Conceptos tedricos basicos. Desarrollo histdrico e
ideas mds significativas. Desarrollos del Psicoandlisis. Método terapéutico. Valoracion
critica.

Denominacion del tema 4: Modelos Humanistas-existencialistas.
Contenidos del tema 4: Introduccidn. Conceptos tedricos bdsicos. Método terapéutico.
Principales corrientes terapéuticas. Valoracion critica.

Denominacion del tema 5: Modelos Sistémicos.
Contenidos del tema 5: Introduccién. Conceptos tedricos basicos. Método terapéutico.
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Principales escuelas de terapia sistémica. Valoracion critica.

Denominacién del tema 6: Modelos conductual/conductual integrador.
Contenidos del tema 6: Introduccidn. Conceptos tedricos bdsicos. Recursos técnicos.
Valoraciodn critica.

Denominacién del tema 7: Las propuestas de integracion.
Contenidos del tema 7: El eclecticismo técnico. La integracidn tedrica.

Actividades formativas*

Horas de trabajo del alumno por . Actividad de .
Presencial .. No presencial
tema seguimiento
Tema Total GG SL TP EP
1 22,5 5 3 2,5 12
2 19 5 2 0 12
3 19 5 2 0 12
4 17,5 4 2 2,5 9
5 16 5 2 0 9
6 15,5 3 2 0 10,5
7 16 1 2 2,5 10,5
Evaluacién del conjunto 2 2 0 0 0
TOTAL 127,5 30 15 755 75

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (prdcticas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; practicas
laboratorio o campo = 15; practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases
problemas o seminarios o casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes*

- Actividades tedricas con participacidon activa del alumno.

- Resolucidn de casos, ensayo de procedimientos y de protocolos para la practica clinica.
- Utilizacién de herramientas multimedia que simulen casos y situaciones que ayuden al
alumno a adquirir las competencias. Exposicidn de trabajos.

- Orientacidn, asesoria o tutoria en grupo o individual programada por el profesor.
Metodologia Interactiva con propuesta de trabajos y seguimiento de los mismos.

- Estudio de la materia y preparacion de exdmenes. Realizacidn de trabajos individuales o
en grupo y lectura de bibliografia obligatoria.

Resultados de aprendizaje*

1) Definir e interpretar los conocimientos tedricos y practicos fundamentales sobre las
técnicas de intervencion psicoldgicas mds aceptadas y utilizadas en la préctica profesional
de la Terapia Ocupacional.

2) Aplicar en la practica profesional las principales técnicas psicoldgicas.

Sistemas de evaluacion*

Criterios de Evaluacion:

e Comprension de los conceptos y de los procesos y procedimientos y aplicacion de los
mismos (su utilizacién en la resolucién de problemas y como herramienta analitica de la
realidad).

¢ Capacidad del estudiante para poner en relacién e integrar los diferentes materiales y
contenidos.
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e Participacidn activa en las practicas realizadas en los Seminarios.

¢ Recopilacién y sintesis de informacién diversa en torno a temas especificos.

* Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una
de las materias del Plan de Estudios se calificardn en funcién de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podrd afadirse su
correspondiente calificacién cualitativa: o - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0
- 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podra
ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a 9.0. Su
ndmero no podra exceder del 5% de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

Sistema de evaluacion:

- La teoria se evaluard a través de un examen objetivo de tipo test a realizar en la
convocatoria oficial ordinaria de exdmenes finales del curso académico 2016-2017.
La maxima puntuacién que se puede obtener en esta prueba es de 8 puntos sobre
10. El valor de la teoria es, por tanto, del 80 %. Para aprobar esta parte, cada
alumno/a deberd obtener un 4 sobre 8. Para cada alumno/a, las preguntas del
examen contestadas de manera incorrecta implicardn la siguiente penalizacién que
afectard a la puntuacién total obtenida en esta prueba: por cada dos preguntas mal
contestadas, se restard la puntuacién obtenida por contestar una correctamente.
Sdlo se podra dejar un 10% de las preguntas en blanco, es decir, sin contestar. Las
preguntas en blanco, cuya cantidad superen este porcentaje, seran consideradas
erréneas y estaran sujetas, consiguientemente, al sistema de penalizacién descrito
anteriormente. La Prof®. elaborard las preguntas de este examen en base al
contenido del manual fundamental de la asignatura, cuya referencia completa
aparece indicada en la parte de bibliografia. Adicionalmente, la Prof®. podrd
elaborar preguntas de examen que versen sobre contenidos tratados en el aula
durante las clases de gran grupo, es decir, de teoria, y cuyas respuestas correctas
no aparezcan de manera literal en dicho manual.

- La practica se evaluard en base a un examen de tipo test a realizar en la
convocatoria oficial ordinaria de exadmenes finales del curso académico 2016-2017.
La maxima puntuacién que se podra obtener con esta prueba es de 2 puntos sobre
10. El valor de la prdctica es, por tanto, del 20 %. Para aprobar esta parte, es
necesario obtener un minimo de 1 punto. Para cada alumno/a, las preguntas del
examen contestadas de manera incorrecta implicardn la misma penalizacién
descrita anteriormente, que afectard a la puntuacién total obtenida en esta
prueba. A continuacidn, se describe el temario practico: se analizaran en el aula
distintos documentos audiovisuales, impresos en papel y/o en formato electrénico
publicados (por ejemplo, capitulos de libros, etc.) y/o casos practicos que versaran
sobre contenidos relacionados con el temario de la asignatura. Este examen se
realizard en la fecha correspondiente a las convocatorias oficiales de examen. La
Prof®. elaborard las preguntas de este examen en base a los contenidos de los
documentos tratados en las sesiones de practicas que ella vaya poniendo a
disposicién del alumnado. Adicionalmente, la Prof®. podrd elaborar preguntas de
examen que versen sobre contenidos tratados en el aula durante las clases de
pequefio grupo, es decir, de practicas, y cuyas respuestas correctas no aparezcan
de manera literal en dicho manual.

- Para completar la evaluacién del alumnado, a través de la evaluacién continua, el
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alumnado asistird a las tutorias programadas. Estas tutorias son obligatorias para
todo el alumnado. Mediante éstas, un/a alumno/a podrad subir nota (hasta 0,1
puntos) en caso de que aquél/a obtenga una puntuacién total final fronteriza entre
dos notas alfanuméricas diferentes (por ejemplo, un 6,9 equivalente a un aprobado
se podria transformar en un 7,0 equivalente a un notable).

- Parasuperar la asignatura en el curso académico 2016-2017, cada estudiante deber3
aprobar obligatoriamente cada una de las dos partes, es decir, la parte de teoria 'y
la parte de practica.

- Una vez aprobadas cada una de las dos partes, la puntuacién total final obtenida
serd, por tanto, el resultado de la suma aritmética de las puntuaciones obtenidas
en ambas partes (Teoria y Practica), segun los criterios anteriormente descritos.
Esta puntuacion total final obtenida deberd ser igual o superior a 5 para superar la
asignatura.

- En caso de suspender alguna de las dos partes o ambas partes en la convocatoria
oficial ordinaria de exdmenes finales del curso académico 2016-2017, el/la
estudiante deberd presentarse en la siguiente convocatoria de examen, es decir, en
la convocatoria oficial extraordinaria de exdmenes finales del curso 2016-2017, para
aprobar la parte o partes que haya suspendido en la convocatoria oficial ordinaria
de examenes finales del curso académico 2016-2017.

- Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el
que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno
en cada una de las materias del Plan de Estudios se calificardn en funcién de la
siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra
afnadirse su correspondiente calificacién cualitativa: o - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9:
Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de
Matricula de Honor podrd ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podrad exceder del 5% de los
alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico,
salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se
podra conceder una sola Matricula de Honor.

Bibliografia (basica y complementaria)

Basica

- Feixas, G. y Mir6, M? T. (2004). Aproximaciones a la psicoterapia : una introduccién a los
tratamientos psicoldgicos. Barcelona: Paidds, S.L. (Manual fundamental de la asignatura).

Complementaria

- Alonso Ferndndez, Y. (2012). Psicologia clinica y psicoterapias. Cémo orientarse en la
jungla clinica. Almeria: Universidad de Almeria.

- Butcher, J.N. (2007). Psicologia clinica. Madrid: Pearson.

- Espada Sanchez, J.P., Olivares Rodriguez, J. y Méndez Carrillo, F.X. (2010). Terapia
psicoldgica : casos practicos. Madrid: Pirdmide.

- Feixas, G. y Mir6, M? T. (2004). Aproximaciones a la psicoterapia : una introduccién a los
tratamientos psicoldgicos. Barcelona: Paidds, S.L.

- Garcia, G. (2007). El psicoandlisis. Barcelona: Editorial UOC.

Garcia Martinez, M.T. (2014). Andlisis de dominio de la psicologia. Badajoz: Universidad de
Extremadura.

- Gémez ALvarez, M.C. y Rohlfs Dominguez, P. (2015). Terapia musical en rehabilitacién: una
revisidn narrativa (2004-2014). Revista Internacional de Psicologia, 14, 1-44.
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- Guimon, J. (2007). Crisis y porvenir del psicoanalisis (reflexiones de un psiquiatra
dindmico). Bilbao: Universidad de Deusto.

- Lega, L. (2009). Teoria y practica de la terapia racional emotivo-conductual. Madrid: Siglo
veintiuno de Espafia.

-Jodo, S. y Monteiro Mayor, C. (2011). Intervencidén en psicologia relacional: andlisis del
proceso de cambio. Badajoz: Universidad de Extremadura.

- Maslow, A.H. (1991). El hombre autorrealizado: hacia una psicologia del ser. Barcelona:
Kairos.

- Minuchin, S. y Fishman, H.C. (2004). Técnicas de terapia familiar. Buenos Aires: Paidds.
Myers, D.G. (2011). Psicologia. Madrid: Médica Panamericana.

- Pdez Blarrina, M. y Gutiérrez Martinez, O. (2012). Mdltiples aplicaciones de la terapia de
aceptacién y compromiso (ACT). Madrid: Piramide.

- Puente Ferreras, A. (2011). Psicologia contempordnea, basica y aplicada. Badajoz:
Extremadura.

- Rogers, C. (1975).Psicoterapia centrada en el cliente: prdctica, implicaciones y teoria.
Madrid: Paidds.

- Sdnchez-Barranco Ruiz, A. (1998). Carl R. Rogers : las claves de la psicoterapia. Sevil:a
Repiso.

- Vera Poseck, B. (2008). Psicologia positiva: una nueva forma de entender la psicologia.
Madrid: Calamar.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

- Bases de datos: Sciencedirect, Medline, Psychinfo, etc.
- Paginas webs especializadas en los contenidos de las asignaturas.

Horario de tutorias

Tutorias programadas:

Tutorias Programadas: el horario en el que se impartirdn las tutorias ECTS y la agrupacion
de los alumnos/as serd establecido por acuerdo profesor/a alumno/a, para asi evitar
solapamientos de horarios y agrupaciones entre las diferentes disciplinas y titulaciones.

Tutorias de libre acceso:
Tutorias de libre acceso: consultar en http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-
academica/centros/profesorado/centro/profesores.

Recomendaciones

- Es importante que el alumnado conozca desde el principio la dindmica y el
funcionamiento que se seguird en la asignatura, por ejemplo: la asistencia y participacién
en el aula, seminarios y tutorias.

- El éxito en la asignatura requiere la realizacién de un trabajo constante a lo largo del
curso. Por ello, es importante la asistencia y la implicacién en todo tipo de actividades
propuestas.

- Se recomienda que el alumno/a maneje adecuadamente las TICs.




