
 

 

ADENDA AL PLAN DOCENTE ADAPTADO A LA DOCENCIA NO PRESENCIAL DURANTE EL DECRETO DE 
ESTADO DE ALARMA POR EL COVID-19 

  

Fecha de actualización: ​17/04/2020 

  

CENTRO:​  FACULTAD DE ENFERMERÍA Y TERAPIA OCUPACIONAL 

TITULACIÓN:​  1306 GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL 

DEPARTAMENTO:​ TERAPÉUTICA MÉDICO-QUIRÚRGICA 

ASIGNATURA:​ 501879 TECNOLOGÍA DE LA REHABILITACIÓN, AYUDAS TÉCNICAS Y ERGONOMÍA   

PERSONA QUE ELABORA EL PLAN DOCENTE:​ MARÍA TRINIDAD RODRÍGUEZ DOMÍNGUEZ 

CORREO ELECTRÓNICO:​ trdomin@unex.es 

 

Ante la situación generada por la declaración gubernamental del estado de alarma por COVID-19 
mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se establece la nueva metodología de enseñanza 
y sistema de evaluación que a continuación se detalla: 

 

METODOLOGÍAS DOCENTES NO PRESENCIALES 

CLASES VIRTUALES SÍNCRONAS  

● Clases expositivas en directo 

● Trabajo colaborativo en grupo 

coordinado por el profesor 

CLASES VIRTUALES ASÍNCRONAS  

● Lectura de documentos 

● Generación de pdf explicativos con 

cuestionarios 

● Visualización de vídeos. Contenidos de 

páginas Web. Audios explicativos. 



participación en chat y foros. 

Consultas. 

TRABAJOS AUTÓNOMOS Sí 

 

 

TUTORÍAS 

TUTORÍAS VIRTUALES SÍNCRONAS Sí 

TUTORÍAS VIRTUALES ASÍNCRONAS Sí 

 

 

SISTEMA DE EVALUACIÓN 

Los sistemas de evaluación se adaptan a las nuevas metodologías y actividades docentes             
realizadas como se describe a continuación: 

Evaluación continua 4 puntos del total de la nota: 
• SÍNCRONAS: participación en los laboratorios on line y en las tutorías ECTS on line en 
tiempo real, que sumará HASTA 1 PUNTO de la calificación final.  
• ASINCRONAS TAREAS: La calificación de las tareas supondrá HASTA 2 PUNTOS de la 
calificación total de la asignatura. 
• PRESENCIALES: La evaluación continua tendrá en cuenta, en primer lugar, la asistencia a 
las actividades formativas de tipo: Seminario, Prácticas de Ordenadores, y Laboratorios que 
pudieron hacerse de forma presencial HASTA 1  PUNTO 
 
PRUEBA FINAL, TRABAJO: Hasta 6 puntos de la nota se obtendrá en base a: 
• El trabajo en grupo correspondiente al Congreso puntúa un máximo de 6 PUNTOS del 
total de la asignatura. Distribuidos de la siguiente forma 
  
• Trabajo previo de investigación en grupo (Paper). Tendrá estructura de trabajo 
académico/científico. Puntúa hasta un máximo de 4. 
• Un dosier de solicitud (Resumen) para participar en el congreso y póster 
académico/científico. Puntúa hasta un máximo de 2. 
 

Tipo de actividad Porcentaje 

Actividades relacionadas con la clase virtual 

síncrona: 

 10% 



(Resolución de cuestionarios, asistencia, etc.) 

Actividades relacionadas con la clase virtual 

asíncrona: 

(Visualización de videos, lectura de 

documentos, resolución de cuestionarios, etc.) 

20% 

Actividades de evaluación desarrolladas en la 

formación presencial previa 

 10% 

Prueba final  60% 

 

MARÍA TRINIDAD RODRÍGUEZ DOMÍNGUEZ 


