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Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Codigo 501892 | Créditos ECTS 6

Denominacion TIC'S COMO HERRAMIENTA PEDAGOGICA EN TERAPIA OCUPACIONAL

(espaniol)

Denominacion ICTS AS A PEDAGOGICAL TOOL IN OCCUPATIONAL THERAPY

(inglés)

Titulaciones Grado en Terapia Ocupacional

Centro Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional

Semestre 82 Caréacter | Optativa

Maodulo Optativo

Materia Las TIC's como herramienta pedagdgica en Terapia Ocupacional.
Profesor/es

Nombre Despacho Correo-e Pagina web

Pablo Sanchez Garcia 63 pablosg@unex.es

Area de Fisioterapia

conocimiento

Departamento Terapéutica Médico-Quirurgica

Profesor

coordinador

(si hay mas de uno)

Competencias™*

1. Competencias Basicas y Generales

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CG8 - Realizar la evaluacién y la adaptacion del entorno para promover la participacién en

* Los apartados relativos a competencias, breve descripcion del contenido, actividades formativas,

metodologias docentes, resultados de aprendizaje y sistemas de evaluacion deben ajustarse a lo recogido en la
memoria verificada del titulo.
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ocupaciones significativas en las diferentes facetas de la vida diaria, la autonomia personal y la
calidad de vida.

CG10 - Realizar la evaluacién del funcionamiento ocupacional adecuada a las necesidades de
individuos y poblaciones.

2. Competencias Transversales

CT13 - Trabajar de forma colaborativa.

CT16 - Capacidad para generar nuevas ideas

CT3 - Utilizar las herramientas béasicas de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y para el aprendizaje a lo
largo de su vida.

CT7 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico
en el avance socioeconomico y cultural de la sociedad

3. Competencias Especificas

CE24 - Utilizar el razonamiento ético y profesional de manera eficaz a lo largo del proceso de
Terapia Ocupacional.

CE37 - Dominar la expresion y la comprension de forma oral y escrita de una lengua
extranjera.

CE38 - Identificar la necesidad de investigar y buscar publicaciones relacionadas con la
ocupacién, la Terapia ocupacional y/o la ciencia ocupacional y formular preguntas de
investigacion relevantes.

CE39 - Demostrar habilidades en la propia bUsqueda, el examen critico y la integracion de la
literatura cientifica y otra informacién relevante.

CE43 - Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal relacionados
con la evaluacion diagnéstica y tratamiento de terapia ocupacional

Contenidos

Breve descripcion del contenido™*

Conocimiento y uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion en la practica
profesional del terapeuta ocupacional. La comunicacion cientifica, su proceso y herramientas a
disposicion del terapeuta ocupacional. Dar a conocer al estudiante de Grado en Terapia
Ocupacional los contenidos multimedia y los dispositivos que el terapeuta tiene a su alcance
como herramientas pedagogicas, de investigacion y/o de intervencion.

Temario de la asignatura

Denominacién del tema 1: El uso de las TIC's como herramientas terapéuticas en Terapia
Ocupacional.

Contenidos del tema 1:

1.1 Introducciodn a las Tic's y Terapia Ocupacional.

1.2 Aplicaciones informaticas para personas con discapacidad.

1.3 Aplicaciones informaticas para disefios de intervencién en Terapia Ocupacional.
Descripcion de las actividades practicas del tema 1:

1. Uso y préctica de diferentes aplicaciones vinculadas a la clinica e intervencion
desde Terapia Ocupacional. Trabajo grupal. Exposicion de trabajos. Se
facilitara al alumnado las pautas adecuadas para manejar diferentes aplicaciones
informaticas a traves de 1 h de ordenador.
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Denominacién del tema 2: Contenidos Multimedia y sus usos en Terapia Ocupacional: la
Imagen Digital.
Contenidos del tema 2:
2.1 SAAC
2.2 Sistemas Pictograficos
2.3 Cliparts.
Descripcion de las actividades préacticas del tema 2:
1. Manejo de SAAC vy elaboracion de  herramientas mediante sistemas

pictograficos. Videos, trabajo grupal y exposicion de tareas. Se facilitara al
alumnado a través de una hora de ordenador diferentes herramientas digitales
que posibiliten la realizacién de tareas vinculadas a las AVDB y AVDI
mediante el uso de pictogramas.

Denominacién del tema 3: Las TIC's como herramientas de busqueda de empleo en Terapia
Ocupacional
Contenidos del tema 3:
3.1 El Curriculum Vitae: Europass.
3.2 El Videocurriculum.
3.3 Plataformas informaticas para la busqueda de empleo en Terapia Ocupacional.
3.4 El Certificado Digital: Utilidades
3.5 El uso de las TIC's para el autoempleo.
Descripcion de las actividades practicas del tema 3:
1. Realizacién de CV y videocurriculum. Actividad individual. Se realizara esta

tarea mediante laboratorio de 1 h ofreciendo al alumnado pautas para uso de
aplicacion y web que gestionan la realizacion y manejo de CV Europeo y
Videocurriculum.

2. Manejo de informacion con certificado digital. Actividad individual. Se
realizara esta tarea mediante laboratorio de 0,5 h facilitando al alumnado las
directrices adecuadas tanto tedricas como digitales para poder solicitar el
certificado digital y asi poder utilizarlo. Se llevaran a cabo diferentes
actividades practicas donde aplicar los conocimientos adquiridos al respecto.

3. A través de 2 h de seminarios se trabajara sobre el autoempleo y el mundo
empresarial en Terapia Ocupacional. Se facilitara al alumnado diferentes
herramientas digitales para trabajar el autoempleo y la realizacion de un
proyecto empresarial desde Terapia Ocupacional.

Denominacién del tema 4: Fuentes de informacion cientifica en Terapia Ocupacional. Estilo y
presentacion de la documentacidn cientifica.

Contenidos del tema 4:

4.1 Tipos de informacién cientifica.

4.2 Espacios de difusidn: congresos, articulos, libros, tesis.

4.3 Bases de datos.

4.4 Busqueda y recuperacion de la informacion.

4.5Normas para la elaboracidén de bibliografia y Software para la gestion de bibliografia.
Descripcion de las actividades practicas del tema 4 :

1. Realizacion de trabajo grupal de investigacion con el uso de las diferentes
herramientas planteadas tedricamente. Exposicion de trabajo. Se desarrollara
laboratorio de 1,5 h donde el alumnado recibird conocimientos para realizar una
scoping review a través del uso de diferentes bases de datos. Asi mismo, el
alumnado contara con 2 h de ordenadores para el uso de herramientas de
investigacién tanto cuantitativa como cualitativa en Terapia Ocupacional.
Ademas el alumnado contard con 2 h de seminarios donde se ofrecera al
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alumnado diferentes herramientas y como usarlas sobre gestion bibliografica.

Denominacién del tema 5: Contenidos Multimedia y sus usos en Terapia Ocupacional: disefio

de paginas WEB y Blogs como herramientas pedagdgicas y de difusion en Terapia

Ocupacional.

Contenidos del tema 5:

5.1 Disefio y edicidn de blogs y su uso en Terapia Ocupacional.

Descripcion de las actividades practicas del tema 5:

1. Mediante 1 h de ordenador se llevara a cabo la realizacidn de un Blog de forma grupal

mediante diferentes herramientas web facilitadas por el profesor de la asignatura.
Dicho trabajo debera basarse en la difusién de la disciplina de Terapia Ocupacional a
través de las redes sociales. Presentacion del trabajo

Actividades formativas>

Horas de trabajo del H,oras Actividades précticas Activ_ida_1d de No _
alumno por tema tedricas seguimiento | presencial

Tema Total GG PCH | LAB | ORD | SEM TP EP

1 30 6 - - 1 - 2 20

2 30 6 - - 1 - 2 20

3 30 6 - 1.5 - 2 1.5 20

4 28 5 - 15 2 2 1 19
5 26 5 - - 1 - 1 18.5

Evaluacion > 2 B 1 - -
TOTAL ECTS 150 30 - 4 6 5 7.5 97.5

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

PCH: practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

LAB: practicas laboratorio o campo (15 estudiantes)

ORD: practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas (30 estudiantes)

SEM: clases problemas o seminarios o casos practicos (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes™*

- Actividades tedricas con participacién activa del alumno.

- Resolucién de casos, ensayo de procedimientos y de protocolos para la practica
clinica. Utilizaciéon de herramientas multimedia que simulen casos y situaciones que
ayuden al alumno a adquirir las competencias. Exposicion de trabajos.

- Orientacién, asesoria o tutoria en grupo o individual programada por el profesor.
Metodologia Interactiva con propuesta de trabajos y seguimiento de los mismos.

- Estudio de la materia y preparacion de exdmenes. Realizacién de trabajos individuales
o en grupo y lectura de bibliografia obligatoria.

Resultados de aprendizaje*

- Aplicar las habilidades adquiridas de gestién de la informacién.

- Ser capaz de buscar y analizar la informacion obtenida a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

- Discriminar la informacién para disefiar proyectos en Terapia Ocupacional.

- Seleccionar la informacion para disefar proyectos en Terapia Ocupacional

Indicar el nimero total de horas de evaluacién de esta asignatura.
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Sistemas de evaluacion*

El sistema de evaluacidn de la asignatura consta de la superacién con calificaciéon 5 o mayor
de 5 en ambos bloques considerando un 50% bloque tedrico y un 50% el bloque practico en
ambos se evaluara a través de evaluacion continua y el seguimiento por tutorias ECTS:
Bloque practico: 50% (estos apartados sumardn el 50% de la nota, se obtendra un valor
maximo de 50 puntos y el estudiante debe superar al menos 25 puntos para optar a la suma
de ambos bloques) dandose:

. Hasta 5 puntos por asistencia a seminarios, laboratorios y sala de ordenador y
actividad de seguimiento mediante tutorias programadas. Actividad no recuperable.
. Hasta 45 puntos por las entregas y defensas de las actividades correspondientes a los

seminarios y/o laboratorios, y tutorias ECTS (4.5 horas). Actividad recuperable
Bloque tedrico: El 50% (estos apartados sumaran el 50% de la nota, se obtendra un valor
maximo de 50 puntos y el estudiante debe superar al menos 25 puntos para optar a la suma
de ambos bloques) dandose.
e Hasta 5 puntos por asistencia a seminarios, laboratorios y sala de ordenador y
actividad de seguimiento mediante tutorias programadas. Actividad no recuperable.
e 45 puntos se obtendran a través de la realizacién de una prueba que constard de un
n? variable de preguntas tipo test con diversas alternativas de respuesta de las que
s6lo una es correcta. Se aplicard el factor de correccién siguiente: cada dos
respuestas incorrectas restara una correcta y cada tres preguntas en blanco restara
una correcta. Actividad recuperable

Nota: Si alguna de las evaluaciones estan suspensas aparecera en las actas con la nota de la
misma.
PRUEBA FINAL ALTERNATIVA DE CARACTER GLOBAL

Prueba final alternativa de caracter global como recoge la Resolucion n°: 419/2017
Fecha: 6 de abril de 2017 para aquellos/as alumnos/as que opten por no seguir la
metodologia de evaluacion continua planteada en este plan docente. Disefiada para que
el estudiante pueda demostrar que ha adquirido todas las competencias de la asignatura.
El estudiante deberd elegir el sistema de evaluacion que prefiera en las TRES primeras
semanas de cada semestre. Comunicandolo por escrito dirigido al Profesor de la
asignatura, que remitird la correspondiente relacion de alumnos a la Comision de
Calidad. Cuando un estudiante NO realice esta comunicacion, se entendera que opta
por la evaluacién continua. Una vez elegido el tipo de evaluacién, el estudiante no
podra cambiar en la convocatoria ordinaria de ese semestre y estard sujeto a la
normativa de evaluacion para la convocatoria extraordinaria. La prueba objetiva final
escrita de caracter global, consistird en un examen tipo test de 60 preguntas con
diferentes opciones de respuesta cada una, de las cuales sélo una sera correcta. Para
superar la prueba el alumno/a debera alcanzar al menos un 5 sobre 10. Destacar que
para la correccién de las preguntas de test del examen se aplicara el factor de
correccion siguiente:
N® de preguntas (-)
N© de preguntas (+) - ————————mmmm o
n-1
CalificaciOon = ——————— - x 10
Ne de preguntas del examen

Se aplicard el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que
aparece en el RD 1125/2003, articulo 52. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una
de las materias del Plan de Estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica
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de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT),
9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencidn de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos
gue hayan obtenido una calificaciéon igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del
5% de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico,
salvo que el niumero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola Matricula de Honor.

El sistema de evaluacién serd el mismo en Junio que en Julio. Y se guardaran partidas de
evaluacion aprobadas hasta el final del curso académico (hasta Julio).

Bibliografia (basica y complementaria)

Bibliografia Basica

1. Aguiar Perera, M.V. y Farray Cuevas, Josefa Isabel. (2005). Un nuevo sujeto para la
sociedad de la informacidn. Netbiblo.

2. Amat Noguera, N. Documentacién cientifica y nuevas tecnologias de la informacion.
Madrid: Ediciones Piramide, 1987.

3. Corddn Garcia, JA. Ldépez Lucas, J Vaquero Pulido, JR. Manual de busqueda
documental y préctica bibliogréfica. Madrid: Ediciones Piramide, 1999.

4. Garrigos, A. (2010). Pictogramas y pautas desarrolladas para sindrome de Asperger:
manual practico para padres y profesionales. Promolibro.

5. Gonzalez Sabin, R. (2005). Nuevas tecnologias aplicadas a la gestién de RRHH: las tics
como herramienta de mejora permanente del capital humano. Ideaspropias Editorial

S.L.

6. Hodgdon, L. (2002). Estrategias visuales para manejar la comunicacién: ayudas
practicas para la escuela y el hogar. QuirkRoberts Publishing.

7. Luciano Katz, R. (2009). El papel de las tics en el desarrollo. Ariel.

8. Mariscal, J et all. (2008). Capacitacién en tecnologias de informacién, TICs, empleo y
jévenes: el caso de Brasil, Colombia y México. 2008

9. Nafria, I. (2008). Web 2.0. El usuario, el nuevo rey de Internet. Gestion 2000.

10. Niqui Espinosa, C. (2011). La comunicacion es vida: Reflexiones eclécticas sobre tics y
contenidos audiovisuales. Editorial UOC.

Bibliografia Complementaria

1. Corddn Garcia, JA. Lopez Lucas, J Vaquero Pulido, JR. Manual de busqueda
documental y préctica bibliogréfica. Madrid: Ediciones Piramide, 1999.

2. Corddn Garcia, JA. Alonso Arévalo, J. Gomez Diaz, R. Las nuevas fuentes de
informacién. Madrid: Ediciones Piramide, 2010.
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Day, Robert A. Cbmo escribir y publicar trabajos cientificos. 32 ed. Washington, D.C.:
Organizaciéon Panamericana de la Salud, 2005. (Publicacion Cientifica y Técnica No.
598).

Gutiérrez Blanco. (2000). Coémo realizar una comunicacion cientifica. Estructura de la
comunicacion cientifica. Asal Accién.

Krummel, DW. Bibliografia: sus objetivos y métodos. Madrid: Fundacién German
Sanchez Ruipérez; Piramide, 1993.

Quintana, E. Manual de fuentes de informacion. Madrid: CEGAL, 1994.

Estivil, A. Como citar recursos electréonicos. Universidad de Barcelona.
(http://www.ub.edu/biblio/citae-e.htm ) [Consultado 06/2012].

WEB. EndNote. http://www.endnoteweb.com Tutorial:
http://www.endnote.com/training/

WEB. Reference Manager http://www.refworks.com/ Tutorial:
http://www.refworks.com/tutorial/

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Visualizacion de videos y/o peliculas fundamentados en el uso de las TICS desde
Terapia Ocupacional.

Lectura de bibliografia especifica y analisis de diferentes textos y articulos sustentados
en el uso de las TICS desde Terapia Ocupacional.
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