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1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACIÓN 
 
NOMBRE: MÁSTER UNIVERSITARIO EN CIENCIAS DE LA SALUD. ESPECIALIDAD EN ACTUALIZACIÓN EN 
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA 
 
CENTRO: FACULTAD DE ENFERMERÍA Y TERAPIA OCUPACIONAL 
 
AÑO DE IMPLANTACIÓN: 2009-2010 
 
Nº DE CRÉDITOS: 60 
 
WEB PARA INFORMACIÓN ADICIONAL: 
http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/centro_enfermeria 
 

 
 

2.- COMISIÓN DE CALIDAD DEL TÍTULO  

 
 
2.1.- MIEMBROS 
 
Composición de la Comisión de Calidad de la Titulación. 
 
En la actualidad, está compuesta por las siguientes personas: 
 
- Coordinador: 
 
Dr. Juan Diego Pedrera Zamorano (Departamento de Enfermería) 
 
- Profesores: 
 
Dr. Jesús Mª Lavado García (Departamento de Enfermería) 
Dr. José Mª Morán García (Departamento de Enfermería) 
Dra. Purificación Rey Sánchez (Departamento de Enfermería) 
Dr. Raúl Roncero Martín (Departamento de Enfermería) 
 
- PAS: 
 
Dª. Lourdes Expósito Albuquerque 
 
- Alumno:  
 
Dª. Verónica Rebollo Ferrer 
 
 
 
 
 
  

http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/centro_enfermeria
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2.2.- VALORACIÓN DE SU FUNCIONAMIENTO 
 
La Comisión se ha reunido en 10 ocasiones a lo largo del año académico 2011/2012 (actas 8-17). 
 
Los temas tratados han estado relacionados con: 
 

 Propuesta de composición de Tribunales de Evaluación 

 Cambios de composición de los miembros de la Comisión de Calidad del MUI 

 Reconocimiento de créditos, 

 Propuesta de fechas para trabajo fin de Máster. 

 Publicación de calificaciones. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.- ANÁLISIS DE LOS INDICADORES DE LA TITULACIÓN 

 

 
A continuación, se exponen los principales Indicadores del MUI disponibles en la UTEC. 
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• Movilidad internacional de alumnos (OBIN_DU008)   
 
 

 

 
Aún siendo todavía baja, destacamos que se ha producido un aumento  significativo de la tasa de 

movilidad en el último año, y que trataremos de seguir esta tendencia positiva. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tipo de estudios Plan de estudios
Nº de alumnos 

de otros países

Nº de 

alumnos 

matriculados

OBIN_DU-008 

(%)

Nº de alumnos 

de otros países

Nº de 

alumnos 

matriculados

OBIN_DU-008 

(%)

Nº de alumnos 

de otros países

Nº de 

alumnos 

matriculados

OBIN_DU-008 

(%)

MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA 

SALUD - Facultad de Enfermería y  Terapia Ocupacional
3 50 6,00 5 102 4,90 5 59 8,47

* Datos prov isionales

Fuente: Base de datos de la Univ ersidad de Ex tremadura

Elaboración: Unidad Técnica de Ev aluación y  Calidad. 2012

2011-12

Movilidad internacional de alumnos (OBIN_DU-008)

2010-112009-10
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• Alumnos matriculados (OBIN_PA004) 
 
 

 

 
El número de alumnos ha ido aumentando en el periodo 2009/10 – 2011/12. Destacar que en el 

curso académico 2010/11 se produce un incremento significativo de alumnos matriculados, debido 

a que la Uex ofertó el mismo MUI a la Fundación Pascual de Cádiz. Las plazas ofertadas para este 

máster son cubiertas al 100% todos los años. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tipo de estudios Plan de estudios Hombres Mujeres
OBIN_PA-

004
Hombres Mujeres

OBIN_PA-

004
Hombres Mujeres

OBIN_PA-

004

MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA 

SALUD - Facultad de Enfermería y  Terapia Ocupacional
18 32 50 50 52 102 19 40 59

* Dato prov isional

Fuente: Base de datos de la Univ ersidad de Ex tremadura

Elaboración: Unidad Técnica de Ev aluación y  Calidad. 2012

Alumnos matriculados (OBIN_PA-004)

2009-10 2010-11 2011-12
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• Alumnos egresados (OBIN_PA005) 

 
 

 

 
El número de alumnos egresados ha ido aumentando en el periodo 2009/10 – 2011/12. Destacar que 

en el curso académico 2010/11, se produce un incremento significativo de alumnos egresados, por 

las causas mencionadas anteriormente, en porcentaje respecto a los matriculados: 60% (2009/10), 

81,3% (2010/11), 66.1%.(2011/12). 

 

 

 

 

 

 

 

Tipo de estudios Plan de estudios Hombres Mujeres
OBIN_PA-

005
Hombres Mujeres

OBIN_PA-

005
Hombres Mujeres

OBIN_PA-

005

MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN EN 

CIENCIAS DE LA SALUD - Facultad de Enfermería y  Terapia 

Ocupacional

9 21 30 42 41 83 15 24 39

Fuente: Base de datos de la Univ ersidad de Ex tremadura

Elaboración: Unidad Técnica de Ev aluación y  Calidad. 2012

2011-12

Alumnos egresados (OBIN_PA-005)

2009-10 2010-11
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• Tasa de rendimiento (OBIN_RA002) 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
Existe una elevada tasa de rendimiento a lo largo de los últimos 3 cursos académicos. 

 

 

 

Tipo de estudios Plan de estudios

Número 

de 

créditos 

aprobado

s

Número de 

créditos 

matriculad

os

OBIN_RA-002 

(%)

Número 

de 

créditos 

aprobado

s

Número de 

créditos 

matriculad

os

OBIN_RA-002 

(%)

Número 

de 

créditos 

aprobado

s

Número de 

créditos 

matriculad

os

OBIN_RA-002 

(%)

MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN EN 

CIENCIAS DE LA SALUD - Facultad de Enfermería y  

Terapia Ocupacional

2.142,00 2.382,00 89,92 4.044,00 4.368,00 92,58 2.016,00 2.382,00 84,63

Fuente: Base de datos de la Univ ersidad de Ex tremadura

Elaboración: Unidad Técnica de Ev aluación y  Calidad. 2012

2011-12

Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

2009-10 2010-11
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• Tasa de éxito (OBIN_RA003)                           
 
 
 

 
 
 

 
En relación con el indicador anterior observar que se acompañan de un alto porcentaje de éxito a lo 

largo de los 3 cursos académicos. Es un dato muy satisfactorio para este MUI que tratará de 

mantenerlo en estos índices en el curso próximo. 
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• Tasa de graduación (OBIN_RA004) 

 

 
 

 
Existe un aumento significativo de alumnos que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto. 
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• Tasa de eficiencia (OBIN_RA006)       

 

 

 

 
 

 

 
 

Según el perfil de los alumnos matriculados, en los primeros años existe un mayor reconocimiento 

de créditos, ya que la mayoría de los estudiantes de nuestro MUI son licenciados. 
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• Convocatorias medias para aprobar (OBIN_RA008)        

 
 

 
 

 

 
Los datos reflejan un número bajo de convocatorias por asignaturas. Lo consideramos muy 

adecuado y trataremos de mantener este dato en próximos cursos. 
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4.- ANÁLISIS DE LA SATISFACCIÓN DE LOS GRUPOS DE INTERÉS  
 

No se han facilitado encuestas referentes a la satisfacción del estudiante, del profesorado y del 

PAS con la titulación, solamente podemos reflejar los datos referentes a la satisfacción de alumno 

con la actuación y cumplimiento de las obligaciones docentes. 

 

 Satisfacción con la actuación docente (OBIN_SU-001) 

 

 
 

 

 
Los alumnos calificaron con una media de notable la actuación docente en el curso anterior, es un 

indicador favorable que hemos mantenido este curso 2011/2012 y que trataremos de continuar e 

incluso mejorar en la medida de lo posible. 
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 Cumplimiento de las obligaciones docentes (OBIN_SU-001) 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

En ambos curso se refleja un alto porcentaje de cumplimiento de las obligaciones docentes, incluso 

mejorando en este último año por lo que la tendencia es positiva, se trabajará a favor de mantener 

estos altos índices. 
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5.- ANÁLISIS POR ASIGNATURAS 

 

No existe ninguna asignatura con valores inadecuados en los indicadores relevantes: 

 

 Tasa de rendimiento (OBIN_RA002) 

 Tasa de éxito (OBIN_RA003) 

 Convocatorias medias para aprobar (OBIN_RA008)  

 Tasa de no presentados 

 
  
 

 
 

 
6.- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL AÑO ANTERIOR 

 
No existe informe previo. 
 

 

 
7.- DEBILIDADES Y ÁREAS DE MEJORA DETECTADAS 

 
Entrega de programas antes del periodo de matriculación. 
Mejora y actualización de la información del MUI en la web institucional de la Facultad. 
Realización de encuestas de satisfacción de la titulación. 

 
 

 
 

8.- PLAN DE MEJORA. 
 

 
Acción de Mejora 

(descripción) 
Responsable de 

la ejecución 
Plazo o momento 

de ejecución 
Observaciones 

1 Solicitud programas  Coordinador Junio  

2 Actualización de la información del 
MUI en la web institucional de la 
Facultad. 

Dirección Centro y 
Comisiones de 
Calidad 

Actualización  
continua.  

 

3 Realización de encuestas de 
satisfacción de la titulación 

UTEC y Comisiones 
de Calidad. 

Anual  

 
 


