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Practicas Externas Empresariales (MUII)

Materia Practicas Externas Empresariales (MUDT)
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Profesor/es

Nombre Despacho Correo-e Pagina Web
Juan Carlos Diaz Martin 161 juancarl@unex.es | hpc.unex.es/juancarl
Area de Arquitectura y Tecnologia de Computadores
conocimiento
Departamento Tecnologia de los Computadores y las Comunicaciones

Competencias

Master en Ingenieria Informatica

Competencias Basicas:

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB10: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habréa de ser en gran medida autodirigido o auténomao.

Competencias Generales:

CG2: Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas informaticos,
cumpliendo la normativa vigente y asegurando la calidad del servicio.

CG3: Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG6: Capacidad para la direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos de
investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas y centros tecnologicos, en el
ambito de la Ingenieria Informatica
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CG8: Capacidad para la aplicacion de los conocimientos adquiridos y de resolver
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos.

Competencias especificas:

CEDG1: Capacidad para la integracion de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas
propios de la Ingenieria Informatica, con caracter generalista, y en contextos mas
amplios y multidisciplinares.

CEDG2: Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracién, direccion, coordinacion,
y gestibn técnica y econdmica en los ambitos de la Ingenieria Informética
relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes,
infraestructuras o instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo
de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de calidad y
medioambientales y en entornos de trabajo multidisciplinares.

CEDG3: Capacidad para la direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e
innovacién, en empresas y centros tecnolégicos, con garantia de la seguridad
para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su homologacion.

Competencias transversales:

CT1:  Espiritu innovador y emprendedor.

CT2: Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones.

CT3: Capacidad de liderazgo.

CT5: Capacidad de trabajo en equipo.

CT8: Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional e
investigadora.

Master en Direccion TIC

Competencias Basicas:

CB7: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
méas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Competencias generales:

CG2: Evaluar y seleccionar sistemas y servicios de las TICS en contextos
empresariales o institucionales de acuerdo a las Ultimas innovaciones
tecnoldgicas aparecidas en el mercado.

CG3: Aplicar técnicas y metodologias avanzadas e innovadoras en el disefio,
desarrollo, mantenimiento y gestién de sistemas y servicios de las TICs.

CG6: Proporcionar a los titulados las capacidades necesarias para la evaluacion de
alternativas y la toma de decisiones estratégicas en el ambito de las TIC
desde el enfoque propuesto por la Ciencia de Servicios.

CG8: Proporcionar a los titulados los conocimientos necesarios para la direccion
de proyectos integrales TIC.

Competencias Especificas:

CEGP1: Capacidad para la integracion de tecnologias, aplicaciones, servicios y sistemas
propios de la TIC, con caracter generalista, y en contextos mas amplios y
multidisciplinares.
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CEGP2: Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracién, direccion, coordinacion,

y gestidn técnica y econdmica en los ambitos de las TICs relacionados, entre
otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infraestructuras o
instalaciones respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de calidad y
medioambientales y en entornos de trabajo multidisciplinares.

CEGP3: Capacidad para la direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e

innovacién, en empresas y centros tecnolégicos, con garantia de la seguridad
para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su homologacion.

CEGP18: Capacidad para intervenir en la resolucion de casos practicos transversales que

incorporen hechos y situaciones reales que interesen a varias materias,
contemplando todos los aspectos posibles desde diferentes puntos de vista y
haciendo uso de conocimientos de distintas asignaturas.

CEGP19: Capacidad para conocer la realidad y circunstancias de la carrera profesional en

los ambitos de trabajo en TIC tanto en organizaciones privadas como en el sector
publico.

Competencias Transversales:

CT3:
CT4:
CTé:
CT7:

Capacidad de trabajo en equipo.

Habilidades de relaciones interpersonales.

Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional.
Respeto y promocion de los derechos humanos, los principios democraticos, los
principios de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de accesibilidad
universal y disefio para todos, de prevencion de riesgos laborales, de proteccion
del medio ambiente y de fomento de la cultura de la paz.

Master en Ingenieria de Telecomunicaciéon

Competencias basicas:

CBG:

CB7:

CB10:

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
méas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habréa de ser en gran medida autodirigido o auténomao.

Competencias generales:

CG2:

CG3:
CG8:

Capacidad para la direccion de obras e instalaciones de sistemas de
telecomunicacion, cumpliendo la normativa vigente, asegurando la calidad del
servicio.

Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.
Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y resolver problemas
en entornos nuevos 0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios y
mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

Competencias Especificas:
CEDGL1.: Capacidad para la integracion de tecnologias y sistemas propios de la Ingenieria

de Telecomunicacion, con caracter generalista, y en contextos mas amplios y
multidisciplinares como por ejemplo en bioingenieria, conversién fotovoltaica,
nanotecnologia, telemedicina.

CEDG2: Capacidad para la elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnica y

econOmica de proyectos sobre: sistemas, redes, infraestructuras y servicios de
telecomunicacion, incluyendo la supervision y coordinacion de los proyectos
parciales de su obra aneja; infraestructuras comunes de telecomunicacion en
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edificios o nudcleos residenciales, incluyendo los proyectos sobre hogar digital;
infraestructuras de telecomunicacién en transporte y medio ambiente; con sus
correspondientes instalaciones de suministro de energia y evaluacién de las
emisiones electromagnéticas y compatibilidad electromagnética.

Competencias transversales:

CT1: Espiritu innovador y emprendedor.

CT2: Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones.

CT3: Capacidad de liderazgo.

CT5: Capacidad de trabajo en equipo.

CT8: Responsabilidad y compromiso ético en el desempefo de la actividad profesional e
investigadora.

CT9: Respeto y promocién de los derechos humanos, los principios democraticos, los
principios de igualdad entre mujeres y hombres, de solidaridad, de accesibilidad
universal y disefio para todos, de prevencion de riesgos laborales, de proteccion del
medio ambiente y de fomento de la cultura de la paz.

Contenidos

Breve descripcion del contenido

Master en Ingenieria Informatica

Practicas en empresas del sector informatico, buscando profundizar en los conocimientos,
capacidades y actitudes propias del profesional de la Ingenieria en Informética; vincular a
los estudiantes con la realidad empresarial del sector informético; complementar la
formacién tedrica con la experiencia practica.

Master en Direccion TIC

Practicas en empresas buscando: profundizar en los conocimientos, capacidades y actitudes
propias del profesional de las TIC; vincular a los estudiantes con la realidad empresarial del
sector TIC; complementar la formacion tedrica con la experiencia practica.

Practicas mediante la aplicacion de entornos virtuales. Juegos de Simulacion. Casos reales.

Master en Ingenieria de Telecomunicaciéon

Practicas en empresas del sector de las telecomunicaciones, buscando: profundizar en los
conocimientos, capacidades y actitudes propias del profesional de la Ingenieria de
Telecomunicacion (entre las actitudes a las que se hace referencia se incluyen los principios
éticos y todos los recogidos en la competencia transversal CT9); vincular a los estudiantes
con la realidad empresarial del sector; complementar la formacion tedrica con la experiencia
practica en el &mbito de la gestion.

Actividades formativas

Horas de trabajo del . Actividad de .
Presencial L No presencial
alumno por tema seguimiento
Tema Total GG SL TP EP
Trabajo en 150 0 0 0 150
empresa/institucion
Total 150 0 0 0 150

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (practicas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; practicas laboratorio
0 campo = 15; préacticas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases problemas o
seminarios 0 casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, vy lectura de bibliografia.

Metodologias docentes
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Master en Ingenieria Informatica

Aprendizaje basado en problemas. Aprendizaje basado en proyectos. Aprendizaje
cooperativo y colaborativo. Resolucién de problemas

Master en Direccion TIC

Aprendizaje basado en problemas. Aprendizaje basado en proyectos. Aprendizaje
cooperativo y colaborativo. Resolucién de problemas.

Master en Ingenieria de Telecomunicaciéon

Aprendizaje basado en problemas. Aprendizaje basado en proyectos. Aprendizaje
cooperativo y colaborativo. Resolucion de problemas. Portafolios.

Resultados de aprendizaje

Master en Ingenieria Informatica

Conoce y aplica sus conocimientos al sector empresarial y adquiere experiencia profesional
para su futura y potencial insercién laboral.

Master en Direccion TIC

El estudiante conoce y aplica sus conocimientos al sector empresarial y adquiere experiencia
profesional para su futura y potencial inserccion laboral.

Master en Ingenieria de Telecomunicaciéon

Conoce y aplica sus conocimientos al sector empresarial y adquiere experiencia profesional
para su futura y potencial inserccién laboral

Sistemas de evaluacion

Para las précticas externas se evaluaran las tareas realizadas bajo supervision en la empresa
correspondiente y las memorias de objetivos y/o resultados presentadas por el estudiante.
Articulo 6 del reglamento de practicas externas de la Escuela Politécnica, disponible en
https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/epcc/archivos/ficheros/practicas_externas/PCLO11 D001ReglamentoPE.pdf

NTE = Nota del tutor en la empresa
NTU = Nota del tutor en la universidad otorgada a la memoria de précticas

Nota = NTE * 0.5 + NTU * 0.5

Bibliografia (basica y complementaria)

Especifica de cada practica, en su caso

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Especifica de cada practica, en su caso

Horario de tutorias

A acordar con el tutor de préacticas en la universidad

Recomendaciones
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