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. Créditos
Cadigo 500917 6 ECTS
Denominacion ECONOMIA Y EMPRESA

-GRADO EN INGENIERIA CIVIL-CONSTRUCCIONES CIVILES (IC-CC)
-GRADO EN INGENIERIA CIVIL-HIDROLOGIA (IC-H)

. . 1 -GRADO EN INGENIERIA CIVIL-TRANSPORTES Y SERVICIOS URBANOS

Titulaciones

(IC-TSV)

-GRADO EN INGENIERIA DE LA EDIFICACION (IE)

-GRADO EN INGENIERIA DE SONIDO E IMAGEN (ISI)
Centro ESCUELA POLITECNICA (CACERES

-IC-CC

-IC-H

-IC-TSU

-1E

SEGUNDO FORMACION BASICA
Semestre SEMESTRE | Caracter

-1SI:

PRIMER

SEMESTRE
Madulo FORMACION BASICA
Materia EMPRESA

Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
ERANCISCO BERMEJO CLIMENT: IC- 51 fbermejo@unex.es epcc.unex.es
CC, IC-H, IC-TSU, ISl
ALBERTO HERRERA TEJADA: : IC- 52 aherrera@unex.es epcc.unex.es
CC, IC-H, IC-TSU, ISI
Despacho |ajurado@unex.es epcc.unex.es
ANTONIO JURADO MALAGA: IE Economia
(Pabellon
Investigacion)

Area de
conocimiento

ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD: IC-CC, IC-H, IC-TSU, ISI

ECONOMIA APLICADA: IE

! Esta asignatura sera impartida en iguales términos en los futuros grados en Ingenieria Informética,

actualmente en fase de elaboracion.
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ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD: IC-CC, IC-H, IC-TSU, ISI

Departamento ECONOMIA: IE

Profesor

coordinador
(si hay mas de uno)

Competencias

1. GRADO EN INGENIERIA CIVIL: Conocimiento y capacidad de aplicacién de técnicas de
gestion empresarial.

2. GRADO EN INGENIERIA DE SONIDO E IMAGEN: Conocimiento adecuado del concepto
de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestiébn de
empresas.

3. GRADO EN INGENIERIA DE LA EDIFICACION: Conocimiento adecuado del concepto de
empresa, su marco institucional, modelos de organizacién, planificacion, control y toma de
decisiones estratégicas en ambientes de certeza, riesgo e incertidumbre; sistemas de
produccion, costes, planificacién, fuentes de financiacion y elaboracion de planes
financieros y presupuestos.

Capacidad para organizar pequefias empresas y de participar como miembro de equipos
multidisciplinares en grandes empresas.

EN DEFINITIVA, la competencia general que podemos asignar de forma comuin a las cinco
titulaciones se puede resumir en la asignada al Grado en ingenieria de Sonido e Imagen:

Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico
de la empresa. Organizacién y gestion de empresas.

Temas y contenidos

Breve descripciéon del contenido

Economia general y aplicada al sector. La estructura y funcionamiento de las empresas.
Introduccion a las areas funcionales de la empresa. Analisis del subsistema financiero
(financiacion e inversion) y del subsistema fisico o real (produccién y ventas). El sistema
informativo contable de las empresas.

Temario de la asignatura

Denominacion del tema 1: LA ECONOMIA
Contenidos del tema 1:
1.1.-El problema econémico
1.2.-La actividad econdmica y los agentes econémicos
1.3.-Los sistemas econdmicos
1.4.-Funcionamiento del mercado

Denominacion del tema 2: LA EMPRESA EN LA ECONOMIA DE MERCADO
Contenidos del tema 2:

2.1.-Concepto de empresa

2.2.-Clasificacion de las empresas

Denominacion del tema 3: LA EMPRESA Y SU ENTORNO
Contenidos del tema 3:
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3.1.-Concepto y naturaleza del entorno
3.2.-Clases de entorno

Denominacion del tema 4: LA DIRECCION DE LA EMPRESA
Contenidos del tema 4:

4.1.-Proceso de direccion de la empresa
4.2.-Funcion de planificacion
4.3.-Funcion de organizacion
4.4.-Funcion de direccion

4.5.-Funcion de control

Denominacion del tema 5: AREA FUNCIONAL FINANCIERA
Contenidos del tema 5:

5.1.-La funcién de financiacion

5.2.-Fuentes financieras de la empresa

5.3.-La funcién de inversion

5.4.-Métodos de evaluacion de proyectos de inversién

Denominacion del tema 6: AREA FUNCIONAL FISICA O DE OPERACIONES
Contenidos del tema 6:

6.1.-El aprovisionamiento en la empresa

6.2.-La funcion de produccion

6.3.-La funcion de comercializacion

Denominacion del tema 7: EL SISTEMA INFORMATIVO CONTABLE DE LA
EMPRESA
Contenidos del tema 7:

7.1.-La contabilidad como sistema de informacion

7.2.-La informacidn contable externa: contabilidad financiera

7.3.-La informacién contable interna: contabilidad de gestion

7.4.-Normas contables

Denominacion del tema 8: ESTRUCTURA ECONOMICA DEL SECTOR
Contenidos del tema 8:

8.1.-Aspectos especificos del sector

8.2.-Tipologia de empresas

Actividades formativas

Horas de trabajo del alumno por . Actividad de No
Presencial . .
tema seguimiento | presencial
Tema Total GG SL TP EP
1 19 5 2 - 12
2 17,5 4 1,5 - 12
3 16,5 4 1,5 - 11
4 19 5 2 - 12
5 19,5 5,5 2 - 12
6 18,5 5 1,5 -- 12
7 19,5 5,5 2 - 12
8 17,5 4 1,5 - 12
Evaluacién del conjunto 3 2 1 - -
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GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (préacticas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; préacticas laboratorio o
campo = 15; practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases problemas o seminarios
0 casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Sistemas de evaluacion

El 40% de la nota final serd la media de las practicas realizadas por el alumno incluyendo
la evaluacion de la asistencia y participacion activa en las clases. El 60% restante
procedera del examen que se realice tras la finalizacién de las clases.

Bibliografia y otros recursos

0 Bueno Campos, E.
Curso béasico de economia de la empresa. Un enfoque de organizacion
42 edicion
Madrid: Pirdmide, 2006
o Castillo Clavero, A. M2 (dir. y coord.)
Introduccion a la economia y administracion de empresas
Madrid: Piramide, 2005
o Cuervo Garcia, A. (dir.) y Vazquez Ordas, C.J. (coord..)
Introduccion a la administracion de empresas
52 edicion
Madrid: Civitas, 2005
o Diez de Castro, J.; Redondo Lopez, C.; y otros.
Administracion de empresas. Dirigir en la sociedad del conocimiento
Madrid: Pirdmide, 2002
o0 Guerra Guerra, A.
Gestidn econdmica y financiera de la empresa
Servicio de Publicaciones UEX, 2002
o Mankiw, N.G.
Principios de economia.
Madrid: McGraw Hill, 2004.
o Montesinos Julve, V. (coord..)
Introduccion a la contabilidad financiera: un enfoque internacional
42 edicidn actualizada
Madrid: Ariel, 2007
o Plan General de Contabilidad (2007)

Horario de tutorias

Tutorias Programadas:

Tutorias de libre acceso:
% FRANCISCO BERMEJO CLIMENT

-PRIMER SEMESTRE:
e Martes, miércoles y jueves: 10:00 h. a 12:00 h.
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-SEGUNDO SEMESTRE:
e Lunes: 8:30 h. 2 10:30 h.
e Martes: 8:30 h. 2 10:30 h.
e Miércoles: 8:30 h. a 10:30 h.
e Jueves: 8:30 h a 10:30 h

% ALBERTO HERRERA TEJADA:

-PRIMER SEMESTRE:
e Lunes y miércoles: 10:30 h. a 13:30 h.

-SEGUNDO SEMESTRE:
e Lunes: 9:30 h. a 10:30 h.
e Martes: 11:30 h. a 12:30 h.
e Miércoles y jueves: 10:30 h. a 12:30 h.

< ANTONIO JURADO MALAGA:

-PRIMER CUATRIMESTRE:
e Lunes: 10:30 h. 2 12:30 h.
e Martes: 9:30 h. a 10:30 h., y de 11:30 h. a 12:30 h.
e Jueves: 10:00 h. a 12:00 h.

-SEGUNDO CUATRIMESTRE:

e Martes, miércoles y jueves: 10:00 h. a 12:00 h.

Se recomienda en especial:

e La asistencia regular a clase

e la participacion activa en clase directamente y a través de la
realizacién de las actividades practicas propuestas a lo largo del
semestre. Por participaciéon activa entendemos, por tanto, que el
alumno presente y exponga oralmente en clase las actividades
practicas propuestas por el profesor, haga preguntas consistentes
sobre el tema que se esta explicando, responda razonadamente a
preguntas formuladas por el profesor, dé su opinién sobre un tema

que se comente en clase y aporte informacion.




