
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA 

Curso académico: 2014/2015 

 
 

Identificación y características de la asignatura 
 Código   502339    Créditos ECTS   6
Denominación               

 
Contabilidad Financiera y de Sociedades  
(Financial and Corporate Accounting) 

Titulaciones   Grado en Finanzas y Contabilidad
Centro   Facultad de Estudios Empresariales y Turismo
Semestre   2º Carácter  Obligatoria
Módulo   Finanzas y Contabilidad
Materia   Contabilidad 

Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Página web
Ascensión Barroso Martínez 57 abarrosom@unex.es  

   

   

Área de conocimiento   Economía Financiera y Contabilidad
Departamento   Economía Financiera y Contabilidad
Profesor coordinador 
(si hay más de uno) 

Ascensión Barroso Martínez 
 

Competencias 
Competencias genéricas instrumentales (A1): 

A1.1. Capacidad de análisis y síntesis. 
A1.3. Capacidad de organización y planificación. 
A1.4. Capacidad para la resolución de problemas. 
A1.5. Habilidad para analizar y buscar información proveniente de fuentes diversas. 
A1.6. Comunicación oral y escrita en la lengua nativa. 
A1.7. Capacidad de tomar decisiones. 

Competencias genéricas personales (A2): 
A2.1. Capacidad para trabajar en equipo. 
A2.2. Trabajo en un equipo de carácter interdisciplinar. 
A2.6. Capacidad crítica y autocrítica. 
A2.7. Compromiso ético en el trabajo. 
A2.8. Trabajar en entornos de presión. 

Competencias genéricas sistémicas (A3): 
A3.1. Capacidad de aprendizaje autónomo en el ámbito de los conocimientos y las
competencias relacionadas con el desempeño de tareas y funciones financieras y contables
que le permitan emprender actividades más complejas o continuar el aprendizaje de
técnicas propias de especialista en el área de las fianzas y la contabilidad. 

 



A3.2. Capacidad de adaptación a nuevas situaciones y circunstancias a consecuencia de las
cuales se han de proponer actuaciones y tomar decisiones con agilidad y espíritu crítico. 
A3.4. Liderar, defender, argumentar y proponer opiniones y actuaciones en pos de la
resolución de problemas relacionados con la dirección y la gestión. 
A3.6. Motivación por la calidad, supervisando el trabajo realizado por los subordinados,
contrastando la opinión de los usuarios de la función financiera y contable en relación con
las expectativas que estos tenían. 
A3.7. Sensibilidad hacia temas medioambientales y sociales, siendo capaz de reconocer y
abordar estas cuestiones de manera apropiada. 

Competencias específicas del Título (CE) 
CE01 Comprender el funcionamiento de las empresas e instituciones financieras a partir de
los conocimientos jurídicos-económicos. 
CE02/0 Localizar y procesar información económico-financiera relevante en las empresas e 
instituciones. 
CE02/1 Analizar, sintetizar y elaborar conclusiones técnicas propias de profesionales del
ámbito de las finanzas y la contabilidad, derivando, interpretando y evacuando documentos
e informes útiles para la toma de decisiones por terceros. 
CE03 Conocer y aplicar criterios e instrumentos técnicos en la resolución de problemas
relacionados con las finanzas y la contabilidad; emitiendo informes y asesorando a los 
sujetos interesados. 
CE04 Conocer la estructura de los mercados financieros, los productos negociados en ellos y 
el papel de los agentes participantes. 
CE05 Diseñar, implementar, manejar y controlar los sistemas de información financiero-
contable en empresas e instituciones, desempeñando con soltura estas tareas. 

Competencias específicas del Módulo Finanzas y Contabilidad (M3) 
M3/1.- Capacidad de tomar decisiones en la resolución de problemas mediante la aplicación
de los conocimientos adquiridos. 
M3/2.- Conocer y comprender la contabilidad como un sistema de información relevante
para la toma de decisiones en las instituciones y empresas financieras. 
M3/3.- Dirigir, gestionar y administrar empresas e instituciones financieras. 
M3/7.- Identificar y representar en el sistema contable los hechos que acontecen en las
empresas e instituciones financieras. 
M3/11.- Conocer y aplicar las normas y procedimientos para la elaboración de información
contable consolidada. 
M3/13.- Identificar y evaluar la incidencia del marco jurídico y fiscal en la actividad
financiera y contable de las empresas e instituciones financieras. 

El alumno conocerá : 
a)  La teoría y práctica de la normativa que regula las operaciones societarias que afectan a la 
contabilidad de las sociedades desde la perspectiva económica financiera, y fiscal de las 
operaciones más relevantes de las sociedades. 
b) Las normas contables a que esta sometida una empresa, tanto a nivel nacional como 
internacional. También deberá diferenciar los distintos tipos de instrumentos financieros y su 
tratamiento contable 
c) Sabrá como registrar y valorar los diferentes instrumentos financieros patrimonio y de 
deuda de una empresa, así como los efectos sobre resultados de las diferentes operaciones 
realizadas por las compañías mercantiles. 
d) Ejercitar la capacidad de análisis y de trabajo ante diferentes operaciones realizadas con 
los instrumentos de patrimonio y deuda por una empresa, siendo capaz de definirlos, 
clasificarlos, valorarlos y registrarlos en los estados contables 



 

 
 
 
 
 

 

Temas y contenidos 

Breve descripción del contenido 
Esta asignatura permite al alumno conocer las distintas fases del proceso de elaboración y 
comunicación de la información contable a los usuarios externos y aquellas otras relacionadas 
con las formas sociales que tienen lugar en diferentes etapas de la vida de las sociedades; de 
acuerdo  con  las  particularidades  que  presenta  nuestra  regulación  jurídico-mercantil, 
prestando  especial  atención  al  tratamiento  contable  relacionado  con  la  determinación, 
fiscalidad y aplicación del resultado. 

Temario de la asignatura 
PROGRAMA SINTETICO 
 
TEMA 1.- “LA CONTABILIDAD FINANCIERA Y  DE SOCIEDADES : TIPOLOGÍA JURÍDICA DE LA 
EMPRESA Y SUS INSTRUMENTOS FINANCIEROS” 
 
TEMA 2.-“ INSTRUMENTOS DE PASIVO FINANCIERO :“OPERATORIA CON PAGARES, BONOS Y 
OBLIGACIONES”  
 
TEMA 3.- “INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO : TIPOLOGÍA   

TEMA 4.- “ PATRIMONIO NETO: EL RESULTADO ” 

TEMA 5.- “INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO  NETO : EMISIÓN, AMORTIZACIÓN, RESCATE, 
CANCELACIÓN Y BAJA 
 
TEMA  6.-  .-  “INSTRUMENTOS DE  PATRIMONIO NETO  :  OPERACIONES DISOLUCIÓN Y 
LIQUIDACIÓN” 
 
TEMA 7.- INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO: OPERACIONES ESTRUCTURALES DE 
TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN, ESCISIÓN ” 

 

Actividades formativas 
Horas de trabajo del alumno 
por tema 

 

Presencial Actividad de 
seguimiento 

 

No presencial 

Tema Total GG SL TP EP
1 9,2 4 5,2
2 13,8 6 7,8
3 6,9 3 3,9
4 11,5 5 6,5
5 41,4 18 23,4
6 18,4 8 10,4
7 36,8 16 20,8

Evaluación del conjunto 150 60 90
 
GG: Grupo Grande (100 estudiantes). 
SL: Seminario/Laboratorio (prácticas clínicas hospitalarias = 7 estudiantes; prácticas 
laboratorio o campo = 15; prácticas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases 
problemas o seminarios o casos prácticos = 40). 
TP: Tutorías Programadas (seguimiento docente, tipo tutorías ECTS). 
EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografía. 



 

 
 
 
 
 

 
Grupo Grande: 
 
Teóricas 
 
Permitirán presentar en el aula los contenidos procurando que la clase sea participativa 
respecto a los conceptos y procedimientos analizados en cada materia. El profesor planifica, 
organiza, gestiona y controla la participación de los alumnos en las diferentes actividades 
formativas. El principal objetivo será la obtención de las competencias de la asignatura. 
 
Prácticas: 
 
Se destinarán al análisis de problemas prácticos y a la presentación de las conclusiones. 
 
Actividades No Presenciales 
 
Estudio  de  la  materia  y  consulta  de  fuentes  bibliográficas. Preparación y  desarrollo  
de ejercicios, trabajos (individual y  en  grupo), lecturas, prácticas, etc.  a  través de  
medios impresos y tecnológicos. 
 
Metodología 
 
El alumno para poder seguir con el debido aprovechamiento el desarrollo de las clases 
magistrales y las prácticas, deberá trabajar la bibliografía básica recomendada con 
antelación en este documento. 
 
Clases: Presentación en el aula de conocimientos (contenidos) procurando alcanzar la 
máxima participación de los alumnos en el planteamiento de cada materia fomentando así 
mismo el debate constructivo. Aplicación de los conceptos teóricos a la resolución de 
problemas. 
 
Prácticas: Documentación, análisis y estudio de forma individual o en grupo de problemas 
y presentación de las conclusiones a través de medios impreso o informáticos y exposición 
en el aula. 
 
Es imprescindible el esfuerzo y trabajo diario del alumno de forma continuada para que se 
asimilen de forma adecuada los conceptos básicos y lograr un desarrollo progresivo de la 
material 
 

 

Sistemas de evaluación 
 

La calificación final será la suma de las notas parciales con arreglo al siguiente porcentaje: 
 
-Asistencia y participación activa y realización de ejercicios, trabajos y casos: 35%  
 
-Examen final que permita evaluar los conocimientos teórico/prácticos adquiridos: 65% 

 

Bibliografía y otros recursos 



 

BIBLIOGRAFÍA BASICA 
 

BESTEIRO VARELA, M.A: Contabilidad financiera superior: contabilidad de sociedades.
Editorial Pirámide, S.A. Madrid, 2010. 

tema 1 “LA  CONTABILIDAD  FINANCIERA  Y DE SOCIEDADES : TIPOLOGIA JURÍDICA DE  LA  EMPRESA  Y SUS 
INSTRUMENTOS FINANCIEROS” Pág. 63 a 93 

tema 2 “INSTRUMENTOS DE PASIVO FINANCIERO :“OPERATORIA CON PAGARES, BONOS Y OBLIGACIONES”  Pág. 257 a
307 

tema 3 “INSTRUMENTOS DE PATRIMÔNIO NETO : TIPOLOGIA Pág. 19 66

tema 4 “ PATRIMONIO NETO : EL RESULTADO ” Pág. 343 a 386

tema 5 “INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO: EMISIÓN, AMORTIZACIÓN, RESCATE, CANCELACIÓN Y BAJA  Pág.  95 a
255, desde 547 a 573 y 587 a 645 

tema 6 “INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO : OPERACIONES DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN” Pág. 387 402 

tema 7 “INSTRUMENTOS DE  PATRIMONIO NETO: OPERACIONES ESTRUCTURALES DE TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN, 
ESCISIÓN ” Pág. 403 546 

FERNÁNDEZ GONZÁLEZ, F.J. Y ÁLVAREZ CARRIAZO, J. L.: Contabilidad de sociedades. 
Ediciones CEF, Madrid, 2009. 

tema 1 “LA  CONTABILIDAD  FINANCIERA  Y DE SOCIEDADES : TIPOLOGIA JURÍDICA DE  LA  EMPRESA  Y SUS 
INSTRUMENTOS FINANCIEROS” Pág. 39 a 60 

tema 2 “INSTRUMENTOS DE PASIVO FINANCIERO :“OPERATORIA CON PAGARES, BONOS Y OBLIGACIONES”  Pág. 231 a
284 

tema 3 “INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO : TIPOLOGIA pág. 9 a 38

tema 4 “PATRIMONIO NETO: EL RESULTADO” Pág. 186 a 212

tema 5 “INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO: EMISIÓN, AMORTIZACIÓN, RESCATE, CANCELACIÓN Y BAJA Pág. 60. a
188 

tema 6 “INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO : OPERACIONES DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN” Pág. 213 a 226 

tema 7 “INSTRUMENTOS DE  PATRIMONIO NETO: OPERACIONES ESTRUCTURALES DE TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN, 
ESCISIÓN ” Pág. 227 a 264; desde 317 a 420 

  CODIGO DE COMERCIO. 
  TEXTO REFUNDIDO LEY SOCIEDADES DE CAPITAL (RD Leg 1/2010) 
  LEY 3/209, DE 3 DE ABRIL MODIFICACIONES ESTRUCTURALES DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES. 
  REAL DECRETO LEGISLATIVO 156/1989, de 29 de Diciembre, por el que se aprueba el REGLAMENTO DEL 

REGISTRO MERCANTIL. 
  LEY 2/1995, de 23 de Marzo, de SOCIEDADES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 
  REAL DECRETO 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad. 

 
BIBLIOGRAFÍA PRACTICA 

 
ISIDORO GUZMAN Y ANTONIO PUERTO 

Contabilidad de sociedades. Editorial LID 2009. 
“LA CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE SOCIEDADES: TIPOLOGIA JURÍDICA DE LA EMPRESA Y SUS INSTRUMENTOS 
FINANCIEROS” Pág. 11 a 19. 
OPERATORIA CON PAGARES, BONOS Y OBLIGACIONES” Pág. 183 A 212

“ PATRIMONIO NETO : EL RESULTADO ” Pág. 141 A 182 
EMISIÓN, AMORTIZACIÓN, RESCATE, CANCELACIÓN Y BAJA Pág. 20 A 140 Y 213 A 238

“OPERACIONES DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN” Pág. 243 A 267
: OPERACIONES ESTRUCTURALES DE TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN, ESCISIÓN ” Pág. 239 a242 y desde 267 a344 

 

ROMANO APARICIO, JAVIER ; 
Contabilidad de sociedades (casos prácticos); Editorial C.E.F. edición: 6ª; año 2010 

EMISIÓN : CONSTITUCIONES Supuesto 1 al 8 

RESULTADO Supuesto 12 al 25 

EMISIÓN, AMORTIZACIÓN, RESCATE, CANCELACIÓN Y BAJA Supuesto 26 al 66 

:“OPERATORIA CON PAGARES, BONOS Y OBLIGACIONES Supuesto 67 al 77 

OPERACIONES DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN” Supuesto 78 al 81 

“OPERACIONES ESTRUCTURALES DE TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN, ESCISIÓN ” Supuesto 82 a 83 y 85 al 100



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NEVADO PEÑA, DOMINGO Y OTROS: 
Ejercicios prácticos de contabilidad financiera y de sociedades. Editorial Civitas 2009. 

“LA  CONTABILIDAD  FINANCIERA  Y DE  SOCIEDADES: TIPOLOGIA JURÍDICA DE LA EMPRESA  Y  SUS  INSTRUMENTOS 
FINANCIEROS” Pág. 31 a 68. 
INSTRUMENTOS DE PASIVO FINANCIERO :“OPERATORIA CON PAGARES, BONOS Y OBLIGACIONES” Pág. 106 a 166 

“ PATRIMONIO NETO : EL RESULTADO ” Pág. 275 A 315 
“INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO: EMISIÓN, AMORTIZACIÓN, RESCATE, CANCELACIÓN Y BAJA Pág. 169 a 214 

“INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO : OPERACIONES DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN” Pág. 355 a 372 

INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO: OPERACIONES ESTRUCTURALES DE TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN, ESCISIÓN ” Pág. 375
A 481 

 
MARTÍNEZ ALFONSO, ANTONIO P. Y GREGORIO LABATUT SERER: “Casos prácticos 
del PGC y PGC-PYMES y sus implicaciones fiscales”. CISS. Valencia, 2008. 
 
DIRECCIONES WEB: 

  Bolsa de Madrid: www.bolsamadrid.es 
  Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas: www.icac.meh.es 
  Comisión Nacional del Mercado de Valores: www.cnmv.es 
  International Accounting Standard Board: www.iasb.org 
 Deloitte IASplus Spain: http://iasplus.deloitte.es/ 

 

Tutorías 

Tutorías de libre acceso: 
 
Profesor: Ascensión Barroso Martínez (enviar mail para planificar la tutoría) 

1º y 2º semestre: 
Miércoles: De 10:30 a 12:30 
Período no docente: 
Miércoles: De 10:30 a 12:30 
 

 

Recomendaciones 

  En general, por las características de la asignatura (exigencia de conocimientos teóricos y 
su aplicación práctica) se recomienda asistencia regular a clase y seguimiento continuado 
de la misma cumpliendo con el horario de trabajo no presencial planteado al alumno por 
cada tema. 

  Es imprescindible el estudio continuado de la asignatura y el conocimiento de la 
normativa nacional e internacional contable para un correcto aprovechamiento del curso. 

  Estimación en horas semanales de tiempo de estudio/trabajo recomendado para el 
alumno 5 horas semanales. 

 


