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Competencias

Objetivos

1. Introducir al alumno en las bases del ordenamiento juridico-mercantil.

2. Capacitar para el aprendizaje autbnomo de nuevos conocimientos y técnicas.

3. Conocimiento de las normas mercantiles basicas.

4. Capacitar para el acceso, con razonables garantias de éxito, a estudios posteriores
especializados y de postgrado.

Competencias

Competencias basicas y generales

CG.3. Capacidad para aplicar al andlisis de los problemas empresariales criterios
profesionales basados en el manejo de instrumentos técnicos.

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacidon secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de
su campo de estudio

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboraciéon y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su
area de estudio

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes




(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias transversales

CT1. Capacidad de gestion, andlisis y sintesis

CT3. Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

CT6. Habilidad para analizar y buscar informacidon proveniente de fuentes diversas

CT7. Capacidad para la resolucion de problemas

CT9. Capacidad para trabajar en equipo

CT10. Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

CT14 .Capacidad critica y autocritica

CT15. Compromiso ético en el trabajo

CT17. Capacidad de aprendizaje autébnomo

CT18. Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CT21. Iniciativa y espiritu emprendedor

CT22. Motivacion y compromiso por la calidad

CT24. Respeto y promocion de los valores democraticos y de la coeducacion

Competencias especificas

CE6. Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios del Derecho aplicado
a la empresa

Resultados de aprendizaje

Esta materia proporciona formacion general sobre la empresa y las organizaciones, su
problematica interna y externa y formacion especifica sobre las areas funcionales de
las empresas y organizaciones, y su direccion, planificacion y control. El alumno estara
capacitado para el aprendizaje autdbnomo de nuevos conocimientos y técnicas.
Conocera las normas mercantiles basicas y podra acceder, con razonables garantias de
éxito, a estudios posteriores especializados y de postgrado.

Temas y contenidos

Breve descripcion del contenido

Conceptos basicos de Derecho Mercantil. Estatuto juridico del empresario individual y
de las sociedades mercantiles. Régimen legal de la competencia y la publicidad.
Propiedad industrial (marca, patente, denominaciones de origen, etc.). Contratacion
mercantil (banca, compraventa y afines, contratos de distribucion comercial, seguros,
transportes). Titulos-valores. Conceptos basicos del derecho en situaciones de
insolvencia del empresario (derecho concursal).

Temario de la asignatura

Denominacion del Tema 1: ORIGEN, CONCEPTO Y FUENTES DEL DERECHO
MERCANTIL

Contenido del Tema 1:

1. EVOLUCION Y ESTADO ACTUAL DEL DERECHO MERCANTIL

A) El Derecho mercantil como categoria histdrica

B) Concepto actual de Derecho mercantil
2. EL DERECHO MERCANTIL Y EL DERECHO DE LA UNION EUROPEA
3. EL DERECHO MERCANTIL INTERNACIONAL




4. LAS FUENTES DEL DERECHO MERCANTIL
A) El sistema de fuentes y la regulacion de la materia mercantil
B) Las leyes mercantiles
C) Los usos de comercio

Practica: Comentar noticias de actualidad y visitar pagina web de la UE para identificar
materias mercantiles reguladas por el Derecho Comunitario (http://europa.eu).

Denominacién del Tema 2: EMPRESA Y EMPRESARIO
Contenido del Tema 2:

. CONCEPTO DE EMPRESA
. NEGOCIOS JURIDICOS SOBRE LA EMPRESA
. GARANTIAS REALES SOBRE LA EMPRESA
. CONCEPTO Y CLASES DE EMPRESARIO
A) Empresario civil y empresario mercantil
B) Empresario individual y empresario social
C) Empresario publico y empresario privado
D) Grandes, pequefios y medianos empresarios
5. EL EMPRESARIO INDIVIDUAL
6. EL ESTATUTO DEL EMPRESARIO MERCANTIL
7. LA CONTABILIDAD DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL
8.
9.
1
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LA RESPONSABILIDAD DEL EMPRESARIO
LOS COLABORADORES DEL EMPRESARIO
0. EL REGISTRO MERCANTIL

Practica: Rastreo en Internet de noticias de actualidad. Visitar la pagina del Registro
Mercantil Central (www.rmc.es) para contrastar informacion relevante. Seleccionar y
exponer un fragmento de pelicula (duraciéon maxima de 10 minutos) relacionado con el
contenido de este tema.

Denominaciéon del Tema 3: SOCIEDADES MERCANTILES (1)
Contenido del Tema 3:

. NOCIONES PREVIAS

. CLASES

. LA SOCIEDAD COLECTIVA

. LA SOCIEDAD COMANDITARIA SIMPLE

. LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
A) Concepto
B) Capital social y aportaciones de los socios
C) Requisitos de constitucion
D) Régimen de las participaciones sociales
E) Organos sociales: junta general y administradores
F) Modificaciéon de los estatutos
G) Las cuentas anuales
H) Transformacién, fusién y escision
1) Disolucion, liguidacion y extincidn
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Practica: Comentario de noticias de actualidad. Lectura de articulos doctrinales y
jurisprudencia.

Denominacién del Tema 4: SOCIEDADES MERCANTILES (11)
Contenido del Tema 4:

1. LA SOCIEDAD ANONIMA
A) Concepto




B) Capital social y aportaciones de los socios
C) Requisitos de constitucion
D) La accion
E) Organos sociales
a) Junta general de accionistas
b) Administradores
¢) Auditores
F) Modificaciéon de los estatutos
G) Las cuentas anuales
H) Transformacion, fusién y escision
1) Disolucidn, liquidacion y extincion
7. LA SOCIEDAD COMANDITARIA POR ACCIONES
8. LAS SOCIEDADES DE BASE MUTUALISTA
9. UNIONES Y AGRUPACIONES DE EMPRESARIOS

Practica: Busqueda de anuncio en prensa o en BORME de convocatoria de junta general
de S.L 0 S.A. Caso practico sobre responsabilidad del administrador.

Denominacién del Tema 5: EL DERECHO DE LA COMPETENCIA Y LA
PUBLICIDAD COMERCIAL
Contenido del Tema 5:

1. INTRODUCCION
2. EL DERECHO DE LA COMPETENCIA DESLEAL
A) Finalidad y a&mbito de aplicacion de la disciplina de la competencia desleal
B) La clausula general prohibitiva de la deslealtad
C) Las clausulas especiales prohibitivas de la deslealtad
3. EL DERECHO DE DEFENSA DE LA LIBRE COMPETENCIA
A) Finalidad de la disciplina de la defensa de la competencia
B) Control de los comportamientos anticompetitivos
C) Control de las estructuras del mercado
4. LA PUBLICIDAD COMERCIAL
A) Cuestiones previas
B) El régimen de la publicidad ilicita

Practica: Visitar la pagina de la OEPM (www.oepm.es). Rastreo de noticias sobre
sanciones a empresas por vulneracion de la libre competencia y/o publicidad ilicita (o
bien seleccidon y exposicion de fragmento de pelicula sobre esta cuestibn con un
maximo de 10 minutos de duracién). Analisis de sentencias.

Denominacion del Tema 6: LOS INSTRUMENTOS DEL TRAFICO EMPRESARIAL
Contenido del Tema 6:

I. EL DINERO

2. LAS MERCADERIAS

3. LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
A) La patente de invencion
B) El modelo de utilidad
C) El disefio industrial
D) La marca
E) El nombre comercial

4. LOS TITULOS-VALORES
A) Teoria general de los titulos-valores
B) La letra de cambio
C) El pagaré
D) El cheque

Practica: Seleccidon y exposicion de fragmento de pelicula sobre cualquiera de las




cuestiones tratadas en el punto 3 de este tema con un maximo de 10 minutos de
duraciéon. Andlisis de aspectos practicos sobre la materia a través de jurisprudencia.

Denominacion del Tema 7: CONTRATACION MERCANTIL
Contenido del Tema 7:

1. ESPECIALIDADES DE LA CONTRATACION MERCANTIL
A) Forma y perfeccion de los contratos mercantiles
B) La interpretacion de los contratos mercantiles
C) La prueba de la contratacion mercantil
D) Las condiciones generales de la contratacion
2. LOS CONTRATOS DE COLABORACION
A) Contrato de comision
B) Contrato de agencia
C) Contrato de mediacidon o corretaje
D) Contrato de concesion
E) Contrato de franquicia

Practica: Andlisis de casos sobre diversos supuestos contractuales.

Denominacién del Tema 8: COMPRAVENTAS MERCANTILES Y CONTRATOS
AFINES
Contenido del Tema 8:

1. LA REGULACION MERCANTIL DE LA COMPRAVENTA
A) Concepto
B) Derechos y obligaciones de las partes
C) Los riesgos en la compraventa mercantil

2. EL CONTRATO DE SUMINISTRO

3. EL CONTRATO DE LEASING

4. LA CONTRATACION EN EL MERCADO DE VALORES

Practica: Andlisis de casos sobre compraventa mercantil. Comentario de noticias de
actualidad. Comentario de sentencias sobre la materia.

Denominacién del Tema 9: EL TRANSPORTE MERCANTIL
Contenido del Tema 9:

1. CONCEPTO Y CLASES
2. EL TRANSPORTE TERRESTRE
A) El transporte terrestre de cosas
B) El transporte terrestre de personas
C) El transporte ferroviario
3. EL TRANSPORTE MARITIMO
A) El transporte maritimo de cosas
B) El transporte maritimo de personas (el contrato de pasaje)
4. EL TRANSPORTE AEREO
A) El transporte aéreo de mercancias
B) El transporte aéreo de personas

Practica: Rastreo de noticias de actualidad. Lectura de articulos doctrinales y
sentencias. Analisis de casos sobre la responsabilidad del porteador.

Denominacién del Tema 10: EL CONTRATO DE SEGURO
Contenido del Tema 10:

1. CONCEPTO Y CLASES

2. ASEGURADOR, TOMADOR, ASEGURADO y BENEFICIARIO
3. DOCUMENTACION DEL CONTRATO

4. LOS SEGUROS DE DANOS




A) Incendios
B) Robo
C) Transportes terrestres
D) Lucro cesante
E) Caucidn
F) Crédito
G) Responsabilidad civil
H) Defensa juridica
5. LOS SEGUROS DE PERSONAS
A) El seguro de vida
B) El seguro de accidentes
C) Seguros de enfermedad y de asistencia sanitaria
7. EL REASEGURO

Practica: Lectura de articulos doctrinales y jurisprudencia. Analisis de clausulas
contractuales. Seleccion y exposicion de fragmento de pelicula sobre cualquiera de las
cuestiones tratadas en este tema con un maximo de 10 minutos de duracion.

Denominacién del Temall: LOS CONTRATOS BANCARIOS
Contenido del Tema 11:

I. INTRODUCCION
. EL REGIMEN DE LAS ENTIDADES DE CREDITO
. CONTRATACION BANCARIA
A) Concepto y caracteristicas
B) Clasificacion de los contratos bancarios
4. OPERACIONES PASIVAS
A) Concepto y clases
B) Cuenta corriente bancaria
C) Depdsito
. OPERACIONES ACTIVAS
A) Concepto y clases
B) Préstamo bancario de dinero
C) Apertura de crédito
D) Descuento bancario
E) Redescuento bancario
8. LAS OPERACIONES NEUTRAS O DE GESTION
A) Concepto y clases
B) Prestaciones integradas en el servicio de caja
a) La transferencia bancaria
b) El giro bancario
¢) La domiciliaciéon bancaria de recibos
C) Prestaciones no integradas en el servicio de caja
a) El servicio de cajas de seguridad
b) La gestién de valores por las entidades de crédito
¢) Otras
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Practica: Caso préactico y/o comentario de sentencia sobre robo de tarjeta de crédito.
Andlisis de cladusulas abusivas y malas practicas bancarias.

Denominacién del Tema 12: EL CONCURSO
Contenido del Tema 12:

. INTRODUCCION AL DERECHO DE LA INSOLVENCIA
. PRESUPUESTOS DEL CONCURSO

. ORGANOS DEL CONCURSO

. LOS EFECTOS DE LA DECLARACION DE CONCURSO
. LAS MASAS ACTIVA Y PASIVA
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6. EL CONVENIO CONCURSAL

7. LA LIQUIDACION DEL CONCURSO

8. LA CALIFICACION DEL CONCURSO
9. LA CONCLUSION DEL CONCURSO

Practica: Andlisis y comentario de noticias de actualidad sobre la materia. Resolucion
de caso practico.

Actividades formativas

Horas de trabajo del alumno por . Actividad de No
Presencial . .

tema seguimiento | presencial
Temas Total GG St R EP
Tema 1 8 2 1 5
Tema 2 11 3 1 7
Tema 3 14 4 1 9
Tema 4 14 4 1 9
Tema 5 11 3 1 7
Tema 6 11 3 1 7
Tema 7 11 3 1 7
Tema 8 11 3 1 7
Tema 9 12 3 1 8
Tema 10 15 4 2 9
Tema 11 16 5 2 9
Tema 12 12 4 2 6

Evaluacién de conjunto 4 4

TOTAL 150 45 15 90

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (practicas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; practicas laboratorio o
campo = 15; précticas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases problemas o seminarios
0 casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Sistemas de evaluacion

Para superar la asignatura el alumno debe alcanzar un minimo de CINCO PUNTOS
a través del sistema que se indica a continuacion:

a) Evaluacion continua, integrada por una serie de actividades, tanto

individuales como en grupo, que se iran desarrollando en fechas concretas a
lo largo del periodo de docencia. Su incidencia sera de hasta un 20% en la
calificacion final del alumno (2 puntos), distribuidos con arreglo a los
siguientes criterios: 1°) Participacion del alumno en la resoluciéon de casos
practicos, comentarios de sentencias, articulos, noticias de actualidad, etc.,
asi como participacion activa en los debates (1 punto). 2°) Prueba escrita
individual (10 cuestiones tipo test) de caracter no eliminatorio (1 punto).
Cada respuesta correcta se valorara con 0,10 y cada respuesta incorrecta se
penalizara con 0,05.
La evaluacion continua solo serd posible mediante la asistencia a clase y
durante el periodo de docencia de la asignatura. Las actividades y trabajos
correspondientes a la evaluacidn continua se realizaran y evaluaran en las
fechas respectivas, no pudiéndose realizar ni entregar por el alumno en
fecha posterior. En la medida en que las actividades de la evaluaciéon
continua lo permitan, se dard especial relevancia a la claridad en la
exposicion (tanto verbal como escrita) y al correcto uso del lenguaje.




b) Realizacién de un examen final tipo test compuesto por 20 cuestiones
tedrico-practicas, al que corresponde un 80% de la calificacion final (8
puntos). Cada una de las cuestiones tedrico-practicas tendra 4
posibilidades de respuesta (A,B,C,D), de las que sdOlo una de ellas sera
plenamente valida debiendo ser sefalizada en la casilla correspondiente.
Cada respuesta valida se valorara con 0,40 puntos y cada respuesta
incorrecta se penalizara con 0,10 puntos.

Bibliografia y otros recursos

Bibliografia basica (Ultimas ediciones)
- JIMENEZ SANCHEZ, G.J., (coord), Lecciones de Derecho Mercantil, Tecnos

- JIMENEZ SANCHEZ, G.J., (coord), Nociones de Derecho Mercantil, Marcial
Pons

- JIMENEZ SANCHEZ, G.J., (coord), Curso de Derecho Mercantil, Tomos | y II,
Ariel

Bibliografia y material complementarios

Para cuestiones concretas se recomienda la consulta de los siguientes
manuales (Ultimas ediciones):

- SANCHEZ CALERO, F., Principios de Derecho Mercantil, Mc-Graw-Hill

- SANCHEZ CALERO, F.,/SANCHEZ-CALERO-GUILARTE, J., Instituciones de
Derecho Mercantil, Tomos 1 y I, Mc-Graw-Hill

- BROSETA PONT. M.,/MARTINEZ SANZ, F., Manual de Derecho Mercantil, Vol. 1
y 11, Tecnos

- VICENT CHULIA, F., Introduccién al Derecho Mercantil, Tirant lo Blanch.

Para cuestiones especificas 0 especialmente controvertidas se le facilitaran al
alumno articulos doctrinales, sentencias y noticias de actualidad, o se le
indicaran las fuentes (incluidas bases de datos electronicas) donde poder
localizar dicho material.

Horario de tutorias

Primer Semestre

MARTES y JUEVES: 18h-20h
MIERCOLES: 12h-14h

Recomendaciones

Dada la doble conceptuacion de la asignatura como descriptiva y de andlisis
razonado, es conveniente que el alumno haga un seguimiento continuo de la
misma a largo del periodo de docencia, con una participacion activa en las
clases, debates, supuestos préacticos y, en general, en todas las actividades
programadas. El estudio ha de ser, mas que memoristico, reflexivo, razonado y
critico, potenciando la capacidad de sintesis y de relacion de conceptos de cara
a su utilidad practica.




