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PLANDOCENTEDELAASIGNATURA

Curso Académico: 2020/2021

Identificaciónycaracterísticasdelaasignatura
Código 502336 Créditos ECTS 6
Denominación
(español)

Ingles Específico 

Denominación
(inglés)

Specific English I

Titulaciones GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD

Centro Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo
Semestre 1º Carácter Básico 
Módulo Básico
Materia Idioma Moderno
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Páginaweb

María José García Berzosa 33 berzosa@unex.es

http://www.unex.es/conoce-la-
uex/estructura-
academica/centros/feet/centro
/profesores (García Berzosa, 
MJ)

Áreadeconocimi
ento

Filología Inglesa

Departamento Filología Inglesa

Competencias*

Básicas y Generales
CG1- Capacidad de aprendizaje autónomo en el ámbito de los conocimientos y las 
competencias relacionadas con el desempeño de tareas y funciones financieras y 
contables que le permitan emprender actividades más complejas o continuar el 
aprendizaje de técnicas propias de especialista en el área de las fianzas y la 
contabilidad.
CG2-
Capacidaddeadaptaciónanuevassituacionesycircunstanciasaconsecuenciadelas
cualessehandeproponeractuacionesytomardecisionesconagilidadyespíritucrítico.
CG3-
Creatividadeinnovaciónentodoslosámbitosdeladirecciónygestión,proponiendoobu
scandonuevassolucionesoprocedimientosmáseficientesquelasactuales.
CG4-
Liderar,defender,argumentaryproponeropinionesyactuacionesenposdelaresoluci
óndeproblemasrelacionadosconladirecciónylagestión.
CG5-Iniciativayespírituemprendedorparaadaptarsealas
nuevascircunstanciasyalentornocambianteenelqueoperanlasempresasdemaneraefici

*Los apartados relativos a competencias, breve descripción del contenido, actividades formativas, metodologías 
docentes, resultados de aprendizaje y sistemas de evaluación deben ajustarse a lo recogido en la memoria verificada 
del título.
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enteyeficaz.
CG6-
Motivaciónporlacalidad,supervisandoeltrabajorealizadoporlossubordinados,contrasta
ndolaopinióndelosusuariosde
lafunciónfinancieraycontableenrelaciónconlasexpectativasqueestostenían.
CG7-
Sensibilidadhaciatemasmedioambientalesysociales,siendocapazdereconoceryaborda
restascuestionesde maneraapropiada
CB1-
Quelosestudianteshayandemostradoposeerycomprenderconocimientosenunáreadee
studioquepartedelabasede laeducaciónsecundariageneral,y sesueleencontrara
unnivelque,sibienseapoyaenlibrosdetextoavanzados,incluye
tambiénalgunosaspectosqueimplicanconocimientosprocedentesdelavanguardiadesu
campodeestudio
CB2-
Quelosestudiantessepanaplicarsusconocimientosasutrabajoovocacióndeunafor
maprofesionalyposeanlascompetenciasquesuelendemostrarsepormediodelaelab
oraciónydefensadeargumentosy
laresolucióndeproblemasdentrodesuáreadeestudio
CB3-
Quelosestudiantestenganlacapacidaddereunireinterpretardatosrelevantes(normalm
entedentrodesuáreadeestudio)paraemitirjuiciosqueincluyanunareflexiónsobretemas
relevantesdeíndolesocial,científicaoética
CB4-
Quelosestudiantespuedantransmitirinformación,ideas,problemasysoluciones
aunpúblicotantoespecializadocomonoespecializado
CB5-
Quelosestudianteshayandesarrolladoaquellashabilidadesdeaprendizajenecesari
asparaemprenderestudiosposterioresconunaltogradodeautonomía

Transversales:
CT1-Capacidaddegestión,análisisysíntesis
CT10-Trabajoenunequipodecarácterinterdisciplinar
CT11-Trabajoenuncontextointernacional
CT12-Habilidadenlasrelacionespersonales
CT13-Capacidadparatrabajarenentornosdiversosy multiculturales
CT14-Capacidadcríticayautocrítica
CT16-Trabajarenentornosdepresión
CT17-Capacidaddeaprendizajeautónomo
CT18-Capacidaddeadaptaciónanuevas titulaciones
CT2-Capacidaddeorganizaciónyplanificación
CT3-Comunicaciónoralyescritaenlalenguanativa
CT4-Comunicaciónoralyescritadeunalenguaextranjera
CT5-ConocimientosdeinformáticaydominiodelasTICrelativosalámbitodeestudio
CT9-Capacidadparatrabajarenequipo

Específicas:
CE2-Localizaryprocesarinformacióneconómico-
financierarelevanteenlasempresaseinstituciones

CE22-Entendereinterpretardocumentosytextosenlenguaextranjerarelativosalasfinanzasy
lacontabilidad.CE23- Conocery aplicarlosprocedimientosdeorganizacióny
síntesisdeundiscursoprofesionalenlenguaextranjera.

Contenidos
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Brevedescripcióndelcontenido*
Esta asignatura conocerá y utilizara los contenidos léxico-gramaticales y discursivos, 
de la lengua inglesa como instrumento que facilita la comunicación -tanto por escrito 
como oralmente en la práctica profesional dentro del ámbito de las finanzas y la 
contabilidad.
Temariodelaasignatura
Denominacióndeltema1:General Review
Contenidosdeltema1:IPA symbols and UOE review.
Vocabulary for Banking and Finance. 
Communicative written and oral exercises / tasks for English for Finance.
Descripción de las actividades prácticas del tema 1: In-class and on-line 
Activitiesonthetopicabove.
Denominacióndeltema2:The Origin of Money
Contenidosdeltema2:Vocabulary on Banking and Finance. Communicative written and 
oral exercises / tasks for English for Finance.
Descripción de las actividades prácticas del tema 2: In-class and on-line 
Activitiesonthetopicabove.
Denominacióndeltema3:The Organization of the Financial Industry
Contenidosdeltema3:Vocabulary on Banking and Finance. Communicative written and 
oral exercises / tasks for English for Finance.
Descripción de las actividades prácticas del tema 3: In-class and on-line 
Activitiesonthetopicabove.
Denominacióndeltema4:The Stock Market
Contenidosdeltema4:Vocabulary on Banking and Finance. Economic Bubbles 
Communicative written and oral exercises / tasks for Finance and Business English.
Descripción de las actividades prácticas del tema 4: In-class and on-line 
Activitiesonthetopicabove.

Actividadesformativas*

Horasdetrabajodelal
umnoportema

Horas 
teóricas Actividades prácticas

Actividadd
eseguimie
nto

Noprese
ncial

Tema Total GG PCH LAB ORD SEM TP EP
1 38 19 19
2 29 12 17
3 29 12 17
4 29 12 17
Evaluación** 25 5 20
TOTAL 150 60 90
GG:GrupoGrande(100estudiantes).
PCH: prácticasclínicashospitalarias(7estudiantes)
LAB:prácticaslaboratorioocampo (15 estudiantes)
ORD:prácticassalaordenadorolaboratoriodeidiomas(30 estudiantes)
SEM:clasesproblemasoseminariosocasosprácticos(40 estudiantes).
TP:TutoríasProgramadas(seguimientodocente,tipotutoríasECTS).
EP:Estudiopersonal,trabajosindividualesoengrupo,ylecturadebibliografía.

Metodologías docentes*

1. Métodoexpositivoqueconsisteenlapresentaciónporpartedelprofesorde
loscontenidossobrelamateriaobjetodeestudio.Tambiénincluyelaresolucióndeproblem
asejemploporpartedelprofesor.

** Indicar el número total de horas de evaluación de esta asignatura.
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2. Métodobasadoenelplanteamientodeproblemas
porpartedelprofesorylaresolucióndelosmismosenelaula.Losestudiantesde
formacolaborativadesarrollan einterpretansolucionesadecuadasa
partirdelaaplicacióndeprocedimientosderesolucióndeproblemas.
3. Estudiodecasos;proyectosyexperimentos.Análisisintensivoycompletodeuncasoreal,
proyecto,simulacióno experimentoconlafinalidaddeconocerlo, 
interpretarlo,resolverlo,generarhipótesis,contrastardatos,reflexionar,completarconocimi
entos,diagnosticarloy,aveces,entrenarseen losposiblesprocedimientos 
alternativosdesolución.
4. Actividadescolaborativasbasadasenrecursosy
herramientasdigitales,especialmenteaquellasqueposeeelCampusVirtualdelaUEx.
5. Situacióndeaprendizaje/evaluaciónenlaqueelalumnorealizaalgunapruebaque sirve 
parareforzarsuaprendizaje ycomoherramientadeevaluación.

Resultados de aprendizaje*

Manejarlosrecursoslingüísticos,oralesyescritosutilizadosenlosdiferentesámbitosdeladi
recciónygestiónfinanciera ycontableenlasempresaseinstitucionesfinancieras.
Realizartrabajosoralesyescritosanivelintermediotraslabúsqueda,comprensiónyanálisis
delainformacióndeordenprofesional,utilizandodiversasfuentes.

Sistemasdeevaluación*
Esta asignatura no tiene evaluación continua. La evaluación de la asignatura se 
realizará mediante un examen final que representará el 100% de la evaluación total 
cumpliendo de esta forma con el punto 6 del Artículo 4 de la modificación de la 
Normativa de Evaluación de los Resultados de Aprendizaje (DOE de 12 de diciembre 
de 2016).  Durante el desarrollo del curso se realizarán actividades y/o controles con el 
fin de ayudar al estudiante a llevar la asignatura al día y facilitar su aprendizaje sin que 
la nota de estos exámenes sea vinculante con la nota del examen final. La elección 
entre el sistema de evaluación continua o el sistema de evaluación con una única 
prueba final de carácter global corresponde al estudiante durante las tres primeras 
semanas de cada semestre..."

Por tanto, se recordará al alumno al inicio del semestre la necesidad de elegir el 
sistema de evaluación que mejor se ajuste a sus necesidades."

Losmétodosdeevaluaciónconstarándeexámenesoralesyescritosydeejerciciosespecífic
osparacadaunadelasdestrezasdeexpresiónycomprensiónoral:reading,writing,speaking
andlistening.Seconsideraráunaformacióninsuficienteladeaquelalumnoqueensuevaluac
iónnodemuestresucompetenciaprofesionalenlaexpresiónycomprensiónoral y
e s c r i t a  enentornosgeneralesyespecíficos de las finanzas.

Seevaluarálacapacidadderelación,iniciativa,motivaciónyparticipacióndentrodelaula,lae
volucióndelariquezaléxicaygramaticalenelidioma,asícomounaadecuadapronunciación
delalenguaextranjera.

Finalmente,enelexamenfinal,dadoquelaasignaturaseimparteeninglésyestudialalenguain
glesa,setendránencuentaloserroresgramaticales,ortográficos,sintácticos,léxicos,etc.que
losestudiantescometanenlarealizacióndeactividadesyexámenes,ypodrán
afectaralapuntuaciónde losmismos.

Se aplicará el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que 
aparece en el RD 1125/2003, artículo 5º. Los resultados obtenidos por el alumno en 
cada una de las materias del plan de estudios se calificarán en función de la siguiente
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escala numérica de 0 a 10, con expresión de un decimal, a la que podrá añadirse su 
correspondiente calificación cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado 
(AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mención de Matrícula de
Honor podrá ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificación igual o 
superior a 9.0. Su número no podrá exceder del 5 % de los alumnos matriculados en 
una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el número de 
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podrá conceder una sola 
Matrícula de Honor.

Bibliografía (básica y complementaria)

Manualdelaprofesora,Reprografíareferenciada al inicio de curso.
Materialdecreaciónpropia,auténticosyrecopilados
Ian MacKenzie. 2014. English for The Financial Sector. Cambridge Eds
BarneyBarretyPeteSharma.2010NetworkinginEnglish.Macmillan
JonMarks.2007.CheckyourEnglishVocabularyforBankingandFinance.A&CBlackLondon.
Swan,Michael.2005.PracticalEnglishUsage.3rded. Oxford:OxfordUniversityPress.
Vaugham-RessMichael. 2008.TestyourPronunciation.Penguin
DiccionariosRecomendados:
Adam,J.H.LongmanDictionaryofBusinessEnglish.Essex.Longman.
Alcaraz,E.;Hughes,B.,2008.Diccionariodetérminoseconómicos,financierosycomerciale
s:Inglés-Español,Spanish-English,5ªed., Ariel,Barcelona.
Longman,T.etal.,2007LongmanBusinessEnglishDictionary,3rded.,Longman,London
Parkinson,D.(ed.),2006OxfordBusinessEnglishDictionaryforLearnersofEnglish,Oxford
UniversityPress,Oxford.
GramáticaGeneralRecomendada:
Murphy,R.,2005EnglishGrammarinUse:Aself-
studyreferenceandpracticebookforintermediatestudents:withanswers,CambridgeUniver
sityPress,Cambridge

Otros recursos y materiales docentes complementarios
• Apoyo virtual a la asignatura: AVUEX (Campus Virtual de la UEX).
WEBS RECOMEDADAS 
http://campusvirtual.unex.es 
http://www.wordreference.com 
http://www.forvo.com 
http://www.britishcouncil.org 
http://www.esl.about.com 
http://www.freedictionary.com 

Apps

Macmillan sounds
Macmillan IELTS
Forvo
Ivoox 


