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1.- COMISION DE COOPERACION EDUCATIVA

1.1. MIEMBROS

TON-DE LA:_-COMISION DE 'PR_ACTICAS
de Facultad del dia 25/06/2012, Acta n° 7.
“NMIEMB] PRESE \:ACION ' 'VNORE B
NATOS Vicedecano de Relacrones Esteban Perez Calderon
Institucionales (Presidente)
ELECTOS Profesor Carlos Jurado Rivas (Secretario)
Profesor Adelaida Ciudad Gémez
Profesor Carlos Diaz Casero
Profesor M?°. Antonia Caballet Lazaro
Alumno 1 Aida Ortega Martin
Alumno 2 Karen Osorio Sanchez

1.2. VALORACION DE SU FUNCIONAMIENTO

En el periodo que va desde septiembre de 2013 a octubre de 2014, la comision de practicas se ha
reunido un total de seis veces. El contenido de estas reuniones ha sido principalmente la propuesta
de convalidacion de las précticas, la aprobacion de la asignacion de plazas y supervision de la
evaluacién de las practicas una vez finalizadas. A continuacion se facilita el detalle del orden del

dia de las distintas convocatorias donde queda manifestada la labor llevada a cabo por esta
comision:

A las 12h30’ del dia 19 de septiembre de 2013, se reine la Comisidn de Practicas Extetnas de la
Facultad de EE. Empresariales y Tutismo para tratar los siguientes puntos:

1. Asignacion de alumnos en la primera convocatoria de practicas externas
2. Debate sobte reclamaciones de alumnos por parte de las empresas
3. Ruegos y preguntas.

A las 12h20° del dia 22 de ENERO de 2014, se REUNE la Comisidén de Pricticas Externas de la
Facultad de EE. Empresariales y Turismo para tratar los sigulentes puntos:

Lectura y aprobacion del acta anterior

Asignacién de alumnos del GADE, GTUR, MUAORT
Evaluaciones de la primera convocatoria

Ruegos y preguntas

Falb el S S e

A las 9h del dia 17 de marzo de 2014, se redne la Comisién de Pricticas Externas de la Facultad de EE.
Empresariales y Turismo para tratar los siguientes puntos:

1. Asignacién de plazas de pricticas a los alumnos que corresponde en la tercera convocatosia
o que asi lo hayan solicitado.
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A las 13h del dia 19 de mayo de 2014, se redne a Ja Comisién de Practicas Externas de la Facultad de
EE. Emptesatiales y Turismo para tratar los siguientes puntos:

Aprobacidn, si procede, de actas anterioses

Evaluacion de pricticas desarrolladas en la segunda convocatoria
Propuesta de convalidacién de practicas externas

Ruegos y preguntas.

Rl

A las 11:30 horas del dia 10 de junio de 2014, se retine la Comisién de Practicas Externas de la Facultad
de EE. Empresariales y Tutismo para tratar los siguientes puntos del orden del dia:

1. Aprobacién, si procede, de actas anteriores.

2. Evaluacién de practicas desarrolladas en la tercera convocatoria, grado de FICO.
3. Solicitud de convalidacién de alumno de la Diplomatutra.

4. Ruegos y preguntas.

A las 11:00 horas del dia 15 de septiembre de 2014, se reune la Comision de Practicas Externas de la
Facultad de EE. Emptesatiales y Turismo para tratar los siguientes puntos del orden del dia:

1. Asignacién de plazas de practicas a los alumnos que corresponde en la primera
convocatoria o que asi lo hayan solicitado.

En cuanto a la asistencia a las comisiones se alcanza un promedio del 71.43%, no siendo superior
por las faltas contabilizadas en el alumnado y en algin caso del profesorado, faltas por otro lado

debidamente justificadas la gran mayoria. Si no contamos las faltas del alumnado el porcentaje se
incrementaria hasta el 84%.

2.- ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION

El curso 2013/14 ha sido un curso en el que se ha normalizado el funcionamiento de la comisién,
gracias a la experiencia acumulada y a que se cuenta con criterios claros de asignacion,
convalidaciones o en la resolucidén de problemas. Aunque el reglamento que regula el periodo
formativo practico de la facultad ha sufrido varias modificaciones y adaptaciones normativas de

rango superior no ha afectado a los criterios de asignacion y desarrollo definidos con anterioridad
en el centro.

Por otro lado, el curso 2013/14 ha servido para ampliar ain mdas la cartera de empresas

colaboradoras con la Facultad hecho que ha supuesto una mayor oferta en el destino mas solicitado

como es la ciudad de Caceres y posibilitando que todos los alumnos que lo demandaban contaran
con una plaza ofertada.

En la siguiente tabla se resumen algunos datos referidos a las practicas:
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: Plazas Plazas Ratio de
TITULACION Demandadas | Ofertadas | Cobertura’
GADE 107 189 1,76
GFICO 11 63 5,72
GT 40
MUAORT 18 70 121

3.- ANALISIS DE LA SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES

Los grupos de interés que se encuentran implicados en el desarrollo de las practicas externas serian:

los propios alumnos, las empresas y la facultad. La evaluacion del periodo formativo se realiza del
siguiente modo:

- Alumnos: rellenan un cuestionario donde evalian tanto la organizacion por parte de la
facultad como el trato y formacion recibida en la empresa/institucion donde ha realizado su

practica. Este cuestionario fue entregado junto al resto de documentacion y ha pasado a
formar parte de su expediente.

- Tutores colaboradores: evalian la organizacién realizada por parte de la facultad y otros
aspectos relacionados con el nivel de formacién del alumno hasta este momento final de su
formacién (competencias adquiridas hasta ese momento). También se les pregunta sobre
posibles mejoras a introducir para convocatorias futuras.

- Tutores académicos: evalian el comportamiento del alumno durante el periodo formativo
que dura la practica. Para ello, analizan el informe de actividades que se les debe entregar al
finalizar la practica, opiniones de los tutores colaboradores asi como la actitud y diligencia
mostradas durante todo el proceso y periodo de practica.

. Calificacion | Satisfaccidn | Satisfaceion | Satisfaccion
TITULACION; media de media de | de Tutores de Tutores

Alumnos Alumnos | Académicos | Colaboradores

GADE 9,14 8,85 9,10 9,09
GT 8,5 8,56 8,50 8,45
GFICO 9,19 9,15 9,23
MUAORT 8,42 8,06 8,22 8,61

! Ratio de cobertura: practicas realizadas sobre plazas ofertadas desde la Facultad.
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4.- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL CURSO ANTERIOR

Aumento de convenios X
CON empresas

La situaciéon ha mejorado pero se seguird aumentando
en lo posible la cartera de empresas colaboradoras,
sobre todo en la civdad de Céceres.

Debate sobre la
evaluacion de alumnos

Se ha debatido este problema pero ain no se ha
adoptado un criterio de evaluacién que equipare la

reclamados evaluacién realizada por las empresas a los alumnos
reclamados con los no reclamados.

Modificacién de la X Las practicas del master han sido pasadas al primer

periodicidad de semestre evitandose asi su solapamiento con los

practicas MUAORT atlumnos del grado de turismo.

Codificacion de
encuestas de
satisfaccion de
alumnado rellenadas a
mano en las primeras
convocatorias

No se ha contado con tiempo suficiente para este punto
debido a la elevada carga de trabajo que suponen
procesos de mayor prioridad e importancia en ¢l
centro. Se acometerda més adelante cuando las
circunstancias lo permitan.

5.- DEBILIDADES Y AREAS DE MEJORA DETECTADAS

Un aspecto a mejorar seria contar con la totalidad de los cuestionarios de evaluacién de la
satisfaccién del alumnado. En las primeras convocatorias los cuestionarios no estaban digitalizados
y eran cumplimentados manualmente y estan atn por codificar.

Otro serfa el proceso de evaluacion en aquellos casos en los que las empresas son las que
nos reclaman a un determinado alumno. Estas solicitudes sélo se permiten en el caso de ser
empresas sin convenios con la UEX o en el que haya suficiente justificacion y se ponga en peligro
la futura colaboracion con la empresa afectada. Estos alumnos pueden verse favorecidos y contar
con cierta ventaja en la calificacion recibida por las empresas frente a sus compaiieros que han sido
asignados segun su expediente académico y disponibilidad de plazas.

6.- PLAN DE MEJORA
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