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UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA
Curso académico: 2020/2021

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cédigo 400619 | Créditos ECTS 112
Denorpmaaon Trabajo Fin de Master
(espanol)
penqmnnaaon Master's Thesis
(inglés)
Titulaciones Master Oficial en Desarrollo Rural
Centro Filosofia y Letras
Semestre 10 | Caracter |Obligatorio
Mddulo Final
Materia Trabajo Fin de Master
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Felipe Leco Berrocal 118 | fleco@unex.es

Antonio Pérez Diaz

A. Beatriz Mateos Rodriguez
Juan Ignacio Rengifo Gallego
Leandro Garcia Gonzalez
José M. Hernandez Mogollén

Area de Todas
conocimiento

Departamento | Todos

Profesor Felipe Leco Berrocal
coordinador
(si hay mas de
uno)

Competencias*

Competencias Basicas

CB1. Poseer y comprende r conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informaciéon que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacién de sus conocimientos vy juicios.

CB4. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan, a publicos especializados y no especializados de un

*Los apartados relativos a competencias, breve descripcién del contenido, actividades formativas, metodologias
docentes, resultados de aprendizaje y sistemas de evaluacion deben ajustarse a lo recogido en la memoria verificada
del titulo.
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modo claro y sin ambigtiedades.

CB5. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Competencias Generales

CG1. Conocer e identificar los elementos identitarios de los espacios rurales.

CG2. Comprender, analizar e interpretar la situacién actual y perspectivas
demogréficas de los espacios rurales.

CG3. Analizar y evaluar las propuestas de diversificacion econdmica en los espacios
rurales.

CG4. Comprender y diferenciar la multiculturalidad de los espacios rurales.

CG5. Interrelacionar los fendmenos que acontecen en los espacios rurales y en
diferentes escalas territoriales, especialmente con la esfera social y humana.

CG6. Analizar e interpretar los paisajes rurales (agricolas, ganaderos, forestales,
naturales, periurbanos), con especial atencidon a las relaciones rural-urbano en un
contexto general de ordenacién territorial.

Competencias Transversales

CT1. Presentar publicamente ideas, procedimientos o informes de investigacion, y
asesorar a personas Yy a organizaciones.

CT2. Disenar y desarrollar proyectos de trabajo o articulos cientificos de calidad o de
formular hipotesis razonables, individualmente o en grupos interdisciplinares, con
responsabilidad, con actitud sistematica de cuidado y precisién en el trabajo y con
capacidad de analisis y sintesis.

CT3. Conocer otras culturas y costumbres, reconociendo la diversidad y Ia
multiculturalidad.

CT6. Capacidad para el liderazgo y para las relaciones interpersonales en entornos
profesionales y/o en equipos de investigacion.

CT7. Realizar trabajos y proyectos en un contexto internacional.

Competencias Especificas

CE28. Conocer y discutir las experiencias de desarrollo rural-local llevadas a cabo en el
territorio mas inmediato.

CE32. Interpretar y juzgar, desde una la lectura comprensiva, la bibliografia cientifica.
CE33. Componer, compilar y expresar la teoria, la metodologia, las técnicas y los
conocimientos adquiridos en el desarrollo de un trabajo aplicado al desarrollo rural.

Contenidos

Breve descripcion del contenido*

El Trabajo Fin de Master podra versar sobre cualquiera de las materias y contenidos
del mismo. En el Trabajo el alumnado debera demostrar las capacidades adquiridas de
aplicar los conocimientos a la practica, las habilidades de investigacion, la capacidad
de trabajo individual, la capacidad de innovar y disefiar metodoldgicamente el trabajo,
asi como las habilidades inherentes a la comunicacién (presentacion y defensa publica
de los trabajos de manera oral y escrita), mediante los medios técnicos que las T.I.C.
les ofrecen.

Temario de la asignatura

TFM
Actividades formativas*
. Horas
Horas de trabajo del - . L e Actividad de No
alumno por tema teo:ca Actividades practicas seguimiento | presencial
Tema | Total | GG | PCH | LAB | ORD | SEM TP EP
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1 300,00 25,00 275,00
Evaluacion ™
TOTAL 300,00 25,00 275,00

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

PCH: practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

LAB: practicas laboratorio o campo (15 estudiantes)

ORD: practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas (30 estudiantes)

SEM: clases problemas o seminarios o casos practicos (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes*

4.- Consultas de fuentes de informacion (estadisticas, cartograficas, graficas,
historicas, ..., digitales, manuscritas o via web).

7.- Estudio independiente de materias por parte del alumnado.

18.- Preparacion y redaccion del Trabajo Fin de Master.

19.- Presentacion, exposicion oral y/o escrita y defensa del Trabajo Fin de Master.

Resultados de aprendizaje*

El Trabajo Fin de Master debera verificar la adquisicion por el estudiante de las
destrezas y competencias siguientes, tanto en su orientacién académico-cientifico vy,
sobre todo, profesional:

- Identificar la diversidad territorial de los espacios rurales.

- Conocer vy utilizar los métodos y técnicas, propios y transversales, de la investigacion
cientifica, sabiéndolos aplicar a los proyectos en desarrollo rural.

- Evaluar los conocimientos tedricos adquiridos en el desarrollo de un trabajo aplicado
al desarrollo rural.

- Presentar el trabajo (escrito y oral) con suficiente claridad expositiva, utilizando los
conceptos propios de la materia.

- Presentar de manera ordenada los contenidos y objetivos mediante la utilizacion de
las T.I.C.

- Demostrar poseer las principales competencias basicas, generales, especificas y
transversales para las que capacita al titulo.

- Proponer resultados inherentes a la investigacion resultado y, contrastar y formular
posibles alternativas.

Sistemas de evaluacion*

Sistema general de evaluacion:

El procedimiento de evaluacién se realizara siguiendo el R.D. 1125/2003 que establece
un sistema de calificaciones numeéricas en una escala de 1 a 10 con un solo decimal y
calificacién cualitativa y lo establecido, si fuera el caso, en el articulo 4.6 de la
Resolucion de la Normativa de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje y de las
Competencias Adquiridas (DOE num. 236, de 12 de diciembre de 2016).

Sistemas especificos de evaluacion de la asignatura (recogidos en la
Memoria Verifica)

- Sistema de evaluacion n° 7: Preparacion, desarrollo, presentaciéon y defensa de un
Trabajo Fin de Master.

- Sistema de evaluacion n° 8: Tutorias de seguimiento del Trabajo Fin de Master.
Criterios de Evaluacion (Modalidad Evaluacion Continua)

a.- Preparacion, desarrollo, presentacion y defensa de un Trabajo Fin de Master: 90%

*k Indicar el nimero total de horas de evaluacion de esta asignatura.
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de la calificacion final.

b.- Tutorias de seguimiento del Trabajo Fin de Master: 10% de la calificacién final.
Criterios de Evaluacion (Modalidad Evaluacion Global)

NO PROCEDE.

Bibliografia (basica y complementaria)

A recomendar por el tutor del Trabajo

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Para el correcto seguimiento de la asignatura se recomienda:
- Seguir las indicaciones y recomendaciones del Tutor del TFM en todo momento.
- Consultar regularmente y cumplir con las tutorias programadas.




