UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

ENFERMERIA DE SALUD MENTAL

Curso académico: 2.012 - 2.013

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

- Créditos
Cadigo 500598 ECTS 6

Denominacion | Enfermeria de Salud Mental.

Titulaciones Grado en Enfermeria.

Centro Centro Universitario de Plasencia
Semestre 2°. | Caracter | Obligatoria
Modulo Ciencias de Enfermeria.
Materia Enfermeria en Salud Mental.
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Miguel Angel Gonzalez Martins. 153 magonzal@unex.es
José Manuel Parraga Sanchez. 158 jparraga@unex.es
Sheila Diaz Correa. 160 sheiladc@unex.es
Area de Enfermeria.

conocimiento

Departamento | Enfermeria.

Profesor MIGUEL ANGEL GONZALEZ MARTINS.
coordinador
(si hay mas
de uno)

Competencias

CG1. Capacidad de andlisis y sintesis

El alumno sera capaz de:

e Analizar, valorar y sintetizar

= Manejar habilidades cognoscitivas de orden

CG 3. Planificacion y gestion del tiempo
El alumno sera capaz de:
= Organizar, planificar y utilizar adecuadamente el tiempo.

CG 4. Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio

El alumno sera capaz de:

< ldentificar el area de estudio y las diferencias entre las disciplinas que la
integran.

CG 9. Habilidades de investigacion

El alumno sera capaz de:

= |ldentificar, analizar, discutir y utilizar la metodologia de investigacion en la
profesion

enfermera

= Aplicar la investigacion a las necesidades socio-sanitarias de la poblacion.

CG 10. Capacidad de aprender
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El alumno sera capaz de:

e Desarrollar y mantener un aprendizaje continuo y autébnomo durante su
formacion

» Aprender y actualizarse permanentemente en su vida profesional.

tCIN1. Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria
técnica y profesional adecuada a las necesidades de salud de las personas que
atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos
de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en
las normas legales y deontoldgicas aplicables.

CIN2. Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia
0 grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su impacto, a través de
guias de préactica clinica y asistencial, que describen los procesos por los cuales se
diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

CIN3. Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodolégicos de
la Enfermeria.

CIN4. Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcién del
género, grupo o comunidad, dentro de su contexto social y multicultural.

CINS. Diseiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos,
evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.

CING6. Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los
medios disponibles.

CIN7. Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos
fisicos, psicologicos y sociales, como individuos autdnomos e independientes,
asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y valores, garantizando el
derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto profesional.

CIN8. Promover y respetar el derecho de participacion, informaciéon, autonomia y
el consentimiento informado en la toma de decisiones de las personas atendidas,
acorde con la forma en que viven su proceso de salud —enfermedad.

CIN9. Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el
mantenimiento de conductas preventivas y terapéuticas.

CIN10. Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos
atendidos, garantizando su seguridad.

CIN11. Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos
sociales y comparieros y fomentar la educacion para la salud.

CIN12. Conocer el cédigo ético y deontoldgico de la enfermeria espafola,
comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en
transformacion.

CME 1: Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados,
desde una perspectiva histérica, para comprender la evoluciéon del cuidado de
enfermeria.

CME 2: Comprender desde una perspectiva ontologica y epistemoldgica, la
evolucion de los conceptos centrales que configuran la disciplina de enfermeria,
asi como los modelos tedricos mas relevantes, aplicando la metodologia cientifica
en el proceso de cuidar y desarrollando los planes de cuidados correspondientes.

CME 3: Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el
bienestar la calidad y seguridad a las personas atendidas.

CME 4: Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de
enfermeria.

CME 5: Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, al
individuo, la familia y la comunidad.

CME 7: Conocer las alteraciones de salud del adulto, identificando las
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manifestaciones que aparecen en sus distintas fases. ldentificar las necesidades
de cuidado derivadas de los problemas de salud. Analizar los datos recogidos en
la valoracion, priorizar los problemas del paciente adulto, establecer y ejecutar el
plan de cuidados y realizar su evaluacion. Realizar las técnicas y procedimientos
:de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacion terapéutica con los
enfermos y familiares. Seleccionar las intervenciones encaminadas a tratar o
prevenir los problemas derivados de las desviaciones de salud.

Breve descripcion del contenido

Conocimientos tedricos y practicos implicados en los procesos de cuidados de
enfermeria tanto desde la perspectiva preventiva como curativa sin olvidar la
rehabilitadora o de reinsercion social de los enfermos con patologias mentales.
Actuacion de enfermeria en salud mental en los campos de la observacion,
comunicacion, relacion e interaccion con los pacientes, los sanos y la familia,
tratando de integrarlos en la sociedad, haciendo especial hincapié en los grupos
de alto riesgo de padecer una enfermedad mental.

Temario de la asighatura

Denominacion del tema 1: Introduccion a la enfermedad mental.
Contenidos del tema 1: Breve explicacion de la salud mental y sus relacion en otros campos
de la enfermeria

Denominacion del tema 2: Concepto de enfermeria en salud mental.
Contenidos del tema 2: Conocimiento y diferenciacion de este concepto.

Denominacion del tema 3: Fundamentos biolégicos de la conducta.
Contenidos del tema 3: Introduccién. Funcionamiento celular béasico neuronal.

Denominacion del tema 4: Evolucion psicosocial de la persona y su repercusién en la salud
mental.

Contenidos del tema 4: Las distintas etapas de la evolucién psicolégica, los problemas que se
pueden derivar y los cuidados al respecto para evitarlas. De Elementos que intervienen en el
proceso de percepcion.

Denominacion del tema 5: Los trastornos de la personalidad.
Contenido del tema 5: Cuidados de enfermeria de los trastornos de la personalidad.

Denominacion del tema 6: Las Esquizofrenias.
Contenido del tema 6: Cuidados de enfermeria en estas patologias.

Denominacion del tema 7: Trastornos de la inteligencia su déficit.
Contenido del tema 7: Cuidados de enfermeria en los déficits intelectuales. Medida de de la
inteligencia.

Denominacion del tema 8: Las urgencia en salud mental.
Contenido del tema 8: Actuaciones de enfermeria en las urgencias en salud mental.

Denominacion tema 9: Las depresiones.
Contenido del tema 9: Cuidados hospitalarios y extrahospitalario en depresiones.

Denominacion tema 10: Los nuevos retos de la salud mental. Anorexia nerviosa, bulimia,

ludopatia.
Contenido del tema 10: Cuidados de enfermeria en estos cuadros de salud mental.

Denominacion del tema 11: La psicosis maniaco-depresiva.
Contenido del tema 11: Concepto. Descripcion. Abordaje de enfermeria.

Denominacion del tema 12: La enfermedad alcohdlica.
Contenido del tema 12: Introduccion. Concepto. Cuidados que requiere el alcohdlico.

Denominacion del tema 13: Estrés y enfermedad.
Contenido del tema 13: Introduccion. Concepto de estrés. Modelo psicologico del estrés.

Afrontamiento. Estrés, afrontamiento y enfermedad. Sus cuidados.
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FDenominacion del tema 14: La enfermedad fisica y sus relaciones con la salud mental
' Contenido del tema 14: La alta mortalidad de los enfermos mentales por patologia somaticas,
testudio y cuidados de enfermeria al respecto.

t Denominacion del tema 15: Relacion: Profesional de la salud mental — paciente. Habilidades
F sociales.

Contenido del tema 15: Introduccion. Aspectos basicos de la relacion salud mental —
paciente. Modalidades de relacion: profesional paciente. El profesional de la salud y la
relacion con el paciente. Prictica de las habilidades sociales.
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Denominacion del tema 16: El entorno psicosocial del trabajo.
Contenido del tema 16: Historia del trabajo. Concepto de trabajo. La complejidad del mundo
del trabajo. Caracteristicas de los centros de trabajo.

Denominacion del tema 17: Método de investigacion en ciencias psicosociales.
Contenido del tema 17: Introduccion. Ciencia y método cientifico. Problematica general de la
investigacion psicosocial. Técnicas de investigacion psicosocial.

Denominacion tema 18: Factores de riesgo psicoldgico del profesional de la salud.
Contenido del tema 18: Definicion y modelo de estrés laboral. Fuentes de estrés laboral. El
bournout o agotamiento psicologico. Consecuencias del estrés laboral. Intervenciones para
prevenir y reducir el estrés.

Actividades formativas

Horas de trabajo del alumno por . Actividad de .
Presencial A No presencial
tema seguimiento
Tema Total| GG | SL TP EP
1 6 2 4
2 9 3 6
3 7 3 1 4
4 9 3 6
5 12 4 1 8
6 16 6 10
7 9 4 5
8 8 3 0,5 5
9 8 3 0,5 5
10 7 3 0,5 4
11 11 3 0,5 8
12 10 3 7
13 7 3 4
14 6 3 3
15 7 3 4
16 5 2 0,5 3
17 5 2 0,5 3
18 6 3 0,5 3
Evaluacion del conjunto 12 2 10
Total horas 144 | 46 | 14 2 82

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (préacticas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; préacticas
laboratorio o campo = 15; practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases
problemas o seminarios o casos practicos = 40).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Sistemas de evaluacion




REMADURA

=]

UNIJIVERSINAND NE EY

tLa evaluacién de las competencias adquiridas por el alumno se realizara mediante evaluacion
*continua y la realizacién de un examen de certificacion.
tBasandose en la metodologia de evaluacion el examen de certificacién tendra un peso del
t 70% de la nota final y la evaluacion continuada del 30%.
:Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en la actualidad y es el del RD 1125/2003,
articulo 5°.
Los resultados obtenidos por el alumno en esta asignatura se calificaran en funcion de la
siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su
correspondiente calificacidn cualitativa:

0 - 4,9: Suspenso (SS)
5,0 - 6,9: Aprobado (AP)
7,0 - 8,9: Notable (NT)
9,0 - 10: Sobresaliente (SB).
La mencion de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del 5 % de los alumnos
matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero
de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
Matricula de Honor.

El sistema de evaluacion, se realizara de una forma continua que tendré su conclusion o final
en un examen de tipo test o/y preguntas cortas, del temario dado en clase al finalizar el
periodo docente regular, con una valoracion del 70% del total de la nota final. El resto hasta
alcanzar el 100%, es decir el 30%, serd establecido de las practicas y actividades en las
aulas. (Trabajos, exposiciones en clase).

FORMA Y CRITERIOS.

El ejercicio de examen se realizara, de la siguiente forma:

N°© de preguntas 20.

Posibles soluciones.- 4.- (a. b. c. d).

Solamente habra una solucién verdadera.

La respuesta acertada se valorara con + 0,50.

La respuesta errada con — 0,33.

La no contestada, ni suma ni resta.

Se necesita 10 puntos para superar el examen.

Tiempo para realizar esta prueba ¥z hora.

Bibliografia y otros recursos
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- Enfermeria Psiquiatrica y de Salud Mental. Conceptos bésicos.
Louis Rebraca Shives. McGraw.Hill.Interamericana.
- Enfermeria de Salud Mental y Psiquiatrica.
Assumpta Rigol Cuadra. Il Masson.
- Manual de la Urgencia Psiquiatrica en Atencion Primaria.
Sergio Ocio Ledn. Mario Javier Hernandez Gonzélez.
Editorial: TCC — Trébol Comunicacién y Creacién, S.A. Madrid.
- Ciencias Psicosociales aplicadas a la salud. B. Llor. M.A. Abad. M. Garcia. J. Nieto.
Interamericana Mcgraw — Hill.
- Psiquiatria clinica para estudiantes de medicina. Dr. Antonio Pérez Urdaniz y Dr.
Eminoio F. Romero.
EUROCRUZ.
- Psicologia. David G. Myers.
Panamericana.
- DVD sobre El Koro.
- DVD sobre neurolépticos.
- Tests a realizar, ejemplo el de Wais. (Inteligencia).

Tutorias Programadas: las 2 horas de tutoria programadas que corresponde a cada
alumno en esta asignatura seran realizadas en hora y dia y en grupos de 5-7 previa citacion
nominal por el profesor correspondiente en lugar publico (tablero de anuncios/aula)

Tutorias de libre acceso:
Profesor: Miguel Angel Gonzalez Martins: miércoles, jueves y viernes de 9 a 11 horas.
Lugar: Despacho del profesor y a través del correo electronico magonzal@unex.es

Recomendaciones

- Asistencia a las clases de forma continuada.

- Realizar consultas al profesor.

- Realizar conversaciones entre los alumnos sobre los temas y consulta de las dudas
etc.

- Leer bibliografia y articulos que vayan surgiendo de investigacion en el curso,
recomendados por el profesor.

- Realizar los ejercicios de clase.

- Participar de forma activa en las clases, haciendo consultas, debates etc.

- Adaptar el aprendizaje al sistema mas acto de cada uno de los alumnos, una vez
estudiado con el profesor el perfil personal mas adecuado.

- Trabajar los temas con los grupos mas afines a las condiciones individuales de
aprendizaje de cada uno.

- Utilizar al profesor como herramienta basica del aprendizaje, tanto en las tutorias
como en cualquier otro proceso académico.
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