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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA

CONTABILIDAD FINANCIERA Il

Curso académico 2014/2015

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

. 4 Créditos
Cadigo 500103 ECTS 6

Denominacion CONTABILIDAD FINANCIERA Il

(espafiol)
Denominacion (inglés) | FINANCIAL ACCOUNTING I
Titulaciones GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
Centro CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
Semestre 4° | Carécter | OBLIGATORIA
Médulo CONTABILIDAD
Materia CONTABILIDAD FINANCIERA
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pégina web
PILA,\F;ERA”ZQZON 109 pgarzon@unex.es | http://campusvirtual.unex.es

Area de conocimiento ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Departamento ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Profesor coordinador
(si hay mas de uno)

Objetivos

Elaborar periédicamente las Cuentas Anuales de la empresa u organizacion como soporte de la
rendicion de cuentas que deben realizar los administradores de las mismas. Presentar informacion
relevante y puntual a la demanda informativa de tipo econdmico-financiero que realicen los

usuarios actuales y potenciales interesados en la empresa.

Percibir la realidad del sujeto contable a través de las Cuentas Anuales, mediante la
comparacion de las magnitudes contables multiperiodo que en ella se incluyen; interpretando y
diagnosticando la situacién estatica y dinamica que los Estados de Informacion Contable reflejan
sin recurrir al desarrollo de procedimientos, técnicas y herramientas propias de la materia contable
denominada Analisis de Estados Contables.

Contrastar la concordancia entre el contenido de la Memoria y el Balance, la Cuenta de Pérdidas
y Ganancias; el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto y el Estado de Flujo de Efectivo.

Redactar o anexar informes relevantes econdémico-financieros, sobre la situacion y evolucién de
los sujetos contables.

Competencias

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES.

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
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que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado.

CG2 Capacidad para aportar racionalidad al analisis y a la descripcién de cualquier aspecto de la
realidad empresarial.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES.

CT1 Capacidad de gestion, analisis y sintesis.

CT2  Capacidad de organizacion y planificacion.

CT3 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

CT5 Conocimientos de informética y dominio de las TIC relativos al ambito de estudio.
CT6 Habilidad para analizar y buscar informacién proveniente de fuentes diversas.
CT7  Capacidad para la resolucién de problemas.

CT8 Capacidad de tomar decisiones.

CT14 Capacidad critica y autocritica.

CT15 Compromiso ético en el trabajo.

CT17 Capacidad de aprendizaje autbnomo.

CT22 Motivacion y compromiso por la calidad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

CE1 Conocer el marco contable actual y aplicarlo en el andlisis de operaciones y procesos
contables.

Temas y contenidos

Breve descripcidn del contenido

Formar al alumno en la formulacion presentacion y comprension de los Estados de
Informacién Contable, en especial los exigidos por la normativa contable nacional e internacional
de cardcter periodico, es decir las Cuentas Anuales, y Estados Intermedios que pudiera
solicitar cualquier usuario actual o potencial.

Al concluir esta asignatura el alumno culmina el proceso formativo en el &mbito inductivo
de la contabilidad y le sitda al inicio del proceso deductivo de la misma. El objetivo de la misma
completar y ampliar la formacién basica que el alumno alcanzo en la formulacion y presentacion de
los estados contable, en Contabilidad Financiera I, de tal manera que el alumno, ya experto
serd capaz de elaborar periodicamente las Cuentas Anuales de la empresa u organizacion
como soporte de la rendicién de cuentas que deben realizar los administradores de las mismas; o
en su caso, de presentar informacion relevante puntual a la demanda informativa de tipo
econdmico-financiero que realicen los usuarios actuales y potenciales interesado en la empresa.

La formacion lograda por el alumno deber ser suficiente para desde una percepcién global ser
capaz de percibir la realidad del sujeto contable a través de las Cuentas Anuales, mediante la
comparacion de las magnitudes contables multiperiodo que en ella se incluyen; interpretando y
diagnosticando la situacion estética y dinamica que los Estados de Informacion Contable reflejan
sin recurrir al desarrollo de procedimientos, técnicas y herramientas propias de la materia contable
denominada Analisis de los Estados Contables.

Es fundamental que el alumno de la materia sea capaz de formular y contrastar la
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concordancia entre el contenido de la Memoria y las notas incorporada en los estados
tradicionales como el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias; como también
de formular los nuevos estados contable, tales como el Estado de Cambios en el Patrimonio
Neto y el Estado de Flujo de Efectivo, desde una perspectiva global y Gnica, como si se trata de
un todo, siendo capaz de redactar o anexar informes relevantes econémico- financieros ,
sobre la situacion y evolucién de los sujetos contables.

Temario de la asignatura

TEMA 1: LAS CUENTAS ANUALES.

1.1.- El Plan General de Contabilidad y los estados financieros.
1.2.- Las cuentas anuales para Pymes.

1.3.- Objetivos de las cuentas anuales.

1.4.- Clasificacion de los estados contables.

.-Cuestionarios de autoevaluacion.

TEMA 2: EL BALANCE.

2.1.- Concepto y objetivos informativos del balance de situacion.
2.2.- Criterios para la elaboracién del balance, sus componentes.
2.3.- El activo.

2.3.1.- Activo no corriente.

2.3.2.- Activo corriente.
2.4.- Patrimonio neto.

2.4.1.- Fondos propios.

2.4.2.- Ajustes por cambio de valor.

2.4.3.- Subvenciones, donaciones y legados.
2.5.- Elementos de pasivo.

2.5.1.- Pasivo no corriente.

2.5.2.- Pasivo corriente.
2.6.-Interpretacion de la situacion estatica y dinamica del balance.
.- Cuestionarios de autoevaluacién vy ejercicios.

ANEXOS: Contabilidad de la constitucion de una Sociedad Andnima.
Las obligaciones convertibles en acciones; problematica contable.

TEMA 3: LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS.

3.1.- Concepto y clasificacion del resultado.
3.2.- Componentes del resultado, ingresos y gastos.
3.3.- Estructura y contenido de la cuenta de Pérdidas y Ganancias.
3.4.- Resultado de operaciones continuadas.
3.4.1.- Resultado de explotacion.
3.4.2.- Resultado financiero.
3.4.3.- El impuesto sobre beneficios.
3.5.- Resultado de operaciones interrumpidas.
3.6.-Interpretacion de la situacién estatica y dinamica de la cuenta de pérdidas y ganancias.
.- Cuestionarios de autoevaluacion y ejercicios.

TEMA 4: EL ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO (ECPN).

4.1.- Introduccion.

4.2.- Modelos y componentes del ECPN.

4.3.- El Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos (EIGR), metodologia de elaboracion.
4.3.1.- Determinacion del total de ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto.
4.3.2.- Determinacion del total de transferencias a la cuenta de Pérdidas y Ganancias.




me=

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

4.4.- El Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto (ETCPN).
4.4.1.-Total de ingresos y gastos reconocidos.
4.4.2.- Operaciones con socios y propietarios.
4.4.3.- Otras variaciones en el patrimonio neto.
4.4.4.- Ajustes en el patrimonio neto por cambios en criterios contables y correccién de errores.
4.5.-Interpretacion del EIGR y del ETCPN.
.- Cuestionarios de autoevaluacion y ejercicios.
ANEXOS; Los activos financieros disponibles para la venta.
Subvenciones, donaciones y legados de capital.

TEMA 5: EL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO (EFE).

5.1.- El Estado de Flujos de Efectivo, objetivos y utilidad.
5.2.- Conceptos basicos y contenido del EFE.
5.2.1.- Los flujos de efectivo por las actividades de explotacion.
5.2.2.- Los Flujos de efectivo por actividades de inversion.
5.2.3.- Los Flujos de efectivo por actividades de financiacion.
5.3.- Metodologia de elaboracién y modelo de EFE.
5.3.1.- Determinacion de flujos de efectivo de actividades de explotaciéon; método directo y
método indirecto.
5.3.2.- Determinacion de flujos de efectivo de actividades de inversion.

5.3.3.- Determinacion de flujos de efectivo de actividades de financiacion.
5.4.-Interpretacion del EFE.
.- Cuestionarios de autoevaluacion y ejercicios.

TEMA 6: LA MEMORIA.

6.1.- Introduccion.
6.2.- Concepto y objetivos de la Memoria.
6.3.- El contenido de la Memoria.
6.3.1.- Memoria normal.
6.3.2.- Memoria abreviada.
.- Cuestionarios de autoevaluacion y ejercicios.

Actividades formativas

Horas de trabajo del alumno por tema Presencial AC“V.'d"?‘d de No .
seguimiento | presencial
Tema Total GG SL TP EP
1 5 2 (27) 3
2 29 8(3T + 5P) 3 18
3 29 8 (3T + 5P) 3 18
4 30,5 |9 (3T +6P) 3 18,5
5 30 9(3T+6P) 3 18
6 145 |6 (2T +4P) 3 5,5
Evaluacion del conjunto 12 3 9
TOTAL 150 45 15 90

GG: Grupo Grande (100 estudiantes).

SL: Seminario/Laboratorio (practicas clinicas hospitalarias = 7 estudiantes; practicas laboratorio o campo = 15; practicas sala
ordenador o laboratorio de idiomas = 30, clases problemas o seminarios o casos practicos = 40).
TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).
EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologia

1.Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de los contenidos
sobre la materia objeto de estudio. También incluye la resolucién de problemas ejemplo por
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parte del profesor.

2.Método basado en el planteamiento de problemas por parte del profesor y la resolucién de los
mismos en el aula. Los estudiantes de forma colaborativa desarrollan e interpretan soluciones
adecuadas a partir de la aplicacién de procedimientos de resolucién de problemas.

3. Estudio de casos; proyectos y experimentos. Analisis intensivo y completo de un caso real,
proyecto, simulacion o experimento con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo,
generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos, diagnosticarlo y, a
veces, entrenarse en los posibles procedimientos alternativos de solucién.

4.Actividades colaborativas basadas en recursos y herramientas digitales, especialmente
aquellas que posee el Campus Virtual de la UEX.

5.Situacion de aprendizaje/evaluacion en la que el alumno realiza alguna prueba que sirve para
reforzar su aprendizaje y como herramienta de evaluacion.

Sistemas de evaluacion

La evaluacién del alumno se realizara del siguiente modo:

e EI 90 % de la calificacion final de la asignatura (hasta 9 puntos) seré la nota obtenida
en el examen final escrito realizado al finalizar el semestre. Contendra dos partes, una
parte tedrica y otra practica siendo imprescindible superar ambas para poder aprobar
el examen. En ningln caso se compensaran las calificaciones obtenidas de manera
independiente en cada una de las partes, siendo la maxima calificacion que se
puede obtener si no se supera la teoria o si no se supera la practica, la de suspenso 4.
Es necesario aprobar el examen para poder agregar las notas correspondientes
a la evaluacion continua, es decir la asistencia y participacion activa en las
clases.

e EI5 % de la calificacion final de la asignatura (hasta 0,5 puntos), sera la valoracién de
la asistencia a clase por parte de los alumnos. De modo que los alumnos que acudan
al menos al 70% de las clases impartidas sumaran 0,25 puntos, y si la asistencia
supera el 80% de las clases se sumaran los 0,5 puntos. Para poder agregar esta
nota seré requisito indispensable aprobar el examen. La valoracién que obtenga el
alumno en este apartado, se guardara para las diferentes convocatorias del curso
académico en que se obtuvo.

e EI5 % de la calificacion final de la asignatura (hasta 0,5 puntos), sera la valoracién de
la participacion activa en clase tanto teéricas como practicas, por parte de los alumnos,
ya sea mediante la entrega de tareas, utilizacion del foro, participacion en la resolucion
de los problemas en el encerado o cualquier otra actividad propuesta por la profesora.
Para poder agregar esta nota sera requisito indispensable aprobar el examen. La
valoracion que obtenga el alumno en este apartado, se guardara para las diferentes
convocatorias del curso académico en que se obtuvo.

A comienzos del curso la profesora abrira en la asignatura virtual el denominado “foro de
alumnos” para que éstos realicen los comentarios y sugerencias relacionados con la asignatura que
consideren oportunos.

Sera expulsado del examen aquél alumno que tenga un teléfono mévil encendido o a su alcance
en el transcurso del examen.

No estd permitida la utilizacion de dispositivos con almacenamiento adicional como tarjetas SD,
MiniSD, MMC, Compact Flash, de memoria RAM, etc. Tampoco la utilizacion de absolutamente
ningun dispositivo con sistema de transmision inalambrica de datos (calculadoras, PDA, relojes, etc.
con transmisién por infrarrojos, WiFi, Bluetooth, radio, GPRS, etc.). Serd expulsado del examen
aquél alumno que tenga a su alcance, en el transcurso de la prueba, cualquier dispositivo con las
caracteristicas mencionadas anteriormente.

Los alumnos llevaran al examen de la asignatura una fotocopia de los modelos de las
cuentas anuales que previamente la profesora habra dejado en la copisteria del Centro y en
el campus virtual.
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Los enunciados de los exdmenes deberan ser entregados al profesor antes de salir del aula.

Bibliografia y otros recursos

ARCHEL DOMENCH, P. LIZARRA DALLO, F. SANCHEZ ALEGRIA, S. CANO
RODRIGUEZ, M. (2010):“Estados Contables. Elaboracion, Andlisis e Interpretacion”.
Piramide. Madrid.

ARIMANY, NURIA. VILADECANS, CARME. (2010): “Estado de Cambios en el Patrimonio
Neto y Estado de Flujos de Efectivo. Elaboracién e Interpretacién. Profit.

CARRASCO GALLEGO, A. DONOSO ANES, J. A. FRESNEDA FUENTES, S. LARRINAGA
GONZALEZ, C. HERNANDEZ BORREGUERO, J. J. LOPEZ GAVIRA M. R.
(2009):“Estados Financieros. Teoria y Casos Practicos”. Piramide. Madrid.

FERNANDEZ GONZALEZ, F. J. (2007): “Nuevo Plan general Contable.205 Supuestos
Practicos”. Dossier Practico. Francis Lefebvre.

GARCIA LORENZO, R. VELAR MARTIN, L. A. CANADAS SANCHEZ, A. F. (2009):
“Analisis de los Estados Contables en el nuevo PGC 2008”. ESIC. Madrid.

GARRIDO MIRALLES,P. INIGUEZ SANCHEZ,R. (2012):” Anélisis de Estados Contables.
Elaboracion e interpretacion de la informacion financiera”. Piramide.

LLORENTE OLIER,J.1.(2010):"Analisis de Estados Economicos Financieros”. Centro de
Estudios Financieros.

MUNOZ MERCHANTE, A. (2009):“Andlisis de Estados Financieros. Teoria vy
practica”.Ediciones Académicas. Madrid.

MUNOZ MERCHANTE, A. (2009):“Analisis de Estados Financieros. Ejercicios y
Test”.Ediciones Académicas. Madrid.

PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD (Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre).
PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD DE PYMES. RD 1515/2007, de 16 de noviembre).

ROJO RAMIREZ, ALFONSO, A (2012):"Las Cuentas Anuales en la Empresa”.lberGarceta
Publicaciones S.L.Madrid.

Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC): http://www.icac.meh.es/

Asociacion Espafiola  de Contabilidad y  Administracion de empresas
(AECA):http://www.aeca.es/

Comision Nacional del Mercado de Valores(CNMV): http://www.cnmv.es
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Horario de tutorias

Las Tutorias deben ser consultadas en la siguiente direccion:
http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/plasencia/centro/profesores

Tutorias (periodo lectivo y periodo lectivo examenes), 1¢" y 29° SEMESTRES

Horario Lugar
Lunes 9:00 a 11:00 Despacho de la profesora
Miércoles 9:00 a 11:00 Despacho de la profesora
Jueves 11:00 a 13:00 Despacho de la profesora

Tutorias (periodo no lectivo)

Horario Lugar
Martes 9:30 2 12:30 Despacho de la profesora
Jueves 9:30 a 12:30 Despacho de la profesora

Recomendaciones

Los estudiantes deben tener conocimiento de técnicas de estudio y saber aplicar una
metodologia de trabajo. Deben ser activos y participar en el desarrollo de la asignatura.
En general, se recomienda:

Asistencia regular a clase y seguimiento continuado de la misma.

Prepararse la clase, leyendo los apuntes de la clase anterior.

Concentrarse en escuchar, comprender y analizar lo que se explica.

Participar de modo activo en las clases, haciendo preguntas y respondiendo a las que se planteen.
Resolver los ejercicios practicos.

Estudiar para el examen sintetizando la informacion mas importante, estableciendo relaciones
entre conceptos y contrastando semejanzas y diferencias entre los mismos.

Repasar las practicas que se han realizado durante el semestre.

Llevar la asignatura al dia, no dejando para las semanas antes del examen el estudio de la
misma.

Planificar y organizar el trabajo a realizar.

De igual modo, es aconsejable que el alumno se acostumbre a utilizar la cuenta de correo de la
Universidad para poder estar al dia de cuantas novedades se presenten en relacion con la
asignatura y de este modo aprovechar las ventajas que supone la utilizacion del Campus virtual.

NO ESTA PERMITIDO EL USO EN LAS CLASES DE TELEFONOS MOVILES, NI OTROS
DISPOSITIVOS ELECTRONICOS SIMILARES (PDAS, TABLETS,..)
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