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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION DE CALIDAD DEL CUP

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA L el & F;.O(J't('jcg 31 ObJFe,“"OS 2
1.0. Cémo el Centro define su politica y calidad del CU
DIRECTRIZ . .
objetivos de calidad.
PROCESO DE REFERENCIA P/ES004_CUP

PDI . _ . .
GRUPOS DE INTERES AFECTADOS! Alumnos VRN NS Tl D'sponer de objetivos de calidad evaluables para conseguir
mejoras
PAS
OBJETIVO ESPECIFICO Despliegue del proceso PIES004_CUP INDICADOR DE EXITO Todas las comisiones elaboran
objetivos y evallan los resultados
IMPOR RESPONSABLE DE EVALUACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR TANCIAZ COORDINACION TEMPORIZACION
NOVIEMBRE 2017 MAYO 2018
1. Definiry revisar la politica de Calidad para el curso 2017-2018 3 Responsable del SIGC Junio 2018 X
2. Elaborar el documento P/ES004_CUP _D005 3 Responsable del SIGC Junio 2018 X

1 PDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
2 1= POCA,3= MUCHA
3 Documento con los Objetivos Especificos de Calidad del CUP
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CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

Presentar en Junta de Centro para su aprobacién el documento

P/ES004_CUP _D005

Difundir la politica y objetivos de calidad del CUP

Revision periddica de la Politica de Calidad y Objetivos
Especificos de Calidad

Elaboracion de Memoria de Calidad 2015-16

Responsable del SIGC Julio 2018
Responsable del SIGC Septiembre 2017
Responsable del SIGC Mayo 2018
Responsable del SIGC Diciembre 2017
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION DE CALIDAD DEL CENTRO
2. Analizar los resultados correspondientes a

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA los procesos responsabilidad del CUP y de

1.5. Como el Centro analiza y tiene en los resultados formativos.

PIRECRE cuenta los resultados.

PROCESO DE REFERENCIA P/ES005_ CUP

Estudiantes
PDI

PAS
Universidad

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS* MEJORA QUE PERSIGUE Perfeccionamiento del sistema

Todas las titulaciones y
comisiones de procesos realizan

Utilizacién de resultados e indicadores en el anélisis para las propuestas de
mejora el Plan Anual de Mejora basado
en resultados

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE EXITO

EVALUACION
RESPONSABLE DE

ACTIVIDADES A DESARROLLAR IMPOR- TEMPORIZACION
TANCIAS COORDINACION NOVIEMBRE 2017 MAYO 2018

* PDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
® 1= POCA,3= MUCHA
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CURSO 2017/2018
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Recabar informacion valida sobre los diferentes procesos
responsabilidad del Centro

Elaboracion de documento de resultados del Curso 2016-17

Elaboracién del Plan de mejoras para el Curso 2017-2018

3

3

Responsable del SIGC Octubre-Noviembre 2018

Responsable del SIGC Noviembre-Diciembre 2017

Responsable del SIGC Enero-Febrero 2018
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

DIREE TR sobre las titulaciones.

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS

1.6. Como el Centro publica la informacion

COMISION DE CALIDAD DEL CUP

(O]=R=ap\V/oNe|=\[=2VA\ O U/ ST\ {0 ANWANN| 3.  Publicar la informacion sobre las
titulaciones del CUP

PROCESO DE REFERENCIA P/ES006_CUP

‘ MEJORA QUE PERSIGUE Mejorar la eficiencia de la informacion sobre las titulaciones

OBJETIVO ESPECIFICO

IMPOR-
TANCIA®

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

10. Elaborar el Plan de Publicacion de Informacién sobre las
titulaciones (P/ES006_CUP _D001)

11. Convocar sesion de la Comision de Calidad del Centro para
analizar los mecanismos de recogida de datos para el Proceso
de Anélisis de los Resultados y su validez

6 1= POCA,3= MUCHA

Gestionar adecuadamente la informacion publicada sobre las
titulaciones en el CUP

Las titulaciones tienen publicada

INDICADOR DE EXITO adecuadamente la informacion en la
Web
RESPONSABLE DE EVALUACION
COORDINACION TEMPORIZACION
NOVIEMBRE 2017 MAYO 2018

Responsable del Julio 2018 X

SIGCCUP (Tiene vigencia de 4 afios)
Responsable del Octubre 2017

SIGCCUP X X
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12. Supervisar el desarrollo del Plan de Publicacion de
Informacion sobre Titulaciones

Responsable del Continuo
SIGCCUP
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

“ COMISION DE CALIDAD DEL CUP
9. Cumplimentar la memoria anual del CUP

) . . OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA titulaciones y comisiones del Centro.
1.5. Cémo el Centro analiza y tiene en

DIRECTRIZ
cuenta los resultados
PROCESO DE REFERENCIA P/CL009_CUP

La publicacion de resultados y mejoras de forma efectiva y
eficiente en el plazo previsto

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS MEJORA QUE PERSIGUE

. ) Todos los procesos emiten
OBJETIVO ESPECIFICO La elaboracién de memaorias o informes de los procesos del Centro INDICADOR DE EXITO informe de resultados y
propuestas de mejora

IMPOR RESPONSABLE DE EVALUACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR TANCIA? COORDINACION TEMPORIZACION
NOVIEMBRE 2017 MAYO 2018
13. Realizacion de Cronograma 2 Responsable del Octubre 2017 X
SIGCCUP

71= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA m
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005
14. Confeccidn de plantilla para el analisis 2 Responsable del Octubre-Noviembre 2017 X
SIGCCUP
15. Confeccidn de memorias de titulaciones y procesos 3 Responsable del Diciembre2016-Enero 2017 X
SIGCCUP
16. Confeccidn de Memoria del Centro 3 Responsable del Enero 2017 X
SIGCCUP
17. Aprobacién 3 Decano Enero-Marzo 2017 X
18. Publicacion y remision al rectorado 3 Responsable del Enero-Marzo 2017 X
SIGCCUP

Pégina 11 de 49



UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION DE CALIDAD DEL CENTRO

PDI
GRUPOS DE INTERES AFECTADOS Alumnos MEJORA QUE PERSIGUE Acreditacién de las titulaciones

PAS

Todas las titulaciones
desarrollan en su Plan de

DESARROLLO DEL PAM8 DEL PROGRAMA ACREDITA DE LA ANECA

OBJETIVO ESPECIFICO CORRESPONDIENTE A LAS TITULACIONES DEL CENTRO INDICADOR DE EXITO Objetivos el PAM resqlltante del
Informe de Acreditacion de su
titulo
EVALUACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR IMPOR- RESFONSAELE DS TEMPORIZACION
o COORDINACION
TANCIA NOVIEMBRE 2017 | MAYO 2018
. - Coordinador Comision de Julio 2017
19. Incorporacion al Plan de Objetivos y desarrollo .
3 Calidad de ADE- Responsable y X
(P/ES004_CUP_D005) del PAM DEL GRADO EN ADE de Calidad del SIGCCUP Curso 2017-2018
20. Incorporacion al Plan de Objetivos y desarrollo ) 3 ng{%;g%?gﬂ%gﬁ':r?;je JUI'Oy2017 N
(P/ES004_CUP_D005) del PAM DEL GRADO EN ENFERMERIA Responsable de Calidad del Curso 2017-2018

8 PAM: Plan de Acciones de Mejora
91=POCA,3= MUCHA

Pégina 12 de 49



UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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EX

CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

B

21. Incorporacién al Plan de Obijetivos y desarrollo

(P/ES004_CUP_D005) del PAM DEL GRADO EN INGENIERIA

FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

22. Incorporacién al Plan de Objetivos y desarrollo

(PIES004_CUP_D005) del PAM DEL GRADO EN PODOLOGIA

SIGCCUP

Coordinador Comision de

Calidad FORESTALES- JU"OyZOl?
Responsable de Calidad del
SIGCCUP Curso 2017-2018
Coordinador Comision de _
Calidad PODOLOGIA- JU"0y2017
Responsable de Calidad del CUrso 20172018

SIGCCUP
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION DE CALIDAD DEL CENTRO

PDI MEJORA QUE PERSIGUE Acreditacion del SIGC del CUP
GRUPOS DE INTERES AFECTADOS Alumnos
PAS
; , 0
OBJETIVO ESPECIFICO Desarrollo del PAM del Programa AUDIT de la ANECA INDICADOR DE EXITO 100% de desarrollo del PAM
IMPOR RESPONSABLE DE EVALUACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR TANCIAL COORDINACION TEMPORIZACION
NOVIEMBRE 2017 | MAYO 2018
23. Incluir objetivos especificos de difusion de la politica de Julio/2017
calidad en el Plan Anual de Objetivos y que afecten 2 RCCu X

transversalmente a todas las comisiones del Centro.

24. Trabajar en detalle un objetivo de calidad al afio mediante
estrategias de difusion basadas en técnicas ABP. (Proyecto 2 RCC Curso 2017-18 X
Anual de Centro).

10 1= POCA,3= MUCHA
11 RCC: Responsable de Calidad del Centro
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE 4
PLASENCIA %
EX -

CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

. Revisién de los documentos del sistema:

Politica de calidad

Manual de calidad

Procesos

Planes

Otra normativa del CUP
Revision del gestor documental

. Realizacién de un protocolo con check-in, firmado por el PAS

responsable de publicacion de documentos, sobre requisitos
formales en la publicacion de documentos de calidad y
normativas del CUP. Inclusion en el Manual de Calidad.

. Incluir objetivos de calidad en el Plan de Objetivos Anual, que

incluya la accion conjunta del Consejo de Alumnos y la CCC
para aumentar la participacion del alumnado en las comisiones
de calidad.

Incluir objetivos de calidad en el Plan de Objetivos Anual, que
incluya la accion conjunta de la Administracion del Centro y la
CCC para aumentar la participacién del PAS en las comisiones
de calidad.

. Solicitar a la Gerencia de la UEx y al Vicerrector de Estudiantes

de la UEx un acuerdo de la CCC, recomendando el abordaje
conjunto de la participacion del PAS y estudiantes en las
comisiones de calidad.

RCC

RCC

RCC y Vicedecanos

RCC y Administradora

Decanoy RCC

Sept.-Nov 2017

Septiembre 2017

Julio/2017

Julio/2017

Julio/2017

>

>

>

>

>
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE z :
PLASENCIA % @( ’.1
EX o T
CURSO 2017/2018 CcODIGO: P/ES004_CUP_DO005

Especificacion en el procedimiento para el control de la
documentacién y registro y manual de calidad: descripcion
méas detallada de los mismos en el resumen de ediciones, con
objeto de facilitar el seguimiento de los cambios en los
procesos y procedimientos

. Se realizara como minimo una reunion al semestre con el

Consejo de Estudiantes y uno de los puntos a tratar sera la
informacion sobre compromisos de calidad.

. Las titulaciones y administracion del Centro, incluiran

anualmente andlisis y objetivos para mejorar y obtener un
nimero de encuestas razonable, que aporten validez a los
datos obtenidos.

. Se dara mayor informacion sobre la Carta de Servicios de las

Unidades de centros Universitarios del CUP (Panel de
metacrilato, dipticos).

Crear un grupo de mejora por voluntarios para trabajar
conjuntamente con el SOFD.

RCC

RCC

RCC

Administradora

Responsable de formacién del
CUP

Septiembre/2017

Primer trimestre curso
2017-18

Julio/2017

Primer trimestre curso
2017-18

Primer trimestre curso
2017-18

>

>

>

>

>
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

La Comisién de Calidad elaborara para su remision a los
departamentos el minimo de informacion que debera publicar el
profesor.

Revisar la informacién referente a los profesores en la Web y
remitir a los departamentos los incumplimientos.

. Remitir los incumplimientos sobre la informacion referente a

los profesores en la Web a la Comision de Evaluacién de la
Docencia para su consideracion en el Informe de Cargo
Académico.

Primer trimestre curso

— 2017-18

Primer trimestre curso

RCC 2017-18

Primer trimestre curso
2017-18
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX

CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION CALIDAD GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

0]=N] S p\V(ONEI=\| = 27AVO]V/ ] SV NOIREWIRN 2. Analizar los resultados correspondientes a
los procesos responsabilidad del CUP y de
1.5. Como el Centro analiza y tiene en los resultados formativos.

cuenta los resultados.
PROCESO DE REFERENCIA PIES005_ CUP

DIRECTRIZ

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS? [SY
— ESTUDIANTES

‘ MEJORA QUE PERSIGUE Mejorar los resultados formativos

Informe anual de revision:

OBJETIVO ESPECIFICO REVISAR LOS INDICADORES DE CALIDAD DEL GRADO INDICADOR DE EXITO : :
Memoria de Calidad del grado

EVALUACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR IMPOR- RESIROh a2 05 013 TEMPORIZACION

COORDINACION
TANCIAL3 MAYO NOVIEMBRE

2 ppI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
13 1= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA
EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005
1. CONVOCATORIA DE LA COMISION DE CALIDAD PARA e e g
ESTUDIO Y DEBATE SOBRE INDICADORES 1 LA TITULACION ANUAL X
2. ESTUDIO DE INDICADORES POR LA COMISION DE 9 COMISION DE CALIDAD DE ANUAL X
CALIDAD DE LA TITULACION LA TITULACION
. COMISION DE CALIDAD DE
3. PUESTA EN COMUN E INFORME 3 LA TITULACION ANUAL X

Contrastar asf la adquisicion de las competencias especificadas en cada una de las titulaciones.
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION CALIDAD GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA 4. Garantizar la calidad de sus programas
. . . formativos.
1.1. Como el Centro garantiza la calidad
de sus programas formativos
PROCESO DE REFERENCIA PICLO09_ CUP

‘ MEJORA QUE PERSIGUE

DIRECTRIZ

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS! - PDI
— ESTUDIANTES

ASEGURAR UNA AENSENANZA DE CALIDAD

REALIZAR UN SEGUIMIENTO ANUAL DE LAS TASAS DE EXITO Y
OBJETIVO ESPECIFICO RENDIMIENTO Y PLANTEAR ACTIVIDADES DE MEJORA SI INDICADOR DE EXITO
PROCEDE

EVALUACION DE LAS TASAS DE
EXITO Y RENDIMIENTO

EVALUACION
IMPOR- RESPONSABLE DE

ACTIVIDADES A DESARROLLAR TANCIALS COORDINACION TEMPORIZACION
MAYO NOVIEMBRE

14 pDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
5 1= POCA,3= MUCHA
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5.

UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADURA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA

CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

ANALISIS DE LAS TASAS DE EXITO Y RENDIMIENTO

ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL GRADO,
Y ELABORACION DE UN PLAN DE ACCION PARA PARA LA
MEJORA DE TASAS BAJAS DE EXITO Y RENDIMIENTO S|
PROCEDE

COMISION DE CALIDAD

DE LA TITULACION AL

COMISION DE CALIDAD

DE LA TITULACION ANUAL
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE __
PLASENCIA % 5@(‘ "{
Ex sy ] 3
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004 CUP_D005

PLAN DE PUBLICACION DE OBJETIVOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
2017-2018

COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN ENFERMERIA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION DE CALIDAD DE ENFERMERIA
3. Analizar los resultados correspondientes a

OBJETIVO GENERAL QUE e
, . . los procesos responsabilidad del CUP y de
1.5. Como el Centro analiza y tiene en cuenta DESARROLLLA los resultados formativos.

los resultados.
‘ PROCESO DE REFERENCIA P/ES005_CUP

‘ MEJORA QUE PERSIGUE Mejorar la calidad de los indicadores

DIRECTRIZ

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS — PDI
— ESTUDIANTES

OBJETIVO ESPECIFICO Revisar los indicadores de calidad de la titulacién ‘ INDICADOR DE EXITO ' Informe anual de revisién
EVALUACION

ACTIVIDADES A DESARROLLAR Responsable de coordinacion TEMPORIZACION
NOVIEMBRE

Seleccidn de indicadores y estudio de pertenencia. Coordinador CCE Septiembre 2017

Elaboracion de documento Respon_sable de Noviembre 2017
Calidad

Convopat_ona de la Comision de Calidad para estudio y debate Coordinador CCE
sobre indicadores

Noviembre-Diciembre 2017

Puesta en com(n e informe Coordinador CCE Diciembre 2017
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

“ COMISION DE CALIDAD DE ENFERMERIA

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA

4. Garantizar la calidad de sus programas

. . . formativos.
1.1. Cémo el Centro garantiza la calidad

de sus programas formativos
PROCESO DE REFERENCIA PICLO09._ CUP

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS — PDI ’ MEJORA QUE PERSIGUE

DIRECTRIZ

ASEGURAR UNA AENSENANZA DE CALIDAD

— ESTUDIANTES

MANTENER LAS TASAS DE
' Realizar un seguimiento anual de las tasas de éxito y rendimiento por . EXITO Y DE LAS TASAS DE
OBJETIVO ESPECIFICO asignatura y plantear actividades de mejora si procediera INDICADOR DE EXITO RENDIMIENTO DE LA
TITULACION POR ENCIMA DE
LA MEDIA DE LA UEx
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX

CURSO 2017/2018 CODIGO: PIES004_CUP_D005

IMPOR RESPONSABLE DE EVALUACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR PoR =Ree D SE——

NOVIEMBRE

10. ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR ]
ASIGNATURA Coordinador CCE

11. ELABORACION DE UN PLAN DE ACCION PARA LAS
ASIGNATURAS CON BAJAS TASAS DE EXITO Y Coordinador CCE
RENDIMIENTO

6 1= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

“ COMISION DE CALIDAD DE ENFERMERIA

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA 6. Desarrollar un programa de practicas en las
titulaciones del CUP

1.1 Como el Centro garantiza la
calidad de sus programas

IS EES PROCESO DE REFERENCIA PICLO11_CUP

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS UNIVERSIDAD MEJORA QUE PERSIGUE FOMENTAR LA RELACION ENTRE LA UNIVERSIDAD Y LA
— EMPLEADORES SOCIEDAD

— ADMINISTRACIONES
SOCIEDAD

DIRECTRIZ

GRADO DE SATISFACCION DE
LOS AGENTES IMPLICADOS EN
INDICADOR DE EXITO EL PROCESO DE PRACTICAS
EXTERNAS POR ENCIMA DE LA
MEDIA DE LA UEx

CONSEGUIR ALTO INDICE DE CALIDAD Y SATISFACCION EN LAS

OBJETIVO ESPECIFICO PRACTICAS EXTERNAS
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

EVALUACION
IMPOR- RESPONSABLE DE

ACTIVIDADES A DESARROLLAR
NOVIEMBRE

. PROMOVER LA FIRMA DE CONVENIOS PARA LA .

REALIZACION DE PRACTICAS Coordinador CCE

. REALIZACION DE ENCUESTAS DE SATISFACCION SOBRE
LAS PRACTICAS A GRUPOS DE INTERES: PDI, PACS, Coordinador CCE
ESTUDIANTES.

. DISENO DE METODO DE RECOGIDA DE ENCUESTAS DE
SATISFACCION.

Coordinador CCE

71= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION DE CALIDAD DE ENFERMERIA

PDI
GRUPOS DE INTERES AFECTADOS Alumnos MEJORA QUE PERSIGUE
PAS

Establecer un Plan de Mejora derivado de la auditoria de la
ANECA, para conseguir una evaluacion positiva

) Establecer un plan de mejora sobre las recomendaciones del informe ) Conseguir el 70% de las
OBJETIVO ESPECIFICO de acreditacion de ANECA 2016 INDICADOR DE EXITO actividades programadas en el
Plan de Mejora

IMPOR RESPONSABLE DE EVALUACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR TANCIA COORDINACION TEMPORIZACION
MAYO NOVIEMBRE

15. G_estlonar mejoras en el perfil del profesorado: Departamento, 3 Vicedecano Sept- Nov 2017 X

Vicerrector, Centro.
16. Negquar con el departamento el perfil de la formacion basica 3 Vicedecano Sept- Nov 2017 X

en primer curso.
17. Modificacion en la Web: un acceso sencillo acerca del 3 Vicedecano Sept- Nov 2017 X

profesorado que interviene en cada centro, por titulacion.

18 1= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA @( 1
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005
18. Abordaje de formacion del profesorado:
— Realizacion de cursos del SOFD en el Campus de Plasencia.
— Parumpauon del CUP en la planificacién de actividades 3 Vicedecano Sept- Nov 2017 X
formativas para el profesorado.
— Poner responsable de Formacion en la Comision de Calidad
de la Titulacion.
19. Incentivar formacion del PAS en temas especificos. 3 Vicedecano Sept- Nov 2017 X

20. Tasas de abandono
— Estudio de las tasas de los 2 tltimos afios.
— Modificado del Verifica para adaptar las tasas de 3 Vicedecano Sept- Nov 2017 X
abandono a criterios reales.

21. Conocimiento del grado de satisfaccion de egresados

del Grado en Enfermeria 3 Vicedecano-UTEC Sept- Nov 2017 X
22. Conocimiento del grado de satisfaccion de los 3 Vicedecano-UTEC Sept- Nov 2017 X
empleadores
23. Hacer un enlace desde la informacion del Grado a los 3 Vicedecano Sept- Nov 2017 X

informes de indicadores

24. Negociar la mejora de la accesibilidad para personas con
discapacidad fisica. 3 Vicedecano Sept- Nov 2017 X
— Incluir en el Plan estratégico del CUP
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DE EXTREMADURA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA

CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

PLAN DE PUBLICACION DE OBJETIVOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

2017-2018

COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL
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1.

UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADURA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA

CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

DIRECTRIZ

COMISION CALIDAD GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

1.5. Cémo el Centro analizay

OBJETIVO GENERAL QUE 4. Analizar los resultados
DESARROLLLA correspondientes a los
resultados formativos.

tiene en cuenta los resultados.

GRUPOS DE INTERES -
AFECTADOS?®

PDI
ESTUDIANTES

PROCESO DE REFERENCIA

MEJORA QUE

PERSIGUE Mejorar los resultados formativos

OBJETIVO ESPECIFICO

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

REVISAR LOS INDICADORES DE CALIDAD DEL GRADO

REUNION DE COMISION DE CALIDAD PARA PUESTA EN COMUN DE
RESULTADOS FORMATIVOS, Y ELABORACION INFORME ANUAL DE CALIDAD
DEL GRADO. ESTUDIO DE INDICADORES DE CALIDAD PARA SU ANALISIS

19 PDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD

20 1= POCA,3= MUCHA

Informe anual de revision:
Memoria de Calidad del
grado

INDICADOR DE
EXITO

EVALUACION

TANCIA2° | COORDINACION TEMPORIZACION
FEBRERO

IMPOR- | RESPONSABLE DE

COMISION DE CALIDAD DE
LA TITULACION
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX

CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION CALIDAD GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

OBJETIVO GENERAL QUE 4. Garantizar la calidad de sus
1.1. Cémo el Centro garantiza la DESARROLLLA programas formativos.
DIRECTRIZ calidad de sus programas

formativos PROCESO DE REFERENCIA
P/CLO0O9 CUP

GRUPOS DE INTERES - PDI MEJORA QUE PERSIGUE ~
AFECTADOS?21 —  ESTUDIANTES ASEGURAR UNA ENSENANZA DE CALIDAD

- REALIZAR UN SEGUIMIENTO ANUAL DE LAS TASAS DE EXITO Y P EVALUACION DE LAS TASAS DE
QIEIETIVE [EEFEElFIEE RENDIMIENTO Y PLANTEAR ACTIVIDADES DE MEJORA SI PROCEDE INDICADOR DE EXITO EXITO Y RENDIMIENTO

EVALUACION

IMPOR- RESPONSABLE DE p
ACTIVIDADES A DESARROLLAR TANCIA22 COORDINACION TEMPORIZACION

NOVIEMBRE/
DICIEMBRE

ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL GRADO, Y COMISION DE CALIDAD DE
ELABORACION DE UN PLAN DE ACCION PARA PARA LA MEJORA DE LA TITULACION
TASAS BAJAS DE EXITO Y RENDIMIENTO SI PROCEDE

FOMENTAR LA ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS A LAS TUTORIAS DE COMISION DE CALIDAD DE
LIBRE ACCESO Y ECTS (DESDE EL POE) LA TITULACION

21 PDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
22 1= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

“| COMISION CALIDAD GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA 6. Desarrollar un programa de practicas
en las titulaciones del CUP

PROCESO DE REFERENCIA P/CLO11_ CUP

GRUPOS DE INTERES UNIVERSIDAD MEJORA QUE PERSIGUE FOMENTAR LA RELACION ENTRE LA UNIVERSIDAD Y LA SOCIEDAD
AFECTADOS?® EMPLEADORES
ADMINISTRACIONES
SOCIEDAD

Cémo el Centro garantiza la
calidad de sus programas

DIRECTRIZ .
formativos

OBJETIVO ESPECIFICO CONSEGUIR UN GRADO DE SATISFACCION ADECUADO EN LAS PRACTICAS EXTERNAS INDICADOR DE EVALUACION DE ENCUESTAS DE
EXITO SATISFACCION DE LOS AGENTES
IMPLICADOS EN EL PROCESO DE

PRACTICAS EXTERNAS

EVALUACION
IMPOR- RESPONSABLE DE TEMPORIZACI

ACTIVIDADES A DESARROLLAR TANCIA24 COORDINACION AN

NOVIEMBRE

PROMOVER LA FIRMA DE CONVENIOS PARA LA REALIZACION DE COMISION DE PRACTICAS EXTERNAS DE LA
PRACTICAS TITULACION

COMISION DE PRACTICAS EXTERNAS DE LA

REALIZACION Y ANALISIS DE ENCUESTAS DE SATISFACCION TITULACION

23 pDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
24 1= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE __
PLASENCIA % 5@(‘ "{
Ex sy ] 3
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004 CUP_D005

PLAN DE PUBLICACION DE OBJETIVOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
2017-2018

COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN PODOLOGIA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION DE CALIDAD DE PODOLOGIA

5. Analizar los resultados correspondientes a

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA los procesos responsabilidad del CUP y de
DIRECTRIZ 1.5. Cémo el Centro analiza y tiene en los resultados formativos.
cuenta los resultados.

PROCESO DE REFERENCIA P/ES005_CUP

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS? —  PDI R G PR Mejorar la calidad de los indicadores
— ESTUDIANTES Q
OBJETIVO ESPECIFICO Revisar los indicadores de calidad de la titulacion ‘ INDICADOR DE EXITO | Informe anual de revisién
EVALUACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR Responsable de coordinacion TEMPORIZACION
ENERO MAYO
25. Convocatoria de la Comision de Calidad para este fin 1 Comisidn de Calidad del ANUAL X
Grado de Podologia

25 PDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX .
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

26. Anaélisis de indicadores universitarios 2 Comisién de Calidad del ANUAL X
Grado de Podologia

27. Puesta en comun e informe 3 Comision de Calidad del ANUAL X
Grado de Podologia
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA m
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION DE CALIDAD DE PODOLOGIA

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA 4. Garantizar la calidad de sus programas
a i i formativos.
DIRECTRIZ 1.1. Cémo el Centro garantiza I_a calidad
de sus programas formativos
PROCESO DE REFERENCIA P/CL009_ CUP

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS? — PDI .
—  ESTUDIANTES MEJORA QUE PERSIGUE ASEGURAR UNA AENSENANZA DE CALIDAD

MANTENER LAS TASAS DE

REALIZAR UN SEGUIMIENTO ANUAL DE LAS TASAS DE EXITO EXITO Y DE LAS TASAS DE
OBJETIVO ESPECIFICO Y RENDIMIENTO POR ASIGNATURA Y PLANTEAR INDICADOR DE EXITO RENDIMIENTO DE LA

ACTIVIDADES DE MEJORA TITULACION POR ENCIMA DE
LA MEDIA DE LA UEX

EVALUACION
IMPOR- RESPONSABLE DE

ACTIVIDADES A DESARROLLAR TANCIAZ? COORDINACION TEMPORIZACION
DICIEMBRE
X

28. REALIZACION DE CURSOS Y SEMINARIOS DE APOYO PARA EL COMISION DE CALIDAD DE
TFG. (CUARTO CURSO) LA TITULACION Y
COORDINADOR POE

26 pDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
27 1= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA m
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

“ COMISION DE CALIDAD DE PODOLOGIA

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA 6. Desarrollar un programa de préacticas en las
titulaciones del CUP

1.2. Como el Centro garantiza la
calidad de sus programas

B 7es PROCESO DE REFERENCIA PICLO11_CUP

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS? — UNIVERSIDAD MEJORA QUE PERSIGUE FOMENTAR LA RELACION ENTRE LA UNIVERSIDAD Y LA
— EMPLEADORES SOCIEDAD

— ADMINISTRACIONES
SOCIEDAD

DIRECTRIZ

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE EXITO

GRADO DE SATISFACCION DE

LOS AGENTES IMPLICADOS EN
EL PROCESO DE PRACTICAS

EXTERNAS POR ENCIMA DE LA

MEDIA DE LA UEx

CONSEGUIR ALTO iNDIQE DE CALIDAD Y SATISFACCION EN LAS
PRACTICAS EXTERNAS

ACTIVIDADES A DESARROLLAR RESPONSABLE DE TEMPORIZACION EVALUACION

28 pDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

EX
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

IMPOR- COORDINACION
TANCIA2
29. PROMOVER LA FIRMA DE CONVENIOS PARA LA 3 COMISION DE ANUAL X
REALIZACION DE PRACTICAS PRACTICAS EXTERNAS
DE LA TITULACION
30. REALIZACION Y ANALISIS DE ENCUESTAS DE 3 COMISION DE ANUAL X
SATISFACCION PRACTICAS EXTERNAS
DE LA TITULACION
31. OFERTA DE PRACTICAS EXTRACURRICULARES 2 COMISION DE ANUAL X
RECONOCIDAS COMO COMPLEMENTO AL TITULO PRACTICAS EXTERNAS
ACADEMICO DE LA TITULACION

29 1= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE ‘if )
PLASENCIA % 5@(‘ "{
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004 CUP_D005

PLAN DE PUBLICACION DE OBJETIVOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
2017-2018

COMISION DE ORIENTACION AL ESTUDIANTE
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UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

DIRECTRIZ

OBJETIVO ESPECIFICO

COMISION DE ORIENTACION AL ESTUDIANTE

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA 5. Desarrollar la Orientacion al estudiante en el
CupP
1.2. Cémo el Centro orienta sus
ensefianzas a los estudiantes. PROCESO DE REFERENCIA P/CLO10_CUP

PDI MEJORA QUE PERSIGUE Adquisicién de competencias transversales de los alumnos
GRUPOS DE INTERES AFECTADOS Sociedad para facilitar su insercion laboral
Empleadores

INDICADOR DE EXITO Encuesta de satisfaccion de los
Mejorar la participacion y formacion de los alumnos participantes en el Plan alumnos inscritos en el Plan de
de Actividades de Orientacion al Estudiante Actividades de Orientacion al
Estudiante
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UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

DIRECTRIZ

OBJETIVO ESPECIFICO

COMISION DE ORIENTACION AL ESTUDIANTE

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA 5. Desarrollar la Orientacion al estudiante en el
CupP
1.2. Cémo el Centro orienta sus
ensefianzas a los estudiantes. PROCESO DE REFERENCIA P/CLO10_CUP

PDI MEJORA QUE PERSIGUE Adquisicién de competencias transversales de los alumnos
GRUPOS DE INTERES AFECTADOS Sociedad para facilitar su insercion laboral
Empleadores

INDICADOR DE EXITO Encuesta de satisfaccion de los
Mantener o mejorar la participacion y formacion de los alumnos participantes alumnos inscritos en el Plan de
en el Plan de Actividades de Orientacion al Estudiante Actividades de Orientacion al
Estudiante
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EX

DE EXTREMADURA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA

CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

PLAN DE PUBLICACION DE OBJETIVOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

2017-2018

COMISION DE GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS PROPIOS DEL

CENTRO
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UNIVERSIDAD

EX

DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

DIRECTRIZ

COMISION PARA ASUNTOS ECONOMICOS E INFRAESTRUCTURAS

OBJETIVO GENERAL QUE DESARROLLLA 8. Garantizar la adecuada gestion de los
, . . recursos materiales y servicios del CUP
1.4. Como el Centro gestiona y mejora sus
recursos materiales y servicios
PROCESO DE REFERENCIA PISO005_ CUP

GRUPOS DE INTERES AFECTADOS [V SR =Sy (Vo] \NJ 1= MEJORA QUE PERSIGUE . Ampliar los espacios fisicos (aulas, despachos, biblioteca y

OBJETIVO ESPECIFICO

laboratorios)
.Dotar los espacios que se vayan adquiriendo
. Implementar los servicios que suponen estos espacios

1. Gestion de los recursos materiales y servicios INDICADOR DE EXITO ' Elaboracion del Plan estratégico

EVALUACION
IMPOR- RESPONSABLE DE

ACTIVIDADES A DESARROLLAR TANCIA COORDINACION TEMPORIZACION
MAYO NOVIEMBRE

32. Nueva Clinica Podolégica 3 Equipo Direccion

33. Ampliacion de Espacios

Durante curso 2017-18

3 Equipo Direccién Durante curso 2017-18

30 1= POCA,3= MUCHA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA Ly % ' ‘{
CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005
a. Los negociados con los ciclos, con el CPR y
Alcaldia

b. Despachos profesorado
34. Dotar de aire acondicionado a las aulas y laboratorios 3 Equipo Direccion Durante curso 2017-18
35. Espacios para proyectos de investigacion 3 Equipo Direccion Durante curso 2017-18
36. Nueva biblioteca 3 Equipo Direccion Durante curso 2017-18
37. Nueva cafeteria propia 3 Equipo Direccion Durante curso 2017-18
38. Nueva entrada-Salida al aparcamiento con barrera 3 Equipo Direccion Durante curso 2017-18
39. Adecentar la zona anexa al parque S. Calixto con la 3 Equipo Direccion

., . Durante curso 2017-18
reposicién de cerrajeria y columnas

40. Elaborar un plan estratégico sobre servicios y recursos 3 Equipo Direccién
integrado en el Plan Estratégico del Centro

Durante curso 2017-18
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EX

DE EXTREMADURA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA

CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

PLAN DE PUBLICACION DE OBJETIVOS DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

COMISION DE MOVILIDAD DEL CENTRO

2017-2018
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE
PLASENCIA

CURSO 2017/2018 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

COMISION de movilidad del CUP

OBJETIVO GENERAL QUE 9. Cumplimentar la memoria
[ GEtre @ Gamire aralfEE DESARROLLLA anual del CUP, titulaciones y
DIRECTRIZ tiene en cuenta los comisiones del Centro.

resultados
PROCESO DE REFERENCIA P/CLO09_ CUP
GRUPOS DE INTERES Alumnos

MEJORA QUE Conseguir mas acuerdos de Movilidad
AFECTADOS3* PDI PERSIGUE SICUE.
PAS Conseguir mas acuerdos de movilidad
Universidad ERASMUS
Movilizar a mas alumnos para salidas
nacionales e internacionales.

OBJETIVO ESPECIFICO
calidad

Elaboracion de Actas y memorias de la Comision de INDICADOR DE

EXITO

EVALUACION
ACTIVIDADES A DESARROLLAR IMPOR- | RESPONSABLE DE | o\ 5501 7AC10N
2> | COORDINACION
TANCIA MAYO NOVIEMBRE

31 pPDI, UNIVERSIDAD, EMPLEADORES, ADMINISTRACIONES, SOCIEDAD
32 1= POCA,3= MUCHA
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EX

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA | OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA

CURSO 2017/2018

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

41.Publicacién y resolucién convocatorias
ERASMUS

42.Publicacién y resolucidn convocatorias
SICUE

43.Publicacién y resoluciéon convocatorias
AMERICAMPUS

44.Publicacioén y resolucién convocatorias
BECAS MONTEREY.

M & Carmen Diciembre 2017
Ledesma Alcazar

M & Carmen Febrero 2018
Ledesma Alcazar

M & Carmen Junio 2018
Ledesma Alcazar

M & Carmen Junio 2018
Ledesma Alcazar

Pégina 49 de 49



UNIVERSIDAD

EX
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

EVALUACION

CURSO 2016/2017

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

EVALUACION DE OBJETIVOS DEL CURSO 2016-17 DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE

PLASENCIA
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UNIVERSIDAD (2)---: DE EXTREMADURA OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

u EVALUACION

CURSO 2016/2017 CODIGO: PIES004_CUP_D005

EVALUACION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD. COMISION DE CALIDAD DEL CENTRO

CURSO 2016-17

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE EXITO % DESARROLLADO ANALISIS DE LA EVALUACION

1.0. Como el Centro define su politica y Se ha conseguido sistematizar el sistema de

objetivos de calidad. gestion por objetivos, dicho sistema se reforzara

100% en los proximos afios incorporando los PAM de
los sucesivos procesos de acreditacion de los
titulos y del SGIC.

Todas las comisiones
elaboran objetivos y
evallan los
resultados

1.5. Como el Centro analiza y tiene en cuenta Todas las titulaciones

los resultados y comisiones de

procesos realizan el 100%
Plan Anual de Mejora

basado en resultados

El auténtico plan de mejora se muestra en la
elaboracion de objetivos anuales del centro y las
titulaciones. Este Plan de Objetivos se basara
fundamentalmente en el futuro en las
recomendaciones efectuadas por la ANECA en
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UNIVERSIDAD [:’---- DE EXTREMADURA

u EVALUACION

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

CURSO 2016/2017

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

1.6. Como el Centro publica la informacion
sobre las titulaciones. Las titulaciones
tienen publicada
adecuadamente la

informacion en la Web

Desarrollo del Programa ACREDITA de la
ANECA

Informe favorable

Desarrollo del Programa AUDIT de la ANECA
Informe favorable

los informes de acreditacion de las titulaciones y
en la certificacion de la implantacion del SGIC.

Las titulaciones tienen publicada la informacion
en la Web, pendiente de algunas reformas
estructurales de la Web, puestas en

0,

o conocimiento de la Vicerrectora de Universidad
Digital por la Junta de Centro a Instancias de la
ANECA.
Informe favorable de acreditacion de las cuatro

100% . .
titulaciones del Centro

100% Informe favorable y obtencion del Certificado de

implantacion del Sistema de Calidad del CUP
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EVALUACION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD. TITULACION ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

CURSO 2016-17

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE EXITO % DESARROLLADO ANALISIS DE LA EVALUACION

Memoria de Calidad. Curso 2015-16

1. REVISAR LOS INDICADORES DE CALIDAD DEL RQ/T;SI\I\T:EI\/?E’\II\%;,BEE 100% No se realiza en el periodo fijado ya que los
GRABC CALIDAD DEL GRADO indicadores no son entregados hasta
enero/febrero de 2017
- ﬁgkggi EQ'TSS?(UQEA:\'ES:L?EQ%AYL - E%fégs E)I(Dl% ¢S 100% Informe: Memoria de Calidad del grado
PLANTEAR ACTIVIDADES DE MEJORA Sl T 0 ' grado.

PROCEDE
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u EVALUACION

CURSO 2016/2017 CODIGO: P/ES004_CUP_D005

EVALUACION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD. TITULACION ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

CURSO 2016-17

EVALUACION DE

ENCUESTAS DE Buen grado de satisfaccion de los agentes
SATISFACCION DE LOS implicados. Tutores académicos, estudiantes y
3. CONSEGUIR UN GRADO DE SATISFACCION AGENTES IMPLICADOS tutores de las entidades colaboradoras con las
0,
ADECUADO EN LAS PRACTICAS EXTERNAS EN EL PROCESO DE 100% -
PRACTICAS EXTERNAS practicas.
Memoria de Practicas Informe: Memoria de Précticas externas.

externas
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CURSO 2016/2017 CODIGO: PIES004_CUP_D005

EVALUACION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD. COMISION DE CALIDAD DE ENFERMERIA

CURSO 2016-17

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE EXITO % DESARROLLADO ANALISIS DE LA EVALUACION

Revisar los indicadores de calidad de la titulacion g iR IEN Se revisaron los indicadores por la Comisién de
revision: Memoria de 100% Calidad y su analisis se incluyd en la memoria
Calidad del grado de Calidad.
Realizar un seguimiento anual de las tasas de Se revisaron los indicadores por la Comision de
i - : Mantener las tasas de . e . .
éxito y rendimiento por asignatura y plantear o Calidad y su analisis se incluy6 en la memoria
actividades de mejora si procediera eX|to.y.de las tasas de de Calidad.
rendimiento de la 100%
titulacion por encima de Tasa éxito: 97,67 (media UEX: 79,30)

la media de la Uex - ,
Tasa de rendimiento: 98,26 (media UEx: 87,34)

Conseguir alto indice de calidad y satisfaccion en  EeIEl R EEEE )] . La satisfaccion en cuanto a la oferta:
las précticas externas de los agentes 100%
implicados en el
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CURSO 2016/2017 CODIGO: PIES004_CUP_D005

proceso de practicas Media: 4,1. Superior a la media del Grado (3,8) y
externas por encima de aladela UEx (3,5)

la media de la Uex ) » L
La satisfaccion en cuanto a la organizacion:

Media: 3,5. Igual a la del Grado y superior a la
de la UEX (3,4)

Satisfaccion del alumnado 3,87

Establecer un plan de mejora sobre las Se consiguio la acreditacion del titulo, segln
recomendaciones del informe de acreditacién de notificacion de la resolucion del Consejo de
ANECA 2016 . 0 Universidades de renovacion de la acreditacion
AerzliEEin L del titulo oficial de graduado o graduada en
Enfermeria por la Universidad de Extremadura
(2500313) de 6 de octubre de 2016.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

EVALUACION

CURSO 2016/2017

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

EVALUACION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD. TITULACION GRADO EN INGENIERIA FORESTAL Y DEL
MEDIO NATURAL

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE EXITO % DESARROLLADO ANALISIS DE LA EVALUACION

INFORME ANUAL DE 100% Memoria de Calidad. Curso 2015-16
REVISION

1. REVISION DE LOS INDICADORES DE

CALIDAD DEL GRADO

SEGUIMIENTO DE LAS TASAS DE EXITO Y
RENDIMIENTO Y ACTIVIDADES DE
MEJORA SI PROCEDE

CURSO 2015-16

No se realiza en el periodo fijado ya que los
indicadores no son entregados hasta enero/febrero
de 2017. Se adapta nuevo cronograma de procesos

en el centro para cumplir mejor estos plazos.

INFORME ANUAL 100% Con fecha 03/02/2017 se aprueba en junta de centro

la Memoria de Calidad del Grado, que contiene
analisis y propuestas de mejora de los principales
indicadores de calidad del titulo. Los datos globales
de rendimiento y éxito son buenos:

“Las tasas de rendimiento (OBIN_RA-002) y éxito
(OBIN_RA-003) van aumentando desde la implantacion
del grado en 2009-10 hasta valores en 2015-16 del
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3. CONSEGUIR UN GRADO DE EVALUACION DE
SATISFACCION ADECUADO EN LAS ENCUESTAS DE
PRACTICAS EXTERNAS SATISFACCION DE LOS

AGENTES IMPLICADOS

EN EL PROCESO DE

PRACTICAS EXTERNAS

Memoria de Précticas
externas

70,37% y del 81,98% respectivamente, datos muy
satisfactorios y en consonancia con el contexto de
una ingenieria, segun los datos del anuario de
indicadores del 2015 del MECD (https://goo.qllyj34iF)".

Buen grado de satisfaccion de los agentes
implicados. Tutores académicos, estudiantes y
tutores de las entidades colaboradoras con las

100% _
practicas.

Informe: Memoria de Practicas externas.
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EVALUACION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD. GRADO DE PODOLOGIA

CURSO 2016-2017

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE EXITO % DESARROLLADO ANALISIS DE LA EVALUACION

No se realiza en el periodo fijado (diciembre) ya

. INEORME ANUAL DE que los indicadores no son entregados hasta
1.~ ESTUDIO DE INDICADORES POR LA COMISION DE e 100% eneroffebrero de 2017. Incluido el andlisis
CALIDDIDE L JUULACIO exhaustivo en la Memoria de Calidad del Grado

de Podologia 2015-2016.

Con fecha 12/01/2016 se aprueba, por la Comision de
Calidad, la Memoria de Calidad del Grado en

INFORME ANUAL 100% Podologia 2015/2016 que contiene analisis y
propuestas de mejora de los principales indicadores
de calidad del titulo. Se aprueba por Junta de Centro
dicha Memoria el 3/02/2016

2. PUESTA EN COMUN E INFORME
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Tasa de Rendimiento

— MEDIA Podologia Uex 2015-16: 79.30%

— Tasa de rendimiento de Podologia en el CUP
2013-14: 90.58%

— Tasa de rendimiento de Podologia en el CUP
2014-15: 92.06%

— Tasa de rendimiento de Podologia en el CUP

EVALUACIQN DE LAS 2015-16: 95.14%
TASAS DE EXITO Y DE
3. ANALISIS DE INDICADORES ( TASAS DE EXITO Y LAS TASAS DE 100% Tasa de Exito:
RENDIMIENTO RENDIMIENTO DE LA — MEDIA Podologia Uex 2014-15: 80,08%
TITULACION — Tasa de éxito de Podologia en el CUP 2013-14:
92.93%
— Tasa de éxito de Podologia en el CUP 2014-15:
93.93%
— Tasa de éxito de Podologia en el CUP 2015-16:
96.14%

En ambos indicadores se observa un ligero
incremento.
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CURSO 2016/2017

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

DIRECTRIZ ANECA
, 1.1. COMO EL CENTRO
igg%ﬁ&\\' I'E)LETCF%RSOS T ERNARIOS b GARANTIZA LA CALIDAD
DE SUS PROGRAMAS
FORMATIVOS
SATISFACCION DE LOS
PROMOVER LA FIRMA DE CONVENIOS PARA LA [
REALIZACION DE PRACTICAS EN EL PROCESO DE
PRACTICAS EXTERNAS
SATISFACCION DE LOS
CONSEGUIR alto indice de calidad Y AGENIES IR
SATISFACCION EN LAS PRACTICAS EXTERNAS EN EL PROCESO DE
PRACTICAS EXTERNAS

100%

100%

100%

Se llevaron cabo: un taller de “perfeccionamiento y
busqueda en bases de datos médicas” para
favorecer el desarrollo del TFG entre el alumnado de
podologia y un taller para aprender a “hablar en
publica”, con el fin de preparar al alumno para las
defensas de los TFGs

Se ha incrementado el nUmero convenios con
entidades externas con respecto al curso anterior en
12 nuevas empresas. Todas ellas clinicas
podoldgicas privadas en distintos puntos geogréaficos
de la peninsula, lo que facilita al alumno su formacion
y movilidad bajo su decisién personal.

Se aprueba la Memoria de Précticas Externas del
Grado en Podologia, el 16/12/2015 por la
Comision de Précticas externas. En ella incluye el
analisis de las encuestas de satisfaccion de los
estudiantes y de los tutores académicos que se
realizaron en el curso 2015/2016. Se aprueba por
Junta de Centro dicha Memoria el 25/02/2016.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

EVALUACION

CURSO 2016/2017

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

7.

OFERTA DE PRACTICAS EXTRACURRICULARES
RECONOCIDAS COMO COMPLEMENTO AL TITULO

ACADEMICO

Oferta de practicas extracurriculares reconocidas

SATISFACCION DE LOS como complemento al titulo académico en
AGENTES IMPLICADOS 100% clinicas privadas con convenio universidad —
EN EL PROCESO DE empresa e distintos puntos de la peninsula.
PRACTICAS EXTERNAS Incluida la Clinica Universitaria de Podologia en

periodos no lectivos.

Pégina 13 de 19




UNIVERSIDAD (2)---: DE EXTREMADURA OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
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CURSO 2016/2017

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

EVALUACION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD. COMISION DE GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS PROPIOS DEL CENTRO

CURSO 2016-17

INDICADOR DE

OBJETIVO ESPECIFICO EXITO

1. Nueva Clinica Podoldgica

2. Ampliacion de Espacios
a. Los negociados con los ciclos, con el CPR
y Alcaldia

b. Despachos profesorado

Elaboracion del Plan
estratégico

% DESARROLLADO

50%

20%

ANALISIS DE LA EVALUACION

Elaborado: Proyecto de obra y dotacion
presupuestaria.

Se han conseguido dos espacios de despacho
para las titulaciones en la planta primera.

El resto de espacios, no depende de la gestion
directa de la direccion. No obstante se sigue
negociando.

Se esté a la espera de un nuevo convenio de
cesion de espacios por parte del Patronato Caja
Extremadura.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

EVALUACION

CURSO 2016/2017

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

3. Dotar de aire acondicionado a las aulas y

laboratorios

4. Espacios para proyectos de investigacion

5. Nueva biblioteca

6. Nueva cafeteria propia

350 8 aulas en el CUP

Se contintia negociando con Ayuntamiento y
Junta de Extremadura

0 . 2 "z
0% Dependiendo del nuevo convenio de cesion de

espacios por parte del Patronato Caja
Extremadura.

Se continta negociando Junta de Extremadura

0% Dependiendo del nuevo convenio de cesion de
espacios por parte del Patronato Caja
Extremadura

Se continta negociando Junta de Extremadura

0% Dependiendo del nuevo convenio de cesion de
espacios por parte del Patronato Caja
Extremadura
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CURSO 2016/2017

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

7. Nueva entrada-Salida al aparcamiento con barrera

8. Adecentar la zona anexa al parque S. Calixto con la
reposicion de cerrajeria y columnas

9. Elaborar un plan estratégico sobre servicios y
recursos integrado en el Plan Estratégico del Centro

0%

0%

0%

Se continta negociando Junta de Extremadura

Dependiendo del nuevo convenio de cesion de
espacios por parte del Patronato Caja
Extremadura

Se continta negociando Junta de Extremadura

Dependiendo del nuevo convenio de cesion de
espacios por parte del Patronato Caja
Extremadura

No se ha podido elaborar por haber estado
inmersos en los procesos de auditorias para la
acreditacion de los titulos y del SGIC.
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EVALUACION DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CALIDAD. TITULACION O COMISION DE ORIENTACION AL
ESTUDIANTE

CURSO 2016-17

OBJETIVO ESPECIFICO INDICADOR DE EXITO % DESARROLLADO ANALISIS DE LA EVALUACION

sz()t(ar(;adcifrz d‘g""_'“":“o_? inslcéiti’sd‘?“ ‘i' Plan de Listado de alumnos El resultado obtenido depende de cada titulacion,
cliviaades ae Orientacion al estualante ue q . / o a .
- inscritos en el POE en 100% el cual esta condicionado en gran medida por el

participen activamente en las actividades que se , . L
desarrollen durante el curso académico 2016/17 el curso 2016/17 ndmero de alumnos de nueva inscripcion.

Incrementar el nimero de alumnos que acceden a un Entrega de certificados En las cuatro tltulacpnes e ha. heCho entrega de
los correspondientes certificados. Los

rec_ormurr,uento_de creditos c_o!*no consecuencia de su a alumnos que se han .
participacion activa en las actividades propuestas por la hecho merecedores de 100% coordinadores y/o profesores-tutores
Comisién de Orientaci(),n aI Estudiante durante el curso S Correspondientes a cada uno de los Grados se

LR han encargado de ello.
Busqueda de financiacion para facilitar el desarrollo de . _ ) o
Concesion de 100% 3 de las 4 titulaciones del Centro Universitario de

actividades que complementen la formacion del
alumnado proyectos de

Plasencia han logrado proyectos de innovacion
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CURSO 2016/2017

CODIGO: P/ES004_CUP_D005

Realizacion de encuestas de satisfaccion de los
profesores-tutores y de los alumnos participantes en el
Plan de Actividades de Orientacion al Estudiante
durante el curso 2014/15

Desarrollo del Plan de Actividades de Orientacion al
Estudiante durante el curso académico 2016/17

innovacion docente de
la UEX

Las 4 titulaciones del
Centro Universitario de
Plasencia poseen datos

de estas encuestas

Las 4 titulaciones han
propuesto diversas
actividades a lo largo
del curso 2016/17
desde el POE

100%

100%

docente de la UEX encaminados a mejorar la
formacion del alumnado del Centro.

Los coordinadores del POE de las 4 titulaciones
han recabado los resultados de las encuestas
realizadas a profesores-tutores y a alumnos
participantes en el POE del curso 2014/15. Los
resultados deben servir para fijar nuevos objetivos
o incidir mas en algunos de los previstos en el
Ccurso anterior.

A lo largo del curso 2016/17 se han propuesto
diversos talleres desde el POE, algunos comunes
a las 4 titulaciones, otros especificos de cada
titulacion, para mejorar las competencias
transversales del alumnado. Estos talleres se
estan consolidando entre nuestros alumnos y son
valorados muy positivamente por quienes asisten
a los mismos.
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Desde la Comision de Orientacion al Estudiante
se han marcado las directrices a seguir para tratar
de implicar a un mayor nimero de profesores-
Listado de profesores- tutores en el POE. En el Grado en Enfermeria se

Mayor implicagic_’m de los profesores-tutores tutores participantes en 50% la logrado este objetivo, si bien hay que reconocer
participantes en el POE la edicion del POE del que su consecucion no es sencilla en general por
curso 2016/17 la cantidad de compromisos profesionales
adquiridos por la inmensa mayoria del
profesorado, lo que dificulta que nuevos
profesores quieran adscribirse al mismo.
Realizacion de actividades enfocadas a la insercion Por desgracia, en esta ocasion ningtn alumno ha
laboral a.ltIavés del.programa “I._a.nzac.i?ra emplgo de participado en esta Lanzadera de Empleo.
Z:S;enn;s'a favoreciendo la participacion de antiguos Datos de alumnos Ademas, desde la titulacion de ADE se ha
participantes en la 0% participado activamente en la Lanzadera de
“Lanzadera Empleo Empleo de Plasencia con la celebracion de
Plasencia” 2015 algunas reuniones entre profesores de la titulacion
y los responsables y participantes de dicha
Lanzadera.
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