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INSTRUCCION 4/2010, DE 7 DE JUNIO, DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA, POR LA QUE SE CONCRETAN LAS RETRIBUCIONES DE LOS
EMPLEADOS PUBLICOS DE LA UNIVERSIDAD PARA LA NOMINA DEL MES DE JUNIO
DE 2010.

En el Capitulo IV de las Normas de Ejecucién del Presupuesto de la Universidad de
Extremadura para el aflo 2010, referido a Gastos de Personal, se establecia el régimen
retributivo aplicable a los empleados publicos de la Universidad para el ejercicio
presupuestario correspondiente, siguiendo al efecto las previsiones basicas contenidas en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado vy las disposiciones de desarrollo establecidas en
la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

No obstante ello, el Real Decreto-Ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan
medidas extraordinarias para la reduccién del déficit publico, modifica las previsiones
iniciales contenidas en la aludida Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2010, estableciendo medidas en materia de empleo pulblico que por su caracter de
disposiciones basicas afectan directamente a todas las Administraciones Publicas, sin
perjuicio de que puedan ser complementadas, en su caso, con disposiciones propias de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y que igualmente determinarian la aplicaciéon al
ambito de la Universidad de Extremadura.

En virtud de ello, y con la finalidad de facilitar la confeccién de las nédminas de junio
de 2010 del personal dependiente de la Universidad de Extremadura, se dictan las
siguientes instrucciones:

Primera.- Retribuciones del Personal Docente e Investigador.

A) Funcionarios.

A.1. Retribuciones basicas y pagas extraordinarias.

Las cuantias de las retribuciones bdsicas que corresponde aplicar en las pagas
ordinarias de junio a diciembre de 2010, seran las que figuran en el Anexo I a esta
Instruccién.

La paga extraordinaria que se aplica en la némina de junio de 2010 comprende una
mensualidad completa del Sueldo, Trienios, Complemento de Destino y componente general
del Complemento Especifico, conforme a las cantidades y reglas contenidas en la Ley
28/2009, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2010 en su
redaccién inicial.

La paga extraordinaria del venidero mes de diciembre de 2010 se percibird, por un
importe de las cantidades de Sueldo y Trienios conforme se recoge en el Anexo II.

A.2. Complemento de destino.

La cuantia mensual, en euros, en las pagas ordinarias de junio a diciembre de 2010,
seran las recogidas en el Anexo III.
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A.3. Complemento Especifico (Componente General).

Las cuantias mensuales, en euros, a incluir en las pagas ordinarias de junio a
diciembre de 2010, seran las recogidas en el Anexo IV.

A.4. Complemento especifico por el desempefio de cargos académicos.

El importe mensual del componente singular del complemento especifico por el
desempefio de cargos académicos sera, en euros, el que se detalla en el Anexo V.

A.5. Complemento especifico por méritos docentes y del complemento de
productividad por la actividad investigadora.

Las cuantias mensuales, en euros, a incluir en las pagas ordinarias de junio a
diciembre de 2010, y que se corresponden con el complemento especifico por méritos
docentes y del complemento de productividad por la actividad investigadora, se establecen
en el Anexo VI.

A.6. Complemento especifico por formacién permanente (Méritos docentes no
universitarios).

El importe mensual del componente singular del complemento especifico por
formacion permanente de los funcionarios de carrera docentes de ensefianza no
universitaria, sera el que figura en el Anexo VII.

A.7. Complementos autondmicos.

Los importes mensuales a satisfacer por los distintos complementos reconocidos por
la Comunidad Auténoma de Extremadura (Homologacion, por méritos docentes, por méritos
de investigacion, por méritos de gestién, y de promocion académica), se mantendran en las
mismas cuantias reconocidas a 31 de mayo de 2010, en tanto no se prevea su alteracion
por disposicion autondmica.

B) Personal laboral.

Se aplicara la reduccién directa e individual en la némina del mes de junio de 2010
de un 5% de todos y cada uno de los conceptos que conforman el sistema retributivo
aplicable a este colectivo. Se recogen en Anexo VIII las cuantias aplicables.

Sin perjuicio de la aplicacién directa e individual en la némina del mes de junio de
2010 de la reduccién a que se refiere el parrafo anterior, la distribucién definitiva de la
misma podra alterarse mediante la negociaciéon colectiva sin que, en ninglan caso, de ello
pueda derivarse un incremento de la masa salarial resultante tras la aplicacion de la
reduccién global del 5%.

C) Personal contratado administrativo.

Las retribuciones basicas y complementarias de caracter fijo y periddico del personal
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docente e investigador con contrato administrativo, tendran una disminucion, con efectos de
1 de junio de 2010, del 5% respecto a las vigentes al 31 de mayo del mismo afo. Se
recogen en Anexo IX las cuantias aplicables.

Segunda.- Retribuciones del Personal de Administracién y Servicios.
A) Funcionarios.
A.1. Retribuciones basicas y pagas extraordinarias.

Las cuantias de las retribuciones bdsicas que corresponde aplicar en las pagas
ordinarias de junio a diciembre de 2010, serdn las que figuran en el Anexo X a esta
Instruccion.

La paga extraordinaria que se aplica en la némina de junio de 2010 comprende una
mensualidad completa del Sueldo, Trienios, Complemento de Destino y Complemento
Especifico General, conforme a las cantidades y reglas contenidas en la Ley 28/2009, de 23
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2010 y las Normas de
ejecucién presupuestaria contenidas en el presupuesto de 2010 de la UEX.

La paga extraordinaria del venidero mes de diciembre de 2010 se percibira, por un
importe de las cantidades de Sueldo y Trienios conforme se recoge en el Anexo XI.

A.2. Retribuciones complementarias.

Se aplicaran en virtud de los valores vigentes a 31 de mayo de 2010 de las Normas
de Ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Extremadura para 2010, en tanto no se
prevea su alteracién por disposicion autonémica.

B) Personal laboral.

Se aplicara la reduccién directa e individual en la némina del mes de junio de 2010
de un 5% de todos y cada uno de los conceptos que conforman el sistema retributivo
aplicable a este colectivo. Se recogen en Anexo XI las cuantias aplicables.

Sin perjuicio de la aplicacién directa e individual en la ndmina del mes de junio de
2010 de la reduccion a que se refiere el parrafo anterior, la distribucién definitiva de la
misma podra alterarse mediante la negociacién colectiva sin que, en ningun caso, de ello
pueda derivarse un incremento de la masa salarial resultante tras la aplicacién de la
reduccion global del 5%.

Tercera.- Cotizaciéon al Régimen General de la Seguridad Social.

Desde el 1 de junio al 31 de diciembre de 2010, la base de cotizacién por todas ias
contingencias de los empleados publicos encuadrados en el Régimen General de la
Seguridad Social cuyas retribuciones son objetc del ajuste referido en las instrucciones
anteriores, en tanto permanezca su relacion laboral o de servicio, sera coincidente con la
habida en el mes de mayo de 2010, salvo que por razén de las retribuciones que
percibieran pudiera corresponder una de mayor cuantia, en cuyo caso sera ésta por la que
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se efectuara la cotizacién mensual.

A efectos de lo indicado en el parrafo anterior, de la base de cotizacion
correspondiente al mes de mayo de 2010 se deducirdn, en su caso, los importes de los
conceptos retributivos que tengan una periodicidad en su devengo superior a la mensual o
que no tengan caracter periédico y que hubleren integrado dicha base sin haber sido objeto
de prorrateo.

Cuarta.- Cuotas de Derechos Pasivos y Mutualidades.
Con efectos de 1 de junio de 2010, las cuotas mensuales de cotizacién de los

funcionarios a ia Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (MUFACE), son las
que se reflejan en el Anexo XIII.

XX

R
EN. ciano Cordero Saavedra
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ANEXO I
RETRIBUCIONES BASICAS CUERPOS DOCENTES
(junio a diciembre de 2010)

SUELDO.
MES
Catedratico de Universidad (Tiempo Completo) 1.109,05
Catedratico de Universidad (Tiempo Parcial -6 horas) 480,44
Titular de Universidad (Tiempo Completo) 1.109,05
Titular de Universidad (Tiempo Parcial -6 horas) 480,44
Catedratico de Escuela Universitaria (Tiempo Completo) 1.109,05
Catedratico de Escuela Universitaria (Tiempo Parcial -6 horas) 480,44
Titular de Escuela Universitaria (Tiempo Completo) 1.109,05
Titular de Escuela Universitaria (Tiempo Parcial -6 horas) 480,44
TRIENIOS.
MES

Catedratico de Universidad (Tiempo Completo) 42,65
Catedratico de Universidad (Tiempo Parcial -6 horas) 18,48
Titular de Universidad (Tiempo Completo) 42,65
Titular de Universidad (Tiempo Parcial -6 horas) 18,48
Catedratico de Escuela Universitaria (Tiempo Completo) 42,65
Catedratico de Escuela Universitaria (Tiempo Parcial -6 horas) 18,48
Titular de Escuela Universitaria (Tiempo Completo) 42,65
Titular de Escuela Universitaria (Tiempo Parcial -6 horas) 18,48

ANEXO IX
PAGA EXTRAORDINARIA DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS
(DICIEMBRE DE 2010)
SUELDO TRIENIOS

MES MES
Catedratico de Universidad (Tiempo Completo) 623,62 23,98
Catedratico de Universidad (Tiempo Parcial 6 horas) 270,15 10,39
Titular de Universidad de Universidad (Tiempo Completo) 623,62 23,98
Titular de Universidad (Tiempo Parcial 6 horas) 270,15 10,39
Catedratico de Escuelas Universitarias (Tiempo Completo) 623,62 23,98
Catedratico de Escuelas Universitarias (Tiempo Parcial 6 horas) 270,15 10,39
Titular de Escuelas Universitarias (Tiempo Completo) 623,62 23,98
Titular de Escuelas Universitarias (Tiempo Parcial 6 horas) 270,15 10,39

La cantidad resultante se incrementara con una mensualidad de Complemento de Destino y
Complemento Especifico General conforme a las cantidades que se especifican en los Anexo
II1 y 1V, y se abonaran conforme a las reglas previstas.
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ANEXO III
COMPLEMENTO DE DESTINO CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS
(Junio a Diciembre de 2010)

MES
Catedratico de Universidad (Tiempo Completo). Nivel de C. Destino 29 868,93
Catedratico de Universidad (Tiempo Parcial -6 horas) 800,83
Titular de Universidad (Tiempo Completo). Nivel de C. Destino 27 795,85
Titular de Universidad (Tiempo Parcial -6 horas) 542,76
Catedratico de Escuela Universitaria (T. C.). Nivel de C. Destino 27 795,85
Catedratico de Escuela Universitaria (Tiempo Parcial -6 horas) 542,76
Titular de Escuela Universitaria (T. C.) Nivel de C. de Destino 26 698,20
Titular de Escuela Universitaria (Tiempo Parcial -6 horas) 424,70

Asimismo, el personal que tenga derecho al complemento especial a que se refiere la
disposicion adicional segunda de la Ley 4/1991, de 19 de diciembre y disposicién adicional
octava de la Ley 1/2008, de 22 de mayo, lo percibira en cuantia igual a la diferencia entre el
valor del complemento de destino asignado a los miembros del Consejo de Gobierno o Altos
Cargos asimilados y el correspondiente al Nivel de Complemento de Destino asignado a
cada Cuerpo Docente. En este orden, las cuantias mensuales que resultan de aplicacion son
las siguientes:

Nivel asimilado al de Presidente Comunidad A. 2.033,62
Nivel asimilado al de Consejero Comunidad A. 1.626,91
Nivel asimilado al de Director General 1.408,71
ANEXO 1V i
COMPONENTE GENERAL DEL COMPLEMENTO ESPECIFICO DE LOS CUERPOS
DOCENTES
(Junio a Diciembre de 2010)
MES
Catedratico de Universidad (Tiempo Completo) 979,71
Titular de Universidad (Tiempo Completo) 457,06
Catedratico de Escuela Universitaria (Tiempo Completo) 457,06
Titular de Escuela Universitaria (Tiempo Completo) 282,19
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ANEXO V

COMPLEMENTO ESPECIFICO POR EL DESEMPENO DE CARGOS ACADEMICOS

(Junio a Diciembre de 2010)

Denominacién del Cargo

Cuantia
mensual

Rector

1.424,80

Vicerrectores, Secretario General y Comisionado Defensor Comunidad
Universitaria

644,12

Decanos, Directores de Escuelas Universitarias, Jefe del Servicio de Inspeccion,
Director de la Oficina de Relaciones con Empresas y Empleo, Director del
Secretariado de Relaciones Internacionales, Director del Servicio de Informatica,
Director de la Unidad Técnica de Obras y Mantenimiento, Director del
Secretariado de Infraestructura Cientifica y Equipamiento, Director Recursos
Humanos de Investigacidén y Desarrollo Tecnoldgico, Director del Secretariado
de Innovacidn y Relaciones Empresariales.

502,22

Directores de Departamentos Universitarios, Director del Secretariado de
Actividades Culturales, Director del Secretariado de Estudios Oficiales de
Postgrado, Director del Servicio Hospital Clinico Veterinario, Secretario de la
Comision de Doctorado, Director del Secretariado de Profesorado, Director de la
Clinica Podoldgica, Director del Servicio de Orientacion y Formacion Permanente
para la Docencia, Director de la Unidad Técnica de Evaluacién y Calidad,
Director de Formaciéon Continua y Titulos Propios, Director de la Oficina de
Convergencia Europea, Director de la Oficina Universitaria para Medioambiente
y Director del Campus Virtual

363,41

Vicedecanos, Subdirectores, Secretarios de Facultades, Escuelas y Escuelas
Universitarias, Director del Servicio de Publicaciones, Director de la Residencia
Universitaria de Jarandilla de la Vera, Director del Centro de Documentacion
Europea, Asesor de Ciencias de la Salud, Director del Servicio de Proteccion
Radiolégica, Adjunto al Secretario General, Adjunto al Servicio de Inspeccion,
Subdirector Técnico del Campus Virtual, Responsables de Sistemas de Calidad
de Centros y 7 Directores Cientificos de Apoyo a los Servicios de Investigacion.

271,01

Secretarios de Departamentos Universitarios, 2 Directores de Area del Servicio
de Orientaciéon y Formacion Permanente para la Docencia, Subdirector de la
Oficina de Convergencia Europea y Director Educativo del Campus Virtual.

195,36
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ANEXO VI
COMPLEMENTO ESPECIFICO POR MERITOS DOCENTES Y COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD POR LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA
(Junio a Diciembre de 2010)

MES
Catedratico de Universidad. Nivel 28 de Complemento de Destino 148,58
Titular de Universidad. Nivel 27 de Complemento de Destino 120,34
Catedratico de Escuela Universitaria. Nivel 27 de Complemento Destino 120,34
Titular de Escuela Universitaria. Nivel 26 de Complemento de Destino 101,84
i ANEXO VII i
COMPLEMENTO ESPECIFICO POR FORMACION PERMANENTE (MERITOS DOCENTES
NO UNIVERSITARIOS)
MES
Primer periodo 55,51
Segundo periodo 70,04
Tercer periodo 93,33
Cuarto periodo 127,72
Quinto periodo 37,61
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ANEXO VIII
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RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL DOCENTE E INVESTIGADOR

(Junio a Diciembre de 2010)

SUELDO.

Ayudante

Profesor Ayudante Doctor

Profesor Asociado (Tiempo Parcial 6 horas)
Profesor Asociado (Tiempo Parcial 4 horas)
Profesor Asociado (Tiempo Parcial 3 horas)
Profesor Asociado de Ciencias de la Salud
Profesor Emérito

Profesor Visitante

Profesor Sustituto

Profesor Colaborador

Profesor Contratado Doctor (Tipo 1)
Profesor Contratado Doctor (Tipo 2)

TRIENIOS.

Profesor Colaborador
Profesor Contratado Doctor (Tipo 1)
Profesor Contratado Doctor (Tipo 2)

PAGAS EXTRAORDINARIAS.

MES

1.019,97
1.019,97
325,86
216,93
162,96
162,96
425,80
1.019,97
1.019,97
1.109,05
1.019,97
1.019,97

MES

36,70
36,70
36,70

e La correspondiente al mes de Junio no se aplicara la reduccién del 5 por ciento, por
lo que se mantendran vigentes las retribuciones iniciales aprobadas para el ejercicio del

2010.

e La correspondiente al mes de diciembre se abonard conforme a las cantidades
previstas para el periodo referido el comprendido entre el 1 de junio y el 31 de diciembre de

2010,

Las pagas extraordinarias se abonardn proporcionalmente al tiempo trabajado.
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COMPLEMENTO DE DESTINO

MES
Ayudante 317,03
Profesor Ayudante Doctor 561,89
Profesor Asociado (Tiempo Parcial 6 horas) 186,15
Profesor Asociado (Tiempo Parcial 4 horas) 124,12
Profesor Asociado (Tiempo Parcial 3 horas) 93,09
Profesor Asociado de Ciencias de la Saiud 93,09
Profesor Emérito 249,95
Profesor Visitante 867,77
Profesor Sustituto 465,21
Profesor Colaborador 465,21
Profesor Contratado Doctor (Tipo 1) 633,55
Profesor Contratado Doctor (Tipo 2) 867,77
COMPLEMENTO ESPECIFICO (COMPONENTE GENERAL)

MES
Ayudante 30,92
Profesor Ayudante Doctor 30,92
Profesor Asociado (Tiempo Parcial 6 horas) 11,66
Profesor Asociado (Tiempo Parcial 4 horas) 7,77
Profesor Asociado (Tiempo Parcial 3 horas) 5,83
Profesor Asociado de Ciencias de la Salud 5,83
Profesor Emérito 11,66
Profesor Visitante 490,58
Profesor Sustituto 162,00
Profesor Colaborador 162,00
Profesor Contratado Doctor (Tipo 1) 315,31
Profesor Contratado Doctor (Tipo 2) 490,58

COMPLEMENTOS AUTONOMICOS.

Los importes mensuales a satisfacer por los distintos complementos reconocidos por
la Comunidad Auténoma de Extremadura (Homologacion, por méritos docentes, por méritos
de investigacion, por méritos de gestion, y de promociéon académica), se mantendran en las
mismas cuantias reconocidas a 31 de mayo de 2010, en tanto no se prevea su alteracién
por disposicién autonémica.

10
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ANEXO IX
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CON CONTRATO ADMINISTRATIVO
SUELDO.
MES

Profesor Asociado -Tipo 1- (Tiempo Parcial 6 horas) 323,71
Profesor Asociado -Tipo 1- (Tiempo Parcial 3 horas) 161,86
Profesor Asociado -Tipo 2- (Tiempo Completo) 887,22
Profesor Asoclado -Tipo 3- (Tiempo Completo) 887,22

PAGAS EXTRAORDINARIAS.

e La correspondiente al mes de Junio no se aplicara la reduccién del 5 por ciento, por
lo que se mantendran vigentes las retribuciones iniciales aprobadas para el ejercicio del
2010.

e La correspondiente al mes de diciembre, se percibird por un importe de una
mensualidad completa del Sueldo, Complemento de Destino y Complemento Especifico en
su componente general y conforme a las cantidades fijadas para el periodo de 1 de junio a
31 de diciembre de 2010.

COMPLEMENTO DE DESTINO.

MES

Profesor Asociado -Tipo 1- {(Tiempo Parcial 6 horas) 186,17
Profesor Asociado -Tipo 1- (Tiempo Parcial 3 horas) 93,09
Profesor Asociado -Tipo 2- (Tiempo Completo) 466,36
Profesor Asociado -Tipo 3- (Tiempo Completo) 636,70
COMPLEMENTO ESPECIFICO COMPONENTE GENERAL.

MES
Profesor Asociado -Tipo 1- {Tiempo Parcial 6 horas) 11,66
Profesor Ascciado -Tipo 1- (Tiempo Parcial 3 horas) 5,83
Profesor Asociado -Tipo 2- (Tiempo Completo) 162,00
Profesor Asociado -Tipo 3~ (Tiempo Completo) 315,32

COMPLEMENTO DE HOMOLOGACION AUTONOMICO.
Los importes mensuales a satisfacer por este componente retributivo, se mantendran

en las mismas cuantias reconocidas a 31 de mayo de 2010, en tanto no se prevea su
alteracién por disposicidon autonomica.

1§
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ANEXO X

RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION Y

SUELDO.

TRIENIOS.

GRUPO A,
GRUPO A;
GRUPO B
GRUPO C,
GRUPO C,
GRUPO E

GRUPO A1l
GRUPO A2
GRUPC B
GRUPO C1
GRUPO C2
GRUPO E

SERVICIOS
(junio a diciembre de 2010)

MES

1.109,05
958,98
838,27
720,02
599,25
548,47

MES

42,65
34,77
30,52
26,31
17,90
13,47

12



GERENCIA

Rectorado
Avda. de Elvas s/n. 06006 Badajoz
Tel.: 924 289332, Fax: 924 289400

Palacio de La Generala
Plaza de los Caldereros, 2. 10003 Céceres
Tel.: 927 257007, Fax: 927 257048

s
a2
=
of
i
a
2
g
s
5

ANEXO XI
PAGA EXTRAORDINARIA PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS (DICIEMBRE DE 2010)

SUELDO TRIENIOS
MES MES
GRUPO A, 623,62 23,98
GRUPO A, 662,32 24,02
GRUPO B 708,25 25,79
GRUPO C, 608,34 22,23
GRUPO C, 592,95 17,71
GRUPO E 548,47 13,47

La cantidad resultante se incrementard con una mensualidad de Complemento de Destino y
Complemento Especifico General conforme a las cantidades que se especifican en sus
respectivos apartados y se abonaran conforme a las reglas previstas en el articulo 86 del I1I
Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo del Personal Funcionario de Administracion
y Servicios de la Universidad de Extremadura.
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URIVERSIDAD DE EXTREMADURA

ANEXO XII .
RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
(Junio a Diciembre de 2010)

SUELDO.
MES
GRUPO 1 1.640,22
GRUPO II 1.381,28
GRUPO III 1.221,06
GRUPO IV-A 1.012,97
GRUPO IV-B 957,75
TRIENIOS.
MES
TODOS LOS GRUPOS 36,78
ANTIGUEDAD CONSOLIDADA.
MES
GRUPO I 68,60
GRUPO II 56,74
GRUPO III 48,50
GRUPO IV 40,90
GRUPO V 37,12
GRUPO VI 34,68
GRUPO VII 35,88

PAGAS EXTRAORDINARIAS.

e La correspondiente al mes de Junio no se aplicara la reduccién del 5 por ciento, por
lo que se mantendran vigentes las retribuciones iniciales aprobadas para el ejercicio del
2010.

e La correspondiente a los meses de septiembre y diciembre se abonaran conforme a
las cantidades previstas para el periodo referido al comprendido entre el 1 de junio y el 31
de diciembre de 2010.

Las pagas extraordinarias se abonaran proporcionalmente al tiempo trabajado.
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COMPLEMENTO DE PELIGROSIDAD, TOXICIDAD y PENOSIDAD.

MES
GRUPO 1 328,04
GRUPO II 276,26
GRUPO III 244,21
GRUPO IV-A 202,59
GRUPO IV-B 191,55
COMPLEMENTO DE NOCTURNIDAD.

MES
GRUPO I 410,06
GRUPO II 345,32
GRUPO III 305,27
GRUPO IV-A 253,24
GRUPO IV-B 239,44
COMPLEMENTO DE DIRECCION y JEFATURA.

MES
GRUPO I 246,03
GRUPO II 207,19
GRUPO III 183,16
GRUPO IV-A 151,95
GRUPO IV-B 143,66
COMPLEMENTO DE JORNADA DE MANANA y TARDE

MES
GRUPO 1 246,03
GRUPO 1II 207,19
GRUPO III 183,16
GRUPO IV-A 151,95
GRUPO IV-B 143,66
COMPLEMENTO DE INFORMATICA.

MES
GRUPO 1 436,77
GRUPO II 218,42

GRUPO III 109,20
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COMPLEMENTO POR TRABAJAR EN SABADOS, DOMINGOS O FESTIVOS.

El personal laboral que realice jornada en sabados, domingos o festivos durante el periodo
comprendido entre el 1 de junio y el 31 de diciembre percibira por esta causa la cantidad de
34,10 euros/jornada, si la prestacién de servicios en cuanto a su duracion fuera mayor,
la cantidad asignada se percibird incrementada de forma proporcional.

COMPLEMENTO DE PLENA DISPONIBILIDAD.

MES
GRUPO 1 410,06
GRUPO 11 345,32
GRUPO III 305,27
GRUPO IV-A 253,24
GRUPO 1V-B 239,44
PLUS DE CONVENIO.
MES
GRUPO 1 416,53
GRUPO 1I 356,97
GRUPO 111 317,47
GRUPO IV-A 275,52
GRUPO IV-B 243,46
COMPLEMENTO DE ESPECIAL RESPONSABILIDAD.
MES
ERO1 330,75
ERO2 270,97
ERO3 257,68
ERO4 244,23
ERO5 97,19
INDEMNIZACION POR JUBILACION ANTICIPADA.
EDAD IMPORTE
60 afios 7.978,16
61 aflos 6.916,43
62 afios 5.844,58

63 afios 4.803,00
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ANEXO XIIX
CUOTAS DE DERECHOS PASIVOS Y MUTUALIDADES
GRUPO/SUBGRUPO DEDICACION MUEACE DERECHOS PASIVOS
Al TC 46,80 106,89
Al TP (6 H.lectivas) 20,27 46,30
A2 TC 36,83 84,13
B TC 32,25 73,67
C1 TC 28,29 64,61
C2 TC 22,38 51,12
E TC 19,08 43,58
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