UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

REGLAMENTOS DE LAS JUNTAS DE
FACULTAD Y ESCUELA DE LA UNIVERSIDAD
DE EXTREMADURA

(Aprobados en sesion de Consejo de Gobierno de 24-

10-2003, 29-01-2004 y 09-03-2004)



INDICE

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA .......ccccooiiiiiiiiecceceeeee 4

*REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
FILOSOFIA'Y LETRAS DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA .......ccccocviniiiienne. 22

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE FACULTAD DE
MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA..........cocciiiiiiiiieniceeeeceeeee, 37

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
DERECHO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA .......ccccooiiiiiiiiieniceeeeeeeeen 51

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA ......oooiiiiit ettt sttt ettt 65

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
VETERINARIA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA........ccceiiiiniiniieicniceeeee, 75

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE ESCUELA DE
INGENIERIAS INDUSTRIALES ... 89

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE ESCUELA DE LA
ESCUELA POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA ........................ 107

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE FACULTAD DE
BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA ..ottt s 122

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DEL DEPORTE ......oiiiiiiiteeee ettt e 136

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA .........ccccooovvireeieereerereeennns 150

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA ESCUELA DE
INGENIERIAS AGRARIAS DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA........................ 159

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
FORMACION DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA........ 173

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
ESTUDIOS EMPRESARIALES Y TURISMO DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA ...ttt st et 190

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA ESCUELA
UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA Y TERAPIA OCUPACIONAL DE LA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA .......ooiiiieeeeeee e 205



eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DEL CENTRO

UNIVERSITARIO DE PLASENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA .........

eREGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE MERIDA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA



REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulo 1. De la naturaleza y funciones de la Facultad de Ciencias

Articulo 1. La Facultad de Ciencias de la Universidad de Extremadura es el Centro
encargado de la organizacion de las ensefianzas y de los procesos académicos,
administrativos y de gestion conducentes a la obtencion de los titulos con caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional de los estudios a ella encomendados por
los Organos de Gobierno de la Universidad de Extremadura y de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Articulo 2. Los 6rganos de gobierno y direccion de la Facultad de Ciencias son la
Junta de Facultad, el Decano, los Vicedecanos y el Secretario Académico.

Articulo 3. Son miembros de la Facultad de Ciencias:

a) Los Profesores y Ayudantes asignados para impartir la docencia
correspondiente a sus planes de estudio, y el Personal Investigador y
Becarios de Investigacion adscritos a la misma formalmente.

b) Los Estudiantes matriculados en las ensefianzas de sus planes de estudio.

c) El Personal de Administracion y Servicios adscrito a la misma formalmente.
Articulo 4. Son funciones de la Facultad de Ciencias:

a) La elaboracion y coordinacion de sus planes de estudio.

b) La coordinacion y supervision de su actividad docente.

c) La organizacion de los procesos académicos, administrativos y de gestion a
ella encomendados.

d) La gestion y administracion de sus partidas presupuestarias.

e) La formalizacion de convenios de colaboracion con entidades publicas y
privadas en el ambito de sus competencias.

f) La participacidén y seguimiento de los procedimientos de evaluacion de la
calidad de la docencia y de la gestion.

g) Cualesquiera otras que la ley o los Estatutos de la UEx le confieran.
Titulo 11. De la Junta de Facultad
SECCION I. DE SU NATURALEZA Y FUNCIONES



Articulo 5. La Junta de Facultad es el 6érgano de gobierno de la Facultad de Ciencias
de la Universidad de Extremadura, al que corresponde el establecimiento de las lineas
generales de actuacion del Centro y el control de la labor de sus 6rganos de gestion y
direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley
Orgénica 6/2001 de 21 de Diciembre, de Universidades, por los Estatutos de la
Universidad de Extremadura aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la
Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi como por cuantas otras
normas le resulten de aplicacion.

Articulo 6. Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen interno, que deberd
ser aprobado por el Consejo de Gobierno.

b) Elegir y remover, en su caso, al Decano.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacidon de nuevas
titulaciones o de eliminacion de ensefianzas regladas, y en la elaboracién o
modificacion de los planes de estudios, asi como elevar estas propuestas al
Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se
desarrolla en cuantas titulaciones imparta el Centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a
plazas que tengan adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de Ia
programacion general de la Universidad y establecer los criterios basicos y
objetivos para la organizacion y coordinacion de las actividades docentes de
la Facultad.

h) Aprobar el calendario oficial de exdmenes.

1) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto
asignado al Centro que presentard el Decano, y la rendicidon de cuentas de la
aplicacion de dicho presupuesto, que realizaré éste al final de cada ejercicio.

j) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestidbn econdmica
del Centro, que serdn remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad,



dos meses después de terminar el curso académico, la primera, y al terminar
el afio natural, la segunda.

k) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico,
técnico o artistico, asi como para el desarrollo de cursos de especializacion
entre el centro y entidades publicas o privadas, o personas fisicas, que seran
aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

1) Elaborar las propuestas para la admision de estudiantes e informar al
Consejo de Gobierno sobre el nimero maximo de estudiantes que pueden
cursar estudios en el Centro.

m) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe
de los Departamentos implicados.

n) Nombrar los Tribunales de Trabajo de Grado y Exdmenes de Grado, en su
caso, examenes extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que
hubiere lugar.

0) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia, o a instancia de los
Departamentos que impartan docencia en la Facultad de Ciencias, el
nombramiento de Doctores “Honoris Causa” y demas premios Yy
distinciones que sean de su competencia.

p) Crear Comisiones de coordinacidn, seguimiento y evaluacion de cada una
de las titulaciones de la Facultad de Ciencias, con un plan de actuaciones
comun aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas otras Comisiones
que estime conveniente.

q) Elegir los representantes de la Facultad de Ciencias en cualesquiera otras
Comisiones que le correspondan.

r) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de Ia
Universidad de Extremadura, de su desarrollo reglamentario o de otras
disposiciones normativas.

SECCION II. DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE FACULTAD

Capitulo 1. De la composicion.

Articulo 7. La Junta de la Facultad estarda compuesta atendiendo a la siguiente
distribucion porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos
sectores universitarios, comprendera a:

a. El Decano, quien ostentara la Presidencia de la Junta de Facultad.



b. Los Vicedecanos.

c. El Secretario Académico del Centro, que actuara como Secretario de la Junta
de Facultad.

d. El Administrador del Centro.

e. Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias
troncales u obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento,
caso de no recaer en su director, serd desempefiada por el Coordinador de la
Seccion Departamental, si la hubiere. En su defecto, el Consejo de
Departamento debera elegir un representante en la Junta de Facultad. En todo
caso, la representacion del Departamento en la Junta deberd recaer en un
profesor que imparta docencia en el Centro.

f. Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2.- El resto de sus miembros, en representacion de la comunidad universitaria
del Centro, seran elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto,
de acuerdo, siempre que sea posible, con la siguiente participacion porcentual:

a. Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de
manera que la suma total de los miembros de este colectivo constituya el 51%
del total.

b. Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que la
suma de los miembros de este colectivo constituya el 16% del total.

c. Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los miembros
de este colectivo constituya el 23 % del total, asegurandose, siempre que sea
posible, que haya un representante de cada una de las titulaciones impartidas en
el centro.

d. Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera que
la suma de los miembros de este colectivo constituya el 10% del total,
asegurandose, siempre que sea posible, que esté representado el Personal
Funcionario y el Personal Laboral.

3. Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea
posible respetar la participacion porcentual sefialada, al no haber suficientes
candidatos del sector, o por cualquier otro motivo, dichas plazas quedaran vacantes
hasta la proxima eleccion.



Articulo 8. El nimero de miembros que compondran la Junta de Facultad sera
determinado por la Junta Electoral de Facultad prevista en este Reglamento, al inicio
de cada proceso electoral, manteniéndose dicha composicion hasta la convocatoria
de nuevas elecciones (excluidas las de alumnos), aun cuando entre tanto se produzcan
alteraciones en el nimero de miembros natos.

Articulo 9. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran
dedicacion a tiempo completo, siempre que sea posible.

Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Facultad o Escuela .

Articulo 10.1.- Ademds de los miembros de la Junta de Facultad, el Decano podra
invitar a participar en las sesiones, con voz pero sin voto, para ser oidas en asuntos
concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor conocimiento de los
temas objeto de debate.

2.- Todos los miembros de la comunidad universitaria de la
Facultad de Ciencias podran asistir sin voz y sin voto a las sesiones de la Junta,
siempre que lo soliciten al Decano por escrito y existan posibilidades materiales de
admision.

Capitulo II. De la eleccion.

Articulo 11. La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno,
atendiendo a las siguientes normas:

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que
en la fecha de convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regiran
por su Normativa especifica, la convocatoria de elecciones corresponde, por
delegacion del Rector, a la Junta de Facultad, que debera efectuarla en un plazo no
superior a sesenta dias ni inferior a treinta anteriores a la expiracion de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, se establecerd el calendario
correspondiente y se designara una Junta Electoral de Facultad, compuesta por un
miembro de la Facultad de cada uno de los sectores de la Universidad, elegido por
sorteo, y presidida por el Secretario Académico del Centro. En prevision de que
alguno de los miembros de la Junta Electoral fuera candidato, se nombrard un
suplente por cada uno de los sectores universitarios. En caso de agotamiento de
suplentes, se efectuard un nuevo sorteo para designar el representante entre los
miembros del sector correspondiente que no se presenten como candidatos.



Articulo 12. La Junta Electoral de Facultad tendra las siguientes funciones, sin
perjuicio de las competencias atribuidas a la Junta Electoral de la Universidad en los
Estatutos:

a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Elaborar la relacion de candidatos.

c) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
d) Determinar la composicion de la Junta de Facultad.

e) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el
proceso electoral.

f) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el adecuado desarrollo del
proceso electoral y no haya sido determinada previamente por la Junta de
Facultad.

Articulo 13.1.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrird un
plazo de dos dias para formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones
habran de presentarse en la Secretaria de la Facultad, mediante escrito dirigido al
Presidente de la Junta Electoral de Facultad.

2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Junta
Electoral de Facultad publicara la lista definitiva en el plazo de dos dias.

3.- Finalizado el plazo sefialado en el apartado anterior, se abrira el
plazo de presentacion de candidaturas, que serd de tres dias.

4.- Seguidamente, en el plazo de un dia, la Junta Electoral de
Facultad proclamara la relacion de candidatos, abriéndose un plazo de dos dias para
formular reclamaciones. Estas reclamaciones se presentaran en la Secretaria de la
Facultad mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral de Facultad.
Resueltas las reclamaciones se hara publica la relacion definitiva de candidatos en el
plazo de un dia.

5.- La votacion se llevara a cabo en el plazo de cinco dias y, en el
dia siguiente, la Junta Electoral de Facultad realizara la proclamacion provisional de
candidatos electos.

6.- Contra dicha proclamacion se podran presentar reclamaciones
en el plazo de dos dias vy, resueltas las reclamaciones en el plazo maximo de un dia,
se procedera a la proclamacion definitiva de candidatos electos en el plazo de un dia.



7.- Contra las resoluciones de la Junta Electoral de Facultad se
podré interponer reclamacion, en el plazo de un dia, ante la Junta Electoral de la
Universidad, que deberd resolverlas en el plazo que tenga establecido. Transcurrido
dicho plazo sin que haya recaido resolucion, se entendera desestimada la
reclamacion.

8.- Los plazos que se sefalan en el procedimiento electoral
previsto en los apartados anteriores se entenderan referidos a dias habiles, salvo que
la Junta de Facultad, al aprobar el calendario electoral, acuerde lo contrario.

9.- En lo no previsto en este Reglamento se entendera de
aplicacion la normativa que en materia de régimen electoral general y de elecciones
al Claustro en particular esté vigente en el momento de la convocatoria de las
elecciones.

Capitulo III. Del régimen juridico

Articulo 14. La condicion de miembro de la Junta de Facultad se adquirira en el
momento de la proclamacion definitiva del candidato.

Articulo 15.1.- La duracion del mandato de los miembros electivos que formen
parte de la Junta de Facultad sera de 4 afos, salvo la representacion de los
estudiantes, que se renovara cada curso académico. Al término del periodo indicado
se procedera a la eleccion de nuevos representantes en la forma establecida en los
Estatutos de la Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo de Gobierno y el
presente Reglamento.

2.- Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de
la Junta de Facultad se produjera alguna vacante, ésta se cubrird con el siguiente
candidato més votado perteneciente al sector donde se haya producido la vacante,
siempre que ello sea posible. De no ser asi, la vacante no se cubrira.

Articulo 16. Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna de las
siguientes causas:

a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticion propia.

c) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta como
miembro nato, o de aquélla por la que fue elegido.
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Articulo 17. 1.- Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir
con voz y voto a todas sus sesiones.

2.- Los miembros de la Junta de Facultad estaran exentos, durante el
tiempo que dure la sesidn, de cualquier actividad de tipo académico o laboral.

3.- Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar
las normas de orden y disciplina establecidas en este Reglamento.

Articulo 18. Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir, del Secretario
Académico de la Facultad, la informacion oficial pertinente para el desarrollo de sus
tareas como tales.

SECCION III. DEL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE FACULTAD

Capitulo I. De la sesion constitutiva

Articulo 19. Celebradas las elecciones a representantes de Junta de Facultad,
excluidas las de alumnos, el Decano convocard, dentro del plazo de diez dias lectivos,
la sesion constitutiva de la Junta.

Capitulo II. De las sesiones

Articulo 20. La Junta de Facultad en Pleno se reunira con caracter ordinario, como
minimo, tres veces en cada curso académico: una, proéxima a su comienzo, otra, hacia
la mitad del mismo, y una tercera, hacia el final del curso, asi como siempre que lo
requiera el cumplimiento de alguna de sus funciones. No obstante lo anterior, la Junta
de Facultad podra ser convocada con caracter extraordinario, a iniciativa del Decano
0 a peticion de un tercio de sus miembros.

Articulo 21.1.- La convocatoria de las sesiones de la Junta corresponde a su
Presidente. La notificacion a cada uno de sus miembros se efectuard con una antelacion
minima de cuatro dias lectivos para las sesiones ordinarias y de cuarenta y ocho horas
para las extraordinarias.

2. - En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el
orden del dia y el lugar, fecha y hora sefialada para la celebracion en primera y segunda
convocatoria, debiendo mediar entre una y otra al menos treinta minutos.

Con la convocatoria se adjuntara la documentacion pertinente para los debates.
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Articulo 22.1.- El orden del dia, fijado por el Presidente, incluird, ademas de cuantos
asuntos estime éste oportunos, los solicitados por una décima parte, al menos, de los
miembros de la Junta.

2.- No seré objeto de deliberacidén o acuerdo ningiin asunto que no
figure incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la
Junta y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 23.1.- Las sesiones ordinarias se celebraran en dia lectivo. En todo caso
debera procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos oficiales de
examenes.

2.- Para iniciar una sesion de la Junta serd necesaria la presencia del
Presidente y el Secretario de la Junta, asi como de la mitad mas uno de sus miembros en
primera convocatoria. En segunda convocatoria, se requerirda un quorum del 25% de
sus miembros.

Articulo 24. Se levantara acta de cada sesion, la cual incluird su desarrollo, acuerdos
adoptados y relacion de asistentes, y tendra cardcter provisional. Una copia de la misma
quedara a disposicion de los miembros de la Junta en la Secretaria de la Facultad. El
Secretario Académico del Centro tendra un plazo maximo de treinta dias hébiles para la
confeccion de dicho documento, que sera definitivamente aprobado en la siguiente
sesion ordinaria de Junta de Facultad.

Articulo 25. El plazo méximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias
solicitadas por un tercio de sus miembros, sera de cinco dias a contar desde la solicitud
efectuada, la cual debera formularse por escrito dirigido al Presidente de la Junta. El
orden del dia incluird necesariamente los asuntos que la hayan motivado o hayan sido
solicitados.

Capitulo I11. De las votaciones

Articulo 26. Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Facultad deberd estar
reunida segun lo establecido en este Reglamento.

Articulo 27. El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable. La votacion
sera secreta a peticion de cualquiera de los miembros y, en cualquier caso, cuando
afecte a directamente a personas concretas. El voto por correo Unicamente podra
emitirse en el caso de la eleccion de Decano.

Articulo 28. Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el
Presidente no concedera el uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la sesion de la
Junta podra entrar en el salon de sesiones, ni abandonarlo.

Articulo 29. Ninguna propuesta podrd ser sometida a votacion sin la posibilidad de
debate previo, si asi se solicita.
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Articulo 30.- En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren en el
orden del dia se estableceran dos turnos de intervenciones. En casos extraordinarios, el
Presidente podra establecer turnos adicionales.

Articulo 31. 1.- Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad se
requerira, en primera votacion, que sean aprobados por la mitad mas uno de miembros
presentes. Caso de ser precisa una segunda votacion, a la que concurririan en su caso las
dos opciones mas votadas en la primera, bastaria la mayoria simple de los votantes.
Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que establezcan los Estatutos y este
Reglamento. En caso de empate el Presidente podra ejercer el voto de calidad. En caso
de votacion secreta, abstencion del Presidente o cuando éste no quisiera ejercer su voto
de calidad, si se produjera empate en alguna votacion, se repetiria €sta y si persistiese
aquél, se suspenderia la votacion durante el plazo que estimara oportuno el Presidente.
Transcurrido el plazo y habiendo permitido la entrada y salida de los miembros de la
Junta en el salon de sesiones, se repetiria la votacion y si de nuevo se produjera empate,
se aplazaria el tema para otra sesion.

Capitulo IV. De la disciplina

Articulo 32. Todos los miembros de la Junta e invitados estaran obligados a evitar
cualquier tipo de perturbacion o desorden para el correcto desarrollo de sus sesiones.

Articulo 33. El Presidente llamara al orden a los asistentes cuando profieran conceptos
ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, les podra retirar la palabra
cuando hubieren sido llamados al orden tres veces en la misma sesion, pudiendo ser
expulsados de la reunion de persistir en su actitud.

Articulo 34. Ningun asistente a la sesion de la Junta podra intervenir sin haber pedido y
obtenido del Presidente la palabra. Si al ser llamado por el Presidente no se encontrase
presente, se entendera que ha renunciado a hacer uso de ella.

Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para
advertirle que se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para
retirarle la palabra o para llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o a los
invitados.

Articulo 35. En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta podran pedir
al Presidente el cumplimiento del Reglamento, indicando el articulo o articulos cuya
aplicacion invoquen.

Articulo 36. El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra; en el caso de que
varias personas la pidan a la vez, dicho orden se establecera a criterio de la Presidencia.
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Articulo 37. Cuando en el transcurso de los debates se realizaran alusiones sobre la
persona o la conducta de alguno de los asistentes a la sesion de la Junta, debera
concederse al aludido el uso de la palabra para que, sin entrar en el fondo del asunto del
debate, conteste estrictamente a las alusiones realizadas.

Capitulo V. De las Comisiones

Articulo 38. La Junta de Facultad podra actuar en Comisiones.

Articulo 39. La Junta de Facultad podré constituir cuantas comisiones, permanentes
0 no, crea necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su
composicion serdn acordadas por la Junta. No obstante lo anterior, la Junta, a través
de su Presidente, podra reclamar para su discusion en el pleno cualquier asunto que se
esté tratando en una Comision.

Articulo 40. Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:
a) Comision para Asuntos Econdomicos:
Sus funciones seran:

i. Elaboracion de la propuesta de distribucion del presupuesto anual asignado al
Centro, para su aprobacion por la Junta de Facultad.

ii. Elaboracion de la memoria econdomica del Centro, en la que se integre el
balance anual, para su aprobacion por la Junta de Facultad.

iii. Cualquier otra que le asigne la Junta de Facultad o el presente Reglamento,
dentro de su ambito de competencia.

Estaré integrada por:
1. El Decano, o Vicedecano en quien delegue, que la presidira
2. El Administrador del Centro, que actuara como Secretario.
3. Un representante del sector A
4. Un representante del sector B
5. Un representante del sector C
6. Un representante del sector D

b) Comision de Convalidaciones:

Tendré caracter de comision delegada y sus funciones seran:
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1. Tramitacion y resolucion de las solicitudes de convalidacion o adaptacion de
estudios.

il. Tramitacion y resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos de
libre eleccidn, en la modalidad de otras actividades, conforme a la normativa
que a tal efecto apruebe la Junta de Facultad.

iii. Cualquier otra que le asigne la Junta de Facultad o el presente Reglamento,
dentro de su ambito de competencia.

Estara integrada por el Decano, o Vicedecano en quien delegue, que la presidird y por
un representante del sector A por cada una de las titulaciones que se impartan en el
Centro. Actuard como Secretario el mas joven de éstos.

Articulo 41. Cada sector con representacion en la Junta elegira separadamente a sus
representantes y suplentes en cada Comision, cuando proceda.

A tal efecto, resultardn elegidos para constituir las Comisiones los candidatos
que obtengan mayor numero de votos, siendo suplentes los segundos mas votados. En
caso de empate, se repetira la votacidon entre los candidatos que tuvieren igual nimero
de votos y, de persistir el empate, la designacion se realizara por sorteo entre éstos.

En la primera sesion ordinaria de la Junta, a ser posible, se procedera a la
eleccion de los miembros de la Comisiones Permanentes previstas en este
Reglamento.

Articulo 42. Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrira por su
suplente. De no ser esto posible, se realizaria una nueva eleccion en la siguiente sesion
ordinaria que celebre la Junta de Facultad.

Articulo 43. Las Comisiones deberan concluir la tramitacion de cualquier asunto en el
plazo que les fije la Junta.

Articulo 44. La convocatoria de las sesiones de la Comisiones Permanentes sera
realizada por su Presidente notificindose a cada uno de sus miembros con una
antelacion minima de 48 horas.

Debera convocarse a la Comision siempre que lo soliciten, al menos tres de sus
miembros o a instancia del Presidente de la Junta de Facultad. Cuando el asunto sea
urgente, a juicio del Presidente, o de al menos tres de sus miembros, la convocatoria
podra hacerse con una antelacién de 24 horas.

Articulo 45. Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerird en las Comisiones la
asistencia de al menos la mitad de sus miembros, siendo necesaria, en cualquier caso,
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la presencia del Presidente y del Secretario. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria
simple de votos. En caso de empate decidira el voto del Presidente.

Articulo 46. 1.- Las Comisiones que no tengan el caracter de delegadas elevaran
al Pleno de la Junta de Facultad, debidamente articuladas, las propuestas que se
hubieran acordado en su seno, para su aprobacidn, en su caso.

2.- Las Comisiones delegadas, en todo caso, informaran al
Presidente de la Junta de Facultad de los acuerdos adoptados, y daran traslado al
Secretario, que custodiara los acuerdos.

Articulo 47. 1.- Los miembros de las Comisiones tienen el derecho y el deber
de asistir con voz y voto a todas sus sesiones.

2.- Los miembros de las Comisiones estaran obligados a observar
y respetar las normas de orden y disciplina establecidas en este Reglamento.

Titulo I11. De los organos de gobierno unipersonales
SECCION 1. DEL DECANO

Capitulo 1. De sus funciones

Articulo 48. Corresponden al Decano las siguientes funciones:
a) Ostentar la representacion del Centro y presidir su Junta.

b) Convocar la Junta de Facultad en las ocasiones contempladas en el presente
reglamento, por iniciativa propia o a solicitud de una tercera parte de sus
miembros.

c) Proponer al Rector, oida la Junta de Facultad, los nombramientos de Vicedecanos
y Secretario Académico de entre el personal docente e investigador adscrito al
Centro que ejerza su tarea a tiempo completo y pertenezca a los cuerpos de
funcionarios docentes o profesores doctores contratados.

d) Ejecutar los acuerdos de la Junta de Facultad y aquellos otros adoptados por los
organos de gobierno de la Universidad, en lo que afecten a su Centro.

e) Dirigir la gestion econdmica y administrativa del Centro, determinando las
necesidades del servicio, y sujetandose a los acuerdos adoptados por la Junta de
Facultad.

f) Autorizar los actos de cardcter general, particular, ordinario y extraordinario que
hayan de celebrarse en el Centro.
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g) Velar por el buen uso de los medios e instalaciones del Centro, asi como coordinar
la utilizacion de los mismos.

h) Velar por el correcto cumplimiento de las obligaciones que atafien al personal del
Centro, asi como garantizar la efectividad de sus derechos como miembros del
mismo.

1) Cualesquiera otras que le otorguen la Ley, los Estatutos de la UEx y el presente
Reglamento.

Como Presidente de la Junta de Facultad le corresponden, ademas, las siguientes
funciones:

a) Declarar la constitucion de la Junta.

b) Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con
imparcialidad y atencion al respeto que se debe a la Junta.

c) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
d) Cualquier otra que le confiera este Reglamento.

Articulo 49. En caso de ausencia o enfermedad del Decano, asumira interinamente
sus funciones el Vicedecano que corresponda segiin el orden que determine el
Decano. De no mediar designacion expresa, sus funciones seran asumidas
interinamente por el Vicedecano de mas antigiiedad académica. Esta situacion debera
comunicarse a la Junta de Facultad y en ningun caso podra prolongarse mas de seis
meses consecutivos, transcurridos los cuales deberan convocarse elecciones. Vacante
el cargo, se estard a lo dispuesto en los Estatutos de la UEx para este mismo supuesto
en la figura del Rector.

Articulo 50. El Decano cesara en sus funciones al término de su mandato, a peticién
propia o como consecuencia de una mocion de censura aprobada por la Junta de
Facultad.

Capitulo II. De la eleccidon

Articulo 51. Producido el cese o dimision del Decano, éste procedera a la
convocatoria de elecciones en el plazo maximo de treinta dias lectivos, contados
desde la fecha de cese o dimision. El Decano continuard en funciones hasta la toma
de posesion del nuevo Decano.

Articulo 52. El Decano sera elegido en votacidon secreta por la Junta de Facultad de
entre los profesores doctores pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios que
estén adscritos al Centro. A tal efecto y previamente, la Junta de Facultad determinara
el calendario correspondiente, con expresa mencion del dia de la votacion.
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Articulo 53. La eleccion se efectuard en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad,
con ese unico punto en el orden del dia, presidida por el Decano saliente, si no se
presentase a la reeleccion, o por el profesor doctor perteneciente a los Cuerpos Docentes
Universitarios mas antiguo en el escalafon de entre los miembros de la Junta no
candidatos.

Articulo 54. Resultard elegido el candidato que obtenga mayoria absoluta de los
electores en la primera vuelta, o mayoria simple en la segunda vuelta, a la que
concurriran, en su caso, los dos candidatos mas votados en la anterior. En cualquier
caso, entre la primera y segunda vuelta deberd mediar un intervalo de media hora como
minimo. En caso de empate, resultara elegido el de mayor antigiiedad en el grado de
doctor.

En el caso de una sola candidatura, inicamente se celebrard primera vuelta y se
proclamara Decano al candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.

Articulo 55. El Decano podréa agotar un mandato de cuatro afios, no pudiendo ocupar el
cargo mas de dos mandatos.

Articulo 56. Si no pudiera efectuarse la eleccion, el Consejo de Gobierno, oida la Junta
de Facultad, arbitrara las medidas provisionales oportunas.

Capitulo III. De la mocion de censura

Articulo 57. La Junta de Facultad podra proponer el cese del Decano mediante la
adopcion de una mocidon de censura, la cual necesitard para ser aprobada el voto
favorable de, al menos, dos tercios de sus componentes. El Decano revocado no podra
ser candidato a cualquier eleccion al mismo cargo que se celebre en el plazo de un afio.

Articulo 58. La presentacion de la mocion de censura se hard mediante escrito
motivado, dirigido a la Junta de Facultad, debiendo estar necesariamente respaldada
por, al menos, un tercio de sus miembros.

Articulo 59. La Presidencia de la Junta, tras comprobar que la mocion de censura
reine los requisitos sefialados en el articulo anterior, la admitird a tramite, y procedera a
la convocatoria de una sesion extraordinaria de Junta, que sera presidida por el miembro
de la Junta que ésta elija a su comienzo.

La mocion deberd ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del
décimo dia natural a contar desde su presentacion.

Articulo 60.1.- El debate se iniciard con la defensa de la mocién de censura que
efectuard el primer firmante de ésta. El Decano podré consumir un turno de réplica. A
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continuacion, el Presidente establecera un turno de intervenciones. Terminado el debate,
se procedera a la votacion.

2.- La votacion serd Unica, nominal y secreta.

Articulo 61. La aprobacion de la mocidn de censura llevara aparejada la convocatoria
de elecciones a Decano, la disolucion de la Junta de Facultad y el cese del Decano, el
cual, junto con los cargos por ¢l designados, continuara en sus funciones hasta la toma
de posesion del nuevo Decano.

Articulo 62. En caso de no prosperar la mocion de censura, sus firmantes no podran
participar en la presentacion de otra iniciativa del mismo carécter hasta pasado un afio
desde la votacion de la misma.

Articulo 63. La presentacion de una mocion de censura paralizard cualesquiera otras
actividades de la Junta de Facultad hasta que se sustancie la citada mocion.

SECCION II. DE LOS VICEDECANOS

Articulo 64. Los Vicedecanos sustituyen al Decano en caso de ausencia o enfermedad y
desempenan interinamente cuantas funciones delegue en ellos el Decano.

SECCION III. DEL SECRETARIO ACADEMICO

Articulo 65. Corresponden al Secretario Académico de la Facultad las siguientes
funciones:

a) Auxiliar al Decano y desempeiiar las funciones que éste le encomiende.
b) Actuar como Secretario de la Junta de Facultad.

c) Expedir certificados académicos y tramitar traslados de expedientes, matriculaciones
y otras funciones de naturaleza similar.

d) Cualquier otra competencia que sea delegada por el Decano o conferida en los
Estatutos de la UEX, en las normas dictadas para su desarrollo y en el presente
Reglamento

Como Secretario de la Junta de Facultad, le corresponden ademds las siguientes
funciones:

a) Actuar como depositario de las actas de reuniones de la Junta de Facultad,
supervisarlas y autorizarlas, con el visto bueno del Presidente, y expedir
certificaciones de los acuerdos que consten en las indicadas actas.
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b) Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y
votaciones.

c) Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta segin las disposiciones
del Presidente.

d) Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

e) Cualquier otra funcidén que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se
derive de las normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia del Secretario, desempefiara interinamente sus funciones el
Vicedecano que indique el Decano.

Titulo 1V. De la reforma del Reglamento

Articulo 66. Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este
Reglamento cuando asi lo solicite, al menos, un tercio de los miembros de la Junta.

Articulo 67. El proyecto de reforma, que se dirigird mediante escrito al Secretario
Académico, deberd incluir el objeto de la reforma, su fundamento y el texto alternativo.

Articulo 68. Recibido el proyecto de reforma, el debate y resolucion acerca de la
pertinencia de la reforma se incluird como punto del orden del dia en la siguiente sesion
de la Junta.

Articulo 69. Si la Junta de Facultad decide tomar en consideracion el Proyecto de
Reforma presentado, por mayoria simple, debera nombrar seguidamente una Comision
para el estudio de la reforma propuesta.

Articulo 70. Esta Comision, tras un periodo de exposicion publica de cinco dias del
Proyecto de Reforma, con objeto de que todos los miembros de la Junta puedan
presentar enmiendas en el plazo de dos dias, elaborard un dictamen para su discusion
en la sesion de la Junta de Facultad.

Seguidamente, se procedera a la convocatoria extraordinaria de la Junta de
Facultad en el plazo de cinco dias.

Articulo 71. La reforma del Reglamento deberd ser aprobada por mayoria absoluta
de los miembros de la Junta de Facultad. De prosperar, se someterd a la aprobacion
del Consejo de Gobierno.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Tras la entrada en vigor del presente Reglamento, la Junta de Facultad se
constituira en un plazo no superior a un mes. Para ello deberan celebrarse las
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oportunas elecciones de los representantes contemplados en el articulo 7, a excepcidon
de los representantes de alumnos. La representacion de los alumnos se realizara de
acuerdo con lo establecido al efecto en las Normas Electorales para la representacion
de Estudiantes aprobadas por el Consejo de Gobierno.

Segunda. En el plazo méximo de treinta dias tras la constitucion de la Junta de
Facultad, se procedera a la eleccion de Decano.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen interior de la
Junta de la Facultad de Ciencias aprobado por la Junta de Gobierno de la
Universidad de Extremadura de fecha 17 de junio de 1997.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
FILOSOFIA Y LETRAS DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulo 1. Naturaleza y Funciones
Capitulo 1. Naturaleza

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion preciso para el
desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad en los Estatutos de la
Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Art. 2.- La Junta es el organo colegiado de gobierno de la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Extremadura al que corresponde el establecimiento de las lineas generales de actuacion
del Centro y el control de la labor de sus 6rganos de gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Orgéanica 6/2001 de 21
de Diciembre de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por
Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi como
por cuantas otras normas le resulten de aplicacion.

Capitulo II. Funciones
Art. 3.- Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio Reglamento de Régimen Interno, que deberd ser
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura.

b) Elegiry, en su caso, remover al Decano.

c) Participar en la elaboracién de propuestas de creacion de nuevas titulaciones o de
eliminacion de ensefanzas regladas, y en la elaboracion o modificacion de los planes de
estudios, asi como elevar estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que esta se desarrolla en
cuantas titulaciones imparta el Centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas que
tengan adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la programacion general de
la Universidad y establecer los criterios béasicos y objetivos para la organizacion y
coordinacion de las actividades docentes de la Facultad.

h) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto asignado al
Centro, y la rendicion de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto, presentadas por
el Decano al final de cada ejercicio.
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k)

)

m)

n)

Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion econdmica del Centro, que
seran remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de terminar
el curso académico, la primera, y al terminar el afio natural la segunda.

Proponer convenios para la realizacion de trabajos de carécter cientifico, técnico o
artistico, asi como para el desarrollo de cursos de especializacion, entre el Centro y
entidades publicas o privadas, o personas fisicas, que serdn aprobados por el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

Elaborar las propuestas para la admision de estudiantes e informar al Consejo de
Gobierno sobre el nimero maximo de estudiantes de nuevo ingreso que pueden cursar
estudios en el Centro.

Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los
Departamentos implicados.

Aprobar el calendario oficial de exdmenes.

Nombrar los tribunales de trabajo de grado, exdmenes de grado, y, en su caso, examenes
extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que hubiere lugar.

i) Informar al Consejo de Gobierno sobre la creacion de Institutos Universitarios que

0)

p)

q)

guarden vinculacion con el Centro o Departamentos que impartan docencia en el mismo.

Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los Departamentos
representados en la Junta, el nombramiento de Doctores “Honoris Causa” y demas
premios y distinciones que sean de su competencia.

Crear Comisiones de coordinacién, seguimiento y evaluacion de cada una de las
titulaciones del Centro, con un plan de actuaciones comin aprobado por el Consejo de
Gobierno, y aquellas otras Comisiones que estime conveniente.

Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras Comisiones que les
correspondan.

Promover la creacion de 6rganos de opinion, consulta y asesoramiento que garanticen la
participacion de quienes estén interesados en la mejor organizacion del Centro, tales
como:

a. Consejo de Directores de Departamento.

b. Consejo de Areas de Conocimiento.

c. Consejo de Centro.

d. Consejo de Profesores No Numerarios y Becarios de Investigacion.

Propiciar el conocimiento de los estudios que se imparten en la Facultad de Filosofia y
Letras e informar, en colaboracion con los Departamentos, sobre la investigacion que se
realiza, asi como sobre la contribucion de la Facultad en el desarrollo regional de
Extremadura a través de la formacion y la investigacion.
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t) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura, de su desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

Titulo II. De los miembros de la Junta
Capitulo I.- Composicion

Art4.- 1. La Junta de Facultad estard compuesta por miembros natos y por miembros electos,
atendiendo a la siguiente distribucion porcentual:

1.- El 35% del total de la Junta de Facultad, deduciendo puestos de los respectivos sectores
universitarios, estara compuesto por los siguientes miembros natos:

a.- El Decano, quien asumiré la Presidencia de la Junta de Facultad.
b.- Los Vicedecanos.

c.- El Secretario Académico del Centro, que actuarda como Secretario de la Junta de
Facultad.

d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u
obligatorias en el Centro. La representacién de cada Departamento recaera en el Director y, si no es
posible, en el Coordinador de la Seccion Departamental, si la hubiere. En su defecto, el Consejo de
Departamento debera elegir un representante en la Junta de Facultad. En todo caso, la
representacion del Departamento en la Junta deberd recaer en un profesor que imparta docencia en
el Centro.

f.- El Delegado y el Subdelegado de alumnos del Centro.

2.- El 65% restante estard compuesto por los representantes de los diversos sectores de la
comunidad universitaria del Centro, elegidos por los miembros de cada sector mediante sufragio
universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo, siempre que sea posible, con la siguiente
participacion porcentual:

a.- Una representacion de los funcionarios en activo de los cuerpos docentes (sector A), de
manera que la suma de los miembros de este colectivo constituya el 51% del total de la Junta.

b.- Una representacion del otro personal docente e investigador (Sector B), de manera que la
suma de los miembros de este colectivo constituya el 16% del total de la Junta.

c.- Una representacion de los estudiantes (Sector C), de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 23% del total, garantizandose, siempre que sea posible,
que haya un representante de cada una de las titulaciones impartidas en el Centro.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios (Sector D), de manera
que la suma de los miembros de este colectivo constituya el 10% del total de la Junta,
garantizandose que haya representacion del personal funcionario y laboral.

3.- Si no fuera posible respetar la participacion porcentual, por no haber suficientes

miembros en alguno de los sectores, el porcentaje correspondiente se distribuird proporcionalmente
entre los miembros de la Junta pertenecientes a los otros sectores.
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2. El nimero de miembros que compondran la Junta de Facultad serd determinado por la Junta
Electoral de Facultad prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso electoral, manteniéndose
dicha composicion hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de alumnos), aun cuando
entre tanto se produzcan alteraciones en el numero de miembros natos.

3. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran dedicacion a
tiempo completo, siempre que sea posible.

4. Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Centro simultaneamente.

5. El Decano podré invitar a participar en la Junta de Facultad, con voz pero sin voto, para ser
oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor conocimiento de los
temas objeto de debate.

Capitulo II. Eleccion

Art. 5.- 1. La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo, de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las siguientes normas:

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que en la fecha
de convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o matriculados en ensefianzas que se
impartan en ella.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regirdn por su
Normativa especifica, la convocatoria de elecciones corresponde, por delegacion del Rector, a la
Junta de Facultad, que debera efectuarla en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a treinta
anteriores a la expiracion de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, la Junta de Facultad establecera el calendario
correspondiente y designard una Junta Electoral de Facultad, compuesta por un miembro titular y
otro suplente de cada uno de los sectores de la Universidad, elegidos por sorteo, y presidida por el
Secretario del Centro. En caso de agotamiento de suplentes, la Junta Electoral de Facultad
efectuarda un nuevo sorteo para designar el representante entre los miembros del sector
correspondiente. En ninglin caso los candidatos podran formar parte de la Junta Electoral de
Facultad.

4.- La Junta Electoral de Facultad, sin perjuicio de las competencias atribuidas en la
Disposicion Adicional Cuarta 11 a la Junta Electoral de la Universidad, tendra las siguientes
funciones:

g) Hacer publicas las listas del censo electoral.

h) Hacer publica la relacion de candidatos.

1) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.

j) Determinar la composicion de la Junta de Facultad.

k) Determinar la proporcion de miembros que representen al personal funcionario y laboral
del sector D.

1) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.
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m) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el adecuado desarrollo del proceso
electoral y no haya sido determinada previamente por la Junta de Facultad.

5.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrira un plazo maximo de 5 dias
para formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de presentarse en la
Secretaria de la Facultad, mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral de

Facultad.

6.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Junta Electoral de Facultad
publicara las listas definitivas en el plazo maximo de 3 dias.

7.- Publicadas las listas definitivas del censo electoral, se abrira un plazo maximo de 5 dias
para la presentacion de candidatos.

8.- En el plazo maximo de 3 dias la Junta Electoral de Facultad hara publica la relacion de
candidatos, abriéndose un plazo maximo de 3 dias para formular reclamaciones. Estas
reclamaciones se presentaran en la Secretaria del Centro mediante escrito dirigido al Presidente de
la Junta Electoral de Facultad. Resueltas las reclamaciones en el plazo de 2 dias, se hara publica la
relacion definitiva de candidatos.

9.- Cumplidos los plazos anteriores, la votacion se llevara a cabo en el plazo maximo de 5
dias. Al dia siguiente la Junta Electoral de Facultad realizara la proclamacion provisional de los
representantes electos.

10.- Contra dicha proclamacion se podran presentar reclamaciones en el plazo maximo de 3
dias y, resueltas las reclamaciones en el plazo maximo de 2 dias, se procederd a la proclamacion
definitiva de representantes electos.

11.- Contra las Resoluciones de la Junta Electoral de Facultad se podra interponer
reclamacion en el plazo méaximo de 2 dias ante la Junta Electoral de la Universidad. Transcurrido el
plazo que determine la Junta Electoral de Universidad sin que haya recaido Resolucion, se
entendera desestimada la reclamacion.

12.- Los plazos que se sefialan en el procedimiento electoral previsto en los apartados
anteriores se entenderan referidos a dias habiles, salvo que la Junta de Facultad, al aprobar el
calendario electoral, acuerde lo contrario.

2. En lo no previsto en este reglamento se seguird la normativa que, en materia de régimen
general electoral y de elecciones al Claustro en particular, esté¢ vigente en el momento de la
convocatoria de las elecciones.
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Capitulo III. Régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad

Art. 6.- La condicion de miembro de la Junta de Facultad se adquirird en el momento de la
proclamacion definitiva de los representantes electos.

Art. 7.-1. La duracion del mandato de los miembros electivos que formen parte de la Junta de
Facultad sera de 4 afos, excepto en el caso de los estudiantes, cuya representacion se renovara cada
curso académico. Al término del periodo indicado se procedera a la eleccion de nuevos
representantes en la forma establecida en los Estatutos de la Universidad, la Normativa aprobada
por el Consejo de Gobierno y el presente Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la Junta de Facultad
se produjera alguna vacante, esta se cubrird con el siguiente candidato mas votado perteneciente al
sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De no ser asi, la vacante no
se cubrira.

Art. 8.- Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna de las siguientes causas:
d) Finalizacion legal de su mandato.
e) Renuncia mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta de Facultad.

f) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forman parte de la Junta como miembros natos
o electos.

Art. 9.- Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto a todas las
sesiones del Pleno, asi como a las de las Comisiones de las que formen parte; y el derecho de asistir
con voz, pero sin voto, a las sesiones de las Comisiones de las que no formen parte.

Art. 10.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario de la Facultad la
informacidn necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Titulo I11. De la organizacion de La Junta
Capitulo I. Del Presidente

Art. 11.- La Junta de Facultad estara presidida por el Decano. Son funciones del Presidente de la Junta:

Asumir la representacion de la Junta de Facultad.
- Convocar a la Junta.
- Declarar la constitucién de la Junta.

- Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con imparcialidad y
atento al respeto que se debe a la Junta.

- Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
- Cualquier otra que le confiera este Reglamento.
Art. 12.- En caso de ausencia o enfermedad del Decano, asumira interinamente sus funciones el

Vicedecano que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los Estatutos de la
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Universidad de Extremadura. Asimismo se atenderd a lo dispuesto en el articulo 109.10 de los
Estatutos de la Universidad de Extremadura en el caso de cese o dimisidon del Decano.

Capitulo II. Del Secretario

Art. 13.- El Secretario Académico del Centro desempena las funciones de Secretario de la Junta. Son
funciones del Secretario de la Junta:

- Elaborar las actas de las sesiones plenarias de la Junta de Facultad, y actuar como depositario
de las mismas, asi como expedir, con el visto bueno del Presidente, las certificaciones de los
acuerdos que consten en las referidas actas.

- Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.
- Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta y, en su caso, de las Comisiones.

- Cualquier otra funcién que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se derive de las
normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia del Secretario, desempenara interinamente sus funciones el Vicedecano que
indique el Decano.

Capitulo III. Del Pleno y las Comisiones
Art. 14.- La Junta de Facultad podra actuar en Pleno o en Comisiones.

Art. 15.- La Junta de Facultad podrd constituir cuantas Comisiones, permanentes o no, crea
necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su composicion seran
acordadas por la Junta. En todo caso, la Junta, a través de su Presidente, podra reclamar para su
discusion en el pleno cualquier asunto que se esté tratando en una Comision.

Las Comisiones, excepto en el caso de la Comision Delegada, tendran caracter consultivo,
debiendo ser refrendados sus acuerdos por el pleno de la Junta, salvo disposicion en contra de la
propia Junta.

Art. 16.- Se establecen las siguientes Comisiones permanentes:
1) COMISION DELEGADA

Funciones

- Deliberar y decidir sobre asuntos de tramite de caracter urgente (nombramiento de tribunales
de trabajo de grado, cambios de titulo de trabajos de grado, aceptacion de alumnos visitantes,
etc.).

Composicion
a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue, que actuara como Presidente de la Comision.
b) El Secretario Académico, que actuara como secretario de la Comision.
¢) Un representante del Sector A
d) Un representante del Sector B
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e)
f)

Un representante del Sector C

Un representante del Sector D

11) COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS

Funciones

Informar y, en su caso, resolver todo lo relativo a convalidaciones y adaptaciones de planes de
estudio, asi como reconocer los créditos de libre eleccion.

Deliberar y asesorar sobre todo lo relativo a la docencia (coordinacion de titulos, sugerencia de
oferta académica, etc.), sin perjuicio de las competencias atribuidas a los Departamentos.

Informar sobre todas las actuaciones relativas a la evaluacion, la acreditacion y la calidad de los
estudios.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones académicas de profesores y alumnos.

Deliberar y asesorar sobre la aplicacion de la normativa de permanencia de alumnos.
Composicion

El Decano, que actuard como Presidente de la Comision.

El Vicedecano responsable de Ordenacion Académica, que actuard como secretario de la
Comision.

Un representante del Sector A
Un representante del Sector B
Un representante del Sector C

Un representante del Sector D

111) COMISION DE ASUNTOS ECONOMICOS E INFRAESTRUCTURA

b)

Funciones
Contribuir a la elaboracion de los presupuestos y la memoria econéomica del Centro.

Asesorar en todo lo relativo a los asuntos econdmicos del Centro y hacer un seguimiento
presupuestario.

Asesorar en todo lo relativo a la infraestructura del Centro.
Composicion
El Decano, que actuard como Presidente de la Comision.

El Vicedecano responsable de Infraestructura y Asuntos Econdmicos, que actuard como
secretario.
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¢) Un representante del Sector A
d) Un representante del Sector B
e) Un representante del Sector C
f) Un representante del Sector D
1V) COMISION DE RELACIONES INTERNACIONALES
Funciones

- Impulsar el establecimiento de convenios nacionales e internacionales, y realizar el
seguimiento de los mismos.

- Promover acciones de mejora en los Programas de Movilidad e informar sobre las becas de
dichos programas.

Composicion
a) El Decano, que actuard como Presidente de la Comision.

b) El Vicedecano responsable de Alumnos y Relaciones Internacionales, que actuard como
secretario.

¢) Un representante del Sector A
d) Un representante del Sector B
e) Un representante del Sector C
f) Un representante del Sector D
V) COMISION DE ASUNTOS CULTURALES
Funciones

- Elaborar y coordinar un Plan de Actividades Culturales que fomente el cultivo del
pensamiento, las artes y las letras dentro y fuera de la Universidad.

Composicion
a) El Decano, que actuard como Presidente de la Comision.
b) El Vicedecano responsable de Extension Cultural, que actuara como secretario.
c) Unrepresentante del Sector A
d) Un representante del Sector B
e) Un representante del Sector C

f) Un representante del Sector D
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vI) COMISION DE BIBLIOTECA
Funciones

- Velar por el adecuado funcionamiento de los servicios bibliotecarios relacionados con el
Centro (Sala de Lectura y Biblioteca Central).

Composicion
a) El Decano, que actuard como Presidente de la Comision.
b) El Secretario Académico, que actuara como secretario de la Comision.
¢) Un representante del Sector A
d) Un representante del Sector B
e) Un representante del Sector C
f) Un representante del Sector D

Art. 17.- En la primera sesion ordinaria de la Junta se procederd, a ser posible, a la eleccion de los
miembros de la Comisiones Permanentes previstas en este Reglamento.

Cada uno de los sectores de la Junta elegira a sus representantes en cada Comision. Resultaran
elegidos los candidatos que obtengan mayor nimero de votos. En caso de empate, se repetira la
votacion entre los candidatos que tuvieren igual niimero de votos, y, de persistir el empate, la eleccion
se realizara por sorteo entre estos.

Art. 18.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision, esta se cubrird mediante eleccion en
la siguiente sesion ordinaria que celebre la Junta de Facultad.

Art. 19.- Las Comisiones deberan concluir la tramitacion de cualquier asunto en el plazo que le fije la
Junta.

Art. 20.- Para constituirse y adoptar acuerdos en las Comisiones se requerira la asistencia de la mitad,
al menos, de sus miembros. Sus acuerdos se adoptardn por mayoria simple. En caso de empate,
decidira el voto del Presidente.

Art. 21.- Las Comisiones elevaran al pleno de la Junta, debidamente articuladas, las propuestas que se
hubieran aprobado en su seno, para ratificarlas cuando asi lo requieran.

Art. 22.- Las Comisiones Permanentes podran requerir el asesoramiento de personas de la Facultad
que puedan aportar informacién y conocimiento a los diferentes temas de que se trate.

Titulo 1V: De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo .- De la sesion constitutiva de la Junta de Facultad.

Art. 23.- Tras la proclamacion definitiva de los representantes electos, el Decano convocara, dentro del
plazo maximo de 20 dias lectivos, la sesion constitutiva de la Junta.
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Art. 24.- El Decano declarara abierta la sesion y el Secretario de la Facultad dara lectura por orden
alfabético a la relacion de miembros de la Junta, haciéndose constar los que estuvieren presentes. Una
vez efectuada la lectura, el Decano declarara constituida la Junta.

Capitulo II. De las sesiones

Art. 25.- La Junta de Facultad en Pleno se reunira con caracter ordinario, como minimo, tres veces
en cada curso académico: una, proxima a su comienzo, otra, dentro del segundo trimestre, y una
tercera, hacia el final del curso; asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de sus
funciones.

Asimismo, la Junta de Facultad podra ser convocada con caracter extraordinario, a iniciativa
del Decano o a peticion de un tercio de sus miembros, mediante escrito dirigido al Presidente de la
Junta.

En todo caso deberd procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos oficiales
de examenes.

Art. 26. De las convocatorias

1. La convocatoria de las sesiones de la Junta sera realizada por su Presidente, notificindose a
cada uno de los miembros de la Junta con una antelacién minima de cuatro dias lectivos en el caso de
las ordinarias, y de 48 horas en el caso de las extraordinarias. Cuando la Junta extraordinaria se
convoque a peticion de un tercio de sus miembros, el plazo méximo para dicha convocatoria sera de
quince dias a contar desde la fecha de la peticion.

2. En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden del dia y el lugar,
fecha y hora sefalada para la celebracion en primera y segunda convocatoria, debiendo mediar entre
una y otra al menos treinta minutos.

Junto a la convocatoria se adjuntara la documentacion necesaria para los debates.
Art. 27. Del orden del dia

1. El orden del dia de las sesiones sera fijado por el Presidente, e incluira, ademas de
los asuntos que este estime oportunos, los que propongan los Consejos de Departamento, y los
propuestos por un quinto, al menos, de los miembros de la Junta.

2. El orden del dia de las sesiones extraordinarias incluira necesariamente los asuntos que las
hayan motivado o hayan sido solicitados.

3. No sera objeto de deliberacion o acuerdo ningin asunto que no figure incluido en el
orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias, salvo que estén presentes todos los
miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria.

Art. 28.- 1. Las sesiones ordinarias y extraordinarias se celebraran en dia lectivo.

2. Para iniciar una sesion de la Junta serd necesaria la presencia del Presidente y el Secretario
de la Junta. En primera convocatoria sera necesaria la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros;
en segunda convocatoria no se requerira quérum especial.
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Art. 29.- De las actas

De cada sesion que celebre la Junta se levantara acta por el Secretario, que especificara
necesariamente los asistentes, el orden del dia, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados. Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno del Presidente, y copia de ellas
quedaré a disposicion de los miembros de la Junta en la Secretaria de la Facultad.

El acta definitiva se sometera a la aprobacion del Pleno en la siguiente sesion ordinaria de la
Junta.

Art. 30.- El Presidente convocara las Comisiones a instancia propia o cuando lo solicite la mitad, al
menos, de sus miembros, notificandolo a cada uno de ellos con una antelaciéon minima de 48 horas. La
convocatoria podra hacerse con una antelacion de 24 horas cuando el asunto sea urgente a juicio del
Presidente o de la mitad de los miembros de la Comision.

Capitulo III. De la disciplina de la Junta

Art. 31.- Los miembros de la Junta deberan evitar cualquier tipo de perturbacion o desorden en el
correcto desarrollo de las sesiones. Asimismo deberan observar y respetar las normas de orden y
disciplina establecidas en este Reglamento.

Art. 32.- El Presidente 1lamara al orden a los miembros de la Junta que profieran expresiones ofensivas
o alteren el orden de las sesiones, y podra retirarles la palabra tras haberles llamado al orden tres veces
en la misma sesion.

Art. 33.- 1. Ningiin miembro de la Junta podré intervenir sin haber pedido y obtenido del Presidente el
uso de la palabra. Si un miembro de la Junta, al ser llamado por el Presidente, no se encontrase
presente, se entendera que ha renunciado a hacer uso de ella.

2. Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente en los
siguientes casos:

Adpvertirle de que se va a agotar su tiempo

Llamarle al orden o a la cuestion

Retirarle la palabra

Llamar al orden a la Junta, a alguno de sus miembros o al ptblico.

Art. 34.- En todo debate se estableceran dos turnos de intervenciones, salvo lo establecido para la
mocion de censura.

Art. 35.- En cualquier momento del debate los miembros de la Junta podran pedir al Presidente el
cumplimiento del Reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacion invoquen.

Art. 36.- El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra; en el caso de que varias personas la
pidan a la vez, dicho orden se establecera a criterio de la Presidencia.
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Capitulo IV. De las votaciones

Art. 37.- 1. Para adoptar acuerdos validos la Junta de Facultad debera estar reunida segun lo
establecido en este Reglamento.

2. Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad se requerird que sean
aprobados por la mitad mas uno de los miembros presentes. En el caso de ser precisa una segunda
votacion, bastard con la mayoria simple de los votantes, dirimiendo los empates el voto del Presidente.
Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que establezcan los Estatutos y este Reglamento.

Art. 38.- El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable, pudiendo ser secreto a
peticion de cualquiera de los miembros y, en todo caso, cuando afecte directamente a personas. Si en
una votacion secreta se produce un empate, se procederd a una segunda votacion y, de persistir el
resultado, se entendera desestimada la propuesta. El voto por correo tinicamente podrd emitirse en el
caso de la eleccion de Decano.

Art. 39.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no concedera el
uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta podra entrar ni salir de la sala de sesiones.

Titulo V. De la eleccion del Decano

Art. 40.- Corresponde a la Junta de Facultad la eleccion del Decano en los términos previstos en los
articulos 109 y siguientes de los Estatutos.

Art. 41.- El Decano sera elegido de entre los profesores doctores pertenecientes a los cuerpos docentes
universitarios que estén adscritos al Centro.

Art. 42.- La Junta de Facultad determinara el calendario electoral, con expresa mencion del dia de la
votacion. Asimismo, designara mediante sorteo entre sus miembros una Junta Electoral de Facultad
para la eleccion de Decano que velara por el correcto desarrollo del proceso y asumira las funciones
siguientes:

a) Aplicar el calendario electoral aprobado por la Junta de Facultad.

b) Hacer publica la relacion de candidatos.

¢) Proclamar al candidato electo.

d) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

Esta Junta Electoral de Facultad para la eleccion de Decano estara compuesta por un miembro titular
y otro suplente, elegidos por sorteo, de cada uno de los sectores de la comunidad universitaria y estara
presidida por el miembro del sector A. Los candidatos a Decano no podran formar parte de esta Junta
Electoral de Facultad para la eleccion de Decano.

Art. 43.- La eleccion se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad, presidida por el
Decano saliente. Si este se presentase a la reeleccion, la presidira el profesor doctor perteneciente a los
Cuerpos Docentes Universitarios mas antiguo en el escalafon entre los miembros de la Junta no
candidatos.

Art. 44.-1. Para la eleccion de Decano en primera votacion se requerird la mayoria absoluta de los
electores. Si ningun candidato lograse esa mayoria, se efectuara una segunda votacion en la que se
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requerira la mayoria simple, entre los dos candidatos mas votados en la primera. En caso de empate,
resultara elegido el de mayor antigliedad en el grado de doctor.

2. Entre la primera y segunda votacion deberd mediar un intervalo de media hora como
minimo.

3. En el supuesto de una sola candidatura, tinicamente se celebrara la primera vuelta y se
proclamara al candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.

4. La votacion sera nominal y secreta.

Art. 45.- El Decano sera elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo ocupar el cargo mas de
dos mandatos.

Titulo VI. De la mocion de censura

Art. 46.- La Junta de Facultad podra proponer el cese del Decano mediante una mociéon de censura,
que necesitard para su aprobacion el voto favorable de dos tercios de sus componentes.

Art. 47.- La mocion de censura sera presentada a la Junta de Facultad por un tercio, al menos, de sus
miembros mediante escrito motivado.

Art. 48.- El Presidente de la Junta de Facultad, tras comprobar que la mocion de censura retine los
requisitos sefialados en el articulo anterior, la admitird a tramite y convocaré una sesion extraordinaria,
que sera presidida por el profesor doctor perteneciente a los Cuerpos Docentes Universitarios mas
antiguo en el escalafon entre los miembros de la Junta, salvo que sea el primer firmante de la mocion
de censura.

La mocién debera ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del décimo
dia natural a contar desde su presentacion.

Art. 49.-1. El debate se iniciard con la defensa de la mocion de censura que efectuard el primer
firmante de esta. El Decano podra consumir un turno de réplica. A continuacion, el Presidente
establecera para los demas miembros de la Junta un turno de intervenciones. Terminado el debate, se
procedera a la votacion.

2. La votacion sera Unica, nominal y secreta.

Art. 50.- La aprobacion de la mocion de censura llevara aparejados el cese del Decano y la disolucion
de la Junta de Facultad, la cual, en todo caso, se reunird en el plazo maximo de 5 dias en sesion
extraordinaria para poner en marcha el proceso electoral, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo II,
del Titulo II de este Reglamento. Hasta la toma de posesion del nuevo Decano continuaran en sus
funciones el anterior Decano, los Vicedecanos y el Secretario Académico.

Art. 51.- 1. El Decano removido no podré ser candidato a cualquier eleccion al mismo cargo que se
celebre en el plazo de un afio.

2. Si la mocién no fuese aprobada, sus firmantes no podran participar en la presentacion de otra
iniciativa del mismo caracter hasta pasado un afio desde la votacion de la misma.
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Titulo VII. De la reforma del Reglamento

Art. 52.- Se podra iniciar el procedimiento de reforma total o parcial del articulado de este Reglamento
cuando asi lo solicite un tercio, al menos, de los miembros de la Junta.

Art. 53.- La propuesta de reforma, dirigida por escrito al Secretario académico, incluira el texto
alternativo y las razones que la justifican.

Art. 54.- Recibida la propuesta de reforma, esta se incluird como punto del orden del dia en la
siguiente sesion de la Junta de Facultad, la cual debera celebrarse dentro del plazo de 30 dias naturales
desde su presentacion. En todo caso, la convocatoria de la Junta debera realizarse con una antelacion
no inferior a 10 dias naturales.

Art. 55.- La reforma del Reglamento deberd ser aprobada por mayoria absoluta de los miembros de la
Junta. De prosperar, se someterd a la aprobacion del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura.

DISPOSICION TRANSITORIA

Tras la entrada en vigor de este Reglamento, se entendera disuelta la Junta de
Facultad, y se procedera en un plazo no superior a 10 dias habiles a la convocatoria de
elecciones a representantes de la misma.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen Interno de la Junta de la
Facultad de Filosofia y Letras, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de fecha 10 de Junio de 1997.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE FACULTAD DE
MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

TITULO I. DE LA NATURALEZA Y FUNCIONES.
Capitulo L. De la naturaleza

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion preciso para
el desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad en los Estatutos de la
Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Articulo 2.- La Junta es el 6rgano de gobierno de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Extremadura, al que corresponde el establecimiento de las lineas generales de actuacion del Centro
y el control de la labor de sus 6rganos de gestion y direccion. En el cumplimiento de sus funciones
se rige por 1.0dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, por los
Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo, de la
Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi como por cuantas otras normas le resulten
de aplicacion.

Capitulo II. De las funciones
Articulo 3.- Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio Reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado por el
Consejo de Gobierno de la Universidad.

b) Elegir y remover, en su caso, al Decano.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacion de nuevas titulaciones o de eliminacion de
ensefianzas regladas, y en la elaboracion o modificacion de los planes de estudios, asi como elevar
estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en la que ésta se desarrolla, en cuantas
titulaciones imparta el Centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas que tengan
adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la programacion general de la
Universidad y establecer los criterios basicos y objetivos para la organizacioén y coordinacion de las
actividades docentes de la Facultad.

h) Aprobar el calendario oficial de exdmenes.

1) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto asignado al Centro que
presentara el Decano, y la rendicion de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto, que realizara
¢éste al final de cada ejercicio.

j) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion econdomica del Centro. Ambas
seran remitidas al Consejo de Gobierno, dos meses después de terminar el curso académico, la
primera, y al terminar el afio natural, la segunda.
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k) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi
como para el desarrollo de cursos de especializacion entre el Centro y Entidades Publicas o
Privadas, o personas fisicas. Dichos convenios deberan ser aprobados por el Consejo de Gobierno.

1) Elaborar las propuestas, de acuerdo con la capacidad y medios del Centro, para la admision de
estudiantes e informar al Consejo de Gobierno sobre el nimero maximo de estudiantes que pueden
cursar estudios en el Centro.

m) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los Departamentos
implicados.

n) Nombrar los Tribunales de Trabajos de Grado, Exdmenes de Grado, en su caso, exdmenes
extraordinarios, y otros a los que hubiere lugar.

o) Proponer al Consejo de Gobierno de la Universidad, a iniciativa propia o a instancia de los
Departamentos que impartan docencia en el Centro, el nombramiento de Doctores "Honoris Causa"
y demas premios y distinciones que sean de su competencia.

p) Crear comisiones de coordinacion, seguimiento y evaluacion de cada una de las titulaciones, con
un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas otras comisiones
que estime conveniente.

q) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras comisiones que le correspondan.

r) Informar al Consejo de Gobierno de la Universidad acerca de la creacion de Institutos
Universitarios vinculados con la Facultad de Medicina o con los Departamentos que imparten
docencia en el mismo.

s) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad, de su desarrollo
reglamentario o de otras disposiciones normativas. T/TULO II. DE LOS MIEMBROS DE LA
JUNTA

Capitulo I. De la composicion

Articulo 4.- 1. La Junta de Facultad estara compuesta atendiendo a la siguiente distribucion
porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, miembros natos, deduciendo puestos de los respectivos
sectores universitarios, comprendera a:

a) Decano, quién asumira la Presidencia de la Junta de Facultad.

b) Vicedecanos

¢) Secretario Académico del Centro, que actuard como Secretario de la Junta de Facultad.
d) Administrador del Centro.

e) Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u
obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no recaer en su
Director, sera desempefiada por el Coordinador/Director de la Seccion Departamental, si la hubiere.
En su defecto, el Consejo de Departamento debera elegir un representante en la Junta de Facultad.
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En todo caso, la representacion del Departamento en la Junta deberd recaer en un profesor que
imparta docencia en el Centro.

f) Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro

2.- El resto, en representacion de los miembros de la comunidad universitaria del Centro, seran
elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo, siempre que sea
posible, con la siguiente participacion porcentual:

a) Una representacion de los funcionarios en activo de los cuerpos docentes (Sector A), de manera
que la suma de los miembros de este colectivo constituya el 51 % del total, asegurandose, siempre
que sea posible, que haya un representante electo de cada una de las titulaciones impartidas en el
Centro.

b) Una representacion del otro personal docente e investigador (Sector B), de manera que la suma
de los miembros de este colectivo constituya el 16 % del total, asegurandose, siempre que sea
posible, que haya un representante electo de cada una de las titulaciones impartidas en el Centro.

c¢) Una representacion de los estudiantes (Sector C), de manera que la suma de los miembros de este
colectivo constituya el 23 % del total, asegurandose, siempre que sea posible, que haya un
representante de cada Ulld de las titulaciones impartidas en el Centro.

d) Una representacion del Personal de Administracion y Servicios (Sector D), de manera que la
suma de los miembros de este colectivo constituya el 10 % del total, asegurandose, siempre que sea
posible que esté representado el personal funcionario y laboral.

3.- Un representante de la Junta de Extremadura en materia de Sanidad, en virtud del Concierto
entre la Universidad y la Junta de Extremadura. Dicho representante no sera tenido en cuenta a
efecto de los porcentajes referidos en este articulo.

2. Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea posible respetar la
participacion porcentual sefialada, al no haber suficientes candidatos del sector, o por cualquier otro
motivo, el porcentaje correspondiente se distribuira proporcionalmente entre los miembros de la
Junta pertenecientes a los otros sectores universitarios.

3. El nimero de miembros que compondran la Junta de Facultad sera determinado por la Junta
Electoral prevista en este reglamento al inicio de cada proceso electoral, manteniéndose dicha
composicion hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de los alumnos), aiin cuando
entre tanto se produzcan alteraciones en el nlimero y/o sector universitario de miembros natos.

4. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta de Facultad tendran dedicacion a
tiempo completo, siempre que sea posible.

5. Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Facultad o Escuela.
Capitulo II. Del régimen electoral

Articulo 5.- 1. La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo, de acuerdo
con lo dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las siguientes
normas:
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1.- Serén electores y elegibles los miembros de la Comunidad Universitaria que en la fecha de
convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o matriculados en alguna de las
enseflanzas que se imparten en ella.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regiran por su normativa
especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de Facultad, que debera efectuarla y
hacerla publica en..un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a treinta anteriores a la expiracion
de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, establecerd el calendario correspondiente y designara una
Junta Electoral de Facultad, compuesta por un miembro de cada uno de los sectores de la
Universidad, elegido por sOl1eo publico, presidida por el Secretario del Centro. En prevision de que
alguno de los miembros de la Jlll1ta Electoral fuera candidato, se nombrara un suplente por cada
uno de los sectores universitarios. En caso de agotamiento de suplentes, se efectuard un nuevo
sorteo publico para designar el representante entre los miembros del sector correspondiente que no
se presenten como candidatos.

4.- La Junta Electoral tendra las siguientes funciones, ademas de las atribuidas en la disposicion
adicional cuarta 11 de los Estatutos a la Junta Electoral de la Universidad:

a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Determinar el nimero de miembros que compondran la Junta de Facultad de acuerdo con lo
establecido en el articulo 4 de este reglamento, asi como el nimero que corresponde elegir de cada
sector.

b) Elaborar la relacion de candidatos.
c¢) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
d) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

e) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el -adecuado desarrollo del proceso electoral y
no haya sido determinado previamente por la Junta de Facultad.

5.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrird un plazo de tres dias para
formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de presentarse en la Secretaria
de la Facultad, mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.

6.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Junta Electoral publicara las listas
definitivas en el plazo de dos dias, abriéndose, en ese momento, el plazo de presentacion de
candidaturas, que sera de cuatro dias. Dichas candidaturas habran de presentarse en la Secretaria del
Centro, mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.

7.- Seguidamente, en el plazo de dos dias la Junta Electoral proclamara la relacién de candidatos,
abriéndose un plazo de dos dias para formular reclamaciones. Estas reclamaciones se presentaran en
la Secretaria del Centro mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.

La Junta Electoral las resolvera en el plazo de veinticuatro horas, tras el cual hard publica la
relacion definitiva de candidatos.

8.- La votacion se llevaréd a cabo en el plazo maximo de tres dias y, al dia siguiente de la misma se
realizara la proclamacion provisional de candidatos electos.
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9.- Contra dicha proclamaciéon se podran presentar reclamaciones en el plazo de dos dias. Estas
reclamaciones serdn resueltas en 48 horas y se procedera a la proclamacion definitiva de candidatos
electos.

10.- Los plazos que se sefialan en el procedimiento electoral previsto en los apartados anteriores se
entenderdn referidos a dias habiles, salvo que la Junta de Facultad, al aprobar el calendario
electoral, acuerde lo contrario.

11.- Contra las resoluciones de la Junta Electoral se podra interponer reclamacion en el plazo de
veinticuatro horas ante la Junta Electoral de la Universidad, que deberan resolverlas en el plazo de
cuarenta y ocho horas. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion, se entendera
desestimada la reclamacion.

2. En lo no previsto en este reglamento se entendera de aplicacion la normativa que en materia de
régimen general electoral y de elecciones al Claustro, en particular, esté vigente en el momento de
la convocatoria de las elecciones. .

Capitulo III. Del régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad

Articulo 6.- La condicion de miembro de la Junta de Facultad se adquirird en el momento de la
proclamacion definitiva del candidato.

Articulo 7.- 1. La duracion del mandato de los miembros electivos que formen parte de la Junta de
Facultad serd de 4 afios, salvo la representacion de los estudiantes que se renovard cada curso
académico. Al término del periodo indicado se procedera a la eleccion de nuevos representantes en
la forma establecida en los Estatutos de la Universidad, la normativa aprobada por el Consejo de
Gobierno y el presente Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la Junta de Facultad se
produjera alguna vacante, €sta se.. cubrird con el siguiente candidato mas votado perteneciente al
sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible.

De no ser asi, la vacante no se cubrira.

Articulo 8.- Los miembros de la Junta dejardn de pertenecer a ella por alguna de las siguientes
causas:

a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticion propia.

c)Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta de Centro como miembro
nato, o de aquella por la que fue elegido.

Articulo 9.- 1. Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto a
todas sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte y el derecho de asistir
con voz, pero sin voto, a las sesiones de las comisiones de las que no formen parte.

2. La falta de asistencia de un miembro a la comision de que forme parte durante tres sesiones
consecutivas sin justificar dara lugar a la suspension de la condicién de miembro, de la mencionada
comision, en los términos que reglamentariamente se dispongan.
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3. Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar las normas de orden y
disciplina establecidas en este Reglamento.

Articulo 10.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario de la Facultad la
informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

TITULO III. DE LA ORGANIZACION DE LA JUNTA.
Capitulo I. Del Presidente

Articulo 11. La Junta de Facultad estara presidida por el Decano. Corresponden al Decano las
siguientes funciones:

a) Ostentar la representacion del Centro y presidir su Junta.
b) Convocar la Junta de Facultad.
c¢) Declarar la constitucion de la Junta.

d) Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con imparcialidad y atento al
respeto que se debe a la Junta.

e) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
f) Cualesquiera otras que le confiera la Ley, los Estatutos de la Universidad y este reglamento.

Articulo 12.- 1. En caso de ausencia temporal o enfermedad, el Decano sera sustituido por el
Vicedecano que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los Estatutos de la
Universidad.

2. En caso de cese o dimision, el Decano procedera a la convocatoria de elecciones en el plazo
maximo de treinta dias lectivos, contados desde la fecha de cese o dimision. E1 Decano continuara
en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

Capitulo II. Del Secretario

Articulo 13.- El Secretario Académico del Centro desempena las funciones de Secretario de la
Junta. Son funciones del Secretario de la Junta:

a) Elaborar las actas de las sesiones plenarias de la Junta de Facultad y actuar como depositario de
las mismas, asi como expedir, con el visto bueno del Presidente, las certificaciones de los acuerdos
que consten en las referidas actas.

b) Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.

c) Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta segin las disposiciones del
Presidente.

d) Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

e) Cualquier otra funcion que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se derive de las
normas que le sean de aplicacion.
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Articulo 14.- En caso de ausencia del Secretario, desempefiara interinamente sus funciones el
Vicedecano que indique el Decano.

Capitulo III. Del Pleno y las Comisiones
Articulo 15.- La Junta de Facultad podré actuar en Pleno o en Comisiones.

Articulo 16.- La Junta de Facultad podra constituir cuantas comisiones, permanentes 0O no,
considere necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su composicion
seran acordadas por la Junta. No obstante lo anterior, la Junta, a través de su Presidente, podra
reclamar para su discusion en el Pleno cualquier asunto que se esté tratando en una Comision.

Las comisiones creadas por la Junta de Facultad tendran el caracter de delegadas, salvo acuerdo o
disposicion en contra.

La Junta podra nombrar comisiones para fines o encargos concretos, se consideraran disueltas una
vez cumplido el fin para que fueron nombradas.

Articulo 17.- Seran de obligada creaciodn las siguientes comisiones:
a) Comision Permanente.

b) Comisién de Evaluacion de la Docencia.

¢) Comision de Ordenacion Docente.

d) Comision de Relaciones Internacionales y Movilidad.

e) Comision Disciplinaria.

Articulo 18.- 1. Todas las comisiones seran presididas por el Decano, que podra delegar esta
funcion en un miembro de la Junta.

2. Las comisiones de obligada creacion seran nombradas por un periodo de cuatro afos. Los
miembros de cada una de ellas seran nombrados por la Junta, a ser posible, en la primera sesion
ordinaria. Cada sector con representacion en la Junta elegird separadamente a sus representantes en
cada comision. A tal efecto, resultaran elegidos para constituir las comisiones los candidatos que
obtengan mayor numero de votos. En caso de empate, se repetira la votacion entre los candidatos
que tuvieren igual nimero de votos y, de persistir el empate, la eleccion se realizard por sorteo entre
éstos.

3. Ningiin miembro de la Junta podréd pertenecer a mas de dos comisiones de obligada creacion,
excepto Decano, Vicedecanos, Secretario y Administrador del Centro.

4. Cuando se produzca una vacante en cualquier comision se cubrird mediante eleccion en la
siguiente sesion ordinaria que celebre la Junta de Facultad.

5. Las comisiones deberdn concluir la tramitacion de cualquier asunto en el plazo que le fije la
Junta.

6. Para constituirse y adoptar acuerdos, en las comisiones se requerird la asistencia de al menos la
mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos.
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7. Para una mayor eficacia, podré requerirse el asesoramiento de personas que puedan aportar su
conocimiento en materia especifica a la deliberada por la Comision de que se trate.

8. Todas las Comisiones elevaran al pleno de la Junta, debidamente articulada, las propuestas que se
hubieran aprobado en su seno, para ratificarlas cuando asi lo requieran.

Articulo 19.- 1. La Comision Permanente tendra como competencias:

a) Velar por el cumplimiento de los acuerdos aprobados en la Junta de Centro y del Reglamento del
mismo.

b) Asistir al Decano en sus funciones.

c) Proponer el nombramiento de los Tribunales de Grado y Exdmenes de Grado, en su caso;
examenes extraordinarios y otros a los que hubiere lugar.

d) Cualesquiera otra que le sean encomendadas por la Junta de Centro.

2. Estard constituida por los siguientes miembros de la Junta de Facultad: a) Decano, que la
presidira. b) Secretario, que actuara como Secretario de la Comision. ¢) Administrador del Centro.
d) Un representante de cada uno de los de los sectores recogidos en el arto 4.2 de este reglamento.

Articulo 20.- 1. La Comision de Evaluacidon de la Docencia tendra funciones de coordinacion,
seguimiento y evaluacion, de acuerdo con la linea de actuacion que determine la Comision
Coordinadora de Evaluacion prevista en el articulo 143 de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura.

2. Estara formada por seis miembros del personal docente, entre los que estara incluido el Decano, y
tres alumnos, elegidos por la Junta de Facultad. Siempre que sea posible, representantes de cada una
de las titulaciones que se imparten en el Centro.

Articulo 21.- 1. La Comision de Ordenacion Docente tendra como funciones:

a) Proponer a la Junta la organizacion de la docencia e informar de los programas de ensefianza
propuestos por los correspondientes Departamentos. b) Elaborar y elevar propuestas sobre
cuestiones relativas a la ordenacién docente. ¢) Velar por el cumplimiento de los Planes de
Estudios. d) Elaborar la memoria anual de la labor docente en el plazo mdximo de dos meses
después de concluido cada curso académico, para su tramitacion al Consejo de Gobierno de la
Universidad de Extremadura.

2. Estard constituida por el Decano, Vicedecanos de Docencia, Secretario, Administrador, un
representante del profesorado por curso y titulacion y un alumno de cada curso de las titulaciones
que se imparten en el Centro.

Articulo 22.- 1. La Comision de Relaciones Internacionales y Movilidad es la encargada de la
organizacion y concesion de becas de movilidad, internacionales y nacionales, y son sus funciones:

a) Baremar, siguiendo los criterios establecidos por la Comision de Programas de Cooperacion
Internacional y de Movilidad de la Universidad de Extremadura, los méritos de los aspirantes y
adjudicar las plazas o becas.

b) Proceder al reconocimiento de estudios y elaborar las actas correspondientes, cuando sea posible,
e instar dichas actividades ante los drganos competentes.
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c¢) Elaborar los informes requeridos.

d) Dar traslado de los acuerdos adoptados a la administracion del Centro y al Coordinador
Institucional.

2. Estard integrada por: a) Decano. b) Coordinador General de Programas de Cooperacion
Interuniversitaria y de Movilidad del Centro y, si los hubiera, Coordinadores Departamentales del
Centro. c¢) Un representante de alumnos designado por el Consejo de Alumnos del Centro. d) Un
miembro del Sector D elegido por la Junta de Facultad.

Articulo 23.- 1. La comision Disciplinaria es la encargada de informar al érgano competente sobre
la aplicacion del régimen disciplinario.

2. Estara integrada por: a) Decano o Vicedecano en quien delegue. b) Un representante de cada uno
de los sectores recogidos en el arto4.2 de este reglamento.

TITULO IV: DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DE FUNCIONAMIENTO.
Capitulo I. De la sesion constitutiva de la Junta de Facultad

Articulo 24.- Celebradas las elecciones a representantes de Junta de Facultad, excluidas las de los
alumnos, el Decano convocara, dentro del plazo de 30 dias lectivos, la sesidon constitutiva de la
Junta.

Articulo 25.- El Decano declarara abierta la sesion y el Secretario de la Facultad dara lectura por
orden alfabético a la relacion de miembros de la Junta, haciéndose constar los que estuvieren
presentes. Una vez efectuada la lectura, el Decano declarara constituida la Junta.

Capitulo II De las sesiones

Articulo 26.- La Junta de Facultad en Pleno se reunira con caracter ordinario, como minimo, tres
veces en cada curso académico; una proxima a su comienzo, otra dentro del segundo trimestre, y
una terc2ra, hacia el final del curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de
sus funciones.

No obstante lo anterior, la Junta de Facultad podra ser convocada con caracter extraordinario, a
iniciativa del Decano o a peticion de un tercio de sus miembros.

En todo caso deberd procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos oficiales de
examenes.

Articulo 27.- 1. La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta sera realizada por su
Presidente, notificandose a cada uno de los miembros de la Junta con una antelacion minima de
cuatro dias lectivos.

2. La convocatoria de las sesiones extraordinarias ser: ”notificada a cada uno de los miembros de la
Junta con una antelacion minima de 48 horas.

3. En la convocatoria se hara constar necesariamente el orden del dia y el luglr, fecha y hora
sefalada para la celebracion en primera y segunda convocatoria, debiendo mediar entre una y otra al
menos treinta minutos. Con la convocatoria se adjuntard la documentacion necesaria para los
debates.
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Articulo 28.- 1. El orden del dia, de las sesiones ordinarias y extraordinarias, sera fijado por el
Presidente, e incluird, ademés de cuantos asuntos estime éste oportunos, los que propongan los
Consejos de Departamento, y los que requiera un quinto, al menos, de los miembros de la Junta.

2. No sera objeto de deliberacion o acuerdo ningin asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del asunto
por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 29.- 1. Las sesiones ordinarias y extraordinarias se celebraran en dia lectivo. 2. Para iniciar
una sesion de Junta serd necesaria la presencia del Presidente y el Secretario de la misma, asi como
dela mitad mas uno de sus miembros en primera convocatoria. En segunda convocatoria no se
requerird quorum especial.

Articulo 30.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluird su desarrollo, acuerdos
adoptados y relacion de asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno del
Presidente, y copia de ellas quedara a disposicion de los miembros de la Junta en la Secretaria de la
Facultad.

El acta definitiva se sometera a la aprobacion del pleno en la siguiente sesion ordinaria de la Junta
de Facultad.

Articulo 31.- El plazo maximo de convocatoria de sesiones extraordinarias serd de quince dias a
contar desde la peticién efectuada por un tercio de sus miembros, la cual debera formularse por
escrito dirigido al Presidente de la Junta. El orden del dia incluird necesariamente los asuntos que
las hayan motivado o hayan sido solicitados.

Articulo 32.- Cuando las circunstancias lo aconsejen, el Presidente podra proponer al Pleno de la
Junta la suspension temporal de la sesion, haciéndose ésta efectiva si se aprueba por mayoria
absoluta de los presentes, decidiéndose el momento de la reanudacion de la sesion. Esta debera
producirse dentro de los tres dias lectivos siguientes.

Articulo 33.- 1. Las votaciones pueden realizarse por el sistema de mano alzada, asentimiento
general o palabra. Cuando lo solicite alguno de los miembros la votacion serd secreta. En todo caso,
sera secreta en todo lo concerniente a lo sefialado en el titulo V.

2. Los miembros de la Junta podran hacer constar en acta su voto contrario al acuerdo adoptado y
los motivos que lo justifiquen.

Articulo 34.- 1. Todos los miembros del Centro podran asistir, sin voz y sin voto, a las sesiones de
Junta siempre que lo soliciten por escrito al Decano y existan posibilidades materiales de admision.

2. El Decano podré invitar a participar en la Junta de Facultad, con voz pero sin voto, para. ,ser
oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias par un mejor conocimiento de
los temas a debatir.

Articulo 35.- Los miembros de la Junta de Facultad estaran exentos, durante el tiempo que dure el
pleno, de cualquier responsabllidadde tipo académico o laboral.

Articulo 36.- La convocatoria de las sesiones de las Comisiones sera realizada por su Presidente,
notificdndose a cada uno de sus miembros con la antelacion minima de 48 horas. Deberd
convocarse a la Comision siempre que lo solicite, al menos, la mitad de sus miembros o a instancia
del Presidente de la Junta de Facultad, la convocatoria podra hacerse con una antelacion de horas.
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Capitulo III. De la disciplina de la Junta

Articulo 37.- 1. Todos los miembros de la Junta estaran obligados a evitar cualquier tipo de
perturbacion o desorden en el correcto desarrollo de sus sesiones.

2. El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta cuando profieran conceptos ofensivos o
alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podra retirar la palabra a un miembro de la Junta
cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la misma sesion.

Articulo 38.- 1. Ningiin miembro de la Junta podra intervenir sin haber pedido y obtenido del
Presidente el uso de la palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el Presidente no se
encontrase presente, se entenderd que ha renunciado a hacer uso de ella.

2. Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para advertirle que
se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para retirarle la palabra o para
llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al publico.

Articulo 39.- En todo debate relativo a cualquiera de las cuestiones que figuren en el orden del dia
se estableceran uno o dos turnos de intervenciones, segUn lo estime conveniente el Presidente de la
Junta de Facultad.

Articulo 40.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al Presidente
el cumplimiento del Reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacion invoquen.

Articulo 41.- El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra. En el caso de que varias
personas la pidan a la vez, dicho orden se establecera a criterio del Presidente.

Capitulo IV. De las votaciones

Articulo 42.- Para adoptar acuerdos validos, la Junta de Facultad deberad estar reunida segun lo
establecido en este reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad se requerira que sean aprobados
por la mitad mas uno de los miembros presentes. Caso de ser precisa una segunda votacion, bastara
la mayoria simple de los votantes, dirimiendo los empates el voto del Presidente.

Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que establezcan los Estatutos y este reglamento.

Articulo 43.- El voto de los miembros de la Junta de Facultad es personal e indelegable, pudiendo
ser secreto a peticion de cualquiera de los miembros y, en cualquier caso, cuando afecte a personas.

El voto por correo tinicamente podra emitirse en el caso de la eleccion de Decano.

Articulo 44.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no
concedera el uso de la palabra y nadie podra entrar en el salon de sesiones, ni abandonarlo.

Articulo 45.- Si se produce empate en alguna votacion secreta, se repetira ésta y si persistiese aquél,
se suspendera la votacion durante el plazo que estime oportuno el Presidente.

Transcurrido el plazo y habiendo permitido la entrada y salida de los miembros de la Junta en el
salon de sesiones, se repetird la votacion y si de nuevo se produce empate, se entendera rechazada la
propuesta o propuestas.
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TITULO V. DE LA ELECCION DEL DECANO.

Articulo 46.- Corresponde a la Junta de Facultad la eleccion del Decano en los términos previstos
en los articulos 109 y siguientes de los Estatutos.

Articulo 47.- 1. El Decano sera elegido de entre los Profesores Doctores pertenecientes a los
cuerpos docentes universitarios que estén adscritos al Centro.

2. A tal efecto y previamente, la Junta determinara el calendario correspondiente, con expresa
mencion del dia de la votacion.

3. Los candidatos deberdn presentar su candidatura por escrito en el Registro Central de la
Secretaria de la Facultad de Medicina en el plazo sefnalado por la Junta de Facultad.

En veinticuatro horas, el Secretario de la Junta hara publica la lista de candidatos.

Articulo 48.- 1. Para el desempefio del cargo de Decano es requisito imprescindible la dedicacion a
tiempo completo a la Universidad.

2. El Decano sera elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo ocupar el cargo mas de dos
mandatos.

3. El Decano cesard en sus funciones al término de su mandato, a peticion propia o como
consecuencia de una mocion de censura aprobada por la Junta de Facultad.

Articulo 49.- La eleccion se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad, presidida por
el Decano saliente, si no se presentase a la reeleccion, o por el Profesor Doctor perteneciente a los
cuerpos docentes universitarios mas antiguo en el escalafon de entre los miembros de la Junta no
candidatos.

Articulo 50.- 1. Para la eleccion de Decano, en el supuesto de varios candidatos, se requerira la
mayoria absoluta de los electores. Si ningiin candidato lograse esa mayoria, se efectuard una
segunda votacion en la que se requerira la mayoria simple, entre los dos candidatos mas votados en
la primera. En caso de empate, resultara elegido el de mayor antigiiedad en el grado de doctor. Entre
la primera y segunda votacion debera mediar un intervalo de treinta minutos como minimo.

2. En el supuesto de una sola candidatura, inicamente se celebrard una votacion y se proclamar al
candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.

TITULO VI. DE LA MOCION DE CENSURA.

Articulo 51.- La Junta de Facultad podra proponer el cese del Decano mediante la adopcion de una
mocion de censura que necesitard ser aprobada por el voto favorable de dos tercios de sus
componentes.

Articulo 52.- La presentacion de la mocion de censura se hard por escrito motivado, debiendo ser
necesariamente respaldada por, al menos, un tercio de los miembros de la Junta de Facultad.

Articulo 53.- El Presidente de la Junta, tras comprobar que la mociéon de censura retine los
requisitos sefialados en el articulo anterior, la admitira a tramite, y procedera a la convocatoria de
una sesion extraordinaria de Junta, que sera presidida por el miembro de la Junta que ésta elija a su
comienzo.
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La mocion debera ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del décimo dia natural a
contar desde su presentacion.

Articulo 54.- 1. El debate se iniciara con la defensa de la mocion de censura que efectuara el primer
firmante de ésta. El Decano podrd consumir un turno de réplica. A continuacion, el Presidente
establecera un turno de intervenciones, que se cerrard. si asi lo solicita el Decano, con su
intervencion. Terminado el debate, se procedera a la votacion.

2. La votacion sera unica, nominal y secreta.

Articulo 55.- La aprobacion de la mocion de censura llevara aparejada la convocatoria de elecciones
a Decano y el cese del Decano, el cual, junto con los cargos por ¢l designados, continuara en sus
funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

Articulo 56.- En caso de no prosperar la mocion de censura, sus firmantes no podran respaldar otra
iniciativa del mismo caracter en el plazo de un afio.

TITULO VII. DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO.

Articulo 57.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este Reglamento
cuando asi lo solicite, al menos un tercio de los miembros de la Junta.

Articulo 58.- El proyecto de reforma, que se dirigird mediante escrito al Secretario de la Junta,
debera incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su fundamento y el texto alternativo.

Articulo 59.- Recibido el proyecto de reforma se procedera a la convocatoria extraordinaria de Junta
de Facultad en la que se incluird como unico punto del orden del dia, debiendo ésta celebrarse
dentro del plazo de treinta dias habiles desde su presentacion. En todo caso la convocatoria debera
realizarse con una antelacion no inferior a diez dias.

Articulo 60.- La reforma del Reglamento debera ser aprobada por mayoria absoluta de los
miembros del Pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacion del Consejo de Gobierno.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Tras la entrada en vigor de este reglamento se procedera, en un plazo no superior a diez dias
naturales, a la convocatoria de elecciones a representantes de la Junta de Facultad. .

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

A efectos de la disposicion transitoria sexta de los Estatutos de la Universidad de Extremadura, la
representacion de los alumnos seguird siendo ostentada por aquellos que, a la fecha de entrada en
vigor de este reglamento, la tuviesen.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen Interno de la Junta de la Facultad de
Medicina, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura de fecha diecisiete
de junio de 1.997

DISPOSICION FINAL
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El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
DERECHO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulo I- De la naturaleza y funciones
Capitulo I.-De la naturaleza

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion preciso para el
desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad en los Estatutos de la
Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Art. 2.- El organo de gobierno de la Facultad de Derecho de la Universidad de
Extremadura es la Junta de Facultad, a la que corresponde el establecimiento de las
lineas generales de actuacion del Centro y el control de la labor de sus organos de
gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por
Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi
como por cuantas otras normas le resulten de aplicacion.

Capitulo II.-De las funciones
Art. 3.- Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio Reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado por el
Consejo de Gobierno.

b) Elegir y remover en su caso al Decano.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacion de nuevas titulaciones o de eliminacion de
ensefianzas regladas, y en la elaboracion o modificacion de los planes de estudios, asi como elevar
estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla en cuantas
titulaciones imparta el Centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas que tengan
adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacioén en el marco de la programacion general de la
Universidad y establecer los criterios basicos y objetivos para la organizacion y coordinacion de las
actividades docentes de la Facultad.

h) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto asignado al Centro que
presentara el Decano y la rendicion de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto, que realizara
éste al final de cada ejercicio.

1) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion econdmica del Centro, que seran
remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de terminar el curso
académico, la primera, y al terminar el afio natural la segunda.
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J) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico técnico o artistico, asi
como para el desarrollo de cursos de especializacion entre el Centro y Entidades publicas o
privadas, o personas fisicas. Dichos convenios seran aprobados por el Consejo de Gobierno de la
Universidad.

k) Elaborar, de acuerdo con la capacidad y medios del Centro, las propuestas para la admision de
estudiantes e informar al Consejo de Gobierno sobre el nimero maximo de estudiantes que pueden
cursar estudios en el Centro.

I)Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los Departamentos
implicados.

m) Nombrar los Tribunales de Trabajos de Grado, de Exdmenes de Grado, de exdmenes
extraordinarios de cursos de Licenciatura y otros a los que hubiere lugar.

n) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los Departamentos
representados en la Junta, el nombramiento de Doctores Honoris Causa y demas premios y
distinciones que sean de su competencia.

0) Crear Comisiones de coordinacion, seguimiento y evaluacion de cada una de las titulaciones del
Centro, con un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas otras
comisiones que estime conveniente.

p) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras comisiones que le correspondan.

q) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de Extremadura,
de su desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

Titulo IL- De los miembros de la Junta
Capitulo I.- De la composicion
Art.4.- La Junta de la Facultad estara compuesta atendiendo a la siguiente distribucioén porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos sectores universitarios,
comprendera a:

a) El Decano, quien asumira la Presidencia de la Junta de Facultad.

b) Vicedecanos

c) Secretario Académico del Centro, que actuard como Secretario de la Junta de Facultad.
d) El Administrador del Centro.

e) Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u
obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no recaer en su
Director, sera desempefiada por el Coordinador de la Seccion Departamental, si la hubiere. En su
defecto, el Consejo de Departamento debera elegir un representante en la Junta de Facultad. En todo
caso, la representacion del Departamento en la Junta deberd recaer en un profesor que imparta
docencia en el Centro.

f) Los Estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.
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2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria del Centro, seran
elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo, siempre que sea
posible, con la siguiente participacion porcentual:

a) Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de manera que la suma
total de los miembros de este colectivo constituya el 51 por ciento del total.

b) Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 16 por ciento del total.

c¢) Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los miembros de este colectivo
constituya el 23 por ciento del total, asegurandose, siempre que sea posible, que haya un
representante de cada una de las titulaciones impartidas en el centro.

d) Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 10 por ciento del total.

Art. 5.- 1.- El nimero de miembros que compondran la Junta de Centro serd determinado por la
Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso electoral, manteniéndose
dicha composicion hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de alumnos).

2.- Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta de Facultad tendra dedicacion a
tiempo completo, siempre que sea posible. Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas
de Facultad o Escuela distintas.

Art. 6.- El Decano podra invitar a participar en la Junta de Facultad, con voz pero sin voto, para ser
oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor conocimiento de
los temas objeto de debate.

Capitulo I1.-Del régimen electoral

Art. 7.- La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo, de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las siguientes normas:

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que en la fecha de
convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o matriculados en ensefianzas que se
impartan en ella.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regirdn por su Normativa
especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de Facultad, que debera efectuarla y
hacerla publica en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a treinta anteriores a la expiracion
de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, se establecera el calendario correspondiente y se designard una
Junta Electoral, compuesta por un miembro de cada uno de los sectores de la Universidad, elegido
por sorteo, y presidida por el Secretario del Centro. Dicho sorteo se efectuara en la sesion de Junta
de Facultad en la que se acuerde la convocatoria de elecciones. En prevision de que alguno de los
miembros de la Junta Electoral fuera candidato, se nombrara un suplente por cada uno de los
sectores universitarios. En caso de agotamiento de suplentes, el Secretario del Centro convocara a
los miembros del sector correspondiente para efectuar un nuevo sorteo publico que designe al
representante de entre los miembros del mismo que no se presenten como candidatos.

Art. 8.- La Junta Electoral tendra las siguientes funciones:
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a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Determinar el nimero de miembros que compondran la Junta de Centro de acuerdo con lo
establecido en el arto4..

c¢) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
d) Determinar la composicion de la Junta de Facultad.

e) Determinar la proporciéon de miembros que representen al personal funcionario y laboral del
sector D.

f) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

g) Cualquier otra actuacidon que sea procedente para el adecuado desarrollo del proceso electoral y
no haya sido determinado previamente por la Junta de Facultad.

Art. 9.- 1.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrird un plazo de 3 dias para
formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de presentarse en la secretaria
de la Facultad, mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.

2.- Transcurrido el plazo senalado en el apartado anterior, la Junta Electoral publicard la lista
definitiva en el plazo de 2 dias, abriéndose, en ese momento, el plazo de presentacion de
candidaturas, que sera de 3 dias.

3.- Al dia siguiente, la Junta Electoral proclamara la relacion de candidatos, abriéndose un plazo de
2 dias para formular reclamaciones. Estas reclamaciones se presentaran en la secretaria del Centro
mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral. Resueltas las reclamaciones se hara
publica la relacion definitiva de candidatos en el plazo de veinticuatro horas.

4.- La votacion se llevard a cabo en el plazo maximo de 10 dias y, en el dia siguiente, la Junta
Electoral realizara la proclamacion provisional de los candidatos electos.

5.- Contra dicha proclamacién se podran presentar reclamaciones en el plazo de 2 dias y, resueltas
las reclamaciones, se procedera a la proclamacion definitiva de candidatos electos en el plazo de 3
dias.

6.- Los plazos que se sefialan en el procedimiento electoral previsto en los apartados anteriores se
entenderan referidos a dias habiles.

7.- En lo no previsto en este Reglamento se entendera de aplicacion la normativa que en materia de
régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular esté vigente en el momento de la
convocatoria de las elecciones.

Capitulo III.-Del régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad

Art. 10.- La condicion de miembro de la Junta de Facultad se adquirird en el momento de la
proclamacion definitiva del candidato.

Art. 11.- 1.- La duracion del mandato de los miembros electivos que formen parte de la Junta de

Facultad sera de 4 afios, salvo la representacion de los estudiantes que se renovara cada curso
académico.
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2.- Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la Junta de Facultad se
produjera alguna vacante, ésta se cubrird con el siguiente candidato mas votado perteneciente al
sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De no ser asi, la vacante no
se cubrira.

Art. 12.- Los miembros de la Junta de Facultad dejaran de pertenecer a ella por alguna de las
siguientes causas:

a) Finalizacion legal de su mandato.

b) A peticion propia.

c¢) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta.

d) La ausencia injustificada a tres sesiones ordinarias consecutivas de Junta de Facultad.

Art. 13.- 1.- Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto a todas
sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte.

2.- La falta de asistencia de un miembro a la Comision de que forme parte durante tres sesiones
consecutivas sin justificar dard lugar a su exclusion de ésta.

Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar las normas de orden y disciplina
establecidos en este Reglamento.

Art. 14.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario de la Facultad la
informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Titulo IIL- De la organizacion de la Junta de Facultad
Capitulo I.-Del Presidente

Art. 15.- La Junta de Facultad estara presidida por el Decano. Son funciones del Presidente de la
Junta:

a) Ostentar la representacion de la Junta de Facultad.
b) Convocar a la Junta de Facultad.
c¢) Declarar la constitucion de la Junta de Facultad.

d) Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con imparcialidad y atento al
respeto que se debe a la Junta de Facultad.

e) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
f) Informar al Pleno de los acuerdos adoptados por las Comisiones delegadas.
g) Cualquier otra que le confiera este Reglamento.

Art. 16.- En caso de ausencia o enfermedad, el Decano serd sustituido por el Vicedecano que
corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los Estatutos de la Universidad.

Capitulo II.-Del Secretario
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Art. 17.- El Secretario académico del Centro desempena las funciones de Secretario de la Junta. Son
funciones del Secretario de la Junta de Facultad:

a) Elaborar las actas de las sesiones plenarias de la Junta de Facultad, y actuar como depositario de
las mismas, asi como expedir, con el visto bueno del Presidente, las certificaciones de los acuerdos
que consten en las referidas actas.

b) Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.

¢) Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta de Facultad segun las disposiciones
del Presidente.

d) Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta de Facultad.

e) Cualquier otra funcién que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se derive de las
normas que le sean de aplicacion. En caso de ausencia o enfermedad del Secretario, desempenara
Interinamente sus funciones el Vicedecano que indique el Decano.

Capitulo I11.-Del Pleno y las comisiones
Art. 18.- La Junta de Facultad podra actuar en Pleno o en comisiones.

Art. 19.- La Junta de Facultad podra constituir cuantas comisiones, permanentes o no, crea
necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su composicion seran
acordadas por la Junta de Facultad.

Las Comisiones creadas por la Junta de Facultad tendran el caracter de delegadas, salvo acuerdo o
disposicion en contra.

En aquellas Comisiones en las que no se establezca representacion de alguno de los sectores, el
Presidente de la Comision podra invitar a sus sesiones, con voz, pero sin voto, al algin miembro de
ese sector, trasladando a la Administradora de Centro o al representante de alumnos la posibilidad
de concurrir. Igualmente, cabra la posibilidad de que se autorice la asistencia a peticion del sector
interesado.

Art. 20.- Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:

1.- La Comision Delegada de Practicum es la encargada de la organizacion y realizacion de
practicas para los alumnos, y son sus funciones:

a) Proponer e instar a instituciones o entidades de interés la firma de convenios con la Universidad
de Extremadura en orden a la obtencion de un progresivo aumento en la oferta de plazas de
practicas

b) La asignacion de plazas en instituciones y entidades a los alumnos

c¢) La adscripcion de los profesores tutores a las plazas en las instituciones y entidades ofertadas
Estara integrada por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue

b) Un representante del sector A
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¢) Un representante del sector B
d) Un representante del sector C

2.- La Comision Delegada de Relaciones Internacionales y Movilidad es la encargada de la
organizacion y concesion de becas de movilidad internacionales y nacionales, y son sus funciones:

a) Baremar, siguiendo los criterios establecidos por la Comision de Programas de Cooperacion
Interuniversitaria y de Movilidad de la Universidad de Extremadura, los méritos de los aspirantes y
adjudicar las plazas o becas.

b) Proceder al reconocimiento de estudios y elaborar las actas correspondientes
c¢) Elaborar los informes requeridos

d) Dar traslado de los acuerdos adoptados a la administracion del Centro y al coordinador
institucional

Estard integrada por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue
b) Un representante del sector A

¢) Un representante del sector B

d) Un representante del sector D

3.- La Comision Delegada de Horarios es la encargada de la organizacion del horario de clases y
calendario de examenes oficiales.

Estara integrada por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue

b) Un representante del sector A

¢) Un representante del sector B

d) Un representante del sector C

4.- La Comision Delegada de Asuntos Académicos tiene como funciones:

a) La adaptacion de otras titulaciones y/o planes de estudios.

b) Fijar los criterios y, en su caso, estimar las solicitudes de cambio de turno

c¢) La tramitacion y resolucion de solicitudes de convalidaciones de estudios

d) La resolucion de solicitudes de alumnos relacionadas con asuntos académicos

e) La informacién y tramitacion del reconocimiento de créditos de libre eleccion por otras
actividades
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Estaré integrada por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue
b) Un representante del sector A

¢) Un representante del sector B

d) Un representante del sector C

e) Un representante del sector D

5.- La Comision Delegada para la evaluacion de la docencia es la encargada del andlisis de las
titulaciones y su funcionamiento, y su envio al organismo receptor correspondiente en los términos
fijados.

Estara integrada por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue
b) Un representante del sector A

¢) Un representante del sector B

d) Un representante del sector C

e) Un representante del sector D

6.- La Comision Delegada para asuntos de la biblioteca es la encargada de la organizacion del uso
de la biblioteca y del régimen de préstamos de sus fondos.

Estara integrada por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue
b) Un representante del sector A

¢) Un representante del sector B

d) Un representante del sector C

e) Un representante del sector D

7.- La Comision Delegada para asuntos economicos es la encargada de la aprobacion de la
memoria econdmica del presupuesto anual del Centro.

Estara integrada por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue
b) Un representante del sector A

¢) Un representante del sector B

d) Un representante del sector D
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8.- La Comision disciplinaria de la Junta de Facultad es la encargada de proponer e informar al
organo competente sobre la aplicacion del régimen disciplinario.

Estaré integrada por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue
b) Un representante del sector A

c¢) Un representante del sector B

d) Un representante del sector C

e) Un representante del sector D

Art. 21.- En la primera sesion ordinaria de la Junta de Facultad, a ser posible, se procedera a la
eleccion de los miembros de la Comisiones Permanentes previstas en este Reglamento.

Cada sector con representacion en la Junta elegird separadamente a sus representantes en cada
Comision.

A tal efecto, resultaran elegidos para constituir las comisiones los candidatos que obtengan mayor
nimero de votos. En caso de empate, se repetird la votacion entre los candidatos que tuvieren igual
numero de votos y, de persistir el empate, la eleccion se realizara por sorteo entre ellos.

Art. 22.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrird mediante eleccion en la
siguiente sesion ordinaria que celebre la Junta de Facultad.

Art. 23.- Las Comisiones deberan concluir la tramitacion de cualquier asunto en el plazo que le fije
la Junta de Facultad.

Art. 24.- Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerird en las Comisiones la asistencia de al
menos la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos. En caso
de empate, decidira el voto del Presidente.

Art. 25.- 1.- Las Comisiones que no tengan el caracter de delegadas elevaran al Pleno de la Junta de
Facultad, debidamente articuladas, las propuestas que se hubieran acordado en su seno, para su
aprobacion, en su caso.

2.- Las Comisiones delegadas, en todo caso, informarén al Presidente de la Junta de Facultad de los
acuerdos adoptados, y dara traslado al Secretario, que custodiara los acuerdos.

Titulo 1V.- De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo I.-De la sesion constitutiva de la Junta de Facultad

Art. 26.- Celebradas las elecciones a representantes de Junta de Facultad, excluidas las de alumnos,
el Decano convocara la sesion constitutiva de la Junta de Facultad que, en todo caso, habra de
celebrarse en el plazo méximo de treinta dias hébiles a partir de la proclamacion definitiva de los
candidatos electos.

Art. 27.- El Decano declarara abierta la sesion y el Secretario de la Facultad dara lectura por orden
alfabético a la relacion de miembros de la Junta, haciéndose constar los que estuvieren presentes.
Una vez efectuada la lectura, el Decano declarara constituida la Junta de Facultad.
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Capitulo II.- De las sesiones

Art. 28.- La Junta de Facultad en Pleno se reunird con caracter ordinario, como minimo, tres veces
en cada curso académico: una, proxima a su comienzo, otra, dentro del segundo trimestre, y una
tercera, hacia el final del curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de sus
funciones.

No obstante lo anterior, la Junta de Facultad podra ser convocada con carécter extraordinario, a
iniciativa del Decano o a peticioén de un tercio de sus miembros.

En todo caso deberd procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos oficiales de
examenes.

Art. 29.- 1.-La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta de Facultad sera realizada por su
Presidente, notificandose a cada uno de los Miembros de la Junta con una antelacion minima de
cuatro dias lectivos.

2.- En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden del dia y el lugar, fecha y
hora sefialada para la celebracion en primera y segunda convocatoria, debiendo mediar entre una y
otra al menos treinta minutos.

A la convocatoria se adjuntara la documentacion necesaria para los debates.

Art. 30.- 1.- El orden del dia de las sesiones ordinarias sera fijado por el Presidente, e incluira,
ademas de cuantos asuntos estime éste oportunos, los que propongan los Consejos de
Departamento, y los que requiera un quinto, al menos, de los miembros de la Junta de Facultad.

2.- No sera objeto de deliberacion o acuerdo ningln asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del asunto
por el voto favorable de la mayoria.

Art. 31.- 1.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias se celebraran en dia lectivo.

2.- Para iniciar una sesion de la Junta sera necesaria la presencia de la mitad mas uno de sus
miembros en primera convocatoria. En segunda convocatoria se requerira, al menos, un cuarto de
los mismos.

Art. 32.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluird su desarrollo, acuerdos adoptados
y relacion de asistentes, y tendra caracter provisional. Una copia de ellas quedara a disposicion de
los miembros de la Junta en la Secretaria de la Facultad. El Secretario del Centro tendra un plazo
maximo de treinta dias habiles para la confeccion de dicho documento.

Art. 33.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a cada uno de los miembros
de la Junta con una antelacion minima de 48 horas.

Art. 34.- El plazo maximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias sera de quince dias a
contar desde la peticién efectuada por un tercio de sus miembros, la cual debera formularse por
escrito dirigido al Presidente de Junta de Facultad. El orden del dia incluira necesariamente los
asuntos que las hayan Motivado o hayan sido solicitados.

Art. 35.- La convocatoria de las sesiones de la Comisiones Permanentes sera realizada por su
Presidente notificandose a cada uno de sus miembros con la antelacion minima de 48 horas. Debera
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convocarse a la Comision siempre que lo solicite, al menos, la mitad o a instancia del Presidente de
la Junta de Facultad.

Cuando el asunto sea urgente, a juicio del Presidente de la Junta de Facultad, la convocatoria podra
hacerse con una antelacion de 24 horas.

Capitulo III.-De la disciplina de la Junta

Art.36.- 1.- Todos los miembros de la Junta de Facultad se abstendran de perturbar el correcto
desarrollo de las sesiones.

2.- El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta de Facultad cuando profieran
conceptos ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podré retirar el uso de la palabra
a un miembro de la Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la misma sesion.

Art.37.- 1.-Ningin miembro de la Junta podra intervenir sin haber pedido y obtenido del Presidente
el uso de la palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el Presidente no se encontrase
presente, se entendera que ha renunciado a hacer uso de ella.

2.- Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para advertirle que
se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para retirarle la palabra o para
llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al publico.

Art. 38.- En todo debate en tomo a cualquiera de las cuestiones que figuren en el orden del dia se
estableceran uno o dos turnos de intervenciones segin lo estime conveniente el Presidente de la
Junta de Facultad.

Art. 39.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al Presidente el
cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacion invoquen.

Art. 40.- El orden de intervencion serd el de peticion de la palabra. En el caso de que varias
personas la pidan simultdneamente, dicho orden se establecerd a criterio del Presidente.

Capitulo IV.- De las votaciones

Art. 41.- Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Facultad debera estar reunida segun lo
establecido en este Reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad, se requerira que sean aprobados
por la mitad mas uno de los miembros presentes.

Caso de ser precisa una segunda votacion, bastara la mayoria simple de los votantes, dirimiendo los
empates el voto del Presidente. Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que establezcan
los Estatutos y este Reglamento.

Art. 42.- El voto de los miembros de la Junta de Facultad es personal e indelegable, pudiendo ser
secreto a peticion de cualquiera de los miembros y, en cualquier caso, cuando afecte a personas. El
voto por correo Unicamente podrd emitirse en el caso de la eleccion de Decano.

Art. 43.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no concedera
el uso de la palabra y nadie podra entrar en el saléon de sesiones, ni abandonarlo. Titulo VI- De la
eleccion del Decano
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Art. 44.- Corresponde a la Junta de Facultad la eleccion del Decano en los términos previstos en los
articulos 109 Y siguientes de los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

Art. 45.- El Decano sera elegido de entre los profesores doctores Pertenecientes a los cuerpos
docentes universitarios que estén adscritos al Centro.

Art. 46.- El Decano sera elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo ocupar el cargo mas de
dos mandatos.

Art.47.- 1.- El Decano cesara en sus funciones al término de su mandato, a peticion propia o como
consecuencia de una mocion de censura aprobada por la Junta de Facultad.

2.- Producido el cese o dimisién del Decano, éste procedera a la convocatoria de elecciones en el
plazo maximo de 30 dias lectivos, contados desde le fecha de cese o dimision. El Decano continuara
en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

3.- A tal efecto y previamente, la Junta determinara el calendario correspondiente, con expresa
mencion del dia de la votacion.

Art. 48.- La eleccion se efectuard en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad, presidida por el
Decano saliente, si no se presentase a la reeleccion, o por el profesor doctor perteneciente a los
Cuerpos Docentes Universitarios mas antiguo en el escalafon de entre los miembros de la Junta de
Facultad no candidatos.

Art. 49.- 1.- Para la eleccion de Decano, en el supuesto de varios candidatos, se requerird en primera
votacion la mayoria absoluta de los electores.

Si ningun candidato lograse esa mayoria, se efectuara la segunda votacion en la que se requerira la
mayoria simple de los votantes, entre los dos candidatos mas votados en la primera. En caso de
empate, resultara elegido el de mayor antigiiedad en el grado de doctor.

2.- En el supuesto de una sola candidatura, Unicamente se celebrard la primera vuelta y se
proclamari al candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.

Titulo VII- De la mocion de censura

Art. 50.- La Junta de Facultad podra proponer el cese del Decano mediante la adopcion de una
mocion de censura que necesitard para ser aprobada el voto favorable de dos tercios de sus
componentes.

Art. 51.- La presentacion de la mocion de censura se hard mediante escrito motivado, debiendo ser
necesariamente firmado por, al menos, un tercio de los miembros de la Junta de Facultad.

Art. 52.- El Presidente de la Junta de Facultad, tras comprobar que la mocion de censura reune los
requisitos sefialados en el articulo anterior, la admitira a tramite, y procedera a la convocatoria de
una sesion extraordinaria de Junta, que sera presidida por el miembro de la Juta que ésta elija a su
comienzo.

La mocion debera ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del décimo dia natural a
contar desde su presentacion.

Art. 53.- 1.-El debate se iniciard con la defensa de la mocion de censura que efectuara el primer
firmante de ésta. El Decano podrd consumir un turno de réplica. A continuacion, el Presidente
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establecera un turno de intervenciones, que se cerrard, si asi lo solicita el Decano, con su
intervencion. Terminado el debate, se procedera a la votacion.

2.- La votacion serd tinica, nominal y secreta.

Art. 54.- La aprobacion de la mocion de censura llevara aparejada la convocatoria de elecciones a
Decano, la disolucion de la Junta de Facultad y el cese del Decano, el cual, junto con los cargos de
libre designacion, continuard en sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

Art. 55.- En caso de no prosperar la mocioén de censura, sus firmantes no podran participar en la
presentacion de otra iniciativa del mismo carécter en el plazo de un afio.

Titulo VIII- De la reforma del Reglamento

Art. 56.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este Reglamento cuando
asi lo solicite, al menos, la mitad mas uno de los miembros de la Junta.

Art. 57.- El proyecto de reforma, que se dirigira mediante escrito al Secretario de la Junta, debera
incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su fundamento y el texto alternativo.

Art. 58.- Recibido el proyecto de reforma, éste se incluird como punto del orden del dia en la
siguiente sesion de la Junta de Facultad, debiendo ésta celebrarse dentro del plazo de treinta dias
hébiles desde su presentacion. En todo caso, la convocatoria de la Junta deberd realizarse con una
antelacion no inferior a diez dias habiles.

Art. 59.- La reforma del Reglamento deberd ser aprobada por dos tercios de los miembros del
pleno. De prosperar, se someterd a la aprobacion del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Tras la entrada en vigor de este Reglamento, se entendera disuelta la Junta de Centro y se procedera
a la convocatoria inmediata de elecciones a representantes de la misma.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

A los efectos de la Disposicion Transitoria Sexta de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura, la representacion de los alumnos seguiré siendo ostentada por aquellos que, a la fecha
de entrada en vigor de este Reglamento, la tuviesen.

DISPOSICIONDEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de interno de la Junta de la Facultad de Derecho,
aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura de fecha 17 de junio de 1997.

DISPOSICIONFINAL

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura, y deberd publicarse en el Boletin Oficial de la
Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

TiTULO I. NATURALEZA Y FUNCIONES.

Capitulo I. Naturaleza.

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion preciso para el
desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad en los Estatutos de la
Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Art. 2.- La Junta es el érgano de gobierno de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
de la Universidad de Extremadura, al que corresponde el establecimiento de las lineas generales
de actuacién del Centro y el control de la labor de sus 6rganos de gestion y direccién. En el
cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de 21 de
Diciembre de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por
Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi
como por cuantas otras normas le resulten de aplicacién.

Capitulo 11.Funciones.
Art. 3.- Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado por el Consejo
de Gobierno.

b) Elegir y remover en su caso al Decano.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacién .de nuevas titulaciones o de eliminacién de
ensefianzas regladas, y en la elaboracion o modificacion de los planes de estudios, asi como elevar estas
propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla en cuantas
titulaciones imparta el Centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas que tengan adscrita
docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la programacion general de la Universidad
y establecer los criterios basicos y objetivos para la organizacién y coordinacion de las actividades docentes
de la Facultad.

h) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucién del presupuesto asignado al Centro que
presentara el Decano y la rendicion de cuentas de la aplicacién de dicho presupuesto, que realizara éste al
final de cada ejercicio.

i) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestién econémica del Centro, que seran remitidas
al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de terminar el curso académico, la primera, y
al terminar el afio natural la segunda.

j) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico técnico o artistico, asi como para

el desarrollo de cursos de especializacién entre el Centro y entidades publicas o privadas, o personas
fisicas, que seran aprobados por el Consejo de Gobierno e la Universidad.
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k) Elaborar las propuestas para la admision de estudiantes e informar al Consejo de Gobierno sobre el
numero maximo de estudiantes que pueden cursar estudios en el Centro.

I) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los Departamentos
implicados.

m) Nombrar los tribunales de trabajo de grado y examenes de grado, en su caso, examenes extraordinarios
de cursos de licenciatura y otros a los que hubiere lugar.

n) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los Departamentos representados
en la Junta, el nombramiento de Doctores "Honoris Causa" y demas premios y distinciones que sean de su
competencia.

o) Crear Comisiones de coordinacion, seguimiento y evaluaciéon de cada una de las titulaciones de ese
Centro, con un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas otras
Comisiones que estime convenientes.

p) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras Comisiones que les correspondan.

q) Aprobar el calendario oficial de examenes.

r) Informar al Consejo de Gobierno sobre la creacion de Institutos Universitarios que guarden vinculacién
con el Centro o Departamentos que impartan docencia en el mismo.

s) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de Extremadura, de su
desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

TITULO . DE 1 OS M EMBROS DE | A JUNTA. Capitulo 1.- Composicion.

Art. 4.- 1. La Junta de la Facultad estara compuesta atendiendo a la siguiente distribucion
porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos sectores universitarios,
comprendera a:

a.- El Decano, quien asumira la Presidencia de la Junta de Facultad.

b.- Vicedecanos.

C.- Secretario Académico del Centro, que actuara como Secretario de la Junta de Facultad.

d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u obligatorias en
el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no recaer en su Director, sera desempefada
por el Coordinador de la Seccion Departamental, si la hubiere. En su defecto, el Consejo de Departamento
debera elegir un representante en la Junta de Facultad. En todo caso, la representacion del Departamento
en la Junta debera recaer en un profesor que imparta docencia en el Centro.

f- Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria del Centro, seran
elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo, siempre que sea
posible, con la siguiente participacion porcentual:

a.- Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de manera que la suma
total de los miembros de este colectivo constituya el 51% del total.

b.- Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que la suma de los miembros
de este colectivo constituya el 16% del total.
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C.- Una representacién de los Estudiantes, de manera que la suma de los miembros de este colectivo
constituya el 23 % del total, asegurandose, siempre que sea posible, que haya un representante de cada
una de las titulaciones impartidas en el Centro.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera que la suma de los miembros
de este colectivo constituya el 10% del total.

3. En caso de empate a votos en las elecciones correspondientes a los distintos colectivos
docentes o de Personal de Administracion y Servicios decidira, en primer lugar, la mayor
antigiiedad en el cuerpo/colectivo y, en caso de persistir el empate, la mayor antigiedad en la
Universidad de Extremadura.

4. Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea posible respetar la
participacién porcentual sefalada, al no haber suficientes candidatos del sector, o por cualquier
otro motivo, el porcentaje correspondiente se distribuira proporcionalmente entre los miembros de
la Junta pertenecientes a los otros sectores universitarios.

2. El nimero de miembros que compondran la Junta de Centro sera determinado por la Junta
Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso electoral, manteniéndose dicha
composicion hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de alumnos), aun cuando
entre tanto se produzcan alteraciones en el nimero de miembros natos.

3. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran dedicacién a tiempo
completo, siempre que sea posible. Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de
Facultad/Escuela.

4. El Decano podra invitar a participar en la Junta de. Facultad, con voz pero sin voto, para ser
oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor
conocimiento de los temas objeto de debate.

Capitulo 1. Eleccion.

Art. 5.- 1. La eleccién de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo, de acuerdo con
lo dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las siguientes
normas:

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que en la fecha de
convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o matriculados en ensefianzas que se
impartan en ella.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regira por su Normativa
especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de Facultad, por delegacion del
Rector, que debera efectuarla en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a treinta anteriores
a la expiracion de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, establecera el calendario correspondiente y designara una
Junta Electoral de la Facultad, compuesta por un miembro de cada uno de los sectores de la
Universidad, elegido por sorteo publico, presidida por el Secretario del Centro. En previsién de que
alguno de los miembros de la Junta Electoral fuera candidato, se nombraran tres suplentes por
cada uno de los sectores universitarios. En caso de agotamiento de suplentes, se efectuara un
nuevo sorteo para designar el representante entre los miembros del sector correspondiente que
no se presenten como candidatos.

4.-La Junta Electoral de la Facultad, sin perjuicio de las atribuciones que la Disposicion Adicional

Cuarta 11 de los Estatutos otorga a la Junta Electoral de la Universidad, tendra las siguientes
funciones:
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a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Elaborarla relacién de candidatos.

c¢) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
d) Determinar la composicion de la Junta de Facultad.

e) Determinar la proporcion de miembros que representen al personal funcionario y laboral pertenecientes al
Personal de Administracion y Servicios (PAS.).

f) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

g) Cualquier otra actuaciéon que sea procedente para el adecuado desarrollo del proceso electoral y no haya
sido determinado previamente por la Junta de Facultad.

5.- La Junta de Facultad establecera el proceso electoral que en ningun caso podra superar un
plazo maximo de treinta dias habiles.

2. En lo no previsto en este reglamento se entendera de aplicacién la normativa que en materia de
régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular esté vigente en el momento de
la convocatoria de las elecciones.

Capitulo lll. Régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad.

Art. 6.- La condicién de miembro de la Junta de Facultad se adquirira en el momento de la
proclamacion definitiva del candidato.

Art. 7.- 1. La duracion del mandato de los miembros electivos que formen parte de la Junta de
Facultad sera de 4 afios, salvo la representacion de los estudiantes que se renovara cada curso
académico. Al término del periodo indicado se procedera a la eleccién de nuevos representantes
en la forma establecida en los Estatutos de la Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo
de Gobierno y el presente Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracién del mandato de los miembros de la Junta de Facultad se
produjera alguna vacante, ésta se cubrira con el siguiente candidato mas votado perteneciente al
sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De no ser asi, la
vacante no se cubrira.

Art. 8.- Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna de las siguientes
causas:

a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticion propia.

c) Pérdida de la condiciéon en virtud de la cual forma parte de la Junta como miembro nato, o de
aquella por la que fue elegido.

Art. 9.- Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto a todas sus
sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte.

TITULO Ill. DE LA ORGANIZACION DE LA JUNTA.
Capitulo I. Del Presidente.

Art. 10.- La Junta de Facultad estara presidida por el Decano. Son funciones del Presidente de la Junta:
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- Ostentar la representacion de la Junta de Facultad.

- Convocar a la Junta.

- Declarar la constitucién de la Junta.

- Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con imparcialidad.
- Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.

- Cualquier otra que le confiera este Reglamento.

Art. 11.- En caso de ausencia temporal o enfermedad, el Decano sera sustituido por el Vicedecano
que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los Estatutos de la
Universidad.

Capitulo II. Del Secretario.

Art. 12.- El Secretario Académico del Centro desempefia las funciones de Secretario de la Junta. Son
funciones del Secretario de la Junta:

- Supervisar y autorizar, con el visto bueno del Presidente, las actas de las sesiones plenarias, asi como las
certificaciones que hayan de expedirse.

- Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.
- Colaborar en el. normal desarrollo de los trabajos de la Junta segun las disposiciones del Presidente.
- Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

- Cualquier otra funcién que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se derive de las normas que
le sean de aplicacion.

En caso de ausencia del Secretario, desempefara interinamente sus funciones el Vicedecano que indique
el Decano.

Capitulo III. Del Pleno y las Comisiones.

Art. 13.-La Junta de Facultad podra actuar en Pleno o en Comisiones.

Art. 14.- La Junta de Facultad podra constituir cuantas comisiones, permanentes o no, crea
necesarias para el mejor funcionamiento del Centro.

Sus funciones y su composicion seran acordadas por la Junta. No obstante lo anterior, la Junta, a
través de su Presidente, podra reclamar para su discusion en el pleno cualquier asunto que se
esté tratando en una Comision.

Las Comisiones creadas por la Junta de Facultad tendran el caracter de delegadas, salvo acuerdo
o disposicion en contra.

Art. 15.- En la primera sesion ordinaria de la Junta, a ser posible, se procedera a la eleccion de los
miembros de las Comisiones.

Art. 16.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrira mediante eleccién en
la siguiente sesion que celebre la Junta de Facultad.

Art. 17.- Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerira en las Comisiones la asistencia de al
menos la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos.
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Art. 18.- Las Comisiones elevaran al pleno de la Junta, debidamente articuladas las propuestas
que se hubieran aprobado en su seno, para su discusion y aprobacion, si procediera.

TITULO IV: DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DE FUNCIONAMIENTO.
Capitulo |.-De la sesion constitutiva de la Junta de Facultad.

Art. 19.- Celebradas las elecciones, el Decano convocara, dentro del plazo de siete dias
lectivos, la sesion constitutiva de la Junta.

Art. 20.- El Decano declarara abierta la sesién y el Secretario de la Facultad dara lectura a la
relacion de miembros de la Junta haciéndose constar los que estuvieren presentes. Una vez
efectuada la lectura, el Decano declarara constituida la Junta.

Capitulo II. De las sesiones.

Art. 21.- La Junta de Facultad en Pleno se reunira con caracter ordinario, como minimo, tres veces
en cada curso académico: una, proxima a su comienzo, otra, dentro del segundo trimestre, y una
tercera, hacia el final del curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de
sus funciones.

No obstante lo anterior, la Junta de Facultad podra ser convocada con caracter extraordinario, a
iniciativa del Decano o a peticion de un tercio de sus miembros.

En todo caso debera procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos oficiales de
examenes.

Art. 22.-1. La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta sera realizada por su Presidente,
notificdAndose a cada uno de los miembros de la Junta con una antelacion minima de cuatro dias
lectivos.

2. En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden del dia y el lugar, fecha
y hora sefialada para la celebracion en primera y segunda convocatoria, debiendo mediar entre
una y otra al menos treinta minutos.

Junto a la convocatoria se pondra a disposicion la documentacion necesaria para los debates.

Art. 23.-1. El orden del dia, fijado por el Presidente, incluira, ademas de cuantos asuntos estime
éste oportunos, los que, siendo competencia de los Consejos de Departamento y Consejo de
Alumnos, requieran su tramitacién por la Junta de Facultad, a propuesta de éstos, y aquellos otros
puntos que sean requeridos por un quinto, al menos, de los miembros de la Junta.

2. No sera objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del
asunto por el voto favorable de la mayoria.

Art. 24.-1. Las sesiones ordinarias se celebraran en dia lectivo.

2. Para iniciar una sesiéon de la Junta sera necesaria la presencia de la mitad mas uno de sus
miembros en primera convocatoria. En segunda convocatoria se requerira, al menos, un cuarto de
sus miembros. En todo caso sera preceptiva la presencia del Presidente y del Secretario o
personas que validamente les representen.

Art. 26. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el

orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del 6rgano colegiado y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.
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Art. 27. No podra recaer acuerdo de la Junta dc Facultad sobre un asunto relativo a un
Departamento o persona perteneciente a cualquier estamento de la Facultad sin posibilidad de
audiencia directa del Director del Departamento o de la persona implicados.

Art. 28. Los miembros presentes en la Junta estan exentos durante el tiempo que dura la sesién
de cualquier otra obligaciéon de tipo académico o laboral.

Art. 29.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluird su desarrollo, acuerdos
adoptados y relacion de asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno
del Presidente, y copia de ellas quedara a disposicién de los miembros de la Junta en la
Secretaria de la Facultad.

El acta definitiva se sometera a la aprobacién del pleno en la misma o en las siguientes sesiones.

Art. 30.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a cada uno de los
miembros de la Junta con una antelacién minima de 48 horas.

Art. 31.- Se convocaran sesiones extraordinaria cuando asi lo soliciten por escrito, dirigido al
Presidente de la Junta, un tercio de los miembros. En este caso, el plazo maximo para la
convocatoria de esas sesiones extraordinarias sera de quince dias a contar desde el dia en que
se efectud la peticion. ElI orden del dia incluira necesariamente los asuntos que las hayan
motivado o hayan sido solicitados.

Art. 32.- La convocatoria de las sesiones de las Comisiones, Permanentes o no, sera realizada por
su Presidente notificandose a cada uno de sus miembros con una antelacion minima de 48 horas.

Capitulo lll. De la disciplina de la Junta.

Art. 33.- Todos los miembros de la Junta estaran obligados a evitar cualquier tipo de
perturbacion o desordenen el correcto desarrollo de sus sesiones.

Art. 34.- El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta cuando profieran conceptos
ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podra retirar la palabra a un miembro de
la Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la misma sesion.

Art. 35. En las deliberaciones de la Junta se respetaran los turnos de palabras establecidos por el
Decano. Cuando en el desarrollo del debate se hicieran alusiones que afecten a miembros de la
Junta, éstos tendran siempre el derecho de réplica.

Art. 36.- Ningun miembro de la Junta podra intervenir sin haber pedido y obtenido del Presidente
la palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el Presidente no se encontrase presente,
se entendera que ha renunciado a hacer uso de ella.

Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para advertirle que
se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para retirarle la palabra o para
llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al publico.

Art. 37.- En todo debate en tomo a cualquiera de las cuestiones que figuren en el orden del dia se
estableceran uno o varios turnos de intervenciones a juicio del Presidente.

Art. 38.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al Presidente el
cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacién invoquen.

Capitulo IV. De las votaciones.
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Art. 39.- Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Facultad debera estar reunida segun lo
establecido en este Reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad se requerira que sean
aprobados por la mitad mas uno de miembros presentes.

Caso de ser precisa una segunda votacion, bastara la mayoria simple de los votantes, dirimiendo
los empates el voto del Presidente. Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que
establezcan los Estatutos y este Reglamento.

Art. 40. Ninguna propuesta podra ser sometida a votacion sin que exista debate previo, si asi se
solicita.

Art. 41. La Junta adoptara sus acuerdos por la mayoria de los votos emitidos, salvo que se
refieran a la modificacion del presente Reglamento prevista en el articulo 43.

Art. 42. En caso de existencia de varias propuestas de resolucién sobre un mismo tema, cada una
de ellas debera votarse por separado, de tal manera que las dos mas votadas deberan ser
sometidas, de nuevo, al proceso regulado en el articulo anterior.

Art. 43. La votacion sera secreta cuando se trate de algun asunto directamente relacionado con
personas o lo requiera cualquiera de los miembros de la Junta.

Art. 44.- El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable. El voto por correo
unicamente podra emitirse en el caso de la eleccion de Decano.

Art. 45.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no
concedera el uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta podra entrar en el salén de
sesiones, ni abandonarlo.

Art. 46.- Si se produce empate en alguna votacién, se repetira ésta y si persistiese aquél, se
suspendera la votacion durante el plazo que estime oportuno el Presidente. Transcurrido el plazo
y habiendo permitido la entrada y salida de los miembros de la Junta en el salén de sesiones, se
repetira la votacion y si de nuevo se produce empate, se entendera rechazada la propuesta o
propuestas.

TiTULO V. DE LA ELECCION DEL DECANO.

Art. 47.- Corresponde a la Junta de Facultad la eleccién del Decano en los términos previstos en
los articulos 109 y siguientes de los Estatutos.

Art. 48.- El Decano sera elegido de entre los profesores doctores pertenecientes a los cuerpos
docentes universitarios que estén adscritos al Centro.

A tal efecto y previamente, la Junta determinara el calendario correspondiente, con expresa
mencion del dia de la votacion.

Art. 49.- El Decano sera elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo ocupar el cargo mas
de dos mandatos.

Art. 50.-1. La eleccién se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad, presidida por
el Decano saliente, si no se presentase a la reeleccion, o por el profesor doctor perteneciente a los
Cuerpos Docentes Universitarios mas antiguo en el escalaféon de entre los miembros de la Junta
no candidatos.

2. La votacion sera nominal y secreta.
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Art. 51.-1. Para la eleccién de Decano en primera votacién se requerira la mayoria absoluta de los
electores. Si ningun candidato lograse esa mayoria, se efectuara una segunda votacion en la que
se requerira la mayoria simple, entre los dos candidatos mas votados en la primera. En caso de
empate, resultara elegido el de mayor antigiiedad en el grado de doctor.

2. Entre la primera y segunda votacion debera mediar un intervalo de media hora como minimo.

TITULO VI. DE LA MOCION DE CENSURA.

Art. 52.- La Junta de Facultad podra proponer el cese del Decano mediante la adopcién de una
mocion de censura que necesitara para ser aprobada el voto favorable de dos tercios de sus
componentes.

Art. 53.- La presentacién de la mocion de censura se hara por escrito motivado, debiendo ser
necesariamente respaldada por, al menos, un tercio de sus miembros.

Art. 54.- La Presidencia de la Junta, tras comprobar que la mocion de censura reune los requisitos
sefalados en el articulo anterior, la admitira a tramite, y procedera a la convocatoria de una sesion
extraordinaria de Junta, que sera presidida por el miembro de la Junta que ésta elija a su
comienzo.

La mocién debera ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del décimo a contar
desde su presentacion.

Art. 55.-1. El debate se iniciara con la defensa de la mocién de censura que efectuara el primer
firmante de ésta. El Decano podra consumir un turno de réplica. A continuacién, el Presidente
establecera un turno de intervenciones. Terminado el debate, se procedera a la votacion.

2. La votacién sera unica, nominal y secreta.
Art. 56.- La aprobacion de la mocion de censura llevara aparejada la convocatoria de elecciones a
Decano, la disolucién de la Junta de Facultad y el cese del Decano, el cual, junto con los cargos

por él designados, continuara en sus funciones hasta la toma de posesién del nuevo Decano.

Art. 57.- En caso de no prosperar la mocion de censura, sus firmantes no podran respaldar otra en
el mismo curso académico.

TiTULO VII DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO.

Art. 58. Todo acuerdo que suponga la modificacion total o parcial del presente Reglamento
requerira los votos favorables de la mayoria absoluta de los miembros de la Junta de Facultad. De
prosperar, se sometera a la aprobacién del Consejo de Gobierno.

Art. 59.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este Reglamento cuando
asi lo solicite, al menos, un tercio de los miembros de la Junta.

Art. 60.- El proyecto de reforma, que se dirigira mediante escrito al Secretario académico, debera
incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su fundamento y el texto alternativo.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen interior de la Junta de la Facultad de 24 de
abril de 1997, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura de fecha 21 de mayo
de 1997.

DISPOSICION FINAL
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El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Extremadura, y debera publicarse en el Boletin Oficial de la Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
VETERINARIA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulo 1. De la Naturaleza y Funciones
Capitulo L. De la naturaleza

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion preciso para el
desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad en los Estatutos de la
Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Art. 2.- El o6rgano de gobierno de la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Extremadura es la
Junta de Facultad, a la que corresponde el establecimiento de las lineas generales de actuacion del
Centro y el control de la labor de sus 6rganos de gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de 21 de
Diciembre de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por
Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi
como por cuantas otras normas le resulten de aplicacion.

Capitulo II. De las funciones
Art. 3.- Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado por el
Consejo de Gobierno.

b) Elegir y remover en su caso al Decano.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacion de nuevas titulaciones o de eliminacion de
ensenanzas regladas, y en la elaboracion o modificacion de los planes de estudios, asi como
elevar estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla en cuantas
titulaciones imparta el centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas que tengan
adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la programacion general de la
Universidad y establecer los criterios basicos y objetivos para la organizaciéon y coordinacion de
las actividades docentes de la facultad.

h) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucioén del presupuesto asignado al Centro, que
presentard el Decano, y la rendicion de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto, que
realizara éste al final de cada ejercicio.

1) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion econdmica del Centro, que seran
remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de terminar el curso
académico, la primera, y al terminar el afio natural la segunda.
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J) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico técnico o artistico, asi
como para el desarrollo de cursos de especializacion entre el centro y entidades publicas o
privadas, o personas fisicas, que seran aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

k) Elaborar, de acuerdo con la capacidad y medios del Centro, las propuestas para la admision de
estudiantes e informar al Consejo de Gobierno sobre el nimero méaximo de estudiantes que pueden
cursar estudios en el Centro.

1) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los Departamentos
implicados.

m) Nombrar los tribunales de trabajo de grado y exdmenes de grado y, en su caso, examenes
extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que hubiere lugar.

n) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los Departamentos que
impartan docencia en el Centro, el nombramiento de Doctores “Honoris Causa” y demas premios
y distinciones que sean de su competencia.

0) Crear Comisiones de coordinacion, seguimiento y evaluacion de cada una de las titulaciones de
ese centro, con un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas
otras Comisiones que estime conveniente.

p) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras Comisiones que les correspondan.

q) Informar al Consejo de Gobierno sobre las estructuras departamentales y cambios en las mismas
que afecten al Centro. Dotacion, tipo de concurso, cambio de denominacidén o minoracion de plazas,
docentes o no, vinculadas al propio Centro o a Departamentos que impartan docencia en el mismo,
y creacion de Institutos Universitarios de Investigacion que guarden vinculacion con el Centro o
Departamentos que impartan docencia en el mismo.

r) La aprobacion de fechas, dentro del calendario oficial de exdmenes.

s) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de Extremadura,
de su desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

Titulo 11. De los miembros de la Junta.
Capitulo I.- De la composicion
Art.4.- La Junta de la Facultad estard compuesta atendiendo a la siguiente distribucion porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos sectores
universitarios, comprender3 a:

a.- El Decano, quien asumira la Presidencia de la Junta de Facultad.

b.- Vicedecanos.

c.- Secretario Académico del Centro, que actuara como Secretario de la Junta de Facultad.
d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u
obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no recaer en su
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director, serd desempefiada por el Coordinador de la Seccion Departamental, si la hubiere.
En su defecto, el Consejo de Departamento deberd elegir un representante en la Junta de
Facultad. En todo caso, la representacion del Departamento en la Junta debera recaer en un
profesor que imparta docencia en el Centro.

f.- Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria del Centro, seran
elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo, siempre que sea
posible, con la siguiente participacion porcentual:

a.- Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de manera que la
suma total de los miembros de este colectivo constituya el 51% del total.

b.- Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que la suma de
los miembros de este colectivo constituya el 16% del total.

c.- Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los miembros de este
colectivo constituya el 23 % del total, asegurandose, siempre que sea posible, que haya un
representante de cada una de las titulaciones impartidas en el centro.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera que la suma
de los miembros de este colectivo constituya el 10% del total, de tal forma que haya
miembros del Personal regido por Derecho Administrativo y del regido por Derecho
Laboral, en n°® proporcional al que cada colectivo tenga en el Centro.

e.- En el caso de que existiera en el Centro algin area de Conocimiento de las recogidas en
el Concierto, en materia de Sanidad, entre la Universidad de Extremadura y el organismo de
la Junta de Extremadura con competencias en materia sanitaria, asistird un representante de
éste.

3. Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea posible respetar la
participacion porcentual sefialada, al no haber suficientes candidatos del sector, o por cualquier
otro motivo, el porcentaje correspondiente se distribuird proporcionalmente entre los miembros de
la Junta pertenecientes a los otros sectores universitarios.

Art. 5.-1. El nimero de miembros elegibles de cada sector de la Universidad que compondran la
Junta de Centro, sera determinado por la Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de
cada proceso electoral, manteniéndose dicho numero hasta la convocatoria de nuevas elecciones
(excluidas las de alumnos), aun cuando entre tanto se produzcan alteraciones en el niimero de
miembros natos.

2. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran dedicacion a tiempo
completo, siempre que sea posible.

Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Facultad.

Art. 6.- El Decano podra invitar a participar en la Junta de Facultad, con voz pero sin voto, para ser
oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor conocimiento
de los temas objeto de debate.
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Todos los miembros de la comunidad universitaria de la Facultad de Veterinaria podréan asistir con
voz a las sesiones de la Junta siempre, que lo soliciten al Decano por escrito y existan
posibilidades materiales de admision.

78



Capitulo II. Del régimen electoral

Art. 7. La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo, de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las siguientes
normas:

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que en la fecha de
convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o matriculados en ensefanzas que se
impartan en ella.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regiran por su Normativa
especifica, la convocatoria de elecciones corresponde, por delegacion del Rector, a la Junta de
Facultad, que deberd efectuarla en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a treinta
anteriores a la expiracion de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, se establecera el calendario correspondiente y designard una
Junta Electoral de Facultad, compuesta por un miembro de cada uno de los sectores de la
Universidad: funcionarios de cuerpos docentes, otro personal docente e investigador, estudiantes y
personal de administracion y servicios, elegidos por sorteo, presidida por el Secretario del Centro.
En prevision de que alguno de los miembros de la Junta Electoral fuera candidato, se nombrara un
suplente por cada uno de los sectores universitarios. En caso de agotamiento de suplentes, se
efectuara un nuevo sorteo para designar el representante entre los miembros del sector
correspondiente que no se presenten como candidatos.

Art. 8.- La Junta Electoral de Facultad tendrd, sin perjuicio de las atribuidas en la Disposicion
Adicional Cuarta 11 de los Estatutos a la Junta Electoral de la Universidad, las siguientes
funciones,:

a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Elaborar la relacion de candidatos.

¢) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.

d) Determinar la composicion de la Junta de Facultad.

e) Determinar la proporcion de miembros que representen al personal funcionario y laboral
del sector D.

f) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

g) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el adecuado desarrollo del proceso
electoral y no haya sido determinado previamente por la Junta de Facultad.

Art. 9.-1. Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrira un plazo de 3 dias para
formular reclamaciones a las mismas.

2.- Transcurrido el plazo senalado en el apartado anterior, la Junta Electoral publicara la lista

definitiva en el plazo de 2 dias, abriéndose, en ese momento, el plazo de presentacion de
candidaturas, que sera de 3 dias.
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3.- Al dia siguiente, la Junta Electoral proclamara la relacion provisional de candidatos,
abriéndose un plazo de 2 dias para formular reclamaciones. Una vez resueltas éstas, se hara
publica la relacion definitiva de candidatos en el plazo de veinticuatro horas.

4.- La votacion se llevard a cabo en el plazo de 10 dias y, en el dia siguiente la Junta Electoral
realizard la proclamacion provisional de candidatos electos.

5.- Contra dicha proclamacion se podran presentar reclamaciones en el plazo de 3 dias y, resueltas
las reclamaciones, en el plazo de 24 horas, se procederd a la proclamacion definitiva de candidatos
electos en el plazo de 3 dias.

6.- Contra las resoluciones de la Junta Electoral, se podra interponer reclamacion en el plazo de
veinticuatro horas ante la Junta Electoral de la Universidad.

7.- Los plazos que se sefialan en el procedimiento electoral previsto en los apartados anteriores se
entenderan referidos a dias habiles, salvo que la Junta de Facultad, al aprobar el calendario
electoral, acuerde lo contrario.

8.- Todos los escritos y reclamaciones a que hace referencia este procedimiento electoral, se
presentaran, dirigidos al Presidente de la Junta Electoral, a través del registro de la Secretaria del
Centro.

9.- En lo no previsto en este reglamento se entendera de aplicacion la normativa que en materia de
régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular esté vigente en el momento de
la convocatoria de las elecciones.

Capitulo III. Del régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad

Art. 10.- La condicion de miembro de la Junta de Facultad se adquirird en el momento de la
proclamacioén definitiva del candidato.

Art. 11.-1. La duracién del mandato de los miembros electos que formen parte de la Junta de
Facultad sera de 4 afios, salvo la representacion de los estudiantes que se renovard cada curso
académico. Al término del periodo indicado se procedera a la eleccion de nuevos representantes en
la forma establecida en los Estatutos de la Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo de
Gobierno y el presente Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros electos de la Junta de
Facultad se produjera alguna vacante, ésta se cubrird con el siguiente candidato mdas votado
perteneciente al sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De no ser
asi, la vacante no se cubrira.

Art. 12.- Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna de las siguientes causas:
a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticion propia.

c¢) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta como miembro nato, o de
aquella por la que fue elegido.
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Art. 13.- Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto a todas sus
sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte y el derecho de asistir con voz,
pero sin voto, a las sesiones de las Comisiones de las que no formen parte.

Art. 14.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario de la Facultad la
informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Titulo II11. De la organizacion de La Junta de Facultad
Capitulo 1. Del Presidente

Art. 15.- La Junta de Facultad estara presidida por el Decano, cuyas funciones se recogen en el
articulo 110.1 de los Estatutos de la Universidad de Extremadura. Son funciones del Presidente de
la Junta:

.- Ostentar la representacion de la Junta de Facultad.
.- Acordar la convocatoria de las sesiones y la fijacion del Orden del Dia de la Junta.
.- Declarar la constitucion de la Junta de Facultad.

.- Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con imparcialidad y atento al
respeto que se debe a la Junta.

.- Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
.- Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta.
.- Cualquier otra que le confiera este Reglamento.

El Decano cesara en sus funciones al término de su mandato, a peticion propia o como
consecuencia de una mocion de censura aprobada por la Junta de Facultad.

Art. 16.- En caso de ausencia temporal o enfermedad del Decano, asumird interinamente sus
funciones el Vicedecano que corresponda segun el orden que determine el Decano. De no mediar
designacion expresa, sus funciones seran asumidas interinamente por el Vicedecano de mas
antigliedad académica. Esta situacion debera comunicarse a la Junta de Facultad y, en ningin
caso, podra prolongarse mas de seis meses consecutivos, transcurridos los cuales deberan
convocarse elecciones.

Capitulo II. Del Secretario

Art. 17.- El Secretario académico del Centro desempefia las funciones de Secretario de la Junta.
Son funciones del Secretario de la Junta:

.- Elaborar las actas de las sesiones plenarias de la Junta de Facultad, y actuar como depositario de
las mismas, asi como expedir, con el visto bueno del Presidente, las certificaciones de los acuerdos
que consten en las referidas actas.

- Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.

- Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta segin las disposiciones del
Presidente.
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- Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

- Cualquier otra funcién que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se derive de las
normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia del Secretario, desempenard interinamente sus funciones el Vicedecano que
indique el Decano.
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Capitulo III. Del Pleno y las Comisiones
Art. 18.- La Junta de Facultad podré actuar en Pleno o en Comisiones.

Art. 19.- La Junta de Facultad podra constituir cuantas comisiones, permanentes o no, crea
necesarias para el mejor funcionamiento del Centro, que serdn presididas por el Decano o persona
en quien delegue. Sus funciones y su composicion seran acordadas por la Junta de Facultad. La
Junta, a través de su Presidente, podra reclamar para su discusion en el pleno cualquier asunto que
se esté tratando en una Comision.

Art. 20.- En la primera sesion ordinaria de la Junta de Facultad, a ser posible, se procedera a la
revision de las comisiones existentes y, en su caso, a la eleccion de sus miembros

Art. 21.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrird mediante eleccion en la
siguiente sesion ordinaria que celebre la Junta de Facultad.

Art. 22.- Las Comisiones deberan concluir la tramitacion de cualquier asunto en el plazo que le fije
la Junta.

Art. 23.- Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerira en las Comisiones la asistencia de al
menos la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos.

Art. 24.- Las Comisiones elevaran al pleno de la Junta, debidamente articuladas las propuestas que
se hubieran aprobado en su seno, para ratificarlas.

Titulo 1V. De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo L.- De la sesion constitutiva de la Junta de Facultad.

Art. 25.- Celebradas las elecciones a representantes de Junta de Facultad, excluidas las de alumnos,
el Decano convocara la sesion constitutiva de la Junta de Facultad que, en todo caso, habra de
celebrarse en el plazo maximo de treinta dias hébiles a partir de la proclamacion definitiva de los
candidatos electos.

Art. 26.- El Decano declarara abierta la sesion y el Secretario de la Facultad dara lectura por orden
alfabético a la relacion de miembros de la Junta, haciéndose constar los que estuvieren presentes.
Una vez efectuada la lectura, el Decano declarara constituida la Junta.

Capitulo II. De las sesiones

Art. 27.- La Junta de Facultad en Pleno se reunira con caracter ordinario, como minimo, tres veces
en cada curso académico: una, préxima a su comienzo, otra, dentro del segundo trimestre, y una
tercera, hacia el final del curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de
sus funciones

La Junta de Facultad podré ser convocada con caracter extraordinario, a iniciativa del Decano o
a peticion de un tercio de sus miembros.

En todo caso deberd procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos oficiales de
examenes.
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Art. 28.-1. La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta serd realizada por su Presidente,
notificandose a cada uno de los miembros de la Junta con una antelacién minima de cuatro dias
lectivos.

2. En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden del dia y el lugar, fecha y
hora sefalada para la celebracion en primera y segunda convocatoria, debiendo mediar entre una y
otra al menos treinta minutos.

A la convocatoria se adjuntara la documentacion necesaria para los debates.

Art. 29.-1. El orden del dia, de las sesiones ordinarias o extraordinarias, sera fijado por el
Presidente, e incluird, ademas de cuantos asuntos estime éste oportunos, los que propongan los
Consejos de Departamento, y los que requiera, al menos, un quinto de los miembros de la Junta.

2. No sera objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del
asunto por el voto favorable de la mayoria.

Art. 30.-1. Las sesiones ordinarias se celebraran en dia lectivo.

2. Para iniciar una sesion de la Junta serd necesaria la presencia del Presidente y el Secretario de la
Junta, asi como de la mitad mas uno de sus miembros en primera convocatoria. En segunda
convocatoria no se requerira quérum especial.

Art. 31.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluira su desarrollo, acuerdos adoptados
y relacién de asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno del
Presidente, y copia de ellas quedara a disposicion de los miembros de la Junta en la Secretaria de
la Facultad.

El acta definitiva se sometera a la aprobacion del pleno en la siguiente sesion ordinaria.

Art. 32.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a cada uno de los
miembros de la Junta con una antelacion minima de 48 horas.

Art. 33.- El plazo maximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias serd de quince dias a
contar desde la peticion efectuada por un tercio de sus miembros, la cual deberd formularse por
escrito dirigido al Presidente de Junta de Facultad. El orden del dia incluird necesariamente los
asuntos que las hayan motivado o hayan sido solicitados.

Art. 34.- La convocatoria de las sesiones de las Comisiones serd realizada por su Presidente
notificindose a cada uno de sus miembros con la antelacion minima de 48 horas. Debera
convocarse a la Comision siempre que lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros, en cuyo
caso deberd hacerse en el plazo maximo de 72 horas.

Cuando el asunto sea urgente, a juicio del Presidente de la Junta de Facultad, la convocatoria
podra hacerse con una antelacion de 24 horas.

Capitulo III. De la disciplina de la Junta

Art. 35.- Todos los miembros de la Junta estaran obligados a evitar cualquier tipo de perturbacion o
desorden en el correcto desarrollo de sus sesiones.
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Art. 36.- El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta cuando profieran conceptos
ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podra retirar la palabra a un miembro de
la Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la misma sesion.

Art. 37.-1 Ninglin miembro de la Junta podra intervenir sin haber pedido y obtenido del Presidente
la palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el Presidente no se encontrase presente, se
entendera que ha renunciado a hacer uso de ella.

2.- Nadie podré ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para advertirle
que se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para retirarle la palabra o para
llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al publico.

Art. 38.- En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren en el orden del dia se
estableceran hasta dos turnos de intervenciones. Cuando el desarrollo del debate asi lo requiera, el
Presidente establecera un turno extraordinario de intervencion.

Art. 39.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al Presidente el
cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacion invoquen.

Art. 40.- El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra; en el caso de que varias
personas la pidan a la vez, dicho orden se establecerd a criterio de la Presidencia.

Art. 41.- Ninguna propuesta podra ser sometida a votacion sin que exista debate previo, si asi se
solicita.

Capitulo III. De las votaciones

Art. 42.- Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Facultad debera estar reunida segun lo
establecido en este reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad se requerira que sean
aprobados por la mitad mas uno de miembros presentes. Caso de ser precisa una segunda
votacidn, bastard la mayoria simple de los votantes, pudiendo dirimir los empates el voto de
calidad del Presidente. Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que establezcan los
Estatutos y este Reglamento.

Art. 43.- El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable, pudiendo ser secreto a
peticion de cualquiera de los miembros. El voto por correo o anticipado, Unicamente podra
emitirse en el caso de la eleccion o remocion del Decano.

Art. 44.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no concedera
el uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta podra entrar en el salon de sesiones, ni
abandonarlo.

Art. 45.- En caso de existencia de varias propuestas de resolucién sobre un mismo tema, cada una
de ellas debera votarse por separado, de tal manera que las dos mas votadas seran sometidas, de
nuevo, al proceso regulado en el articulo anterior.

Titulo V. De la eleccion del Decano

Art. 46.- Corresponde a la Junta de Facultad la eleccion del Decano en los términos previstos en los
articulos 109 y siguientes de los Estatutos de la Universidad de Extremadura.
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Art. 47.- Producido el cese o dimision del Decano, éste procederd a la convocatoria de elecciones
en el plazo maximo de 30 dias lectivos, contados desde la fecha de cese o dimision. El Decano
continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

Art. 48.- El Decano sera elegido de entre los profesores doctores pertenecientes a los cuerpos
docentes universitarios que estén adscritos al Centro.

A tal efecto y previamente, la Junta determinard el calendario correspondiente, con expresa
mencion del dia de la votacion y procedera al nombramiento de una Junta Electoral, de entre los
miembros de la Junta de Facultad, en los términos establecidos en el articulo 7.3- del presente
Reglamento.

Art. 49.- El Decano serd elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo ocupar el cargo mas
de dos mandatos.

Art. 50. La eleccion se efectuard en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad, presidida por el
Decano saliente, si no se presentase a la reeleccion, o por el profesor doctor perteneciente a los
Cuerpos Docentes Universitarios mas antiguo en el grado de doctor.

Art. 51.-1. Para la eleccion de Decano en primera votacion, se requerira la mayoria absoluta de los
electores. Si ningin candidato lograse esa mayoria, se efectuard una segunda votacion en la que se
requerira la mayoria simple, entre los dos candidatos mas votados en la primera. En caso de
empate, resultara elegido el de mayor antigiiedad en el grado de doctor.

2. Entre la primera y segunda votacion debera mediar un intervalo de media hora como minimo.

3. En el supuesto de una sola candidatura, Uinicamente se celebrara la primera vuelta y se
proclamari al candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.
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Titulo VI. De la mocion de censura

Art. 52.- La Junta de Facultad podra proponer el cese del Decano mediante la adopcion de una
mocioén de censura que necesitara para ser aprobada el voto favorable de dos tercios de sus
componentes.

Art. 53.- La presentacion de la mocion de censura se hara mediante escrito motivado, debiendo ser
necesariamente respaldada por, al menos, un tercio de los miembros de la Junta de Facultad.

Art. 54.- La Presidencia de la Junta, tras comprobar que la mociéon de censura reune respaldo
necesario sefalado en el articulo anterior, la admitird a tramite, y procedera a la convocatoria de
una sesion extraordinaria de Junta, que sera presidida por el miembro de la Junta, profesor doctor
perteneciente a los Cuerpos Docentes Universitarios, mas antiguo en el grado de doctor.

La mocion debera ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del décimo a contar
desde su presentacion.

Art. 55.-1. El debate se iniciara con la defensa de la mocion de censura, que efectuara el primer
firmante de ésta. El Decano podra consumir un turno de réplica. A continuacion, el Presidente
establecera un turno de intervenciones. Terminado el debate, se procedera a la votacion.

2. La votacion serd unica, nominal y secreta.

Art. 56.- La aprobacion de la mocion de censura llevara aparejada la convocatoria de elecciones a
Decano, la disolucion de la Junta de Facultad y el cese del Decano, el cual, junto con los cargos
por ¢l designados, continuara en sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

Art. 57.- En caso de no prosperar la mocidon de censura, sus firmantes no podran respaldar otra
iniciativa del mismo carécter en el plazo de un afio.

Titulo VII. De la reforma del Reglamento

Art. 58.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este Reglamento cuando
asi lo solicite, al menos, la mitad mas uno de los miembros de la Junta.

Art. 59.- El proyecto de reforma, que se dirigira mediante escrito al Secretario de la Junta, debera
incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su fundamento y el texto alternativo.

Art. 60.- Recibido el proyecto de reforma, éste se incluird como punto del orden del dia en la
siguiente sesion de la Junta de Facultad, debiendo ésta celebrarse dentro del plazo de treinta dias
habiles desde su presentacion. En todo caso, la convocatoria de la Junta debera realizarse con una
antelacion no inferior a diez dias habiles.

Art. 61.- La reforma del Reglamento, debera ser aprobada por dos tercios de los miembros del
pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacion del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Tras la entrada en vigor de este Reglamento, se entendera disuelta la Junta de Centro y se
procederd, en un plazo no superior a diez dias, a la convocatoria de elecciones a representantes de la
misma.
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DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

A los efectos de la Disposicion Transitoria Sexta de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura, la representacion de los alumnos seguira siendo ostentada por aquéllos que, a la fecha
de entrada en vigor de este Reglamente, la tuviesen.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen interior de la Junta de la
Facultad de Veterinaria, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura de
fecha.10 de junio de 1997.
DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura, y deberd publicarse en el Boletin Oficial de la
Universidad de Extremadura.

88



REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE ESCUELA DE
INGENIERIAS INDUSTRIALES

Articulo prelimnar.- E presente Reglanento tiene por objeto
establ ecer el marco de regulacién preciso para el desarrollo de
| as funciones que |los Estatutos de |la Universidad de Extrenadura
asignan a la Junta de Escuela conb oOrgano de Gobierno de la

Escuel a de Ingenierias Industriales (EI1l1.11.)

TITULOI. De la natural eza y funciones.

Capitulo I.- De la Escuela de Ingenierias Industriales.

Articulo 1. La EIlI.Il. es un Centro de la Universidad de

Extremadura, wubicado en el canpus de Badajoz, encargado de I|a
organi zaci 6n de las ensefianzas y de |os procesos académ cos,
adm nistrativos y de gestion conducentes a la obtencion de |os
titulos con caréacter oficial y validez en todo el territorio
nacional a ella enconendados por |os Organos de Gobierno de I|a
Universidad de Extremadura y por la Comunidad Autonona de
Ext r emadur a.

Articulo 2. Los Organos de Gobierno y Direccién de la E.1l1.11. son
la Junta de Escuela, el Director, los Subdirectores y el
Secretari o Académ co.

Articulo 3. Son menbros de la E.l1.11.

a) Los Profesores y Ayudantes asignados para inpartir |a docencia
correspondiente a sus planes de estudio, y el Per sonal
| nvestigador y Becarios de Investigacién adscritos a la nmsm
f or mal nent e.

b) Los Estudiantes nmatricul ados en | as ensefianzas de sus pl anes de
est udi o.

c) El Personal de Administracion y Servicios adscrito a la msm
f or mal nent e.

Articulo 4. Son funciones de la E. 11.11.
a) La el aboraci 6n y coordi naci 6n de sus pl anes de estudi o.
b) La coordinaci é6n y supervision de su actividad docente.

c) La organizacion de |los procesos academ cos, admnistrativos vy
de gestién a ella enconendados.

d) La gestion y admnistraci 6n de sus partidas presupuestari as.

e) La fornmalizacion de convenios de colaboracién con entidades
publicas y privadas en el anbito de su conpetenci a.

f) La participacion y seguimento de 1los procedimentos de
eval uaci 6n de la calidad de | a docencia y de |la gestidn
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g) Cualesquiera otras que la ley o los Estatutos de la UEx le
confi eran.

Capitulo I'l.- De la Junta de Escuel a.

Articulo 5. La Junta de Escuela es el d6rgano de gobierno de la
E.Il.Il1. de la Universidad de Extremadura, al que corresponde el
establecimento de las |ineas generales de actuaci 6n del Centro y
el control de la |abor de sus dé6rganos de gestién y direccion. En
el cunplimento de sus funciones se rige por |lo dispuesto en la
Ley Organica 6/2001 de 21 de Dicienbre, de Universidades, por |os
Estatutos de |la Universidad de Extremadura aprobados por Decreto
65/2003, de 8 de Myo, de la Junta de Extremadura, y por el
presente Regl anmento, asi conp por cuantas otras normas |le resulten
de aplicaci on.

Articulo 6. Corresponde a |la Junta de Escuela el ejercicio de las
si gui entes funci ones:

a) Elaborar y nodificar su propio reglamento de réginen interno
gue debera ser aprobado por el Consejo de Gobi erno.

b) Elegir y renover, en su caso, al D rector.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacién de
nuevas titul aciones o de elimnaci 6n de ensefianzas regladas, y en
| a el aboraci 6n o nodificaci 6n de | os planes de estudios, asi conp
el evar estas propuestas al Consejo de Gobi erno para su aprobaci on.

d) Velar por la calidad de Ia docencia y de las condiciones en |as
gue ésta se desarrolla en cuantas titul aciones inparta el Centro.

e) Participar en |los procesos de eval uaci 6n del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por |os Departanentos
rel ati vas a plazas que tengan adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacién en el marco de
la progranmaci 6n general de la Universidad y establecer |os
criterios basicos y objetivos para |la organizaci 6n y coordi naci 6n
de | as activi dades docentes de | a Escuel a.

h) Aprobar |a nenoria anual, la propuesta de distribucion del
presupuesto asignado al Centro que presentara el Director, y la
rendi ci 6n de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto, que
realizara éste al final de cada ejercicio.

i) Elaborar una nenoria de la |abor docente y otra de |la gestidn
econdm ca del Centro, que seran remtidas al Consejo de Gobierno
de la Universidad, dos neses después de termnar el curso
académco, la prinera, y al termnar el afo natural, |a segunda.

j) Proponer convenios para la realizaci6on de trabajos de caréacter
cientifico, técnico o artistico, asi conb para el desarrollo de
cursos de especializacion entre el Centro y entidades publicas o
privadas, o personas fisicas, que seran aprobados por el Consejo
de Gobierno de |l a Universidad.
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k) Elaborar las propuestas para la admsion de estudiantes e
informar al Consejo de Gobierno sobre el nunero nmaxino de
est udi antes que pueden cursar estudios en el Centro.

|) Dictam nar sobre solicitudes de convalidacién de estudios,
previo informe de | os Departanentos inplicados.

m Nonbrar | os Tribunales de Proyectos Fin de Carrera, Trabajos de
Grado y Exanenes de Grado, en su caso, exanenes extraordinarios de
cursos de licenciatura y otros a | os que hubiere |ugar.

n) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia, 0 a
instancia de |os Departanentos que inpartan docencia en Ila
Escuela, el nonbramento de Doctores “Honoris Causa” y denmas
prem os y distinciones que sean de su conpetenci a.

0) Crear Com siones de coordinaci6n, seguimento y evaluacion de
cada una de las titulaciones de l|la Escuela, con un plan de
actuaci ones comin aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas
otras Com si ones que estine conveniente.

p) Elegir los representantes de |a Escuela en cual esquiera otras
Com si ones que | e correspondan.

g) Aprobar el calendario oficial de exanenes.

r)y Informar al Consejo de Gobierno de la UEx acerca de |la creacidn
de Institutos Universitarios que guarden vinculacién con la
Escuel a o con departanmentos que inpartan docencia en el Centro.

s) Cual esquiera otras funciones que se deriven de |os Estatutos de

| a Uni versidad de Extremadura, de su desarrollo reglanmentario o de
otras di sposici ones nornativas.

TITULO Il.- De los menbros de | a Junta de Escuel a.
Capitulo I.- De |l a conposicion

Articulo.7. 1. La Junta de Escuela estara compuesta por m enbros
natos y m enbros el ectos.

1.- Son m enbros nat os:

a.- EI Director, quien asumiréd la Presidencia de la Junta de
Escuel a.

b.- Los Subdirectores.

c.- E Secretario Acadénmico del Centro, que actuard conpo
Secretario de |la Junta de Escuel a.

d.- El Adm ni strador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de | os Departanentos que inpartan
materias troncales u obligatorias en el Centro. La representacion
de cada Departanmento, caso de no recaer en su Director, seré
desenpefiada por el Coordi nador de |la Secci6n Departanental, si la
hubi ere. En su defecto, el Consejo de Departanento debera elegir
un representante en l|a Junta de Escuela. En todo caso, la
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representaci 6n del Departanento en la Junta deberd recaer en un
prof esor que inparta docencia en el Centro.

f.- Los estudi antes que sean Del egado y Subdel egado de Centro.

El ndnmero de mienbros natos constituirada el 35% del nUnero total de
| os m enbros de | a Junta.

Los menbros natos contabilizaran en 1los porcentajes de |os
respectivos sectores universitarios.

2.- Los mienbros electos, en representaci éon de los nmienbros de |a
cormuni dad universitaria del Centro, seran elegidos nediante
sufragi o universal, libre, igual, directo y secreto.

3.- La distribucién porcentual, sienpre que sea posible, sera la
si gui ent e:

a.- Una representaci 6n de funcionarios en activo de |os cuerpos
docentes, de manera que la suna total de |los menbros de este
col ectivo constituya el 51% del total

b.- Una representaci 6n del otro personal docente e investigador,
de manera que la suna de | os nmienbros de este colectivo constituya
el 16% del total.

c.- Una representaci 6n de | os estudiantes, de nanera que |la suma
de los menbros de este colectivo constituya el 23% del total,
asegur andose, sienpre que sea posible, que haya un representante
de cada una de las titulaciones inpartidas en el Centro.

d.- Una representaci 6n del Personal de Adm nistracién y Servicios,
de manera que la suna de | os menbros de este colectivo constituya
el 10% del total.

2.- Un minino de tres quintas partes de |os Profesores de la Junta
tendra dedicacion a tienpo conpleto, sienpre que sea posible. Una
m sma persona no podra ser menbro de dos Juntas de Centro.

3.- Cuando en uno de los sectores recogidos en |os apartados
anteriores no sea posible respetar la participaci é6n porcentual
sefial ada, al no haber suficientes candidatos del sector, o por
cual qui er otro noti vo, el porcentaj e correspondi ent e se
distribuira proporcionalnente entre los menbros de la Junta
pertenecientes a | os otros sectores universitarios

Articulo 8. El namero de mienbros que conpondran la Junta de
Centro serd determinado por la Junta Electoral prevista en este
Regl amento al inicio de cada proceso electoral, manteniéndose su
di stribuci 6n hasta |a convocatoria de nuevas el ecci ones (excluidas
| as de alummos), aun cuando entre tanto se produzcan alteraciones
en el nunero de m enbros natos.

Articulo 9. El Director podra invitar a participar en la Junta de
Escuela, con voz pero sin voto, para ser oidas en asuntos
concretos, a cuantas personas considere necesarias para un nejor
conocimento de los tenmas objeto de debate. El Director deberéa
invitar a una persona si se |lo solicita un tercio de |os menbros
de | a Junta.
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Capitulo Il.- De las elecciones y de |la Junta Electoral.

Articulo 10. La eleccion de los menbros de |la Junta de Escuel a se
|levara a cabo, de acuerdo con |o dispuesto en la nornmativa
aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a |as siguientes
nor mas:

1.- Seréan electores y elegibles los menbros de la conunidad
universitaria que en la fecha de convocatoria de |as elecciones
estén adscritos a |la Escuela o matricul ados en ensefianzas que se
i npartan en ell a.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de al umos,
gue se regira por su nornmativa especifica, |a convocatoria de
el ecci ones corresponde a la Junta de Escuela, por delegacion de

Rector, que debera efectuarla en un plazo no superior a sesenta

dias ni inferior a treinta anteriores a la expiracién de su
mandat o.
3.- El acuerdo adoptado al efecto por Ia Junta de Escuela,

establ ecerd el calendario correspondiente y designara una Junta
El ectoral, conpuesta por un menbro de cada uno de |os sectores
referidos en el articulo 7.1.3 de este Reglanento, elegidos por
sorteo y presidida por el Secretario del Centro. En previsioén de
que alguno de los menbros de la Junta Electoral fuera candi dato,
se nonbrara un suplente por cada uno de |os sectores nenci onados.
En caso de agotam ento de suplentes, se efectuard un nuevo sorteo
para designar el representante entre los menbros del sector
correspondi ente que no se presenten cono candi dat os.

Articulo 11. La Junta El ectoral de l|la Escuela tendra |as
si gui entes funciones:

a) Hacer publicas las listas del censo el ectoral.
b) El aborar la relaci 6n de candi dat os.

c) Proclamar 1los representantes electos y las relaciones de
reserva.

d) Determ nar |a conposicion de |a Junta de Escuel a.

e) Determinar la proporcién de mnienbros que representen al
personal funcionario y |laboral del Personal de Admnistracion y
Servi ci os.

f) Resolver cuantas consultas, reclanaciones y recursos se
pl anteen en el proceso el ectoral.

g) Cualquier otra actuaci6n que sea procedente para el adecuado
desarrollo del proceso electoral y no haya sido determ nado
previ anente por |a Junta de Escuel a.

Articulo 12. 1.- En el plazo de 5 dias a contar desde |la fecha de
la convocatori a, la Junta Electoral publicara las |istas
provi si onal es del censo electoral, tras |lo cual se abrira un plazo
de 2 dias para formular reclamciones a las msnas. D chas
recl amaci ones habran de presentarse en |a Secretaria de Ila
Escuela, nediante escrito dirigido al Presidente de |la Junta
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El ectoral. Transcurrido este plazo la Junta Electoral publicara |a
lista definitiva en el plazo de 2 dias.

2.- A continuacion se abrira un plazo de 3 dias para la
present aci 6n de candi dat ur as.

3.- Seguidanente, en el plazo de 1 dia la Junta E ectoral
proclamara la relacion de candidatos, abriéndose un plazo de 3
di as para formular recl amaci ones. Est as recl amaci ones  se

presentaran en la Secretaria del Centro nediante escrito dirigido
al Presidente de la Junta Electoral. Resueltas |as recl amaci ones
se haré publica la relacion definitiva de candidatos en el plazo
de 1 dia.

4.- La votacion se Ilevara a cabo en el plazo de 4 dias y, en el
dia siguiente la Junta Electoral realizara la proclamacién
provi si onal de candi dat os.

5.- Contra dicha proclanaci 6n se podran presentar reclamaci ones en
el plazo de 2 dias y, resueltas las reclanaciones, se procedera a
| a proclamaci 6n definitiva de candidatos electos en el plazo de 1
di a.

6.- Los plazos que se seflalan en el procedimento electoral
previsto en |los apartados anteriores se entenderan referidos a
dias habiles, salvo que la Junta de Escuela, al aprobar el
cal endario el ectoral, acuerde |l o contrario.

7.- Contra |las resoluciones de la Junta El ectoral de |a Escuela se
podra interponer recurso ante la Junta Electoral de la
Uni ver si dad.

8.- En lo no previsto en este reglamento se entendera de
aplicacién |a normativa que en nmateria de reéginen genera
el ectoral proceda.

Capitulo I'll.- Del réginmen juridico de |l os menbros de |a Junta.

Articulo 13. La condiciéon de menbro de la Junta de Escuela se
adquirird en el nonmento de Ila proclamacion definitiva de
candi dat o.

Articulo 14. 1. La duracion del nmandato de |os menbros electivos
que fornmen parte de la Junta de Escuela sera de 4 afios, salvo la
representacion de |os estudiantes que se renovara cada curso
académco. A térmno del periodo indicado se procederda a la
el ecci 6n de nuevos representantes en la forma establecida en |os
Estatutos de la Universidad, |a Normativa aprobada por el Consejo
de Gobierno y el presente Regl anento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del nandato de |os
m enbros de |la Junta de Escuela se produjera alguna vacante, ésta
se cubrira con el siguiente candidato mas votado perteneciente al
sector donde se haya producido |la vacante, sienpre que ello sea
posi ble. De no ser asi, |a vacante no se cubrira.

Articulo 15. Los menbros de |la Junta dejaran de pertenecer a ella
por al guna de | as siguientes causas:
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a) Finalizacion | egal de su mandat o.
b) A peticidn propia.

c) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forna parte de la
Junta conpb menbro nato, o de aquella por |a que fue el egido.

Articulo 16. 1. Los menbros de la Junta tienen el derecho y el
deber de asistir con voz y voto a todas sus sesiones, asi conp a
| as de | as conisiones de |las que formen parte.

2. Los menbros de l|a Junta estaran obligados a observar y
respetar las nornas de orden y disciplina establecidas en este
Regl anent o.

3. Los menbros de |la Junta de Escuel a estaran exentos, durante el
tiempo que dure la sesion, de cualquier actividad de tipo
académ co o | aboral .

Articul o 17.- Los menbros de la Junta tendrén derecho a recibir
del Secretario de la Escuela la informacion necesaria para el
desarroll o de sus tareas cono tales.

TITUO IIIl.- De |la Organizaci on.

Secci 6n 12.- De | os oOrganos uni personal es de gobi erno.

Capitulo I.- Del Director.

Articulo 18. La Junta de Escuel a estara presidida por el Director.
1.- Corresponden al Director |as siguientes funciones:

a) Ostentar la representaci 6n del Centro y presidir su Junta.

b) Convocar la Junta de Escuela en |as ocasiones contenpladas en
el presente reglanento, por iniciativa propia o a solicitud de una
tercera parte de sus m enbros.

c) Proponer al Rector, oida la Junta de Escuel a, |os nonmbram entos
de Subdirectores y Secretario Académico de entre el persona
docente e investigador adscrito al Centro que ejerza su tarea a
tienmpo conpleto y pertenezca a |os cuerpos de funcionarios
docentes o profesores doctores contratados.

d) Ejecutar |los acuerdos de la Junta de Escuela y aquellos otros
adopt ados por | os 6rganos de gobierno de la Universidad, en |o que
afecten a su Centro.

e) Dirigir la gestion econémca y adnmnistrativa del Centro,
determ nando |as necesidades del servicio, y sujetandose a |os
acuerdos adopt ados por |a Junta de Escuel a.

f) Autorizar |os actos de caracter general, particular, ordinario
y extraordi nari o que hayan de cel ebrarse en el Centro.

g) Velar por el buen uso de |los nedios e instalaciones del Centro,
asi cono coordinar la utilizacion de | os m snos.
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h) Velar por el <correcto cunplimento de las obligaciones que
at aflen al personal del Centro, asi conpb garantizar |a efectividad
de sus derechos cono m enbros del m sno.

i) Cualesquiera otras que le otorguen la Ley, los Estatutos de |a
UEX y el presente Regl anmento.

2.- Comb Presidente de la Junta de Escuela |e corresponden,
adenas, | as siguientes funciones:

a) Declarar |a constitucion de |la Junta.

b) Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir |as
sesiones con inparcialidad y atencion al respeto que se debe a la
Junt a.

c) Cunplir y hacer cunplir este Reglanento.
d) Cualquier otra que le confiera este Regl anento.

Articulo 19. En caso de ausencia o enfernedad del Director,
asumrd interinanente sus funciones el Subdirector que corresponda
segun el orden que deternine el Director. De no nediar designaci 6n
expresa, sus funciones seran asumidas interinanente por el
Subdirector de mAs antiguedad académ ca. Esta situaci6n debera
comunicarse a la Junta de Escuela y en ningun caso podré
prolongarse nas de seis neses consecutivos, transcurridos |os
cual es deber&n convocarse el ecciones. Vacante el cargo, se estard
a lo dispuesto en los Estatutos de la UEx para este m snb supuesto
en la figura del Rector.

Capitulo Il.- De |os Subdirectores.

Articulo 20. Los Subdirectores desenpefiaran interinanente cuantas
funci ones del egue en ellos el Director.

Capitulo I'l'l.- Del Secretario.

Articulo 21. 1.- Corresponden al Secretario Académco de la
Escuel a | as sigui entes funciones:

a) Auxiliar al D rector y desenpefiar |as funciones que éste le
encom ende.

b) Actuar conp Secretario de |la Junta de Escuel a.

c) Expedir certificados académicos y tramtar traslados de
expedientes, matriculaciones y otras funciones de naturaleza
simlar.

d) Cual quier otra conpetencia que sea delegada por el Director o
conferida en |los Estatutos de la UEx, en |as nornas dictadas para
su desarrollo y en el presente Regl anento

2.- Cono Secretario de la Junta de Escuela, |le corresponden adenés
| as sigui entes funciones:
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a) Actuar conpo depositario de las actas de reuniones de la Junta
de Escuela, supervisarlas y autorizarlas, con el visto bueno de
Presidente, y expedir certificaciones que procedan.

b) Asistir al Presidente en |as sesiones para asegurar el orden en
| os debates y votaci ones.

c) Col aborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta
segun | as di sposiciones del Presidente.

d) Garantizar |a publicidad de | os acuerdos de |a Junta.

e) Cualquier otra funcidén que |le encom ende el Presidente y este
Regl ament o, o se derive de |las normas que | e sean de aplicaci 6n

En caso de ausencia del Secretario, desenpefiara interinamente sus
funci ones un Subdirector designado por el Presidente de la Junta
de Escuel a.

Secci 6n 22 .- Del pleno y de | as Com siones.
Capitulo IV.- Del Pleno y de | as Com siones.

Articulo 22. La Junta de Escuela podra actuar en Pleno o0 en
Comi si ones.

Articulo 23.- La Junta de Escuela podra constituir cuantas
com siones, permanentes 0 NnO, <crea necesarias para el nejor
funcionam ento del Centro. Sus funciones y su conposiciodn seran
acordadas por l|a Junta. No obstante |o anterior, l|a Junta, a
través de su Presidente, podréa reclamar para su discusion en el
pl eno cual qui er asunto que se esté tratando en una Conisidn. Las
Comi si ones podréan tener el caréacter de del egadas en al guna o todas
de sus funciones, si asi se | o encom enda | a Junta de Escuel a.

Articulo 24. En la primera sesion ordinaria de la Junta, a ser
posible, se procedera a l|la eleccion de los menbros de la
Com si ones Permanentes previstas en este Reglanmento. Si la Junta
| o estinma conveni ente se podra tener previsto suplentes.

Articulo 25. Cuando se produzca una vacante en cual qui er Com sién
y no se tenga previsto suplente, se cubrirda nediante eleccidn en
| a siguiente sesion ordinaria que celebre |a Junta de Escuel a.

Articulo 26. Las sesiones de |las Conisiones seran convocadas por
el Presidente de la Com sion con al nenos 48 horas de antel aci on

Las Coni siones deberan concluir la tramtaci én de cual quier asunto
en el plazo que le fije la Junta.

Articulo 27. Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerira en
| as Comisiones |la asistencia de al nenos la mtad de sus m enbros,
siendo necesaria la del Presidente y Secretario. Sus acuerdos se
adoptaran por nayoria sinple de votos.

Articulo 28. Las Com siones, que no tengan caracter de del egada
elevaran al pleno de la Junta, debidanmente articuladas, |as
propuestas que se hubi eran aprobado en su seno, para ratificarlas
cuando asi |o requieran. Las Comi siones del egadas informarén, en
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todo caso, al presidente de la Junta de Escuela de |os acuerdos
adopt ados, dando traslado al Secretario que |os custodiara.

Capitulo V.- De | as Com si ones pernmanentes.

Articulo 29. Se establecen |as siguientes Com siones pernmanentes:
1.- Com si on Académ ca:

1) Con el fin de resolver los asuntos de natural eza académ ca de
la Escuela se constituira wuna Comision Académica con |as
si gui entes funciones:

a) Informar de las solicitudes de convalidaci 6n, por del egaci 6n de
| a Junta de Escuel a.

b) Informar de l|la concesion de créditos de libre eleccidn por
otras acti vi dades.

c) Informar de |os cursos, semnarios y ensefianzas no regl adas que
organi ce o coordine | a Escuel a.

d) Velar por el cunplimento de |Ios Planes de Estudio e informar
de | os programas de ensefianzas propuestos por | os Departanent os.

e) Proponer nodificaci 6n de Planes de Estudio y su revision.

f) Elaborar y elevar propuestas sobre cuestiones relativas a la
or gani zaci 6n y ordenaci 6n docente.

g) Elaborar la nenoria anual de la |abor docente en el plazo
maxi o de dos meses después de concl uido cada curso académ co para
su tram taci 6n al Consejo de Gobierno de |a UEX

h) Proponer la distribucidn de los recursos materiales con fines
docentes y de investigaci on.

i) Actuar, por delegacién, conp Conision del Centro encargada de
| as recl anaci ones de exanenes.

j) Cualesquiera otros tenmas relacionados <con |a actividad
académ ca del Centro.

2) La Comi si 6n Académ ca estara integrada por:
a) El Director o Subdirector en qui én del egue, que | a presidira.
b) El Subdirector de Ordenaci 6n Académni ca.

c) Cnco profesores elegidos por la Junta de Escuela, procurando
gue estén representados todos | os anbitos del Centro.

d) Dos al ummos el egi dos por |la Junta de Escuel a.

3) Actuara conp Secretario, con voz pero sin voto, el Secretario
Académ co de | a Escuel a.

2.- Comi sion de Proyectos o trabajos Fin de Carrera:
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1.- Se constituirda una Com sién para |os Proyectos o trabajos Fin
de Carrera con |as siguientes funciones:

a) Solicitar a |os Departanentos con docencia en la Escuela, la
oferta de proyectos y trabajos fin de carrera necesarios para |os
al utmos matricul ados en |las asignaturas de Proyecto Fin de Carrera
de las distintas titul aciones del Centro.

b) Publicar la oferta de proyectos y trabajos fin de carrera de
| os di stintos Departanent os.

c) Analizar |as propuestas de nuevos proyectos y trabajos fin de
carrera para determnar su idoneidad con respecto a |os estudios
cursados en la Escuela y asignar el tribunal que se estinme nas
adecuado para ello.

d) Elaborar y mantener actualizada la normativa de proyectos vy
trabajos fin de carrera ante |os canbi os que puedan producirse en
los planes de estudios. Todas las funciones seréan del egadas
excepto la de la Normativa que deber& ser aprobada por el pleno de
|l a Junta de Escuel a.

2.- La comi sion de Proyectos estara integrada por:

a) El Director de |l a Escuela, o Subdirector en quien del egue.

b) Un profesor de Oficina Técnica.

c) Un profesor del Area de Proyectos de |ngenieria.

d) Tres profesores de las restantes Areas de Conociniento,
procurando que estén representados todos | os anbitos del Centro.

e) Un representante del Consejo de Alumos. Todos |o0s m enbros
ser an desi gnados por |a Junta de Escuel a.

3.- Comi sién de Asuntos Econonicos: Con el objeto de cunplir con
el articulo 6 h) de este Reglanento se constituira una Com si 6n de
Asunt os Econoni cos.

1) Son funciones de esta Com si 6n:

a) Elaborar y proponer la distribucion y la nenoria anual del
presupuesto del Centro para su aprobaci 6n por |a Junta de Escuel a.

b) Cual quier otra que le asigne la Junta de Escuela o el presente
Regl amento dentro del anbito de su conpetenci a.

2) Estara integrada por:
a) El Director o Subdirector en qui én del egue, que | a presidira.
b) ElI Adm ni strador del Centro.

c) Un representante de cada uno de |os sectores referidos en el
articulo 7.1.3 de este regl anento.

4. - Cbnisién de Evaluac[én de la Docencia: La Cbnisién_ de
Evaluacion de |la Docencia tendrda funciones de coordinacion,
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seguimento y evaluaci 6n de acuerdo con |la |inea de actuaci 6n que
determ ne la Com sion Coordi nadora de Eval uaci 6n, prevista en el
articulo 143 de | os Estatutos de |a UEx.

1) Son funciones prinordiales de |a funciones de eval uaci 6n:

a) Real i zar peri 0di canent e eval uaci ones i ndi vi dual es de
prof esorado en su actividad docente.

b) Proponer a la Junta de Escuela o Consejo de Gobierno |as
acciones que sean pertinentes para la nmejora de la calidad de la
docencia en | a Universidad.

c) Actuar en las incidencias de naturaleza docente que puedan
plantearse a | o largo del curso, sin perjuicio de las atribuciones
que la legislacion vigente atribuye a | as autori dades académ cas.

d) Cualquier otra que le asigne la Junta de Escuela o el presente
Regl ament o dentro de su anbito de conpetenci a.

2) Estara integrada por:

a) El Director o Subdirector en qui én del egue que la presidira.

b) C nco m enbros del personal docente.

c) Tres al umos.

5.- Comision de Relaciones Internacionales y de Movilidad
estudi antil: La Conmision de Relaciones Internaciones y de
Movilidad es |la encargada de |a organi zaci 6n y concesi 6n de becas
de novilidad estudiantil.

1) Sus funciones son:

a) Baremar, siguiendo los criterios establecidos por |a Com sion
de Progranas de Cooperacién Internacional y de Mvilidad de la
UEx, los néritos de |os aspirantes adjudi cando | as plazas o becas.
b) Proceder al reconocimento de estudios y elaborar |las actas
correspondientes, e instar dichas actividades ante |os 6&rganos
conpet ent es.

c) Elaborar los infornes que | e sean requeri dos.

d) Dar traslado de |os acuerdos adoptados a |la adm nistraci 6n de
Centro y al Coordi nador Institucional.

2) Estara integrada por:
a) El Director o Subdirector en quien del egue.

b) El coor di nador Cener al de Pr ogr anas de Coor di naci 6n
Interuniversitaria y de Myvilidad del Centro.

c) Un representante de al umos.

d) Un m enbro del Personal de Adm nistraci 6n y Servicio.

100



3) Esta Conision estard asesorada por |os Coordinadores de |as
distintas titul aci ones del Centro.

TITULO I V.- Del funcionamiento de |a Junta.
Capitulo I.- De la sesion constitutiva de |a Junta de Escuel a.

Articulo 30. Celebradas |as elecpiones, el D rector _conyocaré,
dentro del plazo de 10 dias lectivos, la sesion constitutiva de
| a Junt a.

Articulo 31. EI Director declarara abierta la sesion y e

Secretario de la Escuela dara lectura por orden alfabético a la
relacion de menbros de |a Junta, haciéndose constar |os que
estuvieren presentes. Una vez efectuada la lectura, el D rector
decl araréa constituida la Junta.

Capitulo I'l.- De |as sesiones.

Articulo 32. La Junta de Escuela en Pleno se reunira con caracter
ordinario, conmo minino, tres veces en cada curso académ co: una
proxim a su comenzo, otra, dentro del segundo trinmestre, y una
tercera, hacia el final del <curso, asi conb sienpre que 1|0
requiera el cunplimento de al guna de sus funciones.

No obstante |lo anterior, la Junta de Escuela podra ser convocada
con caracter extraordinario, a iniciativa del Drector o0 a
peticion de un tercio de sus menbros. En todo caso debera
procurarse que |as convocatorias no coincidan con |os periodos
ofi ci al es de exanenes.

Articulo 33. 1. La convocatoria de |las sesiones ordinarias de |a
Junta sera realizada por su Presidente, notificandose a cada uno
de los menbros de |la Junta con una antelaciéon mninma de cuatro
di as | ecti vos.

2. En la convocatoria de la Junta se hara constar necesarianente
el orden del dia y el lugar, fecha y hora seflalada para |a
celebracion en prinmera y segunda convocatoria, debiendo nediar
entre una y otra al nenos treinta mnutos. Junto a |la convocatoria
se adjuntara | a docunentaci 6n necesaria para | os debat es.

Articulo 34. 1. E orden del dia, fijado por el Presidente,
incluird, ademds de cuantos asuntos estine éste oportuno, |os que
requi era un quinto, al nenos, de |os menbros de |a Junta.

2. No sera objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no
figure incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes
todos los menbros de la Junta y sea declarada l|la urgencia de
asunto por el voto favorable de | a mayori a.

Articulo 35. 1. Las sesiones ordinarias se celebrardn en dia
| ecti vo.

2. Para iniciar una sesio6n de la Junta sera necesaria |la presencia

de la mtad nas uno de sus menbros en prinmera convocatoria. En
segunda convocatoria no se requerira quérum especi al .
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Articulo 36. De las sesiones del pleno se levantara acta, que
incluird su desarrollo, acuerdos adoptados y relacid6n de
asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario con el
visto bueno del Presidente, y copia de ellas quedara a disposicion
de los menbros de la Junta en la Secretaria de la Escuela. E
acta definitiva se someterda a l|la aprobacién del pleno en la
si gui ente sesi 6n ordinari a.

Artfculo 37. La convocatoria de Ias sesi ones extraordi narias sera
notlflcada a _cada uno de los menbros de |la Junta con wuna
antel aci 6n ni ni ma de 48 horas.

Articulo 38. El plazo nmaxino para |a convocatoria de sesiones
extraordinarias serd de quince dias a contar desde la peticidn
ef ectuada por un tercio de sus menbros, |a cual deberé formularse
por escrito dirigido al Presidente de Junta. El orden del dia
i ncluird necesarianmente | os asuntos que |as hayan notivado o hayan
sido solicitados.

Articulo 39. La convocatoria de |as sesiones de |la Com siones
Per manentes sera realizada por su Presidente notificandose a cada
uno de sus menbros con |la antel aci 6n nini ma de 48 hor as.

Debera convocarse a la Comi sion sienpre que o solicite, al nenos,
un tercio de sus menbros o a instancia del Presidente de la Junta
de Escuela. Cuando el asunto sea urgente, a juicio del Presidente
o de los convocantes, la convocatoria podra hacerse con una
ant el aci 6n de 24 hor as.

Capitulo I'll.- De la disciplina de |a Junta.

Articulo 40. Todos los nmienbros de la Junta estaran obligados a
evitar cualquier tipo de perturbacidén o desorden en el correcto
desarrol |l o de sus sesi ones.

Articulo 41. El Presidente |lamara al orden a los menbros de |la
Junta cuando profieran conceptos ofensivos o alteren el orden de
| as sesiones. Asi msnob, podra retirar |la palabra a un menbro de
la Junta cuando hubiere sido |lanado al orden tres veces en la
m sma sesi 6n, pudi endo expul sarl o si persiste su actitud.

Articulo 42. Ningun menbro de la Junta podr& intervenir sin haber
pedido y obtenido del Presidente la palabra. Si un menbro de |a
Junta al ser I|lamado por el Presidente no se encontrase presente,
se entendera que ha renunciado a hacer uso de ella. Nadie podré
ser interrunpido en el uso de |la palabra, salvo por el Presidente
para advertirle que se va a agotar su tienpo, para |lanmarle al
orden o a la cuestion, para retirarle la palabra o para |lamar a
orden a la Junta o a alguno de sus menbros o a |l os invitados.

Articulo 43. En todo debate en torno a cualquiera de |as
cuestiones que figuren en el orden del dia se estableceran uno o
dos turnos de intervenciones. Si el asunto |o requiere, por estar
i nsuficientenente debatido, el Presidente podra establecer algln
turno adicional .

Articulo 44. En cual quier nmonento del debate, los nienbros de |la

Junta pueden pedir al Presidente el cunplimento del reglanento
i ndicando el articulo o articul os cuya aplicaci on invoquen.
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Articulo 45. El orden de intervencion serda el de peticidn de la
pal abra; en el caso de que varias personas la pidan a |la vez,
di cho orden se establecerd a criterio de |a Presidenci a.

Articulo 46. Cuando en el transcurso de |os debates se realizaran
al usiones sobre |a persona o la conducta de alguno de |os
asistentes a la sesion de |a Junta, deberd concederse al aludido
el uso de la palabra para que, sin entrar en el fondo del asunto
del debate, conteste estrictanmente a | as al usi ones realizadas.

Capitulo IV.- De |las votaciones.

Articulo 47. Para adoptar acuerdos validanmente, la Junta de
Escuela debera estar reunida segin |o establecido en este
Regl anent o.

Articulo 48. El voto de los nmienbros de la Junta es personal e
i ndel egabl e. La votaci 6n sera secreta cuando |lo soliciten al nenos
3 de los menbros presentes y en cualquier caso si afecta a
personas. El voto por correo anicanente podra emtirse en el caso
de la eleccion de Director.

Articulo 49. Las votaciones no podran interrunpirse. Durante su
desarrollo, el Presidente no concederd el uso de |la palabra y
ninguno de los asistentes a la Junta podra entrar en el sal 6n de
sesi ones, ni abandonarl o.

Articulo 50. 1. Para |la validez de |os acuerdos adoptados por |la
Junta de Escuela se requerira que sean aprobados por la mtad nas
uno de mnmienbros presentes. Caso de ser precisa una segunda
vot aci 6n, bastard la nayoria sinple de los votantes. Todo ello sin
perjuicio de |las mayorias especial es que establ ezcan | os Estat utos
o este Reglamento. Si se produce enpate en alguna votacion, se
repetird ésta y si persistiese aquél, se suspendera |a votacion
durante el plazo que estinme oportuno el Presidente. Transcurrido
el plazo y habiendo permitido la entrada y salida de |os menbros
de la Junta en el salén de sesiones, se repetirda la votacion y si
de nuevo se produce enpate, se entendera rechazada |a propuesta o
propuest as.

2. En caso de existencia de varias propuestas, éstas se votaran
por separado. Las dos nmés votadas se soneteran al proceso descrito
en el punto anterior.

TITULO V.- De |l a Eleccion del Director.

Articulo 51.- Corresponde a la Junta de Escuela la eleccion del
Director en |los térmnos previstos en los articulos 109 vy
siguientes de | os Estatutos de | a UEX.

Articulo 52.- El Director sera elegido de entre los profesores
doctores pertenecientes a |os cuerpos docentes universitarios que
estén adscritos al Centro.

A tal efecto y previanmente, la Junta determnara el calendario
correspondi ente, con expresa nenci 6n del dia de |la votacion.

Articulo 53. EIl Director sera elegido por un periodo de cuatro
afilos, no pudi endo ocupar el cargo nas de dos nandat os.
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Articulo 54. 1. La eleccidon se efectuara en sesioOn extraordinaria
de la Junta de Escuela, presidida por el Director saliente, si no
se presentase a l|la reeleccidn, o por el prof esor doctor
perteneciente a | os Cuerpos Docentes Universitarios nas antiguo en
el escal afén de entre los menbros de |a Junta no candi dat os.

2. El procedimento electoral aplicable sera analogo al vigente
para | a el ecci 6n de Rector.

Articulo 55. 1. Para la eleccidén de Director en prinera votacion
se requerird la mayoria absoluta de los electores. Si ningun
candidato |ograse esa nmayoria, se efectuard una segunda votacién
en la que se requerird la mayoria sinple, entre | os dos candi datos
mas votados en la prinera. En caso de enpate, resultard el egido e
de mayor antiguedad en el grado de doctor

2. Entre la prinera y segunda votaci on debera nediar un intervalo
de nedia hora conpo ninino.

3.- En caso de una sola candidatura, unicamente se celebrara |la
primera vuelta y se proclamara al candidato si obtiene mayoria
sinpl e de votos a favor.

4.- Si se produce el cese o dimsién del Director, en un plazo
maxi no de 30 dias se procedera a |a convocatoria de el ecciones. Si
no pudiera realizarse la eleccid6n, |a Junta de Escuela 1lo
cormuni cara al Consejo de CGobierno para que arbitre |as nedidas
oportunas.

TITULO VI.- De | a noci 6n de censur a.

Articulo 56. La Junta de Escuela podra proponer el cese del
Director nediante la adopcién de wuna nocidén de censura que
necesitara para ser aprobada el voto favorable de dos tercios de
sus conponentes.

Articulo 57. La presentacién de |la nocion de censura se haré por
escrito notivado, debiendo ser necesarianente respal dada por, al
menos, un tercio de sus menbros. La presentaci 6n de una noci 6n de
censura paralizara |as actividades de |la Junta de Escuela hasta |la
resol uci on de | a noci 6n, excepto en casos excepci onal es que puedan
ocasi onar dafios a terceros.

Articulo 58. La Presidencia de |la Junta de Escuela, tras conprobar
gue la nocidon de censura reune |los requisitos sefial ados en el
articulo anterior, la adnmtira a tramte, y procedera a la
convocatoria de una sesion extraordinaria de Junta, que sera
presidida por el menbro de la msm que ésta elija a su com enzo.

La noci 6n deberd ser sometida a votacion transcurridos cinco dias
y antes del décino a contar desde su presentaci on.

Articulo 59. 1. El debate se iniciara con |la defensa de |a nobcion
de censura que efectuara el priner firmante de ésta. El Director
podra consumr un turno de réplica. A continuacién, el Presidente
establecera un turno de intervenciones. Term nado el debate, se
procedera a | a votaci on.

2. La votaci 6n serd& anica, nom nal y secreta.
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Articulo 60. La aprobacion de la nocién de censura |levara
aparejada |la convocatoria de elecciones a Director, l|a disolucion
de la Junta de Escuela y el cese del Director, el cual, junto con
| os cargos de libre designaci6on, continuara en sus funciones hasta
la toma de posesion del nuevo Director. ElI Director revocado no
podra ser candidato a cual quier eleccidon del msnb cargo que se
celebre en el plazo de un afo.

Articulo 61. En caso de no prosperar la nocidén de censura, sus
firmantes no podran respaldar otra iniciativa del msnm caracter
hast a pasado un afio de |la votaci 6n de |a mni sna.

TITULOVII.- De la reforma del reglanento.

Articulo 62. Se podra proceder a la reforma total o parcial de
articul ado de este Reglamento cuando asi lo solicite, al nenos, un
tercio de | os menbros de |a Junta.

Articulo 63. El proyecto de reforma, que se dirigird nmediante
escrito al Secretario Académ co, debera incluir el objeto de la
reforma, la legitimcioéon al efecto, su fundanento y el texto
alternativo

Articulo 64. Recibido el proyecto de reforma, el debate vy
resol uci 6n acerca de la pertinencia de la reforma se incluirda cono
punto del orden del dia en la siguiente sesion de la Junta de
Escuel a.

Articulo 65. Si la Junta de Escuela decide tonar en consideracion
el Proyecto de Reforma presentado, por nmayoria sinple, deberéa
nonbrar segui danente una Comision para el estudio de la refornm
propuest a.

Articulo 66. Esta Com sidén, tras un periodo de exposicién publica
de 7 dias del proyecto de reforma, con objeto de que todos |os
m enbros de la Junta presenten enmiendas en el plazo de 3 dias,
el aboraréa un dictamen para su discusion en el pleno. Segui danente,
se procederd a la convocatoria extraordinaria de l|la Junta de
Escuela en el plazo de 5 dias.

Articulo 67.- La reforma del Reglamento debera ser aprobada por
mayoria absoluta de |os menbros del pleno. De prosperar, se
sonetera a | a aprobaci 6n del Consejo de Gobi erno.

DI SPCSI CI ON TRANSI TORI A.

Tras |la entrada en vigor del presente Reglanmento, en un plazo no
superior a un nmes debera efectuarse |la proclamaci 6n definitiva de
los menbros electos de la Junta de Escuela. Para ello deberan
celebrarse las oportunas elecciones de |os representantes
contenplados en el articulo 7, a excepcidn de |os representantes
de alumos. La representacion de los alumos se realizara de
acuerdo con |lo establecido al efecto en el Reglanento del Consejo
de Estudiantes. A continuacién, en el plazo maxino de 10 dias el
Director convocara la sesion constitutiva de la nueva Junta de
Centro.

DI SPOSI Cl ON DEROGATORI A.
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Queda derogado en su integridad el Reglanmento de Réginen Interior
de la Junta de |la Escuela de Ingenierias Industriales, aprobado
por la Junta de Gobierno de |la Universidad de Extremadura de fecha
10 de Juni o de 1997.

DI SPOSI Cl ON FI NAL.
El presente Reglanmento entrard en vigor al dia siguiente de su
aprobaci 6n por el Consejo de Gobierno de la Universidad de

Extremadura, y debera publicarse en el Boletin COicial de Ila
Uni ver si dad de Extrenmadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE ESCUELA DE LA
ESCUELA POLITECNICA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

TITULO I: De la naturaleza y funciones

Capitulo |: De la naturaleza

Art. 1- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacién preciso
para el desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Escuela en los Estatutos de

la Universidad de Extremadura, actualmente en vigor.

Art. 2- El 6rgano de gobierno de la Escuela Politécnica de la Universidad de Extremadura
es la Junta de Escuela, a la que corresponde, por delegacién del Rector, el establecimiento de las
lineas generales de actuacién del Centro y el control de la labor de sus érganos de gestion y

direccién.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Orgdnica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura
aprobado por Decreto 65/2003, de 8 de mayo, de la Junta de Extremadura y por el presente

Reglamento, asi como por cuantas otras normas le resulten de aplicacién.

Capitulo lI: De las funciones

Art. 3- Corresponde a la Junta de Escuela el ejercicio de las siguientes funciones:

a)Elaborar y modificar su propio Reglamento de régimen interno, que deberd ser

aprobado por el Consejo de Gobierno.
b)  Elegir y remover, en su caso, al Director.

c) Participar en la elaboracién de propuestas de creaciéon de nuevas titulaciones o de
eliminacién de ensefanzas regladas, y en la elaboracién o modificacién de los planes de estudio,

asi como elevar estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacién.

d)  Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla

en cuantas titulaciones imparta el Centro.
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e)  Participar en los procesos de evaluacién del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas

gue tengan adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacién en el marco de la programacion
general de la Universidad y establecer los criterios bdésicos y objetivos para la organizacién y

coordinacién de las actividades docentes de la Escuela.

h)  Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucién del presupuesto asignado al
Centro que presentard el Director y la rendicién de cuentas de la aplicacién de dicho presupuesto,

que realizard éste al final de cada ejercicio.

i) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion econémica del
Centro, que serdn remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de

terminar el curso académico, la primera, y al terminar el afio natural la segunda.

i) Proponer convenios para la realizacién de trabajos de carécter cientifico, técnico o
artistico, asi como para el desarrollo de cursos de especializaciéon entre el Centro y Entidades
publicas o privadas, o personas fisicas. Dichos convenios serdn aprobados por el Consejo de

Gobierno de la Universidad.

k)  Elaborar, de acuerdo con la capacidad y medios del Centro, las propuestas para la
admisién de estudiantes e informar al Consejo de Gobierno sobre el nimero mdaximo de

estudiantes que pueden cursar estudios en el Centro.

l) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacién de estudios, previo informe de los

Departamentos implicados.

m) Nombrar los Tribunales de Trabajos de Grado, de Exdmenes de Grado, de
exdmenes extraordinarios de cursos de Licenciatura, de Trabajos/ Proyectos Fin de Carrera y

ofros a los que hubiere lugar.

n)  Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los
Departamentos representados en la Junta, el nombramiento de Doctores Honoris Causa y demds

premios y distinciones que sean de su competencia.

o)  Crear Comisiones de coordinacién, seguimiento y evaluaciéon de cada una de las
titulaciones impartidas del Centro, con un plan de actuacién comdn aprobado por el Consejo de

Gobierno, y aquellas otras comisiones que estime conveniente.

108



p)  Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras comisiones que le

correspondan.
g) Lo aprobacién del calendario oficial de exdmenes.
r) Informar al Consejo de Gobierno acerca de la creacién de Institutos Universitarios

vinculados con la Escuela Politécnica o con los Departamentos que impartan docencia en la

misma.

s) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de

Extremadura, de su desarrollo reglamentario y de otras disposiciones normativas.

TITULO II: De los miembros de la Junta

Capitulo I: De la composicién

Art.4- La Junta de la Escuela Politécnica estard compuesta atendiendo a la siguiente

distribucién porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos sectores

universitarios, comprenderd a:
a)  El Director, quien asumird la Presidencia de la Junta de Escuela.
b)  Subdirectores.

c)  Secretario Académico del Centro, que actuard como Secretario de la Junta de

Escuela.
d)  El Administrador del Centro.

e) Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias
troncales u obligatorias en el Centro. La representaciéon de cada Departamento, caso de no recaer
en su Director, serd desempefiada por el Coordinador de la Secciéon Departamental, si la hubiere.
En su defecto, el Consejo de Departamento deberé elegir un representante en la Junta de Escuela.
En todo caso, la representacién del Departamento en la Junta deberd recaer en un profesor que

imparta docencia en el Centro.

f) Los Estudiantes que sean Delegado y Subdelegado del Centro.
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2.- El resto, en representacién de los miembros de la Comunidad universitaria del Centro,
serdn elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo, siempre que

sea posible, con la siguiente participacién porcentual:

a)  Una representacién de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de manera

gue la suma total de los miembros de este colectivo constituya el 51 por ciento del total.

b)  Una representaciéon del otro personal docente e investigador, de manera que la

suma de los miembros de este colectivo constituya el 16 por ciento del total.

c) Una representacién de Estudiantes, de manera que la suma de los miembros de este
colectivo constituya el 23 por ciento del total, asegurdndose, siempre que sea posible, que haya un

representante de cada una de las titulaciones impartidas en el Centro.

d)  Una representacién del Personal de Administracién y Servicios, de manera que la

suma de los miembros de este colectivo constituya el 10 por ciento del total.

3.- Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea
posible respetar la participacién porcentual sefalada, al no haber suficientes candidatos
del sector, o por cualquier otro motivo, el porcentaje correspondiente se distribuird
proporcionalmente entre los miembros de la Junta pertenecientes a los otros sectores
universitarios.

Art. 5- 1- El nimero de miembros que compondrdn la Junta de Escuela serd determinado
por la Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso electoral,

manteniéndose dicha composiciéon hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de

alumnos).

2- Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta de Escuela tendrd

dedicacién a tiempo completo, siempre que sea posible.
Una misma persona no podrd ser miembro de dos Juntas de Facultad o Escuela distintas.

Art. 6- El Director podré invitar a participar en la Junta de Escuela, con voz pero sin voto,
para ser oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor

conocimiento de los temas objeto de debate.
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Capitulo |l: Del régimen electoral

Art. 7- La eleccién de los miembros de la Junta de Escuela se llevard a cabo, de acuerdo
con lo dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las
siguientes normas:

1.- Serdn electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que ,en la
fecha de convocatoria de las elecciones, estén adscritos a la Escuela o matriculados en

ensefanzas que se impartan en ellas.

2.- A excepcién de las elecciones de representantes de alumnos, que se regirdn por su
Normativa especifica, la convocatoria de elecciones corresponde, por delegacién del Rector, a la
Junta de Escuela, por delegaciéon del Rector, que deberd efectuarla y hacerla pUblica en un plazo

no superior a sesenta dias ni inferior a treinta, anteriores a la expiracién de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, se estableceréd el calendario correspondiente y se
designara una Junta Electoral de Escuela, compuesta por un miembro de cada uno de los
sectores de la Universidad, elegido por sorteo, y presidida por el Secretario de la Escuela. Dicho
sorteo se efectuard en la sesién de Junta de Escuela en la que se acuerde la convocatoria de
elecciones. En previsién de que alguno de los miembros de la Junta Electoral fuera candidato,
se nombrard un suplente por cada uno de los sectores universitarios. En caso de agotamiento de
la lista de suplentes, el Secretario de la Escuela convocard los miembros del sector
correspondiente para efectuar un nuevo sorteo piblico que designe al representante de entre los

miembros del mismo que no se presenten como candidatos.

Art. 8- La Junta Electoral de Escuela, sin perjuicio de las atribuciones que la
Disposicién Adicional Cuarta 11 de los Estatutos otorga a la Junta Electoral de la Universidad,

tendrd las siguientes funciones:
a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Determinar el nimero de miembros que compondrdn la Junta de Escuela

de acuerdo con lo establecido en el art. 4.

c) Elaborar la relacién de candidatos.

d) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.

e) Determinar la composicién de la Junta de Escuela.

f) Determinar la proporciéon de miembros que representen al personal

funcionario y laboral del sector D (descrito en el articulo 4.2d).

111



9) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el

proceso electoral.

h) Cualquier otra actuacién que sea procedente para el adecuado desarrollo

del proceso electoral y no haya sido determinada previamente por la Junta de Escuela.

Art. 9- 1- Publicada las listas provisionales del censo electoral, se abrird un plazo de 3
dias para formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habrén de presentarse en

la Secretaria de la Escuela, mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.

2- Transcurrido el plazo sefalado en el apartado anterior, la Junta Electoral publicard
la lista definitiva en el plazo de 2 dias, abriéndose, en ese momento, el plazo de presentaciéon de

candidaturas, que serd de 3 dias.

3- Al dia siguiente, la Junta Electoral proclamard la relacién de candidatos, abriéndose
un plazo de 2 dias para formular reclamaciones. Estas reclamaciones se presentardn en la
Secretaria de la Escuela mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral. Resueltas
las reclamaciones, se hard publica la relacién definitiva de candidatos en el plazo de veinticuatro

horas.

4- La votacién se llevard a cabo en el plazo comprendido entre 5y 10 dias y, al dia

siguiente, la Junta Electoral realizard la proclamacién provisional de los candidatos electos.

5- Contra dicha proclamacién se podrdn presentar reclamaciones en el plazo de 2 dias
. Las reclamaciones serdn resueltas y proclamados definitivamente los candidatos electos, en el

plazo de dos dias.

6- Contra las resoluciones de la Junta Electoral se podrd interponer reclamacioén, en el
plazo de veinticuatro horas, ante la Junta Electoral de la Universidad, que deberd resolverlas en
el plazo de cuarenta y ocho horas. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion, se

entenderd desestimada la reclamacién.

7- Los plazos que se sefialan en el procedimiento electoral previsto en los apartados

anteriores se entenderdn referidos a dias hdbiles.

8- En lo no previsto en este Reglamento se entenderd de aplicacién la normativa que,
en materia de régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular, esté vigente en

el momento de la convocatoria de las elecciones.

Capitulo Ill: Del régimen juridico de los miembros de la Junta de Escuela

112



Art. 10- La condicién de miembro electivo de la Junta de Escuela se adquirird en el

momento de la proclamacién definitiva del candidato electo.

Art. 11- 1- La duracién del mandato de los miembros electos que formen parte de la Junta
de Escuela serd de 4 afos, salvo la representaciéon de los estudiantes que se renovaré cada curso

académico.

2- Si, a lo largo del periodo de duracién del mandato de los miembros de la Junta de
Escuela, se produjera alguna vacante, ésta se cubrird con el siguiente candidato mds votado
perteneciente al sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De no

ser asi, la vacante no se cubrird.

Art. 12- Los miembros de la Junta de Escuela dejardn de pertenecer a ella por alguna de

las siguientes causas:

a) Finalizacién legal de su mandato.
b) A peticién propia.
c) Pérdida de la condicién en virtud de la cual forma parte de la Junta.

Art. 13- 1- Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto

a todas sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte.

2- La falta de asistencia de un miembro a la Comisién de que forme parte durante tres
sesiones consecutivas sin justificar, dard lugar a la suspensién de la condicién de miembro en los

términos que reglamentariomente se disponga.

Los miembros de la Junta estardn obligados a observar y respetar las normas de orden

y disciplina establecidos en este Reglamento.

Art. 14- Los miembros de la Junta tendrdn derecho a recibir del Secretario de la Escuela la

informacién necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

TITULO lIl: De la organizacién de la Junta de Escuela

Capitulo I: Del Presidente

Art. 15- La Junta de Escuela estard presidida por el Director. Son funciones del Presidente

de la Junta:

a) Ostentar la representacién de la Junta de Escuela.
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b) Convocar a la Junta de Escuela.
c) Declarar la constitucién de la Junta de Escuela.

d) Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con

imparcialidad y atento al respeto que se debe a la Junta de Escuela.

e) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
f) Informar al Pleno de los acuerdos adoptados por las Comisiones.
9) Cualquier otra que le confiera este Reglamento, o se derive de las normas

que le sean de aplicacion.

Art. 16- En caso de ausencia o enfermedad, el Director serd sustituido por el Subdirector
que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los Estatutos de la
Universidad. En supuestos de cese o dimisién, se procederd de acuerdo con lo previsto en el art.

46.2 de este Reglamento.

Capitulo Il; Del Secretario

Art. 17- El Secretario Académico del Centro desempena las funciones de Secretario de la

Junta. Son funciones del Secretario de la Junta de Escuela:

a) Elaborar las actas de las sesiones plenarias de la Junta de Escuela y actuar
como depositario de las mismas, asi como expedir, con el visto bueno del Presidente, las
certificaciones de los acuerdos que consten en las referidas actas.

b) Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y
votaciones.
c) Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta de Escuela,

segun las disposiciones del Presidente.
d) Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta de Escuela.

e) Cualquier otra funcién que le encomiende el Presidente y este Reglamento,

o se derive de las normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia o enfermedad del Secretario, desempefaré interinamente sus

funciones el Subdirector que indique el Director.
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Capitulo lll: Del Pleno y las Comisiones

Art. 18- La Junta de Escuela podré actuar en Pleno o en comisiones.

Art. 19- La Junta de Escuela podré constituir cuantas comisiones, permanentes o no, crea
necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su composicién serén
acordadas por la Junta de Escuela, de manera que estén representados todos los sectores

considerados en el art. 4.2 de este Reglamento.

Art. 20 - En la primera sesién ordinaria de la Junta de Escuela, a ser posible, se procederd

a la eleccién de los miembros de las Comisiones a las que haya lugar.

Cada sector con representaciéon en la Junta elegird separadamente a sus representantes en

cada Comisién.

A tal efecto, resultardn elegidos para constituir las comisiones los candidatos que obtengan
mayor nimero de votos. En caso de empate, se repetird la votacién entre los candidatos que
tuvieren igual nimero de votos y, de persistir el empate, la eleccién se realizard por sorteo entre

ellos.

Art. 21. Cuando se produzca una vacante en cualquier Comisién se cubrird mediante

eleccion en la siguiente sesién ordinaria que celebre la Junta de Escuela.

Art. 22- Las Comisiones deberdn concluir la tramitaciéon de cualquier asunto en el plazo

que fije la Junta de Escuela.

Art. 23- Para constituirse y adoptar acuerdos se requerird en las Comisiones la asistencia,
al menos, de la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptardn por mayoria simple de votos.

En caso de empate, decidird el voto del Presidente.

Art. 24- 1- Las Comisiones que no tengan cardcter de delegadas elevardn al Pleno de la
Junta de Escuela, debidamente articuladas, las propuestas que se hubieran acordado en su seno

para su aprobacién, en su caso.

2- Las Comisiones delegadas, en todo caso, informarén a la Junta a través del Presidente,

de los acuerdos adoptados, y dard traslado al Secretario, que custodiard los acuerdos.

TITULO IV: De las disposiciones generales de funcionamiento

Capitulo I: De la sesién constitutiva de la Junta de Escuela

Art. 25- Celebradas las elecciones a representantes de Junta de Escuela, excluidas las de

alumnos, el Director convocard la sesién constitutiva de la Junta de Escuela que, en todo caso,
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habrd de celebrarse en el plazo mdximo de treinta dias hdbiles a partir de la proclamacién

definitiva de los candidatos electos.

Art. 26- El Director declarard abierta la sesiéon y el Secretario dard lectura, por orden
alfabético, a la relaciéon de miembros de la Junta, haciéndose constar los que estuvieran presentes.

Una vez efectuada la lectura, el Director declarard constituida la Junta de Escuela.

Capitulo Il; De las sesiones

Art. 27- La Junta de Escuela en Pleno se reunird con cardcter ordinario, como minimo, tres
veces en cada curso académico: una préxima a su comienzo, otra dentro del segundo trimestre, y
una tercera hacia el final del curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de

sus funciones.

No obstante lo anterior, la Junta de Escuela podrd ser convocada, con cardcter

extraordinario, a iniciativa del Director o a peticién de un tercio de sus miembros.

En todo caso, deberd procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos

oficiales de exdmenes.

Art., 28- 1- La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta de Escuela seré
realizada por su Presidente, nofificdndose a cada uno de los miembros de la Junta con una

antelacién minima de cuatro dias lectivos.

2- En la convocatoria de la Junta se hard constar necesariomente el orden del dia, el
lugar, fecha y hora sefalada para la celebraciéon en primera y segunda convocatoria, debiendo

mediar entre una y otra al menos treinta minutos.
A la convocatoria se adjuntard la documentacién necesaria para los debates.

Art. 29- 1- El orden del dia de las sesiones ordinarias o extraordinarias serd fijado por el
Presidente, e incluird, ademés de cuantos asuntos estime éste oportunos, los que propongan los
Consejos de Departamento y los que sean propuestos por al menos un quinto de los miembros de

la Junta de Escuela.

2- No serd objeto de deliberacién o acuerdo ningdn asunto que no figure incluido en el
orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea declarada la

urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Art. 30- 1- Las sesiones ordinarias y extraordinarias se celebrardn en dia lectivo.
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2- Para iniciar una sesién de la Junta serd necesaria la presencia del Presidente y el
Secretario de la misma. En primera convocatoria se requerird, al menos, la presencia de la mitad
mds uno de sus miembros. En segunda convocatoria se requerird, al menos, un quinto de los
miembros. De no ocurrir tampoco este segundo porcentaje, se suspenderd la sesiéon y se procederé

a una nueva convocatoria.

Art. 31- De las sesiones de pleno se levantard acta, que incluird en su desarrollo los
acuerdos adoptados y relacién de asistentes, y tendrd cardcter provisional. Una copia de ellas
quedard a disposicién de los miembros de la Junta en la Secretaria de la Escuela. El Secretario de
la Junta tendré un plazo méximo de treinta dias hdbiles para la confecciéon de dicho documento,

gue serd definitivamente aprobado en la siguiente sesién ordinaria de la Junta de Escuela.

Art. 32- La convocatoria de las sesiones extraordinarias serd notificada a cada uno de los

miembros de la Junta con una antelacién minima de 48 horas.

Art. 33- El plazo mdximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias solicitada por
un tercio de los miembros de la Junta, serd de quince dias a contar desde la peticién, la cual
deberd formularse por escrito dirigido al Presidente de la Junta de Escuela. El orden del dia incluirg,

necesariamente, los asuntos que las hayan motivado o hayan sido solicitados.

Art. 34- La convocatoria de las sesiones de las Comisiones serd realizada por su
Presidente, notificdndose a cada uno de sus miembros con la antelacién minima de 48 horas.
Deberd convocarse a la Comisién siempre que lo solicite, al menos, la mitad de sus miembros o a

instancia del Presidente de la Junta de Escuela.

Cuando el asunto sea urgente, a juicio del Presidente de la Junta de Escuela, la

convocatoria podrd hacerse con una antelacién de 24 horas.

Capitulo lll: De la disciplina de la Junta

Art. 35- 1- Todos los miembros de la Junta de Escuela se abstendrén de perturbar el

correcto desarrollo de las sesiones.

2- El Presidente llamaré al orden a los miembros de la Junta de Escuela cuando profieran
conceptos ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podrd retirar el uso de la
palabra a un miembro de la Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la misma

sesién.
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Art. 36- 1- Ningin miembro de la Junta podrd intervenir sin haber pedido y obtenido del
Presidente el uso de la palabra. Si un miembro de la Junta, al ser llamado por el Presidente, no se

encontrase presente, se entenderd que ha renunciado a hacer uso de ella.

2- Nadie podrd ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para
advertirle que se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestién, para retirarle la

palabra o para llamar al orden a la Junta o a alguno de sus miembros, o al pdblico.

Art. 37- En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren en el orden
del dia, se establecerdn uno o dos turnos de intervenciones, segin lo estime conveniente el

Presidente de la Junta de Escuela.

Art. 38- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al
Presidente el cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacién

invoquen.

Art. 39- El orden de intervencién seré el de peticién de la palabra. En el caso de que

varias personas la pidan simultdneamente, dicho orden se establecerd a criterio del Presidente.

Capitulo IV: De las votaciones

Art. 40- Para adoptar acuerdos vélidamente, la Junta de Escuela deberd estar reunida

segun lo establecido en este Reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Escuela, se requerird que sean
aprobados por la mitad mds uno de los miembros presentes. Caso de ser precisa una segunda
votacién, bastard la mayoria simple de los votantes, dirimiendo los empates el voto del Presidente.

Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que establezcan los Estatutos y este Reglamento.

Art. 41- El voto de los miembros de la Junta de Escuela es personal e indelegable,
pudiendo ser secreto a peticién de cualquiera de los miembros o cuando afecte directamente a

personas. El voto por correo Unicamente podrd emitirse en el caso de la eleccién del Director.

Art. 42- Las votaciones no podrdn interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no

concederd el uso de la palabra y nadie podré entrar en el salén de sesiones, ni abandonarlo.

TITULO V: De la eleccién del Director

Art. 43- Corresponde a la Junta de Escuela la elecciéon del Director en los términos

previstos en los articulos 109 y siguientes de los Estatutos de la Universidad de Extremadura.
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Art. 44- E| Director seré elegido de entre los profesores doctores pertenecientes a los

cuerpos docentes universitarios que estén adscritos al Centro.

Art. 45- El Director serd elegido por un periodo de cuatro afos, no pudiendo ocupar el

cargo mds de dos mandatos.

Art. 46- 1- El Director cesard en sus funciones al término de su mandato, a peticion

propia o como consecuencia de una mocién de censura aprobada por la Junta de Escuela.

2- Producido el cese o dimisién del Director, éste procederd a la convocatoria de
elecciones en el plazo méaximo de 30 dias lectivos, contados desde la fecha de cese o dimisién.

El Director continuard en funciones hasta la toma de posesién del nuevo Director

3- A tal efecto, y previamente, la Junta determinaré el calendario correspondiente, con

expresa mencién del dia de la votacién.

Art. 47- La eleccién se efectuard en sesién extraordinaria de la Junta de Escuela,
presidida por el Director saliente, si no se presentase a la reeleccién, o por el profesor doctor
perteneciente a los Cuerpos Docentes Universitarios mds antiguo en el escalafén de entre los

miembros de la Junta de Escuela no candidatos.

Art. 48- 1- Para la eleccién de Director, en el supuesto de varios candidatos, se
requerird en primera votacién la mayoria absoluta de los electores. Si ningin candidato lograse
esa mayoria, se efectuard una segunda votacién en la que se requerird la mayoria simple de los
votantes, entre los dos candidatos mds votados en la primera. En caso de empate, resultard
elegido el de mayor antigiedad en el grado de doctor. Entre ambas votaciones deberd mediar

un plazo de treinta minutos.

2- En el supuesto de una sola candidatura, Unicamente se celebrard la primera vuelta y

se proclamard al candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.

TITULO VI: De la mocién de censura

Art. 49- La Junta de Escuela podré proponer el cese del Director mediante la adopcién
de una mocién de censura que necesitard, para ser aprobada, el voto favorable de al menos, dos

tercios de sus componentes.

Art. 50- La presentacién de la mocién de censura se hard mediante escrito motivado,
debiendo ser necesariamente firmado por, al menos, un tercio de los miembros de la Junta de

Escuela.
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Art. 51- El Presidente de la Junta de Escuela, tras comprobar que la mocién de censura
redne los requisitos sefalados en el articulo anterior, la admitirdé a trdmite, procederd a la
convocatoria de una sesién extraordinaria de Junta, que serd presidida por el miembro de la Junta

que ésta elija a su comienzo.

La mocién deberé ser sometida a votacién transcurridos, al menos, cinco dias y antes del

décimo dia natural a contar desde su presentacién.

Art. 52- 1- El debate se iniciard con la defensa de la mocién de censura que efectuard el
primer firmante de ésta. El Director podrd consumir un turno de réplica. A continuacién, el
Presidente establecerd un turno de intervenciones, que se cerrard, si asi lo solicita el Director, con su

intervencién. Terminado el debate, se procederéd a la votacion.
2- La votacién serd Unica, nominal y secreta.

Art. 53- La aprobacién de la mocién de censura llevard aparejada la convocatoria de
elecciones a Director, la disolucién de la Junta de Escuela y el cese del Director, el cual, junto con lo
cargos por él designados, continuard en sus funciones hasta la toma de posesién del nuevo Director.

Art. 54- En caso de no prosperar la mocién de censura, sus firmantes no podrdn

participar en la presentacién de otra iniciativa del mismo cardcter en el plazo de un afo.

TITULO VII: De la reforma del Reglamento

Art. 55- Se podrd proceder a la reforma total o parcial del articulado de este Reglamento

cuando asf lo solicite, al menos, la mitad mds uno de los miembros de la Junta

Art. 56- El proyecto de reforma, que se dirigird mediante escrito al Secretario de la Junta,

deberd incluir el objeto de la reforma, la legitimacién al efecto, su fundamento y el texto alternativo.

Art. 57- Recibido el proyecto de reforma, éste se incluird como punto del orden del dia en
la siguiente sesion de la Junta de Escuela, debiendo ésta celebrarse dentro del plazo de treinta dias
hébiles desde su presentacién. En todo caso, la convocatoria de la Junta deberd realizarse con una

antelacién no inferior a diez dias hdabiles.

Art. 58- La reforma del Reglamento deberd ser aprobada por dos tercios de los miembros
del pleno. De prosperar, se someterd a la aprobaciéon del Consejo de Gobierno de la Universidad

de Extremadura.
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DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de régimen interno de la Junta de
Escuela de la Escuela Politécnica, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de

Extremadura de fecha 10 de junio de 1997.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura y deberd publicarse en el Boletin Oficial

de la Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE FACULTAD DE
BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Titulo I. Naturaleza y Funciones
Capitulo 1. Naturaleza

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion preciso para el
desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad en los Estatutos de la
Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Art. 2.- La Junta es el 6rgano de gobierno de la Facultad de Biblioteconomia y Documentacion de la
Universidad de Extremadura, al que corresponde el establecimiento de las lineas generales de
actuacion del Centro y el control de la labor de sus 6rganos de gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Orgénica 6/2001 de 21 de
Diciembre de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por
Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi
como por cuantas otras normas le resulten de aplicacion.

Capitulo II. Funciones
Art. 3.- Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado por el
Consejo de Gobierno.

b) Elegir y remover en su caso al Decano.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacion de nuevas titulaciones o de eliminacion de
ensefianzas regladas, y en la elaboracion o modificacion de los planes de estudios, asi como elevar
estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla en cuantas
titulaciones imparta el centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas que tengan
adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuaci6bn en el marco de la programacion general de la
Universidad y establecer los criterios basicos y objetivos para la organizacion y coordinacion de las
actividades docentes de la facultad.

h) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto asignado al Centro que
presentara el Decano y la rendicion de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto, que realizara
éste al final de cada ejercicio.

1) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestiéon econdémica del Centro, que seran
remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de terminar el curso
académico, la primera, y al terminar el afio natural la segunda.
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J) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico técnico o artistico, asi
como para el desarrollo de cursos de especializacion entre el centro y entidades publicas o privadas,
o personas fisicas, que seran aprobados por el Consejo de Gobierno e la Universidad.

k) Elaborar las propuestas para la admision de estudiantes e informar al Consejo de Gobierno sobre
el nimero maximo de estudiantes que pueden cursar estudios en el Centro.

1) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los Departamentos
implicados.

m) Nombrar los tribunales de trabajo de grado y exdmenes de grado, en su caso, exdmenes
extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que hubiere lugar.

n) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los Departamentos
representados en la Junta, el nombramiento de Doctores "Honoris Causa" y demds premios y
distinciones que sean de su competencia.

0) Crear Comisiones de coordinacion, seguimiento y evaluacion de cada una de las titulaciones de
ese centro, con un plan de actuaciones comin aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas
otras Comisiones que estime conveniente.

p) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras Comisiones que correspondan. les
q) Aprobar el calendario oficial de examenes.

r) Informar, al Consejo de Gobierno sobre la creacion de Institutos Universitarios que guarden
vinculacion con el Centro o Departamentos que impartan docencia en el mismo

s) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de Extremadura,
de su desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

Titulo II. De los Miembros de la Junta
Capitulo I.- Composicion

Art. 4.- 1. La Junta de la Facultad estarda compuesta atendiendo a la siguiente distribucion
porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos sectores universitarios,
comprendera a:

a.- El Decano, quien asumira la Presidencia de la Junta de Facultad.

b.- Vicedecanos.

c.- Secretario Académico del Centro, que actuara como Secretario de la Junta de Facultad.
d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u
obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no recaer en su director,
sera desempefiada por el Coordinador de la Seccion Departamental, si la hubiere. En su defecto, el
Consejo de Departamento debera elegir un representante en la Junta de Facultad. En todo caso, la
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representacion del Departamento en la Junta deberd recaer en un profesor que imparta docencia en
el Centro.

f- Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria del Centro, seran
elegidos mediante sufragio universal, libre. igual. directo y secreto, de acuerdo, siempre que sea
posible, con la siguiente participacion porcentual:

a.- Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de manera que la suma
total de los miembros de este colectivo constituya el 51% del total.

b.-Una representacion del resto del persona] docente e investigador, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 16% del total.

c.- Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los miembros de este colectivo
constituya el 23 % del total, asegurandose, siempre que sea posible, que haya un representante de
cada una de las titulaciones impartidas en el centro.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 10% del total.

3.- Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea posible respetar la
participacion porcentual sefialada, al no haber suficientes candidatos del sector, o por cualquier otro
motivo, el porcentaje correspondiente se distribuird proporcionalmente entre los miembros de la
Junta pertenecientes a los otros sectores universitarios.

2. El nimero de miembros que compondran la Junta de Centro sera detellllillado por la Junta
Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso electoral, manteniéndose dicha
composicion hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de alumnos), aun cuando
entre tanto se produzcan alteraciones en el numero de miembros natos.

3. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran dedicacion a tiempo
completo, siempre que sea posible.

Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Facultad.

4. Ademas de los miembros electos a que se refiere el apartado 1 de este articulo, el Decano podra
invitar a participar en la Junta de Facultad, o autorizar, previa solicitud del interesado, con voz pero
sin voto, para ser oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor
conocimiento de los temas objeto de debate.

Capitulo II Eleccion

Art. 5.- 1. La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo, de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las siguientes normas:

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que en la fecha de
convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o matriculados en ensefianzas que se
impartan en ella.
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2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regira por su Normativa
especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de Facultad, que debera efectuarla
en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a treinta anteriores a la expiracion de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, establecerd el calendario correspondiente y designara una
Junta Electoral de Facultad, compuesta por un miembro de cada uno de los sectores de la
Universidad, elegido por sorteo, presidida por el Secretario del Centro. En prevision de que alguno
de los miembros de la Junta Electoral de Facultad fuera candidato, se nombrara un suplente por
cada uno de los sectores universitarios. En caso de agotamiento de suplentes, se efectuara un nuevo
sorteo para designar el representante entre los miembros del sector correspondiente que no se
presenten como candidatos.

4.- La Junta Electoral de Facultad tendra las siguientes funciones, sin perjuicio de las competencias
atribuidas en la Disposicion Adicional Cuarta 11 a la Junta Electoral de la Universidad:

a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Elaborar la relacién de candidatos.

c¢) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
d) Determinar la composicion de la Junta de Facultad.

e) Determinar la proporcion de miembros que representen al personal funcionario y laboral del
sector D.

f) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

g) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el adecuado desarrollo del proceso electoral y
no haya sido determinado previamente por la Junta de Facultad.

5.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrird Uflplazo de 4 dias para formular
reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de presentarse en la secretaria de la
Facultad, mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral de Facultad.

6.- Transcurrido el plazo senalado en el apartado anterior, la Junta Electoral de Facultad publicara la
lista definitiva en el plazo de 2 dias.

7.- Una vez publicadas la lista definitiva, aquellos candidatos que deseen presentar su candidatura,
lo haran en el plazo de 3 dias.

8.- Seguidamente, en el plazo de 3 dias la Junta Electoral de Facultad proclamara la relacion de
candidatos, abriéndose un plazo de 3 dias para formular reclamaciones.

Estas reclamaciones se presentaran en la secretaria del Centro mediante escrito dirigido al
Presidente de la Junta Electoral de Facultad. Resueltas las reclamaciones se hara publica la relacion
definitiva de candidatos en el plazo de 2 dias.

9.- La votacion se llevara a cabo en el plazo de 5 dias y, en el dia siguiente la Junta Electoral de
Facultad realizard la proclamacion provisional de candidatos.
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10.- Contra dicha proclamacion se podran presentar reclamaciones en el plazo de 3 dias y, resueltas
las reclamaciones en el plazo de 2 dias, se procederd a la proclamacion definitiva de candidatos
electos.

11.- Contra las resoluciones de la Junta Electoral de Facultad se podra interponer reclamacion en el
plazo de 3 dias ante la Junta Electoral de 1aUniversidad, quién debera resolverlas en el plazo de 3
dias. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucidon, se entendera desestimada la
reclamacion.

12.- Los plazos que se sefialan en el procedimiento electoral previsto en los apartados anteriores se
entenderan referidos a dias habiles.

13.- Todo elector, dentro de su colectivo, s6lo podra votar el nimero de representantes a elegir
segun establecen los Estatutos de la Universidad de Extremadura y los Reglamentos que la
desarrollen.

2. En lo no previsto en este reglamento se entendera de aplicacion la normativa que en materia de
régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular esté vigente en el momento de la
convocatoria de las elecciones.

Capitulo III. Régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad

Art. 6.- La condicion de miembro de la Junta de Facultad se adquirira en el momento de Ila
proclamacién definitiva del candidato.

Art. 7.-1. La duracion del mandato de los miembros electivos que formen parte de la Junta de
Facultad sera de 4 afos, salvo la representacion de los estudiantes que se renovard cada curso
académico. Al término del periodo indicado se procedera a la eleccion de nuevos representantes en
la forma establecida en los Estatutos de la Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo de
Gobierno y el presente Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la Junta de Facultad se
produjera alguna vacante, ésta se cubrird con el siguiente candidato mas votado perteneciente al
sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De no ser asi, la vacante no
se cubrira.

Art. 8.- Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna de las siguientes causas:

a) Finalizacion legal de su mandato. b) A peticion propia. ¢) Pérdida de la condicion en virtud de la
cual forma parte de la Junta. como miembro nato, o de aquella por la que fue elegido.

Art. 9.- 1. Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto a todas
sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte y el derecho de asistir con
voz, pero sin voto, a las sesiones de las Comisiones de ]Jas que no Carmen parte.

2. La falta de asistencia de un miembro a la Comision de que forme parte durante tres sesiones sin
justificar dara lugar su exclusion de ésta.

Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar las normas de orden y disciplina
establecidos en este Reglamento.

Art. 10.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir de! Secretario de la Facultad la
informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.
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Titulo lll. De la organizacion de La Junta
Capitulo I. Del Presidente

Art. 11.- La Junta de Facultad estara presidida por el Decano. Son funciones del Presidente de la
Junta:

- Ostentar la representacion de la Junta de Facultad.
- Convocar a la Junta.
- Declarar la constitucion de 1<'Junta. --

- Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con imparcialidad y atento al
respeto que se debe a la Junta.

- Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
- Cualquier otra que le confiera este Reglamento.

Art. 12.- En caso de ausencia temporal o enfermedad, el Decano sera sustituido por el Vicedecano
que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los Estatutos de Ia
Universidad.

En caso de cese o dimision, el Decano procedera a la convocatoria de elecciones en un plazo
maximo de 30 dias lectivos, contados desde la fecha de cese o dimision.

El Decano continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.
Capitulo II. Del Secretario

Art. 13.- El Secretario académico del Centro desempeiia las funciones de Secretario de la Junta. Son
funciones del Secretario de la Junta:

- Supervisar y autorizar, con el visto bueno del Presidente, las actas de las sesiones plenarias, asi
como las certificaciones que hayan de expedirse.

- Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.

- Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta seglin las disposiciones del
Presidente.

- Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

- Cualquier otra funcién que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se derive de las
normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia del Secretario, desempenara interinamente sus funciones el Vicedecano que
indique el Decano.

Capitulo III. Del Pleno y las Comisiones . ..: .,. .'-7

Art. 14.- La Junta de Facultad podré actuar en Pleno o en Comisiones.
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Art. 15.- La Junta de Facultad podra constituir cuantas comisiones, permanentes o no, crea
necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su composicion seran
acordadas por la Junta. No obstante lo anterior, la Junta, a través de su Presidente, podra reclamar
para su discusion en el pleno cualquier asunto que se esté tratando en una Comision.

Las Comisiones creadas por la Junta de Facultad tendran el caracter de delegadas, salvo acuerdo o
disposicion en contra. Art. 16.- Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:

1. Comision académica

La Comision académica es responsable de la supervision de la actividad docente del Centro y de la
resolucion de todas las cuestiones de caracter extraordinario relacionadas con la docencia.

Son funciones especificas de la Comision Académica:

a) La adaptacion de otras titulaciones y/o planes de estudios.

b) La tramitacion y resolucion de solicitudes de convalidaciones de estudios.
c) La resolucion de solicitudes de alumnos relacionadas con asuntos académicos.
Estara formada por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue.

b) Dos representantes del personal docente.

c¢) Dos representantes del alumnado.

d) Un representante del personal de Administracion y Servicios.

e) El Secretario docente de la Facultad.

2. Comision de evaluacion de la docencia

La Comision de evaluacion de la docencia es responsable del seguimiento de los procesos de
evaluacion de la calidad de la docencia.

De acuerdo a los Estatutos de la Universidad de Extremadura son funciones especificas de la
Comision de Evaluacion de la Docencia las siguientes:

a) Realizar periodicamente evaluaciones individuales de la actividad docente del profesorado.

b) Proponer a la Junta de Facultad o al Consejo de Gobierno, las acciones que sean pertinentes para
la mejora de la calidad de la docencia en la Facultad.

c¢) Actuar en las incidencias de naturaleza docente que puedan plantearse a lo largo del curso, sin
perjuicio de las atribuciones que la legislacion vigente y la normativa de la Universidad de
Extremadura atribuye a las autoridades académicas.

Estara formada por:

a) El Decano.
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b) Cinco miembros del personal docente.
c) Tres estudiantes.
3. Comision de Bibliotecas

La Comision de Bibliotecas es la encargada de la adopcion de decisiones extraordinarias
relacionadas con la gestion y uso de los servicios de la Biblioteca de la Facultad; asi como de la
presentacion de propuestas relacionadas con el funcionamiento de la Biblioteca a la Junta de
Facultad.

Estara compuesta por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue.
b) Dos representantes del personal docente.

e) Dos representantes del alumnado. -

d) Un rcprescntanlc del personal de Administracion y Servicios, responsable de la Biblioteca de la
Facultad.

e) El Secretario docente de la Facultad.
4. Comision de asuntos econdmicos

La Comision de Asuntos Econdmicos es la encargada de la adopcion de decisiones extraordinarias
relacionadas con la gestion de los recursos economicos de la Facultad. Estara compuesta por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue.
b) Dos representantes del personal docente.

c¢) Dos representantes del alumnado.

d) El Administrador de Centro.

e) El Secretario docente de la Facultad.

5. Comision de actividades extraacadémicas

La Comision de Actividades extraacadémicas, encargada de la organizacion y seguimiento de las
actividades de caracter cultura! o extraacadémico realizadas por la Facultad.

Son funciones especificas de la Comision de actividades extraacadémicas:

a) La organizacion de los actos de graduacion de alumnos de la Facultad.

b) La supervision de viajes de estudios.

c¢) La organizacion de las actividades realizadas con motivo del dia del Centro.

Estard compuesta por:

129



a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue.
b) Dos representantes del personal docente.
¢) Dos representantes del alumnado.

d) Un representante del personal de administracién y servicios. €) El Secretario docente de la
Facultad.

6. Comision tecnologica La Comision tecnoldgica es responsable de vigilar el correcto uso de los
equipamientos Informaticos y audiovisuales de la Facultad.

Estara compuesta por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue.
b) Tres representantes del personal docente.
c¢) Dos representantes del alumnado.

d) Un representante del personal de administracion y servicios, responsable del Servicio de
Tecnologia de la Facultad.

e) El Secretario docente de la Facultad.
7. Comision de reconocimiento de créditos de libre eleccion

La Comision de reconocimiento de créditos de libre eleccion es la encargada de la tramitacion y
resolucion de solicitudes de reconocimiento de créditos de libre eleccion por otras actividades.

Estard compuesta por:

a) El Decano, o Vicedecano en quien delegue.

b) Los representantes de Departamentos en la Junta de Facultad.
c) Tres representantes del alumnado.

d) Un representante del personal de administracion y servicios.
e) El Secretario docente de la Facultad.

Art. 17.- En la primera sesion ordinaria de la Junta, a ser posible, se procedera a la eleccion de los
miembros de la Comisiones Permanentes previstas en este Reglamento.

Cada sector con representacion en la Junta elegird separadamente a sus representantes en cada
Comision.

A tal efecto, resultaran elegidos para constituir las Comisiones los candidatos que obtengan mayor
numero de votos. En caso de empate, se repetira la votacion entre los candidatos que tuvieren igual
nimero de votos y, de persistir el empate, la eleccion se realizara por sorteo entre éstos.

Art. 18.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrirda mediante eleccion en la
siguiente sesion ordinaria que celebre la Junta de Facultad.
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Art. 19.- Las Comisiones deberan concluir la tramitacion de cualquier asunto en el plazo que le fije
la Junta.

Art. 20.- Para constituirse y elaborar propuestas, se requerira en las Comisiones la asistencia de al
menos la mitad de sus jjliembros. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos. Art. 21.-
Las Comisiones elevaran al pleno de la Junta, debidamente articuladas las propuestas que se
hubieran aprobado en su seno, para ratificarlas cuando asi lo requieran.

Titulo 1V. De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo L.- De la sesion constitutlva de la Junta de Facultad

Art. 22.- Celebradas las elecciones, el Decano convocard, dentro del plazo de 5 dias lectivos, la
sesion constitutiva de la Junta.

Art. 23.- El Decano declarara abierta la sesion y el Secretario de la Facultad daré lectura por orden
alfabético a la relacion de miembros de la Junta, haciéndose constar los que estuvieren presentes.
Una vez efectuada la lectura, el Decano declarara constituida la Junta.

Capitulo II De las sesiones

Art. 24.- La Junta de Facultad en Pleno se reunird con caracter ordinario, como minimo, tres veces
en cada curso académico: una, proxima a su comienzo, otra, dentro del segundo trimestre, y una
tercera, hacia el final del curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de sus
funciones,

No obstante lo anterior, la Junta de Facultad podra ser convocada con caracter extraordinario, a
iniciativa del Decano o a peticion de un tercio de sus miembros.

En todo caso deberd procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos oficiales de
examenes.

Art. 25.-1. La convocatoria dc las sesiones ordinarias de la Junta sera realizada por su Presidente,
notificandose a cada uno de los miembros de la Junta con una antelaciéon minima de cuatro dias
lectivos.

2. En la convocatoria de ]a Junta se hard constar necesariamente el orden del dia y el lugar, fecha y
hora sefialada para la celebracion en primen.. y segunda convocatoria, debiendo mediar entre una y
otra al menos treinta minutos.

Junto a la convocatoria se adjuntara la documentacidén necesaria para los debates.

Art. 26.-1. El orden del dia, fijado por el Presidente, incluird, ademds de cuantos asuntos estime éste
oportunos, los que propongan los Consejos de Departamento, y los que requiera un quinto, al
menos, de los miembros de la Junta.

2. No sera objeto de deliberacion o acuerdo ningin asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del asunto

por el voto favorable de la mayoria.

Art.27.-1. Las sesiones ordinarias se celebraran en dia lectivo.
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2. Para iniciar una sesion de la Junta, en primera convocatoria, sera necesaria la presencia de la
mitad mas uno de sus miembros ademas del Presidente y el Secretario.

En segunda convocatoria no se requerird quérum especial.

Art. 28.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluird su desarrollo, acuerdos adoptados
y relacion de asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno del Presidente,
y copia de ellas quedard a disposicion de los miembros de la Junta en la Secretaria de la Facultad.

El acta definitiva se sometera a la aprobacion del pleno en la siguiente sesion de la misma
naturaleza.

Art. 29.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a cada uno de los miembros
de la Junta con una antelacion minima de 48 horas.

Art. 30.- El plazo maximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias sera de quince dias a
contar desde la peticién efectuada por un tercio de sus miembros, la cual debera formularse por
escrito dirigido al Presidente de Junta. El orden del dia incluird necesariamente los asuntos que las
hayan motivado o hayan sido solicitados.

Art. 31.- La convocatoria de las sesiones de la Comisiones Permanentes sera realizada por su
Presidente notificdndose a cada uno de sus miembros con la antelaciéon minima de 48 horas.

Debera convocarse a la Comision siempre que lo solicite, al menos, un 30 por ciento de sus
miembros o un sector o a instancia del Presidente de la Junta de Facultad.

Cuando el asunto sea urgente, a Juicio del Presidente, de al menos el 20 por ciento de sus miembros
o de un sector, la convocatoria podra hacerse con una antelacion de 24 horas.

Capitulo III. De la disciplina de la Junta Art. 32.- Todos los miembros de la Junta estara obligados
a evitar cualquier tipo de perturbacion o desorden en el correcto desarrollo de sus sesiones.

Art. 33.- El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta cuando profieran conceptos
ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podré retirar la palabra a un miembro de la
Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la misma sesion.

Art. 34.- Ninglin miembro de la junta podra intervenir sin haber pedido y obtenido del Presidente la
palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el Presidente no se encontrase presente, se
entenderd que ha renunciado a hacer uso de ella.

Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para advertirle que se
va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para retirarle la palabra o para llamar al
orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al publico.

Art. 35.- En todo debate en tomo a cualquiera de las cuestiones que figuren en el orden del dia se
estableceran uno o dos turnos de intervenciones.

Art. 36.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al Presidente el
cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacion invoquen.

Art. 37.- El orden de intervencion serd el de peticion de la palabra; en el caso de que varias personas
la pidan a la vez, dicho orden se establecerd a criterio de la Presidencia. "
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Capitulo I'V. De las votaciones

Art. 38.- Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Facultad debera estar reunida segun lo
establecido en este reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad se requerird que sean aprobados
por la mitad mas uno de miembros presentes. Caso de ser precisa una segunda votacion, bastara la
mayoria simple de los votantes, dirimiendo los empates el voto del Presidente. Todo ello sin
perjuicio de las mayorias especiales que establezcan los Estatutos y este Reglamento.

Art. 39.- El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable. El voto por correo
unicamente podré emitirse en el caso de la eleccion de Decano.

Art. 40.- Las votaciones no podrd.) interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no concedera
el uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta podréa entrar en el salon de sesiones, ni
abandonarlo.

Titulo V: De la eleccion del Decano

Art. 41.- Corresponde a la Junta de Facultad la eleccion del Decano en los términos previstos en los
articulos 109 y siguientes de los Estatutos.

Art. 42.- El Decano sera elegido de entre los profesores doctores pertenecientes a los cuerpos
docentes universitarios que estén adscritos al Centro. A tal efecto y previamente, la Junta
determinara el calendario correspondiente, con expresa mencion del dia de la votacion.

Art. 43.- El Decano sera elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo ocupar el cargo mas de
dos mandatos.

Art. 44.-1. La eleccion se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad, presidida por el
Decano saliente, si no se presentase a la reeleccion, o por el profesor doctor perteneciente a los
Cuerpos Docentes Universitarios mas antiguo en el escalafon de entre los miembros de la Junta no
candidatos.

2. El procedimiento electoral aplicable serd analogo al vigente para la eleccion de Rector.

Art. 45.- Para la eleccion de Decano en primera votacion se requerira la mayoria absoluta de los
electores. Si ningun candidato lograse esa mayoria, se efectuard una segunda votacion en la que se
requerira la mayoria simple, entre los dos candidatos més votados en la primera. Entre la primera y
segunda votacion deberd mediar un intervalo de media hora, como minimo. En caso de empate,
resultara elegido el de mayor antigiiedad en el Grado de Doctor.

Titulo VI. De la mocion de censura

Art. 46.- La Junta de Facultad podra proponer e] cese del Decano mediante ]a adopcién de una
mocion de censura que necesitard para ser aprobada e] voto favorable de dos tercios de sus
componentes.

Art. 47.- La presentacion de ]a mocion de censura se hard por escrito motivado, debiendo ser
necesariamente respaldada por, a] menos, un tercio de sus miembros.
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Art. 48.- La Presidencia de la Junta, tras comprobar que la mocioén de censura retine los requisitos
sefialados en el articulo anterior, la admitira a tramite, y procederd a ]a convocatoria de una sesion
extraordinaria de Junta, que sera presidida por €] miembro de la Junta que ésta elija a su comienzo.

La mocién deberd ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del décimo a contar
desde su presentacion.

Art. 49.-1. El debate se iniciara con la defensa de la mocion de censura que efectuard el primer
firmante de ésta. El Decano podrad consumir un turno de réplica. A continuacion, el Presidente
establecera un turno de intervenciones. Terminado el debate, se procedera a la votacion.

2. La votacion sera unica, nominal y secreta.

Art. 50.- La aprobacion de la mocion de censura llevard aparejada la convocatoria de elecciones a
Decano, la disolucion de la Junta de Facultad y el cese del Decano, el cual, junto con los cargos por
¢l designados, continuara en sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

Art. 51.- En caso de no prosperar la mocion de censura, sus firmantes no podran respaldar otra en el
mismo curso académico.

Titulo VII. De la reforma del Reglamento

Art. 52.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este Reglamento cuando asi
lo solicite, al menos, un 30 por ciento de los miembros de la Junta.

Art. 53.- El proyecto de reforma, que se dirigira mediante escrito al Secretario académico, debera
incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su fundamento y el texto alternativo.

Art. 54.- Recibido el proyecto de reforma, el debate y resolucion acerca de la pertinencia de la
reforma se incluira como punto del orden del dia en la siguiente sesion de la Junta.

Art. 55.- Si la Junta de Facultad decide tomar en consideracion el Proyecto de Reforma presentado,
por mayoria simple, deberd nombrar seguidamente una Comision para e! estudio de la reforma
propuesta.

Art. 56.- Esta Comision, tras un periodo de exposicion publica de 5 dias del proyecto de reforma,
con objeto de que todos los miembros de la Junta presenten enmiendas en el plazo de 5 dias,
elaborara un dictamen para su discusion en el pleno. Seguidamente, se procedera a la convocatoria
extraordinaria de la Junta de Facultad en el plazo de 5 dias.

Art. 57.- La reforma del Reglamento debera ser aprobada por mayoria absoluta de los miembros del
pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacion del Consejo de Gobierno.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen interior dela Junta de la Facultad de
Biblioteconomia y Documentacioén, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de fecha 17de junio de 1997.

DISPOSICION FINAL
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El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DEL DEPORTE

Titulo 1. Naturaleza y Funciones
Capitulo I. Naturaleza

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion preciso para el
desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad en los Estatutos de la
Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Art. 2.- La Junta de Facultad es el 6rgano colegiado de gobierno de la Facultad de Ciencias del
Deporte de la Universidad de Extremadura, al que corresponde el establecimiento de las lineas
generales de actuacion del Centro y el control de la labor de sus 6rganos de gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de 21 de
Diciembre de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por
Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi
como por cuantas otras normas le resulten de aplicacion.

Capitulo II. Funciones
Art. 3- Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado por el
Consejo de Gobierno.

b) Elegir y remover en su caso al Decano/Director.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacion de nuevas titulaciones o de eliminacion de
ensefianzas regladas, y en la elaboracion o modificacion de los planes de estudios, asi como elevar
estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla en cuantas
titulaciones imparta el centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas que tengan
adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la programacion general de la
Universidad y establecer los criterios basicos y objetivos para la organizacioén y coordinacion de las
actividades docentes de la facultad.

h) Aprobar el calendario oficial de exdmenes y de horarios.

1) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto asignado al Centro que
presentard el Decano y la rendicion de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto, que realizara
¢éste al final de cada ejercicio.
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j) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion econémica del Centro, que seran
remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de terminar el curso
académico, la primera, y al terminar el afio natural la segunda

k) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de cardcter cientifico, técnico o artistico, asi
como para el desarrollo de cursos de especializacion entre el centro y entidades publicas o privadas,
o personas fisicas, que seran aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

1) Elaborar las propuestas para la admision de estudiantes e informar al Consejo de Gobierno sobre
el nimero maximo de estudiantes que pueden cursar estudios en el Centro.

m) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los Departamentos
implicados.

n) Nombrar los Tribunales de trabajos de Grado y examenes de Grado, en su caso, examenes
extraordinarios de cursos de Licenciatura y otros a los que hubiere lugar.

o) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los Departamentos
representados en la Junta de Facultad, el nombramiento de Doctores “Honoris Causa” y demas
premios y distinciones que sean de su competencia.

p) Crear Comisiones de coordinacion, seguimiento y evaluacion de cada una de las titulaciones de
ese centro, con un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas
otras Comisiones que estime conveniente.

q) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras Comisiones que les correspondan.

r) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de Extremadura,
de su desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

Titulo 11. De los miembros de la Junta de Facultad
Capitulo I.- Composicion

Art4.- 1.- La Junta de la Facultad estard compuesta atendiendo a la siguiente distribucion
porcentual:

El 35 por ciento del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos sectores
universitarios, comprendera a:

a.- El Decano, quien asumira la Presidencia de la Junta de Facultad.

b.- Los Vicedecanos

c.- El Secretario Académico del Centro, que actuard como Secretario de la Junta de Facultad.
d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u
obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no recaer en su director,
sera desempefiada por el Coordinador de la Seccion Departamental, si la hubiere. En su defecto, el
Consejo de Departamento debera elegir un representante en la Junta de Facultad. En todo caso, la
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representacion del Departamento en la Junta de Facultad debera recaer en un profesor que imparta
docencia en el Centro.

f.- Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria del Centro, seran
elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo, siempre que sea
posible, con la siguiente participacion porcentual:

a.- Una representacion de los funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de manera que la suma
total de los miembros de este colectivo constituya el 51% del total.

b.- Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 16% del total.

c.- Una representacion de los estudiantes, de manera que la suma de los miembros de este colectivo
constituya el 23 % del total, debiendo estar necesariamente entre dichos representantes el delegado
de cada Curso y un alumno de Tercer Ciclo, si lo hubiese.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 10% del total.

3.- El nimero de miembros que compondran la Junta de Centro serd determinado por la Junta
Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso electoral, manteniéndose dicha
composicion hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de alumnos), aun cuando
entre tanto se produzcan alteraciones en el numero de miembros natos.

4.- Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran dedicacion a tiempo
completo, siempre que sea posible.

5.- Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Facultad.

6.- Ademas de los miembros a los que se refiere los apartados 1 y 2 de este articulo, el Decano
podré invitar a participar en la Junta de Facultad, con voz pero sin voto, para ser oidas en asuntos
concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor conocimiento de los temas objeto
de debate. Asi mismo todos los miembros pertenecientes a la Facultad, tienen derecho a asistir con
voz pero sin voto, siempre que lo soliciten por escrito al Sr. Decano, y la capacidad de la sala lo
permita.

Capitulo II. Régimen Electoral

Art. 5.- La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo, de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las siguientes normas:

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que en la fecha de
convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o matriculados en ensefianzas que se
impartan en ella.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regira por su normativa

especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de Facultad, que debera efectuarla
en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a treinta anteriores a la expiracion de su mandato.
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3.- En el acuerdo adoptado al efecto establecerd el calendario correspondiente y designara una Junta
Electoral, compuesta por un miembro de cada uno de los sectores de la Universidad, elegido por
sorteo, presidida por el Secretario del Centro. En prevision de que alguno de los miembros de la
Junta Electoral fuera candidato, se nombrara un suplente por cada uno de los sectores universitarios.
En caso de agotamiento de suplentes, se efectuard un nuevo sorteo para designar el representante,
entre los miembros del sector correspondiente que no se presenten como candidatos.

4.- la Junta Electoral tendré las siguientes funciones:

a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Elaborar la relacién de candidatos.

c¢) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
d) Determinar la composicion de la Junta de Facultad.

e) Determinar la proporcion de miembros de personal funcionario y laboral que representen al
Personal de Administracion y Servicios.

f) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

g) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el adecuado desarrollo del proceso electoral y
no haya sido determinado previamente por la Junta de Facultad.

5.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrira un plazo de 3 dias para formular
reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de presentarse en la secretaria de la
Facultad, mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.

6.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Junta Electoral publicara la lista
definitiva en el plazo de 2 dias.

7.- A continuacion, se abrira un plazo de 3 dias para presentacion de candidaturas.

8.- Seguidamente en el plazo de 2 dias la Junta Electoral proclamaré la relacion de candidatos,
abriéndose un plazo de 2 dias para formular reclamaciones. Estas reclamaciones se presentaran en
la secretaria del Centro mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral. Resueltas las
reclamaciones se hara publica la relacion definitiva de candidatos en el plazo de 2 dias.

9.- La votacion se llevara a cabo en el plazo de 5 dias y, en el dia siguiente la Junta Electoral
realizara la proclamacion provisional de candidatos.

10.- Contra dicha proclamacién se podran presentar reclamaciones en el plazo de 2 dias. Se
procederd a la resolucion de reclamaciones y a la proclamacion definitiva de candidatos en el plazo
de 2 dias.

11.- Los plazos que se sefalan en el procedimiento electoral previsto en los apartados anteriores se
entenderan referidos a dias habiles.

Art.6.- En lo no previsto en este Reglamento se entendera de aplicacion la normativa que en

materia de régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular esté vigente en el
momento de la convocatoria de las elecciones.
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Capitulo I11. Régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad.

Art. 7.- La condicion de miembro de la Junta de Facultad se adquirird en el momento de la
proclamacién definitiva del candidato.

Art. 8.- 1.- La duracién del mandato de los miembros electivos que formen parte de la Junta de
Facultad sera de 4 afios, salvo la representacion de los estudiantes que se renovara cada curso
académico. Al término del periodo indicado se procedera a la eleccion de nuevos representantes en
la forma establecida en los Estatutos de la Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo de
Gobierno y el presente Reglamento.

2.- Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la Junta de Facultad se
produjera alguna vacante, ésta se cubrird con el siguiente candidato mas votado, perteneciente al
sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De no ser asi, la vacante no
se cubrira.

Art. 9.- Los miembros de la Junta de Facultad dejaran de pertenecer a ella por alguna de las
siguientes causas:

a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticion propia.

c¢) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta como miembro nato, o de
aquella por la que fue elegido.

Art. 10.- 1.- Los miembros de la Junta de Facultad tienen el derecho y el deber de asistir con voz y
voto a todas sus sesiones, asi como a las de las Comisiones de las que formen parte, y el derecho de
asistir, siempre que lo soliciten, con voz pero sin voto, a las sesiones de las Comisiones de las que
no formen parte.

2.- La falta de asistencia, sin justificar, de un miembro a la Comision de la cual forme parte, durante
tres sesiones ordinarias, dard lugar a su exclusion.

Art. 11.- Los miembros de la Junta de Facultad estaran obligados a observar y respetar las normas
de orden y disciplina establecidos en este Reglamento.

Art. 12.- Los miembros de la Junta de Facultad tendran derecho a recibir del Secretario de la
Facultad la informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Titulo I11. De la organizacion de la Junta de Facultad
Capitulo I. Del Presidente

Art. 13.- La Junta de Facultad estara presidida por el Decano. Son funciones del Presidente de la
Junta:

a) Ostentar la representacion de la Junta de Facultad.
b) Convocar a la Junta.

c¢) Declarar la constitucion de la Junta.
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d) Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con imparcialidad, atendiendo
al respeto que se debe a la Junta de Facultad.

d) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.

e) Proponer al Rector, oida la Junta de Facultad, los nombramientos de Vicedecanos y Secretario
Académico de entre el personal docente e investigador adscrito al Centro en que ejerza su tarea a
tiempo completo y pertenezca a los cuerpos de funcionarios docentes o profesores doctores
contratados.

f) Informar al pleno de los acuerdos adoptados por las Comisiones.
g) Cualquier otra que le confiera este Reglamento.

Art. 14.- En caso de ausencia o enfermedad, el Decano serd sustituido por el Vicedecano que
corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los Estatutos de la Universidad.

Art.15.- Producido el cese o dimision del Decano, éste procedera a la convocatoria de elecciones en
el plazo maximo de 30 dias lectivos, contados desde la fecha de cese o dimision. El Decano
continuard en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

Capitulo II. Del Secretario

Art. 16.- 1.- El Secretario Académico del Centro desempefia las funciones de Secretario de la Junta
de Facultad. Son funciones del Secretario de la Junta:

a) Elaborar y custodiar, con el visto bueno del Presidente, las actas de las sesiones plenarias, y librar
las certificaciones que hayan de expedirse.

b) Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.

c) Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta segin las disposiciones del
Presidente.

d) Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

e) Cualquier otra funcion que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se derive de las
normas que le sean de aplicacion.

2.- En caso de ausencia del Secretario, desempenard interinamente sus funciones el Vicedecano que
indique el Decano.

Capitulo III. Del Pleno y las Comisiones
Art. 17.- La Junta de Facultad podra actuar en Pleno o en Comisiones.

Art. 18.- La Junta de Facultad podrd constituir cuantas comisiones, permanentes o no, crea
necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su composicion seran
acordadas por la Junta. No obstante lo anterior, la Junta, a través de su Presidente, podra reclamar
para su discusion en el pleno cualquier asunto que se esté tratando en una Comision.

Las Comisiones creadas por la Junta de Facultad tendran el caracter de delegadas, salvo acuerdo o
disposicion en contra.
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Art. 19.- Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:
a) Comision Permanente de Gobierno

b) Comision Docente y de Movilidad de Estudiantes

¢) Comision de Evaluacion de la Docencia

Art. 20.- Todas las Comisiones seran presididas por el Decano, que podra delegar esta funcion en
un Vicedecano.

Art. 21.- 1.- En la primera sesion ordinaria de la Junta de Facultad, a ser posible, se procederd a la
eleccion de los miembros de la Comisiones Permanentes previstas en este Reglamento.

2.- Los miembros de las Comisiones Permanentes serdn nombrados por un periodo de cuatro afos.

3.- Cada sector con representacion en la Junta elegird separadamente a sus representantes en cada
Comision.

4.- A tal efecto, resultaran elegidos para constituir las Comisiones los candidatos que obtengan
mayor numero de votos. En caso de empate, se repetird la votacion entre los candidatos que
obtuvieran igual nimero de votos y, de persistir el empate, la eleccion se realizard por sorteo entre
éstos.

5.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrird mediante eleccion, en la
siguiente sesion ordinaria que celebre la Junta de Facultad.

6.- Para una mayor eficacia en el funcionamiento de las Comisiones, podrda requerirse el
asesoramiento de personas que puedan aportar su conocimiento en materia especifica a la
deliberada por la Comision de que se trate.

Art. 22.- Las Comisiones deberan concluir la tramitacion de cualquier asunto en el plazo que le fije
la Junta de Facultad.

Art. 23.- Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerira en las Comisiones la asistencia de al
menos la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos.

Art. 24.- Las Comisiones elevaran al pleno de la Junta de Facultad, debidamente articuladas, las
propuestas que se hubieran aprobado en su seno, para ratificarlas cuando asi lo requieran.

DE LA COMISION PERMANENTE DE GOBIERNO

Art. 25.- La Comision Permanente de Gobierno estard constituida por nueve miembros de la Junta
de Facultad:

a) El Decano, que la presidira.

b) Los dos Vicedecanos.

c) El Secretario Académico del Centro, que actuard como Secretario de la Comision.
d) Un representante de los Cuerpos Docentes.

e) Un representante del resto de Personal Docente e Investigador.
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f) Un representante del Personal de Administracion y Servicios.

g) Dos representantes de Alumnos.

Art. 26.- La Comision Permanente de Gobierno tendrd como competencias:

a) Asistir al Decano en sus funciones.

b) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Junta de Facultad.

DE LA COMISION DOCENTE Y DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

Art. 27.- La Comision Docente estara constituida por los siguientes miembros de la Junta de
Facultad:

a) El Decano, que la presidira.
b) El Vicedecano de Ordenacion Académica.
¢) El Secretario Académico del Centro, que actuara como Secretario de la Comision.

d) El Coordinador de Movilidad de Estudiantes, si no fuera miembro del equipo de gobierno de la
Facultad.

e) Un representante del Personal Docente.

) E1 Administrador.

g) Dos representantes de Alumnos, elegidos por el Consejo de Alumnos.
Art. 28.- La Comision Docente tendra como funciones:

a) Proponer a la Junta de Facultad la organizacion de la docencia, la distribucion de clases y de
horarios, para su posterior ratificacion por la Junta de Centro.

b) Estudiar y elevar informe sobre el procedimiento de convalidaciones, homologaciones,
adaptaciones y traslados de expediente, ateniéndose a las directrices emanadas del Consejo de
Gobierno y del Rectorado de la Universidad.

c) Elaborar y elevar propuestas sobre cuestiones relativas a la ordenacion docente y planes de
estudio.

d) Favorecer cauces de renovacion cientifica y pedagogica del profesorado.

e) Cualesquiera otros asuntos o materias de caracter académico o docente atribuidos por la Junta de
Facultad.

Art. 29.- 1.- La subcomision de relaciones internacionales y movilidad de estudiantes es la
encargada de la organizacion y concesion de becas de movilidad internacionales y nacionales.

2.- La composicion de la subcomision serd la siguiente:

a) El Decano.

143



b) El Coordinador de relaciones internacionales y movilidad de estudiantes.
¢) Un representante del Consejo de Alumnos.
d) El Administrador.

3.- Todos los miembros de la subcomisiéon deberan formar parte de la Comision Docente y de
Movilidad de Estudiantes.

4.- Son funciones de la subcomision las siguientes:

a) Baremar, siguiendo los criterios establecidos por la Comision de Programas de Cooperacion
Interuniversitaria y de Movilidad de la Universidad de Extremadura, los méritos de los aspirantes y
adjudicar plazas o becas

b) Proceder al reconocimiento de estudios y elaborar las actas correspondientes, cuando sea posible,
e instar dichas actividades ante los 6rganos competentes.

c¢) Elaborar los informes requeridos.

d) Dar traslado de los acuerdos adoptados a la Administracion del Centro y al coordinador
institucional, si lo hubiera.

DE LA COMISION DE EVALUACION DE LA DOCENCIA

Art. 30.- La Comision de Evaluacion de la Docencia estard constituida por nueve miembros, seis
profesores, entre los que estara incluido el decano, o persona en quien delegue, que la presidira, y
tres alumnos pertenecientes a la Junta de Facultad.

Art. 31.- La Comision de Evaluacion de la Docencia tendra como linea de actuacion las que
determine la Comision Coordinadora prevista en el articulo 144 de los Estatutos de la Universidad
de Extremadura.

Art. 32.- Son funciones de la Comision:
a) Elaborar periddicamente evaluaciones individuales del Profesorado, en su actividad docente.

b) Proponer a la Junta de Facultad o Consejo de Gobierno de la Universidad las acciones que sean
pertinentes para la mejora de la calidad de la docencia en la Facultad.

¢) Actuar en las incidencias de naturaleza docente que puedan plantearse a lo largo del curso, sin
perjuicio de las atribuciones que la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad de
Extremadura le atribuyan a las autoridades académicas.

Titulo 1V. De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo L.- De la sesion constitutiva de la Junta de Facultad

Art. 33.- Celebradas las elecciones, el Decano convocard, dentro del plazo de 10 dias lectivos, la
sesion constitutiva de la Junta de Facultad.

Art. 34.- El Decano declarara abierta la sesion y el Secretario Académico de la Facultad dara
lectura por orden alfabético a la relacion de miembros de la Junta de Facultad, haciéndose constar
los que estuvieran presentes. Una vez efectuada la lectura, el Decano declarara constituida la Junta.
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Capitulo II. De las sesiones

Art. 35.- 1.- La Junta de Facultad en Pleno se reunira con caracter ordinario, como minimo, tres
veces en cada curso académico: una, proxima a su comienzo, otra, dentro del segundo trimestre, y
una tercera, hacia el final del curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de
sus funciones

2.- No obstante lo anterior, la Junta de Facultad podra ser convocada con caracter extraordinario, a
iniciativa del Decano o a peticioén de un tercio de sus miembros.

3.- En todo caso debera procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos oficiales de
examenes.

Art. 36.- 1. La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta de Facultad ser4 realizada por su
Presidente, notificandose a cada uno de los miembros de la Junta con una antelacion minima de
cuatro dias lectivos.

2. En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden del dia y el lugar, fecha y
hora sefialada para la celebracion en primera y segunda convocatoria, debiendo mediar entre una y
otra al menos treinta minutos. Junto a la convocatoria se adjuntara la documentacion necesaria para
los debates.

Art. 37.- 1. El orden del dia, fijado por el Presidente, incluira, ademas de cuantos asuntos estime
éste oportunos, los que propongan los Consejos de Departamento, y los que solicite un quinto, al
menos, de los miembros de la Junta de Facultad, o todos los miembros de un sector, siempre que la
cuestion afecte a todo el colectivo solicitante.

2. No sera objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta de Facultad y sea declarada la
urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Art. 38.- 1. Todas las sesiones se celebraran en dia lectivo.

2. Para iniciar una sesion de la Junta de Facultad serd necesaria la presencia de la mitad mas uno de
sus miembros en primera convocatoria. En segunda convocatoria no se requerird quoérum especial.

Art. 39.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluira su desarrollo, acuerdos adoptados
y relacion de asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno del Presidente,
y copia de ellas quedara a disposicion de los miembros de la Junta de Facultad. El acta definitiva se
sometera a la aprobacion del pleno en la siguiente sesion de la misma naturaleza.

Art. 40.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a cada uno de los
miembros de la Junta de Facultad con una antelacién minima de 48 horas.

Art. 41.- El plazo maximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias serd de quince dias a
contar desde la peticién efectuada por un tercio de sus miembros, la cual debera formularse por
escrito dirigido al Presidente de la Junta de Facultad. El orden del dia incluird necesariamente los
asuntos que las hayan motivado o hayan sido solicitados.

Art. 42.- 1.- La convocatoria de las sesiones de las Comisiones sera realizada por su Presidente
notificandose a cada uno de sus miembros con una antelacion minima de 48 horas.
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2.- Cuando el asunto sea urgente, a juicio del Presidente, y de al menos el cincuenta por ciento de
sus miembros, la convocatoria podra hacerse con una antelacion de 24 horas.

3.- Debera convocarse a la Comision siempre que lo solicite, al menos, 1/3 de sus miembros o a
instancia del Decano.

Capitulo III. De la disciplina de la Junta de Facultad

Art. 43.- Todos los miembros de la Junta de Facultad se abstendran de perturbar el correcto
desarrollo de sus sesiones.

Art. 44.- El Presidente llamard al orden a los miembros de la Junta de Facultad cuando profieran
términos ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podra retirar el uso de la palabra,
durante el resto de la sesion, a un miembro de la Junta de Facultad cuando hubiere sido llamado al
orden tres veces en la misma sesion, siendo expulsado de la misma si sigue interrumpiendo a la
Junta de Facultad.

Art. 45.- 1.- Ningun miembro de la Junta de Facultad podra intervenir sin haber pedido y obtenido
del Presidente la palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el Presidente no se
encontrase presente, se entendera que ha renunciado a hacer uso de ella.

2.- Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para advertirle que
se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para retirarle la palabra o para
llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al publico.

Art. 46.- En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren en el orden del dia se
estableceran uno o dos turnos de intervenciones.

Art. 47.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta de Facultad pueden pedir al
Presidente el cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacion
invoquen.

Art. 48.- El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra; en el caso de que varias
personas la pidan a la vez, dicho orden se establecera a criterio de la Presidencia.

Capitulo IV. De las votaciones

Art. 49.- Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Facultad debera estar reunida segun lo
establecido en este reglamento. Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad
se requerird que sean aprobados por la mitad mas uno de los miembros presentes. Caso de ser
precisa una segunda votacidn, bastard la mayoria simple de los votantes, dirimiendo los empates el
voto del Presidente. Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que establezcan los Estatutos
de la Universidad de Extremadura y este Reglamento.

Art. 50.- Se exigird una mayoria absoluta de los miembros de la Junta de Facultad, en los siguientes
casos:

a) Para la aprobacion y modificacion del Reglamento de Régimen Interno de la Junta de Facultad.
b) Para la aprobacion y modificacion del Plan de Estudios.

Art. 51.- 1.- Las votaciones de la Junta de Facultad se realizaran por alguno de los siguientes
procedimientos:
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a) Asentimiento general
b) Votacion a mano alzada
¢) Votacion secreta

2.- La votacion serd secreta cuando asi sea requerido por cualesquiera de los miembros de la Junta
de Facultad, o si afecta a eleccion de personas.

Art. 52.- El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable. El voto por correo
unicamente podré emitirse en el caso de la eleccion de Decano.

Art. 53.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no concedera
el uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta de Facultad podra entrar en el salon de
sesiones, ni abandonarlo.

Titulo V1. De la eleccion del Decano

Art. 54.- Corresponde a la Junta de Facultad la eleccion del Decano en los términos previstos en los
articulos 109 y siguientes de los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

Art. 55.- El Decano sera elegido de entre los profesores doctores pertenecientes a los cuerpos
docentes universitarios que estén adscritos al Centro.

Art. 56.- El Decano serd elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo ocupar el cargo mas
de dos mandatos.

Art. 57.- Para la eleccion de Decano, la Junta de Facultad determinara el calendario
correspondiente, con expresa mencion del dia de la votacion.

Art. 58.- La eleccion se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad, presidida por el
Decano saliente, si no se presentase a la reeleccion, o por el profesor doctor perteneciente a los
Cuerpos Docentes Universitarios, mas antiguo en el escalafon de entre los miembros de la Junta de
Facultad no candidatos.

Art. 59.- Para la eleccion de Decano, en el supuesto de varios candidatos, se requerird en primera
votacion la mayoria absoluta de los electores. Si ningin candidato lograse esa mayoria, se efectuara
una segunda votacidn, que serd consecutiva a la anterior, en la que se requerird la mayoria simple de
los votantes, entre los dos candidatos mas votados en la primera. En caso de empate, resultara
elegido el de mayor antigliedad en el grado de doctor.

Art. 60.- En el supuesto de una sola candidatura, unicamente se celebrara la primera vuelta y se
proclamari al candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.

Titulo VII. De la mocion de censura

Art. 61.- La Junta de Facultad podra proponer el cese del Decano mediante la adopcion de una
mocion de censura, que necesitard para ser aprobada el voto favorable de dos tercios de sus
componentes.

Art. 62.- La presentacion de la mocion de censura se hard por escrito motivado, debiendo ser
necesariamente respaldada por, al menos, un tercio de sus miembros
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Art. 63.- La Presidencia de la Junta de Facultad, tras comprobar que la mocion de censura retune los
requisitos sefialados en el articulo anterior, la admitird a tramite, y procedera a la convocatoria de
una sesion extraordinaria de Junta de Facultad, que sera presidida por el profesor doctor
perteneciente a los Cuerpos Docentes Universitarios, mas antiguo en el escalafon de entre los
miembros de la Junta de Facultad.

Art. 64.- La mocion debera ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del décimo, a
contar desde su presentacion.

Art. 65.- El debate se iniciard con la defensa de la mocidén de censura que efectuara el primer
firmante de ésta. El Decano podrd consumir un turno de réplica. A continuacion, el Presidente
establecerd un turno de intervenciones. Terminado el debate, se procedera a la votacion que sera
unica, nominal y secreta.

Art. 66.- La aprobacion de la mocion de censura llevard aparejada la convocatoria de elecciones a
Decano, la disolucién de la Junta de Facultad y el cese del Decano, el cual, junto con los cargos de
libre designacion, continuard en sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

Art. 67.- Si la mocidén de censura no fuera aprobada, sus signatarios no podran participar en la
presentacion de otra iniciativa del mismo caracter hasta pasado un afio desde la votacion de la
misma.

Titulo VIII. De la reforma del Reglamento

Art. 68.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este Reglamento cuando
asi lo solicite, al menos, un tercio de los miembros de la Junta de Facultad.

Art. 69.- El proyecto de reforma, que se dirigira mediante escrito al Secretario Académico, debera
incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su fundamento y el texto alternativo.

Art. 70.- Recibido el proyecto de reforma, el debate y resolucion acerca de la pertinencia de la
reforma se incluird como punto del orden del dia en la siguiente sesion de la Junta de Facultad,
debiendo ésta celebrarse dentro del plazo de treinta dias hébiles desde su presentacion. En todo caso
la convocatoria de la Junta debera realizarse con una antelacion maxima de 10 dias.

Art. 71.- Si la Junta de Facultad decide tomar en consideracién el Proyecto de Reforma presentado,
por mayoria simple, deberd nombrar seguidamente una Comision para el estudio de la reforma
propuesta.

Art. 72.- Esta Comision, tras un periodo de exposicion publica de 5 dias del proyecto de reforma,
con objeto de que todos los miembros de la Junta presenten enmiendas en el plazo de 2 dias,
elaborara un dictamen para su discusion en el pleno. Seguidamente, se procedera a la convocatoria
extraordinaria de la Junta de Facultad en el plazo de 7 dias.

Art. 73.- La reforma del Reglamento debera ser aprobada por mayoria absoluta de los miembros del
pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacion del Consejo de Gobierno de la Universidad.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen Interior de la Junta de la Facultad de
Ciencias del Deporte, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura de
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DISPOSICION TRANSITORIA

Tras la entrada en vigor de este reglamento, se procedera, en un plazo no superior a 10 dias, a la
convocatoria de Junta de Facultad para la aprobacion del calendario electoral que regule la eleccion
de la nueva Junta de Facultad.

DISPOSICION FINAL
El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de

Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Ti TULO 1. DE LA NATURALEZA Y FI NES

Articulo1.1. El presente Reglamento tiene por objeto est abl ecer el marco de regulacion
preciso para el desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad en los
Estatutos de la Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

2. La Facultad de Educacién de la UEx. Es el érgano docente y de gestion administrativa
responsable de definir, organizar y coordinar las ensefianzas regladas asi como otras
actividades de formacidn relativas a las titulaciones que le sean propias.

Tiene su sede en el edificio situado en el campus universitario de Badajoz, en la Avda. de
Elvas s/ n 06071 Badajoz

Articulo2.1- Esta Facultad tiene como fines:

a) La formacién cientifica y profesional de sus estudiantes. Se propiciara que en esta
formacion se contemple la realidad histérica y contribuya al desarrollo cultural y social de
Extremadura.

b) La organizacion de los estudios dirigidos a la obtencion del titulo de Diplomado Maestro/a
en las distintas especialidades, y licenciado/a en Psicopedagogia, asi como cualquier otra
titulacion que le fuese adscrita.

c) La participaciéon en la formacion permanente de los profesionales en los distintos niveles
educativos, asi como de los profesionales e1arnbito socio educativo.

d) El fomento de la investigacion e innovacién educativa y social, asi como su aplicacién
practica.

e) La promocion y el impulso de las relaciones de intercambio y colaboracién con otros
Centros de la propia Universidad de Extremadura, y con las restantes instituciones
académicas, culturales y cientificas, tanto nacionales como extranjeras.

2.2- Para dar cumplimiento a estos fines Facultad de Educacion de la Universidad de
Extremadura estara regida por los siguientes érganos:

a) colegiados: Junta de Facultad

b) Unipersonales de: Decano/a, Vicedecanos/as y Secretario/a

TITULO I'l. DE LA JUNTA DE FACULTAD
Capitulo 1. Naturaleza y funciones de 1a Junta de Facultad

Articulo 3.1.- La Junta es el 6rgano de gobierno de la Facultad de Educacion de la
Universidad de Extremadura, a la que corresponde el establecimiento de las lineas generales
de actuacion del Centro y el control de la labor de sus érganos de gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de 21
de diciembre de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura
aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo, de la Junta de Extremadura, y por el presente
Reglamento, asi como por cuantas otras normas le resulten de aplicacion.
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2. Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen inte1110, que debera ser aprobado
por el Consejo de Gobierno de la UEXx.

b) Elegir y remover en su caso al Decano/a.

c) Organizar las ensefianzas y los procesos académicos, administrativos y de gestidn,
conducentes a la obtencion de los titulos que imparte.

d) Establecer los objetivos generales de cada una de las titulaciones que tenga adscritas, asi
como el perfil de formacion que deben adquirir sus estudiantes.

e) Participar en la elaboracién de propuestas creacion de nuevas titulaciones o de eliminacion
de ensefianzas regladas y en la elaboraciéon o modificacién de los planes de estudios, asi
como elevar estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

f) Elaborar, publicar y ejecutar la organizacion docente (horarios, calendario de examenes,
etc.) de cada una de las titulaciones, asi como aprobar y coordinar los proyectos docentes
remitidos por cada departamento. Velar por su cumplimiento.

g) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla en
cuantas titulaciones imparta el Centro.

h) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

i) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas que
tengan adscrita docencia en el Centro.

j) Aprobar la propuesta de distribucidon del presupuesto asignado al Centro que presentara el/
la Decano/a y la memoria anual de rendicion de cuentas de la aplicacién de dicho
presupuesto, que realizara al final de cada ejercicio, elevandola al Consejo de Gobierno al
terminar el afo natural.

k) Elaborar y aprobar una I1lell1uria de la labor docente, que seran remitidas al Consejo de
Gobierno de la Universidad dos meses después de terminar el curso académico.

I) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico técnico o artistico,
asi como para el desarrollo de cursos de especializacién entre el centro y entidades publicas
o privadas, o personas fisicas, que seran aprobados por el Consejo de Gobierno de la
Universidad.

m) Elaborar las propuestas, de acuerdo con la capacidad y medios del centro, para la
admisién de estudiantes e informar al Consejo de Gobi er no sobre el nUmero maximo de
estudiantes que pueden cursas estudios en el Centro.

n) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los
Departamentos implicados.

o) Nombrar los tribunales de trabajo de grado y examenes de grado, en su caso, examenes
extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que hubiere lugar.

p) A iniciativa propia o a instancia de los Departamentos proponer al Consejo de Gobierno, el

nombramiento de Doctores "Honoris Causa" y demas premios y distinciones que sean de su
competencia.
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q) Crear Comisiones de coordinacion, seguimiento y evaluacion de cada una de las
titulaciones de ese centro, con un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de
Gobierno, y aquellas otras Comisiones que estime conveniente.

r) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras Comisiones que les
correspondan.

s) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura, de su desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

Capitulo Il. De la Composicion

Articulo4. 1. La Junta de Facultad estara compuesta atendiendo a la siguiente distribucion
porcentual:

- ElI 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos sectores
universitarios, comprendera a:

a.- El/lla Decano/a, quien asumira la Presidencia de la Junta de Facultad.
b.- Vicedecanos/as.

C.- Secretario/a Académico/a del Centro, que actuara como Secretario/a de la Junta de
Facultad.

d.- El/la Administrador/a del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u
obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no recaer en su
director/a, sera desempenada por el Coordinador/a de la Seccion Departamental, si la
hubiere. En su defecto, el Consejo de Departamento debera elegir un representante en la
Junta de Facultad. En todo caso, la representacion del Departamento en la Junta debera
recaer en un profesor/a que imparta docencia en el Centro.

f.- Los estudiantes que sean Delegado/a y Subdelegado/a de Centro.

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria del Centro,
seran elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo, siempre
que sea posible, con la siguiente participacion porcentual:

a.- Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de manera que la
suma total de los miembros de este colectivo constituya el 51 % del total.

b.- Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que la suma de
los miembros de este colectivo constituya el 16% del total.

c.- Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los miembros de este
colectivo constituya el 23 % del total, asegurandose, siempre que sea posible, que haya un
representante de cada una de las titulaciones impartidas en el centro.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera que la suma de
los miembros de este colectivo constituya el 10% del total.

3.- Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea posible
respetar la participacion porcentual sehalada. Al no haber suficientes candidatos del sector, o
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por cualquier otro motivo, el porcentaje correspondiente se distribuira proporcionalmente entre
los miembros de la Junta pertenecientes a los otros sectores universitarios.

Articulo5.1. El numero de miembros que compondran la Junta de Centro sera determinado
por la Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso electoral,
manteniéndose dicha composicion hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las
de alumnos).

2. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran dedicacion a
tiempo completo, siempre que sea posible.

3. Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Facultad.

Articulo6. 1. El/la Decano/a podra invitar a participar en la Junta de Facultad, con voz pero sin
voto, para ser oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un
mejor conocimiento de los temas objeto de debate.

2. Asimismo podran asistir sin voz ni voto cualquier persona adscrita a esta Facultad
Capitulo lll. Del régimen electoral

Art.7.1.- La eleccién de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo. De acuerdo
con lo dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno. atendiendo a las
siguientes normas:

2.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que en la fecha de
convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o matriculados en ensefianzas
que se impartan en ella.

3.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regiran por su
Normativa especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de Facultad, por
delegacion del Rector que debera efectuada en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior
a treinta anteriores a la expiraciéon de su mandato.

4.- La Junta de Facultad establecera la composicion de la misma y el calendario
correspondiente y designara una Junta Electoral de Facultad. Estara compuesta por un
miembro de cada uno de los sectores de la Universidad, elegido por sorteo, en la sesién de
Junta en que se acuerde la convocatoria de elecciones y estara presidida por el Secretario/a
del Centro. En previsidon de que alguno de los miembros de la Junta Electoral fuera candidato,
se nombrara un suplente por cada uno de los sectores universitarios. En caso de agotamiento
de suplentes, se efectuara un nuevo sorteo para designar el representante entre los miembros
del sector correspondiente que no se presenten como candidatos.

Articulo8. La Junta Electoral tendra las siguientes funciones:

a) Determinar la composicion de la Junta de Facultad/Escuela.

b) Determinar la proporcion de miembros que representen al personal funcionario y laboral del
sector D.

c) Hacer publicas las listas del censo electoral.
d) Elaborar la relacién de candidatos/as.

e) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
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f) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

g) Sin perjuicio de las competencias atribuidas en la Disposicién Adicional, cuarta 11 a la
Junta Electoral de la Universidad, tendria también, cualquier otra actuacidn que sea
procedente para el adecuado desarrollo del proceso electoral y no haya sido determinado
previamente por la Junta de Facultad.

Articulo9. 1. Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrira un plazo de 3
dias para formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de presentarse
en la secretaria de la Facultad mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.

2. Transcurrido el plazo sefalado en el apartado anterior, la Junta Electoral publicara la lista
definitiva en el plazo de 2 dias, abriéndose en ese momento el plazo de presentacion de
candidaturas que sera de 3 dias.

3. Al dia siguiente, finalizado el plazo de presentacion de candidaturas. La Junta electoral
proclamara la relacion de candidatos/as, abriéndose un plazo de 2 dias para formular
reclamaciones. Estas reclamaciones se presentaran en la secretaria del Centro mediante
escrito dirigido al Presidente/a de la Junta Electoral. Resueltas las reclamaciones se hara
publica la relacién definitiva de candidatos en el plazo de 24 horas.

4. La votacioén se llevara a cabo en el plazo de 5 dias y, en el dia siguiente la Junta Electoral,
realizara la proclamacion provisional de candidatos electo .

5. Contra dicha proclamacién se podran presentar reclamaciones en el plazo de 2 dias. La
Junta electo.-al resolvera las reclamaciones y procedera a la proclamacion definitiva de
candidatos electos en el plazo de tres dias.

6. Los plazos que se sefalan en el procedimiento electoral previsto en los apariados
anteriores se entenderan referidos a dias habiles, salvo que la Junta de Facultad, al aprobar
el calendario electoral, acuerde lo contrario.

7. Contra las resoluciones de la Junta Electoral se podra interponer reclamacién en el plazo
de veinticuatro horas ante la Junta Electoral de la Universidad, que debera resolverlas en el
plazo de cuarenta y ocho horas. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucién se
entendera desestimada la reclamacion.

8. En lo no previsto en este reglamento se entendera de aplicacion la normativa que en
materia de régimen general electoral esté vigente en el momento de la convocatoria de las
elecciones.

Capitulo IV. Del régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad

Articulo10. La condicion de miembro de la Junta de Facultad se adquirira en el momento de la
proclamacion definitiva del candidato.

Articulo11. 1. La duracién del mandato de los miembros electivos que formen parte de la
Junta de Facultad sera de 4 afios, salvo la representacion de los estudiantes que se renovara
cada curso académico.

2. Al término del periodo indicado se procedera a la eleccién de nuevos representantes en la

forma establecida en los Estatl1tos de la Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo
de Gobierno y el presente Reglamento.
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3. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la Junta de Facultad
se produjera alguna vacante, ésta se cubrira con el siguiente candidato/a mas votado
perteneciente al sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De
no ser asi, la vacante no se cubrira.

Articulo12. Los miembros de la Junta de Facultad dejaran de pertenecer a ella por alguna de
las siguientes causas:

a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticion propia.

c) Pérdida de la condicién en virtud de la cual forma parte de la Junta como miembro nato, o
de aquella por la que fue elegido.

d) Se propondra la suspension de la condicion de miembro de Junta de Facultad, en los
términos que reglamentariamente se dispongan cuando se produzcan tres ausencias
consecutivas sin justificar a las sesiones de la misma. La justificaciéon de las faltas se
efectuara por escrito o por correo electronico dirigido al Secretario de la Junta en el plazo de
dos dias naturales después de la celebracion de la reunion del érgano.

Articulo13. 1. Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto
a todas sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte y el derecho
de asistir con voz, pero sin voto, a las sesiones de las Comisiones de las que no formen parte.
2. La falta de asistencia de un miembro a la Comision de que forme parte durante tres
sesiones consecutivas sin justificar dara lugar a la suspension de la condicion de miembro en
los términos que reglamentariamente se dispongan.

3. Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar las normas de orden y
disciplina establecidos en este Reglamento.

Articulo14. Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario de la Facultad
la informacién necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Capitulo V. Del/la Presidente/a
Articulo15.- La Junta de Facultad estara presidida por el Decano/a.
Articulo16.-Son funciones del Presidente/a de la Junta:

a) Ostentar la representacion de la Junta de Facultad y presidir los 6érganos de gobierno
colegiados que correspondan.

b) Proponer al Rector, oida la Junta de Facultad, el nombramiento de los cargos
unipersonales de gobierno del Centro.

c) Declarar la constitucion de la Junta de Facultad
d) Convocar a la Junta de Facultad.

e) Establecer y mantener el orden de los debates, dirigir las sesiones de la Junta de Facultad
con imparcialidad y estar atento al respeto que se debe a la misma.

f) Informar al Pleno y someter a votacion los acuerdos adoptados por las Comisiones.
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g) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento

h) Cualquier otra que le confiera este Reglamento.

Articulo17. En caso de ausencia temporal, enfermedad, el Decano/a sera sustituido por el
Vicedecano/a que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los
Estatutos de la Universidad.

Articulo18.- En el supuesto de dimisién o cese del Decano/a se precedera de acuerdo con lo
previsto en los Estatutos de la UEx. articulo 109.10

Capitulo VI. Del/la Secretario/a

Articulo19. 1. El/la Secretario/a académico/a del Centro desempena las funciones de
Secretario de la Junta. Son funciones del Secretario de la Junta:

a) Elaborar las actas de las sesiones plenarias de Junta de Facultad y expedir las
certificaciones de los acuerdos de las sesiones.

b) Asistir al Presidente/a en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.

c) Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta segun las disposiciones del
Presidente/a.

d) Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

Capitulo VII. Del Pleno y las Comisiones

Articulo20. La Junta de Facultad podra actuar en Pleno o en Comisiones.

Articulo21.1 La Junta de Facultad podra constituir cuantas comisiones, permanentes o no,
crea necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su composicion
seran acordadas por la Junta de Facultad.

2. En aquellas comisiones en las que no se establezca representacion de algunos de los
sectores, el Presidente/a de la comision podra invitar a sus sesiones, con voz pero sin voto, a

algun miembro de ese sector. Asi mismo cabra la posibilidad de que se autorice la asistencia
a peticion del sector interesado.

Articulo22. Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:

a) Comision de Practicas. Es la encargada de la organizacion y realizacion de las practicas
para el alumnado, y son sus funciones:

1. Propiciar la firma de convenios de la Universidad de Extremadura con la Junta de
Extremadura, otras instituciones, organizaciones no gubernamentales y empresas, en orden a
conseguir la oferta de plazas de practicas necesarias para llevar a cabo el Plan de Practicas.
2. La asignacion de plazas al alumnado en colegios, instituciones y entidades.

3. Organizar y supervisar el practicum del alumnado del Centro en los colegios e instituciones
colaboradoras.

4. La adscripcién anual del profesorado tutor al Plan de Practicas del Centro.
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5. Elaborar la memoria anual del Plan de Practicas

6. Cualquier otra que le asigne la Junta de Facultad o el presente reglamento dentro de su
ambito de competencia.

Estara integrada por:
1. El/la Decano/a o Vicedecano/a de Practicas.
2.-Un representante de cada departamento que imparta docencia del practicum en el Centro.

3.-Un representante del alumnado por cada una de las titulaciones que se impartan en el
Centro.

4.- Dos representantes del colectivo de tutores de los centros colaboradores

b) Comision Ordenacién Académica. Es la comision competente en asuntos relacionados con
la docencia.

Son sus funciones:
1- Coordinar y organizar las ensefianzas que se imparten en el Centro.
2- Proponer los criterios para la elaboracion de horarios y calendarios de examenes.

3- Proponer para su aprobacion la Oferta de Curso Académico anualmente (OCA).Proponer
criterios para la convalidacion, y homologacién de estudios.

4- Proponer criterios para el reconocimiento de créditos de Libre eleccion.

5- Cualquier otra que le asigne la Junta de Facultad o el presente reglamento dentro de su
ambito de competencia.

Estara integrada por:
1.- El/la Decano/a o Vicedecano/a de Ordenacion Académica.

2.-0Ocho representantes del profesorado de departamentos diferentes que impartan docencia
en el Centro.

3.-Un representante del alumnado por cada una de las titulaciones que se impartan en el
Centro.

6- Para un mejor funcionamiento se podra actuar en subcomisiones que resuelvan aspectos
concretos como horarios y examen.::s convalidaciones y homologaciones, reconocimiento de
créditos etc.

e) Comision de Reclamacion de Examenes. Su funcion sera revisar los examenes de aquellos
alumnos que soliciten tribunal especial. Su composicién estara sujeta a la normativa vigente
en la Universidad de Extremadura ( DOE n° 58 20/ V /1999).

d) Comisién de Validacion de Estudios. Estudiara los expedientes de aquellos alumnos que
soliciten un aprobado por compensacion, cuando les quede una asignatura para acabar la
carrera, tal como se explica en la normativa de permanencia vigente (DOE n° 116 de
2/10/2003).
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e) Comision de Relaciones Internacionales y movilidad. Es la encargada de la organizacion y
propuesta de concesion de becas nacionales e internacionales de movilidad. Son sus
funciones:

1. Baremar los méritos de los aspirantes y adjudicar las plazas o becas, siguiendo los criterios
establecidos por la Comisién de Programas de Cooperacién Universitaria y de Movilidad de la
Universidad de Extremadura.

2. Promover el reconocimiento de estudios del alumnado que participa en los programas de
movilidad.

3. Dar traslado de los acuerdos adoptados a la administracién del Centro y al Coordinador
institucional.

4. Promover la movilidad del profesorado y del alumnado informando sobre convenios y
becas.

5. Elaborar un informe anual para su inclusion en la memoria académica del centro.

6. Cualquier otra que le asigne la Junta de Facultad o el presente reglamento dentro de su
ambito de competencia.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA ESCUELA DE
INGENIERIAS AGRARIAS DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulo I.- De la naturaleza y funciones
Capitulo .- De la naturaleza

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de
regulacion preciso para el desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la
Junta de Escuela en los Estatutos de la Universidad de Extremadura actualmente
en vigor.

Art. 2.- El 6rgano de gobiermo de la Escuela de Ingenierias Agrarias de la
Universidad de Extremadura es la Junta de Escuela, a la que corresponde el
establecimiento de las lineas generales de actuacion del Centro y el control de la
labor de sus 6rganos de gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, por los Estatutos de la
Universidad de Extremadura aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de
la Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi como por cuantas
otras normas le resulten de aplicacion.

Capitulo II.- De las funciones

Art. 3.- Corresponde a la Junta de Escuela el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) Elaborar y modificar su propio Reglamento de régimen interno, que
debera ser aprobado por el Consejo de Gobierno

b) Elegir y remover en su caso al Director

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacién de nuevas
titulaciones o de eliminacioén de ensefnanzas regladas, y en la elaboracion o
modificacién de los planes de estudios, asi como elevar estas propuestas al
Consejo de Gobierno para su aprobaciéon

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla en
cuantas titulaciones imparta el Centro

e) Participar en los procesos de evaluacién del Centro

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a
plazas que tengan adscrita docencia en el Centro
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g) Aprobar las directrices generales de actuacién en el marco de la
programacion general de la Universidad y establecer los criterios basicos y
objetivos para la organizacién y coordinacion de las actividades docentes de
la Escuela

h) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto
asignado al Centro que presentara el Director y la rendicién de cuentas de la
aplicacion de dicho presupuesto, que realizara éste al final de cada ejercicio

i) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion econdémica
del Centro, que seran remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad
dos meses después de terminar el curso académico, la primera, y de
terminar el ano natural la segunda

j) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico,
técnico o artistico, asi como para el desarrollo de cursos de especializacién
entre el Centro y Entidades publicas o privadas, o personas fisicas. Dichos
convenios seran aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad

k) Elaborar, de acuerdo con la capacidad y medios del Centro, las
propuestas para la admision de estudiantes e informar al Consejo de
Gobierno sobre el nimero maximo de estudiantes que pueden cursar
estudios en el Centro

I) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe
de los Departamentos implicados

m) Nombrar los Tribunales de Trabajos de Grado, de Examenes de Grado,
de examenes extraordinarios de cursos de Licenciatura y otros a los que
hubiere lugar

n) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los
Departamentos representados en la Junta, el nhombramiento de Doctores
Honoris Causay demés premios y distinciones que sean de su competencia

o) Crear Comisiones de coordinacién, seguimiento y evaluacién de cada una de las
titulaciones del Centro, con un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de

Gobierno, y aquellas otras comisiones que estime conveniente

p) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras comisiones que
le correspondan
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q) Informar al Consejo de Gobierno acerca de la creacion de Institutos
Universitarios vinculados con la Escuela de Ingenierias Agrarias o con los
Departamentos que impartan docencia en la misma

r) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la
Universidad de Extremadura, de su desarrollo reglamentario o de otras
disposiciones normativas

Titulo II.- De los miembros de la Junta
Capitulo [ - De la composicion

Art.4.- La Junta de Escuela estara compuesta atendiendo a la siguiente
distribucion porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los
respectivos sectores universitarios, comprendera a:

a) El Director, quien asumira la Presidencia de la Junta de Escuela
b) Los Subdirectores

c) El Secretario Académico del Centro, que actuara como Secretario de la
Junta de Escuela

d) El Administrador del Centro

e) Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan
materias troncales u obligatorias en el Centro. La representacion de cada
Departamento, caso de no recaer en su Director, sera desempenada por el
Coordinador de la Seccion Departamental, si la hubiere. En su defecto, el
Consejo de Departamento debera elegir un representante en la Junta de
Escuela. En todo caso, la representacion del Departamento en la Junta
debera recaer en un profesor que imparta docencia en el Centro.

f) Los Estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad
universitaria del Centro, seran elegidos mediante sufragio universal, libre, igual,
directo y secreto, de acuerdo, siempre que sea posible, con la siguiente
participacion porcentual:

a) Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de
manera que la suma total de los miembros de este colectivo constituya el 51
por ciento del total.
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b) Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera
que la suma de los miembros de este colectivo constituya el 16 por ciento
del total.

c) Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 23 por ciento del total,
asegurandose, siempre que sea posible, que haya un representante de cada
una de las titulaciones impartidas en el centro.

d) Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera
que la suma de los miembros de este colectivo constituya el 10 por ciento
del total.

3.- Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores
no sea posible respetar la participacion porcentual senalada, al no haber
suficientes candidatos del sector, o por cualquier otro motivo, el porcentaje
correspondiente se distribuira proporcionalmente entre los miembros de la
Junta pertenecientes a los otros sectores universitarios.

Art. 5.- 1.- El nUmero de miembros que compondréan la Junta de Escuela
sera determinado por la Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de
cada proceso electoral, manteniéndose dicha composicion hasta la
convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de estudiantes).

2.- Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta de
Escuela tendra dedicacion a tiempo completo, siempre que sea posible.

Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Facultad o
Escuela distintas.

Art. 6.- El Director podra invitar a participar en la Junta de Escuela, con
voz pero sin voto, para ser oidas en asuntos concretos, a cuantas personas
considere necesarias para un mejor conocimiento de los temas objeto de
debate.

Capitulo II.- Del régimen electoral

Art. 7.- La eleccion de los miembros de la Junta de Escuela se llevara a
cabo, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de
Gobierno, atendiendo a las siguientes normas :

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria
que en la fecha de convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Escuela o
matriculados en ensenanzas que se impartan en ella.
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2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regiran por su
Normativa especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de Escuela, por
delegacion del Rector, que debera efectuarla y hacerla publica en un plazo no superior a
sesenta dias ni inferior a treinta anteriores a la expiracién de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, se establecera el calendario
correspondiente y se designara una Junta Electoral de Escuela, compuesta por
un miembro de cada uno de los sectores de la Universidad, elegido por sorteo, y
presidida por el Secretario del Centro. Dicho sorteo se efectuara en la sesion de
Junta de Escuela en la que se acuerde la convocatoria de elecciones. En
prevision de que alguno de los miembros de la Junta Electoral fuera candidato,
se nombrara un suplente por cada uno de los sectores universitarios. En caso de
agotamiento de suplentes, el Secretario del Centro convocara a los miembros
del sector correspondiente para efectuar un nuevo sorteo publico que designe al
representante de entre los miembros del mismo que no se presenten como
candidatos.

Art. 8.- La Junta Electoral tendra las siguientes funciones, sin perjuicio de
las atribuidas en la Disposiciéon Adicional Cuarta 11 de los Estatutos, a la Junta
Electoral de la Universidad:

a) Hacer publicas las listas del censo electoral

b) Determinar el nimero de miembros que compondran la Junta de Centro
de acuerdo con lo establecido en el art. 4

c) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
d) Determinar la composicién de la Junta de Escuela

e) Determinar la proporcién de miembros que representen al personal
funcionario y laboral del sector D

f) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el
proceso electoral

g) Cualquier otra actuacién que sea procedente para el adecuado desarrollo
del proceso electoral y no haya sido determinado previamente por la Junta
de Escuela

Art. 9.- 1.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrira
un plazo de 3 dias para formular reclamaciones a las mismas. Dichas
reclamaciones habran de presentarse en la secretaria de la Escuela, mediante
escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.
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2.- Transcurrido el plazo sehalado en el apartado anterior, la Junta
Electoral publicara la lista definitiva en el plazo de 2 dias, abriéndose, en ese
momento, el plazo de presentacion de candidaturas, que sera de 3 dias.

3.- Al dia siguiente, la Junta Electoral proclamara la relacion de
candidatos, abriéndose un plazo de 2 dias para formular reclamaciones. Estas
reclamaciones se presentaran en la Secretaria del Centro mediante escrito
dirigido al Presidente de la Junta Electoral. Resueltas las reclamaciones se hara
publica la relacion definitiva de candidatos en el plazo de veinticuatro horas.

4.- La votacion se llevara a cabo en el plazo maximo de 10 dias y, en el dia
siguiente, la Junta Electoral realizara la proclamacion provisional de los
candidatos electos.

5.- Contra dicha proclamacién se podran presentar reclamaciones en el
plazo de 2 dias y, resueltas las reclamaciones en el plazo de veinticuatro horas,
se procedera a la proclamacion definitiva de candidatos electos en el plazo de 3
dias.

6.- Contra las resoluciones de la Junta Electoral se podra interponer
reclamacion en el plazo de veinticuatro horas ante la Junta Electoral de la
Universidad, que debera resolverlas en el plazo de cuarenta y ocho horas.
Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion, se entendera
desestimada la reclamacion.

/.- Los plazos que se senalan en el procedimiento electoral previsto en los
apartados anteriores se entenderan referidos a dias habiles.

8.- En lo no previsto en este Reglamento se entendera de aplicacion la
normativa que en materia de régimen general electoral y de elecciones al
Claustro en particular esté vigente en el momento de la convocatoria de las
elecciones.

Capitulo III.- Del régimen juridico de los miembros de la Junta de Escuela

Art. 10.- La condiciéon de miembro de la Junta de Escuela se adquirira en
el momento de la proclamacion definitiva del candidato.

Art. 11.- 1.- La duracion del mandato de los miembros electos que formen
parte de la Junta de Escuela sera de 4 afos, salvo la representacion de los
estudiantes que se renovara cada curso académico.
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2.- Si a lo largo del periodo de duracién del mandato de los miembros de
la Junta de Escuela se produjera alguna vacante, ésta se cubrira con el siguiente
candidato mas votado perteneciente al sector donde se haya producido la
vacante, siempre que ello sea posible. De no ser asi, la vacante no se cubrira.

Art. 12.- Los miembros de la Junta de Escuela dejaran de pertenecer a ella
por alguna de las siguientes causas:

a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticion propia.
c) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta.

Art. 13.- 1.- Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir
con voz y voto a todas sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que
formen parte.

2.- Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar las
normas de orden y disciplina establecidas en este Reglamento.

Art. 14.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario
de la Escuela la informacién necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Titulo Ill.- De la organizacion de la Junta de Escuela
Capitulo I.- Del Presidente

Art. 15.- La Junta de Escuela estara presidida por el Director. Son funciones
del Presidente de la Junta:

a) Ostentar la representacion de la Junta de Escuela
b) Convocar a la Junta de Escuela
c) Declarar la constitucion de la Junta de Escuela

d) Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con
imparcialidad y atento al respeto que se debe a la Junta de Escuela

e) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento
f) Informar al Pleno de los acuerdos adoptados por las comisiones

g) Cualquier otra que le confiera este Reglamento
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Art. 16.- 1.- En caso de ausencia o enfermedad, el Director sera sustituido
por el Subdirector que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
109.9 de los Estatutos de la Universidad.

2.- El Director cesara en sus funciones al término de su mandato, a peticion
propia 0 como consecuencia de una mocion de censura aprobada por la Junta de
Escuela.

Capitulo II.- Del Secretario

Art. 17.- El Secretario académico del Centro desempenfa las funciones de
Secretario de la Junta. Son funciones del Secretario de la Junta de Escuela:

a) Elaborar las actas de las sesiones plenarias de la Junta de Escuela, y actuar
como depositario de las mismas, asi como expedir, con el visto bueno del
Presidente, las certificaciones de los acuerdos que consten en las referidas
actas.

b) Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y
votaciones.

c) Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta de Escuela
sedgun las disposiciones del Presidente.

d) Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta de Escuela.

e) Cualquier otra funcién que le encomiende el Presidente y este Reglamento,
o se derive de las normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia o enfermedad del Secretario, desempenara
interinamente sus funciones el Subdirector que indique el Director.

Capitulo lll.- Del Pleno y las comisiones
Art. 18.- La Junta de Escuela podra actuar en pleno o en comisiones.

Art. 19.- La Junta de Escuela podra constituir cuantas comisiones,
permanentes o no, crea necesarias para el mejor funcionamiento del Centro.
Sus funciones y su composiciéon seran acordadas por la Junta de Escuela. No
obstante lo anterior, la Junta, a través del Presidente, podra reclamar para su
discusion en el pleno cualquier asunto que se esté tratando en una comision.

Art. 20.- Para cada comision se elegira un suplente de cada uno de los
miembros que la componen. Cuando se produzca una vacante en cualquier
comision se cubrira con el suplente.
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Art. 21.- Las comisiones deberan concluir la tramitaciéon de cualquier asunto
en el plazo que le fije la Junta de Escuela.

Art. 22.- Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerira en las
comisiones la asistencia de al menos la mitad de sus miembros, siempre que
esté presente el Presidente o persona en quien delegue. Sus acuerdos se
adoptaran por mayoria simple de votos. En caso de empate, decidira el voto del
Presidente.

Art. 23.- Las comisiones elevaran al pleno de la Junta, debidamente
articuladas las propuestas que se hubieran aprobado en su seno, para ratificarlas
cuando asi lo requieran.

Titulo V.- De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo I.- De la sesion constitutiva de la Junta de Escuela.

Art. 24.- Celebradas las elecciones, el Director convocara, dentro del plazo
de 30 dias lectivos, la sesién constitutiva de la Junta.

Art. 25.- El Director declarara abierta la sesion y el Secretario de la Escuela
dara lectura por orden alfabético a la relacion de miembros de la Junta,
haciéndose constar los que estuvieren presentes. Una vez efectuada la lectura, el
Director declarara constituida la Junta de Escuela.

Capitulo II.- De las sesiones

Art. 26.- La Junta de Escuela en Pleno se reunird con caréacter ordinario,
como minimo, tres veces en cada curso académico: una préxima a su
comienzo, otra dentro del segundo trimestre y una tercera hacia el final del
curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de sus
funciones.

No obstante lo anterior, la Junta de Escuela podra ser convocada con
caracter extraordinario, a iniciativa del Director o a peticiéon de un tercio de sus
miembros.

En todo caso debera procurarse que las convocatorias no coincidan con
los periodos oficiales de examenes.

Art. 27.- 1.-La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta de
Escuela sera realizada por su Presidente, notificandose a cada uno de los
miembros de la Junta con una antelacion minima de cuatro dias lectivos.
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2.- En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden
del dia y el lugar, fecha y hora senalada para la celebracion en primera y segunda
convocatoria, debiendo mediar entre una y otra al menos treinta minutos.

A la convocatoria se adjuntara la documentacion necesaria para los debates.

Art. 28.- 1.- El orden del dia de las sesiones ordinarias o
extraordinarias seréa fijado por el Presidente, e incluird, ademéas de cuantos
asuntos estime éste oportunos, los que propongan los Consejos de
Departamento, y los que requiera un quinto, al menos, de los miembros de la
Junta de Escuela.

2.- No seré objeto de deliberacién o acuerdo ningdn asunto que no
figure incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los
miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del asunto por el voto
favorable de la mayoria.

Art. 29.- 1.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias se celebraran en dia
lectivo.

2.- Para iniciar una sesion de la Junta sera necesaria la presencia del
Presidente y el Secretario de la Junta, asi como de la mitad mas uno de sus
miembros en primera convocatoria. En segunda convocatoria no se requerira
quoérum especial.

Art. 30.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluird su
desarrollo, acuerdos adoptados y relacién de asistentes. Las actas seran firmadas
por el Secretario con el visto bueno del Presidente, y copia de ellas quedara a
disposicion de los miembros de la Junta en la Secretaria de la Escuela.

El acta definitiva se sometera a la aprobacién del pleno en la siguiente
sesion ordinaria.

Art. 31.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a
cada uno de los miembros de la Junta con una antelacién minima de 48 horas.

Art. 32.- El plazo méximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias
sera de quince dias a contar desde la peticion efectuada por un tercio de sus
miembros, la cual debera formularse por escrito dirigido al Presidente de Junta de
Escuela. El orden del dia incluira necesariamente los asuntos que las hayan
motivado o hayan sido solicitados.

Art. 33.- La convocatoria de las sesiones de la Comisiones Delegadas sera
realizada por su Presidente notificandose a cada uno de sus miembros con la
antelacién minima de 48 horas. Debera convocarse a la Comisién siempre que lo
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solicite, al menos, la mitad de sus miembros o a instancia del Presidente de la
Junta de Escuela.

Cuando el asunto sea urgente, a juicio del Presidente de la Junta de
Escuela, la convocatoria podra hacerse con una antelacion de 24 horas.

Capitulo IlI.- De la disciplina de la Junta

Art. 34.- 1.- Todos los miembros de la Junta de Escuela se abstendran de
perturbar el correcto desarrollo de las sesiones.

2.- El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta de Escuela
cuando profieran conceptos ofensivos o alteren el orden de las sesiones.
Asimismo, podra retirar el uso de la palabra a un miembro de la Junta cuando
hubiere sido llamado al orden tres veces en la misma sesion.

Art. 35.- 1.- Ninglin miembro de la Junta podré intervenir sin haber pedido y
obtenido del Presidente el uso de la palabra. Si un miembro de la Junta al ser
llamado por el Presidente no se encontrase presente, se entendera que ha
renunciado a hacer uso de ella.

2.- Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el
Presidente para advertirle que se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a
la cuestion, para retirarle la palabra o para llamar al orden a la Junta, a alguno de
sus miembros, o al publico.

Art. 36.- En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren
en el orden del dia se estableceran uno o dos turnos de intervenciones segun lo
estime conveniente el Presidente de la Junta de Escuela.

Art. 37.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta
pueden pedir al Presidente el cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o
articulos cuya aplicacion invoquen.

Art. 38.- El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra. En el
caso de que varias personas la pidan simultaneamente, dicho orden se
establecera a criterio del Presidente.

Capitulo V.- De las votaciones

Art. 39.- Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Escuela debera
estar reunida segun lo establecido en este Reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Escuela, se
requerira que sean aprobados por la mitad mas uno de los miembros presentes.
Caso de ser precisa una segunda votacién, bastara la mayoria simple de los
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votantes, dirimiendo los empates el voto del Presidente. Todo ello sin perjuicio de
las mayorias especiales que establezcan los Estatutos y este Reglamento.

Art. 40.- El voto de los miembros de la Junta de Escuela es personal e
indelegable, pudiendo ser secreto a peticion de cualquiera de los miembros. En
caso de producirse empate en votacion secreta, se procedera a una segunda
votacién transcurridos un minimo de quince minutos y, de persistir el resultado, se
entendera desestimado el acuerdo que se pretenda. El voto por correo
Unicamente podra emitirse en el caso de la eleccion de Director.

Art. 41.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el
Presidente no concedera el uso de la palabra y nadie podra entrar en el salon de
sesiones, ni abandonarlo.

Titulo V.- De la eleccion del Director

Art. 42.- Corresponde a la Junta de Escuela la eleccion del Director en los
términos previstos en los articulos 109 y siguientes de los Estatutos de la
Universidad de Extremadura.

Art. 43.- El Director sera elegido de entre los profesores doctores,
pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios, que estén adscritos al
Centro.

Art. 44.- El Director sera elegido por un periodo de cuatro anos, no
pudiendo ocupar el cargo mas de dos mandatos.

Art. 45.- 1.- En caso de cese o dimision del Director, éste procedera a la
convocatoria de elecciones en el plazo maximo de 30 dias lectivos, contados
desde le fecha de cese o dimision. El Director continuara en funciones hasta la
toma de posesion del nuevo Director.

2.- A tal efecto y previamente, la Junta determinara el calendario
correspondiente, con expresa mencion del dia de la votacion.

Art. 46.- La elecciéon se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de
Escuela, presidida por el Director saliente, si no se presentase a la reeleccion, o
por el profesor doctor perteneciente a los Cuerpos Docentes Universitarios mas
antiguo en el escalafon de entre los miembros de la Junta no candidatos.

Art. 47.- 1. Para la eleccion de Director en la primera votacion se requerira la
mayoria absoluta de los electores. Si ningin candidato lograse esa mayoria, se
efectuara una segunda votacion en la que se requerira la mayoria simple, entre los
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dos candidatos mas votados en la primera. En caso de empate, resultara elegido
el de mayor antigliedad en el grado de doctor.

2.- Entre la primera y segunda votacion debera mediar un intervalo de
media hora como minimo.

Titulo VI.- De la mocion de censura

Art. 48.- La Junta de Escuela podra proponer el cese del Director
mediante la adopcion de una mocion de censura que necesitara para ser
aprobada el voto favorable de dos tercios de sus componentes.

Art. 49.- La presentacion de la mocion de censura se hara mediante escrito
motivado, debiendo ser necesariamente firmado por, al menos, un tercio de los
miembros de la Junta de Escuela.

Art. 50.- El Presidente de la Junta de Escuela, tras comprobar que la
mocién de censura reline los requisitos sefialados en el articulo anterior, la
admitira a tramite, y procedera a la convocatoria de una sesion extraordinaria de
Junta, que sera presidida por el miembro de la Junta que ésta elija a su comienzo.

La mocién debera ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes
del décimo dia natural a contar desde su presentacion.

Art. 51.- 1.-El debate se iniciara con la defensa de la mocion de censura que
efectuara el primer firmante de ésta. El Director podra consumir un turno de
réplica. A continuacion, el Presidente establecera un turno de intervenciones, que
se cerrara, si asi lo solicita el Director, con su intervenciéon. Terminado el debate,
se procedera a la votacion.

2.- La votacién sera Unica, nominal y secreta.

Art. 52.- La aprobacion de la mocion de censura llevara aparejada la
convocatoria de elecciones a Director, la disolucion de la Junta de Escuela y el
cese del Director, el cual, junto con los cargos por él designados, continuara en
sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo Director.

Art. 53.- En caso de no prosperar la mocién de censura, sus firmantes no
podran participar en la presentacion de otra iniciativa del mismo caracter en el
plazo de un ano.
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Titulo VII.- De la reforma del Reglamento

Art. 54.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este
Reglamento cuando asi lo solicite, al menos, la mitad mas uno de los miembros
de la Junta.

Art. 55.- El proyecto de reforma, que se dirigira mediante escrito al
Secretario de la Junta, debera incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al
efecto, su fundamento y el texto alternativo.

Art. 56.- Recibido el proyecto de reforma, éste se incluira como punto del
orden del dia en la siguiente sesién de la Junta de Escuela, debiendo ésta
celebrarse dentro del plazo de treinta dias habiles desde su presentacion. En todo
caso, la convocatoria de la Junta debera realizarse con una antelacion no inferior a
diez dias habiles.

Art. 57.- La reforma del Reglamento deberé ser aprobada por dos tercios
de los miembros del pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacién del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Tras la entrada en vigor de este Reglamento, se entendera disuelta la
Junta de Centro y se procedera, en un plazo no superior a diez dias, a la
convocatoria de elecciones a representantes de la misma.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

A los efectos de la Disposicién Transitoria Sexta de los Estatutos de la
Universidad de Extremadura, la representacién de los alumnos seguiréd siendo
ostentada por aquellos que, a la fecha de entrada en vigor de este Reglamento,
la tuviesen.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen Interno de la
Junta de la Escuela de Ingenierias Agrarias, aprobado por la Junta de Gobierno
de la Universidad de Extremadura de fecha 10 de junio de 1997.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entraré en vigor al dia siguiente de su aprobacién
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
FORMACION DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulo 1. Naturaleza y Funciones
Capitulo I. Naturaleza

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion
preciso para el desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad
en los Estatutos de la Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Art. 2.- La Junta es el 6rgano de gobierno de la Facultad de Formacion del Profesorado
de la Universidad de Extremadura, al que corresponde el establecimiento de las lineas
generales de actuacion del Centro y el control de la labor de sus o6rganos de gestion y
direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley
Orgénica 6/2001 de 21 de Diciembre de Universidades, por los Estatutos de la
Universidad de Extremadura aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la
Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi como por cuantas otras
normas le resulten de aplicacion.

Art. 3.- La Junta se regira internamente por métodos y procedimientos democraticos
y representativos que aseguren la participacion de los diferentes sectores de la
comunidad universitaria.

Capitulo II. Funciones
Art. 4.- Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

p) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen interno, que debera
ser aprobado por el Consejo de Gobierno de la U.E.X.

q) Elegir y remover en su caso al Decano.

r) Elaborar propuestas para la creacion de nuevas titulaciones o eliminacion de
ensefianzas regladas, y elaborar o modificar los planes de estudios, asi como
elevar estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

s) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se
desarrolla en cuantas titulaciones imparta el Centro, y dar traslado al
Gobierno de la Universidad de los requerimientos necesarios para conseguir
esa calidad.

t) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

u) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a
plazas que tengan adscrita docencia en el Centro.
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v) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la
programacion general de la Universidad y establecer los criterios basicos y
objetivos para la organizacion y coordinacion de las actividades docentes de
la facultad.

w) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto
asignado al Centro que presentarda el Decano y la rendicion de cuentas
pormenorizada de la aplicacién de dicho presupuesto, que realizard éste al
final de cada ejercicio.

x) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion economica
del Centro, que seran remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad
dos meses después de terminar el curso académico, la primera, y al terminar
el afio natural la segunda

y) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico
técnico o artistico, asi como para el desarrollo de cursos de especializacion
entre el Centro y entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales, o personas fisicas, que seran aprobados por el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

z) Elaborar las propuestas para la admision de estudiantes e informar al
Consejo de Gobierno sobre el nimero méaximo de estudiantes que pueden
cursar estudios en el Centro cada afio académico.

aa)Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe
de los departamentos implicados.

bb) Nombrar los tribunales de trabajo de grado y exdmenes de grado, en su
caso, examenes extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que
hubiere lugar .

cc)Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los
Departamentos representados en la Junta, el nombramiento de Doctores “
Honoris Causa” y demdas premios y distinciones que sean de su
competencia.

dd) Crear Comisiones de coordinacidn, seguimiento y evaluacion de cada
una de las titulaciones de ese Centro, con un plan de actuaciones comun
aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas otras Comisiones que
estime conveniente.

ee)Elegir los representantes del Centro en cualquier otra comision que les
corresponda.

ff) Aprobar el calendario oficial de exdmenes.
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gg) Informar al Consejo de gobierno sobre la creacion de Institutos
Universitarios que guarden vinculacion con el Centro o departamentos que
impartan docencia en el mismo.

hh) Y aquellas otras funciones que se deriven de los Estatutos de la
Universidad de Extremadura, de su desarrollo reglamentario o de otras
disposiciones normativas.

TITULO II. DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
Capitulo 1.- Composicion

Art. 5.- 1. La Junta de la Facultad estara compuesta atendiendo a la siguiente
distribucién porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos
sectores universitarios, comprenderd a:

a.- El Decano, quien asumira la Presidencia de la Junta de Facultad.
b.- Vicedecanos.

c.- Secretario Académico del Centro, que actuard como Secretario de la Junta
de Facultad.

d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias
troncales u obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso
de no recaer en su director, sera desempeiiada por el Coordinador de la Seccién
Departamental, si la hubiere. En su defecto, el Consejo de Departamento debera
elegir un representante en la Junta de Facultad. En todo caso, la representacion del
Departamento en la Junta debera recaer en un profesor que imparta docencia en el
Centro.

f.- Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria
del Centro, seran elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto,
de acuerdo, siempre que sea posible, con la siguiente participacion porcentual:

a.- Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de
manera que la suma total de los miembros de este colectivo constituya el 51% del
total.

b.- Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que
la suma de los miembros de este colectivo constituya el 16% del total.
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c.- Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 23 % del total, asegurandose, siempre que
sea posible, que haya un representante de cada una de las titulaciones impartidas en el
centro.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera
que la suma de los miembros de este colectivo constituya el 10% del total.

3. Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea
posible respetar la participacion porcentual sefialada, al no haber suficientes
candidatos del sector, o por cualquier otro motivo, el porcentaje correspondiente se
distribuird proporcionalmente entre los miembros de la Junta pertenecientes a los
otros sectores universitarios

5. 2. El nimero de miembros que compondran la Junta de Centro sera
determinado por la Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada
proceso electoral, manteniéndose dicha composicion hasta la convocatoria de nuevas
elecciones (excluidas las de alumnos), aun cuando entre tanto se produzcan
alteraciones en el nimero de miembros natos.

5. 3. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran
dedicacion a tiempo completo, siempre que sea posible.

Una misma persona no podré ser miembro de dos Juntas de Facultad.

5. 4. Ademas de los miembros electos a que se refiere el apartado 1 de este
articulo, el Decano podré invitar a participar en la Junta de Facultad, con voz pero sin
voto, para ser oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias
para un mejor conocimiento de los temas objeto de debate.

Capitulo II. Eleccion

Art. 6.- 1. La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno,
atendiendo a las siguientes normas :

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que
en la fecha de convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o
matriculados en ensefianzas que se impartan en ella.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regird
por su Normativa especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de
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Facultad por delegacion del Rector, que debera efectuarla en un plazo no superior a
sesenta dias ni inferior a treinta anteriores a la expiracion de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, establecerd el calendario correspondiente
y designard una Junta Electoral, compuesta por un miembro de cada uno de los
sectores de la Universidad, elegido por sorteo, presidida por el Secretario del Centro.
En prevision de que alguno de los miembros de la Junta Electoral fuera candidato, se
nombrard un suplente por cada uno de los sectores universitarios. En caso de
agotamiento de suplentes, se efectuara un nuevo sorteo para designar el representante
entre los miembros del sector correspondiente que no se presenten como candidatos.

4.- la Junta FElectoral tendrd las siguientes funciones, sin perjuicio de las
competencias atribuidas en la Disposicion Adicional Cuarta 11 a la Junta Electoral de
la Universidad.

n) Hacer publicas las listas del censo electoral.
0) Elaborar la relacion de candidatos.
p) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.

q) Determinar el nimero de miembros que compondran la Junta de Facultad
de acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de este reglamento.

r) Determinar la proporcidon de miembros que representen al personal
funcionario y laboral del sector D ( personal de administracion y servicios).

s) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el
proceso electoral.

t) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el adecuado desarrollo del
proceso electoral y no haya sido determinado previamente por la Junta de
Facultad.

5.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrird un plazo de 3
dias para formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de
presentarse en la secretaria de la Facultad, mediante escrito dirigido al Presidente

de la Junta Electoral.

6.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Junta Electoral
publicara la lista definitiva en el plazo de 3 dias.

177



7.-Publicado el Censo Electoral se abrird un plazo de 3 dias para la
presentacion de candidaturas.

8.- Seguidamente, en el plazo de 3 dias la Junta Electoral proclamaréd la
relacién de candidatos, abriéndose un plazo de 2 dias para formular reclamaciones.
Estas reclamaciones se presentaran en la secretaria del Centro mediante escrito
dirigido al Presidente de la Junta Electoral. Resueltas las reclamaciones se hara
publica la relacion definitiva de candidatos en el plazo de 2 dias.

9.- La votacion se llevara a cabo en el plazo de 10 dias y, en el dia siguiente la
Junta Electoral realizara la proclamacion provisional de candidatos electos.

10.- Contra dicha proclamacién se podran presentar reclamaciones en el plazo
de 3 dias y, resueltas las reclamaciones en el plazo de 1 dia, se procedera a la
proclamacion definitiva de candidatos electos en el plazo de.3 dias.

11.- Contra los acuerdos de la Junta Electoral de Facultad se podra interponer
reclamacion en un plazo de 2 dias ante la Junta Electoral de la Universidad, la cual
debera contestar en el plazo de 5 dias transcurrido el mismo, si no se ha resuelto la
reclamacion, se entendera ésta desestimada.

12.- Los plazos que se sefialan en el procedimiento electoral previsto en los
apartados anteriores se entenderan referidos a dias habiles, salvo que la Junta de
Facultad, al aprobar el calendario electoral, acuerde lo contrario.

2. En lo no previsto en este reglamento se entendera de aplicacion la normativa
que en materia de régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular
esté vigente en el momento de la convocatoria de las elecciones.

Capitulo III. Régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad

Art. 7.- La condicion de miembro de la Junta de Facultad se adquirird en el momento
de la proclamacion definitiva del candidato.

Art. 8.-1. La duracion del mandato de los miembros electivos que formen parte de
la Junta de Facultad serd de 4 afios, salvo la representacion de los estudiantes que se
renovard cada curso académico. Al término del periodo indicado se procederd a la
elecciéon de nuevos representantes en la forma establecida en los Estatutos de la
Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo de Gobierno y el presente
Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la
Junta de Facultad se produjera alguna vacante, ésta se cubrird con el siguiente
candidato mas votado perteneciente al sector donde se haya producido la vacante,
siempre que ello sea posible. De no ser asi, la vacante no se cubrira.

178



Art. 9.- Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna de las
siguientes causas:

g) Finalizacion legal de su mandato.
h) A peticion propia.

1) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta como
miembro nato, o de aquella por la que fue elegido.

Art. 10.- 1. Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y
voto a todas sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte,
debiendo justificar la ausencia a las mismas, y el derecho de asistir con voz, pero sin
voto, a las sesiones de las Comisiones de las que no formen parte.

2. La falta de asistencia de un miembro a la Comision de que forme parte durante
tres sesiones sin justificar daré lugar a su exclusion de ésta.

Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar las normas de
orden y disciplina establecidos en este Reglamento.

Art. 11.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario de la
Facultad la informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Titulo III. De la organizacion de la Junta
Capitulo 1. Del Presidente

Art. 12.- La Junta de Facultad estard presidida por el Decano. Son funciones del
Presidente de la Junta:

- Ostentar la representacion de la Junta de Facultad.
- Convocar a la Junta de Facultad.
- Declarar la constitucion de la Junta de Facultad.

- Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con
imparcialidad y atento al respeto que se debe a la Junta de Facultad.

- Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
- Cualquier otra que le confiera este Reglamento.

Art. 13.- En caso de ausencia temporal o enfermedad, el Decano sera sustituido por
el Vicedecano que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 y en
caso de cese o dimision se procederd segun lo dispuesto en el articulo 109.10 de los
Estatutos de la Universidad .
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Capitulo II. Del Secretario

Art. 14.- El Secretario académico del Centro desempefia las funciones de Secretario de
la Junta. Son funciones del Secretario de la Junta:

- Supervisar, autorizar, y levantar con el visto bueno del Presidente, actas de las
sesiones plenarias, asi como las certificaciones que hayan de expedirse.

- Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y
votaciones.

- Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta segin las
disposiciones del Presidente.

- Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

- Cualquier otra funciéon que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se
derive de las normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia del Secretario, desempefard interinamente sus funciones el
Vicedecano que indique el Decano.

Capitulo I1l. Del Pleno y las Comisiones
Art. 15.- La Junta de Facultad podra actuar en Pleno o en Comisiones.

Art. 16.- La Junta de Facultad podra constituir cuantas comisiones, permanentes o
no, crea necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su
composicion seran acordadas por la Junta. No obstante lo anterior, la Junta, a través
de su Presidente, podra reclamar para su discusion en el pleno cualquier asunto que se
esté tratando en una Comision.

Las Comisiones creadas por la Junta de Facultad tendran el caracter de
delegadas, salvo acuerdo o disposicion en contra.

Art. 17.- Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:
-Comision Académica de la Facultad de Formacion del Profesorado.
Sus funciones son:

a) Conocer e informar a la Junta de Facultad sobre solicitudes de convalidacion
de estudios.

b) Conocer e informar a la Junta de Facultad sobre la oferta de curso académico
(O.C.A)
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c) Informar la memoria de la labor docente anual de la Facultad.

d) Conocer e informar los expedientes sobre actividades susceptibles de ser
reconocidas como créditos de Libre Eleccion.

e) Organizacién y uso de la Sala de Lectura.
f) Organizacién y uso de la Sala de Ordenadores de alumnos.

g) Elaborar la propuesta para la admision de estudiantes e informar a la Junta de
Facultad sobre el nimero maximo de estudiantes que puede cursar estudios en
el Centro,

Y cualquier otra funcion que la Junta considere en relacion con asuntos académicos.
Estara integrada por
-El Decano, o persona en quien delegue
-Un representante del Sector A
-Un representante del Sector B
-Un representante del Sector C

-Un representante del Sector D
-La Comision Economica de la Facultad de Formacion del Profesorado.

Se encargara de informar la memoria de la gestion economica anual del Centro para su
aprobacion en la Junta de Facultad, y de cualquier otra funcion que la Junta considere en
relacion con asuntos econémicos.

Estard integrada por

-El Decano, o persona en quien delegue

-Un representante del Sector A

-Un representante del Sector B

-Un representante del Sector C

-Un representante del Sector D

-La Comision de Evaluacion de la Docencia de la Facultad de Formacion del
Profesorado.
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Estara integrada segln el articulo 144.2 de los Estatutos, por seis miembros del
personal docente, de los cuales uno sera el Decano del Centro, y tres estudiantes
elegidos por la Junta de Facultad.

Se encargara de la evaluacion interna de la docencia en los términos que
establecen el articulo 143 y siguientes de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura.

Sus funciones son las establecidas por el articulo 145 de los vigentes estatutos:

a) Realizar peridodicamente evaluaciones individuales del profesorado en su
actividad docente.

b) Proponer a la Junta de Facultad o Consejo de Gobierno las acciones que
sean pertinentes para la mejora de la calidad de la docencia en la Universidad.

c) Actuar en las incidencias de naturaleza docente que puedan plantearse a lo
largo del curso, sin perjuicio de las atribuciones que la legislacién vigente y los
Estatutos atribuyen a las autoridades académicas.

-La Comision de Relaciones Internacionales y Movilidad de la facultad de
Formacion del profesorado.

Su Composicion y funciones serdn las que establezca la Universidad para los
programas de relaciones internacionales y movilidad (normativa vigente para el
desarrollo en la UEX de los programas de cooperacion interuniversitaria y de
movilidad, aprobada por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en
su sesion del 2 de abril de 2001).

-Las Comisiones de Practicum de la Facultad de Formacion del Profesorado.

Se encargara de la organizacion y seguimiento del Practicum que han de
realizar los alumnos para los titulos de maestro y Educacién Social.

Estaran integradas por el Decano o persona en quien delegue, los profesores
que en su carga docente tengan asignado el Practicum para cada curso académico y
un alumno por curso y especialidad.

Sus funciones son:

a) Propiciar la firma de convenios de centros, instituciones, empresas, etc. con
la Universidad de Extremadura en orden a la obtencién de un progresivo
aumento en la oferta de plazas de practicas.

b) La asignacion de los alumnos a las plazas de practicas.

c) La asignacion de los alumnos a los profesores de la Facultad.
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d) Proponer a la Junta de Facultad el calendario de practicas en los centros.
e) Establecer el calendario de sesiones del Practicum en la Facultad.

f) Establecer los programas, objetivos, contenidos y criterios de evaluacion del
Practicum.

g) Llevar a cabo la coordinacién de los centros y la Facultad.

h) Establecer las relaciones necesarias para la organizacion del Practicum entre
los tutores del centro y los profesores de la Facultad.

1) Elaborar y divulgar la documentacién necesaria para el funcionamiento del
Practicum.

7)Y cualquier otra funcion que la Junta considere en relacion con el
Practicum.

-La Comision de Horarios de la Facultad de Formacion del Profesorado.

Se encargard de la organizacion y asesoramiento del horario de clases y del
calendario de exdmenes oficiales, realizados por el Vicedecano correspondiente.

Estard integrada por
-El Decano, o persona en quien delegue
-Un representante del Sector A
-Un representante del Sector B
-Un representante del Sector C
-Un representante del Sector D
-La Comision disciplinaria de la Facultad de Formacion del Profesorado.

Se encargara de informar al 6rgano competente sobre la aplicacion del régimen
disciplinario establecido en el articulo 263 de los vigentes Estatutos.

Estara integrada por
-El Decano, o persona en quien delegue
-Un representante del Sector A
-Un representante del Sector B

-Un representante del Sector C
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-Un representante del Sector D

Art. 18.- En la primera sesion ordinaria de la Junta, a ser posible, se procederd a la
eleccion de los miembros de la Comisiones Permanentes previstas en este
Reglamento.

Cada sector con representacion en la Junta elegird separadamente a sus
representantes en cada Comision , que siempre estaran presididas por el Decano o
persona en quien delegue.

A tal efecto, resultaran elegidos para constituir las Comisiones los candidatos
que obtengan mayor nimero de votos. En caso de empate, se repetira la votacioén
entre los candidatos que tuvieren igual numero de votos y, de persistir el empate, la
eleccion se realizara por sorteo entre €stos.

Art. 19.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrird mediante
eleccion, por parte del sector correspondiente, en la siguiente sesion ordinaria que
celebre la Junta de Facultad.

Art. 20.- Las Comisiones deberan concluir la tramitacion de cualquier asunto en el
plazo que le fije la Junta.

Art. 21.- Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerird en las Comisiones
la asistencia de al menos la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por
mayoria simple de votos.

Art. 22.- Las Comisiones elevaran al pleno de la Junta, debidamente articuladas las
propuestas que se hubieran aprobado en su seno, para ratificarlas cuando asi lo
requieran.

Titulo 1V: De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo I.- De la sesion constitutiva de la Junta de Facultad.

Art. 23.- Celebradas las elecciones, el Decano convocara, dentro del plazo de 15
dias lectivos, la sesion constitutiva de la Junta.

Art. 24.- El Decano declarard abierta la sesion y el Secretario de la Facultad dara
lectura por orden alfabético a la relacion de miembros de la Junta, haciéndose constar
los que estuvieren presentes. Una vez efectuada la lectura, el Decano declarara
constituida la Junta.

Capitulo 1. De las sesiones

Art. 25.- La Junta de Facultad en Pleno se reunira con caracter ordinario, como
minimo, tres veces en cada curso académico: una, préxima a su comienzo, otra,
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dentro del segundo trimestre, y una tercera, hacia el final del curso, asi como siempre
que lo requiera el cumplimiento de alguna de sus funciones

No obstante lo anterior, la Junta de Facultad podra ser convocada con caréacter
extraordinario, a iniciativa del Decano o a peticion de un tercio de sus miembros.

En todo caso deberd procurarse que las convocatorias no coincidan con los
periodos oficiales de exdmenes.

Art. 26.-1. La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta sera realizada por su
Presidente, notificandose a cada uno de los miembros de la Junta con una antelacion
minima de cuatro dias lectivos.

2. En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden del dia
y el lugar, fecha y hora sefialada para la celebracion en primera y segunda convocatoria,
debiendo mediar entre una y otra al menos treinta minutos.

Junto a la convocatoria se adjuntara la documentacion necesaria para los debates.

Art. 27.-1. El orden del dia, fijado por el Presidente, incluira, ademas de cuantos
asuntos estime éste oportunos, los que propongan los Consejos de
Departamento, y los que requiera un quinto, al menos, de los miembros de la
Junta.

2. No sera objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure
incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la
Junta y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Art. 28.-1. Las sesiones ordinarias se celebraran en dia lectivo.

2. Para iniciar una sesion de la Junta serd necesaria la presencia del Presidente y
del Secretario de acuerdo con lo establecido en el articulo 26.1 de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y de la mitad mas uno de sus miembros en primera convocatoria. En segunda
convocatoria no se requerird quorum especial.

Art. 29.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluird su desarrollo,
acuerdos adoptados y relacion de asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario
con el visto bueno del Presidente, y copia de ellas quedard a disposicion de los
miembros de la Junta en la Secretaria de la Facultad.

El acta definitiva se someterd a la aprobacion del pleno en la siguiente sesion de
la misma naturaleza.

Art. 30.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a cada uno de
los miembros de la Junta con una antelacion minima de 48 horas.
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Art. 31.- El plazo méximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias serd de
quince dias a contar desde la peticion efectuada por un tercio de sus miembros, la cual
debera formularse por escrito dirigido al Presidente de Junta. El orden del dia incluira
necesariamente los asuntos que las hayan motivado o hayan sido solicitados.

Art. 32.- La convocatoria de las sesiones de la Comisiones Permanentes sera realizada

por su Presidente notificandose a cada uno de sus miembros con la antelacion minima
de 48 horas.

Debera convocarse a la Comision siempre que lo solicite, al menos, un tercio de
sus miembros o un sector o a instancia del Presidente de la Junta de Facultad. Cuando
el asunto sea urgente, a juicio del Presidente, de al menos el 20 por ciento de sus
miembros o de un sector, la convocatoria podrd hacerse con una antelacion de 24
horas.

Capitulo I1l. De la disciplina de la Junta

Art. 33.- Todos los miembros de la Junta estaran obligados a evitar cualquier tipo de
perturbacion o desorden en el correcto desarrollo de sus sesiones.

Art. 34.- El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta cuando profieran
conceptos ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podra retirar la
palabra a un miembro de la Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la
misma sesion.

Art. 35.- Ningun miembro de la Junta podra intervenir sin haber pedido y obtenido del
Presidente la palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el Presidente no se
encontrase presente, se entenderd que ha renunciado a hacer uso de ella.

Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para
advertirle que se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para
retirarle la palabra o para llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al
publico.

Art. 36.- En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren en el
orden del dia se estableceran uno o dos turnos de intervenciones.

Art. 37.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al
Presidente el cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o articulos cuya
aplicacion invoquen.
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Art. 38.- El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra; en el caso de que
varias personas la pidan a la vez, dicho orden se establecera a criterio de la Presidencia.

Capitulo 1V. De las votaciones

Art. 39.- Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Facultad debera estar reunida
segun lo establecido en este reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad se requerira
que sean aprobados por la mitad mas uno de miembros presentes. Caso de ser precisa
una segunda votacion, bastara la mayoria simple de los votantes, dirimiendo los
empates el voto del Presidente. Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que
establezcan los Estatutos y este Reglamento.

Art. 40.- El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable. El voto por
correo unicamente podra emitirse en el caso de la eleccion de Decano.

Art. 41.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente
no concedera el uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta podra entrar en
el salon de sesiones, ni abandonarlo.

Art. 42.- Si se produce empate en alguna votacidon secreta, se repetira ésta y si
persistiese aquél, se suspendera la votacidon durante el plazo que estime oportuno el
Presidente. Transcurrido el plazo y habiendo permitido la entrada y salida de los
miembros de la Junta en el salon de sesiones, se repetira la votacion y si de nuevo se
produce empate, se entendera rechazada la propuesta o propuestas.

Titulo V. De la eleccion del Decano

Art. 43.- Corresponde a la Junta de Facultad la eleccion del Decano en los términos
previstos en los articulos 109 y siguientes de los Estatutos.

Art. 44.- El Decano sera elegido de entre los profesores doctores pertenecientes a los
cuerpos docentes universitarios que estén adscritos al Centro.

A tal efecto y previamente, la Junta determinard el calendario correspondiente,
con expresa mencion del dia de la votacion.

Art. 45.- El Decano sera elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo ocupar el
cargo mas de dos mandatos.

Art. 46.-1. La eleccion se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad,
presidida por el Decano saliente, si no se presentase a la reeleccion, o por el profesor
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doctor perteneciente a los Cuerpos Docentes Universitarios mas antiguo en el escalafon
de entre los miembros de la Junta no candidatos.

2. El procedimiento electoral aplicable sera analogo al vigente para la eleccion de
Rector.

Art. 47.-1. Para la elecciéon de Decano en primera votacion se requerird la mayoria
absoluta de los electores. Si ningin candidato lograse esa mayoria, se efectuard una
segunda votacidn en la que se requerird la mayoria simple, entre los dos candidatos mas
votados en la primera. En caso de empate, resultara elegido el de mayor antigiiedad en
el grado de doctor.

2. Entre la primera y segunda votacion debera mediar un intervalo de media hora
como minimo.

Titulo VI. De la mocion de censura

Art. 48.- La Junta de Facultad podra proponer el cese del Decano mediante la
adopcidon de una mocion de censura que necesitard para ser aprobada el voto
favorable de dos tercios de sus componentes.

Art. 49.- La presentacion de la mocion de censura se hard por escrito motivado,
debiendo ser necesariamente respaldada por, al menos, un tercio de sus miembros

Art. 50.- La Presidencia de la Junta, tras comprobar que la mocién de censura reune los
requisitos sefialados en el articulo anterior, la admitird a tramite, y procederd a la
convocatoria de una sesion extraordinaria de Junta, que serd presidida por el miembro
de la Juta que ésta elija a su comienzo.

La mocion deberd ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del
décimo a contar desde su presentacion.

Art. 51.-1. El debate se iniciard con la defensa de la mocion de censura que efectuard el
primer firmante de ésta. El Decano podré consumir un turno de réplica. A continuacion,
el Presidente establecerd un turno de intervenciones. Terminado el debate, se procedera
a la votacion.

2. la votacion sera unica, nominal y secreta.

Art. 52.- La aprobacién de la mocidn de censura llevard aparejada la convocatoria de
elecciones a Decano, la disolucion de la Junta de Facultad y el cese del Decano, el cual,
junto con los cargos por €l designados, continuara en sus funciones hasta la toma de
posesion del nuevo Decano.
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Art. 53.- En caso de no prosperar la mocion de censura, sus firmantes no podran
respaldar otra en el mismo curso académico.

Titulo VII. De la reforma del Reglamento

Art. 54.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este
Reglamento cuando asi lo solicite, al menos, un tercio de los miembros de la Junta.

Art. 55.- El proyecto de reforma, que se dirigira mediante escrito al Secretario
académico, deberd incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su
fundamento y el texto alternativo.

Art. 56.- Recibido el proyecto de reforma, el debate y resolucion acerca de la
pertinencia de la reforma se incluird como punto del orden del dia en la siguiente sesion
de la Junta.

Art. 57.- Si la Junta de Facultad decide tomar en consideracion el Proyecto de Reforma
presentado, por mayoria simple, deberd nombrar seguidamente una Comision para el
estudio de la reforma propuesta.

Art. 58.- Esta Comision, tras un periodo de exposicion publica de 10 dias lectivos
del proyecto de reforma, con objeto de que todos los miembros de la Junta
presenten enmiendas en el plazo de 6 dias lectivos, elaborara un dictamen para
su discusion en el pleno.

Seguidamente, se procedera a la convocatoria extraordinaria de la Junta
de Facultad en el plazo de 10 dias lectivos.

Art. 59.- La reforma del Reglamento debera ser aprobada por mayoria absoluta
de los miembros del pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacion del
Consejo de Gobierno.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen interior de la
Junta de Escuela de Formacion del Profesorado de E. G. B., aprobado por la
Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura de fecha 10 de junio de
1997

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA FACULTAD DE
ESTUDIOS EMPRESARIALES Y TURISMO DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Titulo 1. Naturaleza y Funciones
Capitulo I. Naturaleza

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion
preciso para el desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Facultad
en los Estatutos de la Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Art. 2.- La Junta es el 6rgano de gobierno de la Facultad de Estudios Empresariales y
Turismo de la Universidad de Extremadura, al que corresponde el establecimiento de
las lineas generales de actuacion del Centro y el control de la labor de sus organos de
gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001 de 21 de Diciembre de Universidades, por los Estatutos de la
Universidad de Extremadura aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la
Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi como por cuantas otras
normas le resulten de aplicacion.

Capitulo II. Funciones
Art. 3.- Corresponde a la Junta de Facultad el ejercicio de las siguientes funciones:

i1) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen interno, que debera
ser aprobado por el Consejo de Gobierno.

jj) Elegir y remover en su caso al Decano.

kk) Participar en la elaboracion de propuestas de creacion de nuevas
titulaciones o de eliminacion de ensefianzas regladas, y en la elaboracion o
modificacion de los planes de estudios, asi como elevar estas propuestas al
Consejo de Gobierno para su aprobacion.

1) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se
desarrolla en cuantas titulaciones imparta el centro.

mm) Participar en los procesos de evaluacion de la Facultad.

nn) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas
a plazas que tengan adscrita docencia en la Facultad. Informar al Consejo
de Gobierno sobre la estructura departamental y cambios en la misma que
afecten a la Facultad, sobre dotacion, tipo de concurso, cambio de
denominacion o minorizacion de plazas, docentes o no, y creacion de
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Institutos Universitarios que guarden vinculacion con la Facultad o
Departamentos que impartan docencia en la misma.

00) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la
programacion general de la Universidad y establecer los criterios basicos y
objetivos para la organizacion y coordinacidn de las actividades docentes de
la Facultad.

pp) Aprobar la memoria anual, y la propuesta de distribucion del presupuesto
asignado a la Facultad que presentara el Decano y la rendicidén de cuentas
de la aplicacion de dicho presupuesto, que realizard éste al final de cada
ejercicio.

qq) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion
econdémica de la Facultad, que seran remitidas al Consejo de Gobierno de la
Universidad dos meses después de terminar el curso académico, la
primera, y al terminar el afio natural la segunda

rr) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico
técnico o artistico , asi como para el desarrollo de cursos de especializacion
entre el centro y entidades publicas o privadas, o personas fisicas, que seran
aprobados por el Consejo de Gobierno e la Universidad.

ss) Elaborar las propuestas para la admision de estudiantes e informar al
Consejo de Gobierno sobre el nimero maximo de estudiantes que pueden
cursar estudios en la Facultad. Proponer al Rectorado el nombramiento de
Tribunales para pruebas de acceso a la Facultad, ateniéndose a la
normativa en vigor.

tt) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe
de los Departamentos implicados.

uu) Nombrar los tribunales de trabajo de grado y exdmenes de grado, en su
caso, examenes extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que
hubiere lugar. Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a
instancia de los Departamentos representados en la Junta, el nombramiento
de Doctores “ Honoris Causa” y demas premios y distinciones que sean de
su competencia.

vv) Crear Comisiones de coordinacidn, seguimiento y evaluacion de cada
una de las titulaciones de ese centro, con un plan de actuaciones comun
aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas otras Comisiones que
estime conveniente.

ww) Elegir los representantes de la Facultad en cualesquiera otras
Comisiones que les correspondan.
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xx) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la
Universidad de Extremadura, de su desarrollo reglamentario o de otras
disposiciones normativas.

yy)Dar a conocer las titulaciones y disciplinas que se imparten en la Facultad
v, en colaboracion con los Departamentos, la investigacion, asi como
nuestra contribucion y participacion en el desarrollo regional de
Extremadura a través de la formacion y la investigacion.

TITULO II. DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
Capitulo 1.- Composicion

Art4.- 1. La Junta de la Facultad estard compuesta atendiendo a la siguiente
distribuciéon porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos
sectores universitarios, comprenderd a:

a.- El Decano, quien asumira la Presidencia de la Junta de Facultad.
b.- Vicedecanos.

c.- Secretario Académico del Centro, que actuard como Secretario de la Junta
de Facultad.

d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias
troncales u obligatorias en la Facultad. La representacion de cada Departamento, caso
de no recaer en su director, sera desempeiiada por el Coordinador de la Seccién
Departamental, si la hubiere. En su defecto, el Consejo de Departamento debera
elegir un representante en la Junta de Facultad. En todo caso, la representacion del
Departamento en la Junta debera recaer en un profesor/a que imparta docencia en el
Centro.

f.- Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad Universitaria
de la Facultad, serdan elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y
secreto, de acuerdo, siempre que sea posible, con la siguiente participacion
porcentual:

a.- Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de
manera que la suma total de los miembros de este colectivo constituya el 51% del
total.
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b.- Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que
la suma de los miembros de este colectivo constituya el 16% del total.

c.- Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 23 % del total, asegurandose, siempre que
sea posible, que haya un representante de cada una de las titulaciones impartidas en el
centro.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera
que la suma de los miembros de este colectivo constituya el 10% del total.

3. Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea
posible respetar la participacion porcentual sefialada, al no haber suficientes
candidatos del sector, o por cualquier otro motivo, el porcentaje correspondiente se
distribuira proporcionalmente entre los miembros de la Junta pertenecientes a los
otros sectores universitarios

2. El niimero de miembros que compondran la Junta de la Facultad sera
determinado por la Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada
proceso electoral, manteniéndose dicha composicidn hasta la convocatoria de nuevas
elecciones (excluidas las de alumnos/ as), ain cuando entre tanto se produzcan
alteraciones en el nimero de miembros natos.

3. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores/ as de la Junta tendran
dedicacion a tiempo completo, siempre que sea posible.

Una misma persona no podré ser miembro de dos Juntas de Facultad.

4. Ademéas de los miembros electos a que se refiere el apartado 1 de este
articulo, el Decano podra invitar a participar en la Junta de Facultad, con voz pero sin
voto, para ser oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias
para un mejor conocimiento de los temas objeto de debate.

Capitulo II. Eleccion

Art. 5.- 1. La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se llevara a cabo, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno,
atendiendo a las siguientes normas :

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que
en la fecha de convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Facultad o
matriculados en ensefianzas que se impartan en ella.
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2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos/as, que se
regira por su Normativa especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la
Junta de Facultad, que deberd efectuarla en un plazo no superior a sesenta dias ni
inferior a treinta anteriores a la expiracion de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, establecerd el calendario correspondiente
y designard una Junta Electoral, compuesta por un miembro de cada uno de los
sectores de la Universidad, elegido por sorteo, presidida por el Secretario de la
Facultad. En prevision de que alguno de los miembros de la Junta Electoral fuera
candidato, se nombrara un suplente por cada uno de los sectores universitarios. En
caso de agotamiento de suplentes, se efectuard un nuevo sorteo para designar el
representante entre los miembros del sector correspondiente que no se presenten
como candidatos.

4.- La Junta Electoral tendrad las siguientes funciones:

u) Hacer publicas las listas del censo electoral.

v) Elaborar la relacion de candidatos.

w) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
x) Determinar la composicidn de la Junta de Facultad.

y) Determinar la proporcion de miembros que representen al personal
funcionario y laboral del sector D.

z) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el
proceso electoral.

aa) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el adecuado desarrollo del
proceso electoral y no haya sido determinado previamente por la Junta de
Facultad.

5.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrira un plazo de 2
dias para formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de
presentarse en la secretaria de la Facultad, mediante escrito dirigido al Presidente

de la Junta Electoral.

6.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Junta Electoral
publicaré la lista definitiva en el plazo de 2 dias.
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7.- Seguidamente, en el plazo de 2 dias la Junta Electoral proclamara la
relacion de candidatos, abriéndose un plazo de 2 dias para formular reclamaciones.
Estas reclamaciones se presentaran en la secretaria de la Facultad mediante escrito
dirigido al Presidente de la Junta Electoral. Resueltas las reclamaciones se hard
publica la relacion definitiva de candidatos en el plazo de 2 dias.

8.- La votacion se llevard a cabo en el plazo de 5 dias y, en el dia siguiente la
Junta Electoral realizard la proclamacion provisional de candidatos.

9.- Contra dicha proclamacién se podran presentar reclamaciones en el plazo
de 2 dias vy, resueltas las reclamaciones, se procedera a la proclamacion definitiva de
candidatos electos en el plazo de 2 dias.

10.- Los plazos que se senalan en el procedimiento electoral previsto en los
apartados anteriores se entenderan referidos a dias hébiles, salvo que la Junta de
Facultad, al aprobar el calendario electoral, acuerde lo contrario.

2. En lo no previsto en este reglamento se entendera de aplicacion la normativa
que en materia de régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular
esté vigente en el momento de la convocatoria de las elecciones.

Capitulo III. Régimen juridico de los miembros de la Junta de Facultad.

Art. 6.- La condicién de miembro de la Junta de Facultad se adquirird en el momento
de la proclamacién definitiva del candidato.

Art. 7.-1. La duracion del mandato de los miembros electivos que formen parte de
la Junta de Facultad serd de 4 afios, salvo la representacion de los estudiantes que se
renovara cada curso académico. Al término del periodo indicado se procedera a la
eleccion de nuevos representantes en la forma establecida en los Estatutos de la
Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo de Gobierno y el presente
Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la
Junta de Facultad se produjera alguna vacante, ésta se cubrird con el siguiente
candidato més votado perteneciente al sector donde se haya producido la vacante,
siempre que ello sea posible. De no ser asi, la vacante no se cubrira.

Art. 8.- Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna de las
siguientes causas:

j) Finalizacién legal de su mandato.

k) Por dimision o renuncia.
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1) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta como
miembro nato, o de aquella por la que fue elegido.

Art. 9.- 1. Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y
voto a todas sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte y el
derecho de asistir con voz, pero sin voto, a las sesiones de las Comisiones de las que no
formen parte.

2. La falta de asistencia de un miembro a la Comision de que forme parte durante
tres sesiones sin justificar dard lugar su exclusion de ésta.

Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar las normas de
orden y disciplina establecidos en este Reglamento.

Art. 10.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario de la
Facultad la informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales, pudiendo
emplearse cualquier medio que segun cada caso se entienda necesario para
salvaguardar este derecho. En cualquier caso se notificara por escrito el deposito de
toda la informacion pertinente en la Secretaria de la Facultad o en el Decanato.

Titulo III. De la organizacion de La Junta
Capitulo 1. Del Presidente

Art. 11.- La Junta de Facultad estard presidida por el Decano. Son funciones del
Presidente de la Junta:

- Ostentar la representacion de la Junta de Facultad.
- Convocar a la Junta.
- Declarar la constitucion de la Junta.

- Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con
imparcialidad y atento al respeto que se debe a la Junta.

- Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.

- Proponer al Rector, oida la Junta, los nombramientos de Vicedecanos y
Secretario de entre los profesores con dedicacion a tiempo completo que
impartan docencia en la Facultad.

- Ejecutar los acuerdos adoptados por la propia Junta.
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- Dirigir la gestion economica y administrativa del centro, determinando las
necesidades del servicio, y sujetdndose a los acuerdos adoptados por la
Junta de la Facultad.

- Cualesquiera otra que le confiera la Ley y los Estatutos de la Universidad
de Extremadura o el presente Reglamento, o pueda derivar de la propia
naturaleza del cargo y siempre que no sea contraria a la legislacion
vigente.

Art. 12. - En caso de ausencia temporal, enfermedad, cese o dimision, el Decano sera
sustituido por el Vicedano que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 109.9 de los Estatutos de la Universidad.

Capitulo II. Del Secretario

Art. 13. - El Secretario académico de la Facultad desempena las funciones de Secretario
de la Junta. Son funciones del Secretario de la Junta:

- Supervisar y autorizar, con el visto bueno del Presidente, las actas de las sesiones
plenarias, asi como las certificaciones que hayan de expedirse.

- Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y
votaciones.

- Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta segin las
disposiciones del Presidente.

- QGarantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

- Cualquier otra funcion que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se
derive de las normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia del Secretario, desempefiara interinamente sus funciones el
Vicedecano que indique el Decano.

Capitulo I11. Del Pleno y las Comisiones
Art. 14. - La Junta de Facultad podra actuar en Pleno o en Comisiones.

Art. 15. - La Junta de Facultad podra constituir cuantas Comisiones, permanentes o
no, crea necesarias para el mejor funcionamiento de la Facultad. Sus funciones y su
composicion serdn acordadas por la Junta. No obstante lo anterior, la Junta, a través
de su Presidente, podra reclamar para su discusion en el pleno cualquier asunto que se
esté tratando en una Comision.

Las Comisiones creadas por la Junta de Facultad tendran el caracter de
delegadas, salvo acuerdo o disposicidn en contra.
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Art. 16. - Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:

- La Comision de Convalidacion de Estudios. Su principal funcion es la de
realizar el proceso de convalidacion de estudios de alumnos /as que proceden de
otros Centros universitarios. Estara compuesta por 3 profesores/ as, uno por
cada titulacion y el Secretario de la Facultad, un alumno/ a y un miembro del
PAS.

- La Comision de Cooperacion Educativa. Sus funciones y competencias estardan
regidas por el Reglamento aprobado en Junta de Facultad el 22 de noviembre de
1999 y modificado en Junta de Facultad el 4 de abril de 2000.Se ocupa de la
gestion de practicas tuteladas en empresas .Estara presidida por el Vicedecano
de Relaciones Institucionales y la compondran 4 profesores / as, 3 alumnos /as,
en representacion de las titulaciones del Centro.

- La Comision Econdmica. Entre sus principales funciones esta la de informar
sobre la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto asignado a
la Facultad que presentara el Decano, y la rendicion de cuentas de la aplicacion
de dicho presupuesto, que realizara éste al final de cada ejercicio. Estard
compuesta por el Decano que la preside, Administrador /a, dos profesores /as y
un representante de los alumnos /as.

- La Comision de Programas de Cooperacion y Movilidad. Se ocupard de la
movilidad interuniversitaria de los Alumnos (Espania, Europa y América Latina).
Esta compuesta por el Decano, un Coordinador General, un representante de los
alumnos /as y un miembro del PAS. En ella podran participar alumnos de la
Facultad que cursen 1°, 2°6 3 ciclo.

Art. 17. - En la primera sesion ordinaria de la Junta, a ser posible, se procedera a la
eleccion de los miembros de la Comisiones Permanentes previstas en este
Reglamento.

Cada sector con representacion en la Junta elegird separadamente a sus
representantes en cada Comision.

A tal efecto, resultardn elegidos para constituir las Comisiones los candidatos
que obtengan mayor nimero de votos. En caso de empate, se repetira la votacion
entre los candidatos que tuvieren igual nimero de votos y, de persistir el empate, la
eleccidn se realizara por sorteo entre éstos.

Art. 18. - Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrird mediante
eleccion en la siguiente sesion ordinaria que celebre la Junta de Facultad.

Art. 19. - Las Comisiones deberan concluir la tramitacién de cualquier asunto en el
plazo que le fije la Junta.
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Art. 20. - Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerird en las Comisiones la asistencia
de al menos la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos.

Art. 21. - Las Comisiones elevaran al pleno de la Junta, debidamente articuladas las
propuestas que se hubieran aprobado en su seno, para ratificarlas cuando asi lo
requieran.

Titulo 1V: De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo I.- De la sesion constitutiva de la Junta de Facultad.

Art. 22. - Celebradas las elecciones, el Decano convocara, dentro del plazo de 5 dias
lectivos, la sesion constitutiva de la Junta.

Art. 23. - El Decano declarard abierta la sesion y el Secretario de la Facultad dara
lectura por orden alfabético a la relacion de miembros de la Junta, haciéndose constar
los que estuvieren presentes. Una vez efectuada la lectura, el Decano declarara
constituida la Junta.

Capitulo I1. De las sesiones

Art. 24. - La Junta de Facultad en Pleno se reunira con caracter ordinario, como
minimo, tres veces en cada curso académico: una, préxima a su comienzo, otra,
dentro del segundo trimestre, y una tercera, hacia el final del curso, asi como siempre
que lo requiera el cumplimiento de alguna de sus funciones

No obstante lo anterior, la Junta de Facultad podra ser convocada con caréacter
extraordinario, a iniciativa del Decano o a peticion de un tercio de sus miembros,
conforme al art. 30 de este Reglamento.

En todo caso deberd procurarse que las convocatorias no coincidan con los
periodos oficiales de exdmenes.

Art. 25. -1. La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta sera realizada por su
Presidente, notificandose a cada uno de los miembros de la Junta con una antelacion
minima de cuatro dias lectivos.

2. En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden del dia
y el lugar, fecha y hora sefialada para la celebracion en primera y segunda convocatoria,
debiendo mediar entre una y otra al menos treinta minutos.

Junto a la convocatoria se adjuntard la documentacion necesaria para los debates,
pudiendo emplearse los medios que prescribe el art. 10 de este Reglamento.

Art. 26. -1. El orden del dia, fijado por el Presidente, incluira, ademas de
cuantos asuntos estime éste oportunos, los que propongan los Consejos de
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Departamento, y los que requiera un quinto, al menos, de los miembros de la
Junta.

2. No sera objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure
incluido en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la
Junta y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Art. 27. -1. Las sesiones ordinarias se celebraran en dia lectivo.

2. Para iniciar una sesion de la Junta sera necesaria la presencia de la mitad mas
uno de sus miembros en primera convocatoria. En segunda convocatoria no se
requerird quorum especial. En todo caso se atendera a lo establecido en el articulo
26 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre sobre el Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun.

Art. 28. - De las sesiones del pleno se levantard acta, que incluira su desarrollo,
acuerdos adoptados y relacion de asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario
con el visto bueno del Presidente, y copia de ellas quedara a disposicion de los
miembros de la Junta en la Secretaria de la Facultad.

El acta definitiva se someterd a la aprobacion del pleno en la siguiente sesion de
la misma naturaleza.

Art. 29. - La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a cada uno de
los miembros de la Junta con una antelacion minima de 48 horas.

Art. 30. - El plazo méximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias sera de
quince dias a contar desde la peticion efectuada por un tercio de sus miembros, la cual
debera formularse por escrito dirigido al Presidente de Junta. El orden del dia incluird
necesariamente los asuntos que las hayan motivado o hayan sido solicitados.

Art. 31. - La convocatoria de las sesiones de la Comisiones Permanentes sera realizada
por su Presidente notificandose a cada uno de sus miembros con la antelacion minima
de 48 horas.

Deberda convocarse a la Comision siempre que lo solicite, al menos, un 25 % de sus
miembros, o un sector, o a instancia del Presidente de la Junta de Facultad. Cuando el asunto sea
urgente, a juicio del Presidente, de al menos el 25 % de sus miembros, o de un sector, la
convocatoria podrd hacerse con una antelacion de 24 horas.

Capitulo I1l. De la disciplina de la Junta

Art. 32. - Todos los miembros de la Junta estaran obligados a evitar cualquier tipo de
perturbacion o desorden en el correcto desarrollo de sus sesiones.
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Art. 33. - El Presidente llamar4 al orden a los miembros de la Junta cuando profieran
conceptos ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podra retirar la
palabra a un miembro de la Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la
misma sesion.

Art. 34. - Ningiin miembro de la Junta podra intervenir sin haber pedido y obtenido del
Presidente la palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el Presidente no se
encontrase presente, se entendera que ha renunciado a hacer uso de ella.

Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para
advertirle que se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para
retirarle la palabra o para llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al
publico.

Art. 35. - En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren en el
orden del dia se estableceran uno o dos turnos de intervenciones.

Art. 36. - En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al
Presidente el cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o articulos cuya
aplicacion invoquen.

Art. 37. - El orden de intervencion serd el de peticion de la palabra; en el caso de que
varias personas la pidan a la vez, dicho orden se establecera a criterio de la Presidencia.

Capitulo 1IV. De las votaciones

Art. 38. - Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Facultad deber4 estar reunida
segun lo establecido en este reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad se requerira
que sean aprobados por la mitad mas uno de miembros presentes. Caso de ser precisa
una segunda votacion, bastara la mayoria simple de los votantes, dirimiendo los
empates el voto del Presidente. Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que
establezcan los Estatutos y este Reglamento.

Art. 39. - El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable. El voto por
correo Unicamente podra emitirse en el caso de la eleccion de Decano.

Art. 40. - Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente
no concedera el uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta podra entrar en
el salon de sesiones, ni abandonarlo.

Art. 41. - Si se produce empate en alguna votacion, se repetird ésta y si persistiese
aquél, se suspendera la votacion durante el plazo que estime oportuno el Presidente.
Transcurrido el plazo y habiendo permitido la entrada y salida de los miembros de la
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Junta en el salon de sesiones, se repetira la votacion y si de nuevo se produce empate, se
entendera rechazada la propuesta o propuestas.

Titulo VI. De la eleccion del Decano

Art. 42. - Corresponde a la Junta de Facultad la eleccion del Decano en los términos
previstos en los articulos 109 y siguientes de los Estatutos.

Art. 43. - El Decano sera elegido de entre los profesores/as doctores pertenecientes a
los cuerpos docentes universitarios que estén adscritos al Centro. Para este fin se
convocara por escrito a todos aquellos profesores/as que cumplan con los requisitos
exigidos, a fin de que en el plazo de cinco dias presenten su candidatura para el
Decanato en el Registro de la Secretaria de la Facultad. Si no se hubiese presentado
ningun candidato, a falta de candidatura se consideraran elegibles todas aquellos
profesores/as convocados siempre que acepten su inclusion como tal.

Evacuado el tramite anterior y examinados todas las candidaturas propuestas
o en su defecto, todas las posibles, se procedera a la proclamacion de candidatos a
Decano en el plazo maximo de 5 dias lectivos. A continuacion se abrird otro plazo de
cinco dias lectivos para la realizacion de la campana electoral.

A los efectos anteriores, y previamente, la Junta determinard el calendario
correspondiente, con expresa mencion del dia de la votacion.

Art. 44. - El Decano sera elegido por un periodo de cuatro anos, no pudiendo ocupar el
cargo mas de dos mandatos

Si no pudiera efectuarse la eleccion, el Consejo de Gobierno, oida la Junta de
Facultad, arbitrara las medidas provisionales oportunas.

Art. 45. -1. La eleccion se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de Facultad,
presidida por el Decano saliente, si no se presentase a la reeleccion, o por el/ la
profesor/a doctor perteneciente a los Cuerpos Docentes Universitarios mas antiguo en el
escalafon de entre los miembros de la Junta no candidatos.

2. El procedimiento electoral aplicable sera analogo al vigente para la eleccion de
Rector.

Art. 46. -1. Para la eleccion de Decano en primera votacion se requerira la mayoria
absoluta de los electores. Si ningiin candidato lograse esa mayoria, se efectuard una
segunda votacidn en la que se requerird la mayoria simple, entre los dos candidatos mas
votados en la primera. En caso de empate, resultara elegido el de mayor antigiiedad en
el grado de doctor.
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2. Entre la primera y segunda votacion debera mediar un intervalo de media hora
como minimo.

Titulo VII. De la mocion de censura

Art. 47. - La Junta de Facultad podra proponer el cese del Decano mediante la
adopcidén de una mocion de censura que necesitard para ser aprobada el voto
favorable de dos tercios de sus componentes.

Art. 48. - La presentacion de la mocion de censura se hard por escrito motivado,
debiendo ser necesariamente respaldada por, al menos, un tercio de sus miembros

Art. 49. - La Presidencia de la Junta, tras comprobar que la mocion de censura reune los
requisitos sefialados en el articulo anterior, la admitird a trdmite, y procederd a la
convocatoria de una sesion extraordinaria de Junta, que serd presidida por el miembro
de la Junta que ésta elija a su comienzo.

La mocion deberd ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del
décimo a contar desde su presentacion.

Art. 50. -1. El debate se iniciara con la defensa de la mocién de censura que efectuara el
primer firmante de ésta. El Decano podrd consumir un turno de réplica. A continuacion,
el Presidente establecera un turno de intervenciones. Terminado el debate, se procedera
a la votacion.

2. La votacién sera unica, nominal y secreta.

Art. 51. - La aprobacion de la mocion de censura llevara aparejada la convocatoria de
elecciones a Decano, la disolucion de la Junta de Facultad y el cese del Decano, el
cual, junto con los cargos de libre designacion, continuara en sus funciones hasta la
toma de posesion del nuevo Decano.

Art. 52. - En caso de no prosperar la mocioén de censura, sus firmantes no podran
respaldar otra en el mismo curso académico.

Titulo VIII. De la reforma del Reglamento

Art. 53. - Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este
Reglamento cuando asi lo solicite, al menos, un 10 % de los miembros de la Junta.
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Art. 54. - El proyecto de reforma, que se dirigird mediante escrito al Secretario
académico, debera incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su
fundamento y el texto alternativo.

Art. 55. - Recibido el proyecto de reforma, el debate y resolucién acerca de la
pertinencia de la reforma se incluird como punto del orden del dia en la siguiente sesion
de la Junta.

Art. 56. - Si la Junta de Facultad decide tomar en consideracion el Proyecto de Reforma
presentado, por mayoria simple, deberd nombrar seguidamente una Comision para el
estudio de la reforma propuesta.

Art. 57. - Esta Comision, tras un periodo de exposicion publica de 10 dias del
proyecto de reforma, con objeto de que todos los miembros de la Junta
presenten enmiendas en el plazo de 10 dias, elaborara un dictamen para su
discusion en el pleno.

Seguidamente, se procedera a la convocatoria extraordinaria de la Junta
de Facultad en el plazo de 5 dias.

Art. 58. - La reforma del Reglamento debera ser aprobada por mayoria absoluta
de los miembros del pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacion del
Consejo de Gobierno.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen interior de
la Junta de la Facultad de Estudios Empresariales y Turismo, aprobado por la
Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura de fecha 29 de abril de
2002.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DE LA ESCUELA
UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA Y TERAPIA OCUPACIONAL DE LA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulo 1. De la Naturaleza y Funciones
Capitulo 1. De la Naturaleza

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de regulacion preciso para el
desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de Escuela en los Estatutos de la
Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Art. 2.- La Junta de Escuela es el 6rgano de gobierno de la Escuela Universitaria de Enfermeria y
Terapia Ocupacional de la Universidad de Extremadura, al que corresponde el establecimiento de las
lineas generales de actuacion del Centro y el control de la labor de sus drganos de gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Orgénica 6/2001 de
21 de Diciembre de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados
por Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi
como por cuantas otras normas le resulten de aplicacion.

Capitulo II. De las funciones
Art. 3.- Corresponde a la Junta de Escuela el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio Reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado
por el Consejo de Gobierno.

b) Elegir y remover en su caso al Director.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacion de nuevas titulaciones o de
eliminacion de ensefianzas regladas, y en la elaboracion o modificacion de los planes de
estudios, asi como elevar estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla en
cuantas titulaciones imparta el Centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar al Consejo de Gobierno sobre las estructuras departamentales y cambios en las
mismas que afecten al Centro: dotacién, tipo de concurso, cambio de denominacion o
minoracion de plazas —docentes o no- vinculadas al propio Centro o a Departamentos
que impartan docencia en el mismo.

g) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la programacion general de
la Universidad y establecer los criterios basicos y objetivos para la organizacion y
coordinacion de las actividades docentes de la Escuela.

h) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto asignado al
Centro que presentara el Director y la rendicion de cuentas de la aplicacion de dicho
presupuesto, que realizara éste al final de cada ejercicio.
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1) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion economica del Centro,
que seran remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de
terminar el curso académico, la primera, y al terminar el afio natural la segunda

j) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de cardcter cientifico técnico o
artistico , asi como para el desarrollo de cursos de especializacion entre el Centro y
entidades publicas o privadas, o personas fisicas, que serdn aprobados por el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

k) Elaborar las propuestas para la admision de estudiantes e informar al Consejo de
Gobierno sobre el nimero maximo de estudiantes que pueden cursar estudios en el
Centro.

1) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los
Departamentos implicados.

m) Nombrar los Tribunales de Trabajo de Grado y Examenes de Grado, en su caso,
examenes extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que hubiere lugar

n) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los Departamentos
representados en la Junta de Escuela, el nombramiento de Doctores Honoris Causa y
demas premios y distinciones que sean de su competencia.

0) Crear Comisiones de coordinacién, seguimiento y evaluacion de cada una de las
titulaciones del Centro, con un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de
Gobierno, y aquellas otras Comisiones que estime conveniente.

p) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras Comisiones que les
correspondan.

q) La aprobacion del calendario oficial de exdmenes.

r) Informar al Consejo de Gobierno acerca de la creacion de Institutos Universitarios
vinculados con la Escuela Universitaria de Enfermeria y Terapia Ocupacional o con los
Departamentos que impartan docencia en la misma.

s) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura, de su desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

TITULO II. DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
Capitulo 1.- De la composicion
Art.4.- La Junta de la Escuela estara compuesta atendiendo a la siguiente distribucion porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos sectores
universitarios, comprendera a:

a.- El Director, quien asumira la Presidencia de la Junta de Escuela.

b.- Subdirectores.
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c.- Secretario Académico del Centro, que actuard como Secretario de la Junta de
Escuela.

d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u
obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no recaer en
su Director, serd desempenada por el Coordinador de la Seccion Departamental, si la
hubiere. En su defecto, el Consejo de Departamento debera elegir un representante en la
Junta de Escuela. En todo caso, la representacion del Departamento en la Junta debera
recaer en un profesor que imparta docencia en el Centro.

f.- Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria del
Centro, seran elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo,
siempre que sea posible, con la siguiente participacion porcentual:

a.- Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de manera que la
suma total de los miembros de este colectivo constituya el 51% del total.

b.- Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que la suma de
los miembros de este colectivo constituya el 16% del total.

c.- Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los miembros de este
colectivo constituya el 23 % del total, asegurandose, siempre que sea posible, que haya
un representante de cada una de las titulaciones impartidas en el centro.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera que la suma
de los miembros de este colectivo constituya el 10% del total.

e.- Un representante del Concierto que en materia de Sanidad, tiene suscrito la Universidad
de Extremadura con el organismo de la Junta de Extremadura con competencias en
materia sanitaria.

3. Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea posible
respetar la participacion porcentual sefialada, al no haber suficientes candidatos del sector, o por
cualquier otro motivo, el porcentaje correspondiente se distribuira proporcionalmente entre los
miembros de la Junta pertenecientes a los otros sectores universitarios.

Art. 5.- 1. El nimero de miembros que compondran la Junta de Centro sera determinado
por la Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso electoral,
manteniéndose dicha composicion hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de
alumnos), aun cuando entre tanto se produzcan alteraciones en el nimero de miembros natos.

2. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta de Escuela tendran
dedicacion a tiempo completo, siempre que sea posible.

Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Centro distintas.
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Art. 6. El Director podra invitar a participar en la Junta de Escuela, con voz pero sin
voto, para ser oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor
conocimiento de los temas objeto de debate.

Capitulo II. Del régimen electoral

Art. 7.- La eleccion de los miembros de la Junta de Escuela se llevara a cabo, de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las siguientes normas

1.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que en la
fecha de convocatoria de las elecciones estén adscritos a la Escuela o matriculados en ensefianzas
que se impartan en ella.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regira por su
Normativa especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de Escuela, por
delegacion del Rector, que debera efectuarla en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a
treinta anteriores a la expiracion de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, se establecera el calendario correspondiente y se
designara una Junta Electoral de Escuela, compuesta por un miembro de cada uno de los sectores
de la Universidad, elegido por sorteo, presidida por el Secretario del Centro. Dicho sorteo se
efectuard en la sesion de Junta de Escuela en la que se acuerde la convocatoria de elecciones. En
prevision de que alguno de los miembros de la Junta Electoral fuera candidato, se nombrard un
suplente por cada uno de los sectores universitarios. En caso de agotamiento de suplentes, el
Secretario del Centro convocara a los miembros del sector correspondiente para efectuar un nuevo
sorteo publico que designe al representante de entre los miembros del mismo que no se presenten
como candidatos.

Art. 8.- la Junta Electoral tendra las siguientes funciones, sin perjuicio de las atribuidas a
la Junta Electoral de la Universidad en la Disposicion Adicional Cuarta, 11 de los Estatutos:

a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Determinar el nimero de miembros que compondran la Junta de Centro de acuerdo con
lo establecido en el art. 4.

c) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
d) Determinar la composicion de la Junta de Escuela.

e) Determinar la proporcion de miembros que representen al personal funcionario y
laboral del sector D.

f) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

g) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el adecuado desarrollo del proceso
electoral y no haya sido determinado previamente por la Junta de Escuela.
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Art. 9.-1. Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrird un plazo de 3.dias para
formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de presentarse en la

secretaria de la Escuela, mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.

2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Junta Electoral publicara la
lista definitiva en el plazo de 2 dias, abriéndose, en ese momento, el plazo de presentacién de
candidaturas, que sera de tres dias.

3.- Al dia siguiente, la Junta Electoral proclamara la relacion de candidatos, abriéndose
un plazo de 2.dias para formular reclamaciones. Estas reclamaciones se presentaran en la Secretaria
del Centro mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral. Resueltas las reclamaciones
se hard publica la relacion definitiva de candidatos en el plazo de veinticuatro horas.

4.- La votacion se llevara a cabo en el plazo maximo de 10.dias y, en el dia siguiente, la
Junta Electoral realizara la proclamacion provisional de candidatos.

5.- Contra dicha proclamacion se podran presentar reclamaciones en el plazo de 2 dias y,
resueltas las reclamaciones en el plazo de veinticuatro horas, se procederd a la proclamacion
definitiva de candidatos electos en el plazo de 3 dias.

6.- Contra las resoluciones de la Junta Electoral se podra interponer reclamacion en el
plazo de 24 horas ante la Junta Electoral de la Universidad, que debera resolverlas en el plazo de
cuarenta y ocho horas. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion, se entendera
desestimada la reclamacion.

7.- Los plazos que se sefialan en el procedimiento electoral previsto en los apartados
anteriores se entenderan referidos a dias habiles, salvo que la Junta de Escuela, al aprobar el
calendario electoral, acuerde lo contrario.

8. En lo no previsto en este reglamento se entendera de aplicacion la normativa que en
materia de régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular esté vigente en el
momento de la convocatoria de las elecciones.

Capitulo II1. Del Régimen Juridico de los miembros de la Junta de Escuela

Art. 10.- La condiciéon de miembro de la Junta de Escuela se adquirird en el momento de la
proclamacion definitiva del candidato.

Art. 11.-1. La duracion del mandato de los miembros electivos que formen parte de la Junta de
Escuela sera de 4 afos, salvo la representacion de los estudiantes que se renovara cada curso
académico. El mandato de los representantes se entendera personal. Al término del periodo indicado
se procedera a la eleccion de nuevos representantes en la forma establecida en los Estatutos de la
Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo de Gobierno y el presente Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la Junta de Escuela
se produjera alguna vacante, ésta se cubrird con el siguiente candidato mas votado perteneciente al
sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De no ser asi, la vacante no
se cubrira.
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Art. 12.- Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna de las siguientes causas:
a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticion propia.
c) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta de Escuela.

Art. 13.- 1. Los miembros de la Junta de Escuela tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto
a todas sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte y el derecho de asistir
con voz, pero sin voto, a las sesiones de las comisiones de las que no formen parte.

2. La falta de asistencia de un miembro a la Comisioén de que forme parte durante tres sesiones
consecutivas sin justificar, dard lugar a la suspension de la condicion de miembro en los

términos que reglamentariamente se dispongan.

Los miembros de la Junta de Escuela estaran obligados a observar y respetar las normas de
orden y disciplina establecidos en este Reglamento.

Art. 14.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario de la Escuela la
informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Titulo 111. De la organizacion de la Junta de Escuela
Capitulo I. Del Presidente
Art. 15.- La Junta de Escuela estara presidida por el Director. Son funciones del Presidente de la Junta:
a) Ostentar la representacion de la Junta de Escuela.
b) Convocar a la Junta de Escuela.
¢) Declarar la constitucion de la Junta de Escuela.

d) Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con imparcialidad y
atento al respeto que se debe a la Junta de Escuela.

¢) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
f) Informar al Pleno de los acuerdos adoptados por las comisiones.
g) Cualquier otras que le otorgue la ley, los Estatutos y el presente ~ Reglamento.

Art. 16.-1 En caso de ausencia o enfermedad, el Director serd sustituido por el Subdirector que
corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los Estatutos de la Universidad. En
supuestos de cese o dimision, se procedera de acuerdo con lo previsto en el art. 48.2 de este
Reglamento.

2.- El Director cesard en sus funciones al término de su mandato, a peticion propia o como
consecuencia de una mocioén de censura aprobada por la Junta de Escuela.
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Capitulo II. Del Secretario

Art. 17.- El Secretario académico del Centro desempeiia las funciones de Secretario de la Junta de
Escuela. Son funciones del Secretario de la Junta de Escuela:

a) Elaborar las actas de las sesiones plenarias de la Junta de Escuela y actuar como depositario de
las mismas, asi como expedir, con el visto bueno del Presidente, las certificaciones de los
acuerdos que consten en las referidas actas.

b) Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.

c) Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta de Escuela segin las
disposiciones del Presidente.

d) Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta de Escuela.

e) Cualquier otra funcion que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se derive de las
normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia o enfermedad del Secretario, desempefara interinamente sus funciones el
Subdirector que indique el Director.

Capitulo I11. Del Pleno y las Comisiones
Art. 18.- La Junta de Escuela podra actuar en Pleno o en Comisiones.

Art. 19.- La Junta de Escuela podra constituir cuantas comisiones, permanentes o0 no, crea
necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su composicion seran
acordadas por la Junta de Escuela. No obstante lo anterior, la Junta de Escuela, a través de su
Presidente, podra reclamar para su discusion en el pleno cualquier asunto que se esté tratando en
una Comision.

Las Comisiones creadas por la Junta de Escuela tendrdn el cardcter de delegadas, salvo
acuerdo o disposicion en contra.

Art. 20.- Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:

20.1. La Comision de Programas de Cooperacion Interuniversitaria y de Movilidad es la
encargada de la organizacion y coordinacion de becas de movilidad nacionales e internacionales, y
son sus funciones:

a) Baremar, siguiendo los criterios establecidos por la Comision de Programas de
Cooperacion Interuniversitaria y de Movilidad de la Universidad de Extremadura,
los méritos de los aspirantes y adjudicar las plazas o becas.

b) Proceder al reconocimiento de estudios y elaborar las actas correspondientes,
cuando sea posible, e instar dichas actividades ante los organos competentes.

Estara integrada por:
a) El Director del Centro, o persona en quién delegue.

b) El Subdirector de Asuntos Académicos.
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¢) Un representante del Sector C.
d) Un representante del Sector D.

20.2. La Comision de Evaluacion de la Docencia es la encargada del analisis de las
titulaciones, su funcionamiento y su envio al organismo receptor correspondiente en los
términos fijados.

Estard integrada por:

a) Director o persona en quién delegue.

b) Cinco representantes del Sector B.

¢) Dos representantes de Departamentos que impartan docencia en el Centro.
d) Tres representantes del Sector C.

e) Dos representantes del Sector C.

20.3. La Comision Coordinadora de la Docencia es la encargada de coordinar la docencia
impartida en el Centro, asi como también de velar por el normal desarrollo delas encuestas
dirigidas a evaluar la calidad de la docencia.

Estara integrada por:
a) El Director del Centro, o persona en quién delegue.
b) Un representante del Sector B.
¢) Dos representantes del Sector C.

20.4. La Comision de Traslados es la encargada de aprobar o denegar la solicitud de ingreso en
el Centro y en las dos titulaciones que en el mismo se imparten, a peticion de los alumnos
correspondientes y procedentes de distintos centros de la Universidad de Extremadura o de
otras universidades de procedencia.

Estara integrada por:
a) El Director del Centro, o persona en quién delegue.
b) El Secretario Académico del Centro.
¢) El Administrador del Centro.
d) Un representante del Sector B.
e) Un representante del Sector C.
f)  Un representante del Sector D.

20.5. La Comision Coordinadora de Terapia Ocupacional es la responsable de la
titulacion y la encargada de cumplir las recomendaciones dadas en el informe final de la
evaluacion de la Diplomatura de Terapia Ocupacional, asi como también determinar los
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principales problemas de la titulacion y encauzarlos por diferentes vias para su posible
solucion.

Estara integrada por:
a) El Director del Centro, o persona en quién delegue.

b) El Subdirector de Alumnos.

c¢) Un representante del Sector B, terapeuta ocupacional, con docencia a tiempo
completo.

d) Un representante del Sector B, terapeuta ocupacional, con docencia a tiempo
parcial.

e) Un representante del Sector B, adscrito al Departamento de Psicologia y Sociologia
de la Educacion.

f) Dos representantes del Sector C.
g) Un representante del Sector D.

20.6. La Comision del Plan de Estudios de Terapia Ocupacional es la encargada de
estudiar y/o proponer las modificaciones relativas a los planes de estudios de esta
titulacion, la reubicacion de algunas asignaturas del mismo o el incremento o disminucion
de créditos en aquellas materias troncales mas relacionadas con el perfil.

Estard integrada por:
a) El Director o persona en quien delegue.
b) El Subdirector de Asuntos Académicos.
c¢) El Secretario Académico.

d) Un representante del Sector B, adscrito al Departamento de Psicologia y Sociologia de
la Educacion, con docencia en la diplomatura.

e) Un representante del Sector B, adscrito al Departamento de Patologia y Clinicas
Humanas, con docencia en la diplomatura.

f)  Un representante del Sector B, adscrito al Departamento de Enfermeria, con docencia
en la Diplomatura.

g) Dos representantes del Sector C, alumnos de esta diplomatura.
h) Un representante del Sector D.

20.7. La Comision de Plan de Estudios de Enfermeria es la encargada de estudiar
y/o proponer las modificaciones relativas a los planes de estudios de esta titulacion, la
reubicacion de algunas asignaturas del mismo o el incremento o disminucion de créditos en
aquellas materias troncales mas relacionadas con el perfil.

Estard integrada por:
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a) EI Director o persona en quien delegue.

b) El Subdirector de Alumnos.

¢) El Secretario Académico.

d) EI Director del Departamento de Enfermeria.

e) Dos representantes del Sector B, adscritos al Departamento de Enfermeria, con
docencia en la titulacion.

/) Un representante del Departamento de Fisiologia, con docencia en la titulacion.

g) Un representante del Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular y Genética,
con docencia en la titulacion.

h) Dos representantes del Sector C.
i) Un representante del Sector D.

20.8. La Comision Académica es la encargada de analizar, informar y proponer el
reconocimiento de créditos de libre eleccion por la realizacion de otras actividades, asi
como también de cuantos cursos se presenten para su aprobacion por la Junta de Escuela.

Estard integrada por:
a) EIl Director o persona en quien delegue.
b) Cuatro representantes del Sector B, con dedicacion a tiempo completo.
¢) Un representante del Sector C.
d) Un representante del Sector D.

Art. 21.- En la primera sesion ordinaria de la Junta de Escuela, a ser posible, se procedera a la
eleccion de los miembros de la Comisiones Permanentes previstas en este Reglamento.

Cada sector con representacion en la Junta de Escuela elegird separadamente a sus
representantes en cada Comision.

A tal efecto, resultaran elegidos para constituir las Comisiones los candidatos que obtengan
mayor nimero de votos. En caso de empate, se repetira la votacion entre los candidatos que tuvieren
igual nimero de votos y, de persistir el empate, la eleccion se realizard por sorteo entre éstos.

Art. 22.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrira mediante eleccion en la
siguiente sesion ordinaria que celebre la Junta de Escuela.

Art. 23.- Las Comisiones deberan concluir la tramitacion de cualquier asunto en el plazo que le fije la
Junta de Escuela.

Art. 24.- Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerird en las Comisiones la asistencia

de al menos la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos. En
caso de empate, decidira el voto del Presidente.
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Art. 25.- Las Comisiones elevaran al pleno de la Junta de Escuela, debidamente articuladas, las
propuestas que se hubieran aprobado en su seno, para ratificarlas cuando asi lo requieran.

Titulo 1V: De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo I.- De la sesion constitutiva de la Junta de Escuela.

Art. 26.- Celebradas las elecciones a representantes de Junta de Escuela, excluidas las de alumnos,
el Director convocard la sesion constitutiva de la Junta de Escuela que, en todo caso, habrd de
celebrarse en el plazo maximo de treinta dias habiles a partir de la proclamacién definitiva de los
candidatos electos.

Art. 27.- El Director declarara abierta la sesion y el Secretario de la Escuela dara lectura por orden
alfabético a la relacion de miembros de la Junta de Escuela, haciéndose constar los que estuvieren
presentes. Una vez efectuada la lectura, el Director declarara constituida la Junta de Escuela.

Capitulo 11. De las sesiones

Art. 28.- La Junta de Escuela en Pleno se reunira con caracter ordinario, como minimo, tres veces
en cada curso académico: una, proxima a su comienzo, otra, dentro del segundo trimestre, y una
tercera, hacia el final del curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de sus
funciones

No obstante lo anterior, la Junta de Escuela podrda ser convocada con caracter
extraordinario, a iniciativa del Director o a peticién de un tercio de sus miembros.

En todo caso deberd procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos
oficiales de examenes.

Art. 29.-1. La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta de Escuela sera realizada por su
Presidente, notificandose a cada uno de los miembros de la Junta con una antelacion minima de cuatro
dias lectivos.

2. En la convocatoria de la Junta de Escuela se hara constar necesariamente el orden del dia y el
lugar, fecha y hora sefialada para la celebracion en primera y segunda convocatoria, debiendo mediar
entre una y otra al menos treinta minutos.

Junto a la convocatoria se adjuntara la documentacion necesaria para los debates.

Art. 30.-1. El orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias sera fijado por el
Presidente e incluira, ademas de cuantos asuntos estime éste oportunos, los que propongan los
Consejos de Departamento, y los que requieran un quinto, al menos, de los miembros de la
Junta de Escuela.

2. No sera objeto de deliberacion o acuerdo ningiin asunto que no figure incluido en
el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea declarada la
urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Art. 31.-1. Las sesiones ordinarias se celebraran en dia lectivo.

2. Para iniciar una sesion de la Junta sera necesaria la presencia del Presidente y el Secretario
de la Junta, asi como de la mitad mas uno de sus miembros en primera convocatoria. En segunda
convocatoria no se requerira quoérum especial.
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Art. 32.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluira su desarrollo, acuerdos adoptados y
relacion de asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno del Presidente, y
copia de ellas quedara a disposicion de los miembros de la Junta en la Secretaria de la Escuela. El
Secretario del Centro tendra un plazo méaximo de treinta dias hébiles para la confeccion de dicho
documento, que sera definitivamente aprobado en la siguiente sesion ordinaria de la Junta de Escuela.

Art. 33.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a cada uno de los miembros de
la Junta con una antelacion minima de 48 horas.

Art. 34.- El plazo maximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias sera de quince dias a contar
desde la peticion efectuada por un tercio de sus miembros, la cual deberd formularse por escrito
dirigido al Presidente de Junta de Escuela. El orden del dia incluird necesariamente los asuntos que las
hayan motivado o hayan sido solicitados.

Art. 35.- La convocatoria de las sesiones de las Comisiones Permanentes serd realizada por su
Presidente notificandose a cada uno de sus miembros con la antelacion minima de 48 horas. Debera
convocarse a la Comision siempre que lo solicite, al menos, un 50% de sus miembros o a instancia
del Presidente de la Junta de Escuela.

Cuando el asunto sea urgente, a juicio del Presidente de la Junta de Escuela, la convocatoria
podra hacerse con una antelacion de 24 horas.

Capitulo 111. De la disciplina de la Junta de Escuela

Art. 36.-1. Todos los miembros de la Junta de Escuela estardn obligados a evitar cualquier tipo de
perturbacion o desorden en el correcto desarrollo de sus sesiones.

2. El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta de Escuela cuando profieran
conceptos ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podra retirar la palabra a un
miembro de la Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la misma sesion.

Art. 37.-1. Ningiin miembro de la Junta podré intervenir sin haber pedido y obtenido del Presidente el
uso de la palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el Presidente no se encontrase presente,
se entenderd que ha renunciado a hacer uso de ella.

2. Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para advertirle
que se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestion, para retirarle la palabra o para
llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al publico.

Art. 38- En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren en el orden del dia se
estableceran uno o dos turnos de intervenciones seglin lo estime conveniente el Presidente de la Junta
de Escuela.

Art. 39.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al Presidente el
cumplimiento del Reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacion invoquen.
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Art. 40.- El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra. En el caso de que varias personas la
pidan a la vez, dicho orden se establecera a criterio del Presidente.

Capitulo 1V. De las votaciones

Art. 41.- Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Escuela deberd estar reunida segun lo
establecido en este Reglamento.

Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Escuela se requerird que sean
aprobados por la mitad mas uno de miembros presentes. Caso de ser precisa una segunda votacion,
bastara la mayoria simple de los votantes, dirimiendo los empates el voto del Presidente. Todo ello sin
perjuicio de las mayorias especiales que establezcan los Estatutos y este Reglamento.

Art. 42- El voto de los miembros de la Junta de Escuela es personal e indelegable, pudiendo ser
secreto a peticion de cualquiera de los miembros. El voto por correo tnicamente podré emitirse en el
caso de la eleccion de Director.

Art. 43.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no concedera el
uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta de Escuela podra entrar en el salon de sesiones,
ni abandonarlo.

Art. 44.- En el caso de que las votaciones sean secretas, si se produce empate en alguna votacion, se
repetird ésta y si persistiese aquél, se suspenderd la votacion durante el plazo que estime oportuno el
Presidente. Transcurrido el plazo y habiendo permitido la entrada y salida de los miembros de la Junta
en el salon de sesiones, se repetird la votacion y si de nuevo se produce empate, se entendera rechazada
la propuesta o propuestas.

Art. 45.- En caso de existencia de varias propuestas de resolucion sobre un mismo tema, cada una
de ellas debera votarse por separado, de tal manera que las dos mas votadas seran sometidas, de
nuevo, al proceso regulado en el articulo anterior.

Titulo V. De la eleccion del Director

Art. 46.- Corresponde a la Junta de Escuela la eleccion del Director en los términos previstos en los
articulos 109 y siguientes de los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

Art. 47.- El Director serd elegido de entre los profesores doctores pertenecientes a los Cuerpos
Docentes Universitarios y, en su defecto, de entre los funcionarios de los Cuerpos Docentes
Universitarios no doctores y los Profesores Contratados Doctores que estén adscritos al Centro, todos
ellos con dedicacién a tiempo completo.

Art. 48.- 1. El Director sera elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo ocupar el cargo mas
de dos mandatos.

2.- En caso de cese o dimision del Director, éste procedera a la convocatoria de elecciones
en el plazo maximo de 30 dias lectivos, contados desde la fecha de cese o dimision. El Director
continuard en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Director.

3.- A tal efecto y previamente, la Junta determinard el calendario correspondiente, con
expresa mencion del dia de la votacion.
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Art. 49.-1. La eleccion se efectuard en sesion extraordinaria de la Junta de Escuela, presidida por el
Director saliente, si no se presentase a la reeleccion, o por el profesor perteneciente a los Cuerpos
Docentes Universitarios mas antiguo en el escalafon de entre los miembros de la Junta no candidatos.

2. El procedimiento electoral aplicable sera analogo al vigente para la eleccion de Rector.

Art. 50.-1. Para la eleccion de Director en primera votacion se requerira la mayoria absoluta de los
electores. Si ningin candidato lograse esa mayoria, se efectuard una segunda votacion en la que se
requerira la mayoria simple, entre los dos candidatos mas votados en la primera. En caso de empate,
resultara elegido el de mayor antigliedad en los Cuerpos Docentes Universitarios. Entre la primera y
segunda votacion deberd mediar un intervalo de media hora como minimo

2. En el supuesto de una sola candidatura, unicamente se celebrard la primera vuelta y se
proclamara al candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.

Titulo VI. De la mocion de censura

Art. 51.- La Junta de Escuela podra proponer el cese del Director mediante la adopcion de una
mocion de censura que necesitard para ser aprobada el voto favorable de dos tercios de sus
componentes.

Art. 52.- La presentacion de la mocion de censura se hard por escrito motivado, debiendo ser
necesariamente respaldada por, al menos, un tercio de los miembros de la Junta de Escuela.

Art. 53.- El Presidente de la Junta de Escuela, tras comprobar que la mocion de censura retne los
requisitos sefalados en el articulo anterior, la admitira a tramite, y procedera a la convocatoria de una
sesion extraordinaria de Junta, que serd presidida por el miembro de la Junta que ésta elija a su
comienzo.

La mocién deberd ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del décimo dia
natural a contar desde su presentacion.

Art. 54.-1. El debate se iniciard con la defensa de la mocion de censura que efectuara el primer
firmante de ésta. El Director podrd consumir un turno de réplica. A continuacion, el Presidente
establecera un turno de intervenciones. Terminado el debate, se procedera a la votacion.

2. La votacion sera unica, nominal y secreta.

Art. 55.- La aprobacion de la mocion de censura llevard aparejada la convocatoria de elecciones a
Director, la disolucion de la Junta de Escuela y el cese del Director, el cual, junto con los cargos por €l
designados, continuara en sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo Director.

Art. 56.- En caso de no prosperar la mocién de censura, sus firmantes no podran participar en la
presentacion de otra iniciativa del mismo caracter en el plazo de un afo.

Titulo VII. De la reforma del Reglamento

Art. 57.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este Reglamento cuando asi lo
solicite, al menos, la mitad mas uno de los miembros de la Junta de Escuela.
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Art. 58.- El proyecto de reforma, que se dirigird mediante escrito al Secretario Académico, debera
incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su fundamento y el texto alternativo.

Art. 59.- Recibido el proyecto de reforma, €ste se incluira como punto del orden del dia en la siguiente
sesion de la Junta de Escuela, debiendo ésta celebrarse dentro del plazo de treinta dias habiles desde su
presentacion.

Art. 60.- Si la Junta de Escuela decide tomar en consideracion el Proyecto de Reforma presentado, por
mayoria simple, debera nombrar seguidamente una Comision para el estudio de la reforma propuesta.

Art. 61.- Esta Comision, tras un periodo de exposicion publica de 5 dias del proyecto de
reforma, con objeto de que todos los miembros de la Junta de Escuela presenten enmiendas
en el plazo de 10 dias, elaborara un dictamen para su discusion en el pleno.

Seguidamente, se procedera a la convocatoria extraordinaria de la Junta de Escuela en
el plazo de 15 dias.

Art. 62.- La reforma del Reglamento debera ser aprobada por mayoria absoluta de los
miembros del pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacion del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Extremadura.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen Interior de la Junta de la
Escuela de 10 de Junio de 1997 aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de fecha 20 de Abril de 1999.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE PLASENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulo I. De la naturaleza y funciones

Capitulo I. De la naturaleza

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer el marco de
regulacion preciso para el desarrollo de las funciones legalmente asignadas a la Junta de
Centro en los estatutos de la Universidad de Extremadura actualmente en vigor.

Articulo 2.- 1. La Junta es el 6rgano de gobierno del Centro Universitario de
Plasencia perteneciente a la Universidad de Extremadura, a la que corresponde el
establecimiento de las lineas generales de actuacion del Centro y el control de la labor de
sus organos de gestion y direccion.

2. En el cumplimiento de sus funciones se rige por lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001 de 21 de diciembre de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de
Extremadura aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo, de la Junta de Extremadura,
y por el presente Reglamento, asi como por cuantas otras normas le resulten de
aplicacion.

Capitulo Il. De las funciones

Articulo 3.- Corresponde a la Junta de Centro el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado

por el Consejo de Gobierno.

b) Elegir y remover, en su caso, al Director.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacion de nuevas Titulaciones o de
eliminacion de ensefianzas regladas, y en la elaboracién o modificacion de los planes de estudios,

asi como elevar estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla

en cuantas titulaciones imparta el Centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.
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f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas

que tengan adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la programacion
general de la Universidad y establecer los criterios basicos y objetivos para la organizacion y

coordinacion de las actividades docentes del Centro.

h) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto asignado al
Centro que presentara el Director y la rendicion de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto,

que realizara éste al final de cada ejercicio.

1) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion econdémica del Centro,
que seran remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de terminar el

curso académico, la primera, y al terminar el afio natural la segunda.

1) Proponer convenios para la realizacion de trabajos de caracter cientifico técnico o
artistico, asi como para el desarrollo de las practicas del alumnado o cursos de especializacion entre
el centro y entidades publicas o privadas, o personas fisicas, que seran aprobados por el Consejo de

Gobierno de la Universidad.

k) Elaborar, de acuerdo con la capacidad y medios del Centro, las propuestas para la
admision de estudiantes e informar al Consejo de Gobierno sobre el nimero méaximo de estudiantes

que pueden cursar estudios en el Centro.

1) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los

Departamentos implicados.

m) Nombrar los Tribunales de trabajo de grado y examenes de grado, en su caso,

examenes extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que hubiere lugar.
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n) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los
Departamentos representados en la Junta, el nombramiento de Doctores "Honoris Causa" y demaés

premios y distinciones que sean de su competencia.

0) Crear Comisiones de coordinacion, seguimiento y evaluacion de cada una de las
titulaciones del Centro, con un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de Gobierno, y

aquellas otras Comisiones que estime conveniente.

p) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras Comisiones que les
correspondan.

gq) La aprobacion del calendario oficial de examenes de conformidad con la
Normativa de Examenes de la Universidad de Extremadura. Las convocatorias de
febrero, junio y septiembre de dicho calendario seran aprobadas antes de que comience
el curso, siempre que sea posible.

r) Informar al Consejo de Gobierno acerca de la creacién de Institutos
Universitarios vinculados con el Centro o con los Departamentos que impartan docencia
en el mismo.

s) Expresar al Director su opinién no vinculante, una vez oidos todos los
profesores de las distintas Titulaciones impartidas en el Centro, para la propuesta al
Rector de los nombramientos de los Subdirectores y del Secretario Académico del
Centro, de conformidad con el articulo 110.c) de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura.

t) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad
de Extremadura, de su desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

Titulo Ill. De los miembros de la Junta
Capitulo I. Composicion

Articulo 4.- La Junta de Centro estara compuesta atendiendo a la siguiente
distribucion porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos
sectores universitarios, comprendera a:

a.- El Director, quien asumira la Presidencia de la Junta de Centro.

b.- Subdirectores.
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c.- Secretario Académico del Centro, que actuara como Secretario de la Junta de
Centro.

d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias
troncales u obligatorias en el Centro. La representacién de cada Departamento, caso de
no recaer en su Director, sera desempefiada por el Coordinador de la Seccion
Departamental, si la hubiere. En su defecto, el Consejo de Departamento debera elegir
un representante en la Junta de Centro. En todo caso, la representacion del
Departamento en la Junta debera recaer en un profesor que imparta docencia en el
Centro.

f.- Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2. El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria del
Centro, seran elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de
acuerdo, siempre que sea posible, con la siguiente participacién porcentual:

a.- Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de
manera que la suma total de los miembros de este colectivo constituya el 51% del total,
debiendo estar representados todos los cuerpos docentes de las respectivas titulaciones
impartidas en el Centro, siempre que ello sea posible.

b.- Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que la
suma de los miembros de este colectivo constituya el 16% del total.

c.- Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 23% del total, asegurandose, siempre que sea
posible, que haya un representante de cada una de las titulaciones impartidas en el
centro.

d.- Una representacion del Personal de Administraciéon y Servicios, de manera que
la suma de los miembros de este colectivo constituya el 10% del total.

e.- Un representante del organismo de la Junta de Extremadura con competencias
en materia sanitaria.

3. Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea
posible respetar la participacién porcentual sefialada, al no haber suficientes candidatos
del sector, o por cualquier otro motivo, el porcentaje correspondiente se distribuira
proporcionalmente entre los miembros de la Junta pertenecientes a los otros sectores
universitarios, salvo en el supuesto de que no existan suficientes funcionarios en activo
de los cuerpos docentes, en cuyo caso el porcentaje correspondiente se cubrira con
miembros del sector B).
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Articulo 5.-1. El nUumero de miembros que compondra la Junta de Centro sera
determinado por la Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso
electoral, manteniéndose dicha composicidon hasta la convocatoria de nuevas elecciones
(excluidas las de alumnos), aun cuando entretanto se produzcan alteraciones en el
numero de miembros natos.

2. Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran
dedicacion a tiempo completo, siempre que sea posible.

3. Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Centro.

Articulo 6.- El Director podra invitar a participar en la Junta de Centro, con voz
pero sin voto, para ser oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere
necesarias para un mejor conocimiento de los temas objeto de debate.

Capitulo ll. Del régimen electoral

Articulo 7.- La eleccion de los miembros de la Junta de Centro se llevara a cabo,
de acuerdo con lo dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno,
atendiendo a las siguientes normas:

12.- Seran electores y elegibles los miembros de la comunidad universitaria que
en la fecha de convocatoria de las elecciones estén adscritos al Centro o matriculados
en ensefanzas que se impartan en él.

22 - A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regira
por su Normativa especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de
Centro, que debera efectuarla en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a treinta
anteriores a la expiracion de su mandato.

32.- En el acuerdo adoptado al efecto, establecera el calendario correspondiente
y designara una Junta Electoral de Centro, compuesta por un miembro de cada uno de
los sectores de la Universidad, elegido por sorteo, presidida por el Secretario del Centro.
En prevision de que alguno de los miembros de la Junta Electoral de Centro fuera
candidato, se nombrara un suplente por cada uno de los sectores universitarios. En caso
de agotamiento de suplentes, se efectuara un nuevo sorteo para designar el
representante entre los miembros del sector correspondiente que no se presenten como
candidatos.

Articulo 8.- La Junta Electoral de Centro tendra las siguientes funciones, sin
perjuicio de las competencias atribuidas en la Disposicion Adicional Cuarta 11 de los
Estatutos de la Universidad a la Junta Electoral de la Universidad:

a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Designar los miembros de la Mesa Electoral.
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c) Elaborar la relaciéon de candidatos.
d) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
e) Determinar la composicién de la Junta de Centro.

f) Determinar la proporcion de miembros que representen al personal funcionario
y laboral del sector D.

g) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el
proceso electoral.

h) Cualquier otra actuacién que sea procedente para el adecuado desarrollo del
proceso electoral y no haya sido determinada previamente por la Junta de Centro.

Articulo 9.- 1. Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrira un
plazo de 3 dias para formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran
de presentarse en la Secretaria del Centro, mediante escrito dirigido al Presidente de la
Junta Electoral.

2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Junta Electoral
publicara la lista definitiva en el plazo de 2 dias, abriéndose, en ese momento, el plazo
de presentacion de candidaturas que sera de 3 dias.

3. Al dia siguiente, la Junta Electoral proclamara la relacién de candidatos,
abriéndose un plazo de 2 dias para formular reclamaciones. Estas reclamaciones se
presentaran en la secretaria del Centro mediante escrito dirigido al Presidente de la
Junta Electoral. Resueltas las reclamaciones se hara publica la relacion definitiva de
candidatos en el plazo de veinticuatro horas.

4. La votacién se llevara a cabo en el plazo de 15 dias y, en el dia siguiente, la
Junta Electoral realizara la proclamacion de los candidatos electos con caracter
provisional.

5. Contra dicha proclamacion se podran presentar reclamaciones en el plazo de 2
dias y, resueltas las reclamaciones, se procedera a la proclamacién definitiva de
candidatos electos en el plazo maximo de 3 dias.

6. Contra las resoluciones de la Junta Electoral de Centro se podra interponer
reclamacién en el plazo de veinticuatro horas ante la Junta Electoral de la Universidad,
que debera resolverlas en el plazo de cuarenta y ocho horas. Transcurrido dicho plazo
sin que haya recaido resolucion, se entendera desestimada la reclamacion.

7. Los plazos que se senalan en el procedimiento electoral previsto en los
apartados anteriores se entenderan referidos a dias habiles, salvo que la Junta de
Centro, al aprobar el calendario electoral, acuerde lo contrario.
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8. En lo no previsto en este Reglamento se entendera de aplicacion la normativa
que en materia de régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular esté
vigente en el momento de la convocatoria de las elecciones.

Capitulo lll. Del régimen juridico de los miembros de la Junta de Centro

Articulo 10.- La condiciéon de miembro de la Junta de Centro se adquirira en el
momento de la proclamacion definitiva del candidato.

Articulo 11.-1. La duracion del mandato de los miembros electivos que formen
parte de la Junta de Centro sera de 4 afos, salvo la representacion de los estudiantes
que se renovara cada curso académico. Al término del periodo indicado se procedera a
la eleccion de nuevos representantes en la forma establecida en los Estatutos de la
Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo de Gobierno y el presente
Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la Junta
de Centro se produjera alguna vacante, ésta se cubrira con el siguiente candidato mas
votado perteneciente al sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello
sea posible. De no ser asi, la vacante no se cubrira.

Articulo 12.- 1. Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna
de las siguientes causas:

a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticién propia.

c) Pérdida de la condicion en virtud de la cual forma parte de la Junta como
miembro nato, o de aquella por la que fue elegido.

2. La pérdida de las condiciones necesarias para desempenar las funciones
a que se refiere el apartado anterior debera se aprobada por la Junta de Centro,
quien determinara la sustitucion o no del miembro de la Junta de acuerdo con lo
previsto en el articulo 11.2 de este Reglamento.

Articulo 13.- 1. Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir
con voz y voto a todas sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que
formen parte y el derecho de asistir con voz, pero sin voto, a las sesiones de las
Comisiones de las que no formen parte.

2. La falta de asistencia de un miembro a la Comisién de la que forme parte
durante tres sesiones sin justificar dara lugar a su exclusion de ésta.

3. Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar las normas
de orden y disciplina establecidas en este Reglamento.
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Articulo. 14.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario
del Centro la informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Titulo lll. De la organizacion de la Junta
Capitulo I. Del Presidente

Articulo 15.- La Junta de Centro estara presidida por el Director. Son funciones
del Presidente de la Junta:

a) Ostentar la representacion de la Junta de Centro.
b) Convocar a la Junta de Centro.
c) Declarar la constituciéon de la Junta.

d) Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las sesiones con
imparcialidad y atento al respeto que se debe a la Junta.

e) Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.
f) Informar al Pleno de los acuerdos adoptados por las Comisiones Permanentes.
g) Cualquier otra que le confiera este Reglamento.

Articulo 16.- En caso de ausencia temporal, enfermedad, cese o dimision, el
Director sera sustituido por el Subdirector que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 109.9 de los Estatutos de la Universidad.

Capitulo Il. Del Secretario

Articulo 17.- El Secretario académico del Centro desempena las funciones de
Secretario de la Junta. Son funciones del Secretario de la Junta:

a) Supervisar y autorizar, con el visto bueno del Presidente, las actas de las
sesiones plenarias, asi como las certificaciones que hayan de expedirse.

b) Asistir al Presidente en la sesiones para asegurar el orden en los debates y
votaciones.

c) Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta segun las
disposiciones del Presidente.

d) Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

e) Cualquier otra funcion que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o
se derive de las normas que le sean de aplicacion.
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En caso de ausencia del Secretario, desempefiara interinamente sus funciones el
Subdirector que indique el Director.

Capitulo lll. Del Pleno y las Comisiones
Articulo 18.- La Junta de Centro podra actuar en Pleno o en Comisiones.

Articulo 19.- La Junta de Centro podra constituir cuantas comisiones,
permanentes o no, crea necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus
funciones y su composicion seran acordadas por la Junta. No obstante lo anterior, la
Junta, a través de su Presidente, podra reclamar para su discusién en el pleno cualquier
asunto que se esté tratando en una Comision.

Las Comisiones creadas por la Junta de Centro tendran el caracter de delegadas,
salvo acuerdo o disposicion en contra.

Articulo 20.- Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:

1.- La Comision Delegada para la Evaluacion de la Docencia es la encargada del
analisis de las titulaciones y su funcionamiento, y su envio al organismo receptor
correspondiente en los términos fijados.

Estara integrada por:
a) El Director, o Subdirector en quien delegue.
b) Un representante del sector A.
c) Un representante del sector B.
d) Un representante del sector C.
e) Un representante del sector D.

2.- Comision Delegada para Asuntos Econdémicos e Infraestructuras es la
encargada del estudio y analisis de las cuestiones econdmicas y necesidades de
infraestructura, asi como de informar la memoria econémica del Centro.

Estara integrada por:
a) El Director
b) El Administrador del Centro.
c) Los Subdirectores de cada Titulacion.
d) Un representante del sector A.
e) Un representante del sector B.

d) Un representante del sector C.
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e) Un representante del sector D.

3.- La Comision de Biblioteca tiene como mision la organizacion del uso de la
biblioteca y del régimen de sus fondos, asi como analizar los problemas que pudieran
suscitarse para informar o proponer actuaciones a la Junta.

Estara integrada por:
a) El Director, o Subdirector en quien delegue.
b) Un representante del sector A.
c) Un representante del sector B.
d) Un representante del sector C.
e) Un representante del sector D.

4.- La Comision delegada de Asuntos Académicos tiene como funciones:

a) La adaptacion de otras titulaciones y/o planes de estudios.
b) Fijar criterios y, en su caso, estimar las solicitudes de cambio de turno.

c) La tramitacion y propuesta de resolucion de solicitudes de convalidacion
de estudios.

d) Estudio y propuesta de resoluciones en relacion con las solicitudes de
alumnos relacionadas con asuntos académicos.

e) La emision de informes en relacidon con la reclamaciones de examenes.

f) La informacion y tramitacion del reconocimiento de créditos de libre
eleccion por otras actividades.

Estara integrada por:
a) El Director, o Subdirector en quien delegue.
b) Un representante del sector A.
c) Un representante del sector B.
d) Un representante del sector C.
e) Un representante del sector D.

5.- La Comisiéon delegada de Organizacion Docente es la encargada de informar y
proponer a la Junta la organizacion del horario de clases y calendario de examenes
oficiales, asi como la organizacion para el uso de aulas y laboratorios.

Estara integrada por:
a) El Director, o Subdirector en quien delegue.
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b) Un representante del sector A.

c) Un representante del sector B.
d) Un representante del sector C.
e) Un representante del sector D.

6.- La Comisibn delegada de Relaciones Internacionales y Movilidad es la
encargada de la organizacion y tramitacion de becas de movilidad internacionales vy
nacionales, teniendo como funciones:

a) Informar o baremar, en los casos que proceda, siguiendo los criterios
establecidos por la Comision de Programas de Cooperacion Interuniversitaria y de
Movilidad de la Universidad de Extremadura, los méritos de los aspirantes y proponer
para su concesion o adjudicar, cuando sea posible, las plazas y becas.

b) Proceder al reconocimiento de estudios y elaborar las actas
correspondientes, cuando sea posible, o instar dichas actividades ante los érganos
competentes.

c) Elaborar los informes requeridos.

d) Dar traslado de los acuerdos adoptados a la Administracion del Centro y al
coordinador institucional.

e) Cualquier otra que se le encomiende por la Junta de Centro, dentro de sus
competencias en la materia.

Estara integrada por:
a) El Director, o Subdirector en quien delegue.
b) Un representante del sector A.
c) Un representante del sector B.
d) Un representante del sector C.
e) Un representante del sector D.

f) El coordinador de Relaciones Internacionales del Centro.

Articulo 21.- En la primera sesion ordinaria de la Junta, a ser posible, se
procedera a la eleccion de los miembros de la Comisiones Permanentes previstas en
este Reglamento.

Cada sector con representacion en la Junta elegira separadamente a sus
representantes en cada Comision.

A tal efecto, resultaran elegidos para constituir las Comisiones los candidatos que
obtengan mayor numero de votos. En caso de empate, se repetira la votacion entre los
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candidatos que tuvieren igual numero de votos y, de persistir el empate, la eleccion se
realizara por sorteo entre éstos.

Articulo 22.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrira
mediante eleccién en la siguiente sesidn ordinaria que celebre la Junta de Centro.

Articulo 23.- Las Comisiones deberan concluir la tramitacién de cualquier asunto
en el plazo que le fije la Junta de Centro.

Articulo 24.- Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerira en las Comisiones
la asistencia de al menos la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por
mayoria simple de votos. En caso de empate, decidira el voto del Presidente.

Articulo 25.- 1. Las Comisiones elevaran al Pleno de la Junta de Centro,
debidamente articuladas, las propuestas que se hubieren acordado en su seno, para su
aprobacién en su caso.

2. Las Comisiones delegadas, en todo caso, informaran al Presidente de la Junta
de Centro acerca de los acuerdos adoptados, y daran traslado al Secretario que
custodiara los acuerdos.

Titulo IV. De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo I. De la sesidén constitutiva de la Junta de Centro

Articulo 26.- Celebradas las elecciones a representantes de la Junta de Centro,
excluidas la de los alumnos, el Director convocara, dentro del plazo de 30 dias habiles, la
sesidn constitutiva de la Junta.

Articulo 27.- El Director declarara abierta la sesién y el Secretario del Centro dara
lectura por orden alfabético a la relacion de miembros de la Junta, haciéndose constar
los que estuvieren presentes. Una vez efectuada la lectura, el Director declarara
constituida la Junta de Centro.

Capitulo Il. De las sesiones

Articulo 28.- La Junta de Centro en Pleno se reunira con caracter ordinario, como
minimo, tres veces en cada curso académico: una, préxima a su comienzo; otra, dentro
del segundo trimestre, y una tercera, hacia el final del curso, asi como siempre que lo
requiera el cumplimiento de alguna de sus funciones.

No obstante lo anterior, la Junta de Centro podra ser convocada con caracter
extraordinario, a iniciativa del Director o a peticién de un tercio de sus miembros.

En todo caso debera procurarse que las convocatorias no coincidan con los
periodos oficiales de examenes.
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Las sesiones seran publicas salvo que, por las cuestiones a debatir,
consideren lo contrario el Presidente o un tercio de sus miembros.

Articulo 29.- 1. La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta sera
realizada por su Presidente, notificandose a cada uno de los miembros de la Junta con
una antelacién minima de cuatro dias lectivos.

2. En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden del dia
y el lugar, fecha y hora senalada para la celebracion en primera y segunda convocatoria,
debiendo mediar entre una y otra al menos treinta minutos.

A la convocatoria se acompanara, siempre que sea posible, la documentacion
necesaria para los debates.

Articulo 30.- 1. El orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias sera
fijado por el Presidente, incluira, ademas de cuantos asuntos estime éste oportunos, los
que propongan los Consejos de Departamento, y los que requiera un quinto, al menos,
de los miembros de la Junta, asi como los ruegos de sesiones anteriores que para
ser atendidos requieran votacion formal de la Junta de Centro.

2. No sera objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 31.- 1. Las sesiones de la Junta de Centro se celebraran en dia lectivo.

2. Para iniciar una sesion de la Junta sera necesaria la presencia del Presidente y
del Secretario, asi como de la mitad mas uno de sus miembros en primera convocatoria.
En segunda convocatoria no se requerira quérum especial.

Articulo 32.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluira su
desarrollo, acuerdos adoptados y relacion de asistentes. Las actas seran firmadas por el
Secretario con el visto bueno del Presidente, y copia de ellas quedara a disposicion de
los miembros de la Junta en la Secretaria del Centro.

El acta definitiva se sometera a la aprobacion del pleno en la siguiente sesion de
la misma naturaleza o de la ordinaria siguiente.

Articulo 33.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a
cada uno de los miembros de la Junta con una antelacién minima de 48 horas.

Articulo 34.- El plazo maximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias
sera de quince dias a contar desde la peticién efectuada por un tercio de sus miembros,
la cual debera formularse por escrito dirigido al Presidente de Junta. El orden del dia
incluira necesariamente los asuntos que las hayan motivado o hayan sido solicitados.
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Articulo 35.- La convocatoria de las sesiones de la Comisiones Permanentes
sera realizada por su Presidente notificandose a cada uno de sus miembros con la
antelaciéon minima de 48 horas. Debera convocarse a la Comision siempre que lo
solicite, al menos, un tercio de sus miembros o a instancia del Presidente de la Junta de
Centro. Cuando el asunto sea urgente, a juicio del Presidente o de un tercio de los
miembros de la Junta de Centro, la convocatoria podra hacerse con una antelacion de
24 horas.

Capitulo lll. De la disciplina de la Junta

Articulo 36.- Todos los miembros de la Junta estaran obligados a evitar cualquier
tipo de perturbacion o desorden en el correcto desarrollo de sus sesiones.

Articulo 37.- El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta cuando
profieran conceptos ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asimismo, podra retirar
el uso de la palabra a un miembro de la Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres
veces en la misma sesion.

Articulo 38.- Ningun miembro de la Junta podra intervenir sin haber pedido y
obtenido del Presidente la palabra. Si un miembro de la Junta al ser llamado por el
Presidente no se encontrase presente, se entendera que ha renunciado a hacer uso de
ella.

Nadie podra ser interrumpido en el uso de la palabra, salvo por el Presidente para
advertirle que se va a agotar su tiempo, para llamarle al orden o a la cuestidon, para
retirarle la palabra o para llamar al orden a la Junta, o a alguno de sus miembros, o al
publico.

Articulo 39.- En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren
en el orden del dia se estableceran uno o dos turnos de intervenciones, a juicio del
Presidente.

Articulo 40.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden
pedir al Presidente el cumplimiento del Reglamento, indicando el articulo o articulos cuya
aplicacion invoquen.

Articulo 41.- El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra; en el caso
de que varias personas la pidan a la vez, dicho orden se establecera a criterio de la
Presidencia.

Capitulo IV. De las votaciones
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Articulo 42.- 1. Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Centro debera
estar reunida segun lo establecido en este Reglamento.

2. Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Centro se requerira
el voto favorable de la mitad mas uno de los miembros presentes, dirimiendo los
empates el voto del Presidente. Caso de ser precisa una segunda votacion, bastara la
mayoria simple de los votantes. Todo ello sin perjuicio de las mayorias especiales que
establezcan los Estatutos y este Reglamento.

Articulo 43.- El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable,
pudiendo ser secreto cuando asi lo estime la Presidencia o lo solicite cualquier miembro
de la Junta y dicha propuesta sea aprobada por la mayoria de los presentes. El voto por
correo unicamente podra emitirse en el caso de la eleccion del Director.

Articulo 44.- 1. Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el
Presidente no concedera el uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta
podra entrar en el salon de sesiones, ni abandonarlo.

2. Si, no obstante lo establecido en el articulo 42.2, se produjera empate en
alguna votacion se repetira ésta, y si persistiese aquél, se suspendera la votaciéon
durante el plazo que estime oportuno el Presidente. Transcurrido el plazo de
suspensiéon, y habiéndose permitido la entrada y salida de los miembros de la
Junta en el salén de sesiones, se repetira la votacion, y si de nuevo se produce
empate, se entendera rechazado el dictamen, articulo, enmienda, voto particular o
proposicion de que se trate.

Titulo V. De Ia eleccion del Director

Articulo 45.- Corresponde a la Junta de Centro la eleccion del Director en los
términos previstos en los articulos 109 y siguientes de los Estatutos.

Articulo 46.- El Director sera elegido de entre los profesores doctores
pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios que estén adscritos al Centro. En su
defecto también podran presentar candidatura los funcionarios de los Cuerpos Docentes
Universitarios no doctores o profesores contratados doctores.

A tal efecto y previamente, la Junta determinara el calendario correspondiente,
con expresa mencion del dia de la votacion.

Articulo 47.- El Director sera elegido por un periodo de cuatro afios, no pudiendo
ocupar el cargo mas de dos mandatos.

Articulo 48.- 1. La eleccion se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de
Centro, presidida por el Director saliente si no se presentase a la reeleccion, o por el
miembro de la Junta de mayor edad.
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2. El procedimiento electoral aplicable sera analogo al vigente para la eleccion de
Rector.

Articulo 49.- 1. Para la eleccion de Director en primera votacidn se requerira la
mayoria absoluta de los electores. Si ningun candidato lograse esa mayoria, se efectuara
una segunda votacién en la que se requerira la mayoria simple, entre los dos candidatos
mas votados en la primera. En caso de empate, resultara elegido el de mayor antigiedad
en el grado de doctor, 0 en su caso, el de mayor antiguedad en los cuerpos docentes.

2. Entre la primera y segunda votacion debera mediar un intervalo de media hora
como minimo.

3. En el supuesto de una sola candidatura, unicamente se celebrara la primera
vuelta y se proclamara al candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.

Titulo VI. De la mocioén de censura

Articulo 50.- La Junta de Centro podra proponer el cese del Director mediante la
adopcion de una mocion de censura que necesitara para ser aprobada el voto favorable
de dos tercios de sus componentes.

Articulo 51.- La presentacion de la mocién de censura se hara por escrito
motivado, debiendo ser necesariamente respaldada por, al menos, un tercio de sus
miembros.

Articulo 52.- La Presidencia de la Junta, tras comprobar que la mocién de censura
reune los requisitos senalados en el articulo anterior, la admitira a tramite, y procedera a
la convocatoria de una sesion extraordinaria de Junta, que sera presidida por el miembro
de la Junta que ésta elija a su comienzo.

La mocion debera ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del
décimo a contar desde su presentacion.

Articulo 53.- 1. El debate se iniciara con la defensa de la mocién de censura que
efectuara el primer firmante de ésta. El Director podra consumir un turno de réplica. A
continuacion, el Presidente establecera un turno de intervenciones. El Director tendra
derecho siempre a la ultima intervencion. Terminado el debate, se procedera a la
votacion.

2. La votacion sera unica, nominal y secreta.

Articulo 54.- 1. La aprobacion de la mocion de censura llevara aparejada la
convocatoria de elecciones a Director, la disolucion de la Junta de Centro y el cese del
Director, el cual, junto con los cargos por el designados, continuara en sus funciones
hasta la toma de posesion del nuevo Director.

2. El Director revocado no podra ser candidato a cualquier eleccién al mismo cargo
que se celebre en el plazo de un afo.
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Articulo 55.- En caso de no prosperar la mocion de censura, sus firmantes no
podran respaldar otra iniciativa del mismo caracter en el plazo de un ano.

Titulo VII. De la reforma del Reglamento
Articulo 56.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado

de este Reglamento cuando asi lo solicite, al menos, la mitad mas uno de los miembros
de la Junta o a instancia del Director del Centro.

Articulo 57.- El proyecto de reforma, que se dirigira mediante escrito al Secretario
de la Junta, debera incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su fundamento
y el texto alternativo.

Articulo 58.- Recibido el proyecto de reforma, el debate y resolucion acerca de la
pertinencia de la reforma se incluira como punto del orden del dia en la siguiente sesién
de la Junta.

Articulo 59.- Si la Junta de Centro decide tomar en consideracion el Proyecto de
Reforma presentado, por mayoria simple, debera nombrar seguidamente una Comision
para el estudio de la reforma propuesta. Actuara como Secretario de esta Comision el
de la Junta de Centro.

Articulo 60.- Esta Comision, tras un periodo de exposicion publica de 10 dias del
proyecto de reforma, con objeto de que todos los miembros de la Junta presenten
enmiendas en el plazo de doce dias desde el inicial de la exposicidon, elaborara un
dictamen para su discusion en el pleno en el plazo de 5 dias.

Seguidamente, se procedera a la convocatoria extraordinaria de la Junta de Centro
Para que ésta tenga lugar en el plazo maximo de un mes.

Articulo 61.- La reforma del Reglamento debera ser aprobada por mayoria
absoluta de los miembros del pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacion del
Consejo de Gobierno.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Tras la entrada en vigor de este Reglamento, se entendera disuelta la Junta de
Centro y se procedera, en un plazo no superior a quince dias, a la convocatoria de
elecciones a representantes de la misma.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA
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A los efectos de la Disposicion Transitoria Sexta de los Estatutos de la Universidad
de Extremadura, la representacién de los alumnos seguira siendo ostentada por aquellos
que, a la fecha de entrada en vigor de este Reglamento, la tuviesen.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA

En tanto no se vayan cubriendo plazas de profesores pertenecientes al Sector A, el
nombramiento de representantes en Comisiones Permanentes a este sector podra recaer
en profesores pertenecientes al Sector B.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen interior de la Junta
del Centro Universitario de Plasencia, aprobado por la Junta de Gobierno de la
Universidad de Extremadura en sesion de 20 de abril de 1999.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Universidad de Extremadura.
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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA JUNTA DEL CENTRO
UNIVERSITARIO DE MERIDA DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulo 1.Naturaleza y Funciones
Capitulo I. Naturaleza

Articulo 1.- La Junta es el érgano de gobierno del Centro Universitario de Mérida de la Universidad
de Extremadura, al que corresponde el establecimiento de las lineas generales de actuacion del
Centro y el control de la labor de sus 6rganos de gestion y direccion.

En el cumplimiento de sus funciones se rige por 10 dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de 21 de
Diciembre de Universidades, por los Estatutos de la Universidad de Extremadura aprobados por
Decreto 65/2003, de 8 de Mayo, de la Junta de Extremadura, y por el presente Reglamento, asi
como por cuantas otras normas le resulten de aplicacion.

Capitulo II. Funciones
Articulo 2.- Corresponde a la Junta de Centro el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado por el
Consejo de Gobierno.

b) Elegir y remover en su caso al Director.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacion de nuevas titulaciones o de eliminacion de
ensefanzas regladas, y en la elaboracion o modificacion de los planes de estudios, asi como elevar
estas propuestas al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Velar por la calidad de la docencia y de las condiciones en las que ésta se desarrolla en cuantas
titulaciones imparta el Centro.

e) Participar en los procesos de evaluacion del Centro.

f) Informar sobre las peticiones realizadas por los Departamentos relativas a plazas que tengan
adscrita docencia en el Centro.

g) Aprobar las directrices generales de actuacion en el marco de la programacion general de la
Universidad y establecer los criterios basicos y objetivos para la organizacion y coordinacion de las
actividades docentes del Centro.

h) Aprobar la memoria anual, la propuesta de distribucion del presupuesto asignado al Centro que
presentard el Director y la rendicion de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto, que realizara
éste al final de cada ejercicio.

1) Elaborar una memoria de la labor docente y otra de la gestion econdmica del Centro, que seran
remitidas al Consejo de Gobierno de la Universidad dos meses después de terminar el curso
académico, la primera, y al terminar el afio natural la segunda.

j) Proponer convenios para la realizacién de trabajos de caracter cientifico técnico o artistico, asi

como para el desarrollo de cursos de especializacion entre el Centro y entidades publicas o
privadas, o personas fisicas, que seran aprobados por el Consejo de Gobierno e la Universidad.
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k) Elaborar las propuestas para la admision de estudiantes e informar al Consejo de Gobierno
sobre el numero maximo de estudiantes que pueden cursar estudios en el Centro.

1) Dictaminar sobre solicitudes de convalidacion de estudios, previo informe de los Departamentos
implicados.

m) Nombrar los tribunales de trabajo de grado y examenes de grado, en su caso, examenes
extraordinarios de cursos de licenciatura y otros a los que hubiere lugar.

n) Proponer al Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a instancia de los Departamentos
representados en la Junta, el nombramiento de Doctores "Honoris Causa" y demas premios y
distinciones que sean de su competencia.

o) Crear Comisiones de coordinaciéon, seguimiento y evaluacion de cada una de las titulaciones de
ese Centro, con un plan de actuaciones comun aprobado por el Consejo de Gobierno, y aquellas
otras Comisiones que estime conveniente.

p) Elegir los representantes del Centro en cualesquiera otras Comisiones que les correspondan.

q) Aprobacion del calendario oficial de exdmenes.

r) Informar al Consejo de Gobierno sobre la creacion de Institutos Universitarios que guarden
vinculacion con el Centro o Departamento que impartan docencia en el mismo.

s) Cualesquiera otras funciones que se deriven de los Estatutos de la Universidad de
Extremadura, de su desarrollo reglamentario o de otras disposiciones normativas.

TITULO Ill. DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
Capitulo I.-Composicién

Articulo 3.- La Junta de Centro estara compuesta atendiendo a la siguiente distribucion
porcentual:

1.- El 35% del total de sus miembros, deduciendo puestos de los respectivos sectores
universitarios, comprendera a:

a.- El Director, quien asumira la Presidencia de la Junta de Centro.
b.- Subdirectores.
c.- Secretario Académico del Centro, que actuara como Secretario de la Junta de Centro.

d.- El Administrador del Centro.

e.- Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias troncales u
obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no recaer en su Director,
sera desempefada por el Coordinador de la Seccién Departamental, si la hubiere. En su defecto,
el Consejo de Departamento debera elegir un representante en la Junta de Centro. En todo caso,
la representacion del Departamento en la Junta debera recaer en un profesor que imparta
docencia en el Centro.

f.- Los estudiantes que sean Delegado y Subdelegado de Centro.

2.- El resto, en representacion de los miembros de la Comunidad universitaria del Centro, seran
elegidos mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto, de acuerdo, siempre que sea
posible, con la siguiente participacion porcentual:

239



a.- Una representacion de funcionarios en activo de los cuerpos docentes, de manera que la suma
total de los miembros de este colectivo constituya el 51% del total.

b.- Una representacion del otro personal docente e investigador, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 16% del total.

c.- Una representacion de los Estudiantes, de manera que la suma de los miembros de este
colectivo constituya el 23% del total, asegurandose, siempre que sea posible, que haya un
representante de cada una de las titulaciones impartidas en el centro.

d.- Una representacion del Personal de Administracion y Servicios, de manera que la suma de los
miembros de este colectivo constituya el 10% del total.

e.- Un representante de la Junta de Extremadura con competencias en materia sanitaria.

3.- Cuando en uno de los sectores recogidos en los apartados anteriores no sea posible respetar
la participacién porcentual sefialada, al no haber suficientes candidatos del sector, o por cualquier
otro motivo, el porcentaje correspondiente se distribuira proporcionalmente entre los miembros de
la Junta pertenecientes a los otros sectores universitarios.

Articulo 4.- 1.- El nimero de miembros que compondran la Junta de Centro sera determinado por
la Junta Electoral prevista en este Reglamento al inicio de cada proceso electoral, manteniéndose
dicha composicién hasta la convocatoria de nuevas elecciones (excluidas las de alumnos), aun
cuando entre tanto se produzcan alteraciones en el nimero de miembros natos.

2.- Un minimo de tres quintas partes de los Profesores de la Junta tendran dedicacién a tiempo
completo, siempre que sea posible.

3.- Una misma persona no podra ser miembro de dos Juntas de Centro.

Articulo 5.- Ademas de los miembros electos a que se refiere el articulo 3 del presente
Reglamento, el Director podra invitar a participar en la Junta de Centro, con voz pero sin voto,
para ser oidas en asuntos concretos, a cuantas personas considere necesarias para un mejor
conocimiento de los temas objeto de debate. Asimismo, a las sesiones de la Junta de Centro
podran asistir sin voto cuantos miembros del Centro lo soliciten al Director, dejando en manos de
éste la concesién o no de voz.

Capitulo II. Del régimen electoral

Articulo 6.- La eleccion de los miembros de la Junta de Centro se llevara a cabo, de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno, atendiendo a las siguientes normas:

1.- Seréan electores y candidatos elegibles los miembros de la comunidad universitaria que en la
fecha de convocatoria de las elecciones estén adscritos al Centro o matriculados en ensefianzas que
se impartan en ella.

2.- A excepcion de las elecciones de representantes de alumnos, que se regira por su Normativa
especifica, la convocatoria de elecciones corresponde a la Junta de Centro por delegacion del
Rector, que debera efectuarla en un plazo no superior a sesenta dias ni inferior a treinta anteriores a
la expiracioén de su mandato.

3.- En el acuerdo adoptado al efecto, establecera el calendario correspondiente y designara una Junta
Electoral de Centro, compuesta por un miembro de cada uno de los sectores de la Universidad,
elegido por sorteo de entre los miembros del Centro, presidida por el Secretario del Centro. En
prevision de que alguno de los miembros de la Junta Electoral de Centro fuera candidato, se
nombrara un suplente por cada uno de los sectores universitarios. En caso de agotamiento de
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suplentes, se efectuard un nuevo sorteo para designar el representante entre los miembros del
sector correspondiente que no se presenten como candidatos.

Articulo 7.- La Junta Electoral del Centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas en la
Disposicion Adicional Cuarta 11 a la Junta Electoral de la Universidad, tendra las siguientes
funciones:

a) Hacer publicas las listas del censo electoral.

b) Elaborar la relacién de candidatos.

c) Proclamar los representantes electos y las relaciones de reserva.
d) Determinar la composicién de la Junta de Centro.

e) Determinar la proporcién de miembros que representen al personal funcionario y laboral del
sector D.

f) Resolver cuantas consultas, reclamaciones y recursos se planteen en el proceso electoral.

g) Cualquier otra actuacion que sea procedente para el adecuado desarrollo del proceso electoral
y no haya sido determinado previamente por la Junta de Centro.

Articulo 8.- 1.- Publicadas las listas provisionales del censo electoral, se abrira un plazo de 2 dias
para formular reclamaciones a las mismas. Dichas reclamaciones habran de presentarse en la
secretaria de Centro, mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral.

2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la Junta Electoral publicara la lista
definitiva en el plazo de 2 dias, abriéndose en ese momento el plazo de presentacion de
candidaturas, que sera de 3 dias.

3.- Al dia siguiente, la Junta Electoral proclamara la relacion de candidatos, abriéndose un plazo
de 2 dias para formular reclamaciones. Estas reclamaciones se presentaran en la Secretaria del
Centro mediante escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral. Resueltas las reclamaciones
se hara publica la relacién definitiva de candidatos en el plazo de veinticuatro horas.

4.- La votacion se llevara a cabo en el plazo de 10 dias naturales y, en el dia siguiente la Junta
Electoral realizara la proclamacién provisional de candidatos.

5.- Contra dicha proclamacién se podran presentar reclamaciones en el plazo de 2 dias v,
resueltas las reclamaciones, se procedera a la proclamacién definitiva de candidatos electos en el
plazo de 3 dias.

6.- Los plazos que se sefalan en el procedimiento electoral previsto en los apartados anteriores
se entenderan referidos a dias habiles, salvo que la Junta de Centro, al aprobar el calendario
electoral, acuerde lo contrario.

7.- En lo no previsto en este reglamento se entendera de aplicacion la normativa que en materia
de régimen general electoral y de elecciones al Claustro en particular esté vigente en el momento
de la convocatoria de las elecciones.

8.- Contra las Resoluciones de la Junta Electoral de Centro se podra interponer reclamacion en el
plazo de 2 dias ante la Junta Electoral de la Universidad, quien debera resolverla en el plazo de 3
dias. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion, se entendera desestimada la
reclamacion.

Capitulo III. Régimen juridico de los miembros de la Junta de Centro
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Articulo 9.- La condicion de miembro de la Junta de Centro se adquirira en el momento de la
proclamacion definitiva del candidato.

Articulo 10.- 1. La duracion del mandato de los miembros electivos que formen parte de la Junta
de Centro sera de 4 anos, salvo la representacion de los estudiantes que se renovara cada curso
académico. Al término del periodo indicado se procedera a la elecciéon de nuevos representantes
en la forma establecida en los Estatutos de la Universidad, la Normativa aprobada por el Consejo
de Gobierno y el presente Reglamento.

2. Si a lo largo del periodo de duracion del mandato de los miembros de la Junta de Centro se
produjera alguna vacante, ésta se cubrira con el siguiente candidato mas votado perteneciente al
sector donde se haya producido la vacante, siempre que ello sea posible. De no ser asi, la
vacante no se cubrira.

Articulo 11.- Los miembros de la Junta dejaran de pertenecer a ella por alguna de las siguientes
causas:

a) Finalizacion legal de su mandato.
b) A peticion propia.

c) Pérdida de la condicién en virtud de la cual forma parte de la Junta como miembro nato, o de
aquella por la que fue elegido.

Articulo 12.- Los miembros de la Junta tienen el derecho y el deber de asistir con voz y voto a
todas sus sesiones, asi como a las de las comisiones de las que formen parte y el derecho de
asistir con voz, pero sin voto, a las sesiones de las Comisiones de las que no formen parte.

Los miembros de la Junta estaran obligados a observar y respetar las normas de orden y
disciplina establecidos en este Reglamento.

Articulo 13.- Los miembros de la Junta tendran derecho a recibir del Secretario del Centro la
informacion necesaria para el desarrollo de sus tareas como tales.

Titulo I1I. De la organizacion de la Junta

Capitulo I. Del Presidente

Articulo 14.- La Junta de Centro estara presidida por el Director. Son funciones del Presidente de
la Junta:

Ostentar la representacion de la Junta de Centro.
Convocar a la Junta.
Declarar la constitucion de la Junta.

Establecer y mantener el orden de los debates y dirigir las imparcialidad y atento al respeto que se
debe a la Junta.

Cumplir y hacer cumplir este Reglamento.

Cualquier otra que le confiera este Reglamento. sesiones con
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Articulo 15.- 1.- En caso de ausencia temporal o enfermedad, el Director sera sustituido por el
Subdirector que corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 109.9 de los Estatutos de
la Universidad.

2.- Producido el cese o dimision del Director, éste procedera a la convocatoria de elecciones en el
plazo maximo de 30 dias lectivos contados desde la fecha de cese o dimisién. El Director
continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Director. Capitulo II. Del Secretario

Articulo 16.- El Secretario académico del Centro desempefia las funciones de Secretario de la
Junta. Son funciones del Secretario de la Junta:

Supervisar y autorizar, con el visto bueno del Presidente, las actas de las sesiones plenarias, asi
como las certificaciones que hayan de expedirse.

Asistir al Presidente en las sesiones para asegurar el orden en los debates y votaciones.

Colaborar en el normal desarrollo de los trabajos de la Junta segun las disposiciones del
Presidente.

Garantizar la publicidad de los acuerdos de la Junta.

Cualquier otra funcion que le encomiende el Presidente y este Reglamento, o se derive de las
normas que le sean de aplicacion.

En caso de ausencia del Secretario, desempenara interinamente sus funciones el Subdirector que
indique el Director.

Capitulo III. Del Pleno y la Comisiones

Articulo 17.- La Junta de Centro podra actuar en Pleno o en Comisiones.

Articulo 18.- La Junta de Centro podra constituir cuantas comisiones, permanentes o no, crea
necesarias para el mejor funcionamiento del Centro. Sus funciones y su composicién seran
acordadas por la Junta. No obstante lo anterior, la Junta, a través de su Presidente, podra

reclamar para su discusion en el pleno cualquier asunto que se esté tratando en una Comision.

Las Comisiones creadas por la Junta de Centro tendran el caracter de delegadas, salvo acuerdo o
disposicién en contra.

Articulo 19.- Se establecen las siguientes Comisiones Permanentes:

1. Comisién delegada de la Evaluacion de la Docencia, encargada del analisis de las titulaciones y
su funcionamiento, y su envio al organismo receptor correspondiente en los términos fijados.
Estara integrada por:

a. El Director, o Subdirector en quien delegue.

b. Un representante del sector A.

c. Un representante del sector B.

d. Un representante del sector C.

e. Un representante del sector D.

2. Comisién delegada de Asuntos Econémicos, encargada de la elaboracion de la memoria
econdmica del presupuesto anual del Centro: Estara integrada por:
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a. El Director.

b. El Administrador del Centro.

c. El Subdirector de Infraestructuras y Asuntos Econdémicos.

d. Un representante del sector A.

e. Un representante del sector B.

f. Un representante del sector C.

g. Un representante del sector D.

3. Comisién delegada de Biblioteca, encargada de la organizacion del uso de la Biblioteca y del
régimen de sus fondos, asi como analizar los problemas que pudieran suscitarse para informar o
proponer actuaciones a la Junta. Estara integrada por:

a. El Director, o Subdirector en quien delegue.

b. Un representante del sector A.

c. Un representante del sector B.

d. Un representante del sector C.

e. Un representante del sector D.

4. Comision de Asuntos Académicos. Tiene como funciones:

a. La adaptacion de otras titulaciones y/o planes de estudios.

b. Fijar criterios y, en su caso, estimar las solicitudes de cambio de turno.

c. La tramitacion y resolucién de solicitudes de convalidacion de estudios.

d. Estudio y propuesta de resoluciones en relacion con las solicitudes de alumnos relacionadas
con asuntos académicos.

e. La informacién y tramitacion del reconocimiento de créditos de libre eleccién por otras
actividades.

Estara integrada por:

a. El Director, o Subdirector en quien delegue.

b. Un representante del sector A.

c. Un representante del sector B.

d. Un representante del sector C.

e. Un representante del sector D.

5. Comisién delegada de Organizaciéon Docente, encargada de informar y proponer a la Junta la

organizacién del horario de clases y calendario de examenes oficiales, asi como la organizacién
para el uso de aulas y laboratorios. Estara integrada por:
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a. El Director, o Subdirector en quien delegue.
b. Un representante del sector A.
c. Un representante del sector B.
d. Un representante del sector C.
e. Un representante del sector D.

6. Comision delegada de Relaciones Internacionales y Movilidad, encargada de la organizacién y
tramitacion de becas de movilidad internacionales y nacionales, teniendo como funciones:

a. Informar o baremar, en los casos que proceda, siguiendo los criterios establecidos por la
Comision de Programas de Cooperacion Interuniversitario y de Movilidad de la Universidad de
Extremadura, los méritos de los aspirantes y proponer para su concesion o adjudicar, cuando sea
posible, las plazas y becas.

b. Proponer el reconocimiento de estudios y elaborar las actas correspondientes, cuando sea
posible, o instar dichas actividades ante los érganos competentes.

c. Elaborar los informes requeridos.

d. Dar traslado de los acuerdos adoptados a la Administracion del Centro y al coordinador
institucional.

e. Cualquier otra que se le encomiende por la Junta de Centro, dentro de sus competencias en la
materia.

Estara integrada por:

a. El Director, o Subdirector en quien delegue.

b. Un representante del sector A.

c. Un representante del sector B.

d. Un representante del sector C.

e. Un representante del sector D.

f. El Coordinador de Relaciones Internacionales del Centro.

7. Comision disciplinaria de la Junta de Centro, encargada de proponer e informar al érgano
competente sobre la aplicacion del régimen disciplinario:

Estara integrada por:

a. El Director, o Subdirector en quien delegue.
b. Un representante del sector A.

c. Un representante del sector B.

d. Un representante del sector C.

e. Un representante del sector D.
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8. Comision delegada de Extension Cultural y Actividades Deportivas. Tendra como funciones:
a. Organizacion general de actividades deportivas y culturales de régimen interno.

b. Facilitar la participacion del personal del Centro en las actividades deportivas de la UEX.
c. Facilitar el acceso del personal del Centro a las instalaciones deportivas de la ciudad.

d. Promover otras actividades culturales (dia del Centro, ciclos de cine, teatro, etc.).

Estara integrada por:

a. El Director, o Subdirector en quien delegue.

b. Un representante del sector A.

c. Un representante del sector B.

d. Un representante del sector C.

e. Un representante del sector D.

Comision delegada de Investigacion, tendra como funciones:

a. Distribucién de informacion relacionada con la investigacion.

b. Coordinar el uso de instalaciones de investigacion entre los grupos de investigacion del Centro.
c. Promover informes de investigacion a los organismos que los soliciten.

d. Promover en el Centro actividades relacionadas con la investigacion.

Estara integrada por:

a. El Director, o Subdirector en quien delegue.

b. Un representante del sector A.

c. Un representante del sector B.

d. Un representante del sector C.

e. Un representante del sector D.

Articulo 20.- En la primera sesion ordinaria de la Junta, a ser posible, se procedera a la eleccién
de los miembros de la Comisiones Permanentes previstas en este Reglamento.

Cada sector con representacion en la Junta elegira separadamente a sus representantes en cada
Comision.

A tal efecto, resultaran elegidos para constituir las Comisiones los candidatos que obtengan mayor
numero de votos. En caso de empate, se repetira la votacion entre los candidatos que tuvieren
igual numero de votos y, de persistir el empate, la eleccion se realizara por sorteo entre éstos.

Articulo 21.- Cuando se produzca una vacante en cualquier Comision se cubrira mediante eleccion
en la siguiente sesion ordinaria que celebre la Junta de Centro.
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Articulo 22.- Las Comisiones deberan concluir la tramitacion de cualquier asunto en el plazo que le
fije la Junta.

Articulo 23.- Para constituirse y adoptar acuerdos, se requerira en las Comisiones la asistencia de
al menos la mitad de sus miembros. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos. En
caso de empate se realizara una 2a vuelta y si persiste el empate, decidira el voto del Presidente.

Articulo 24.- 1. Las Comisiones que no tengan el caracter de delegadas elevaran al Pleno de la
Junta de Centro, debidamente articuladas, las propuestas que se hubieran acordado en su seno,
para su aprobacion, en su caso.

2. Las Comisiones delegadas, en todo caso, informaran al Presidente de la Junta de Centro de los
acuerdos adoptados, y dara traslado al Secretario, que custodiara los acuerdos.

Titulo IV. De las disposiciones generales de funcionamiento
Capitulo 1.-De la sesion constitutiva de la Junta de Centro

Articulo 25.- Celebradas las elecciones a representantes de la Junta de Centro, excluidas la de los
alumnos, el Director convocara, dentro del plazo de 30 dias habiles, la sesién constitutiva de la
Junta.

Articulo 26.- El Director declarara abierta la sesion y el Secretario del Centro dara lectura por
orden alfabético a la relacion de miembros de la Junta, haciéndose constar los que estuvieren
presentes. Una vez efectuada la lectura, el Director declarara constituida la Junta.

Capitulo Il. De las sesiones

Articulo 27.- La Junta de Centro en Pleno se reunira con caracter ordinario, como minimo, tres
veces en cada curso académico: una, proxima a su comienzo, otra, dentro del segundo trimestre,
y una tercera, hacia el final del curso, asi como siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna
de sus funciones

No obstante lo anterior, la Junta de Centro podra ser convocada con caracter extraordinario, a
iniciativa del Director o a peticion de un tercio de sus miembros.

En todo caso debera procurarse que las convocatorias no coincidan con los periodos oficiales de
examenes.

Articulo 28.- 1. La convocatoria de las sesiones ordinarias de la Junta sera realizada por su
Presidente, notificandose a cada uno de los miembros de la Junta con una antelacion minima de
cuatro dias lectivos.

2. En la convocatoria de la Junta se hara constar necesariamente el orden del dia y el lugar, fecha
y hora sefialada para la celebracion en primera y segunda convocatoria, debiendo mediar entre
una y otra al menos diez minutos. Junto a la convocatoria se adjuntara la documentacién
necesaria para los debates.

Articulo 29.- 1. El orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias sera fijado por el
Presidente, incluira, ademas de cuantos asuntos estime éste oportunos, los que propongan los
Consejos de Departamento, y los que requiera un quinto, al menos, de los miembros de la Junta.

2. No sera objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden del

dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea declarada la urgencia del
asunto por el voto favorable de la mayoria.
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Articulo 30.- 1. Las sesiones ordinarias se celebraran en dia lectivo.

2. Para iniciar una sesién de la Junta sera necesaria la presencia del Presidente y del Secretario,
asi como de la mitad mas uno de sus miembros en primera convocatoria. En segunda
convocatoria se requerira la presencia del Presidente y del Secretario asi como de al menos el
20% de los miembros de la Junta.

Articulo 31.- De las sesiones del pleno se levantara acta, que incluira su desarrollo, acuerdos
adoptados y relacion de asistentes. Las actas seran firmadas por el Secretario con el visto bueno
del Presidente, y copia de ellas quedara a disposiciéon de los miembros de la Junta en la
Secretaria de Centro.

El acta definitiva se sometera a la aprobacion del pleno en la siguiente sesién de la misma
naturaleza.

Articulo 32.- La convocatoria de las sesiones extraordinarias sera notificada a cada uno de los
miembros de la Junta con una antelacién minima de 48 horas.

Articulo 33.- El plazo maximo para la convocatoria de sesiones extraordinarias sera de quince dias
a contar desde la peticién efectuada por un tercio de sus miembros, la cual debera formularse por
escrito dirigido al Presidente de Junta. El orden del dia incluird necesariamente los asuntos que
las hayan motivado o hayan sido solicitados.

Articulo 34.- La convocatoria de las sesiones de la Comisiones Permanentes sera realizada por
su Presidente notificandose a cada uno de sus miembros con la antelacion minima de 48 horas.

Debera convocarse a la Comision siempre que lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros o
un sector o a instancia del Presidente de la Junta de Centro. Cuando el asunto sea urgente, a
juicio del Presidente, de al menos un tercio de sus miembros o de un sector, la convocatoria podra
hacerse con una antelacion de 24 horas.

Capitulo III. De la disciplina de la Junta

Articulo 35.- Todos los miembros de la Junta estaran obligados a evitar cualquier tipo de
perturbacion o desorden en el correcto desarrollo de sus sesiones.

Articulo 36.- El Presidente llamara al orden a los miembros de la Junta cuando profieran
conceptos ofensivos o alteren el orden de las sesiones. Asi mismo, podra retirar la palabra a un
miembro de la Junta cuando hubiere sido llamado al orden tres veces en la misma sesion.

Articulo 38.- En todo debate en torno a cualquiera de las cuestiones que figuren en el orden del
dia se estableceran uno o dos turnos de intervenciones, a juicio del Presidente.

Articulo 39.- En cualquier momento del debate, los miembros de la Junta pueden pedir al
Presidente el cumplimiento del reglamento, indicando el articulo o articulos cuya aplicacion
invoquen.

Articulo 40.- El orden de intervencion sera el de peticion de la palabra; en el caso de que varias
personas la pidan a la vez, dicho orden se establecera a criterio de la Presidencia.

Capitulo IV. De las votaciones

Articulo 41.- Para adoptar acuerdos validamente, la Junta de Centro debera estar reunida segun lo
establecido en este reglamento.
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Para la validez de los acuerdos adoptados por la Junta de Centro se requerira que sean
aprobados por la mitad mas uno de miembros presentes. Caso de ser precisa una segunda
votacién, bastara la mayoria simple de los votantes, dirimiendo los empates el voto del Presidente.
Sin embargo, si alguna de las personas presentes lo solicita o el Director lo estima necesario,
tendra que haber un minimo de votantes, fijjado en el 10% de los miembros de la Junta de Centro.
Todo ello, sin perjuicio de las mayorias especiales que establezcan los Estatutos y este
Reglamento.

Articulo 42.- El voto de los miembros de la Junta es personal e indelegable, pudiendo ser secreto
cuando asi lo estima la Presidencia o lo solicite cualquier miembro de la Junta y dicha propuesta
sea aprobada por la mayoria de los presentes.

El voto por correo unicamente podra emitirse en el caso de la eleccion del Director.

Articulo 43.- Las votaciones no podran interrumpirse. Durante su desarrollo, el Presidente no
concederd el uso de la palabra y ninguno de los asistentes a la Junta podra entrar en el salén de
sesiones, ni abandonarlo.

Titulo V. De la eleccion del Director

Articulo 44.- Corresponde a la Junta de Centro la eleccién del Director en los términos previstos
en los articulos 109 Y siguientes de los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

Articulo 45.- El Director sera elegido de entre los profesores doctores pertenecientes a los
cuerpos docentes universitarios que estén adscritos al Centro. En su defecto, también podran
presentar candidatura los funcionarios de los Cuerpos Docentes Universitarios no doctores o
profesores Contratados Doctores.

A tal efecto y previamente, la Junta determinara el calendario correspondiente, con expresa
mencion del dia de la votacion.

Articulo 46.- El Director sera elegido por un periodo de cuatro afnos, no pudiendo ocupar el cargo
mas de dos mandatos.

Articulo 47 .- La eleccion se efectuara en sesion extraordinaria de la Junta de Centro, presidida por
el Director saliente si no se presentase a la reeleccién, o por el miembro de la Junta de mayor
edad.

Articulo 48.- 1. Para la eleccion de Director en primera votacién se requerira la mayoria absoluta
de los electores. Si ningun candidato lograse esa mayoria, se efectuara una segunda votacién en
la que se requerira la mayoria simple, entre los dos candidatos mas votados en la primera. En
caso de empate, resultara elegido el de mayor antigiedad en el grado de doctor, 0 en su caso, el
de mayor antigliedad en los cuerpos docentes.

2. Entre la primera y segunda votacién debera mediar un intervalo de media hora como minimo.

3. En el supuesto de una sola candidatura, unicamente se celebrara la primera vuelta y se
proclamara al candidato si obtiene mayoria simple de votos a favor.

Titulo VI. De la mocion de censura
Articulo 49.- La junta de Centro podra proponer el cese del Director mediante la adopcion de una

mocion de censura que necesitara para ser aprobada el voto favorable de dos tercios de sus
componentes.
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Articulo 50.- La presentacién de la mocion de censura se hara por escrito motivado, debiendo ser
necesariamente respaldada por, al menos, un tercio de sus miembros

Articulo 51.- La Presidencia de la Junta, tras comprobar que la mocién de censura relne los
requisitos sefialados en el articulo anterior, la admitira a tramite, y procedera a la convocatoria de
una sesion extraordinaria de Junta, que sera presidida por el miembro de la Juta que ésta elija a
sSu comienzo.

La mocién debera ser sometida a votacion transcurridos cinco dias y antes del décimo a contar
desde su presentacion.

Articulo 52.- 1. El debate se iniciara con la defensa de la mocién de censura que efectuara el
primer firmante de ésta. El Director podra consumir un turno de réplica. A continuacion, el
Presidente establecera un turno de intervenciones. El Director tendra derecho siempre a la ultima
intervencion. Terminado el debate, se procedera a la votacion.

2. la votacion sera unica, nominal y secreta.

Articulo 53.- 1. La aprobacion de la mociéon de censura llevara aparejada la convocatoria de
elecciones a Director, la disolucion de la Junta de Centro y el cese del Director, el cual, junto con
los cargos por él designados, continuara en sus funciones hasta la toma de posesién del nuevo
Director.

2. El Director removido no podra ser candidato a cualquier eleccion al mismo cargo que se celebre
en el plazo de un afio.

Articulo 54.- En caso de no prosperar la mocion de censura, sus firmantes no podran respaldar
otra en el mismo curso académico.

Titulo VIII. De la reforma del Reglamento

Articulo 55.- Se podra proceder a la reforma total o parcial del articulado de este Reglamento
cuando asi lo solicite, al menos, la mitad mas uno de los miembros de la Junta, o a instancia del
Director del Centro.

Articulo 56.- El proyecto de reforma, que se dirigird mediante escrito al Secretario de la Junta,
debera incluir el objeto de la reforma, la legitimacion al efecto, su fundamento y el texto alternativo.

Articulo 57.- Recibido el proyecto de reforma, el debate y resolucién acerca de la pertinencia de la
reforma se incluira como punto del orden del dia en la siguiente sesion de la Junta.

Articulo 58.- Si la Junta de Centro decide tomar en consideracién el Proyecto de Reforma
presentado, por mayoria simple, debera nombrar seguidamente una Comisién para el estudio de
la reforma propuesta.

Articulo 59.- Esta Comisién, tras un periodo de exposicion publica de 5 dias del proyecto de
reforma, con objeto de que todos los miembros de la Junta presenten enmiendas en el plazo de 5
dias desde el inicial de la exposicion, elaborara un dictamen para su discusién en el pleno en el
plazo de 5 dias.

Seguidamente, se procedera a la convocatoria extraordinaria de la Junta de Centro para que ésta
tenga lugar en el plazo de 15 dias.

Articulo 60.- La reforma del Reglamento debera ser aprobada por mayoria absoluta de los
miembros del pleno. De prosperar, se sometera a la aprobacion del Consejo de Gobierno.
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DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Tras la entrada en vigor de este Reglamento, se entendera disuelta la Junta de Centro y se
procedera, en un plazo no superior a quince dias, a la convocatoria de elecciones a
representantes de la misma.

DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA

En tanto no se vayan cubriendo plazas de profesores pertenecientes al Sector A, el nombramiento
de representantes en Comisiones Permanentes a este sector podra recaer en profesores
pertenecientes al Sector B.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado en su integridad el Reglamento de Régimen Interior de la Junta del Centro
Universitario de Mérida, aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en
sesion de 20 de septiembre de 1999.

DISPOSICION FINAL
El presente Reglamento entrarda en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Consejo de

Gobierno de la Universidad de Extremadura, y debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Universidad de Extremadura.
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