Diligencla para hacer constar que la presente acta se
publica en el tablén de anuncios del Rectorado en ACTA no: 2
Badajoz/Caceres, a las 1\ 3ohoras del dia de la fecha,
Badajoz/Caceres, |4 de _AVL{ O de
2010,

UNIVERSIDAD BE EXTRERADURA

El Secretariop-~—.

INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION

PRESIDENTE: En cumplimiento con ia Convocatoria del Programa de
Captacion y Formacion de Recursos Humanos de excelencia

. Juan J. Cérdoba Ramos en investigacion, Desarrollo e Innovacidn de la Universidad de
Extremadura, se retine la Comisién de Seleccién compuesta

VOCALES: por las personas que al margen se relacionan, para evaluar las
solicitudes presentadas para optar::

D. Jaime Rossell Granados

D. Juan M. Carrasco Gonzélez ACCION B: CONTRATOS DE INTRODUCCION AL
SISTEMA CIENCIA -TECNOLOGiIA EMPRESA-

D. Santiago Vadillo Machota SOCIEDAD PARA LICENCIADOS/GRADUADOS O
DIPLOMADO.

D. Francisco J. Olivares del Valle

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Aprobar las listas de admitidos y excluidos

2°.- Baremar las solicitudes presentadas a dicha accion..

3°.- Derivado de laaplicacién del baremo y criterios establecido al efecto en la convocatoria de esta plaza, asignar a los candidatos, las
puntuaciones que en el Anexo I se detallan . En dicho anexo se detallan los excluidos por los motivos indicados

4°.- Proponer para su contratacién a los 28 primeros de dicho anexo.

4°.- Determinar el plazo de cinco dias hébiles, a partir de la publicacién de este acta en los tablones de anuncios de Rectorado (
Ciceres y Badajoz), para que los interesados puedan formular reclamacién ante la Comisién

Y no habiendo més asuntos que tratar, se levanta la sesion, siendo las 12:30 horas del dfa de la fecha, de todo lo cual, como Secretario

doy fe.

Badajoz/Céceres, 15 de julio de 2010

Ve B
El Presidente

L.os Vocales




