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Correccion de errores del Acta "fﬂ’(g\

I s
anuncios del Rectorado {Badajaz%eresr 'é’P 2 de julio de 2016 de la plaza DL1172A,
convocada en el concurso de acceso a las plazas de Personal Docente e Investigador en
régimen laboral de la Universidad de Extremadura, n® 1, curso académico 2014/2015, y
publicado por Resolucién de 27 de abril de 2015 (D.0.E. 79).

Advertido error en el Acta n? 17.1 de 19 de julio de 2016, de la Comisién de Seleccion,
publicada en los tablones de anuncios del Rectorado (Badajoz/Cdceres), el 22 de julio de 2016,
de la plaza DL1172A, convocada en el concurso de acceso a las plazas de Personal Docente e
Investigador en régimen laboral de la Universidad de Extremadura, n® 1, curso académico
2014/2015, y publicado por Resolucidn de 27 de abril de 2015 (D.O.E. 79) se procede a efectuar
la oportuna rectificacion:

Para hacer constar que en el acta numero 17.1 en Tipo de Contrato debe aparecer
Laboral y en Duracién del Contrato debe aparecer Reduccion carga docente.

La presente correccion (no) modifica el plazo establecido en el articulo 12.5 de la
Normativa de Contratacion del Profesorado en régimen laboral de la Universidad de
Extremadura (I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador laboral de la
Universidad de Extremadura)

Caceres, a 16 de diciembre de 2016

EL PRESIDENTE DE LA COMISION,

Fdo.: D. Pedro Luis Pérez Serrano



