Diligencia para hacer constar que el presente acta se
publica en el tablén de anuncios del Rectorado en

CONCURSO C3
(Curso 2016-2017)
Acta N°: 93.1

Badajoz/Caceres, a las _& horas del dia de la fecha.
Badajoz/Caceres, /4 de . de2018
El Funciofarig/

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

PRESIDENTE:

D/D® ELENA FELIPE CASTANO

VOCALES:
D/D? ELOISA GUERRERO BARONA
D/D?  CAROLINA BRINGAS MOLLEDA

D/D*  MARGARITA GOZALO DELGADO

CONTRATADO

En cumplimiento del articulo 12 de la Normativa de Contratacion
de Profesorado de la Universidad de Extremadura, aprobada en
Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008 (DOE de 17 de
noviembre de 2008), se constituye la Comision de Seleccion
compuesta por las personas que al margen se relacionan, para
realizar la baremacién de los méritos de los aspirantes que optan
a la siguiente plaza:

Plaza: DL3322

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacion: T. Completo

Departamento: Psicologia y Antropologia

Area: Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Perfil: Docencia en el Area

Localizaciéon: Facultad de Formacion del Profesorado
Duracion del contrato: 4 afos

Tipo de contrato: Laboral

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Elevar a definitiva la lista de admitidos y excluidos, excluyendo definitivamente al candidato/a ANGEL SANCHEZ-
MAYORAL GONZALEZ por no haber subsanado la causa de exclusion.

2°.- Derivado de la aplicacién del baremo y criterios establecido al efecto en la convocatoria de esta plaza, asignar a los
candidatos, las puntuaciones que en el Anexo | se detallan.

3°.- Proponer para su contratacién a D/D?* GEMA CAMPOS HERNANDO

De acuerdo con las bases que rigen esta el/la aspirante propuesto dispone de un plazo de 10 dias habiles, a partir del dia siguiente a
la publicacién de este acta, para presentar en el Registro General de la Universidad o en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la documentacién que puede recogerse en el
Servicio de Recursos Humanos, estando también disponible en la direccién web: http://www.unex.es/concursos en el epigrafe
“Documentacién a presentar para la formalizacién de contrato”.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesioén, siendo las 17:30 horas del dia de la fecha, de todo lo cual,

como Secretario doy fe.
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APLICACION DE BAREMO
(PROFESOR AYUDANTE DOCTOR)
PLAZA CLAVE N° DL3322
ANEXO AL ACTA N°93.1

1 |[CAMPOS HERNANDO, GEMA 11,34
2 |SOLARI MACCABELLI, MARIANA ANDREA 10,81
3 |SAYANS JIMENEZ, PABLO 10,72
4 [MORENO NUNEZ, ANA 10,56
5 [MARQUEZ ZAMORA, RAUL 7,97
6 |[JUAREZ RAMOS, VERONICA 6,33
Caceres/Badajoz, Mde)d[tb de 2018
Vo Bo
EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO, LOS VOCALES,
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PLAZA CLAVE N° DL3322
ANEXO AL ACTA N°93.1

APLICACION DE BAREMO
(PROFESOR AYUDANTE DOCTOR)
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2a 3,61 1,55 2,48 2,86 | 4,60
2b
2c 1,90 1,36 1,76 1,26 1,33 1,75
2d 5,00 1,50 3,50 1,50 | 4,00 5,50
2e 1,55 1,20 | 025 | 0,60
2f 2,07
2 12,06 | 4,41 7,74 6,03 8,44 | 12,45
2N 1,21 | 0,44 | 0,77 | 0,60 | 0,84 | 1,25
3a 10,01 | 1,49 1,98 3,22
3b
3c 1,25 0,10 0,01 0,70
3d 0,50
3e 1,05 2,20 1,51 1,25 0,72
3f 0,25
3g 0,25 0,25 0,25 0,75
3h 0,25
3i
3]
3k
3l
3 12,01 | 2,54 4,53 1,77 1,50 5,64
3N | 420 | 089 | 1,59 | 0,62 | 0,53 | 1,97
4a.1 | 480 4,80 480 | 4,80 4,80
4a.2 0,60 1,50 1,20
4a.3 | 0,60 1,20 0,60
4b 1,00 0,40
4c.1 1,80
4c.2 | 0,75 0,66 0,75
4c.3 | 2,60 5,90 6,00 7,60 | 12,00 | 4,88
4d 5,50 4,74 2,25 8,00 6,87 8,23
4e 0,40 0,40 0,80 1,40 0,50 | 0,40
4f 1,15
49
4h 1,00 0,50 2,00 0,25
4i
4j
4 16,45 | 13,85 | 14,95 | 26,50 | 26,37 | 20,31
4N | 576 | 485 | 523 | 9,28 | 9,23 | 7,11
5 2,02 0,02
5N | o000 [ 0,00 | 0,10 | 0,00 | 0,00 [ 0,00
6 0,75 0,50 0,25 0,15 0,25 2,30
6N | 0,08 | 0,05 | 0,03 | 0,02 | 0,03 | 0,23
7 2,00 2,00 5,00 1,00 2,00 5,00
7N | 0,10 | 0,10 | 0,25 | 0,05 | 0,10 | 0,25
TOTAL 11,34 | 6,33 | 7,97 | 10,56 | 10,72 | 10,81

¢

(*) Si mérito preferente consignar'S' en la casilla
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CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION

CURRICULUM ACADEMICO
Titulaciones especificas/idoneas:
- Licenciado/Grado en Psicologia y titulaciones anteriores equivalentes al Grado en Psicologia
Titulaciones afines:
- Licenciado en Psicopedagogia
Doctorado/ master de investigacion especificos/idoneos:
- MUI con especialidad en Psicologia
- Programas de doctorado en psicologia con DEA
- Programa de doctorado en psicologia con suficiencia investigadora
Doctorado/ master de investigacion afines:
- - Programas de doctorado en psicopedagogia con DEA
- - Programa de doctorado en psicopedagogia con suficiencia investigadora
CURRICULUM DOCENTE
Area de conocimiento especifica/idénea:
- Psicologia evolutiva y de la educacion
Areals de conocimiento afin/es:
- Psicologia basica y psicobiologia
- Personalidad, Evaluacién y tratamientos psicol6gicos
- Psicologia social
CURRICULUM INVESTIGADOR
Aproximacion especifica/iddnea al objeto de estudio:
- Psicologia evolutiva y de la educacién
Aproximacion afin al objeto de estudio:
- Psicologia basica y psicobiologia
- Personalidad, Evaluacion y tratamientos psicolégicos
- Psicologia social
CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idbneas:




- Psicologia evolutiva y de la educacion

Actividad/es profesionall/es afines:

- No afinidades

En Céceres a 21 de marzo 2018

Vocal-Secretario
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