
. . ........................................................................................................... Con domicilio en la calle o plaza 
localidad ............................................................... provincia ................................................... , código 
postal ........................ D.N.I. ..................................... y teléfono no ..................................................... 

E X P O N E :  
Que ha sido propuesto/a para la contratación en la plaza de categoría ................................. 
.......................................................................................................................................................... en el 

. . 
Area de Conocimiento ............................................................................................................................ 
........................................................................ adscrita al Departamento de ............................................... 
........................................................................................ correspondiente a la clave no ........................ 

Y por ello, 

S O L I C I T A :  
A efectos de la formalización del contrato, admitan los documentos que a continuación se 

aAuntan y relacionan (marquese lo que proceda): 
U 3  Fotocopias del D.N.I. o documento acreditativo de la nacionalidad. 
Olnforme Médico de Aptitud expedido por el Servicio de Prevención de Riesgos Laborales de la 
Universidad de Extremadura. 
0 2  fotocopias del documento de afiliación correspondiente, de alta en el Régimen General de la 
Se ridad Social, MUFACE o cualquier otra mutualidad. 8 Fotografía tamaño carnet. 

~ o t o c o ~ i a  de la Titulación Académica compulsada. 
O ~ o t o c o ~ i a  del Libro de Familia. 
O ~ a r a  los contratos de Ayudantes y de Profesores Ayudantes Doctores, los interesados deberán 
presentar Informe de Vida Laboral actualizada o en su defecto, certificación expedida por la Tesorería 
de la Seguridad Social de no estar afiliado a la misma. En el caso de haber estado contratado en una 
Universidad, deberán adjuntar Hoja de Servicios actualizada. - 
U ~ i c h a  de inscripción del Profesorado de nuevo ingreso al seminario de acercamiento a la UEX 

f?cip",!a del Certificado de horas de docencia expedido por el Departamento (para tiempo parcial) 

E k i t s o  - de recogida de datos administrativos y económicos (mod.-11). 
U1mpreso para la determinación del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (mod.-145). 
Osolicitud de compatibilidad dirigida al Sr. Rector Magnífico de la UEX, con los certificados 
correspondientes. 
O c o p i a  de la solicitud de compatibilidad presentada en el órgano competente con el sello del registro 
de entrada. 
O ~ e c l a r a c i ó n  adhesión a la póliza de Seguro Colectivo de Vida y Accidentes o de renuncia. 
O E ~  el caso de plazas de Ayudante Doctor, Colaborador o Contratado Doctor, fotocopia compulsada 
del documento que acredite haber obtenido la previa evaluación ositiva de su actividad por la Agencia 
Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA! 

Badajoz/Cáceres, a de 
Firma: 

SRA. JEFA DEL SERV~CIO DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD DE 
EXTREMADURA (BadajozlChceres). 


