Diligencia para hacer constar que el presente acta se CONCURSO C3
pubh\, pen Ial\(veb del Vicerrectorado de Profesorado, a (Curso 2020-2021)
7 F2! () 4 horas‘_deld de Iafzef{ha Badajoz/Céceres, Acta N°: 96.1

'CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PROFESORADO
“~ CONTRATADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

En cumplimiento del articulo 12 de la normativa de contratacion del
LA PRESIDENTA: pro_fesorado en régimen laboral de la . .
Universidad de Extremadura, aprobada en Consejo de Gobierno de
20 de julio de 2021 (DOE de 27 de julio de 2021), se constituye la
D?  Carmen Ortiz Caraballo Comision de Baremacidén compuesta por las personas que al
margen se relacionan, para fijar los criterios para evaluar las
solicitudes presentadas y establecer la lista provisional de admitidos

EL SECRETARIO: v excluidos para optar a la plaza:
Plaza: DL1270A

Categoria: Profesor Sustituto

Dedicacion: TC

Departamento: Economia

Area: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
Perfil: Docencia e investigacion en el area

Localizacion: Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales

Duracién del contrato: Hasta la finalizacion de la comisién
de servicios de la Titular de la plaza DF1270

Tipo de contrato: Laboral

D. Alegjandro Rici Risquete

LOS VOCALES:

Maria Adelina Georgina Cortés
Sierra

a

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comision y que se publican
en el Anexo | de esta acta.

2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo Il se relacionan.

3°.- Observaciones: ---

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesioén, siendo las 12h30" horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretario doy fe.

En Caceres ,a 29 de septiembre de 2021

Ve B®
LA PRESIDENTA: EL SECRETARIO: LOS VOCALES:
( Carmen Ortiz / Alejandro élci Maria Adelina Georgina

Caraballo Risquete Cortés Sierra



ANEXO |. CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
DL1270A (Concurso C3 Curso 2020/2021)
CURRICULUM ACADEMICO
En los apartados 2a
e Titulaciones especificas/idoneas: Grado o licenciatura en Economia; Licenciaturas en Ciencias Econémicas y
Empresariales (o titulaciones similares para planes anteriores a 1998); Grado o licenciatura en Administracién
y Direccién de Empresas; Grado o licenciatura en Matematicas; Grado o licenciatura en Fisica; Grado o
licenciatura en Estadistica.
o Titulaciones afines: ---------

En el apartado 2b

¢ Titulaciones especificas/idéneas: programa de cursos de doctorado o méster de investigacién conducentes a
la realizacién de una tesis en el dmbito de la economia.

e Titulaciones afines: programa de cursos de doctorado o méster de investigacion conducentes a la realizacion
de una tesis en el ambito de la empresa.

En el apartado 2¢
e Titulaciones especificas/idoneas: tesis defendida en el ambito de los Métodos Cuantitativos.
e Titulaciones afines: tesis defendida en el ambito de la Economia Aplicada.
Ndmero de autores: En el apartado de contribuciones de caracter docente (3.g; 3.h) o cientificas (4.c; 4.d y 4.e), si el

nimero de autores (n) estd comprendido entre 1y 3 se da el mdximo de puntuacion previsto en cada caso. Si hay mas
de 3 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicara por un factor de correccién de 3/n.

CURRICULUM DOCENTE
Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos
o Area de conocimiento especifica/idénea: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa.
o Area/s de conocimiento afin/es: Economia Aplicada.
Apartado 3.b. Experiencia reglada docente no universitaria.
e Area de conocimiento especifica/idénea: Docencia reglada en Economia (061).
e Area/s de conocimiento afin/es: Matematicas (006).
Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN
o Area de conocimiento especifica/idénea: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa.

e Area/s de conocimiento afin/es: Economia Aplicada.

Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de

ib Publicados en editoriales recogidas en la | Publicados en editoriales recogidas en la
ibro

primera mitad de SPI nacional o internacional | segunda mitad de SPI nacional o internacional

Valoracién de capitulos de libro < Libro completo.




CURRICULUM INVESTIGADOR
En todos los apartados del epigrafe:
o Area de conocimiento especifica/idénea: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa.

o Area/s de conocimiento afin/es: Economia Aplicada.

Apartado 4c.1y 4c.2

Tramo 1 Tramo 2

Publicados en editoriales recogidas en la | Publicados en editoriales recogidas en la
primera mitad de SPl nacional o | segunda mitad de SPlI nacional o
internacional internacional

Libros y capitulos de libro

Apartado 4c.3

El indice de referencia sera el SJR.
CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: cualquier actividad profesional no docente ni investigadora relacionada

con la economia desarrollada en empresas publicas o privadas, y realizada bajo un contrato del grupo de cotizacién 01°
02.

Actividad/es profesional/es afines: cualquier actividad profesional no docente ni investigadora desarrollada en cualquier
empresa de ambito publico o privado relacionada con la economia que se haya realizado bajo un contrato del grupo
de cotizacién 03 o 04 siempre y cuando se presenten certificados de la empresa/institucion correspondiente, en los que
se especifique el trabajo realizado y que éste tenga relacion con economia. Ademas, se contabilizaran en este apartado
las becas de formacién (que no de investigacién) relacionadas con la plaza objeto de concurso, aunque sea de un grupo
de cotizacién de categoria inferior, siempre y cuando no sean las becas de colaboracién.

Caceres, 29 de septiembre de 2021

VeBe
Presidenta, Secretario Vocal




ANEXO II

NO de acta: 96.1
Plaza: DL1270A
Categoria: Profesor Sustituto
Depto.: Economia
Area: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
Perfil: Docencia e investigacion en el drea
Centro: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Duracién: Hasta la finalizacion de la comision de servicios de la Titular de la plaza DF1270

UNIVERSIDAD DE EXTREMAD URA

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA PLAZA

N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
R ABELLAN SANCHEZ, JAVIER S
2 b 0310 ARIAS ABELAIRA, TRIANA N No presenta la vida laboral actualizada
- e 72 e CARRASCO GARCIA-M ORENO.,_HIY!ARI'A DOLORES N Nopresenta la vida laboral actualizada
TG essagens F RS POLAN. MARTA G S b S S i
I s Ve GUILLEN PALOMINO, MARIA JESUS N No registra solicitud ni documentacion
L6 reRa3qeek LOPEZ ROLO, MARIO S o
.......... 7, wesiaiees  MARTINEZPIZARROMARIO S B
T eengzsgees e T
YO e RINCON ESPEJO, XIMENA PATRICIA S
..... 10 bes7e5TH ROBUSTILLO CARMONA, MARIADEL CARMEN S . S

gl irepeiil e e e o ot
7120 wergpagERk RUS ARIAS, ENRIQUE S

13 RRXG750¥** TARDIO LOPEZ, MARIA JOSE N No formaliza solicitud a través de la aplicacion informatica

Contra la presente relacion de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comision, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 12 de la Normativa
de Contratacién del Profesorado en régimen laboral de la Universidad de Extremadura (2021), publicada en el DOE 143 del martes 27 de julio

En Caceres, a 29 de septiembre de 2021

Vo Bo
LA PRESIDENTA: EL SECRETARIO: 2 LOS VOCALES:

Alejandro“Rici Maria Adelina Georgina
Carmen Ortiz Caraballo Risquete Cortés Sierra




