Diligencia para hacer constar que el presente acta se CONCURSO C1
publica en la web del Vicerrectorado de Profesorado, a (Curso 2022-2023)
las (U>2Q horas qe}l\di de la fecha. Badajoz/Céceres, Acta N°: 24.1
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En cumplimiento del articulo 12 de la normativa de
LA PRESIDENTA: contratacién del profesorado en régimen laboral de la
Universidad de Extremadura, aprobada en Consejo de
Gobierno de 14 de julio de 2022 (DOE de 15 de julio de
2022), se constituye la Comisién de Baremacién compuesta
por las personas que al margen se relacionan, para fijar los

criterios para evaluar las solicitudes presentadas y establecer
LA SECRETARIA: la lieta nravicinnal Aa admitidAac v avrlilidAae nara Antar a la
Plaza: DL3621

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacion: TC
Departamento: DERECHO PUBLICO
. Area: DERECHO ADMINISTRATIVO
LOZ VOCALES: Perfil: DOCENCIA E INVESTIGACION EN EL AREA
) ] ; Localizacion: FACULTAD DE DERECHO
D.  Vicente Alvarez Garcia Duracién del contrato: 5 ANOS
Tipo de contrato: Laboral

D2 Carmen Ortiz Caraballo

D®  Ana Belén Lucas Tobajas

D2 M.Matilde Sanchez Gutiérrez

Esta Comisién ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Establecer los criterios de seleccién que la Normativa de Contratacién deja a esta comisién y que se publica
en el Anexo | de esta acta.

2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo Il se relacionan.

3°.- Observaciones:  --- ‘

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesién, siendo las ~ 17h20' horas del dia de la fecha
de todo lo cual como Secretaria doy fe.

En Caceres,a 20 de junio de 2023
VO BO
LA PRESIDENTA:

s

Carmen Ortiz
Caraballo

LOS VOCALES:

A0

% M. Matik anchez
Vice/nte ‘Alvarez Garcia Gutiérrez

/




Anexo |: CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
DL3621 (Concurso C1. Curso 2022/2023)
CURRICULUM ACADEMICO
En el apartado 2a
e Titulaciones especificas/idéneas: Licenciatura o grado en derecho.
e  Titulaciones afines:----

En el apartado 2b

e Titulaciones especificas/idéneas: Cualquier programa de cursos de doctorado o cualquier master
de investigacion habilitante para la realizacién de una tesis en el ambito del derecho.

e Titulaciones afines: ---=----
En el apartado 2¢
®  Aproximacién especifica/idénea: Cualquier tesis doctoral en el ambito del derecho administrativo.
®  Aproximacién afin: --------
NUmero de autores:
En el apartado de contribuciones de cardcter docente (3.g) o cientificas (4.c), si el nimero de autores (n) es
menor o igual a 3 se da el maximo de puntuacién previsto en cada caso. Si hay més de 3 autores, la

puntuacién prevista en cada caso se multiplicard por un factor de correccién de 3/n.
CURRICULUM DOCENTE

Apartado 3a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos; Aprtado 3d. Direccién
de TFE

e Area de conocimiento especifica/idénea: Derecho Administrativo.
e Area/s de conocimiento afin/es: ---------
Apartado 3b. Experiencia reglada docente no universitaria.
e Area de conocimiento especifica/idénea: Docencia reglada en el émbito juridico.

® Area/s de conocimiento afin/es: ----

Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN
e Area de conocimiento especifica/idénea: Derecho Administrativo

e Area/s de conocimiento afin/es: -------

Libros Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de libro Publicados en editoriales recogidas en la | Publicados en editoriales recogidas en la segunda
primera mitad SPI mitad SPI

Valoracién de capitulos de libro < Libro completo.

CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:

e Area de conocimiento especifica/idénea: Derecho Administrativo.




Apartados 4¢.1 y 4¢.2

© Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de

libro Publicados en editoriales recogidas en la primera mitad | Publicados en editoriales recogidas en la segunda

SPI mitad SPI

Apartado 4c¢.3

El indice de referencia en este apartado sera el FECYT para revistas nacionales y el SIR para revistas
internacionales, tal y como aparece reflejado en la normativa.

CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: el ejercicio profesional de la abogacia contrastable
mediante la colegiacién como abogado ejerciente en materia contencioso-administrativa aportando el alta
como auténomo o en la mutualidad de la abogacia o con contrato con grupo de cotizacién 01, jueces,
magistrados, letrados de las administraciones piblicas y técnicos juridicos de administraciones piblicas.

Actividad/es profesional/es afines: ------

eres, 20 de junio de 2023

V°B®
La presidenta,

Los vocales
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Categoria:

Perfil:

NO de acta: 24.1
Plaza: DL3621
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Depto.: DERECHO PUBLICO
Area: DERECHO ADMINISTRATIVO
DOCENCIA E INVESTIGACION EN EL AREA
Centro: FACULTAD DE DERECHO
Duracién: 5 ANOS

ANEXO II

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA PLAZA

N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 Fk¥48EQ%k* BENITEZ AMADO, JESUS ALBERTO S
2 x#kg3g0%k*  GOMEZ DE MAYA, JULIAN N No aporta cédigo QR
. N No presenta certificado de vida laboral
3 **x431g**x*  PAVON PEREZ, JUAN ANTONIO N No aporta cddigo QR
N No presenta certificado de vida laboral
N No presenta CVN
N No presenta méritos
N No presenta evaluacién positiva como PAD por ANECA
4 wxxgQog*x*  ROJAS MOLINA, EMILIO JOSE 5

Contra la presente relacion de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al

Presidente o Presidenta de la Comisién, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art.
12 de la Normativa de Contratacion del Profesorado en régimen laboral de la Universidad de Extremadura (2022), publicada en el DOE
136 del viernes 15 de julio de 2022.

Vo Bo
LA PRESIDENTA:

(i

Carmen Ortiz Caraballo

En Céceres, a 20 de junio de 2023

LOS VOCALES:

M.Matilde Sanchez Gutiérrez




