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El profesorado de nuestra Universidad padece, un nuevo recorte en el reconocimiento de su labor, 
en una situación especialmente dura, además de los sacrificios económicos que han tenido que 
realizar como empleados públicos, las consecuencias de políticas que impiden la reposición de las 
vacantes, con la excepción, casi irrelevante, del 10% de las bajas del personal docente e 
investigador funcionario. 

En este entorno el  Vicerrector de profesorado utiliza la tijera, convoca Mesa Extraordinaria para 
cubrir el trámite de la negociación y llevar a Consejo de Gobierno, un nuevo recorte en el 
reconocimiento de la dedicación del PDI. Ya en febrero, en otra Mesa de Negociación, este 
Vicerrectorado llevo un documento que cosechó el rechazo de todas las Organizaciones 
Sindicales. 

Este nuevo tijeretazo ha sufrido un nuevo y mayor rechazo, esta política se lleva a efecto, 
además, en un contexto de profundas transformaciones de la oferta académica que, con la 
implantación de los planes de estudio adaptados al Espacio Europeo de Educación Superior, 
exigen un esfuerzo adicional a nuestra plantilla. 

Nuestro PDI merece un reconocimiento público del compromiso con el que viene asegurando el 
normal funcionamiento de la UEX y una defensa de su responsabilidad y profesionalidad frente a 
quienes puedan ponerla en  entredicho. 

Es por todo esto y en defensa del Personal Docente e Investigador, y de la calidad de la docencia 
en la UEX, por lo que pedimos a todos los miembros del Consejo de Gobierno que votéis NO a 
este nuevo recorte. 
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