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|. DISPOSICIONES GENERALESDE LA UNIVERSIDAD:
1. Acuerdos normativos del Consejo de Gobierno

- En la sesion ordinaria de Consgjo de Gobierno
de la UEX celebrada en € Salon de Actos de la
Facultad de Educacion, en Badgjoz, € dia 17 de
enero de 2006, se aprobaron los siguientes
Acuerdos Normativos:

Aprobar la normativa de Cursos de Formacion
Continua y Titulos Propios con € texto
siguiente:

indice
- Exposicion de motivos

- Titulo Preliminar. De la naturaleza de los
cursos de formacion continuay titulos propios

- Titulo . De las distintas categorias de cursos y
titulos propios

- Titulo I1. Organizacion y régimen econémico

- Titulo I11. Profesorado

- Titulo IV. Del registro de titulos y certificados
- Titulo V. De la evaluacion de la calidad

- Titulo VI. Cursos del G9

- Titulo VII. Campus Virtua

- Disposiciones
Exposicién de motivos

Uno de los principales objetivos del Espacio
Europeo de Educacion Superior se centra en
potenciar una Europa del conocimiento, en la
gue la extension y cadidad de la educacion
superior sean factores decisvos en
incremento de la calidad de vida de los
ciudadanos y en la mejora de la cohesion social.
Para conseguir ese objetivo, se asigna un papel
fundamental alas universidades, que a traves de
la formacion, tanto oficial como propia,
impartida en sus aulas puedan contribuir
grandemente a la formacién continua de los
ciudadanos, a reciclgje de los profesionales, la
formacion complementaria de sus propios
aumnosy, en general, la difusién de la culturay
la ciencia en la sociedad.

LaLey Organica 6/2001 de Universidades, en
su articulo 34.3, indica que las universidades
podran establecer ensefianzas conducentes a la
obtencién de diplomas y titulos propios, asi
como ensefianzas de formacion a lo largo de
toda la vida
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Unavez iniciado €l proceso de adaptacion de las
universidades espaiiolas al Espacio Europeo de
Educacion Superior, tanto en las titulaciones
oficiales de grado como de postgrado, asi como
la derogacion del Real Decreto 1496/1987, de 6
de noviembre, sobre obtencion, expedicion y
homologacion de titulos universitarios, que
regulaba los diplomas y tituos propios de las
universidades, se hace necesaria la aprobacién
de una nueva normativa que regule todos los
diplomas y titulos que la universidad pueda
impartir en uso de su autonomia asi como
enseflanzas de formacion a lo largo de toda la
vida, que hasta este momento no estaban
reguladas.

Como medida objetiva para la tipificacion de
estas ensefianzas hasta la fecha se concretaba la
duracion de las mismas en créditos, siendo
equivalente un crédito a diez horas lectivas. A
partir de la entrada en vigor de esta normativa,
que acoge €l sistema del crédito europeo, se
entiende un crédito como la unidad de
valoracion de las ensefianzas basandose en e
proceso de aprendizaje de los alumnos, siendo
su duracion la establecida por las directrices
generales comunes de |os planes de estudio.

Se pretende, por otra parte, que esta nueva
regul acion recoja toda la tipologia de cursos que
se puedan desarrollar en € dmbito universitario
como los Cursos de Verano y el programa “ UEX
Abierta’ o Cursos de Formacion a Profesionales
y Empresas o cursos de espafiol, asi como
aquellos otros cursos que hasta la fecha eran
llevados a cabo por los directores de manera
auténoma en sus centros y departamentos y que
ahora también estan regulados. Igualmente se
reglamentan los cursos que se establezcan
dentro del grupo G9 de universidades asi como
€l uso del Campus Librey Abierto (CALA).

Los Cursos Internacionales de Verano de la
Universidad de Extremadura estéan concebidos
como una actividad de encuentro de la
Comunidad Universitariay de la sociedad, para
fomentar € intercambio y la riqueza de
conocimientos. Su temdética y contenidos
procuraran ser complementarios a los de las
disciplinas universitarias, ofreciendo
perspectivas que normalmente no se abordan
durante € curso académico o los cursos de
doctorado.

Por su parte, € estudio de la lengua espariola
por alumnos extranjeros ha experimentado un
fuerte crecimiento durante los Ultimos afos,
siendo obligatorio su conocimiento en las
distintas etapas educativas de muchos paises. La
Universidad de Extremadura viene impartiendo
desde hace varios afios cursos de espariol para
estudiantes  universitarios  extranjeros. La
importancia de los programas que se vienen
desarrollando, las solicitudes de otras
universidades para incorporarse a nuestra oferta
educativa y la falta de un marco genera que
regule los mismos nos llevan a elaborar esta
normativa que asegure un tratamiento de
igualdad y de calidad para todos los estudiantes
gue participen en los programas desarrollados
por nuestra universidad.

Con lafinalidad de permitir acceder al mayor
nimero de estudiantes, la Universdad de
Extremadura  ofrece  cursos  regulares
organizados durante todo el afio para aguellos
alumnos que se matriculen independientemente
y cursos especificos, gustados a las necesidades
de cualquier universidad, institucion o empresa,
previo establecimiento de un convenio.

La presente normativa busca fortalecer la
oferta formativa de la Universidad y para €llo
modifica los tramites de gestion administrativa
y econdmica, creando una estructura que
aglutina la mayoria de procesos a redizar y
sirva de referente tanto a los alumnos como a
los directores de los cursos y alas entidades que
pretendan colaborar con la universidad.

TiTULO PRELIMINAR. DE LA
NATURALEZA DE LOS CURSOS DE
FORMACION CONTINUA Y TITULOS
PROPIOS

Articulo 1. Definicion

Los cursos de formacién continua y titulos
propios de la Universidad de Extremadura son
las ensefianzas que lleva a cabo la UEX a través
de sus centros, departamentos, institutos,
campus virtual u otros érganos, con € fin de
facilitar una formacion acorde con la demanda
socia que no esté atendida por los estudios
universitarios oficiales de grado o de postgrado.

Articulo 2. Equivalenciade créditos
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Como medida objetiva para la tipificacion de
estas ensefianzas se concreta la duracion de las
mismas en créditos, entendiéndose a estos
efectos un crédito como la unidad de valoracion
de las ensefianzas, siendo su duracion la
establecida por €l Real Decreto 1125/2003.

Articulo 3. Tipos de cursos

En el marco de estas ensefianzas, la UEx oferta
cursos de formacion continua y titulos propios,
que comprenderan titulos de grado, titulos de
especialista 0 experto universitario y titulos de
master universitario propio.

Articulo 4. Limites

Los contenidos de estos estudios no podran
coincidir con los contenidos de titulaciones
oficiales ni su denominacién inducir a confusion
con €las.

Articulo 5. Créditos de libre eleccion

Se podra solicitar €l reconocimiento como
créditos de libre eleccion, en titulaciones
oficiales de la UEX, de los cursos de formacion
continua (siempre que lleven asociados un
sistema de evaluacion) o de los titulos propios,
siguiendo para ello el procedimiento establecido
por el Consglo de Gobierno.

TITULO |I. DE LAS DISTINTAS
CATEGORIAS DE CURSOS Y TITULOS
PROPIOS

CAPTTULQ I. DE LOS CURSOS DE
FORMACION CONTINUA

Articulo 6. Formacion Continua

Los cursos de formacion continua tienen como
objetivo completar la formacion académica o
profesonal de los aumnos universitarios,
titulados y otros profesionales, asi como del
resto de ciudadanos, ofreciéndoles la posibilidad
de perfeccionar su desarrollo profesional,
cientifico, técnico y artistico en aspectos
puntuales del saber.

Los estudios de formacion continua podran
tener distinta naturaleza:

a) Cursos de Perfeccionamiento
b) Seminarios, Conferencias y Jornadas.

c) Cursos de Formacion a Profesionaes y
Empresas

d) Cursos de Verano
Articulo 7. Cursos de Perfeccionamiento

1. La findidad de los cursos de
perfeccioramiento es completar la formacion
académica de los aumnos universitarios,
titulados y otros profesionales, ofreciéndoles la
posibilidad de perfeccionar su desarrollo
profesional, cientifico, técnico y artistico en
aspectos puntuales del saber. Estos estudios
tendran una duracién no inferior a 3 créditos.

2. Todos los cursos de perfeccionamiento
deberan llevar definido un sistema de
evaluacién, cuya superacion dara derecho a la
obtencion de un Certificado de
Aprovechamiento. Para la emision del mismo,
el director del curso deberd certificar la
superacion por parte del aumno del
procedimiento de evaluacion.

3. Para acceder a un curso de perfeccionamiento
habr4 que estar en posesién de los requisitos
legales para cursar estudios en la universidad
espanola. El director del curso podra establecer
requisitos superiores de titulacion, que deberan
reflgjarse en la propuesta del curso.

Articulo 8.
Jornadas

1. Los Seminarios, Conferencias y Jornadas
seran actividades organizadas directamente por
el profesorado de la Universdad de
Extremadura, que deberan ser notificadas con
un mes de antelacion a Vicerrectorado
competente a través de la Direccién de
Formacion Continua, segin e  modelo
correspondiente.

Seminarios, Conferencias vy

2. No seran reconocidos créditos de libre
eleccion a ninguna actividad de este tipo que no
haya seguido el tramite descrito.

3. En la citada solicitud de autorizacion se
detallara la actividad a desarrollar, €l director de
la misma, e importe de la matricula, €l sistema
de evaluacion (en su caso), € lugar y las fechas
de imparticion, asi como el nimero de créditos,
que no podra ser inferior a uno. Igualmente
debera adjuntar, en caso de ser necesario,
certificado de reserva de aulas y e importe de
su utilizacion, asi como la cuantia de reposicion
de los materiales utilizados.
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4. La elaboracion de actas, diplomas
acreditativos y cuaquier otro tramite sera a
cargo del director de la misma, y no creara
obligacion aguna a la Universidad. Los
diplomas acreditativos no podran coincidir en
denominacion con los regulados en esta
normativa.

Articulo 9. Formacién a profesionaes y
empresas

1. Los Cursos de Formacion a Profesionales y
Empresas seran estudios orientados a dar a
conocer los ultimos avances en los diferentes
campos del conocimiento y a sevir de
fundamento para sus aplicaciones laborales o
profesionales. Estos estudios tendran una
duracion minima de un crédito.

2. No tendran requisitos minimos de acceso,
salvo los especificos del curso establecidos por
el director.

3. Lasuperacion dara derecho a la obtencién de
un Certificado de Asistencia, y s conlleva
sistema de evauacion, un Certificado de
Aprovechamiento. Si la duracion es igual o
mayor a 20 créditos debe llevar definido un
sistema de evaluacion, cuya superacion dara
derecho a la obtencion de un Diploma de
Experto Profesional.

Articulo 10. Cursos de Verano

1. Los Cursos de Verano son una actividad de
encuentro de la Comunidad Universitariay de la
sociedad, para fomentar € intercambio y la
riqueza de conocimientos.
2. Estaran regulados por su normativa especifica
en cuanto a sus requisitos, plazos, duracion,
celebracion, memoria econdmicay aprobacion.

3. Los diplomas que se expidan no podran
coincidir en disefio ni dar lugar a confusion con
los certificados y titulos regulados en esta
Normativa.

CAPITULO Il. DE LOS TiTULOS PROPIOS
Articulo 11. Titulos Propios de Grado

1. Los titulos propios de grado tratan de ofrecer
a los estudiantes unos conocimientos técnicos
suficientes en una determinada é&rea laboral.
Estaran basados en los titulos oficiales de grado,
sin llegar a ser coincidentes en su totalidad con

éstos.

2. Los titulos propios de grado se
corresponderan con un conjunto integrado de
asignaturas troncales, optativas y de libre
configuracion, que los estudiartes podran cursar
para obtener un certificado de especializacion
técnica que proporcione uNOS ConociMientos
técnicos suficientes en una determinada area
laboral. Esta certificacion podra ser expedida sin
necesidad de acabar la titulacion oficia
correspondiente, en el caso de ser los contenidos
coincidentes.

3. Los requisitos de acceso serén los legales
para cursar estudios universitarios.

4. La superacion de estos itinerarios formativos
dara lugar a la expedicion de un Titulo de
Graduado Superior.

Articulo 12, Especidista  Universitario
1. Los cursos de especialista universitario tienen
como objetivo la formacion de expertos de alto
nivel en areas profesionales especificas, no
recogidas explicitamente en las titulaciones
universitarias oficiales, ni coincidentes con las
especialidades sanitarias. Estos estudios tendran
una duracion no inferior a 20 créditos.

2. Para acceder a un curso de especidista
universitario de la UEx se exigira como
requisito previo unatitulacion universitaria.

3. Los adumnos que Unicamente tengan
pendiente para terminar sus estudios oficiales el

Proyecto Fin de Carera o prevean
cumplimiento de los requisitos de acceso antes
de la conclusion del curso de especidista,
podran matricularse condicionalmente. En €l
caso de que el aumno no alcance los requisitos
de acceso exigidos antes de la finalizacion del

curso, la matricula sera considerada nula a todos
los efectos sin que tengan validez académica las
ensefianzas recibidas ni haya derecho a la
devolucion de las tasas satisfechas.

4. Asmismo, la UEx podra acordar la admision
en dichas enseflanzas de profesionaes
directamente relacionados con la
correspondiente especialidad y que rednan los
requisitos legales para cursar estudios
universitarios.

Articulo 13. Méster Universitario Propio
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1. Los cursos de master universitario propio
tienen como objetivo la formacion de postgrado
del més ato nivel en éeas del saber con
eminente orientacion profesional y aplicada.
Estos estudios tendrén una duracién no inferior
a 60 créditos y hebran de desarrollarse durante,
a menos, un curso académico.

2. Para acceder a un curso méaster universitario
propio de la UEX se exigirA como requisito
general previo estar en posesién de una
titulacion universitaria.
3. Podré realizarse matricula condicional en los
mismos términos contemplados en el articulo
12.

Articulo 14. Convalidaciones

En un curso de especialista, en un méster propio
y en un curso que dé derecho a la obtencion de
un Diploma de Experto Profesional se podra
convalidar un tercio de sus créditos u horas
lectivas por otros estudios previamente
realizados. Estas convalidaciones  seran
competenciadel director del curso, pero deberan
justificarse en la entrega de la documentacién
final.

Articulo 15. Programas flexibles

Se podran organizar programas flexibles
estructurados en diferentes cursos de formacion
continua (perfeccionamiento o formacion a
profesionales y empresas), especidista y méaster
que permitan la obtencion de diferentes titulos
segun la via especificada en e programa,
siguiendo las normas recogidas en los articulos
correspondientes de esta normativa en cuanto a
admision, nimero de créditos y profesorado.

Articulo 16. Alumnos extranjeros

1. Los aumnos con titulos universitarios
extranjeros de ensefianza superior que deseen
cursar estudios conducentes a Titulos Propios
deberan solicitar la preceptiva autorizacion
previa otorgada por € rector de la UEX. Esta se
solicitara a través del modelo de instancia que
proporcionard la Direccion de Formacion
Continua, adjuntando la  documentacion
requerida a efecto.

2. Los alumnos extranjeros que deseen acceder
a un curso de perfeccionamiento habran de estar
en posesion de los requisitos legales para cursar
estudios en la universidad espafiola. Para €

resto de cursos no habra requisitos de titulacion.
En ambos casos habra que estar, ademas, a lo
dispuesto en € articulo 7.3.

CAPITULO IIl. DEL PROGRAMA “UEX
ABIERTA”

Articulo 17. UEx Abierta

1. Los dumnos matriculados en & programa
“UEx Abierta’ que superen & procedimiento de
evaluacion correspondiente tendran derecho a la
obtencion de un Certificado de
Aprovechamiento. Para ello sera necesario que
el Centro acredite la superacion de las
ensefianzas.

2. Estos certificados serdn iguales a los
derivados de Cursos de Perfeccionamiento y
causaran idéntica constancia registral.

TITULO Il. ORGANIZACION Y REGIMEN
ECONOMICO

CAPITULO I.
APROBACION

Articulo 18. Propuesta

1. Cada curso serd propuesto por un Centro,
Departamento, Instituto o el Campus Virtual de
la UEX, con indicacion del director del mismo,
o por la Comision de Planificacion Académica,
gue ostentaran la tutela académica ddl curso. La
unidad organizadora ser4 la Direccion de
Formacion Continua.
2. Todos los cursos deberdn estar adscritos a
uno o varios campos de conocimiento.

CONVOCATORIA Y

3. Una vez aprobado un curso e iniciada la fase
de preinscripcion no se podra cambiar €
programa académico del mismo.

4. Para ediciones sucesivas de un curso ya
aprobado, sblo sera necesario presentar las
modificaciones junto con € modelo de solicitud
especifico.

Articulo 19. Convocatoria

1. Las propuestas de titulos propios deberan
presentarse en e registro de la UEx en una
convocatoria anual que se abrira a inicio del
curso desde el Vicerrectorado competente y sera
comunicada por |os medios adecuados.

2. Las propuestas de cursos de
perfeccionamiento deberdn presentarse en €
registro de la UEX en dos convocatorias anuales
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que se abriran, en el cuatrimestre anterior a de
aquél en e que € curso vaya a celebrarse, por
el Vicerrectorado competente.

3. Los Cursos de Formacion a Profesionales y
Empresas deberan presentarse con tres meses de
antelacion a su celebracion. Los Cursos de
Verano lo haran conforme a su propia
normativa.

4. Excepcionamente, cuando convenga al
interés de la Universdad, e Vicerrectorado
responsable podra proponer a Consgo de
Gobierno, fuera de los plazos de la convocatoria
oficial, la aprobacion de cursos.

Articulo 20. Requisitos

L as propuestas de cursos se efectuaran mediante
instancia, dirigida a Rector de la UEX, ala que
se debera acompafiar la  siguiente
documentacion.

a) Datos generales del curso.
b) Proyecto docente del curso.
c) Certificado de tutela académica.

d) Documento de aceptacion de participacion de
los profesores del curso.

€) Curriculum vitae abreviado del director y de
los profesores, tutores y evaluadores del curso -
en titulos propios y diplomas de experto
profesional- y Unicamente del director en cursos
de formacion continua.

f) Proyecto econdmico del curso.

g) Si e curso contempla apoyo administrativo
por persona de la UEX, documento de solicitud
de dicho apoyo, visado por e Gerente de la
UEX.

h) Si e curso es mediante convenio de
colaboracion, propuesta de convenio puntual.

1) Si existen subvenciones comprometidas para
el curso, deberdn aportarse los documentos
originales acreditativos de los acuerdos de
concesion.

j) S e curso es mediante convenio de
colaboracion, la imparticion de clases teoricas,
précticas u otras actividades debera realizarse
fuera de la UEx. S se desea utilizar la
infraestructura universitaria se debera adjuntar
propuesta de gastos.

k) Copia informatica de toda la documentacion
presentada.

Los epigrafes a hasta h seran cumplimentados
en los modelos normalizados que proporcionara
la Direccién de Formacion Continua.

Articulo 21. Medios técnicos

Si e curso contempla la imparticion de
contenidos no presenciales mediante Internet u
otros medios técnicos de ensefianza a distancia,
el director debera poner a disposicion de la UEX
el acceso a dichos contenidos para evauarlos
antes de su autorizacion (CD-ROM, acceso a
contenidos en Internet u otros medios), asi como
las herramientas necesarias para verificar la
imparticion de las ensefianzas en los términos
previstos en la propuesta, tales como claves de
acceso a los materiales del curso y claves de
comunicacion con los profesores y alumnos.

Articulo 22. Evaluacion técnicay académica

1. Antes de su traslado a Consegjo de Gobierno,
las propuestas de cursos se someteran a una
evaluacion técnica y académica por parte del
vicerrectorado responsable de estos estudios, la
cual sera gestionada por la Direccion de
Formacion Continua
2. Durante este proceso de evauacion, €
vicerrector competente podra solicitar informes
periciales independientes acerca de la calidad
académica de la propuesta.
3. El director del curso sera informado por la
Direccion de Formacion Continua acerca del
estado de tramitacion de su propuesta. Tendra
derecho a conocer el contenido de los informes
periciales, pero no la identidad del evaluador, y
a presentar cuantas alegaciones estime
pertinentes a vicerrector responsable.

4. La Direccion de Formacion Continua
estipulara un plazo para la adaptacion de las
propuestas a lo que resulte del proceso de
evaluacion, y estard en todo momento a
disposicion de los directores para asesorarles en
la preparacion y modificacion de las propuestas.

5. Una vez completada con éxito la evaluacion
técnica y académica del curso, € vicerrector
responsable de estas ensefianzas la elevara d
Consgo de Gobierno para su estudio y
aprobacion s procede.

Articulo 23. Modificaciones
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Los directores podran proponer modificaciones
de los cursos aprobados, en los casos siguientes:

a) Aplazamiento de la fecha de inicio, por una
sola vez, estipulandose un plazo maximo de seis
meses de demora.

b) Modificacion del proyecto econdémico del
curso, s e nimero de aumnos matriculados no
estuviese comprendido entre e minimo y €
maximo indicado en e mismo.

c) Reasignacion de carga docente a profesores,
0 sustitucion de profesores.

Articulo 24. Procedimiento de modificacion

Cuaquier modificacion que afecte a un curso
aprobado por € Consgo de Gobierno sera
solicitada por €l director del curso antes de su
inicio, mediante modelo normalizado dirigido a
la Direccion de Formacion Continua. Este la
eevard a vicerrector competente, e cud la
trasladara al Consegjo de Gobierno para su
estudio y aprobacion, s procede.

CAPITULO I1. ORGANIZACION
Articulo 25. Centro organizador

1. Todos los tramites necesarios parala revision,
aprobacion y desarrollo de los cursos regulados
en la presente normativa, excepto los
Seminarios, Conferencias y Jornadas, se llevara
a cabo a través de la Direccion de Formacion
Continua.

2. A los cursos denominados Seminarios,
Conferencias y Jornadas Unicamente les sera de
aplicacion el Capitulo 111 del presente Titulo.

Articulo 26. Competencias

En la medida en que los medios informéticos de
la UEx para la gestion de titulos propios lo
permitan, serd competencia exclusiva de la
Direccién de Formacion Continua el proceso de
preinscripcion, elaboracion de listas de
admision, matricula, gjecucion del presupuesto,
emision de actas y certificaciones y expedicion
de titulos.

Articulo 27. Matricula

El procedimiento administrativo para hacer
efectivo e ingreso de los precios de matriculay
la gecucion de gastos sera determinado por el
Vicerrectorado competente y la Gerencia de la
Universidad.

Articulo 28. Tramites del alumnado

El alumno debe acreditar ante la Direccion de
Formacion Continua la posesion de la titulacion
de acceso adecuada, en € momento de la
preinscripcion, y cualquier otro requisito que
sea establecido en e procedimiento de
matriculacion. El  incumplimiento de esta
exigencia imposibilita a aumno para recibir la
acreditacion a que den lugar los estudios del
Curso.

CAPITULO I1l. REGIMEN ECONOMICO
Articulo 29. Autofinanciacion

Los cursos a que se refiere esta normativa
funcionaran en régimen de autofinanciacion,
debiendo ajustarse €l desarrollo del proyecto
econdmico a las disposiciones legales vigentes.
SOlo se tramitardn cursos que contemplen un
equilibrio entre gastos e ingresos, O un
superdvit.

Articulo 30. Ingresos y gastos

Los precios de estos estudios y las
remuneraciones derivadas de los mismos
deberan gustarse a lo previsto en los

presupuestos de la UEX vigentes a la fecha de la
propuesta del curso.

Articulo 31. Régimen de matricula

1. El importe de las tasas por matriculay de las
posibles subvenciones obtenidas por e curso
serd ingresado en la cuenta bancaria que la
Gerencia de la UEx destine a tal efecto,
correspondiendo a la Direccién de Formacion
Continua, en la medida en que se pueda, la
gestion de los pagos.

2. En ningun caso € pago de las matriculas de
los alumnos serd tramitado por los directores de
los cursos o por entidades genas a la
Universidad, incluidos los cursos del articulo 8.

Articulo 32. Memoria econdmica

1. El proyecto econdmico del curso se realizara
computando como base € nidmero minimo de
alumnos que el director estime necesario, asi
como las subvenciones comprometidas para €
curso, de forma que se asegure que no exista
déficit presupuestario. Ademés de la cuota de
participacion de la UEX, se podran contemplar
gastos de direccion, profesorado, apoyo
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administrativo, material inventariable, materia
fungible, publicidad, viges y dietas y otros
gastos justificables.

En € caso de que toda la gestion administrativa
del curso la redlice la Direccién de Formacién
Continua, no podrén contemplarse los gastos de
gestion administrativa en el presupuesto del
CUrso.

2. El material inventariable quedara en
propiedad de la UEx una vez finalizado € curso.

3. Los gastos de direccion y coordinacion no
podran suponer mas de un 20% del total de
ingresos  por  matricula  del Curso,
estableciéndose como tope maximo absoluto
(por personay afo) el complemento académico
de un Decano o Director de Centro.

Articulo 33. Viahilidad del curso

1. S & nimero de aumnos matriculados no
estuviese comprendido entre e minimo y €
maximo contemplado en e  proyecto
econémico, € director coordinard con la
Direccion de Formacién Continua la viabilidad
del desarrollo del curso y la consecuente
modificacion del proyecto econdémico, que
debera ser aprobada por los mismos tramites
que la aprobacion.

2. En €l caso de existir superavit, los remanentes
se repartiran a 50% y se ingresaran en el
presupuesto del centro, departamento o instituto
de la UEX que ostente la tutela académicay en
la cuenta general de postgrado, respectivamente.

Articulo 34. de
Universitaria

Fondo Infraestructura

1. La cuota de participacion de la UEX, excepto
en las actividades reguladas en € articulo 8 que
estan exentas, sera en cuaquier caso del 15%
del total de los ingresos del curso, en concepto
de evaluacion, promacion, respaldo
ingtitucional, y uso de servicios e instalaciones
universitarias. Adicionalmente se incluira un
canon de un 5% cuando la universidad redlice
las tareas de gestion  administrativa
2. Si la docencia de un curso se imparte en un
Centro o Departamento de la UEX, cualquier
gasto distinto del alquiler del aula debera estar
reflggado en el presupuesto del curso.

CAPITULO  IV.
COLABORACION

Articulo 35. Entidades y derechos

CONVENIOS DE

1. Extraordinariamente se podra proponer la
organizacion de un curso en colaboracién con
entidades juridicas externas, publicas o
privadas, como  organismos  publicos,
fundaciones, asociaciones 0 empresas de
implantacién regional, nacional o internaciona
que firmen un convenio marco especifico con la
UEx que contemple tal  posbilidad.
2. Esta colaboracién daré derecho a la propuesta
del curso, a disefio de los contenidos del mismo
-de acuerdo con & director del curso- y la
gestion de pagos, previa transferencia de la UEX
por €l importe correspondiente. A lafinalizacion
del curso la entidad debera enviar una memoria
del mismo, que incluira obligatoriamente la
justificacion de gastos redlizada.

Articulo 36. Requisitos para las entidades

L as entidades que no tengan convenio, y deseen
formalizarlo, deberan acreditar una trayectoria,
imagen y experiencia reconocidas en el érea de
especializacion de los cursos, que sera \alorada
por una comisiéon formada a efecto. Cada curso
en régimen de colaboracion conllevara la firma
de un convenio puntual, acogido a su convenio
marco, para la gestion académicay economica.

Articulo 37. Limites a la colaboracién

La gestion de los procesos de admision,
matricula, emision de actas y certificaciones y
expedicion de titulos correspondera a la
Direccion de Formacién Continua.

Articulo 38. Uso de instalaciones y equipos
1. La aprobacion de un curso de colaboracion
supondra la celebracion del mismo en las
instalaciones propias de la entidad afectada, o
en € lugar que ésta designe.

2. S para la imparticion del curso se hace uso
de las instaaciones de la UEx, habra de
contemplarse en el presupuesto de gastos €
coste del aquiler de las mismas conforme a los
Presupuestos de la universidad.

3. Cualquier material inventariable que pudiera
ser comprado con cargo al presupuesto del curso
guedard en poder de la Universidad de
Extremadura.
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Articulo 39. Uso dedl logo de la UEX

La aprobacion de un curso en colaboracion con
una entidad gjena a la UEX no dara derecho a
ésta a usar € logo. Para ta fin debera redlizar
una solicitud expresa a Rector, en cada curso
concreto.

Articulo 40. Subvencion y patrocinio de cursos
Se podran firmar igualmente convenios para la
subvencién y patrocinio de los cursos regulados
en esta normativa, con organismos e
ingtituciones  publicos o privados, cuya
caducidad se producird una vez concluidos
todos los tramites del curso.

TITULO I1l. PROFESORADO
CAPITULO |. DIRECTORES
Articulo 41. Requisitos de direccion

1. La direccion de un curso de formacion
continua debera recaer en un profesor numerario
de la UEX, o0 bien en un profesor no numerario
de la UEx con una experiencia docente
universitaria acreditada de al menos cinco afios.

2. La direccion de un titulo propio de grado
debera recaer en un profesor numerario doctor
de la UEX, o bien en un profesor no numerario
doctor de la UEx con una experiencia docente
universitaria acreditada de al menos cinco afios.

3. La direccion de un curso de especidista
universitario deberd recaer en un profesor
numerario de la UEX con titulacién universitaria
de segundo ciclo, o bien en un profesor no
numerario de la UEx con igual titulacion con
una experiencia docente universitaria acreditada
deal menos cinco afios.

4. Ladireccion de un curso master universitario
propio deberd recaer en un profesor numerario
doctor de la UEX, o bien en un profesor no
numerario doctor de la UEX con una experiencia
docente universitaria acreditada de a menos
Ccinco afos.

Articulo 42. Excepciones

Excepcionalmente, se podran autorizar cursos
cuya direccion recaiga en profesores de otras
universidades o en profesionales de reconocido
prestigio que gerzan su actividad fuera de la
universidad, cuando por su contenido y dta
especializacion se estimen de especia interés
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parala UEX, y siempre que dichos profesionales
cumplan los requisitos de titulacién exigidos a
los profesores de la UEX.

Articulo 43. Limites ala direccion

Los profesores de la UEx podran dirigir como
maximo dos titulos propios simultaneamente o
dos cursos que den derecho ala obtencion de un
Diploma de Experto Profesona, o la
combinacién de dos cursos de los anteriores
tipos. A estos efectos, no se considerara cerrado
un curso hasta que se hayan completado los
tramites de finalizacion.

Articulo 44. Funciones

Son funciones del director del curso:

a) Presentar la propuesta del curso en tiempo y
forma, y reelaborarla atendiendo a los resultados
dd proceso de evaluacion previa a la
autorizacion

b) Supervisar que el desarrollo del curso se
gjuste fielmente a lo aprobado por la UEX

c) Coordinar € seguimiento, la tutorizacion y la
evaluacion de los alumnos por |os profesores del
CUrso.

d) Colaborar en € control vy
presupuestaria del curso

gecucion

€) Colaborar en la evaluacion final de los cursos
desarrollados y entregar las actas de asistenciay
calificaciones de los alumnos

f) Entregar, en € plazo méximo de un mes, la
memoria final del curso con informe de las
incidencias que se hayan producido, junto con
los cuestionarios de evaluacién que deberan
facilitar a los adumnos para que éstos los
rellenen. Este cuestionario sera facilitado por la
Direccion de Formacion Continua

g) Cualquier otra que se derive de la aplicacion
de la presente normativa

CAPITULO |I. PROFESORES
Articulo 45. Requisitos del profesorado

1. Para ser profesor de cursos de formacion
continua, titulos propios de grado o de
especialista universitario se exigirA como
minimo una titulacién universitaria de primer
ciclo.
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2. Para ser profesor de un master universitario
propio, se exigirA como minimo una titulacion
universitaria de segundo ciclo.

3. En los cursos de especidista universitario, se
exigira que a menos la mitad de la docencia
esté a cargo de titulados de segundo ciclo.

4. En los tituos propios de grado y en cursos
master universitario propio, se exigira que a
menos un tercio de la docencia esté a cargo de
doctores.

5. En todos los cursos se exigira que a menos
un tercio de la docencia esté a cargo de
profesores de la UEX.

6. En cursos virtuales, e tercio de docencia se
computara Unicamente con el area de docenciay
tutorizacion y con € area de evaluacion.

Articulo 46. Excepciones

Con carécter excepcional, el director del curso
podréa solicitar, mediante carta motivada adjunta
ala propuesta del curso, la exencion de alguno
de los requisitos expresados en e articulo
anterior.

Articulo 47. Perfil cientifico

En los cursos de especidista universitario y
master universitario propio y diplomas de
experto profesional, ademas de los requisitos de
titulacion expresados, cada profesor debera
tener un pefil cientifico acorde con los
contenidos a impartir, lo cual se evaluara en
funcion de su curriculum vitae.

Articulo 48.
retribuciones

Limites de docencia vy

1. En ningin caso € desarrollo de cursos de
formacion continua o titulos propios podra
suponer perjuicio alguno para € cumplimiento
de las obligaciones docentes regulares del
profesorado de la UEx. Con este fin, se estipula
para los profesores de la UEx un maximo de
dedicacion anual de 100 horas de docencia a
estas actividades, sin perjuicio de la limitacion
en la percepcion de haberes que establece la
legidacion vigente (Art. 5 del Rea Decreto
1930/1984, de 10 de octubre, modificado por €l
Real Decreto 1450/1989, de 24 de noviembre).

2. A los efectos del clculo de percepcion de
haberes a los que se refiere e parrafo anterior
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deberan acumularse las retribuciones anuales a
percibir por la docencia en cursos de formacion
continua o titulos propios, con aquellas otras
gue durante el mismo gjercicio procedan de los
contratos realizados al amparo del articulo 83 de
laLey Organica de Universidades.

3. Los profesores de la Universidad de
Extremadura podran percibir ingresos con cargo
a cursos de formacién continua o titulos propios
por aquellos créditos que superen la totalidad de
su dedicacion docente. Sin perjuicio de lo
anteriormente  dispuesto, las cantidades a
percibir por los profesores que no tengan
cubierta la totalidad de su carga docente con 1°,
2° y 3er ciclo, titulos de grado o de postgrado
oficiales quedaran limitadas a la mitad de las
retribuciones previstas por los créditos que
procedan hasta completar su carga docente
reglamentaria o contractual, correspondiendo la
mitad restante ala UEX.

4. En e maximo de dedicacion anual de 100
horas de docencia ho computaran las tutorias on
line de los cursos virtuales.

Articulo 49. Cooperacion Interuniversitaria

En los cursos que impliquen la cooperacion
interuniversitaria para la imparticiéon de las
diversas partes del mismo, en € marco de un
convenio previamente aprobado, € director del
cuso en la UEx podra proponer €
reconocimiento de las ensefianzas impartidas
por las demés universidades a efectos de la
obtencion del titulo propio o certificado de la
UEX, sin la limitacién de un tercio de docencia
regulada en el articulo 45.

TITULOIV. DEL REGISTRO DE TITULOS Y
CERTIFICADOS

Articulo 50. Expedicién de certificados y titulos

1. Los diplomas, certificados y titulos propios se
emitiran, a instancias del interesado, una vez
que se cumpla lo especificado en el Reglamento
para la Expedicion y Entrega de los Titulos
Propios de la UEX, que ser4 aprobado por €

Vicerrectorado responsable, y tendrédn las
caracteristicas que en € se expresen.
2. Los diplomas y  certificaciones

correspondientes a los cursos regulados en €
articulo 8 serén responsabilidad directa de los
directores de los cursos.
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Articulo 51. Registro

1. Causarén constancia registral en un registro
de titulos propios, con carécter centralizado y en
anaogas condiciones de identificacion,
custodia, certificacion y caracter publico que €
registro relativo a los titulos universitarios de
carécter oficia y validez en todo € territorio
naciond.

2. La denominacion de los titulos y diplomas
regulados en el Titulo | de esta normativa son
especificos suyos y no podran ser usados en
cualquier otro tipo de cursos.

TITULO V. DE LA EVALUACION DE LA
CALIDAD

Articulo 52. Evaluacion

Con € fin de conocer e funcionamiento y
potenciar la mejora de los distintos aspectos
relacionados con las ensefianzas reguladas en
esta normativa, se establecen sistemas de
evaluacion de los mismos.

Articulo 53. Gestion de la evaluacion

Para la evaluacion interna se creard una unidad
dentro de la Direccion de Formacion Continua,
que trabagjard en coordinacion con la Unidad
Técnica de Evaluacion y Calidad de la UEX,
para € disefio, andliss y evaluacién de la
satisfaccién de los usuarios, que contribuya a la
mejora continua del servicio prestado. Este
andlisis dfectard tanto a los contenidos
académicos del curso, como a profesorado,
instalaciones,  calendario, gecucion  de
presupuesto, reclamaciones de alumnos y otros
aspectos derivados de la prestacion de este
servicio.

TITULO VI. CURSOS DEL G9

Articulo 54. Caracteristicas de los cursos

1. Se podran autorizar cursos organizados por €l
Grupo G9 de Universidades, que conduciran a
la expedicion de titulos conjuntos.

2. Estos cursos deberan cumplir los requisitos
que seran regulados en la normativa especifica
de Titulos Propios del Grupo 9 de universidades
en cuanto a plazos de presentacion, condiciones
de acceso, duracion y tipo de titulos vy
certificados.

Articulo 55. Requisitos
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Cada curso debera presentarse en los modelos
especificos de los cursos del G9, que deberan
contemplar, a menos, los datos de la
universidad coordinadora, del director, de los
responsables académicos en cada universidad,
proyecto docente y proyecto econdmico.

Articulo 56. Proyecto docente

El proyecto docente deberd considerar los
objetivos, metodologia, contenidos, recursos
didécticos y materiales, sistema de evaluacion,
profesorado y calendario previsto.

Articulo 57. Régimen econdmico

1. Los cursos funcionardn en régimen de
autofinanciacion,  debiendo  gustarse €
desarrollo del proyecto econdémico a las
disposiciones legales vigentes. SOlo se
tramitaran cursos que contemplen un equilibrio
entre gastos e ingresos, O un superavit.
2. La memoria econdmica debera contemplar
los ingresos y gastos totales del curso.

ntre los gastos debera especificar €l porcentgje
gue, por gastos de gestion, corresponda deducir
de los ingresos como beneficio de la
organizacion.

Articulo 58. Alumnado

El dumnado realizar4 la preinscripciéon en la
universidad coordinadora, en el plazo fijado al
efecto. El ingreso de las tasas de matricula sera
ordenado desde la universidad coordinadora
Articulo 59. Titulos

Los titulos derivados de la implantacion de estos
cursos seran expedidos por la universidad
coordinadora y firmados por € Rector de ésta,
en nombre de todas las participantes, que seran
citadas en e texto de titulo. Iguamente,
deberdn aparecer los escudos de todas las
universidades que conforman el grupo G9.

TITULO VII. CAMPUSVIRTUAL
Articulo 60. Campus Libre y Abierto

Todos los tipos de cursos regulados en esta
normativa podran ser impartidos a través del
Campus Libre y Abierto (CALA) de la
Universidad de Extremadura. Para €llo, los
directores deberan obtener la preceptiva
autorizacion del director del CALA, que debera
ser unida a la documentacion del curso para su
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aprobacion en Consgo de Gobierno. En
cualquier caso, estos cursos deberdn ser
coordinados con el Director del CALA vy
adaptarse a la regulacion especifica de uso del
Campus Libre y Abierto.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Todos los convenios firmados hasta la fecha de
entrada en vigor de la presente normativa
guedan denunciados por parte de la Universidad
de Extremadura. Aquellas entidades que deseen
establecer un nuevo convenio especifico para la
colaboracion en la organizacion de cursos
deberan gustarse a las  disposiciones
establecidas en esta normativa.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Se establece un periodo transitorio de seis meses
para la adaptacion de los procedimientos al
nuevo formato de cursos regulados en esta
normativa.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

La apertura de las convocatorias anuales sera
ordenada por e Vicerrectorado competente,
conforme al reglamento que se elabore a efecto.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

Extraordinariamente, y en base a convenios
nacionales o internacionales para la imparticion
conjunta de titulos propios, se podra solicitar
excepcion en e cumplimiento de los requisitos
del tercio de convalidacion de estudios previosy
del tercio de docencia de profesores de la UEX
regulados en los articulos 14 vy 45,
respectivamente.

DISPOSICION TRANSITORIA

L os cursos de perfeccionamiento y de postgrado
gue estuvieran redizandose antes de la
aprobacion de esta normativa por €l Consgo de
Gobierno de la UEX, se regiran por la normativa
anterior hasta su conclusion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la normativa reguladora de los
cursos de perfeccionamiento y de postgrado
aprobadas por la Junta de Gobierno y el Consgjo
Socia de la UEx con fechas 30-10-2002 y 28-
11-2002, respectivamente, y modificada por €

Consg o de Gobierno de 1-04-2004.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa, una vez aprobada, se
hard puablica para genera conocimiento, vy
entrard en vigor a dia siguiente de su
aprobacion por e Consgo de Gobierno de la
UEX.

- Aprobar la normativa de Cursos de Verano con € siguiente texto:

NORMATIVA GENERAL DE LOS
CURSOS INTERNACIONALES DE VERANO
DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

EXPOSICION DE MOTIVOS
Los Cursos Internacionales de Verano de la
Universidad de Extremadura estdn concebidos
como una actividad de encuentro de la
Comunidad Universitaria y de la sociedad, para
fomentar el intercambio y la riqueza de
conocimientos. Su temética y contenidos
procuraran ser complementarios a los de las
disciplinas universitarias, ofreciendo
perspectivas que normamente no se abordan
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durante € curso académico o los cursos de
doctorado.

Articulo 1. Organizacion

1. El Vicerrectorado de Extensiéon Universitaria
serd € encargado de planificar y elaborar la
programacion de los cursos de verano.
Iguamente las labores organizativas y
administrativas necesarias para desarrollar los
Cursos de Verano Internacionales de la UEX,
recaeran en e Vicerrectorado de Extension
Universitaria, sin perjuicio de que en posteriores
ediciones la actividad inherente a los Cursos
Internacionales de Verano requiera una
infraestructura y un organigrama especificos. El
Vicerrector/a de  Extensién  Universitaria
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asumira las funciones de direccion y
coordinacion general de los Cursos, por
delegacion del Rector.

2. La programacion de los Cursos objeto de la
presente normativa se llevara a cabo durante el
periodo estival y, a menos parcialmente, en la
region extremefia.

3. Anuamente, durante el primer cuatrimestre
del curso académico, se convocara una nueva
edicion de los cursos de verano, € plazo de
presentacion de propuestas no sera inferior de
dos meses. El precio de la matricula de cada
curso y las retribuciones brutas que por la
actividad realizada deberan percibir el director/a
del curso, e secretario/a, 0 en su caso la
codireccién, los ponentes y los participantes en
mesa redonda seran aprobadas por €l Consgjo de
Gobierro  dentro del presupuesto de la
Universidad.

4. La propuesta de cada Curso que aspire a ser
incluida en la edicién correspondiente sera
presentada por su director en papel y soporte
informético. Cada propuesta deberd incluir la
siguiente documentacion:

a) Titulo, objetivos, lineas generales del curso
y sistema de evaluacion.

b) Nombre, apellidos y datos académicos
(catedrético, titular, doctor) del director/a,
secretario/a y ponentes del curso. Se incluira el
ambito en que los ponentes desarrollan su
actividad profesional (Universidad, empresa...).
c) Programa definitivo del curso, distribuyendo
las ponencias y mesas redondas por dias y
horas. Cada ponencia tendra una duracion
minima de una hora'y maxima de dos horas.

d) NUmero de créditos del curso, teniendo en
cuenta que 10 horas lectivas corresponden a 1
crédito.

€) Cada propuesta de curso deberd incluir un
presupuesto estimativo de gastos e ingresos. El
Vicearrectorado de Extension Universitaria
valorara en cada propuesta -junto con la
excelencia académica del curso- los gastos
presupuestados y |os ingresos previstos. En el
caso de que exista financiacion externa debera
ser acreditada mediante un escrito de las
entidades  colaboradoras  indicandose  la
aportacion comprometida. El presupuesto del
curso garantizara e equilibrio entre ingresos y
gastos

5. El Vicerrectorado de Extension Universitaria
presentara a Consgjo de Gobierno para su
aprobacion, e Programa definitivo de los
Cursos Internacionales de Verano que incluird
una informacion detallada de la organizacion,
edructura y presupuesto de cada curso.
Igualmente propondra la asignacion de los
créditos de libre €eleccion que deban
corresponder a cada curso, para gque todos los
alumnos de la UEx puedan en su momento
establecer la correspondiente convalidacion. La
presentacion del Programa definitivo de los
Cursos Internacionales de Verano ante €
Consgjo de Gobierno de la UEx debera hacerse
con anterioridad a su difusion publicitaria y no
mas tarde del mes de mayo.

Articulo 2. Aspectos académicos y teméticos

1. Los cursos Internacionales de Verano de la
UEX estaran dirigidos preferentemente a:

a) Alumnos universitarios en todos los ciclos de
formacion.

b) Licenciadosy profesionales.

c) Aquellas personas que por su formacion
guarden afinidad con el curso solicitado

2. Los cursos a gque se refiere esta normativa se
celebraran durante e periodo estival. Con
carécter general, cada curso debera tener una
duracién minima de tres dias y maxima de una
semang, en sesiones de mafana y tarde, hasta
acanzar un méximo de 30 horas lectivas. En
casos excepcionales, debidamente justificados,
podrédn organizarse cursos con una duracién
distinta a la establecida en este punto.

3. Cada curso, atendiendo a su especificidad,
debera contar entre sus ponentes con doctores y
profesionales de reconocido prestigio, que
aseguren los niveles de calidad y excelencia
académica que pretende la UEx en la
organizaciéon de sus Cursos Internacionales de
Verano.

4. El nimero de alumnos se fijara por curso, no
pudiendo exceder de cincuenta  En
circunstancias excepcionales y en funcién de la
demanda y la temética ofertada, siempre y
cuando sea posible, dicha cifra podra ser
superior a la indicada.

5. Laparticipacion en cada curso dara derecho a
un Diploma de Asstencia o0 de
Aprovechamiento en € que figurard su
valoracion en créditos. Para el primero se
requiere la asistencia regular a los cursos y para
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el Diploma de Aprovechamiento los alumnos
tienen que haber superado € sSistema de
evaluacion establecido.

6. Los miembros de la Comunidad Universitaria
de Extremadura tendrdn una exencion directa
del 50% del precio de la matricula. Para los
alumnos no pertenecientes a la UEX también se
hard publica una oferta de becas para poder
optar a la exencién del pago del 50% del precio
de la matricula. Asimismo, en funcion de las
disponibilidades presupuestarias para los
Cursos, se hara publica una convocatoria abierta
de becas para cubrir parcialmente gastos de
alojamiento. Dichas becas seran resueltas por
una Comision nombrada por e Excmo. Sr.
Rector Magnifico de la Universdad de
Extremadura, a efecto.

7. SOlo se devolveran tasas a aguellos alumnos
gue, por causa debidamente justificada a juicio
de la Comision de Becas, renuncien por escrito
a participar en los cursos con una antelacion no
inferior a 15 dias antes del inicio de los mismos
y en caso de que € curso haya sido suspendido
por €& Vicearectorado de  Extension
Universitaria

Articulo 3. Direccion y secretaria

1. Cada curso tendra un director/a y un
secretario/a, 0 en su caso dos codirectores. Uno
de ellos estara en posesion del grado de Doctor,
y a menos uno debera pertenecer ala UEX.

2. Las obligaciones del director/a deben
comprender |os aspectos:

a. Disefloy estructuradel curso

b. Contacto y atencion con los profesores
invitados, a quienes informard ademés de las
condiciores de vigje, estanciay alojamiento.

c. Definir las necesdades docentes y de
infraestructura que permitan € correcto
desarrollo del curso

d. Publicidad en su entorno de la actividad a
desarrollar

e. Informacién a los participantes de los
pormenores del curso

f. Presentacion de un informe sobre las
posibilidades de financiacion externa del curso
propuesto.

0. Sera€l responsable de aportar las actas de la
evaluacion realizada a los dumnos y los partes
de asstencia
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h. Cuidar la imagen ingtitucional de la
Universidad de Extremadura y velar por €
cumplimiento del protocolo universitario.

3. Corresponde al secretario/a:

a. Ayudar al director en e desarrollo de sus
funciones.

b. Atender, asistido por € director durante la
totalidad del curso, a los ponentes invitados, a
efectos académicos, organizativos y
protocolarios.

c. Presentar las liquidaciones por ponencias y
desplazamientos de todos los participantes de
los cursos a Vicerrectorado de Extension
Universitaria.

d. Atender y coordinar la relacion con los
alumnos

e. Resolver los posibles imprevistos.

f. Estar en contacto permanente con el
vicerrectorado a través del Secretariado de
Actividades Culturales.

g Informar y facilitar la asistencia a las
distintas actividades culturales que se organicen
durante el desarrollo de los cursos.

4. Cada profesor dirigira o codirigira un solo
Curso por convocatoria y podra formar parte de
la programacion del mismo con una ponencia o
participar en una mesa redonda.

Articulo 4. Aspectos econdémicos.

1. En d supuesto de codireccion las
retribuciones asignadas a la direccion y
secretaria sera compartida a 50%.

2. Cuando dos 0 mas profesores compartan una
ponencia, cada participante percibira el
porcentaje correspondiente de la retribucién
asignada a la ponencia

3. Cada participante podra impartir una
ponencia y participar como méximo en una
mesa redonda en cada curso.

4. Todos los gastos de vige, aojamiento,
equipamiento, traducciones simultaneas Yy
material auxiliar de los cursos deben ser
previamente presupuestados en el proyecto
definitivo  del curso  presentado  al
Vicerrectorado de Extension Universitaria

5. Las propuestas de los cursos presentadas por
los directores contardn con los presupuestos
estimativos de gastos e ingresos. Los ingresos
presupuestados por financiacion  externa
deberén ser acreditados mediante escrito de la
entidad colaboradora. El presupuesto del curso
debera tener garantizado € equilibrio entre
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ingresos 'y gastos, de no s as €
Vicerrectorado podra anular dicho curso.
Disposicion final

La presente normativa entrara en vigor a dia
siguiente de su aprobacion por € Consgo de
Gobierno y se publicara en el Boletin Oficia de
laUniversidad.

- Aprobar la Normativa de Cursos de Espariol con el siguiente texto:

Normativa Reguladora de Cursos de Espafiol de
la Universidad de Extremadura

EXPOSICION DE MOTIVOS
El estudio de la lengua espafiola por alumnos
extranjeros ha experimentado un fuerte
crecimiento durante los ultimos afios, siendo
obligatorio su conocimiento en las distintas
etapas educativas de muchos paises. La
Universidad de Extremadura viene impartiendo
desde hace varios afios cursos de espariol para
estudiantes  universitarios  extranjeros. La
importancia de los programas que se vienen
desarrollando, las solicitudes de oftras
universidades para incorporarse a nuestra oferta
educativa y la fdta de un marco genera que
regule los mismos nos llevan a elaborar esta
normativa que asegure un tratamiento de
igualdad y de calidad para todos los estudiantes
gue participen en los programas desarrollados
por nuestra universidad.
Con la findidad de permitir acceder a mayor
nimero de estudiantes, la Universidad de
Extremadura  ofrece  cursos regulares
organizados durante todo el afio para aquellos
alumnos que se matriculen independientemente
y cursos especificos, gjustados a las necesidades
de cualquier universidad, institucion o empresa,
previo establecimiento de un convenio.
Articulo 1.- Organizacién
L os cursos de espariol se dividen en dostipos:
1. Cursos regulares de espariol, que se podran
organizar durante todo € afo para aquellos
alumnos que se matriculen independientemente.
2. Cursos especificos de espariol, gjustados a las
necesidades de cualquier  Universidad,
Institucion o Empresa.
Articulo 2. Convenios con otras Universidades e
Instituciones.
La Uex podra organizar cursos gjustados a las
necesidades de universidades, instituciones o
empresas, previo establecimiento de un
convenio hilateral donde figurardn € plan de
estudios, horas de clase, fecha de realizacion de
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la actividad, precios y cualquier otro extremo
consensuado por ambas partes.

Articulo 3.- Aspectos académicosy tematicos

1.- Los cursos abordaran € estudio de la lengua
y la cultura espafiola. La oferta académica
abarcard las necesidades generdles de los
estudiantes de espafiol para permitir conseguir
el objetivo final de los cursos. € dominioy €

conocimiento de lalenguay la cultura espafiola.

2.- Cada afio la Uex aprobara las modificaciones
gue se produzcan en la programacion de los
CUrsos.

3.- Con la findidad de adaptarse a las
necesidades especificas de cada estudiante, los
CUrsos se estructuraran en tres niveles. Al inicio
de cada curso se redlizard una prueba que
permita asignar a cada estudiante a nivel que le
corresponde. Para e establecimiento de los
diferentes niveles se toma como referencia e
documento del Consgo de Europa Marco
comun europeo de referencia para las lenguas.

aprendizaje, ensefianza, evaluacion, publicado
en €l afo 2002. Los tres niveles se clasificarén
en: Nivel Inicial, Nivel Intermedio y Nivel
Avanzado.

4.- Con lafinalidad de facilitar € aprendizaje y
dadas las caracteristica de los cursos se
estableceran, siempre y cuando sea posible,
grupos de entre 15 y 30 alumnos.

5.- Los cursos serén impartidos por profesores
especialistas de la Universidad de Extremadura
con formacién para la ensefianza de la lengua y
de la cultura espafiola o de otras materias que
los distintos programas pudieran incluir
eventualmente. Los docentes redlizaran los
examenes correspondientes 'y emitiran la
calificacion de los mismos. La Universidad de
Extremadura designara cada curso académico
los profesores encargados de impartir las
correspondientes materias.

6.- Paraformalizar lainscripcion en estos cursos
los alumnos deben remitir a Vicerrectorado
correspondiente la siguiente documentacion:
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a) El boletin de
cumplimentado.

b) Dos fotos tamario carnet.

c) Fotocopia del pasaporte o documento de
identidad.

d) Justificante del pago del importe de la
matricula correspondiente.

€) Documentacion acreditativa de
conocimientos de espafiol (s procede).

7.- Todos los alumnos que asistan a un minimo
del 80% de las clases del curso tendrén derecho
a un Certificado de Asstencia a mismo,
emitido por la Uex.

Para e seguimiento del progreso de los
estudiantes y e logro de los objetivos de los
diferentes niveles se realizaran actividades de
evaluacion continua. Ademas, en cada curso, se
efectuard un examen final. La superacion de
dichas pruebas dara alos alumnos derecho aun
Certificado de Aprovechamiento, emitido por la
Uex, en e que apareceran las calificaciones
obtenidas y € nivel superado.

Articulo 4.- Coordinacion de los programas.

1.- Para el desarrollo de los cursos regulares de

inscripcion  debidamente

espafiol la Uex designara a uno 0 varios
coordinadores que tendran las sSiguientes
funciones:

a) Planificar, organizar y coordinar las

actividades académicas y culturales.

b) Seleccionar € alojamiento y la compafiia de
Seguros mas adecuados.

c) Asesorar, informar y brindar apoyo a los
estudiantes tanto en los aspectos practicos como
administrativos y académicos relativos a su
estancia en la Uex.

d) Elaborar los informes necesarios y todas
aquellas funciones que requiera su cargo

2.- Para los cursos especificos gjustados a los
aumnos que pertenezcan a la misma
universidad, institucién o empresa a amparo de
los convenios establecidos con la Universidad

de Extremadura (vigentes o que se firmen en
adelante), la Uex, de conformidad con la
universidad, institucion o] empresa
correspondiente, designard como coordinador
del programa a un profesor de la Uex, cuyas
funciones seran:

a) Planificar, organizar y coordinar
actividades académicas y culturales.

b) Seleccionar € alojamiento y la compafiia de
seguros més adecuados.

c) Asesorar, informar y brindar apoyo a los
estudiantes tanto en los aspectos practicos como
administrativos y académicos relativos a su
estancia en la Uex.

d) Informar a las autoridades competentes de
ambas instituciones de las actividades
redlizadas, de su gestion y desarrollo.

€) Elaborar los informes que le sean requeridos
por ambas instituciones.

f)Actuar en lo relativo a este programa como
interlocutor entre la Uex y la universidad,
institucién o empresa de origen.

Articulo 5.- Asuntos econémicos

1.- Los alumnos participantes en los cursos de
espafiol de la Universdad de Extremadura
recibiran un carnet inteligente que les permitira
hacer uso, en igualdad de condiciones con €
resso de estudiantes, de las bibliotecas,
instalaciones deportivas y demés servicios que
pueda ofertar la Uex.

2.- Los aumnos participantes en estos cursos
deberan disponer de un seguro médico cuyo
coste correra por cuentadel alumno.

3.- Cada afo la Uex establecera el precio de la
matricula para participar en los distintos
programas.

Disposicion final

La presente normativa entrara en vigor a dia
siguiente de su aprobaciéon por € Consgo de
Gobierno y se publicard en el Boletin Oficia de
laUniversidad.

las

2. Resoluciones Rectorales de caracter general:

Resolucién 4/2006, de 4 de enero, por la que se
hace publico € resultado del | Concurso de
Ideas e Iniciativas parala mejora de la Gestiéon y
Servicios de la Universidad de Extremadura.

Mediante Resolucion de este Rectorado, nim.
318/2005, de 27 de abril de 2005, se procedi6 a
la convocatoria de concurso de ideas e
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iniciativas para la meora de la gestion y
servicios de la Universidad de Extremadura.

Posteriormente, por Resolucion num. 722/2005,
de 30 de noviembre de 2005 (rectificada por la
num. 749/2005, de 22 de diciembre de 2005), se
nombré a Jurado que se designaba para la
evaluacion de trabgjos presentados a concurso,
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y que tras concluir la encomienda producida,
eleva a este Rectorado la propuesta de
adjudicacion del Premio y los dos accésit
previstos en la convocatoria

En virtud de ello, y dando cumplimiento a la
base sexta de la convocatoria del concurso, este
Rectorado dicta la siguiente:

RESOLUCION

Primero.- Otorgar €l Premio del | Concurso de
Ideas e Iniciativas parala mejora de la gestion y
de los servicios de la Universidad de
Extremadura a D. Santiago Serna Garcia, por su
trabgjo “ldeas para una atencion eficiente de las
actuaciones de reparacion, mantenimiento y
pequefias obras’.

El Premio consigtira en 2.000 Euros y un
diploma acreditativo.

Segundo.- Otorgar €l primer accésit aD. Andrés
Carballo Expésito, por su trabajo “Protocolos
administrativos’.

La mencion comportara e abono de 1.000
Euros y un diploma acreditativo.

Tercero.- Otorgar el segundo accésit a Dfa
Margarita Sosa Guerray Diia. Maria Angeles de
la Osa Fernandez, por su trabajo “Creacion de
una Unidad de Gestion de Universitas XXI-
Economico”.

La mencion comportara e abono de 1.000
Euros y un diploma acreditativo.

Cuarto.- ElI reconocimiento publico de las
menciones citadas se producird en e acto
académico organizado por la Universidad de
Extremadura con motivo de la festividad de
Santo Tomés de Aquino.

Los premios econdmicos se produciran
mediante el oportuno expediente econdmico,
estando sujetos a las retenciones fiscales que
resulten procedentes.

(*) Resolucion 9/2006, del Rectorado de la
UEX, por la que se anuncia la convocatoria de
concurso de traslado y resultas y concurso-
oposicion restringido para la provisién de dos
plazas vacantes en la plantilla de persona
laboral, Titulado de Grado Medio-Programador-
Grupo II.

ll. ACUERDOS DE ORGANOS COLEGIADOS

3. Consejo de Gobierno

En la sesion ordinaria de Consgjo de Gobierno
de la Universidad de Extremadura, celebrada en
el Salon de Actos de la Facultad de Educacion,
en Badgoz, € dia 17 de enero de 2006, se
tomaron los siguientes Acuerdos:

(*) Aprobar la propuesta de Premios a los
Alumnos Distinguidos, Premios Extraordinarios
de Licenciatura y Premios Extraordinarios de
Doctorado,  correspondientes a  Curso
Académico 2004/2005.

(*) Aprobar la participacion de la Universidad
de Extremadura en la Fundacion Academia
Europea de Y uste.

[Il. NOMBRAMIENTOS Y CESES

1. Organizacion Académica

(*) Resolucion 6/2006, de 11 de enero, por la
que se designa a Diia. Victoria Carrillo Duran
como miembro de la Comisiéon de Seleccién de
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(*) Aprobar la modificacion de la RPT del
Personal de Administracion y  Servicios
Funcionario.

(*) Proponer a Consegjo Social el Anteproyecto
de Presupuestos 2006.

(*) Aprobar la modificacion de los
Complementos de Formacién en la Escuela de
Ingenierias Industriales.

(*) Aprobar €l cambio de temporalidad de
asignaturas en la Facultad de Veterinaria y en la
Facultad de Ciencias del Deporte.

varias plazas convocadas por la Corporacion
Extremefia de Medios Audiovisuales en
representacion de la UEX.
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(*) Resolucion 11/2006, de 13 de enero, por la
gue se nombra a D. Manuel Montanero Moran,
Colaborador de la UEX para la Adaptacion al
Espacio Europeo de Educacion Superior.

(*) Resolucién 177/2006, de 13 de enero, por la
que se nombra a Dfia. Maria Leandra Calvo
Garcia, Coordinadora de la oficina para la
Igualdad de la UEX.

(*) Resolucién 176/2006, de 16 de enero, por la
que se propone la ratificacion del nombramiento
como Voca de la Comision Asesora de
Bibliotecas en Ciencias de la Sdud, en
representacion de la UEX a Diia. M2 Angeles
Ferrer Gutiérrez.

(*) Resolucion 20/2006, de 19 de enero, por la
que se cesa, por peticion propia a D. Gaspar
Félix Calvo Poblacion del Cargo de Director del
Area de Orientacion y Tutoria de Céceres del
Servicio de Orientacion y Formacion para la
Docencia de la UEX.

(*) Resolucion 21/2006, de 20 de enero, por la
que se nombra en & Cargo de Director del Area
de Orientacion y Formacion para la Docencia de
laUEX aD. Francisco Javier Carmona del Rio.

(*) Resolucion 22/2006, de 20 de enero, por la
gue se nombra en e Cargo de Directora del
Area de Tutoria de Badgjoz del Servicio de
Orientacion y Formacion para la Docencia de la
UEX aDiia. M2 Rosa Oria Segura.

(*) Resolucién 184/2006, de 31 de enero, por la
que se concede la Venia Docendi a Profesor D.
Enrigue Ramén Borrego Velazquez.

(*) Resolucién 185/2006, de 31 de enero, por la
que se concede la Venia Docendi a la Profesora
Dfa. Marta Nadal Delgado.

(*) Resoluciones de 1a 108 ala 166 de 2005, por
las que se cesan miembros del Claustro en
representacion del Sector C (Alumnos) a
finalizar el periodo para el que fueron elegidos:

- D. Ismael Aguinaco Pargjo

Diia. M2del Carmen Arribas L 6pez

D. Radl Astudillo Russi

D. David Besonias Lobo

D. Antonio Manuel Bonito Gonzalvez
Dfia. Ana lsabel Briegas Ruan

Dfia. Rocio Camisdn Barrera

Dfia. Francisca Cafiamero Rodriguez
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Difa Teresade laLlave Paredes
Dfa Yolanda Diaz Alonso

Dfa. Lucia Diaz Lavado

D. David Domingo Pagay

D. Manuel Dominguez Saenz

D. Antonio Fernandez Martin

D. Juan Miguel Fernandez Rua
Diia. M2 Teresa Fernandez Sanchez
D. Gabriel Angel Ferra Acero

D. Danid Jests Garcia Perianez
Diia. Rosa M2 Garzén Bautista

D. David Granado Cortés

D. Bernardo Javier Guerrero Aguilar
D. David Manuel Guerrero Caceres
D. Pedro Gutiérrez Rodriguez

D. Jorge Hernandez Rodriguez

D. Alvaro Justo Hurtado Villegas
Dia. Sara Jaramillo Pineda

D. José Antonio Martinez Silva

D. Andrés Mera Garcia

Dfa. Elisalsabel Montafio Macias
D. Pedro Antonio Montecino Sierro
Dfia. Olga Montero L 6pez

D. Roberto Morales Chaparro

Dia. ElenaMoreno Horrillo

D. Juan Diego Mufioz Sanjuan
Dfia. Analsabel Nevado Camello
D. Ivan NuUfez Martinez

D. José Maria Obreo Garcia

D. Miguel Palacios Ramos

D. Fidel José Pérez Mufioz

Dia. Gracia Pérez Mufioz

D. José Angel Perulero Gibello
Dia. Rosa Maria Reguera Romero
D. Juan José Retamar Alonso

D. Juan Pablo Samino Carvajal

D. Alberto Sanchez Arroyo

D. Javier Sanchez Barrientos

Diia. Carmen maria Sanchez Bernddez
Dfa. Elena Sanchez Caballero

- Dia. Leticia Sanchez Gonzalez

D. Danid Solis Portillo

- Dfia Elisa Teixido Dominguez

Dia. Maria Jesus Teixido Dominguez
Dfia. Gema Matilde Tena Custodio
D. Gabriel Torre Adame
D. Juan Maria Uribe Carretero
Dia. Laura Valle Gonzalez
Dfa MariaValle Gonzalez
D. José Angdl Vézquez Rua
D. José Maria Vega Rossdll.
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(*) Resoluciones de la 30 ala 99 de 2006, por la
gue se nombran miembros del Claustro en
representacion del Sector C (Alumnos) a los
siguientes:

- Dfa Verdnica Fernandez Rua

D. Fidel José Pérez Mufioz

D. Antonio Fernandez Martin

- Dfa M2 Teresa Fernandez Sanchez
- Dfa AnaBegarano Galindo

- D. Juan Antonio Alonso Pifiero

- Dia Cristina Gonzadlez Lavado

- D. Pedro Carrasco Valiente

- Dfia. Gracia Pérez Mufioz

- D. Rafael Buenavida Alvarez

- D. Jos¢ Ramoén Martinez Fondon

- D. Javier Flores Fernandez

- Dfa. Lucia Diaz Lavado

- D. Alberto Hernandez Garrido

- Dfia. M2del Carmen Zurita Almagro
- D. Manuel Dominguez Saenz

- Dnfa. ElviraGonzdez Sosa

- D. Domingo Hidalgo Sanchez

- Dfia. Ana Isabel Rodriguez Lima

- D. David Guerrero Céceres

- D. Jestis Murillo Mérquez

. Alfonso Mufioz Hurtado

. Jos2 A. Perulero Gibello

. Juan Manuel Martinez Brigido

. José Angel Sanchez Julia

. Jonathan Lancho Villa

. Vidal Aguirre Madrofiero

. José M2 Garcia Durén

- Dia AliciaVicente Garcia

- Dfa Ana Cristina Bertomeu Lozano
- D. Carlos Vaquero Mena

- Diia. Gema Gil Blanco

- D. Manuel SanchezOcafa Marquez de la
Plata

o000 000U

Altasy bajas PDI
Bajas:

- D. Manudl Batala Calvin finalizd su contrato
como Profesor Asociado, con fecha de 17 de
enero de 2006.

Altas:

- D. Telmo Andrés Nova formalizd su contrato
como Profesor Asociado, con fecha de 16 de
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- D. Victor Simon Reviriego

- D. Jaime Gutiérrez Rivero

- Dfia. MaLeticiaMarin Cuadrado
- D. Carlos Tercero Galea

- D. Javier Barragan Preciado

- D. Juan Manuel Vicente Martin
- Dfia. Macarena Alvaro Moreno

- D. Miguel Paredes Jiménez

- D. Javier BonillaRuiz

- Dia Judit Mellado Romero

- Dia. Chiang Ordoyo Jiménez

- Diia. Beatriz AvilaNogales

- D. Daniel Gonzélez Ortiz

- Diia. M2 Reyes Rodriguez L Opez
- D. Jorge Hernandez Rodriguez

- D. Rafael Gonzdlez Mejias

- D. Rodrigo Galvéan Barragan

- Dfia. Sonia Garcia L 6pez

- D. Ricardo Gébmez Bozano

- D. Agustin Blanco Rivera

- Dia. Fétima Paredes Jiménez

- D. Juan Luis Barquero Sanchez

- Dfia. Luz Marina Hernandez Garcia
- D. Bernardo J. Guerrero Aguilar
- D. LuisTomés Liberal Acosta

- D. Juan Antonio Rios Cortijo

- Diia. NoeliaLavado Florencio

- Dia. VictoriaMoreno Horrillo

- D. Juan Maria Uribe Carretero

- D. Fernando Luis Alcantara NUfiez
- D. Miguel Gonzalo Camarero

- D. José Alberto Chaves Rodriguez
- Dfa. Lucrecia Carrasco Garcia

- D. Victor Martinez Ramos

- D. Jorge Carrasco Garcia

- D. Angel Luis Rubio Hernandez.

- D. Marcia Herrero Jménez findizd6 su
contrato como Profesor Asociado, con fecha de
19 de enero de 2006.

enero de 2006, en e Area de Didéactica de la
Expresion Corporal, del Departamento de
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Didéctica de la Expresién Musical, Plastica y
Corpord.

- Dfia. M2 Carmen Arroyo Mena formalizd su
contrato como Profesor Asociado, con fecha de
12 de enero de 2006, en € Area de Derecho del
Trabgo y de la Seguridad Socia del
Departamento de Derecho Privado.

- D. Alan D. J. Atkinson Gordo formalizoé su
contrato como Profesor Colaborador, con fecha
de 1 de enero de 2006, en € Area de Ingenieria
Cartogréfica, Geodesia y Fotogrametria del
Departamento de Expresion Gréfica.

- Dfia. M2 Mar Avila Vegas formalizd su
contrato como Profesor Ayudante, con fecha de
12 de enero de 2006, en el Area de Ingenieria
Telematicadel Departamento de Informética.

- Dfia. Colette Charbonnier, formalizé su
contrato como Profesor Colaborador, con fecha
de 1 de enero de 2006, en € Area de Filologia
Francesa, del Departamento de Filologia
Romanica.

- Diia. M2 Jesls Ferndndez Garcia tomo
posesion como  Profesora  Titular  de
Universidad, con fecha de 4 de enero de 2006,
en e Area de Filologias Gallega y Portuguesa
del Departamento de Filologia Roméanica.

- D. Jos¢ M2 Fernandez Toro formalizd su
contrato como Profesor Asociado, con fecha de
11 de enero de 2006, en & Area de Medicina
Preventivay Salud Publica del Departamento de
Patologia y Clinicas Humanas.

- Diia. Carmen Lépez Sanchez formalizd su
contrato como Profesor Contratado Doctor, con
fecha de 1 de enero de 2006, en e Area de
Anatomia y Embriologia Humana del

2. Personal de Administracion y Servicios

Bajas:

- Bajas correspondientes a las plazas de
Ayudartes de Oficios (Servicios Generales),
producidas como consecuencia del proceso
selectivo de consolidacion de empleo de esta

categoria correspondiente a personal labora de
laUEX:

- Dia. M2 Montafia Acedo Corbacho
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Departamento de Ciencias Morfoldgicas y
Biologia Celular y Animal.

- D. Antonio Mufioz del Viego formalizd su
contrato como Profesor Contratado Doctor, con
fecha de 1 de enero de 2006, en e Area de
Zoologia del Departamento de Ciencias
Morfologicas y Biologia Celular y Animal.

- Diia. M@ Jestis Pacheco Caballero formalizé su
contrato como Profesor Colaborador, con fecha
de 30 de enero de 2006, en el Areade Filologia
Francesa del Departamento de Filologia
Romanica

- Dia. M2 |sabel Polo del Rio tomé posesion

como Profesora Titular de Escuela Universitaria
Intering, con fecha de 17 de enero de 2006, en €l

Area de Teoria e Historia de la Educacion del

Departamento de Ciencias de la Educacion.

- D. José Antonio Rubio Caballero formalizé su
contrato como Profesor Ayudante, con fecha de
10 de enero de 2006, en € Area de Historia
Contemporanea del Departamento de Historia.

- Dfia. Guadalupe Salas Garvin formaliz6 su
contrato como Profesor Colaborador, con fecha
de 1 de enero de 2006, en & Area de Biologia
Cedular del Departamento de Patologia vy
Clinicas Humanas.

- D. José Manuel Vaquero Martinez formalizé
su contrato como Profesor Contratado Doctor,
con fecha de 1 de enero de 2006, en el Area de
Fisica Aplicada del Departamento de Fisica.

- Dila. Rocio Velasco de Castro formalizo su
contrato como Profesor Ayudante, con fecha de
30 de enero de 2006, en € Area de Estudios
Arabes e Idamicos del Departamento de
Filologia Hispanica.

- Dia. M2Dolores Almeida Moya

- Dfia. M2 Lucia Alvarez Royano

- D. José Enrique Anselmo Martinez
- D. Pedro Luis Barrantes Guerrero

- D. Inmaculada Bas Sanchez

- Dia. Catalina Bgjarano Solana

- d. Antonio Miguel Bermejo Lozano
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D. Francisco Javier Blasco Magarifio
D. Antonio Borrero Zahifio

Dfia. Inmaculada Cano Carrasco

D. José Antonio Chaparro Bravo
Dfa. Rosa Chaparro Gémez

Dfia. M2 Soledad Clavero Orozco
Dfia. M2 Lourdes Colin Cano

Dnia. Valeriana Josefa Corbacho Pérez
Dfa. Milagros Cordero Gonzalez
Dfia. Elena Maria Cuello Gudifio
Dfia. M2 Concepcién Diaz Casares

Dfa. M2 Inmaculada Dominguez Rodriguez

Dfa. Ana M2 Esteban Rodriguez
Dfia. M@ Rosa Fagundez Gémez

D. Luis Manuel Fernandez Dominguez
Dfia. Maria Fernandez L 6pez

Dfia. Francisca Ferndndez Roman
D. Jose M@ Ferrera Guillén

D. Juan Flores Cestero

D. Pedro Luis Galapero Flores
Dna. Elisa Galapero Olave

Dia. Ana Gallardo Borrega

D. Juan Vicente Garcia Gomero
Dia. Maxima Garcia Vazquez
Dia. Juana Gomez L opez

D. Santiago José Gonzalez Arroyo
D. Florentino Gonzélez Fernandez
Dfia. M@ Pilar Gonzalvo Lara

D. Lorenzo Guerra Carvagal

D. Juan Manuel Hernandez Barreto
D. Felipe Holgado Garcia

Dfia. M2 Leonor Holgado Lujan
Dfia. M@ Teresa Jiménez Redondo
Diia. M2 Dolores Laso Pérez

Dfa. Jacinta Leonés Garcia

D. Santiago Domingo Lopez Fernandez
Dfia. M@ Reyes L 6pez Manjon

D. Manud Martin Corrales

D. Antonio Martin Tadeo

Dfia. Patricia Teresa Martin Vegas
Dia. Pilar Martin Vidal

D. Bartolomé Masa Godoy

Dfia. M2 Soledad Masot GomezL andero
Dfia. M2 Mercedes Mateos Macias
Dfia. AliciaMena Gaan

Dfa. Manuela Mendoza Ruano
Dfia. Angela Menor Leo

Dfia. Noemi Merchan Nufiez

D. Alvaro Luis Merino Rubio

Dfia. M@ Esperanza Merino Tinoco
D. Jose Carlos Mosguera Martinez
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- Dia. AdelaNevado Gonzélez

- Dfia M@Mar Ojeda Pilo

- D. Manuel Pavén Garcia

- D. Pedro Polo Ciborro

- Diia. Marina Ramajo Holgado

- Diia. M2Beatriz Rea Redl

- D. Ramén Antonio Reino Marrén

- D. Antonio Requejo Fernandez

- Dia. Gloria Rodriguez Gallardo

- Dfa. Paula Rodriguez Macedo

- D. Ricardo RodriguezEstecha Alvarez
- D. Francisco Javier Romero Pargo

- Dfia. Lucia Rufo Lancho

- Dia M2Valle Salguero Bueno

- D. Alfonso Miguel Sanchez Gutiérrez
- Dnfa. Dorotea Isabel Sanchez Villegas
- Dfa. Encarnacion Santiago Gonzalez
- Dia. M2 José Seijas Carril

- Dna. Celedonia Simon Sanchez

- D. José Antonio Tamayo Cerrado

- Diia. M2Reyes Vaquero Fernandez

- Dfia. Carmen Velasco Pérez

- Dia. Carmen Verdasco Garcia.

- D. Benito Aguado Carrasco finalizd su
contrato como Vigilante, con fecha de 31 de
enero de 2006.

- D. José Manuel Alvarez Lozano cesd como
Auxiliar Administrativo de la UEX Interino, con
fecha de 31 de enero de 2006.

- D. Fulgencio Casillas Fernandez finaliz6 su
contrato como Mozo de Servicio con fecha de
14 de enero de 2006.

- Dha. Carmen Diaz Sanchez finaizé su
contrato como Conserje con fecha de 31 de
enero de 2006.

- D. Miguel Angel Dominguez Espada finalizo
su contrato como Mozo de Servicio con fecha
de 14 de enero de 2006.

- D. Florencio Garrote Duarte finalizd su
contrato como Vigilante con fecha de 31 de
enero de 2006.

- Dia. Ana Gémez Chaves cesd6 como Auxiliar
Administrativo de la UEX Interino, con fecha
de 31 de enero de 2006.

- D. José Luis Gonzdlez Casares finalizo su
contrato como Vigilante con fecha de 31 de
enero de 2006.
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- D. José Antonio Gutiérrez Nogales finalizé su
contrato como Vigilante con fecha de 31 de
enero de 2006.

- D. Angel Leo Carrero finalizo su contrato
como Mozo con fecha de 14 de enero de 2006.

- Dfia. Francisca Mangas Sanjuan finalizdé su
contrato como Vigilante con fecha de 31 de
enero de 2006.

- Dilia. M2 Carmen Martin Martin-Javato cesd
como Auxiliar Administrativo de la UEX
Interino, con fecha de 31 de enero de 2006.

- D. Juan Francisco Municio Merino finaliz6 su
contrato como Oficia de Oficios con fecha de
31 de enero de 2006.

- D. Antonio Mufioz Rodriguez finalizé su
contrato como Vigilante con fecha de 31 de
enero de 2006.

- Dia. Ana M2 NuUfiez Cansado finaiz6 su
contrato como Oficial de Laboratorio con fecha
de 22 de enero de 2006.

- D. José Francisco Ochandorena Marin finalizé
su contrato como Vigilante con fecha de 31 de
enero de 2006.

Altas:

- Dfia. Flora M2 Gonzdlez Sosa formalizé su
contrato como Subalterno con fecha de 30 de
enero de 2006.

- DAa. Marta maria Hernandez Galan tomo
posesion como Auxiliar Administrativa de la
UEX Interina con fecha de 10 de enero de 2006.

- Dila M2 Francisca Sanchez Morcillo cesd
como Auxiliar Administrativo de la UEX
Interino, con fecha de 31 de enero de 2006.

- Dia. Julia Sanchez Nieto cesd como Auxiliar
Administrativo de la UEX Interino, con fecha
de 31 de enero de 2006.

- Dfia. Diana M2 Sanchez Rosado finaliz6 su
contrato como Ayudante de Servicio (Servicios
Especiales), con fecha de 14 de enero de 2006.

- Diia. M& Amor Santos Serrano findizé su
contrato como Oficia de Biblioteca con fecha
de 31 de enero de 2006.

- D. Cristébal Silva Sanchez finadizd su
contrato como Vigilante con fecha de 31 de
enero de 2006.

- Dia. M2 José Tarancén Rubio finalizd su
contrato como Mozo de Servicio con fecha de
14 de enero de 2006.

- Dia. Isabel Julia Tato Gonzdlez finaizé su
contrato como Oficia de Biblioteca con fecha
de 31 de enero de 2006.

- D. Julian Torrado Dominguez finalizd su
contrato como Vigilante con fecha de 31 de
enero de 2006.

- Diia. M Jes(s Rodriguez Y afiez tomo posesion
como Funcionaria Interina en la Escala de
Gestion Universitaria de la UEX, con fecha de
26 de enero de 2006.
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