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I. Descripción y Contextualización. 
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�� Conocimiento genérico de los animales, de su comportamiento y bases de su 

identificación�
�<���<����

!� Estructura y función de los animales sanos.� �<����
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�� Cría, mejora, manejo y bienestar de los animales� ���

� Bases físicas, químicas y moleculares de los principales procesos que tienen lugar en el 
organismo animal.�

�<���<�����

�� Principios básicos y aplicados de la respuesta inmune.� ��
9� Conocer los fundamentos básicos de los distintos agentes biológicos de interés veterinario� �<���<�����
H� Conocimiento de las alteraciones de la estructura y función del organismo animal� �<���<�����
I� Conocimiento y diagnóstico de las distintas enfermedades animales, individuales y 

colectivas, y sus medidas de prevención, con especial énfasis en las zoonosis y en las 
enfermedades de  declaración obligatoria�

�<���<����<�
���

J� Bases generales de los tratamientos médico-quirúrgicos.� ��
�,� Conocimiento de las bases del funcionamiento y optimación de los sistemas de producción 

animal y sus repercusiones sobre el medio ambiente�
��<����

��� Principios de la Ciencia y Tecnología de los Alimentos. Control de Calidad de los alimentos 
elaborados y Seguridad Alimentaria�

����

�!� Conocer los aspectos organizativos, económicos y de gestión en todos aquellos campos 
de la profesión veterinaria�

��<���

��� Conocer las Normas y Leyes del ámbito veterinario y los Reglamentos sobre los animales 
y su comercio�

��<���

�� Conocer los derechos y deberes del Veterinario, haciendo especial incidencia en los 
principios éticos.�

��

��� Realizar la historia y la exploración clínica de los animales� ��
�9� Recoger y remitir todo tipo de muestras con su correspondiente informe� �<���<�����
�H� Realizar técnicas analíticas básicas e interpretar sus resultados clínicos, biológicos y 

químicos. �
�<�����

�I� Diagnosticar las enfermedades más comunes, mediante la utilización de distintas técnicas 
generales e instrumentales, incluida la necropsia.�

�<���<�����

�J� Identificar, controlar y erradicar las enfermedades animales, con especial atención a las 
enfermedades de declaración obligatoria y zoonosis.�

�<���<����<�
���

!,� Atender urgencias y realizar primeros auxilios en Veterinaria� ��
!�� Realizar los tratamientos médico-quirúrgicos más usuales en los animales� �<���<����
!!� Aplicar los cuidados básicos que garanticen el correcto funcionamiento del ciclo 

reproductivo y la resolución de problemas obstétricos�
�<���<����

!�� Asesorar y llevar a cabo estudios epidemiológicos y programas terapéuticos y preventivos 
de acuerdo a las normas de bienestar animal, salud animal y salud pública�

�<���<����

!� Valorar e interpretar los parámetros productivos y sanitarios de un colectivo animal,  
considerando los aspectos económicos y de bienestar.�

�<����

!�� Manejar protocolos y tecnologías concretas destinadas a modificar y optimizar los distintos 
sistemas de producción animal�

���

!9� Realizar la inspección de los animales ante y post mortem y de los alimentos destinados al 
consumo humano�

����

!H� Realizar el control sanitario de los distintos tipos de empresas y establecimientos de 
restauración y alimentación. Implantación y supervisión de sistemas de gestión de la 
calidad�

���<����

!I� Realizar análisis de riesgo, incluyendo los medioambientales y de bioseguridad, así como 
su valoración y gestión.�

���<����

!J� Aplicar la tecnología alimentaria para la elaboración de alimentos para consumo humano� ����
�,� Asesoramiento y gestión, técnica y económica, de empresas de ámbito veterinario en un 

contexto de sostenibilidad.�
��<���

��� Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones en los ámbitos profesionales 
del veterinario.�

�<���<����<�
��<���

�!� Trabajar en equipo, uni o multidisciplinar, y manifestar respeto, valoración y sensibilidad 
ante el trabajo de los demás�

�<���<����<�
��<���

��� Mantener un comportamiento ético en el ejercicio de sus responsabilidades ante la 
profesión y la sociedad.�

�<���<����<�
��<���

�� Divulgar la información obtenida durante el ejercicio profesional del veterinario de forma 
fluida, oral y escrita, con otros colegas, autoridades y la sociedad en general�

�<���<����<�
��<���

��� Redactar y presentar informes profesionales, manteniendo siempre la confidencialidad 
necesaria.�

�<���<����<�
��<���
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�9� Buscar y gestionar la información relacionada con la actividad del veterinario� �<���<����<�
��<���

�H� Conocer y aplicar el método científico en la práctica profesional incluyendo la medicina 
basada en la evidencia.�

�<���<����<�
��<���

�I� Saber obtener asesoramiento y ayuda profesionales.� �<���<����<�
��<���

�J� Demostrar inquietud para saber usar herramientas básicas de informática� �<���<����<�
��<���

,� Tener conocimientos básicos de un segundo idioma, especialmente en aspectos técnicos 
relacionados con las Ciencias Veterinarias.�

�<���<����<�
��<���

�� Ser consciente de la necesidad de mantener actualizados los conocimientos, habilidades y 
actitudes de las competencias profesionales mediante un proceso de formación 
continuada�

�<���<����<�
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II. Objetivos. 
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III. Contenidos. 
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IV. Interrelación. 

Requisitos (Rq) y redundancias (Rd) Tema Procedencia 
Conocer la anatomía de los diferentes órganos y sistemas de las aves Rq 3.1 a 11.4 Anatomía (1º) 

Conocer la estructura y la organización celular Rq 1.2 Biología Animal y Vegetal 
(1º) 

Citología e Histología (2º) 
Conocer las bases de la fisiología de los diferentes órganos y tejidos Rq 1.2 a 2.3, 4.1 

y 4.2 
Fisiología Animal (2º) 

Conocer la histología de los diferentes tejidos Rq 1.2 a 11.4 Citología e Histología (2º) 
Principios de Dinámica de fluidos, de Termodinámica y de Física de la 

Electricidad 
Rd 6.2 a 6.5 y 

7.2 
Física (1º) 

Hormonas de la Reproducción Rd 10.2 y 11.1 a 
11.4 

Obstetricia y Reproducción 
(5º) 

 
V. Metodología Docente y Plan de Trabajo del Estudiante. 

ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE       VINCULACIÓN 
Descripción y secuenciación de actividades Tipo D Tema Objetivo 

      T     
1.- Introducción: Presentación del Plan Docente de la Asignatura GG C-E 1 Bloques   
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1-8 

2.- Tema 1.1.- Organización del sistema nervioso en aves. GG T 1.5 1.1 1,2 
3.- Tema 1.2.- Fisiología de la fotorrecepción en aves GG T 1.5 1.2 1,2,3 
4.- Redacción seminario Temas 1.3 y 1.4 NP T 3 1.3-1.4 5-7 
5.- Seminario temas 1.3 y 1.4 S T 1 1.3-1.4 2,3 
6.- Redacción seminario Tema 1.5 NP T 2 1.5 5-7 
7.- Seminario Tema 1.5 S T 1 1.5 1 
8.- Redacción seminario Temas 2.1 y 2.2 NP T 4 2.1-2.2 5-7 
9.- Tema 3.1 Fisiología Cardiovascular GG T 2 3.1 1,3 
10.- Seminario Temas 2.1 y 2.2 S T 2 2.1-2.2 2,3 
11.- Tema 3.2 Fisiología Respiratoria GG T 3 3.2 1,3 
12.- Tema 3.3. Adaptaciones fisiológicas al vuelo GG T 1 3.3 1,3 
13.- Tema 4.1 Fisiología Digestiva (I) GG T 1 4.1 1,3 
14.- Tema 4.2 Fisiología Digestiva (II) GG T 1 4.2 1,3 
15.- Tutoría Bloques 1 a 4 

Tut T 1 
Bloques 

1-4 1-4 
16.- Redacción seminario Tema 5.1 NP T 2 5.1 5-7 
17.- Seminario Tema 5.1. GG T 1 5.1 1,3 
18.- Redacción seminario Tema 6.1 a 6.3 NP  5 6.1-6.3 5-7 
19.- Tema 7.1 Fisiología de la Reproducción (I) GG T 2 7.1 1-4 
20.- Seminario Tema 6.1 S T 1 6.1 1,2 
21.- Fisiología de la Reproducción (II) GG T 3 7.1 1-4 
22.- Seminario Tema 6.2 S T 1 6.2 1,2 
23.- Seminario Tema 6.3 S T 2 6.3 1,2 
24.- Redacción seminario especial fisiología aplicada de la puesta 

NP P 3 
Bloque 

7 5-7 
25.- Seminario sobre  fisiología de la puesta 

S P 2 
Bloque 

7 4 
26.- Tema 8.1 Termorregulación en aves GG T 1 8.1 1-3 
27.- Tutoría bloques 5 a 8 

Tut T 1 
Bloques 

5-8 1-4 
28.- Preparación seminario libre 

NP P 10 
Bloques 

1-8 5-7 
29.- Tutoría supervisión seminario libre 

Tut T 1 
Bloques 

1-8 5-7 
30.- Exposición seminarios libres 

S P 2 
Bloques 

1-8 5-7 
31.- Preparación examen final NP T 30 Todos Todos 
32.- Examen Final GG C_E 2 Todos Todos 
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Distribución del tiempo (ECTS) Dedicación del alumno Dedicación del profesor 

Distribución de actividades 
Nº 
alumnos 

H. 
Presenciales H. no presenc. H. Presenciales H. no presenc. 

Grupo grande Coordinac./evaluac. (I) 30 3 0 3 35 
(Más de 20 Teóricas 30 17 0 17 55 
alumnos) Prácticas 30 0 0 0 0 

  Subtotal 30 20 0 20 90 
Seminario- Coordinac./evaluac. (I) 15 0 0 0 50 
Laboratorio Teóricas 15 8 16 16 10 

(6-20 alumnos) Prácticas 15 4 13 8 0 
  Subtotal 15 12 29 24 60 

Tutoría ECTS Coordinac./evaluac. (I) 5 0 0 0 0 
(1-5 alumnos) Teóricas 5 2 0 12 3 

  Prácticas 5 1 0 6 0 
  Subtotal 5 3 0 18 3 
Tutoría comp. Y 
preparación de ex.   1   30  50 
  Totales   35 59 62 200 

 
 

�	
���������
�������0	�����1����2�
��3
����4�0	�����15����	
�6�7����������	���������
��������

�0.(2+"�*(�"D1*$8(8$:2�#"�+"5(/�"2�8*(/"�/"�0/(.@�5(+".$(*�>$/0(*�8%2/$/+"2+"�"2�$5@;"2"/<�"/E0"5(/�=�")"51*%/�
E0"�(=0#(.@2�(*�(*052%�(�8%51."2#".�=�(/$5$*(.�5@/�1.%?02#(5"2+"�*(�5(+".$(��
�*�(*052%�#"6"�"2+.";(.�02�6.">"�+.(6()%��!&��?%*$%/ �/%6."�*%/�+"5(/����&���<�!��&!�!<�����=�9��&9��<�8%2�(..";*%�(�
*(�/"80"28$(� $2#$8(#(�5@/�(..$6(<�"2�*%/�/"5$2(.$%/�8%.."/1%2#$"2+"/���2�"*�/"5$2(.$%�/"�."(*$G(.@2�1.";02+(/�
�">(*0(6*"/ �=�#$/80/$:2�=�(8*(.(8$:2�#"�8%28"1+%/�/%6."�"*�+"5"2�80"/+$:2��

/7�5$/5%<�#"6"�"2+.";(.�%+.%/�#%/�+.(6()%/<�02%�"/1"8$(*�/%6."�*(�10"/+(�=�%+.%�#"�+"5(�*$6."�=�5(=%.�"D+"2/$:2<�
E0"�/"�"D1%2#.@2�6.">"5"2+"�"2�/"5$2(.$%/��
�

��3
����4�0	�����15����	
�6�7����������	���������0���
��������4�����
��������
�
�

��3
����4�0	�����15����	
�6�7����
��������30����83����9��������:��������
83���	���
�*� (*052%� +"2#.@� (� /0� #$/1%/$8$:2� (*� 1.%?"/%.� #0.(2+"� -%.(/� #"� +0+%.7(<� (/7� 8%5%� #"� 5(+".$(*� 6$6*$%;.@?$8%�
(#$8$%2(*���"2#.@�(#"5@/�*(�1%/$6$*$#(#�#"�."(*$G(.�20">(5"2+"�"*�"D(5"2�+":.$8%�#"�*(�(/$;2(+0.(�"2�*(�?"8-(�
%?$8$(*�(8%.#(#(�"2�*(��02+(�#"��"2+.%�1(.(�*(�8%2>%8(+%.$(�"D+.(%.#$2(.$(��
�

��3
����4�0	�����15����	
�6�7����
�����

����
���0�	������	
����
�����
�
�

 



�������4�	
���
����#		�������

��
�
�
��
	��������
�&'/�
��'''��

H�

VI. Evaluación.  
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