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L. Descripcion y contextualizacion

Identificacion y caracteristicas de la materia

Denominacion

Sistema Financiero Espafiol

Curso y Titulacion

4° (Obligatoria) - Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras

Palazuelos Manso, Manuel

Coordinador-Profesor/es
Area Economia Aplicada
Departamento Economia Aplicada y Organizacion de Empresas
Tipo Obligatoria (6 créditos LRU) Segundo ciclo
Coeficientes Practicidad: 3 (medio) Agrupamiento: 3 (medio)
48 ECTS (120)

Duracion ECTS (créditos)

Primer Cuatrimestre

Distribucion ECTS (rangos)

Grupo Grande: 35% Seminario-Lab.: 5% Tutoria ECTS: 5%

No presenciales: 55%

42 horas 6 horas 6 horas

66 horas

Descriptores
(segiin BOE)

Descripcion y andlisis de las instituciones, mercados e instrumentos financieros que
configuran el sistema financiero y de su interrelacién con los sectores reales de la

economia.
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Contextualizacion profesional*

Conexion con los petfiles profesionales de la Titulacion

La importancia relativa del Sistema Financiero Espaiiol en el seno de la economia espafiola ha aumentado de forma
significativa en los dltimos tiempos, como consecuencia del desarrollo econdmico y social y de la progresiva
liberalizacién de las restricciones que afectaban a las posibilidades de inversion o de financiacion por parte de los
agentes econémicos en general. Al mismo tiempo, la incorporacién de Espafia a la Unién Econémica y Monetaria
condiciona el presente y el futuro del Sistema Financiero Espafiol, en la medida en que la moneda tinica europea supone
unos retos y unos riesgos de acusada influencia sobre todos los sistemas financieros de los paises de la Unién Europea.

El contenido de la materia se centra en el andlisis de las instituciones o intermediarios financieros que forman el
Sistema Financiero Espafiol, en sus mercados (tanto monetarios como de capitales) y en los productos financieros (de

renta fija, variable y derivados).

Por todo ello, es una materia imprescindible para todos los perfiles profesionales considerados:

I. Entidades Aseguradoras (Sociedades Anénimas, Mutuas de Seguros, Mutualidades de Previsién Social,
Gestoras de Fondos de Pensiones y Reaseguradoras)

IL. Bancos y Cajas de Ahorros

III. Otras Entidades Financieras (Empresas de Capital-Riesgo, ...)

Iv. Empresas

V. Administracién Publica

Otras consideraciones de interés

Con respecto a la mencién expresa que se hace en el perfil IV “Especial referencia a la PYME — Empresa Familiar” ,
esta materia es fundamental tanto para los puestos de responsabilidad media-alta en las dreas Financiera (Director
Financiero) como para los Gerentes, dado que esta materia permite comprender el marco financiero de nuestro pais.
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Contextualizacion curricular®

Conexion con las competencias genéricas y especificas del Titulo

El objetivo principal es el conocimiento de las caracteristicas fundamentales del sistema financiero espaifiol. Para ello,
en primer lugar, es necesario conocer las caracteristicas de un sistema financiero (activos, intermediarios y mercados
financieros) y las funciones que cumplen en un sistema econdmico capitalista.

En segundo lugar, y al tratarse del sistema financiero espafiol, es basico el andlisis de los cambios que se han producido
en nuestro sistema financiero en las dltimas décadas relativos a la politica monetaria, grado de intervencion, estructura
del sistema, caracteristicas de los mercados, etc.

En tercer lugar, y en lo que constituye en centro de la asignatura, se analizan las instituciones que principalmente
componen el sistema financiero espafol (Banco de Espafia, Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de Crédito,
Compaiifas de Seguros, etc.); los principales mercados financieros (interbancario, deuda piblica, mercado de valores,
etc.); y los productos financieros mas importantes (renta fija, renta variable y derivados)

Por todo ello, en esta materia se desarrollan las Competencias Especificas de la Titulacién (CET): 2, 4, 5,7, 8, 10, 12,
13, 14, 15.

Interrelaciones con otras materias

Esta materia estd relacionada con Direccién Estratégica para Empresas Financieras, Economia Financiera, Mercado de
Valores, Productos y Operaciones Financieras, Gestién de Empresas Financieras, Derecho del Seguro Bancario y
Bursitil y Teoria General del Seguro.
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Contextualizacion personal*

Itinerarios de procedencia y requisitos formativos de los alumnos

Los alumnos que acceden a la Titulacién pueden tener las siguientes procedencias:
- Licenciatura en Economia (primer ciclo completo)
- Licenciatura en Administracion y Direccién de Empresas (primer ciclo completo)
- Diplomatura en Ciencias Empresariales

Ademas, cursando créditos complementarios, pueden acceder desde:

- Licenciatura en Derecho
- Diplomatura en Estadistica

Esta materia no requiere que los alumnos posean conocimientos especificos previos. Por ello, esta asignatura puede ser
cursada por cualquier alumno que acceda a la titulacién desde las disciplinas anteriormente citadas.

Otras consideraciones de interés
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I1. Objetivos

Relacionados con competencias académicas y disciplinares Vinculacion
Descripcion CET
1. Conocer la constitucion, finalidad y funcionamiento del sistema financiero en una 4,7,12
economia de mercado.
2. Conocer los elementos bésicos del sistema financiero espafiol y su integraciénenla | 2,4,5,7, 12,
Zona euro 13
3. Conocer las caracteristicas fundamentales y el funcionamiento de las instituciones 4,7,8,13,14
financieras y los mercados y productos financieros
Relacionados con otras competencias personales y profesionales Vinculacion
Descripcion CET
4. Saber determinar los principales aspectos econdémicos-financeros de las entidades 8,10, 12, 13
financieras para gestionarlas de acuerdo con sus objetivos empresariales.
5. Saber identificar las posibilidades que ofrecen los diferentes mercados y productos | 4, 8, 12, 13,
financieros para las instituciones financieras. 14,15
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I1I. Contenidos

Seleccion y estructuracion de conocimientos generales™

Tema 2:
| El Sistema
inanciero Espafiol:
\estructura actual
olucion historica’

" Tema 3:
Los flujos
i | financieros
_ de la economia /
) espafiola.

Tema 4:
¥ ElBancode
. Espafiay sus
, funciones (I)

Sistema
' financiero: |

TEMA 6: LOS
MERCADOS
MONETARIOS EN
ESPANA

Tema5:
El Banco de
Esparia (Il): La
olitica monetariz
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Secuenciacion de bloques temdticos y temas

TEMA 1: SISTEMA FINANCIERO: CARACTERISTICAS GENERALES

1.1. Concepto y caracteristicas de un sistema financiero.

1.2. Activos financieros.

1.3. Intermediarios financieros.

1.4. Mercados financieros.

1.5. Funciones de un sistema financiero

TEMA 2: EL SISTEMA FINANCIERO ESPANOL: ESTRUCTURA ACTUAL Y EVOLUCION HISTORICA
2.1. La estructura actual del Sistema Financiero Espafiol: caracteristicas generales.
2.2. Evolucién del Sistema Financiero Espafiol: De las Leyes de Ordenacion Bancaria a la Liberalizacion de los afios
setenta.

2.3. La reforma del Sistema Financiero Espaiiol a partir de los afios setenta.

TEMA 3: LOS FLUJOS FINANCIEROS DE LA ECONOMIA ESPANOLA.

3.1. Los flujos financieros del sistema.

3.2. La financiacién del Sector Publico.

3.3. La financiacidn del sector privado.

TEMA 4: EL BANCO DE ESPANA Y SUS FUNCIONES (I)

4.1. Antecedentes historicos: del Banco de San Carlos a la Autono—~mia de 1994.
4.2. Organos de Gobierno y organizacién administrativa.

4.3. Funciones del Banco de Espaiia.

TEMA 5: EL BANCO DE ESPANA (II): LA POLITICA MONETARIA.

5.1. Introduccioén: situacién actual y evolucion histérica.

5.2. La politica monetaria en Espafia desde 1974 hasta 1998.

5.3. La politica monetaria tnica en el marco de la UEME a partir de 1999.

TEMA 6: LOS MERCADOS MONETARIOS EN ESPANA

6.1. Concepto y caracteristicas generales.

6.2. El mercado interbancario.

6.3. Los mercados monetarios de fondos publicos.

6.4. Pagarés de empresa. El mercado AIAF de renta fija.

6.5. Otros mercados monetarios en Espaiia.

TEMA 7: LAS ENTIDADES DE CREDITO: UNA VISION DE CONJUNTO.

7.1. Concepto, clasificacién e importancia relativa.

7.2. El ejercicio de la actividad de las entidades de crédito de los Estados miembros de la Unién Europea.
7.3. Operaciones de las entidades de crédito: clasificacién y andlisis de sus operaciones activas y pasivas.
7.4. El coeficiente legal de caja o reservas minimas.

7.5. El coeficiente de garantia o solvencia.

7.6. Otras normas comunes al conjunto de las entidades de crédito espafiolas.
TEMA 8: LA BANCA

8.1. Caracteristicas generales e importancia relativa

8.2. Clasificacién bancaria

8.3. Organismos bancarios

8.4. Creacién y expansién

8.5. Las crisis bancarias

8.6. El Instituto de Crédito Oficial

8.7. El crédito oficial a la exportacién

TEMA 9: LAS CAJAS DE AHORRO.

9.1. Evolucion histdrica, naturaleza y caracteristicas generales.

9.2. Analisis de su importancia y actividad

9.3. Organos de gobierno
94. La Confederacién Espaiiola de Cajas de Ahorro

9.5. Creacién y expansién
9.6. Competencias en materia de Cajas de Ahorro de las Comunida—~des Auténomas.
9.7. Jurisprudencia del Tribunal Constitucional sobre las competen—cias del Estado y las Comunidades auténomas

en materia financiera.

TEMA 10: LAS COOPERATIVAS DE CREDITO.

10.1.  Naturaleza, caracteristicas generales y clasificacién.

10.2.  Organos de gobierno

10.3.  Importancia relativa y actividades

10.4.  Competencias sobre las cooperativas de crédito de las Comuni—~dades Auténomas
10.5.  Lacrisis de las cooperativas de crédito: soluciones adoptadas.
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TEMA 11: LOS ESTABLECIMIENTOS FINANCIEROS DE CREDITO.

11.1.
11.2.
11.3.
11.4.
11.5.
11.6.
11.7.

De las ECAOL a los establecimientos financieros de crédito.
Concepto, caracteristicas generales e importancia relativa.
Las operaciones de financiacion.

Las operaciones de leasing

El factoring

El crédito hipotecario especializado

Las entidades de dinero electrénico.

TEMA 12: COMPANIAS DE SEGUROS Y FONDOS DE PENSIONES

12.1.
12.2.
12.3.
12.4.
12.5.
12.6.
12.7.
12.8.

Operaciones de seguros

Entidades aseguradoras

Reaseguro y coaseguro

La produccién de seguros

El sector asegurador como intermediario financiero

Importancia econémica del seguro en Espafia: situacién actual y perspectivas del sector.
Fondos de Pensiones: concepto y clases

Los Fondos de Pensiones en Espaiia

TEMA 13: OTROS INTERMEDIARIOS Y AUXILIARES FINANCIEROS

13.1.
13.2.
13.3.
13.4.
13.5.
13.6.

Sociedades de garantia reciproca o de caucién mutua.

Las Sociedades y Fondos de Capital-Riesgo.

Entidades emisoras de tarjetas de crédito.

Sociedades y fondos de inversién inmobiliaria.

Los fondos y las sociedades gestoras de titulacidn de activos.

Auxiliares financieros: Las sociedades de tasacion y las agencias de calificacion (rating).

TEMA 14: EL MERCADO DE CAPITALES (I) ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

14.1.
14.2.
14.3.
14.4.
14.5.
14.6.

Concepto y caracteristicas generales

La Comisién Nacional del Mercado de Valores.

El mercado primario o de emisién

El Mercado Secundario: la Bolsa de Valores

Los mercados de opciones y futuros financieros

La incidencia de la normativa comunitaria sobre los mercados de valores espafioles: la aplicacién de la

Directiva sobre los Servicios de Inversion.

TEMA 15: EL MERCADO DE CAPITALES (II): INTERMEDIARIOS FINANCIEROS ESPECIALIZADOS

15.1.

Las empresas de servicios de inversién: Las Sociedades y Agencias de Valores, Las Sociedades Gestoras de

Cartera y El Fondo de Garantia de Inversiones.

15.2.

Instituciones de Inversién Mobiliaria Colectiva: Concepto, clases, importancia relativa, normativa general y

aspectos especificos de las distintas Instituciones.

TEMA 16: SISTEMA FINANCIERO INTERNACIONAL Y SISTEMA FINANCIERO ESPANOL

16.1.
16.2.
16.3.
16.4.
16.5.

Instituciones del Sistema Financiero Internacional

Mercados Financieros Internacionales

Mercados de futuros financieros, de opciones sobre divisas y FRAS.
Las inversiones extrajeras en Espafia

Las inversiones espaifiolas en el extranjero

Interrelacion
Requisitos (Rq) y redundancias (Rd) Tema Procedencia
El contrato de seguro Rq 12 Derecho del Seguro Bancario y
Bursatil
Derecho bancario Rq| 2all Derecho del Seguro Bancario y
Bursatil
Derecho del mercado de valores Rq | 13al5 Derecho del Seguro Bancario y
Bursatil
Organizacién y Funcionamiento de los Mercados de Capitales Rd 14, 15 Mercado de Valores
Mercados Financieros Internacionales Rd 16 Mercado de Valores
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IV. Metodologia docente y plan de trabajo del estudiante

Actividades de ensefianza-aprendizaje Vinculacion
Descripcion y secuenciacion de actividades Tipo" D" | Tema | Objet.
1. Presentacion de la asignatura GG |C-E, I 1 1-16| 1,2,34,5
2. Explicacion y Discusiéon en Clase GG |T,11 2 1 1,2,3
3. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 2 1 1,23
4. Preparacion de una parte del programa por parte del alumno tut P, VI 2 Todos 1,23
5. Preparacién de una parte del programa por parte del alumno NP |P,VI 4 Todos 1,23
6. Exposicion del trabajo realizado S P, VI 1 Todos 1,23
7.  Explicacién y Discusion en Clase GG |T, I 3 2 1,23
8. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 3 2 1,23
9. Explicacién y Discusion en Clase GG |T, I 3 3 1,23
10. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 3 3 123
11. Explicacién y Discusion en Clase GG |T,1I 1 4 1,2,3
12. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 1 4 123
13. Explicacién y Discusion en Clase S T, 11 3 5 1,2,3
14. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 2 5 123
15. Explicacién y Discusion en Clase GG |T,1I 4 6 1,2,3,5
16. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 3 6 1,2,3,5
17. Preparacién de una parte del programa por parte del alumno tut | P, VI 2| Todos 1,2,3,5
18. Preparacién de una parte del programa por parte del alumno NP |P,VI 3| Todos 1,2,3,5
19. Exposiciéon del trabajo realizado S P, VI 1 Todos 1,2,3,5
20. Explicacién y Discusion en Clase GG |T,1I 2 7 1,234
21. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 2 7 1,2,3,4
22. Explicacion y Discusion en Clase GG |T,11 4 8 1,234
23. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 3 8 1,234
24. Explicacion y Discusion en Clase GG |T,1I 4 9 1,234
25. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 3 9 1,234
26. Explicacion y Discusion en Clase GG |T,11 2 10 1,234
27. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 2 10 1,234
28. Explicacion y Discusién en Clase GG |T,11 2 11 1,234
29. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 2 11 1,234
30. Explicacién y Discusion en Clase GG |T,11 4 12 1,234
31. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 3 12 1,234
32. Explicacién y Discusion en Clase GG |T,11 1,5 13 1,234
33. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 1,5 13 1,234
34. Preparacion de una parte del programa por parte del alumno tut | P, VI 2| Todos 1,234
35. Preparacion de una parte del programa por parte del alumno NP |P,VI 3| Todos 1,234
36. Exposicion del trabajo realizado S P, VI 1 Todos 1,2,3,4
37. Explicaciéon y Discusiéon en Clase GG |T,1I 3 141 1,2,34,5
38. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 3 14| 123,45
39. Explicaciéon y Discusion en Clase GG |T,1I 1,5 151 1,2,3,4,5
40. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P,VII 1 15| 1,2,3,4,5
41. Explicacién y Discusion en Clase GG |T,1I 1,5 16| 1,2,3,4,5
42. Estudio de los Contenidos Explicados NP |T-P, VII 1,5 16| 1,2,3,4,5
43. Estudio y preparacion del examen final NP |T-P, VII 20 1-16| 1,2,34,5
44. Examen Final GG |C-E,I 2,5 1-16| 1,2,3,4,5
TOTALES 120
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Distribucion del tiempo (ECTS) Dedicacion del alumno | Dedicacion del profesor
Distribucion de actividades N? alumnos | H. presenciales | H. no presenc. | H. presenciales | H. no presenc.
Coordinac./evaluac. 40 3,5 3,5 7
Grupo grande Tedricas 40 38,5 56 38,5 77
(Mds de 20 Practicas 40 0
alumnos) Subtotal 40 42 56 42 84
Coordinac./evaluac. 20
Seminario- Tedricas 20 3 5 6 6
Laboratorio Pricticas 20 3 5 6 6
(6-20 alumnos) Subtotal 20 6 10 12 12
Coordinac./evaluac. 5 0
Tutoria ECTS Tedricas S
(1-5 alumnos) Pricticas 5 6 48 72
Subtotal 5 6 0 48 72
Tutoria comp. y preparacién de ex. (VII) 1 12
Totales 54 66 102 180
(4,8 ECTS) (2,6 ECTS)| (2,64 ECTS)

Otras consideraciones metodologicas*

Recursos y metodologia de trabajo en las actividades presenciales

Las clases tedricas se impartirdn mediante sesiones magistrales. Las clases précticas consistirdn, fundamentalmente, en el andlisis y
comentario de articulos en prensa y revistas académicas.

Recursos y metodologia de trabajo en las actividades semi-presenciales y no presenciales

Paralelamente a las explicaciones de clase con lecturas complementarias que pongan de manifiesto algunos de los temas de mas
actualidad al respecto.

Recursos y metodologia de trabajo para los alumnos que no han alcanzado los requisitos

Se ofrecerd a los alumnos bibliografia e informacién complementaria adecuada a los contenidos desarrollados en el curso, asi como
horarios de tutoria extraordinaria para los alumnos que lo requieran.

Recursos y metodologia de trabajo para desarrollar competencias transversales

En las clases practicas, se tratard de que el alumno sea capaz de resumir, analizar y explicar el contenido da articulos relacionados con
diferentes aspectos de la asignatura. Asimismo, con la realizacién en grupo del trabajo final de curso se procurard fomentar la
integracién del alumno en equipos de trabajo que faciliten su posterior desarrollo profesional.

V. Evaluacion

Criterios de evaluacion™ Vinculacion*
Descripcion Objetivo| CC"
1. Explicar, analizar y relacionar los conceptos fundamentales de la asignatura 1,2,3, 65%
4,5
2. Participar activamente en las clases practicas que se corresponden con el andlisis | 1,2, 3, 15%
y comentarios de temas relacionados con el contenido de la asignatura 4,5
3. Realizar un trabajo final de curso relativo a un tema especifico del contenido de 1,2,3, 20%
la asignatura. 4,5
Actividades e instrumentos de evaluacion
Seminarios y e Evaluacién de la participacion en las clases practicas 30%
Tutorfas ECTS | e Valoracién del trabajo final
Examen final e Exposicién oral del trabajo final 3%
Examen final ® Prueba de desarrollo escrito con 10 preguntas para valorar la comprension de los aspectos 65%
fundamentales de la asignatura

NR: Actividad No Recuperable
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VI. Bibliografia

Bibliografia de apoyo seleccionada

Amat Salas, 0. (2000): La bolsa. Funcionamiento y técnicas para invertir. Deusto.Bilbao

Amor Alameda, J,M. (Coord) (2000): Los mercados de deuda publica del drea del Euro. Escuela de Finanzas Aplicadas.
Madrid.

Analistas Financieros Internacionales (2005): Guia del sistema financiero espariol. Ediciones Empresa Global. Madrid.

Bahillo, M? E.; Galas, M? C.y Pérez Bravo, M? C. (2004): Productos y Servicios Financieros y de Seguros..
Thomson. Madrid.

Banco Central Europeo : /nforme anual. Francfort.

Barquero, J.D. y Huertas, F.J. (coord) (2004): Manual de Banca, Finanzas y
Seguros. Gestién 2000. Barcelona.

Bueno Campos, E. (Dir) (2001): Evolucion y perspectivas de la banca espariola.
Civitas, Madrid.

Cals Giiell, J. (2005): E/ éxito de las Cajas de Ahorro: Historia reciente, estrategia competitiva y gobierno. Ariel.
Barcelona

Calvo, A., Parejo J.A., Rodriguez, L y Cuervo, A. (2005): Manual de sistema financiero espariol. Ariel. Barcelona.
Direccion General de Seguros : /nforme sobre seguros y fondos de pensiones. Madrid.

Fernandez Diaz, A., Rodriguez Saiz, L., Parejo Gamir, J. A., Calvo, A. y Galindo,
M.A. (2003): Politica Monetaria. Ed. Thomson. Madrid.

Gonzalez Iban, R. y Ahijado Quintillar, M. (1999): £/ Banco Central Europeo y la
politica monetaria comun. Pirdmide. Madrid.

Martin Marin, J.L. y Trujillo Ponce, A. (2004): Manual de Mercados Financieros. Thomson. Madrid

Ontiveros, E., Valero, F.J. (Dir) (1997): Sistema financiero espariol: 1987-1997. Una década de transformaciones.
Escuela de Finanzas Aplicadas. Madrid

Sanchez Fernandez de Valderrama, J. L., (Dir) (2001): Curso de Bolsa y mercados financieros. Ariel. Barcelona.

Soldevilla, E. (1999): Los Fondos de Inversion. Gestion y Valoracion. Pirdmide. Madrid.

Valero, F. J, Cantalapiedra, C, Lazano, E. y Cano, D. (2000): La Politica Monetaria
en el Area del EURO. Escuela de Finanzas Aplicadas. Madrid.

Vilarifio Sanz, A. (2001): Sistema financiero espariol. Akal. Madrid

Bibliografia o documentacion de lectura obligatoria™

Bibliografia o documentacion de ampliacion, sitios web...*

Codigos.-

f_ CET: Competencias Especificas del Titulo (véase el apartado de Contextualizacién curricular)

" Tipos de actividades: GG (Grupo Grande); S (Seminario o Laboratorio); Tut (Tutoria ECTS); No presenciales (NP); C-E, I
(Coordinacién o evaluacién); T, II (Tedrica de cardcter expositivo o de aprendizaje a partir de documentos); T, III (Tedrica de
discusién); P, IV (Pricticas basadas en la solucién de problemas); P, V (Pricticas basadas en la observacion, experimentacion,
aplicacion de destrezas, estudio de casos...); P, VI (Practicas con proyectos o trabajos dirigidos); T-P, VII (Otras tedrico-practicas).

" D: Duracion en sesiones de 1 hora de trabajo presencial o no presencial (considerando en cada hora 50-55 minutos de trabajo neto
y 5-10 de descanso).

Y CC: Criterios de Calificacién (ponderacién del criterio de evaluacién en la calificacién cuantitativa final).

Y NR: Actividad “no Recuperable”




