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INTRODUCCION

Los estudios de la Titulaciéon de Maestros en la especialidad de Educacion Primaria que se
cursan en la Facultad de Formacién del Profesorado de Caceres estan regulados por la
Resolucion 984 de 10 de diciembre de 1998 de la Universidad de Extremadura (B.O.E. n° 12 /
del 14 enero 1999) en la que se establece su Plan de Estudios el cual estipula que es una carrera
de primer ciclo con tres cursos en los que distribuyen las asignaturas troncales, obligatorias,
optativas y de libre eleccion hasta completar un total de 207 créditos LRU.

En el primer curso se tienen que superar 64 créditos LRU distribuidos entre asignaturas
troncales hasta 31,5 créditos; obligatorias con 28 créditos y de libre eleccion 4,5 créditos. Estos
créditos LRU contabilizan el trabajo presencial del profesorado bajo un coeficiente de conversion
en horas equivalente a (1crédito = 10 horas). Horas que se distribuyen entre el trabajo presencial
profesor-alumno de caracter tedrico y el de caracter practico.

Este sistema educativo tradicional seguido en nuestra Universidad desde su fundacion, y
en las restantes universidades espafiolas, deja al descubierto un importante numero de carencias y
deficiencias en el terreno pedagdgico al que hemos sido sensibles gran parte de los profesores que
impartimos docencia en esta titulacion, especialidad y curso, por lo que decidimos asociarnos y
formar un equipo de trabajo para plantear un proyecto de innovacioén educativa, de cambio
metodoldgico y organizativo que se adaptara a los planes docentes que rigen en el resto de
Europa para la Educacién Superior.

En Junta de Centro de la Facultad de Formacién del Profesorado celebrada en Caceres el
dia 14 de octubre de 2004 se aprobé la iniciativa de nuestro equipo para estudiar y elaborar un
Plan Docente para el primer curso de la titulaciéon de Maestros en la especialidad de Educacion
Primaria en respuesta a la Primera Convocatoria de Acciones para la Adaptacion de la Uex al
E.E.E.S, en la modalidad A; que solicitamos al vicerrectorado de docencia e integraciéon europea
y fue aceptada (ver Anexos I y III).

En el presente proyecto mostramos una serie de Planes Docentes referentes a distintas
areas de conocimiento para el primer curso de Maestros de Educaciéon Primaria. Este proyecto
se presenta fruto de un trabajo colectivo en el que un conjunto de profesores realizan un esfuerzo
compartido, supone una intenciéon cierta de superacion, de mejora, encaminada a la obtencion de
una formacién de calidad del profesorado, por ello un aspecto esencial dentro del presente
proyecto Multiarea para conseguir esta mejora de las capacidades docentes ha sido la definicion
de las competencias especificas y genéricas de los futuros planes docentes.

Teniendo presente el concepto de competencias del Proyecto Tuning: las competencias
son lo que queremos que un estudiante obtenga como resultado de su proceso de
aprendizaje en un determinado ciclo y area.

De esta manera, centrandonos mas detalladamente en las competencias especificas de esta
titulacién tendriamos que contemplar las referentes al conocer y comprender, saber como
actuar y saber como ser, considerando que la formacién del docente ha de ser completa, global,
representada por un amplio y variado abanico de competencias, por ello, seguimos un enfoque
integrador, considerando las capacidades por medio de una dinamica combinacién de atributos
que juntos permiten un desempefio competente como parte final de un proyecto educativo y
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siendo conscientes de que a la hora de definir algo no sélo es importante saber lo que lo
diferencia de todo lo demas, si no también de lo que tiene de comun con ese todo.

Tratando de completar la configuracion de la titulacion, una vez establecidas las
competencias especificas también debemos fijar atributos compartidos que pueden generarse en
cualquier titulacién y que puedan ser considerados importantes por la sociedad en general. Este
proceso pasa también por la definicion de competencias genéricas. En este caso estas
competencias las podemos clasificar en competencias instrumentales, interpersonales y
sistémicas.

Haciendo nuestro el informe Jacques Delors para la UNESCO (1996), la Educacion para el
Siglo XXI plantea al maestro una serie de demandas sociales con respecto a lo que tienen que
aprender los nifios y las nifias en las escuelas. Estas demandas situarfan los aprendizajes del
alumnado en torno a los siguientes parametros: aprender a conocer, aprender a hacer,
aprender a vivir juntos, aprender a vivir con los demas y aprender a ser.

En definitiva abogamos por una formaciéon que permita al futuro docente, ser un
profesional polivalente, que no sélo imparta conocimientos, sino que sea versatil, con capacidad
de adaptacion, de solucién de problemas, creativo, un mediador del aprendizaje de sus
alumno/as; en definitiva, un profesional acorde con las exigencias actuales de la sociedad del
conocimiento.
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ANEXO |

SOLICITUD | CONVOCATORIA DE ACCIONESPARA LA ADAPTACION DE LA UEX AL
ESPACIO EUROPEQO DE EDUCACION SUPERIOR

Antonio Ballell Candela,, N.I.F. 6.939.182-J ., con categoria profesional de T.E.U, en la Facultad de
Formacién del Profesorado de Céceres., Departamento de Didéctica de las Ciencias Experimentales y de las
Mateméticas ,.teléfono 927222123 e-mail: aballell@unex.es

SOLICITA

L e sea concedido €l proyecto de innovacion docente para la convergencia europea en la modalidad presentada:
A
Titulo del proyecto que se pretende desarrollar:

Plan Docente M aestros Primaria Multiar ea.
en colaboracion con los profesores:

1. D. Carlos Corchero Camison:. N.I.F: 6912515-A,
categoria profesional enlaUEX:...T.E.U

2. DAa: Juana Gomez Pérez., N.1.F...6986257-F.,

categoria profesional enlaUEX: T.E.U

3.Dfa Natividad Martin Ciudad., N.I.F 6942507-A.,
categoria profesional enlaUEX:...T.E.U.

4. D: Carlos Pazos Fernandez., N.I.F: 6907946-B.,
categoria profesional en la UEX: Profesor Asociado/ T.C:
5. Dia: Remedios SierraBatalla, N.I.F:12137421-E.,
categoria profesiona enlaUEX:...T.E.U....

6. D. Benito Ledn del Barco., N.I.F:...11767813- R.,
categoria profesional en laUEX:...Profesor Asociado/ T.C.
7. Dha SilviaPizarro Elizo N.I.F: 33518767-Q.,

categoria profesional en laUEX:...Profesora Asociada/ T.C.

En Céceres, a 29 de octubre de 2004.
(El director del proyecto)

Fdo.: Antonio Ballell Candela

EXMA. SRA. VICERRECTORA DE DOCENCIA E INTEGRACION EUROPEA
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| CONVOCATORIA DE ACCIONES PARA LA ADAPTACION DE LA UEx AL EEES.
2004/2005

ANEXO [11: PROYECTO MODALIDAD A

DIRECTOR PROY ECTO: Antonio Ballell Candela | DNI:6.939.182-J

DEPARTAMENTO: Didactica de las Ciencias Experimentales y de las Matematicas

TITULO DEL PROYECTO: Plan Docente Maestros Primaria Multidrea

MIEMBROS DEL EQUIPO

DNI: 6912515-A APELLIDOS, NOMBRE : Corchero Camison, Carlos
DNI: 6986257-F APELLIDOS, NOMBRE : Gomez Pérez, Juana
DNI: 6942507-A APELLIDOS, NOMBRE : Martin Ciudad, Natividad
DNI: 6907946-B  APELLIDOS, NOMBRE : Pazos Fernandez, Carlos
DNI: 12137421-E APELLIDOS, NOMBRE : SierraBatalla, Remedios
DNI: 11767813-R APELLIDOS, NOMBRE : Ledn del Barco, Benito
DNI: 33518767-Q APELLIDOS, NOMBRE : Pizarro Elizo, Silvia

ASIGNATURAS

) . L. Caracter o .
Asignatura Titulacién Curso (TR, OB, LE, OP) N° de créditos
Ciencias de'lalNa}turaIezay Maestros Educacion Primaria 1° TR 9
su Didactica
Dldactlca} de las Maestros Educacion Primaria 1° OB 6
Matematicas
Teoria e Instituciones
contemporaneas de Maestros Educacion Primaria 10 TR 4,5
Educacion
Expre5|o'n !"f’!s“cay su Maestros Educacién Primaria 1° TR 6
Didactica
Conocimiento deNIa Region Maestros Educacion Primaria 1° OB 5
Extremeiia
Psicologia de la educacién y
del desarrollo en edad Maestros Educacion Primaria 1° TR 9
escolar
Historia de la educacion Maestros Educacién Primaria 1° OB 5

JUSTIFICACION DEL PROYECTO

= Sequiere presentar un Plan Docente Multidrea realizado por un
grupo de profesores encargados de asignaturas Troncales y
Obligatorias del primer curso de Maestros especialistas en
Educacion Primaria

= Titulacion que pensamos tendra continuidad en el futuro.

= Motivados por una general insatisfaccion ante la situacion actual
de la especiaidad.

« Movidos por €l interés de prepararse paralaconvergencia con €
resto de Europa en relacion ala Educacion Superior.
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Plan Docente de una materia

“Historia de la Educacion”

I. Descripcidn y contextualizacion

Ldentificacion y caracteristicas de la material

Denominacion Historia de la Educacion
Curso y Titulacion 1°.Maestro Educacion Primaria
Coordinador-Profesor/ es Silvia Pizarro Elizo.
Area Teoria e Historia de la Educacion.
Departamento Ciencias de la Educacién.
Tipo Materia Obligatoria Avanzada (primer ciclo)
Cocficientes Practicidad:2 (Medio-bajo. Agrupamiento: 3 (Medio- alto)
Profesional )
Duracion ECTS (eréditos) Primer Cuatrimestre 4°34 ECTS(108h.)
Distribucion ECTS (rangos) Grupo Seminario-Lab.: Tutoria ECTS: No
Grande:30% 9% 5% presenciales:55%
33 horas 10 horas 5 hora 60 horas
Descriptores Principales movimientos educativos. Estudio especial de las principales
(segrin BOLE) corrientes pedagdgicas actuales.
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Contextualizacion profesional*

Los cambios profundos que se estin produciendo en la sociedad actual, nos llevan a que los individuos
tengamos que aprender a desarrollar competencias que nos sirvan para afrontar con garantfas de éxito la gran
variabilidad de situaciones caracterizadas por esas profundas transformaciones.

El Informe Jacques Delors para la UNESCO (1996), la Educacion para el S. XXI plantea al Maestro una
serie de demandas sociales con respecto a lo que tienen que aprender los nifios y las nifias en las escuelas. Estas
demandas situarfan los aprendizajes del alumnado en torno a los siguientes parametros:

a) Aprender a conocer

b) Aprender a hacer

¢) Aprender a vivir juntos

d) Aprender a vivir con los demas
e) Aprender a ser.

Teniendo en cuenta los parametros anteriores , la formacién inicial del Maestro/a supone algo mas que
unos estudios con un alto grado de “contenidos”, ya sean cientificos, culturales, psicolégicos o sociol6gicos.
Se pretende, en definitiva, una formacién que le permita no sélo impartir conocimientos sino que le capacite
pata elaboratr proyectos curticulares que se adapten a las necesidades de sus alumnos/as y de sus escuelas.

Es por esto por lo que el objetivo principal de los estudios de Grado de Magisterio es formar
profesionales capaces de:

a) Organizar la interaccién de cada alumno/a con el objeto de conocimiento

b) Actuar como mediador para que toda la actividad que se lleve a cabo resulte significativa y estimule el
potencial de desarrollo de cada uno de los alumnos/as en un trabajo cooperativo de grupo.

©) Ser capaz de disefiar y organizar trabajos disciplinares e interdisciplinares y colaborar con el mundo
exterior a la escuela.

d) Ha de ser un profesional capaz de analizar el contexto en el que se desarrolla su actividad y planificarla,
de dar respuesta a una sociedad cambiante.

e) Ha de estar capacitado para ejercer las funciones de tutoria, orientacién de los alumnos/as y
evaluacién de sus aprendizajes.

Objetivos que nos llevan a formar profesionales que repondan a los siguientes petfiles profesionales (5
perfiles profesionales ) que segtin los estudios, se identifican con dos titulaciones:

1. Maestro de Educacién infantil.

Docente de perfil generalista, debido a las caracteristicas educativas derivadas del principio de
globalizacién de la actividad docente en esta etapa que aparece recogido en la Ley Organica de Calidad dela
Educacion (LOCE), tanto en la Educacién Preescolar (0-3) como en la Educacion Infantil (3-6)

2. Maestro de Educaciéon Primaria.

Docente con a) perfil generalista con competencias especificas como docente en las areas del curriculo
de Educacion Artistica (Expresion Plastica), Matematicas, Lengua y Ciencias, Geografia e Historia y b)
perfil de especializacién en una de las siguientes areas del curriculo oficial:

v Educacion Fisica (E.F.)

v Lengua Extranjera (LE)

v Educacién Musical (EM)

v Necesidades Educativas Especificas (incluye las actuales competencias de los
docentes de Ed. Especial y de Audicién y Lenguaje (NEE)

Hstos petfiles se cortesponden con las especializaciones de Maestro reflejadas en la normativa actualmente
en vigor.

Al margen de estos perfiles, es imprescindible sefialar la necesaria diferenciacién de perfiles relativos a las
distintas lenguas oficiales de las comunidades autébnomas que asi lo tienen establecido en sus respectivos
Estatutos de Autonomia. Puesto que en Extremadura la lengua oficial es el castellano, estos perfiles no
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aparecen reflejados en este proyecto.

Sin embargo, es cierto, que la comunidad auténoma de Extremadura tiene caracteristicas muy especiales
por lo que a ruralidad se refiere, es decir una gran parte de los estudiantes que terminan los estudios de
Magisterio deben desempefiar su labor en el medio rural, por lo que en la preparacién para abordar su
profesion es imprescindible una formacion que abarque estos aspectos.

Por otra parte la introduccién en los centros tanto de Primaria como de Secundaria, en el marco de la
sociedad del conocimiento propiciado por la Junta de Extremadura, de un ordenador para cada dos alumnos,
implica dotar a estos profesionales de las herramientas y conocimientos necesarios para plantear el proceso de
enseflanza aprendizaje y la distribucién de espacios y tiempos, de acuerdo a estas nuevas necesidades.
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Contextualizacion curricular®

PROPUESTA DE ANALISIS PREVIO DE LA TITULACION DE MAESTROS
(Contexto Curricular)

Las competencias especificas son cruciales en la identificacién de las titulaciones para establecer
comparaciones y también en la definicién de ciclos de primer y segundo nivel.

El disefio de las competencias especificas del titulo de maestros es una tarea compleja pues exige determinar
como se entienden, identificatlas, valorarlas y finalmente seleccionarlas.
¢Como se entienden?, aceptando el concepto de competencias del Proyecto Tuning
las competencias son lo que queremos que un estudiante obtenga como resultado de su proceso de aprendizaje en un
determinado ciclo y area.

Centrandonos mas detalladamente en las competencias especificas de esta titulacién tendriamos que
contemplar las referentes al conocer y comprender, saber como actuar y saber como ser, conforme a este triple
aspecto un posible listado de competencias aceptada como validas en el informe ANECA y por los que
suscriben este proyecto son las siguientes:

CONOCIMIENTOS DISCIPLINARES (SABER)

1. Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en
general y de los procesos de enseflanza-aprendizaje en particular (fines y
funciones de la educacion y del sistema educativo, teorias del desarrollo y del
aprendizaje, el entorno cultural y social y el ambito institucional y organizativo
de la escuela, el disefio y desarrollo del curriculum, el rol docente, ...).
2. Conocimiento de los contenidos que hay que ensefiar, comprendiendo su
singularidad epistemoldgica y la especificidad de su didactica.
3. Sélida formacién cientifico-cultural y tecnoldgica.

COMPETENCIAS PROFESIONALES (SABER HACER)
4. Respeto a las diferencias culturales y personales de los alumnos y demas
miembros de la comunidad educativa.
5. Capacidad para analizar y cuestionar las concepciones de la educacion e
manadas de la investigacion asi como las propuestas curriculares de la
Administracién Educativa puesta
6. Disefio y desarrollo de proyectos educativos y unidades de programacion
que permitan adaptar el curriculum al contexto sociocultural

7. Capacidad para promover el aprendizaje auténomo de los alumnos a la luz
de los objetivos y contenidos propios del correspondiente nivel educativo,
desarrollando estrategias que eviten la exclusion y la discriminacién.

8. Capacidad para organizar la enseflanza, en el marco de los paradigmas
epistemologicos de las areas, utilizando de forma integrada los saberes
disciplinares, transversales y multidisciplinares adecuados al respectivo nivel
educativo.

9. Capacidad para preparar, seleccionar o construir materiales didacticos y
utilizarlos en los marcos especificos de las distintas disciplinas.

10. Capacidad para utilizar e incorporar adecuadamente en las actividades de
enseflanza-aprendizaje las tecnologias de la informacién y la comunicacion.
11. Capacidad para promover la calidad de los contextos (aula y centro) en los
que se desarrolla el proceso educativo, de modo que se garantice el bienestar de
los alumnos.
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12. Capacidad para utilizar la evaluacién, en su funcién propiamente
pedagodgica y no meramente acreditativa, como elemento regulador y promotor
de la mejora de la ensefianza, del aprendizaje y de su propia formacion.

13. Capacidad para realizar actividades educativas de apoyo en el marco de una
educacion inclusiva.

14. Capacidad para desempenar la funcion tutorial, orientando a alumnos y
padres y coordinando la accién educativa referida a su grupo de alumnos.

15. Participar en proyectos de investigacion relacionados con la ensefianza y el
aprendizaje, introduciendo propuestas de innovacién encaminadas a la mejora
de la calidad educativa.

(SABER ESTAR)

16. Capacidad de relacién y de comunicacion, asi como de equilibrio emocional
en las variadas circunstancias de la actividad profesional

17. Capacidad para trabajar en equipo con los compafieros como condicién
necesaria para la mejora de su actividad profesional, compartiendo saberes y
experiencias

18. Capacidad para dinamizar con el alumnado la construccién participada de
reglas de convivencia democratica, y afrontar y resolver de forma colaborativa
situaciones problematicas y conflictos interpersonales de

naturaleza diversa

19. Capacidad para colaborar con los distintos sectores de la comunidad
educativa y del entorno.

(SABER SER)
20. Tener una imagen realista de si mismo, actuar conforme a las propias
convicciones, asumir responsabilidades, tomar decisiones y relativizar las
posibles frustraciones.
21. Asumir la dimensién ética del maestro potenciando en el alumnado una
actitud de ciudadania critica y responsable.

22. Compromiso de potenciat el rendimiento académico de los alumnos y su
progreso escolar, en el marco de una educacion integral.

23. Capacidad para asumir la necesidad del desarrollo profesional continuo,
mediante la autoevaluacion de la propia practica

Seguimos un enfoque integrador, considerando las capacidades por medio de una dinimica combinacién de
tributos que juntos permiten un desempefio competente como parte final de un proyecto educativo y siendo
conscientes de que a la hora de definir algo no sélo es importante saber lo que lo diferencia de todo lo demas, si
no también de lo que tiene de comun con ese todo.

Tratando de completar la configuracién de la titulacién, una vez establecidas las competencias especificas
también debemos fijar atributos compartidos que pueden generarse en cualquier titulacién y que puedan ser
considerados importantes por la sociedad en general. Este proceso pasa también por la definicién de
competencias genéricas, asi como, identificacién, valoracién y seleccion de las mismas.

Pasamos pues a definir las competencias genéricas cuando hablamos de competencias genéricas nos
referimos a cosas como la capacidad de analisis y sintesis, conocimientos generales, conocimiento de la
dimensién europea e internacional, capacidad para el aprendizaje independiente, cooperacién y comunicacion,
tenacidad, capacidad de liderazgo, capacidad de organizaciéon y planificaciéon. Estas competencias las podemos
clasificar en competencias instrumentales, interpersonales y sistémicas.

Las competencias instrumentales tienen una funcién instrumental, las interpersonales, tienden a facilitar los
procesos de interaccion social y cooperacion, finalmente las sistémicas formarfan el grupo de destrezas y
habilidades que conciernen a los sistemas como totalidad.
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Conforme a este planteamiento un posible listado de competencias genéricas aceptada como validas en el
informe ANECA y por los que suscriben este proyecto son las siguientes:

INSTRUMENTALES
Capacidad de analisis y sintesis
Capacidad de organizacion y planificacion
Comunicacién oral y escrita en la lengua materna
Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio
Capacidad de gestion de la informacién
Resolucion de problemas
Toma de decisiones

PERSONALES

Trabajo en equipo

Habilidades en las relaciones interpersonales
Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
Razonamiento critico

Compromiso ético

SISTEMICAS
Aprendizaje auténomo
Adaptacion a nuevas situaciones
Creatividad
Conocimiento de otras culturas y costumbres
Iniciativa y espiritu emprendedor
Motivacion por la calidad
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Contextualizacion personal*

Itinerarios de procedencia y requisitos formativos de los alummnos

Entre las 112 titulaciones de diplomaturas y licenciaturas que se imparten en el conjunto de todas las
Universidades espafiolas, las titulaciones de Maestros son, en términos absolutos, las de mayor oferta, demanda
y matricula, destacandose la mayor oferta en aquellas titulaciones propias y caracteristicas del maestro tutor, y la
mayor matricula en la titulacién de Educacién Primaria, ain a pesar de no haberse celebrado oposiciones hasta
este curso 2004-2005 desde hacia mas de una década, poniendo claramente de relieve el caracter vocacional del
conjunto de titulaciones de Maestro.

Por lo que respecta a la oferta de plazas en las Titulaciones de Educacién Infantil y Primaria, estos estudios
se encuentran entre las 20 con mas oferta dentro del conjunto de titulaciones de las Universidades espafiolas.
Esta misma situacion se repite en cuanto a la demanda encontrandose nuevamente Educacion Infantil y
Educacién Primaria junto con Educacién Fisica entre las 20 primeras titulaciones con mas demanda.

En la Universidad de Extremadura se constata que la bajada demografica no ha afectado ni a la demanda ni a
la matricula, siendo las titulaciones de Maestros las que mantienen su demanda, aspecto este que no se constata
en un grtan n° ded titulaciones (retocar en funcién de la noticia, con nimertos).

El mayor porcentaje de estudiantes que cursa la Diplomatura de Magisterio proviene directamente del
eslabon anterior de esta titulacion, el Bachillerato, la totalidad de estos, practicamente, ha cursado el Bachillerato
LOGSE vy realizado la respectiva Prueba de Acceso a la Universidad (PAU), constatindose un aumento en las
notas de corte de las PAU hasta el curso 98-99 y un descenso a partir de este curso hasta el momento actual.

En cuanto al acceso via FP, el aumento acaba antes, en el curso 96-97. Sin embargo al ser las notas de corte
especificas, puesto que vienen determinadas por la relacion entre la oferta y la demanda de cada estudio, se
observan notables diferencias entre las distintas universidades.

Actualmente se constata en la Universidad de Extremadura, sobre todo en algunas especialidades, la
presencia cada vez mayor de estudiantes que proviene de otras titulaciones, fundamentalmente en Lenguas
Extranjeras (provienen de Filologfa Inglesa) y en Educacion Fisica (provienen de Ciencias del Deporte). La razén
fundamental es que al poder convalidar determinadas asignatura de su especialidad pueden terminar la
diplomatura en menos tiempo y asi obtener el titulo de Maestro para poder presentarse a Oposiciones de
Magisterio, es decir la eleccion de los estudios de Maestro se constituye como una salida profesional para
licenciados en otras titulaciones.

Incluso algunos/as cursan ambas titulaciones a la vez, lo que provoca problemas constantes de horatios y
asistencias a clase que hace muy dificil un trabajo continuado de reflexién y participacién en clase para poder
desarrollar determinadas competencias y adquirir determinados objetivos previamente establecidos en la
programacion.

Otras consideraciones de interés

Por lo que respecta a la “Insercion laboral de los titulados en magisterio durante el tltimo quinquenio(1999-
2003)”, encargado por la red de Magisterio con el objetivo de estudiar la insercion laboral de estos titulados, se
constata que mas de las dos terceras partes (68.7%) de los titulados de los tltimos cinco afios se encuentra
actualmente en condicién de ocupado. Practicamente la mitad delos titulados (49,5%) trabajan en la actualidad
como maestros/as o en puesto de trabajo relacionado con la docencia, y un 19% lo hace en un puesto
relacionado con la docencia, aunque existen diferencias muy significativas segun las distintas especialidades,
siendo Lenguas Extranjeras y Educacion Especial las especialidades con mayores tasas de ocupacion, y
Educacion Primaria junto con Audicién y Lenguaje las dos especialidades donde los titulados con un puesto de
trabajo actual como maestros estd por debajo del 30%.
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Relacionados con competencias académicas y disciplinares Vinenlacion
Descripcién CET:
1. Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en general y 1,2,3
de los procesos de ensefianza-aprendizaje en particular (fines y funciones de la
educacion y del sistema educativo, el entorno cultural y social y el ambito institucional y
organizativo de la escuela, ...).
2.Conocer y aplicar las técnicas y métodos propios de la Historia de la Educacion (uso 3,5,6,7
de fuentes histdricas, empleo de vocabulario especifico, etc.).
3.Conocer los principales hechos educativos acontecidos a lo largo de la historia, 1,2,35,8
valorando los procesos educativos mas significativos de la Historia de la Educacion
Espana.
4. Saber trabajar cooperativamente. 4,
13,16,17,18,1
9,20
5. Capacidad para promover el aprendizaje autbnomo de los alumnos en relacién con 1,2,3,5,6,7,8,9
los objetivos y contenidos propios del correspondiente nivel educativo, desarrollando , 10,12,
un progresivo aprender a aprender. 14,20,23
0.Saber integrar las nuevas tecnologfas, tanto informaticas como audiovisuales en la 3.6,9,10,15
ensefnanza- aprendizaje de la Historia de la Educacion.
7.Fomento del sentido critico sobre la propia practica docente y el desarrollo 1,5,7,8,9,11,
profesional continuo como mejora de la actividad profesional. 12,14,16,
17,18,19,20,2
1,22,23
Relacionados con otras competencias personales y profesionales Vinenlacion
Descripcién CET
8.Identificar y/o demostrar conductas que reflejen un respeto por la dignidad y el valor 4,18,21
de otros grupos étnicos, culturales lingtiisticos y econémicos.
9.Demostrar destrezas de ensefianza y sociales que ayuden a los estudiantes a 11, 16, 18,20,
desarrollar un autoconcepto positivo, comunicacién, coherencia, ademas de valores, 21
actitudes y preferencias.
10.Consideracién de la evaluaciéon, como una actividad mas dentro del proceso de 11,1223
Ensefianza — Aprendizaje, que pretende la mejora de dichos procesos, que se ha de
hacer de manera continua, considerandola como un factor de calidad, no quedandonos
en la mera concepcion de la misma como calificacion.
11. Compromiso de actualizacion y desarrollo profesional continuo, reflexionando Todas.
sobre la propia practica docente, y actuando sobre aquellos aspectos que deben ser
mejorados.
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Secuenciacion de bloques tematicos y temas

1. Concepto, método y fuentes en Historia de la Educacién.

1.1.- Concepto y objetivo de la Historia y de la Historia de la Educacién.
1.2.- El método historico en Historia de la Educacién.
1.3.- Las fuentes de la Historia de la Educacion.

2. El Humanismo Pedagdgico.

2.1.- El Humanismo pedagbgico europeo.

2.1.1.- Renacimiento, Humanismo y educacién: Humanismo pedagoégico.

2.1.2.- Los socialismos utépicos: la “Utopia” de Tomas Moro. “La ciudad del sol” de Tomasso Campanella.

2.1.3.- El Humanismo y los nuevos modelos de gobernante: Educacion y “praxis” politica en Nicolas
Maquiavelo.

2.1.4.- La educacion del cortesano Baltasar de Castiglione.

2.1.5.- Significacién pedagogica de Erasmo de Rotterdam.

2.1.6.- La posicion Pedagogica de Francois Rabelais.

2.1.7.- La formacion del espiritu critico de Michel de Montaigne.

2.2.- El humanismo Pedagdgico Espafiol.
2.2.1.- Caracteristicas. Avances de la ciencia y de la técnica.
2.2.2.- La educacién institucional.
2.2.2.1.- La ensenanza doméstica.
2.2.2.2.- Las escuelas de primeras letras.
2.2.2.3.- La escuelas de gramatica.
2.2.2.4.- La enseflanza universitaria.
2.2.3.- Tratados de la educacién de principes.
2.2.4.- Tratados de la educacién de los hijos: Antonio de Nebrija.
2.2.5.- Tratados de Luis Vives.
2.2.6.- Tratado de la diversidad de ingenios de Juan Huarte de San Juan.
2.2.7.- La educacién de sordomudos: Pedro Ponce de Ledn.

3. La Ilustracion y el Naturalismo Pedagdgico.

3.1.- La Ilustracion.
3.1.1.- El pensamiento y el espiritu cientifico en la Europa del S.XVIII. Caracteristicas principales de la
educacion.
3.1.2.- El enciclopedismo y la difusién de las luces: Diderot y D Alambert.
3.1.3.- El Marqués de Condorcet y su proyeccioén postetior.
3.1.4.- La Ilustracién en Espafa.
3.1.4.1.- Educacién economia e Ilustracion en Espafia.
3.1.4.2.- Las sociedades econémica de amigos del Pafs.
3.1.4.3.- La defensa del método de Benito Jerénimo Faijoo.
3.1.4.4 .- Las teorfas educativas de Gaspar Melchor de Jovellanos.

3.2.- El Naturalismo Pedagogico.
3.2.1.- Juan Jacobo Rousseau.
3.2.1.1.- La formacién del “hombre natural.”
3.2.1.2.- Teoria de la educacién progresiva.
3.2.1.3.- La educacion negativa.
3.2.1.4.- La Educacion de sofia.
3.2.2.- Juan Enrique Pestalizzi y su aportacién pedagogica: el concepto de intuicion global.
3.2.3.- La educacion de parvulos de Frederic Frébel.
3.2.4.- Johann Bernhard Basedow.
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4.Liberalismo y Educacion.

4.1.- Los origenes del Sistema Nacional de Educacion en Espafia(1812-1874).

4.1.1- La politica educativa del liberalismo.
4.1.2.- La red institucional.
4.1.3..- Cultura escolar e innovaciones pedagogicas.

4.2. La educacién en la Restauraciéon (1874-1913).
4.2.1.- Medio siglo de politica educativa.
4.2.2.- La evolucién del proceso de escolarizacion.
4.2.3.- Culturas escolares y movimientos de renovacion pedagogica.

5.La Educacion en el siglo XX.

5.1.- El movimiento de la Escuela Nueva.

5.2.- Ensayos preliminares de la nueva Educacién en Espafia.
5.3.- La crisis de la escuela. Teorias de la desescolarizacién.
5.4.- La educacion en la Segunda Republica Espafiola(1931-39)
5.5.- La educacion durante el franquismo(1939-1975).

5.6.- La Reestructuracion Democritica y la Educacion.

Interrelacion

Requisitos (Rq) y redundancias (Rd) Tema

Procedencia

Laeducacion en el siglo XX

Tendencias actuales de la
educacion. Asignatura optativa,
para maestros de primaria de 1°, 2°
y 3° curso.
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IV. Metodologia docente y plan de trabajo del estudiante

Actividades de enserianza-aprendizaje Viinculacion
Descripcion y secuenciacion de actividades Tipo Dii | Tema Objet.
1. Presentacion de la asignatura GG | C-E 0,5 1-5 Todos
2. Valoracién del nivel de conocimientos previos GG C-E 0,5 1-5 1
3. Lectura previa del tema NP T 3 1 5
4. Explicacién, discusion y ejemplificaciéon en clase GG T 5 1 1,2,5,6,7
5. Lectura previa del tema. NP T 4 2 1,3,5,7
6. Explicacion y discusion en clase GG T 7 2 1,2,3,7
7.  Comentario de texto GG P 2 2 1,2,3,5,7
8. Lectura Previa del tema NP T 3 3 1,2,3,5,7
9. Explicacién y discusion en clase GG T 6 3 1,2,3,6,7
10. Comentario de texto Tut P 2 3 1,2,3,5,7
11. Lectura previa del tema NP T 3 4 1,2,3,5,7
12. Explicacién y discusion en clase GG T 5 4 1,2,3,6,7
13. Comentario de texto S P 1 4 1,2,3,5,7
14.  Lectura previa del tema NP T 3 5 (1,2,3,5,7
15.  Explicacién y discusion en clase | GG T 5 5 1,2.3,6,7
16.  Comentario de texto Tut P 2 5 1,2,3,5,7
17.  Explicacién y discusién S T 2 | Todos
18. Trabajo cooperativo ( sobre los bloques S P 5 Todos |1,3,4,6,7
tematicos)
19.  Preparacién de la presentacion del trabajo en grupo, utilizando | NP P 2 | Todos | Todos
recursos tecnologicos.
20.  Presentacién del trabajo en grupo S P 2 5 1,3.4,5,7
21. Elaboracién y de un trabajo, sobre la lectura de un libro dela NP P 18 | Todos | Todos
bibliografia del curso.
22. Tutorizacién y evaluacion de las actividades anteriores Tut P 1 Todos | Todos
23. Tutorfa complementaria y preparacion de eximenes NP | T-P 24 | Todos | Todos
24. Examen final GG C-E 2 Todos | Todos

Distribucion del tiempo (ECTS) Dedicacion del alumno Dedicacion del profesor
Distribucion de actividades N H. presenciales | H. no presenc. | H. presenciales | H. no presenc.
alumnos
Coordinac./eva. (I) 80 3 - 3 5-15
Grupo grande Teoéricas(Il y I1T) 80 28 16 28 9
(Mas de 20 PricticasdVY V) 80 2 - 2 4
alumnos) Subtotal 80 33 16 33 33
Coortdinac./eva. (I) 20 - - - -
Seminario- Teoéricas(1l y I1II) 20 2 - 8 1
Laboratorio Practicas(IV'Y V) 20 8 2 32 5
(6-20 alumnos) Subtotal 20 10 2 40 6
Coordinac./eva. (I) 5 - - - -
Tutoria ECTS Teoricas(II y I1T) 5 0 - 0 -
(1-5 alumnos) PracticasdVY V) 5 5 18 80 8
Subtotal 5 5 18 80 8
Tutoria comp. y preparacién de ex. (VII) 1 - 24 16 -
Totales 48 60 169 47
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Otras consideraciones metodoldgicas*

Recursos y metodologia de trabajo en las actividades presenciales

La exposicion oral a gran grupo cumple la funcién de vertebrar el proceso de aprendizaje del alumno/a a lo largo
de la asignatura.

Previamente los alumnos/as deberdn realizar una lectura previa de la documentacién tedrica de cada tema, lo que
facilita una base previa sobre la que construir un conocimiento posterior, asi como una mayor participacién de los
alumnos/as durante la explicacién. Esto propicia un adecuado proceso mediador del aprendizaje, en la que el
alumno/a es el protagonista del mismo, pudiendo conducir al alumno/a a través de la zona de desarrollo
proximo, partiendo de un conocimiento real, e incrementando progresivamente este aprendizaje, este
conocimiento.

Fomentando de manera progresiva el aprendizaje autbnomo del alumno/a, es decir que aprenda a aprender. La
motivacion estard presente en todo el proceso. Siempre intentaremos pattir del interés del alumno/a. Se
fomentara la participacién del alumno/a.

Recursos y metodologia de trabajo en las actividades semi-presenciales y no presenciales

En los seminarios en pequefio grupo se seguira una metodologia cooperativa, en la que se partira de los
conocimientos y expetiencias de los alumnos/as, en la que se fomentaran , los grupos de discusion, el conflicto
cognitivo, la participacion de alumnado, etc. Siempre fomentando el aprender a aprender en el alumnado, como
una herramienta esencial, la funcionalidad de los aprendizajes, todos ellos aspectos esenciales, en la sociedad
actual , en una sociedad del conocimiento, versatil, se pretende el desatrollo de capacidades en el alumnos/a no
que solamente del aprendizaje de una setie de conocimientos que con el tiempo, puedan cambiar, si no que los
alumnos/as sean capaces de adaptatse al cambio, que generen conocimiento de maneta auténoma. La funcién del
profesor sera la de mediador.

Las actividades se realizaran en grupos de 3 a 5 personas., asighados a seminarios con un maximo de 20
alumnos/as cada uno.

Para completar estas actividades los alumnos/as deberan realizar una parte importante del trabajo fuera del aula y
el seminario. Para ello contaran con las tutorias que serviran para la orientacién general del alumnado en sus
diferentes tareas. Se propondra también la lectura de un libro que parta de su interés, es decir, a elegir por ellos
dentro de la bibliografia y de la tematica de la asignatura. El objetivo se centra en estimular la profundizacién de
un aspecto especifico, que sea de interés para el alumno/a, al mismo tiempo desatrollar capacidades de busqueda
en biblioteca, hemeroteca, revision de documentos, etc, es decir, se pretende el fomento de la busqueda de
diferentes fuentes de documentacién e informacién de manera auténoma por parte del alumno/a, como una
herramienta esencial y basica para el futro docente, investigacion, actualizacién de conocimientos, etc.
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Criterios de evaluacion® Vinenlacion*
Descripcion Objetivo | CC*
1. Conocer, explicar, relacionar , valorar criticamente, los principales hechos educativos, alo | 1,2,3,57, | 55%
largo de la historia, incluyendo los aspectos mas significativos de la Historia de la educacion | 8,9,10,11
en Espana.
2. Realizacién de comentarios de texto, en clase, aplicando los conocimientos teoricos ,y | 1,2,3,57,8
practicos de la asignatura. ,9,10,11
3. Realizacién de trabajo en grupo y presentacién del mismo con claridad. 1,2,3,4, | 40%
5,6,7,8,9,
10, 11
4.Elaboracion de un trabajo sobre un libro a elegir por el alumnado entre la bibliografia o | 1,2,3,5,6,
relacionado con la tematica de la asignatura. 7,10,11
5. Participacion activa del alumno/a en las actividades propuestas para gran grupo, 57,89, | 5%
seminario, tutoria, etc. 10,11
Actividades e instrumentos de evaluacion
Seminariosy | e Observacion de la participacion en las actividades practicas. 45%

Tutorfas °
ECTS

Registro y valoracion de las actividades practicas entregadas por el alumno/a

Examen final | o Prueba objetiva de desarrollo escrito.

55%
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Caodigos.-

' CET: Competencias Especificas del Titulo (véase el apartado de Contextualizacion curricular)

" Tipos de actividades: GG (Grupo Grande); S (Seminario o Laboratorio); Tut (Tutoria ECTS); No presenciales (NP); C-E, |
(Coordinacion o evaluacion); T, Il (Tedrica de carécter expositivo o de aprendizaje a partir de documentos); T, Il (Tedrica de
discusion); P, IV (Précticas basadas en la solucion de problemas); P, V (Précticas basadas en la observacion, experimentacion,
aplicacion de destrezas, estudio de casos...); P, VI (Précticas con proyectos o trabajos dirigidos); T-P, VII (Otras tedrico-précticas).

"' D: Duracién en sesiones de 1 hora de trabajo presencial o no presencial (considerando en cada hora 50-55 minutos de trabajo neto
y 5-10 de descanso).

"Y' CC: Criterios de Calificacion (ponderacion del criterio de evaluacion en lacalificacion cuantitativa final).
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