
2022-23
Curso académico

7/23

ID

NUEVOS RETOS PARA LA UNIÓN EUROPEA

TÍTULO

6,1

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN HÍBRIDA

Modalidad

10

Alumnos MIN

40

Alumnos MAX

BARROSO MÁRQUEZ, JUAN FRANCISCO - Director/a - 660001604 - juanbarroso@unex.es
MORENO GONZÁLEZ, GABRIEL - Codirector/a - 927580510 - gabrielmg@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Aptitud de las prácticas presentadas.

OBJETIVOS GENERALES:
Este curso de perfeccionamiento tiene como objetivo servir como actividad principal del Módulo JEAN MONNET concedido por la
Comisión Europea y, en su seno, servir como punto de difusión informativo respecto de los nuevos retos a los que se enfrenta la Unión
Europea. Para ello, contaremos con expertos de las distintas materias que serán explicadas en los módulos del curso y, asimismo, la
utilización de algunas clases online para facilitar la asistencia. En cuanto al perfil profesional que adquirirán los alumnos que se inscriban,
este será un amplio conocimiento respecto de los problemas actuale

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- EXPONER LOS ASPECTOS BÁSICOS DE LA UNIÓN EUROPEA
- PROFUNDIZAR EN PROBLEMAS ACTUALES DE LA UNIÓN EUROPEA
- SERVIR COMO PUNTO DE ENCUENTRO PARA DISTINTAS DISCIPLINAS ACADÉMICAS
- FAVORECER EL ANÁLISIS CRÍTICO DE LOS ALUMNOS
- SERVIR COMO FORMACIÓN ESPECÍFICA
- PROFESIONALIZAR EN ÁMBITOS RELACIONADOS CON LA UNIÓN EUROPEA

RECURSOS:
Utilizaremos las aulas cedidas por la Facultad de Derecho de la Universidad de Extremadura, así como el Campus Virtual UEx en las
sesiones virtuales. En ellas, usaremos las pizarras (tradicionales y digitales) como principal vía de exposición en las clases, así como
presentaciones en power point para determinadas sesiones. Cada uno de los ponentes facilitará el material para los alumnos al inicio de
cada sesión, por lo que no será necesario que los alumnos compren material extra.

Tipo titulación

ORGANIZA: el Departamento de DERECHO PÚBLICO

Requisitos legales para cursar estudios universitarios

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



NUEVOS RETOS EN LA UNIÓN EUROPEA

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 2 de febrero de 2023     -    FINALIZACIÓN: 25 de mayo de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
16 de enero de 2023 - 24 de enero de 2023  25 de enero de 2023 - 1 de febrero de 2023

Campus Virtual UEx
Facultad de Derecho

LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://forms.gle/kJAP3Uf1xS94jRdX7        email: juanbarroso@unex.es

IMPORTE
0,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

3/23

ID

CURSO DE INGLÉS (NIVEL BÁSICO)

TÍTULO

6

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN VIRTUAL

Modalidad

50

Alumnos MIN

75

Alumnos MAX

RUANO SAN SEGUNDO, PABLO - Director/a - 677399519 - pauruano@unex.es
RODRÍGUEZ MARTÍN, GUSTAVO ADOLFO - Codirector/a - 616025142 - garoma@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Orden de preinscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Examen final (100%)

OBJETIVOS GENERALES:
El curso tiene como objetivo principal capacitar al alumno para utilizar la lengua inglesa, en un nivel básico, con cierta seguridad y
flexibilidad, receptiva y productivamente, tanto en forma hablada como escrita, así como para mediar en la comunicación entre hablantes
de lengua inglesa, en situaciones cotidianas y menos corrientes que requieran comprender y producir textos en lengua estándar, con
estructuras habituales y un repertorio léxico suficientemente común, no muy idiomático, y que versen sobre temas muy generales,
cotidianos o en los que se tiene un interés personal.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender el sentido general, la información básica, los puntos principales y los detalles más relevantes en textos orales.
Comprender el sentido general, la información básica, los puntos principales y los detalles más relevantes en textos escritos claros.
Escribir textos básicos y cohesionados, sobre temas cotidianos o en los que se tiene un interés personal, y en los que se pide o
transmite  información.

RECURSOS:
Material multimedia ¿ especialmente recursos en línea ¿ en donde se ofrecerán las líneas directrices que deberá seguir el trabajo guiado
de los estudiantes. De forma opcional, se recomendará al alumnado la utilización de un libro de texto que refuerce los contenidos que se
aborden en el curso.

Tipo titulación

ORGANIZA: el Departamento de FILOLOGÍA INGLESA

 Requisitos legales para cursar estudios universitarios

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Lengua inglesa (nivel básico)

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de marzo de 2023     -    FINALIZACIÓN: 12 de mayo de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de febrero de 2023 - 10 de febrero de 2023  11 de febrero de 2023 - 20 de febrero de 2023

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://sites.google.com/site/cursosinglesparacofpe/home/c%C3%B3mo-solicitar-preinscripci%C3%B3n-y-matr%C3%ADcula/curso-b%C3%A1sico?

authuser=0        email: cursoinglescc@gmail.com

IMPORTE
105,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

4/23

ID

CURSO DE INGLÉS (NIVEL PRE-INTERMEDIO)

TÍTULO

6

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN VIRTUAL

Modalidad

50

Alumnos MIN

75

Alumnos MAX

RUANO SAN SEGUNDO, PABLO - Director/a - 677399519 - pauruano@unex.es
RODRÍGUEZ MARTÍN, GUSTAVO ADOLFO - Codirector/a - 616025142 - garoma@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Orden de preinscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Examen final en el que se dará cuenta del aprendizaje de los contenidos del curso

OBJETIVOS GENERALES:
El curso tiene como objetivo principal capacitar al alumnado para utilizar el idioma con soltura y eficacia en situaciones habituales y más
específicas que requieran comprender, producir y tratar textos orales y escritos conceptual y lingüísticamente complejos,
fundamentalmente en una variedad de lengua estándar, con un repertorio léxico amplio aunque no muy idiomático y que versen sobre
temas generales actuales o propios del campo de especialización y de interés del hablante.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender textos orales bien organizados y lingüísticamente complejos que traten de temas tanto concretos como abstractos.
Leer con un alto grado de independencia textos extensos y complejos, adaptando el estilo y la velocidad de lectura a los distintos textos y
finalidades.
Escribir textos claros y detallados sobre una amplia serie de temas relacionados con los propios intereses y especialidad.

RECURSOS:
Material multimedia ¿ especialmente recursos en línea ¿ en donde se ofrecerán las líneas directrices que deberá seguir el trabajo guiado
de los estudiantes. De forma opcional, se recomendará al alumnado la utilización de un libro de texto que refuerce los contenidos que se
aborden en el curso.

Tipo titulación

ORGANIZA: el Departamento de FILOLOGÍA INGLESA

Requisitos legales para cursar estudios universitarios

Haber superado 6 créditos de inglés (grado, licenciatura o curso perfeccionamiento)

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Lengua inglesa (nivel pre-intermedio)

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de marzo de 2023     -    FINALIZACIÓN: 12 de mayo de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de febrero de 2023 - 10 de febrero de 2023  11 de febrero de 2023 - 20 de febrero de 2023

Campus Virtual UEx
ZOOM

LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://sites.google.com/site/cursosinglesparacofpe/home/c%C3%B3mo-solicitar-preinscripci%C3%B3n-y-matr%C3%ADcula/curso-preintermedio?authuser=0

email: cursoinglescc@gmail.com

IMPORTE
105,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

9/23

ID

CURSO DE INGLÉS BÁSICO

TÍTULO

6

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN PRESENCIAL

Modalidad

25

Alumnos MIN

75

Alumnos MAX

GALVÁN MALAGÓN, MARÍA CARMEN - Director/a - 679973626 - mcgalvan@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Orden de preinscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Examen final (100%)

OBJETIVOS GENERALES:
El curso tiene como objetivo principal capacitar al alumno para utilizar la lengua inglesa, en un nivel básico, con cierta seguridad y
flexibilidad, receptiva y productivamente, tanto en forma hablada como escrita, así como para mediar en la comunicación entre hablantes
de lengua inglesa, en situaciones cotidianas y menos corrientes que requieran comprender y producir textos en lengua estándar, con
estructuras habituales y un repertorio léxico suficientemente común, no muy idiomático, y que versen sobre temas muy generales,
cotidianos o en los que se tiene un interés personal.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Comprender el sentido general, la información básica, los puntos principales y los detalles más relevantes en textos orales.
Comprender el sentido general, la información básica, los puntos principales y los detalles más relevantes en textos escritos claros.
Escribir textos básicos y cohesionados, sobre temas cotidianos o en los que se tiene un interés personal, y en los que se pide o
transmite  información.

RECURSOS:
Material multimedia ¿ especialmente recursos en línea ¿ en donde se ofrecerán las líneas directrices que deberá seguir el trabajo guiado
de los estudiantes. De forma opcional, se recomendará al alumnado la utilización de un libro de texto que refuerce los contenidos que se
aborden en el curso.

Tipo titulación

ORGANIZA: el Departamento de FILOLOGÍA INGLESA

Requisitos legales para cursar estudios universitarios

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Lengua inglesa (nivel básico)

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de marzo de 2023     -    FINALIZACIÓN: 19 de mayo de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de febrero de 2023 - 10 de febrero de 2023  13 de febrero de 2023 - 23 de febrero de 2023

Facultad Ciencias Económicas y Empresariales
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://sites.google.com/site/cursodeinglesunex2/        email: mcgalvan@unex.es

IMPORTE
85,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

14/23

ID

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN CON DESIGN THINKING Y LEAN STARTUP

TÍTULO

3

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN VIRTUAL

Modalidad

20

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

GARCÍA SANZ-CALCEDO, JUSTO - Director/a - 924220677 - jgsanz@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Riguroso orden de preinscripción y matrícula.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
La evaluación se hará mediante cuestionarios tipo test al final de cada bloque de contenido compuestos por entre 10 y 15 preguntas
acerca de los contenidos impartidos en dicho bloque.

Asimismo, se evaluará mediante la entrega de un trabajo final individual donde los alumnos pongan en práctica los conocimientos
adquiridos durante el curso de perfeccionamiento.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo general del curso es capacitar al alumno con los conocimientos básicos acerca de la Gestión de Proyectos de Innovación como
disciplina profesional y las herramientas y prácticas de Design Thinking y Lean Startup.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Capacitar en los fundamentos de la Gestión de Proyectos de Innovación.
- Analizar el cambio de mentalidad que supuso la aparición de las metodologías ágiles.
- Conocer el proceso dual-track: descubrir la solución y entregar el producto.
- Capacitar acerca del proceso de descubrir una solución innovadora mediante Design Thinking.
- Capacitar acerca del proceso de construcción del producto innovador mediante Lean Startup.
- Mostrar casos de éxito de la aplicación de este marco de trabajo.
- Capacitar para aplicar herramientas y técnicas para apoyar el proceso.

RECURSOS:
La docencia del curso se impartirá de manera virtual asíncrona mediante presentación de los contenidos teóricos a través de
videolecciones. Además, esta teoría se verá complementada con la presentación y discusión de otros materiales de referencia que
refuercen la teoría. Asimismo, se pondrá a disposición del alumno recursos interactivos para practicar los contenidos impartidos. A lo largo
del curso, el alumno desarrollará un trabajo personal.

Tipo titulación

ORGANIZA: el Departamento de EXPRESIÓN GRÁFICA

No se requiere titulación previa

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Gestión de Proyectos de Innovación con Design Thinking y Lean Startup

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de marzo de 2023     -    FINALIZACIÓN: 31 de marzo de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de febrero de 2023 - 15 de febrero de 2023  16 de febrero de 2023 - 25 de febrero de 2023

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://forms.gle/GiHH3JnKBc6od7Lp9        email: gsm@unex.es

IMPORTE
90,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

13/23

ID

MENTORIZACIÓN EN COMPETENCIAS MORALES Y PROFESIONALES II EDICIÓN

TÍTULO

4

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN PRESENCIAL

Modalidad

20

Alumnos MIN

60

Alumnos MAX

ROBINA RAMÍREZ, RAFAEL - Director/a - 927260408 - rrobina@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Para la selección de candidatos al curso será necesario estar matriculado en la Uex

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Los criterios de evaluación son:
Participar en al menos un 90% de las sesiones previstas
Realizar las actividades en grupo de 3-4 alumnos y presentarlas en el tiempo previsto habilitado para cada actividad.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo es dotar a los alumnos de 1º y 2º curso de la Uex de competencias morales y profesionales. Entendiendo por competencias
morales-profesionales aquellas capacidades que tienen los trabajadores para poner en práctica sus conocimientos y habilidades en el
terreno laboral.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
O1- Se trata de fijar 10 sesiones (a ser posible una por semana) donde el profesor ¿mentoriza¿ a cada alumno durante 10 minutos en
base a 3 ejes fundamentales: 1) ayudar a descubrir la vocación profesional de cada estudiante, 2) facilitarle un contacto profesional
alineado con el interés profesional que tenga mediante una serie de sesiones grupales, 3) desarrollar un plan de formación y estudio a
partir de la elección de la oposición o carrera a estudiar.

RECURSOS:
Como recursos didácticos se utilizarán power point que el director del curso preparará y aportará a todos los profesores participantes.
Junto a estos recursos será necesario disponer entre los profesores de los siguientes recursos: 1) Habilidades comunicativas, 2)
Inteligencia emocional, 3) Prestigio en la comunidad, Materiales a utilizar. Al tratarse de clases presenciales se impartirá conversando con
los alumnos. Para la explicación del sistema de clases y orden a seguir se utilizará un cañón para exponer imágenes, el cual ya está
instalado en el Aula 18. Usare mi portátil

Tipo titulación

ORGANIZA: el Centro - FACULTAD DE ESTUDIOS EMPRES. Y TURISMO

 Requisitos legales para cursar estudios universitarios

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Mentorización en competencias morales y profesionales (II edición)

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de marzo de 2023     -    FINALIZACIÓN: 19 de abril de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
27 de febrero de 2023 - 28 de febrero de 2023  1 de marzo de 2023 - 3 de marzo de 2023

Facultad de Derecho
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
       email: rrobina@unex.es

IMPORTE
20,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

2/23

ID

PROTECTING AND PROMOTING EU COMMON VALUES, RULE OF LAW AND DEMOCRACY:
TOWARDS CULTURAL INTEGRATION IN TIMES OF DIVERSE SOCIETIES AND ILLIBERAL

REGIMES-EUCOMMIT

TÍTULO

6

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN VIRTUAL

Modalidad

10

Alumnos MIN

500

Alumnos MAX

CHANO REGAÑA, LORENA - Director/a - 651336900 - lorenachano@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Se seguirá el orden cronológico de preinscripción de las solicitudes.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Seguimiento del curso y realización de las tareas indicadas en cada bloque de contenidos del aula virtual. La no realización de las tareas,
actividades o cuestionarios indicados en cada bloque de contenidos conllevará la no superación del curso.

OBJETIVOS GENERALES:
Mejorar la comprensión del alumnado sobre el marco institucional general de la Unión Europea y de cómo su diseño y funcionamiento
contribuyen al logro de los objetivos y valores comunes de la Unión Europea.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Fortalecer el conocimiento y la comprensión de los estudiantes sobre el marco institucional europeo.
- Aproximar al alumnado a las problemáticas actuales relacionadas con los objetivos y valores comunes de la UE, su protección y la forma
en la que se hacen efectivos a través de las normas y políticas públicas.
- Mejorar las competencias del alumnado para analizar y discutir tanto de forma oral como escrita los temas relacionados con la
integración europea.
- Mejorar las habilidades del alumnado para identificar y formular problemas relacionados con la diversidad de la sociedad europea.

RECURSOS:
Se necesitará un ordenador o dispositivo telemático equivalente que permita seguir las clases online.
En cuanto a los recursos didácticos, principalmente se utilizarán:
- Materiales audiovisuales (vídeos, infografías, páginas webs oficiales de las principales instituciones).
- Presentaciones en PPT con esquemas de contenidos.
Como material de apoyo y complementarios se utilizarán:
- Manuales de referencia en la materia.
- Legislación, jurisprudencia y bases de datos como apoyo complementario.

Tipo titulación

ORGANIZA: el Departamento de DERECHO PÚBLICO

No se requiere titulación previa

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Protección y promoción de los valores comunes de la UE, estado de derecho y democracia - EUCOMMIT

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 28 de marzo de 2023     -    FINALIZACIÓN: 8 de junio de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de marzo de 2023 - 21 de marzo de 2023  1 de marzo de 2023 - 21 de marzo de 2023

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://forms.gle/8ghNmhCYHHHYpThg6        email: eucommit.jeanmonnet@gmail.com

IMPORTE
0,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

16/23

ID

DISLEXIA Y DISGRAFÍA: MODELO TEÓRICO, EVALUACIÓN E INTERVENCIÓN

TÍTULO

5

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN VIRTUAL

Modalidad

10

Alumnos MIN

50

Alumnos MAX

GONZÁLEZ CONTRERAS, ANA ISABEL - Director/a - 651195799 - anaisabelgc@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de solicitud

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Para ser considerado APTO/A deberá realizar las TRES actividades de evaluación siguientes, y ser considerados APTO/A en cada una de
ellas:
ACTIVIDAD 1: Respuesta a un cuestionario de 30 preguntas tipo test (3 alternativas) sobre los contenidos teóricos del curso. Para superar
la evaluación de este aspecto, debe responder correctamente al menos a 25 cuestiones.
ACTIVIDAD 2: Realizar un trabajo práctico relacionado con la detección, evaluación o intervención de la dislexia-disgrafía.
ACTIVIDAD 3: Participar en todos los foros temáticos que conforman el curso.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo general del curso es formar a los profesionales de la educación en aspectos básicos que le permitan conocer las causas de la
dislexia y la disgrafía, los procesos cognitivos implicados en ellas, disponer de recursos y estrategias para la detección, evaluación e
intervención según los últimos avances en la investigación.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
¿ Analizar conceptualmente qué es la dislexia y la disgrafía: causas, tipos, etc.
¿ Adquirir competencias para la detección, evaluación e intervención ante el alumnado con dificultades de lectura y escritura.
¿ Profundizar en el conocimiento de las habilidades que facilitan el aprendizaje de la lectura y la escritura.
¿ Describir los procesos cognitivos implicados en leer y escribir para orientar la intervención ante las dificultades.

RECURSOS:
Módulos de contenidos teóricos. Materiales de detección y evaluación, Foros de debate en la plataforma. Análisis de casos. Trabajos
prácticos.

Tipo titulación

ORGANIZA: el Departamento de PSICOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA

Titulación superior

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Curso Dislexia y Disgrafía

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 10 de abril de 2023     -    FINALIZACIÓN: 22 de mayo de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de marzo de 2023 - 9 de marzo de 2023  10 de marzo de 2023 - 31 de marzo de 2023

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://forms.gle/ZYUe9rPmyHzwBD52A        email:

IMPORTE
90,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

55/23

ID

INTRODUCCIÓN A LA APICULTURA

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL PRESENCIAL

Modalidad

12

Alumnos MIN

12

Alumnos MAX

RISCO PÉREZ, DAVID - Director/a - 662021137 - riscope@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Orden de registro de solicitudes

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Nota obtenida en prueba que se realizará a través del campus virtual al finalizar el curso.

OBJETIVOS GENERALES:
Dar a conocer el sector apícola y la importancia del mismo en nuestra región, destacando el valor de su cabaña ganadera y el manejo y
producción que de la misma se obtiene, así como la oportunidades de desarrollo profesional que el mismo brinda a profesionales del
medio rural.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Introducción a concepto básicos que afectan a la apicultura referentes a los siguientes ámbitos: normativa, cooperativismo, producción,
sanidad e investigación

RECURSOS:
Clases presenciales en aula, recursos online con apoyo del campus virtual y prácticas de campo para experiencias in situ en apiarios.

Tipo titulación

ORGANIZA: Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura, Unión de Cooperativas bajo la tutela académica del Centro - FACULTAD DE
VETERINARIA

No se requiere titulación previa

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Introducción a la apicultura

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 17 de abril de 2023     -    FINALIZACIÓN: 27 de abril de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
27 de marzo de 2023 - 31 de marzo de 2023  3 de abril de 2023 - 9 de abril de 2023

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE VETERINARIA

LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
 https://forms.gle/p2T67ksMYJSuZtp38        email: mpaz@cooperativasextremadura.es

IMPORTE
180,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

21/23

ID

METODOLOGÍAS EDUCATIVAS: EL MODELO DE RESPONSABILIDAD PERSONAL Y SOCIAL

TÍTULO

3

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

10

Alumnos MIN

80

Alumnos MAX

MANZANO SANCHEZ, DAVID - Director/a - 693353397 - davidms@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción y formalización de la matricula.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Para superar el curso los alumnos/as deberán obtener una nota media de 50 sobre 100.

OBJETIVOS GENERALES:
- Realizar una formación en el Modelo de Responsabilidad Personal y Social, con el objeto de educar en valores a la par que se imparten
los contenidos académicos o deportivos

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Aprender una forma diferente de dar las clases y educar en valores
- Mejorar variables psicosociales en estudiantes, tales como la motivación y la autonomía
- Aprender estrategias para la resolución de conflictos
- Tener una estructura de clase que permita un mayor control en el aula y en actividades deportivas
- Profundizar en estrategias para la promoción de valores en las clases
- Incentivar el uso de metodologías activas en el aula
- Proporcionar una formación teórico-práctica aplicable al día a día de los entrenadores y docentes.

RECURSOS:
Recursos propios del curso, incluidos en la plataforma elearning.Cotalentlab.com
eLearning.cotalentlab.com es una plataforma LMS (sistema de gestión de aprendizaje) Moodle y podemos destacar que tiene una interfaz
moderna y fácil de usar. Y para que los alumnos alcancen los objetivos del curso hemos creado:
+ Contenidos de aprendizaje en línea dinámicos e interactivos creando ambientes personalizados
+ Variedad de recursos y diferentes actividades.
+      Aplicando una pedagogía constructivista social (colaboraciones, reflexiones)

Tipo titulación

ORGANIZA: el Centro - FACULTAD DE EDUCACIÓN

No se requiere titulación previa

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



El Modelo de Responsabilidad Personal y Social (MRPS)

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de mayo de 2023     -    FINALIZACIÓN: 19 de mayo de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
30 de enero de 2023 - 15 de febrero de 2023  28 de marzo de 2023 - 24 de abril de 2023

https://elearning.cotalentlab.com/
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
       email: davidms@unex.es

IMPORTE
59,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

57/23

ID

CONTRATOS, NÓMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL

TÍTULO

12

CRÉDITOS

MICROCREDENCIAL VIRTUAL

Modalidad

50

Alumnos MIN

75

Alumnos MAX

BARROSO MARTÍNEZ, ASCENSIÓN - Director/a - 679382772 - abarrosom@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
El curso se evalúa a través de una evaluación que contempla los siguientes apartados: autoevaluación, preguntas tipo test, preguntas
abiertas y autoevaluación final.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo del curso es familiarizar al alumno con el concepto de contrato de trabajo, la forma y la duración del mismo. Analizar, entre otros
aspectos, los diferentes derechos y deberes básicos que tienen los trabajadores así como los relacionados con su tipo de contrato.
Identificar los derechos y deberes que tienen los empresarios. Del mismo modo, reconocer los aspectos más destacables de los contratos
acogidos al Programa de Fomento de Empleo y comprenderá cuáles son los requisitos necesarios tanto por parte del trabajador como por
parte de la empresa.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Definir y conceptualizar contratos, nóminas y seguridad social
- Conocer y analizar contratos
- Conocer y analizar nóminas
- Conocer el funcionamiento de la seguridad social
- Desarrollar la actividad laboral en el ámbito de la gestión administrativa
 - Identificar y aplicar los aspectos legales

RECURSOS:
-Bienvenida al curso con las claves de acceso al Aula Virtual.
-Ficha del curso (guía del curso) con todas sus características: Nombre del curso, horas, modalidad, objetivos, a quién está dirigido,
titulación, materiales didácticos, evaluación, temario. Visible en el Aula Virtual.
-Guía del alumno (metodología) para la realización del curso. Instrucciones que el alumno deberá seguir para la correcta realización del
curso.
-Temario.
-Evaluación
-Cuestionario de satisfacción
-Además el alumno tendrá acceso al Aula Virtual de Carpe Diem, donde encontrará una serie de Herramientas.

Tipo titulación

ORGANIZA: Centro de Formación Universitario y Profesional Carpe Diem S.L. bajo la tutela académica del Departamento de DIRECCIÓN DE
EMPRESAS Y SOCIOLOGÍA

No se requiere titulación previa

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Contratos, nóminas y seguridad social

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 15 de mayo de 2023     -    FINALIZACIÓN: 16 de julio de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
17 de abril de 2023 - 26 de abril de 2023  27 de abril de 2023 - 7 de mayo de 2023

Aula virtual de formación Carpe Diem
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://www.formacioncarpediem.com/curso/1604/curso-contratos-nominas-y-seguridad-social        email: info@formacioncarpediem.com

IMPORTE
127,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

18/23

ID

FORMACIÓN PARA USUARIOS DE ANIMALES EN LA EXPERIMENTACIÓN EN CIENCIAS
BIOMÉDICAS. FUNCIONES A (CUIDADO DE LOS ANIMALES) Y B (EUTANASIA DE LOS

ANIMALES) EN ROEDORES Y LAGOMORFOS.

TÍTULO

6,4

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN HÍBRIDA

Modalidad

20

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

GONZÁLEZ MATEOS, ANTONIO - Director/a - 927236172 - agmateos@unex.es
PÉREZ LÓPEZ, MARCOS - Codirector/a - 927237748 - marcospl@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
POR ORDEN DE MATRÍCULA Y ATENDIENDO A LA SIGUIENTE PRIORIZACIÓN (TENDRÁN PRIORIDAD EN LA ADMISIÓN AL
CURSO POR ESTE ORDEN):
1. ESTUDIANTE DE DOCTORADO (FINALIZADO O EN CURSO).
2. ESTUDIANTE DE MÁSTER (FINALIZADO O EN CURSO).
3. TÉCNICO SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL (FINALIZADO).
4. ESTUDIANTE DE GRADO (FINALIZADO O EN CURSO).

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Está previsto un sistema de control mediante recogida de firmas al término de las sesiones y la respuesta a cuestiones presentadas on-
line, así como la realización de una prueba escrita de preguntas tipo test.

OBJETIVOS GENERALES:
El curso que se desea organizar está dirigido a personal que participa o que tiene la posibilidad de participar en estudios en los cuales se
utilizan roedores y lagomorfos en la experimentación y en la docencia, tomando como referencia la legislación correspondiente, relativa al
manejo de animales en la experimentación científica. La razón fundamental de la propuesta se basa en la necesidad de contar con una
formación específica para la realización de actividades con base en la docencia y en la investigación científica, en el caso de aquellos
profesionales que las llevan a cabo.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
Los alumnos participantes podrán adquirir conocimientos apropiados acerca del marco jurídico y normativo sobre utilización de animales
en la investigación y la docencia, y de los principios básicos de las «tres erres». Adquirirán conceptos sobre biología fundamental y
fisiología animal y sobre manejo, principios básicos del mantenimiento de los animales, el seguimiento del estado de salud, de las
enfermedades y la higiene, de la angustia, el dolor y el sufrimiento de los animales, de los principios del sacrificio incruento, así como
conocimientos sobre modelos alternativos.

RECURSOS:
Aula 6 de la Facultad de Veterinaria.
Ordenador y proyector.
Aula de informática (27 puestos) aulario de la Facultad de Veterinaria.
Laboratorio de prácticas de Parasitología y laboratorio de Patología Infecciosa, de la Facultad de Veterinaria, y laboratorio de Investigación
del Instituto de Biomarcadores de Patologías Moleculares.
Campus virtual.
Resúmenes de las lecciones.
Servicio de Animalario de la UEx.

Tipo titulación

ORGANIZA: el Departamento de FISIOLOGÍA

Requisitos legales para cursar estudios universitarios

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Formación para Usuarios de animales en la experimentación en ciencias biomédicas. Funciones A (cuidado de los animales) y
B (eutanasia de los animales) en roedores y lagomorfos.

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 6 de junio de 2023     -    FINALIZACIÓN: 28 de julio de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de marzo de 2023 - 20 de marzo de 2023  21 de marzo de 2023 - 21 de abril de 2023

Campus Virtual UEx
Animalario

INSTITUTO DE BIOMARCADORES DE PATOLOGIAS MOLECULARES
FACULTAD DE VETERINARIA

LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
       email: experimentaciónanimal@unex.es

IMPORTE
285,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2022-23
Curso académico

5/23

ID

INTRODUCCIÓN AL DESARROLLO DE SOFTWARE CUÁNTICO

TÍTULO

3

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN PRESENCIAL

Modalidad

15

Alumnos MIN

30

Alumnos MAX

GARCÍA ALONSO, JOSÉ MANUEL - Director/a - 927251626 - jgaralo@unex.es
Murillo Rodriguez, Juan Manuel - Codirector/a - 637461113 - director@cenits.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Se admitirá a los alumnos por estricto orden de inscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Se evaluará la consecución de los objetivos del curso por parte de los alumnos mediante la realización de trabajos y/o proyectos

OBJETIVOS GENERALES:
Presentar los principios fundamentales del desarrollo del software cuántico y capacitar a los alumnos para iniciarse en el desarrollo de
sistemas cuánticos

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1. Conocer los fundamentos del desarrollo de software cuántico
2. Conocer las principales puertas cuánticas y su uso
3. Conocer las principales aplicaciones del software cuántico actual
4. Conocer el uso de algoritmos cuánticos en software orientado a servicios
5. Ser capaz de utilizar las herramientas disponibles actualmente tanto de simulación como de acceso a computadores
cuánticos reales
6. Ser capaz de desarrollar software cuántico básico para alguna de las plataformas actuales

RECURSOS:
Material de elaboración propia que se pondrá a disposición de los alumnos a través del campus virtual

Tipo titulación

ORGANIZA: Fundación Computación y Tecnologías Avanzadas de Extremadura bajo la tutela académica del Departamento de INGENIERÍA
SIST. INFORMÁTICOS Y TELEMÁT.

No se requiere titulación previa

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Introducción al desarrollo de software cuántico

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 12 de junio de 2023     -    FINALIZACIÓN: 16 de junio de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de mayo de 2023 - 21 de mayo de 2023  22 de mayo de 2023 - 2 de junio de 2023

Escuela Politécnica - Sala Novell
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://forms.office.com/e/QRqUi3cVwz        email: jgaralo@unex.es

IMPORTE
50,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2023-24
Curso académico

22/23

ID

NUEVOS RETOS EN EDUCACIÓN: INFLUENCIA DE LA EXCLUSIÓN SOCIAL, NUEVAS
ADICCIONES Y SALUD MENTAL EN EL RENDIMIENTO ACADÉMICO DE MENORES DE 4 A 17

AÑOS

TÍTULO

6

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN VIRTUAL

Modalidad

20

Alumnos MIN

50

Alumnos MAX

Fajardo Bullón, Fernando - Director/a - 924289300 - fernandofajardo@unex.es
DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
En caso de superar el número de plazas se seleccionará al alumnado por estricto orden de preinscripción.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
Para demostrar el conocimiento adquirido, se solicitará al alumnado que responda a una serie de preguntas y realice comentarios sobre
los contenidos impartidos.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo principal del curso es formar a los participantes en el conocimiento del desarrollo evolutivo de los menores de 4 a 17 años en
función de la situación de exclusión social, dificultades de salud mental y la presencia de nuevas adicciones como adicción a internet y a
las pantallas, así como analizar como estas variables afectan al rendimiento académico. Conocer el estado y los factores que pueden
influir en la salud mental de estos menores: adicción a internet, alimentación, cambios biológicos, factores familiares, estatus
socioeconómico, edad, etc.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
1.-Conocer la relación entre la exclusión social, la salud mental y las nuevas adicciones, como la adicción a internet, en menores de 4 a 17
años. 2.-Tener información actualizada a nivel nacional e internacional que suponga un conocimiento amplio y mejorado del contexto
actual en el que se desarrollan los alumnos de 4 a 17 años. 3.-Conocer la exclusión social y los factores que pueden influir en la salud
mental de estos menores: adicción a internet, alimentación, cambios biológicos, factores familiares, estatus socioeconomico.4.- Conocer el
impacto en el rendimiento académico de los menores

RECURSOS:
El alumnado recibirá documentación científica (artículos de investigación, estrategias europeas y nacionales, informes europeos, etc)
actualizada sobre los puntos señalados en el programa. A través del campus virtual de la Universidad de Extremadura se realizará un
seguimiento personalizado de cada participante generando a su vez espacios de interconexión mediante foros o reuniones on line
personales y/o grupales. La persona que reciba esta formación estará preparada para conocer la situación actual de nuestros menores de
4 a 17 años en las áreas de estudio.

Tipo titulación

ORGANIZA: el Departamento de PSICOLOGÍA Y SOCIOLOGÍA DE LA EDUCACIÓN

No se requiere titulación previa

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Nuevos retos en educación: Influencia de la exclusión social, nuevas adicciones y salud mental en el rendimiento académico
de menores de 4 a 17 años

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 16 de octubre de 2023     -    FINALIZACIÓN: 27 de noviembre de 2023

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
1 de mayo de 2023 - 30 de septiembre de 2023  1 de octubre de 2023 - 9 de octubre de 2023

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
https://forms.gle/pmieS8fEn3U4ev388        email: fernandofajardo@unex.es

IMPORTE
95,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -



2023-24
Curso académico

23/23

ID

ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE UNA TESIS DOCTORAL

TÍTULO

6

CRÉDITOS

CERTIFICADO DE FORMACIÓN VIRTUAL

Modalidad

15

Alumnos MIN

25

Alumnos MAX

PÉREZ MAYO, ANTONIO JESÚS - Director/a - 924273660 - jperez@unex.es
MIRANDA GONZÁLEZ, FRANCISCO JAVIER - Codirector/a - 924276793 - fmiranda@unex.es

DIRECCIÓN

CRITERIOS DE SELECCIÓN:
Por orden de preinscripción

CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
1)Realización de al menos un 80% de las actividades propuestas en cada módulo.
2)Entrega de un trabajo final consistente en un proyecto de investigación siguiendo las recomendaciones indicadas a lo largo del curso.

OBJETIVOS GENERALES:
El conocimiento de los parámetros básicos para la elaboración, redacción y presentación de una tesis doctoral que resulta de especial
utilidad para quienes están iniciando sus trabajos de investigación y la tesis doctoral.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
- Seleccionar una pregunta de investigación que pueda convertirse en un tema de tesis
- Plantear   una   búsqueda   exhaustiva   en   las   principales   bases de datos bibliográficas  nacionales e internacionales
- Seleccionar el mejor diseño para la pregunta de investigación planteada.
- Adquirir las habilidades y técnicas para realizar una presentación oral efectiva ante un tribunal de tesis.
- Seleccionar los principales destinos de difusión de los resultados de una tesis doctoral para maximizar el currículo académico.

RECURSOS:
- Campus virtual de la UEx
- Materiales elaborados por los profesores

Tipo titulación

ORGANIZA: el Centro - FACULTAD CC. ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES

No requiere titulación universitaria

REQUISITOS DE ACCESO

- 1 -

SECCIÓN DE FORMACIÓN PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO -  Listado actualizado a fecha: 19/04/2023)



Elaboración y presentación de una tesis doctoral

ASIGNATURAS
Título

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 22 de noviembre de 2023     -    FINALIZACIÓN: 21 de enero de 2024

PREINSCRIPCIÓN MATRÍCULA
13 de octubre de 2023 - 27 de octubre de 2023  3 de noviembre de 2023 - 14 de noviembre de 2023

Campus Virtual UEx
LUGAR DE CELEBRACIÓN

PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES
http://grupomerkado.com/tesis        email:

IMPORTE
60,00€

PARA INFORMACIÓN MÁS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCIÓN DEL CURSO

- 2 -


