SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico

(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2023-24

87/23 ESTRUCTURAS HISTORICAS DE FABRICAS Y DE MADERA: CONSTRUCCION, EJEMPLOS
6
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MICROCREDENCIAL VIRTUAL 10 20

SALCEDO HERNANDEZ, JOSE CARLOS - Director/a - 616909491 - jcsalcedo@unex.es

ORGANIZA: CENTRO - ESCUELA POLITECNICA

Titulados universitarios.

CRITERIOS DE SELECCION:
Criterio 1: Solicitantes que ya han cursado alguno/s de los micromoédulos que forman el programa formativo de Estructuras histéricas de
fabricas y de madera.
Criterio 2: Titulaciones (plan antiguo) de Arquitecto, Arquitecto Técnico, Ingeniero o Ingeniero Técnico de Construccidn, o bien Licenciado
en Historia del Arte o en Bellas Artes de Restauracién. Grados en Arquitectura, Edificacién, Ingenieria de Edificacién o Ingenierias de
Construccion, o bien en Historia del Arte, Patrimonio o Bellas Artes de Restauracion. Titulos equivalentes de otros paises.
Criterio 3: Por orden de inscripcion.

CRITERIOS DE EVALUACION:
Para superar el micromédulo se debe cumplir dos condiciones:
Condicion 1: Haber superado el examen test.
Condicion 2: Haber entregado y superado todas las tareas de cada tema.

OBJETIVOS GENERALES:
Formacién sobre sistemas constructivos en estructuras histoéricas de fabricas y de madera.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Conocer el oficio de canteria en estructuras de arcos y bévedas.
Conocer el oficio de albafileria en estructuras de arcos y bévedas.
Conocer el oficio de carpinteria de armar en ensambles en madera en la técnica tradicional.
Conocer el oficio de carpinteria de armar en ensambles en madera en sistemas de herrajes y mecanismos.
Conocer las técnicas de laboratorio en ensayos de morteros y de fabricas.
Conocer las técnicas de laboratorio en ensayos de maderas.
Conocer las técnicas de levantamiento grafico y técnicas de diagndstico.
Capacidad para elaborar un estudio a partir de una patologia.

RECURSOS:
Docencia virtual a través del campus virtual de la UEX (con acceso también desde el campus internacional latinoamericano CAVILA) por
medio de clases online. Imagenes de modelos a escala de los diferentes elementos estructurales (en madera y en fabrica). Videos.
Tutorias por videoconferencia. La documentacion del curso es original de los autores, que intervinieron en su dia en la redaccién y difusion
del C.T.E.
La documentacion de estructuras histdricas de fabrica es inédita. Se emplean métodos graficos de calculo.
La documentacion de estructuras de madera aclara y simplifica la normativa.




ASIGNATURAS
Titulo Créditos

Estructuras histéricas de fabricas y de madera: Construccion, ejemplos. 6

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 20 de mayo de 2024 - FINALIZACION: 7 de julio de 2024

PREINSCRIPCION MATRICULA
1 de septiembre de 2023 - 28 de abril de 2024 29 de abril de 2024 - 13 de mayo de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx

PRESENTACION DE SOLICITUDES

http://uexgica.blogspot.com/p/curso-on-line-de-estructuras-historicas.html email: jcsalcedo@unex.es

IMPORTE
200,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2023-24

130/23 FORMACION PARA USUARIOS DE ANIMALES EN LA EXPERIMENTACION EN CIENCIAS
BIOMEDICAS. FUNCIONES A (CUIDADO DE LOS ANIMALES) Y B (EUTANASIA DE LOS 6,4
ANIMALES) EN ROEDORES Y LAGOMORFOS.

Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
CERTIFICADO DE FORMACION HIBRIDA 24 30

GONZALEZ MATEOS, ANTONIO - Director/a - 927236172 - agmateos@unex.es
PEREZ LOPEZ, MARCOS - Codirector/a - 927237748 - marcospl@unex.es

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA

No requiere titulacién universitaria previa

CRITERIOS DE SELECCION:
POR ORDEN DE MATRICULA Y ATENDIENDO A LA SIGUIENTE PRIORIZACION (TENDRAN PRIORIDAD EN LA ADMISION AL
CURSO POR ESTE ORDEN):
1. PROFESORADO CIENCIAS/CIENCIAS DE LA SALUD Y CARRERAS RELACIONADAS
2. ESTUDIANTE DE DOCTORADO (FINALIZADO O EN CURSO).
3. ESTUDIANTE DE MASTER (FINALIZADO O EN CURSO).
4. TECNICO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL (FINALIZADO).
5. ESTUDIANTE DE GRADO (FINALIZADO O EN CURSO).

CRITERIOS DE EVALUACION:
Esta previsto un sistema de control mediante recogida de firmas al término de las sesiones y la respuesta a cuestiones presentadas on-
line, asi como la realizacién de una prueba escrita de preguntas tipo test.

OBJETIVOS GENERALES:

El curso que se desea organizar esta dirigido a personal que participa o que tiene la posibilidad de participar en estudios en los cuales se
utilizan roedores y lagomorfos en la experimentacion y en la docencia, tomando como referencia la legislacion correspondiente, relativa al
manejo de animales en la experimentacion cientifica. La razdn fundamental de la propuesta se basa en la necesidad de contar con una
formacién especifica para la realizacién de actividades con base en la docencia y en la investigacion cientifica, en el caso de aquellos
profesionales que las llevan a cabo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Los alumnos participantes podran adquirir conocimientos apropiados acerca del marco juridico y normativo sobre utilizacion de animales
en la investigacion y la docencia, y de los principios basicos de las «tres erres». Adquiriran conceptos sobre biologia fundamental y
fisiologia animal y sobre manejo, principios basicos del mantenimiento de los animales, el seguimiento del estado de salud, de las
enfermedades y la higiene, de la angustia, el dolor y el sufrimiento de los animales, de los principios del sacrificio incruento, asi como
conocimientos sobre modelos alternativos.

RECURSOS:

Aula 6 de la Facultad de Veterinaria.

Ordenador y proyector.

Aula de informatica (27 puestos) aulario de la Facultad de Veterinaria.

Laboratorio de practicas de Parasitologia y laboratorio de Patologia Infecciosa, de la Facultad de Veterinaria, y laboratorio de Investigacién
del Instituto de Biomarcadores de Patologias Moleculares.

Campus virtual.

Resumenes de las lecciones.

Sorvicin do Animalarin do 1o | IEy




ASIGNATURAS
Titulo Créditos

Formacién para Usuarios de animales en la experimentacion en ciencias biomédicas. Funciones A (cuidado de los 6,4

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 4 de junio de 2024 - FINALIZACION: 26 de julio de 2024

PREINSCRIPCION MATRiCULA
1 de marzo de 2024 - 12 de abril de 2024 15 de abril de 2024 - 10 de mayo de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Animalario
INSTITUTO DE BIOMARCADORES DE PATOLOGIAS MOLECULARES
FACULTAD DE VETERINARIA
Campus Virtual UEx

PRESENTACION DE SOLICITUDES

email: experimentacionanimal@unex.es

IMPORTE
295,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2023-24

146/23 ADMINISTRATIVO DE OFICINAS
12
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MICROCREDENCIAL VIRTUAL 2 2

BARROSO MARTINEZ, ASCENSION - Director/a - 679382772 - abarrosom@unex.es

ORGANIZA: bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA

No se requiere titulacion previa

CRITERIOS DE SELECCION:
Por orden de inscripcién

CRITERIOS DE EVALUACION:
El curso se evalla a través de una evaluacién que contempla los siguientes apartados: autoevaluacién, preguntas tipo test, preguntas
abiertas y autoevaluacion final.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo del curso es que el alumno obtener conocimientos sobre los conceptos basicos y fundamentales (de ambito legislativo,
organizativo y de funciones) del personal administrativo en general y las funciones que competen al mismo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Conocer la empresa y los conceptos basicos que en ella se manejan
- Identificar documentos y saber interpretar la informacion que en ellos se contiene
- Descubrir la organizacion del trabajo contable y sus funciones.
- Conocer el sistema fiscal y su legislacion
- Adquirir conocimientos sobre el sistema de archivos

RECURSOS:
-Bienvenida al curso con las claves de acceso al Aula Virtual.
-Ficha del curso (guia del curso) con todas sus caracteristicas: Nombre del curso, horas, modalidad, objetivos, a quién esta dirigido,
titulacion, materiales didacticos, evaluacion, temario. Visible en el Aula Virtual.
-Guia del alumno (metodologia) para la realizacion del curso. Instrucciones que el alumno debera seguir para la correcta realizacion del
curso.
-Temario.
-Evaluacién
-Cuestionario de satisfaccion
-Recursos Online
-Ademas el alumno tendra acceso al Aula Virtual de Carpe Diem, donde encontrara una serie de herramienta




ASIGNATURAS
Titulo Créditos

Administrativo de oficinas 12

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 4 de junio de 2024 - FINALIZACION: 4 de agosto de 2024

PREINSCRIPCION MATRICULA
6 de mayo de 2024 - 15 de mayo de 2024 16 de mayo de 2024 - 26 de mayo de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Aula virtual de formacion Carpe Diem

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://www.formacioncarpediem.com/curso/1311/cursos-administracion-de-empresas/curso-administrativo-para-oficinas email:

IMPORTE
127,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico

(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2023-24

147/23 CONTRATOS, NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL
12
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MICROCREDENCIAL VIRTUAL 3 3

BARROSO MARTINEZ, ASCENSION - Director/a - 679382772 - abarrosom@unex.es

ORGANIZA: bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA

No se requiere titulacion previa

CRITERIOS DE SELECCION:
Por orden de inscripcién

CRITERIOS DE EVALUACION:
El curso se evalla a través de una evaluacién que contempla los siguientes apartados: autoevaluacién, preguntas tipo test, preguntas
abiertas y autoevaluacion final.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo del curso es familiarizar al alumno con el concepto de contrato de trabajo, la forma y la duracién del mismo. Analizar, entre otros
aspectos, los diferentes derechos y deberes basicos que tienen los trabajadores asi como los relacionados con su tipo de contrato.
Identificar los derechos y deberes que tienen los empresarios. Del mismo modo, reconocer los aspectos mas destacables de los contratos
acogidos al Programa de Fomento de Empleo y comprendera cuales son los requisitos necesarios tanto por parte del trabajador como por
parte de la empresa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Definir y conceptualizar contratos, néminas y seguridad social
- Conocer y analizar contratos
- Conocer y analizar néminas
- Conocer el funcionamiento de la seguridad social
- Desarrollar la actividad laboral en el ambito de la gestién administrativa
- Identificar y aplicar los aspectos legales

RECURSOS:
-Bienvenida al curso con las claves de acceso al Aula Virtual.
-Ficha del curso (guia del curso) con todas sus caracteristicas: Nombre del curso, horas, modalidad, objetivos, a quién esta dirigido,
titulacion, materiales didacticos, evaluacion, temario. Visible en el Aula Virtual.
-Guia del alumno (metodologia) para la realizacion del curso. Instrucciones que el alumno debera seguir para la correcta realizacion del
Ccurso.
-Temario.
-Evaluacioén
-Cuestionario de satisfaccion
-Ademas el alumno tendra acceso al Aula Virtual de Carpe Diem, donde encontrara una serie de Herramientas.




ASIGNATURAS
Titulo Créditos

Contratos, néminas y seguridad social 12

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 4 de junio de 2024 - FINALIZACION: 4 de agosto de 2024

PREINSCRIPCION MATRICULA
6 de mayo de 2024 - 15 de mayo de 2024 16 de mayo de 2024 - 26 de mayo de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Aula virtual de formacion Carpe Diem

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://www.formacioncarpediem.com/curso/1604/curso-contratos-nominas-y-seguridad-social email: info@formacioncarpediem.com

IMPORTE
127,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2023-24

148/23 GESTION ADMINISTRATIVA
8
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MICROCREDENCIAL VIRTUAL 4 4

BARROSO MARTINEZ, ASCENSION - Director/a - 679382772 - abarrosom@unex.es

ORGANIZA: bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA

No se requiere titulacion previa

CRITERIOS DE SELECCION:
Por orden de inscripcién

CRITERIOS DE EVALUACION:
El curso se evalla a través de una evaluacién que contempla los siguientes apartados: autoevaluacién, preguntas tipo test, preguntas
abiertas y autoevaluacion final.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo general del curso es el de proporcionar a los estudiantes los conocimientos, habilidades y herramientas necesarias para
desempefiarse eficazmente en roles administrativos en empresas u organizaciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Comprender los principios y préacticas de la gestion y administracién de empresas u organizaciones.
- Desarrollar habilidades en la comunicacién y trabajo en equipo para trabajar efectivamente con otros empleados y departamentos.
- Familiarizarse con herramientas y software de oficina para realizar tareas administrativas eficaces.
- Aprender técnicas de organizacién y planificacion para mejorar la eficiencia en el trabajo.
- Desarrollar habilidades en la gestion de proyectos y en la toma de decisiones.
- Aprender los conceptos basicos de la gestion financiera y contabilidad

RECURSOS:
-Bienvenida al curso con las claves de acceso al Aula Virtual.
-Ficha del curso (guia del curso) con todas sus caracteristicas: Nombre del curso, horas, modalidad, objetivos, a quién esta dirigido,
titulacion, materiales didacticos, evaluacion, temario. Visible en el Aula Virtual.
-Guia del alumno (metodologia) para la realizacion del curso. Instrucciones que el alumno debera seguir para la correcta realizacion del
curso.
-Temario.
-Evaluacién
-Cuestionario de satisfaccion
-Ademas el alumno tendra acceso al Aula Virtual de Carpe Diem, donde encontrara una serie de Herramientas.




ASIGNATURAS
Titulo Créditos

Gestion administrativa 8

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 4 de junio de 2024 - FINALIZACION: 4 de agosto de 2024

PREINSCRIPCION MATRICULA
6 de mayo de 2024 - 15 de mayo de 2024 16 de mayo de 2024 - 26 de mayo de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Aula virtual de formacion Carpe Diem

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://www.formacioncarpediem.com/curso/1589/curso-gestion-administrativa email: info@formacioncarpediem.com

IMPORTE
103,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2023-24

149/23 OFIMATICA ADMINISTRATIVA
8
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MICROCREDENCIAL VIRTUAL 1 1

BARROSO MARTINEZ, ASCENSION - Director/a - 679382772 - abarrosom@unex.es

ORGANIZA: bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA

No se requiere titulacion previa

CRITERIOS DE SELECCION:
Por orden de inscripcién

CRITERIOS DE EVALUACION:
El curso se evalla a través de una evaluacién que contempla los siguientes apartados: autoevaluacién, preguntas tipo test, preguntas
abiertas y autoevaluacion final.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo del Curso Ofimatica administrativa es ejercitar el uso de las herramientas informaticas para automatizar, optimizar, reutilizar y
compartir informacion en las tareas administrativas

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
-Conocer los aspectos mas importantes de la Ofimatica y la utilizacion basica de los sistemas operativos.
-Conocer los programas de tratamiento de textos, hojas de calculo y aplicaciones informaticas para presentaciones con fines
administrativos.
-Reconocer la importancia y el uso del disefio de documentos a partir del uso de las buenas practicas de documentacion y los diferentes
procesadores de texto.
-Utilizar las herramientas adecuadas para el disefio y realizacion de presentaciones.
-Aplicar la hoja de calculo para la gestion empresarial.
-Buscar y navegar a través de Internet

RECURSOS:
-Bienvenida al curso con las claves de acceso al Aula Virtual.
-Ficha del curso (guia del curso) con todas sus caracteristicas: Nombre del curso, horas, modalidad, objetivos, a quién esta dirigido,
titulacion, materiales didacticos, evaluacion, temario. Visible en el Aula Virtual.
-Guia del alumno (metodologia) para la realizacion del curso. Instrucciones que el alumno debera seguir para la correcta realizacion del
Ccurso.
-Temario.
-Evaluacion
-Cuestionario de satisfaccion
-Ademas el alumn@ tendra acceso al Aula Virtual de Carpe Diem, donde encontrara una serie de Herramientas




ASIGNATURAS
Titulo Créditos

Ofimatica Administrativa 8

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 4 de junio de 2024 - FINALIZACION: 4 de agosto de 2024

PREINSCRIPCION MATRICULA
6 de mayo de 2024 - 15 de mayo de 2024 16 de mayo de 2024 - 26 de mayo de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Aula virtual de formacion Carpe Diem

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://www.formacioncarpediem.com/curso/1533/curso-ofimatica-administrativa email: info@formacioncarpediem.com

IMPORTE
135,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2023-24

150/23 GESTION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL
7
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MICROCREDENCIAL VIRTUAL 50 75

BARROSO MARTINEZ, ASCENSION - Director/a - 679382772 - abarrosom@unex.es

ORGANIZA: bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA

No se requiere titulacion previa

CRITERIOS DE SELECCION:
Por orden de inscripcién

CRITERIOS DE EVALUACION:
El curso se evalla a través de una evaluacién que contempla los siguientes apartados: autoevaluacién, preguntas tipo test, preguntas
abiertas y autoevaluacion final.

OBJETIVOS GENERALES:
El objetivo del curso es formar al alumno en conocimientos relacionados con el departamento de personal y mas concretamente con la
gestién y organizacion del mismo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Conocer la legislacion basica sobre contratacién laboral
- Conocer el célculo de prestaciones de la seguridad social
- Identificar y manejar los conceptos sobre las retribuciones salariales
- Identificar y manejar los conceptos sobre las cotizaciones del personal
- Conocer las aplicaciones informaticas mas importantes utilizadas en recursos humanos

RECURSOS:
-Bienvenida al curso con las claves de acceso al Aula Virtual.
-Ficha del curso (guia del curso) con todas sus caracteristicas: Nombre del curso, horas, modalidad, objetivos, a quién esta dirigido,
titulacion, materiales didacticos, evaluacion, temario. Visible en el Aula Virtual.
-Guia del alumno (metodologia) para la realizacion del curso. Instrucciones que el alumno debera seguir para la correcta realizacion del
curso.
-Temario.
-Evaluacién
-Cuestionario de satisfaccion
-Ademas el alumno tendra acceso al Aula Virtual de Carpe Diem, donde encontrara una serie de Herramientas.




ASIGNATURAS
Titulo Créditos

Gestion administrativa de personal 7

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 4 de junio de 2024 - FINALIZACION: 4 de agosto de 2024

PREINSCRIPCION MATRICULA
6 de mayo de 2024 - 15 de mayo de 2024 16 de mayo de 2024 - 26 de mayo de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Aula virtual de formacion Carpe Diem

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://www.formacioncarpediem.com/curso/1478/curso-gestion-administrativa-de-personal email: info@formacioncarpediem.com

IMPORTE
127,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2023-24

145/23 URBANISMO
30
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
DIPLOMA DE ESPECIALIZACION HIBRIDA 20 30

MORA ALISEDA, JULIAN - Director/a - 927275500 - jmora@unex.es

ORGANIZA: INSTITUTO DE INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL SOSTENIBLE -
INTERRA

Requiere titulacion universitaria

CRITERIOS DE SELECCION:
En caso de superarse el nimero de plazas ofertadas, la seleccion de alumnos se realizara por riguroso orden de fecha de solicitud de
admisién/preinscripcion

CRITERIOS DE EVALUACION:
El alumno sera evaluado en funcién del trabajo final individual entregado, que consistira en un resumen-compendio de todos los
contenidos del curso.
Del mismo se evaluaran:
Presentacion
Extension
Estructura
indice
Bibliografia
Originalidad y rigor en el uso de materiales ajenos: sistema de referencias y citas.
Pertinencia
Redaccion
Ortografia
10  Autoria propia
11 Pedagogia
12  Practicidad-teoria
13 Calidad de los anexos documentales
14 Calidad gréfica y cartografica
15  Fecha de entrega
16 Calidad y rigor de los contenidos
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OBJETIVOS GENERALES:

Dotar a quienes realicen este curso de especializacion de un bagaje tedrico y practico suficiente para el ejercicio de su actividad
profesional en el amplio ambito del Urbanismo en la Comunidad Auténoma de Extremadura. El curso pretende dotar de unos
conocimientos muy especializados y suficientemente profundos a los profesionales del sector, a la vez que permitird a los no iniciados
adquirir en muy poco tiempo una visiéon de conjunto profunda y rigurosa de esta materia, incorporando las Ultimas novedades legislativas
en materia urbanistica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Conocer en profundidad la normativa vigente sobre urbanismo y ordenacion del territorio, asi como los principios inspiradores de las
nuevas normativas urbanisticas.
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ASIGNATURAS

Titulo Créditos
1. Introduccion al urbanismo 3
2. Marco normativo basico, nacional y autonémico 3
3. Procedimientos y técnicas de calificacion y equidistribucion 3
4. Planeamiento: instrumentos y técnicas para la planificacion urbana 4
5. Ejecucion urbanistica: sistemas e instrumentos 3
6. Valoraciones, expropiaciones y convenios urbanisticos 35
7. Control y disciplina urbanisticas 4,5
8. Trabajo final individual 6
FECHAS DEL CURSO )
COMIENZO: 20 de junio de 2024 - FINALIZACION: 31 de enero de 2025
PREINSCRIPCION MATRICULA
1 de abril de 2024 - 15 de mayo de 2024 16 de mayo de 2024 - 12 de junio de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
Plataforma ZOOM

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://forms.gle/phRz3fxkpT6 TFGmM57 email: josecastro@unex.es

IMPORTE
1.350,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

139/23 FISIOTERAPIA MANUAL OSTEOARTICULAR Y FISIOTERAPIA INVASIVA ECOGUIADA
45
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
DIPLOMA DE ESPECIALIZACION PRESENCIAL 22 26

APOLO ARENAS, MARIA DOLORES - Director/a - 626041678 - mdapolo@unex.es
RODRIGUEZ PASTOR, JOSE ANTONIO - Codirector/a - 606297203 - jantrguez@unex.es

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE TERAPEUTICA MEDICO-QUIRURGICA

Requiere titulacion universitaria

Grado o Diplomatura en Fisioterapia

CRITERIOS DE SELECCION:
Por orden de inscripcién

CRITERIOS DE EVALUACION:
Evaluacion por asignaturas con un examen tedrico-practico tipo test

OBJETIVOS GENERALES:

Dotar al estudiante de herramientas novedosas de valoracién manual y ecoguiadas y de recursos terapéuticos de intervenciones
manuales e invasivas que contribuya a la resolucién de problemas clinicos de una manera eficiente y de aplicacion directa en la practica
profesional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Entender la fisiologia del organismo y la biomecanica osteoarticular normalizada como base de equilibrio de las tensiones

mecanicas favorecedoras del correcto funcionamiento de los mecanismos de autorregulacion del cuerpo para su mantenimiento en salud.

- Aprender la valoracion de los pacientes mediante el uso del ecografo y el aprendizaje de una sistematica exploracion que permitira
tomar las decisiones terapéuticas adecuadas, mejorando los resultados clinicos.

- Dotar al alumno de un gran arsenal terapéutico y profundizar en técnicas de tratamiento efectivas y seguras.

RECURSOS:
Proyector, ordenador, bibliografia, camillas, ecégrafos, modelos anatémicos, equipamiento tecnoldgico de valoracion, materiales para la

realizacion de las técnicas.
Para la formacion virtual se empleara el campus virtual de la UEx.




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
APLICACION DE LA ECOGRAFIA EN FISIOTERAPIA 4
COLUMNA DORSO-LUMBAR 4,5
CERVICALES 4
EL MIEMBRO INFERIOR 4
EL MIEMBRO SUPERIOR 4,5
EL SISTEMA DIGESTIVO 4
PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS 10
NEUROMODULACION 4
PUNCION SECA ECOGUIADAY EPI 6
FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 13 de septiembre de 2024 - FINALIZACION: 15 de junio de 2026
PREINSCRIPCION MATRiCULA
1 de junio de 2024 - 21 de julio de 2024 22 de julio de 2024 - 2 de septiembre de 2024
LUGAR DE CELEBRACION
Campus Virtual UEx
FACULTAD DE MEDICINA'Y CIENCIAS DE LA SALUD
https://forms.gle/4zPajFY66seDLHIRA email: master_tm3@unex.es
IMPORTE
2.900,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

140/23 FORMACION PEDAGOGICA Y DIDACTICA PARA LA HABILITACION DE LA DOCENCIA EN LA

FORMACION PROFESIONAL REGLADA Y EN ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL 60
(COFPE)
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
DIPLOMA DE FORMACION SUPERIOR VIRTUAL 360 360

YUSTE TOSINA, ROCIO - Director/a - 927257686 - rocioyuste@unex.es
LOPEZ RAMOS, VICTOR MARIA - Codirector/a - 927251272 - vmlopez@unex.es
Nogales Figueroa, Cristina - Codirector/a - 669976736 - e-solutions@interingenia.es

ORGANIZA: INTER-INGENIA S.L. bajo la tutela académica del CENTRO - FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO

NO poseer un titulo universitario

Poseer un titulo de FP o de Ensefianzas de Régimen Especial habilitante a efectos docentes

CRITERIOS DE SELECCION:
1°. Poseer un titulo de FP o de Ensefianzas de Régimen Especial habilitante a efectos docentes.

2°. Haber estado matriculado en ediciones anteriores de COFPE.

3°. Haber obtenido el titulo de acceso, en centros que hayan establecido un acuerdo formal, con la Direccién de COFPE.

4° Tener experiencia previa docente en la especialidad a la que se opta (minimo 8 meses).

5° Nota media del expediente académico del titulo de acceso. [*] En el caso de no disponer de nota media, se posicionara al estudiante,
en las listas de admitidos o espera, con un "Aprobado, 5".

6°. Orden de preinscripcién.

CRITERIOS DE EVALUACION:
- El estudiante debe entregar las tareas evaluativas indicadas en el plan docente de la asignatura, segun la temporalizacién del periodo

ordinario. En caso contrario, se presentara con las tareas o asignaturas pendientes al periodo de recuperacion.

- De no haber obtenido una calificacién minima de "Aprobado 5" en las asignaturas obligatorias, el estudiante tendra que matricularse en la
totalidad del programa, pudiendo solicitar el reconocimiento de las asignaturas previamente superadas.

- El estudiante debe demostrar la adquisicion de las competencias descritas en la Orden EDU/2645/2011.

OBJETIVOS GENERALES:
Proporcionar al futuro docente la adquisicidn de una formacion especializada que le habilite para el ejercicio de la docencia en la FP

reglada y las Ensefianzas de Régimen Especial, conforme a las directrices y exigencias de la Orden ECD/1058/2013, por la que se
modifica la Orden EDU/2645/2011 vy, por la que se establece la formacién equivalente a la formacién pedagégica y didactica exigida para
aquellas personas que, estando en posesion de una titulacion declarada equivalente a efectos docentes no puedan acceder a los estudios
de Master por no ser titulados universitarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Desarrollar competencias docentes.

- Reflexionar sobre los modelos tedricos.

- Fomentar estrategias innovadoras relacionadas con el proceso de ensefianza-aprendizaje.

RECURSOS:
- Espacio Virtual de trabajo de la UEx: EVUEx-Moodle.
- Recursos para la gestién de la docencia online: Zoom (aplicaciones de software de videoconferencia para interactuar virtualmente con los
alumnos, grabar actividades, o facilitar la descripcién de las mismas), Urkund (sistema de reconocimiento de texto automatico para

detectar, evitar y gestionar el plagio), etc.
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ASIGNATURAS

Titulo Créditos
Procesos educativos y organizacién escolar en la FP 4
Psicologia del ciclo vital: adolescencia y edad adulta 4
Aprendizaje y personalidad en contextos educativos 4
Contexto social y diferencias individuales en educacion 4
Fundamentos pedagdgicos y disefio curricular en FP 5
Estrategias y técnicas de evaluacion 4
Orientacién académica y profesional 4
Actividades e interaccion en el aula 4
Innovacién docente e iniciacién a la investigacion educativa 5
Practicas externas 16
Trabajo Fin de Estudios 6
FECHAS DEL CURSO )
COMIENZO: 17 de septiembre de 2024 - FINALIZACION: 25 de junio de 2025
PREINSCRIPCION MATRICULA
19 de junio de 2024 - 9 de julio de 2024 11 de julio de 2024 - 24 de julio de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
Centros de formacién en practicas

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://www.cofpe.es/matricula/ email: infocofpe@unex.es

IMPORTE
1.750,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




Curso académico

SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024)

2024-25

42/23 INTERVENCIONES ASISTIDAS CON ANIMALES
60
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE HIBRIDA 26 26

VARGAS GIRALDO, JUAN DIOS - Director/a - 927230966 - jdvargas@unex.es
GONZALEZ SANCHEZ, BLANCA - Codirector/a - 927251278 - bigonzalezs@unex.es

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE VETERINARIA

Titulacion superior
PREFERENTEMENTE PROFESIONALES DE LA RAMA SOCIOSANITARIA Y/O EDUCATIVA

CRITERIOS DE SELECCION:
- Previo cumplimiento de los requisitos previos, por orden de preinscripcion.
- En caso necesario la direccion podra solicitar entrevista personal con los participantes.

CRITERIOS DE EVALUACION:
- Evaluacion continua durante la realizacion del master.
- Realizacion de practicas entre el alumnado.
- Realizacion de practicas externas.
- Realizacion, entrega y defensa de Trabajo Fin de Master.

OBJETIVOS GENERALES:
Adquirir los conocimientos necesarios para capacitar a profesionales en la Intervencion Asistida con Animales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Conocer la definicién y fundamentos de la Terapia Asistida Con Animales.

- Identificar las caracteristicas de los animales de terapia.

- Adquirir habilidades terapéuticas necesarias para llevar a cabo una intervencion de terapia asistida con animales.
- Identificar las patologias susceptibles de recibir terapia asistida con animales.

- Disenar, planificar y desarrollar terapias con animales en diferentes ambitos.

relacionadas.

RECURSOS:
- Ordenador y proyector
- Campus virtual
- Herramientas para trabajo colaborativo. OneDrive
- Material de papeleria

- Analizar el estado actual de la investigacion en Terapia Asistida con animales y manejar fuentes de informacién cientificas




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
Terapia Asistida con animales 4
Los animales de terapia y su bienestar 6
Tipos de intervenciones asistidas con animales 6
El proceso de intervencion 3
Metodologia de investigacion aplicada a la Terapia Asistida con Animales 3
Perfiles de intervencidn en Intervencion Asistida con Animales 8
Aplicacion de las intervenciones asistidas con perros en diferentes ambitos 6
Aplicacion de las intervenciones asistidas con caballos en diferentes ambitos 6
Practicas Externas 6
Trabajo Fin de Mater 12
FECHAS DEL CURSO

COMIENZO: 1 de octubre de 2024 - FINALIZACION: 31 de julio de 2025

PREINSCRIPCION MATRICULA
1 de marzo de 2024 - 31 de julio de 2024 1 de marzo de 2024 - 31 de julio de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE VETERINARIA
AZTIDE
ASOCIACION DE ZOOTERAPIA DE EXTREMADURA
EDUQUINA

PRESENTACION DE SOLICITUDES

email: blgonzalezs@unex.es

IMPORTE
2.500,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

108/23 INTERNADO EN MEDICINA Y CIRUGIA DE ANIMALES COMPANIA (PEQUENOS ANIMALES Y

EQUIDOS) 60
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE | PRESENCIAL 12 18

EZQUERRA CALVO, LUIS JAVIER - Director/a - 690759533 - ezquerra@unex.es
BARRERA CHACON, RAFAEL - Codirector/a - 927211033 - rabacha@unex.es

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE VETERINARIA

GRADUADO EN VETERINARIA

CRITERIOS DE SELECCION:
Expediente académico, estar realizando el Programa de Internado en Medicina y Cirugia de Animales de Compafiia del HCV de la UEx y
curriculo profesional (cursos recibidos, experiencia profesional, Comunicaciones a Congresos, publicaciones, Trabajo de Grado, etc.).

CRITERIOS DE EVALUACION:
- Evaluacioén por asignaturas

OBJETIVOS GENERALES:
Adquisicién de conocimientos, habilidades y destrezas necesarios para un ejercicio de la profesién veterinaria en su vertiente clinica de

alto nivel, bien en Pequefios Animales o bien en Caballos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Adquisicion de conocimientos tedricos basicos sobre informacion bibliografica y redaccion de trabajos cientificos.

- Adquirir conocimientos basicos sobre marketing y organizacion de clinicas/hospitales veterinarios.
- Conocer la etiologia y los mecanismos fisiopatolégicos de las diferentes enfermedades estudiadas.
- Conocer e interpretar los diferentes cortejos sintomaticos de las diferentes enfermedades estudiadas.

- Conocer vy utilizar los diferentes métodos de diagndstico (laboratoriales, imagen, etc), asi como saber interpretar adecuadamente los
resultados obtenidos.

- Saber aplicar los tratamientos.
RECURSOS:
Como recursos didacticos y material a emplear se utilizaran los Servicios ya existentes en el Hospital Clinico Veterinario de la Universidad

de Extremadura.

La ensefianza se basara en clases tedricas, clases basadas en resolucién y discusion de casos clinicos y practicas hospitalarias.




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
Conocimientos basicos en medicina veterinaria 5
Actualizacion en Medicina y Cirugia de Pequefios Animales 13,8
Actualizacién en Medicina y Cirugia de Equidos 13,2
Trabajo de fin de Master 6
Anestesia y cuidados criticos en pequefios animales 31
Rotatorio clinico en pequefios animales | 9,2
Anestesiologia en Equidos 3,1
Rotatorio clinico en équidos | 14
Rotatorio clinico en pequefios animales 11,6
Cirugia en pequefios animales 11,3
Rotatorio clinico en équidos I 8,1
Cirugia en équidos 10,6

FECHAS DEL CURSO

COMIENZO: 1 de octubre de 2024 - FINALIZACION: 30 de septiembre de 2025
PREINSCRIPCION MATRICULA
10 de julio de 2024 - 23 de agosto de 2024 18 de septiembre de 2024 - 23 de septiembre de 2024
LUGAR DE CELEBRACION
FACULTAD DE EVETERINARIA
HOSPITAL CLINICO VETERINARIO
PRESENTACION DE SOLICITUDES
https://docs.google.com/forms/d/1-E_vf_gSRZLKLX2ZmQeDjDSICTaSKDyDy08iV3LKCIQ/edit?hI=ES email: ezquerra@unex.es
IMPORTE
195,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

134/23 ARTES E INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS: DESDE LA GESTION CULTURAL
60
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE HIBRIDA 25 25

DURAN DOMINGUEZ, GUADALUPE - Director/a - 651471247 - gldd@unex.es

ORGANIZA: CENTRO - CENTRO UNIVERSITARIO DE MERIDA

Requiere titulacion universitaria

CRITERIOS DE SELECCION:
La matricula del alumnado vendra dada por el orden segun las notas de la titulacion universitaria

CRITERIOS DE EVALUACION:
Los criterios de evaluacion de manera general vendran establecidos por la consecucion de los conocimientos tedricos y practicos

adquiridos por el estudiante en relacion con las competencias y objetivos.

OBJETIVOS GENERALES:
Conocer el valor del Arte del siglo XXl y las Industrias Culturales y Creativas desde un punto de vista de la gestion para: orientar, planificar,

dirigir y evaluar proyectos tanto artisticos como culturales y creativos, e impulsarlos como valor objetivo del desarrollo social, aprendiendo
a integrar la creacion de entidades de gestion, la promocién de eventos artisticos y culturales y su dinamizacion, asi como la configuracion
de circuitos de interaccion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1.Conocer las practicas artisticas y habitos culturales, desde esta industria en la sociedad del s. XXI

2.Conocer el valor de la cultura como motor de desarrollo social, desde las politicas territoriales y el diagnostico de las necesidades
3.Dotar al alumno de los conocimientos necesarios para la aplicacién de la legislacion, contabilidad y financiacion, tanto publico como
privada, para la rentabilidad econdmica

4.Conocer y gestionar recursos necesarios para desarrollar proyectos y dirigir equipos interdisciplinares

5. Dotar de conocimientos en tecnologias, marketing y comunicacion

RECURSOS:
Se implementara mediante el uso de campus virtual para la docencia, tanto asincrona como sincrona mediante el uso de zoom; asi como

las tutorias. Los recursos didacticos y metodoldgicos con los que se contard, vendran dados del material docente: contenidos en formato
audiovisual, visual y textual; junto con las metodologias de la labor docente definidas por la aplicacion: uso de las pantallas, pantallas
compartidas, comparticion de documentos y guia a través del uso de herramientas digitales.




ASIGNATURAS
Titulo Créditos

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 1 de octubre de 2024 - FINALIZACION: 18 de julio de 2025

PREINSCRIPCION MATRiCULA
3 de junio de 2024 - 15 de julio de 2024 16 de julio de 2024 - 23 de septiembre de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
ZOOM

PRESENTACION DE SOLICITUDES

email: masterarteseindustriascultural@gmail.com

IMPORTE
1.550,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

136/23 ARTES E INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS: DESDE LA EDUCACION ARTISTICA
60
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE HIBRIDA 25 25

DURAN DOMINGUEZ, GUADALUPE - Director/a - 651471247 - gldd@unex.es

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO

Requiere titulacion universitaria

CRITERIOS DE SELECCION:
La matricula del alumnado vendra dada por el orden segun las notas de la titulacion universitaria

CRITERIOS DE EVALUACION:
Los criterios de evaluacion de manera general vendran establecidos por la consecucion de los conocimientos tedricos y practicos
adquiridos por el estudiante en relacion con las competencias y objetivos.

OBJETIVOS GENERALES:
Descubrir las posibilidades de la percepcion respeto de las expresiones artisticas contemporaneas vinculadas a las industrias culturales y
creativas, promoviendo desde la Educacién Artistica el desarrollo de la inteligencia, la inteligencia emocional, el pensamiento visual y
creativo desde las dimensiones sensorial, cognitiva, social, emocional y afectiva, estética y creativa

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
-Favorecer la expresion artistica en la experimentacion e investigacion creativa para la produccion interactiva multimodal.
-Promover la proximidad al espectador como consumidor y colaborador en la comunicacion artistica en la sensibilidad artistica propia.
-Conocer y favorecer las acciones, actividades y habitos artisticos, culturales y creativos de la sociedad del siglo XXI, desde la puesta en
valor, bajo una actitud educativa abierta y colaborativa, para construir y fomentar una expresion artistica personal, sostenible y critica, y
con ello, también adecuada al entorno y a la diversidad.

RECURSOS:
Se implementara mediante el uso de campus virtual para la docencia, tanto asincrona como sincrona mediante el uso de zoom; asi como
las tutorias. Los recursos didacticos y metodoldgicos con los que se contara, vendran dados del material docente: contenidos en formato
audiovisual, visual y textual; junto con las metodologias de la labor docente definidas por la aplicacion: uso de las pantallas, pantallas
compartidas, comparticion de documentos y guia a través del uso de herramientas digitales.




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
La Creatividad: herramienta desde la Educacion Artistica para la promocion psicosocial. 6
Coaching para el aprendizaje artistico 6
Lenguajes de expresion artistica en el siglo XXI 6
Metodologias y metodografias artisticas desde la tecnologia multimedia055 6
Metodologias y metodografias artisticas desde las manifestaciones motrices escénicas 6
Metodologias y metodografias artisticas desde la narracién performativa 6
Artes e Industrias culturales creativas: la Era Digital. 6
Marketing y Comunicacion en las Artes y las Industrias Culturales y Creativas 6
Trabajo Fin de Master 6
Metodologias y metodografias desde la Educacién Artistica y el Patrimonio 6
FECHAS DEL CURSO )
COMIENZO: 1 de octubre de 2024 - FINALIZACION: 18 de julio de 2025
PREINSCRIPCION MATRICULA
3 de junio de 2024 - 15 de julio de 2024 16 de julio de 2024 - 23 de septiembre de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
ZOOM

PRESENTACION DE SOLICITUDES

email: masterarteseindustriascultural@gmail.com

IMPORTE
1.550,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico

(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

135/23 SEXOLOGIA: EDUCACION, TERAPIA SEXUAL Y DE PAREJA
90
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE HIBRIDA 20 30

MORENO MANSO, JUAN MANUEL - Director/a - 662236064 - jnmanso@unex.es

ORGANIZA: bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA Y ANTROPOLOGIA

Titulaciones extranjeras en ciencias de la salud o equivalente, previa autorizacion por el rector
Diplomados-Licenciados-Grados del ambito humanistico, social, sanitario, cientifico y/o educativo

Alumno ultimo curso ( Matricula condicional)

CRITERIOS DE SELECCION:
Tendran preferencia quienes hayan terminado los estudios de diplomatura, licenciatura o grado y la seleccién se hara por orden de

solicitud hasta completar la oferta.

CRITERIOS DE EVALUACION:
La nota de cada asignatura se obtiene de la siguiente forma:

- Asistencia a clase 2 puntos.
- Ejercicio practico 4 puntos.
- Prueba de conocimiento tipo test 4 puntos.

Maxima puntuacién: 10 puntos.

OBJETIVOS GENERALES:
Adquirir conocimientos con base cientifica acerca de la Sexualidad Humana, la Educacién Sexual Integral y la Sexologia Clinica y

Reproductiva, asi como las herramientas necesarias para el ejercicio profesional de la Sexologia, como terapeutas sexuales y de parejas,
en los ambitos de la salud, la educacién y la intervencion social y comunitaria.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Comprender aspectos basicos sobre la Sexualidad Humana, desde un enfoque bio-psico-social e integrador del ser humano y con

perspectiva de género.

- Dotar de herramientas para elaborar intervenciones educativas, informativas y formativas, en el area afectivo-sexual.

- Identificar disfunciones sexuales y de pareja, en su definicion, etiologia y las aproximaciones tedricas mas avanzadas en relacién a las
mismas.

- Aprender a elaborar intervenciones orientadoras y terapéuticas que incidan en la salud sexual de las personas y/o de las pareja y su
calidad de vida.

RECURSOS:
- Campus virtual de la UEXx.
- Clases magistrales en forma presencial (aula de la sede del ICEXS), con posibilidad de asistir en directo a través de la plataforma Zoom.
- Métodos participativos: debates, reflexion grupal, rol-playing, lecturas, etc.
- Técnicas psico-corporales y técnicas terapéuticas, dinamicas grupales, trabajo sensorial, etc.
- Materiales de apoyo: diapositivas PowerPoint, videos y material terapéutico.
- Trabajo de casos clinicos.

Rileniindac hihlinaraficac




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
Introduccidn y concepto de Sexualidad. Cultura y Sexualidad. 3,6
Sexualidad evolutiva y ciclo vital: infancia, pubertad, adolescencia, adulto y vejez. Etica de las relaciones. 5,6
Fundamentos bioldgicos de la sexualidad. Infertilidad y Técnicas de Reproduccion Asistida. 58
Contracepcién e ITS. Sexualidad en la gestacion. 3,6
Sexualidad en discapacidad fisica e intelectual. 3,6
Variabilidad en la expresion de la sexualidad: orientaciones e identidades sexuales. Sexo y género. 5
Erotismo y andlisis de actitudes. 4,2
La Educacién Sexual Integral. Habilidades y recursos en el aula. 48
Sexualidad en violencia de género y agresion sexual. Abuso sexual infantil y Redes Sociales. 4
Introduccidn a la Sexologia. 3
Clasificacién y evaluacion de los trastornos de la Sexualidad. Habilidades terapéuticas. 52
Terapia de pareja |, Il y llI: conflictos de pareja y disfunciones sexuales. Nuevos modelos de relacion. 6
Disfunciones sexuales masculinas: Eyaculacion precoz y retardada, aneyaculacion. Disfuncion eréctil. 4,6
Deseo sexual hipoactivo. Aversion al sexo. 4.4
Trastorno por dolor: vaginismo y dispareunia. Anorgasmia femenina. 4,4
Aspectos juridicos en Salud Sexual. 4
Sexualidad y enfermedad crénica. Parafilias. 3,8
Farmacologia en Terapia Sexual. Téxicos y Sexualidad. 4,4
Trabajo de fin de Master (TFM). 10
FECHAS DEL CURSO )
COMIENZO: 5 de octubre de 2024 - FINALIZACION: 20 de julio de 2025
PREINSCRIPCION MATRICULA
1 de marzo de 2024 - 31 de marzo de 2024 1 de abril de 2024 - 27 de septiembre de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
Instituto Clinico Extremefio de Sexologia

PRESENTACION DE SOLICITUDES

email: mastersexologia@icexs.com

IMPORTE
2.700,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

132/23 GESTION Y ADMINISTRACION LOCAL
60
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE | PRESENCIAL 20 40

ALVAREZ GARCIA, VICENTE JOSE - Director/a - 691597858 - vjalvarez@unex.es
ARIAS APARICIO, MARIA FLOR - Codirector/a - 927257817 - florarias@unex.es

ORGANIZA: FUNDACION UNIVERSIDAD-SOCIEDAD DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA bajo la tutela académica del
DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO

Titulados universitarios.

CRITERIOS DE SELECCION:
Se establece una reserva del 25% (10 plazas) para personal de la Administracién. Asi mismo, una reserva de 18 plazas para titulados
universitarios en Derecho y titulaciones afines como, por ejemplo, Grado en Administracion y Gestién Publica. De igual modo, una reserva
de 12 plazas para titulados en ADE Yy otras titulaciones afines como, por ejemplo, Grados en Relaciones Laborales y en Economia. En
caso de existir mas candidatos que plazas en cada uno de los cupos se valorara el expediente académico de los candidatos. Si no se
cubre alguno de los cupos se completara con otros candidatos.

CRITERIOS DE EVALUACION:
Se plantea un sistema de evaluacién continua en el que los estudiantes realicen una prueba, preferentemente tipo test, al acabar cada una

de las asignaturas del programa. Los estudiantes deberan haber superado la totalidad de las asignaturas del programa, incluido el trabajo
de fin de estudios y las practicas profesionales.

OBJETIVOS GENERALES:
El master que se presenta tiene como objetivo principal formar a titulados universitarios de diversas ramas del conocimiento en las
competencias propias para el ejercicio posterior de labores profesionales en entidades locales. Se presta especial incidencia en la
preparaciéon del cuerpo de habilitados nacionales, secretarios-interventores. De igual modo, permitira a los estudiantes que, una vez
concluidos los estudios, puedan acceder con mayor facilidad a la bolsa de interinos de secretario-interventor. El master cuenta con mas de
setenta especialistas del ambito de la Administracion Local.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
OE1. Facilitar la dedicacion profesional al municipalismo entre egresados universitarios.
OE2. Mejorar la capacitacion de promociones concretas de profesionales interesados en el empleo publico del ambito municipal.
OE3. Crear en Caceres un nuevo itinerario de cualificacién de posgrado universitario de calidad sobre el Derecho publico y el Derecho
local.

RECURSOS:
- Aula presencial reservada a través de la Diputacion Provincial de Caceres para la imparticion de clases magistrales y resolucion de casos
practicos.
- Pizarra y medios audiovisuales propios (ordenador, cafién y pantalla de proyecciones).

- Medios escritos (doctrina, legislacion, jurisprudencia, recursos didacticos...).

- Espacio Virtual de la Universidad de Extremadura.




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
1. Bases constitucionales y estatutarias del régimen local. 4
2. Régimen de organizacion y funcionamiento de las entidades locales. 4
3. Procedimiento administrativo y sistema de recursos. 4
4. Actividad administrativa (l): policia administrativa, servicio publico y fomento. 4
5. Actividad administrativa (Il): sanciones y expropiaciones. 4
6. Medios de la Administracion: empleo y bienes publicos. 4
7. Urbanismo. 4
8. Contratacion publica local. 4
9. Control interno y gestion presupuestaria. 4
10. Gestion de ingresos y tesoreria. 4
11. Introduccién a la contabilidad publica local. 4
12. Digitalizacién de las Administraciones Locales. 4
Trabajo de fin de estudios 6
Practicas externas 6
FECHAS DEL CURSO )
COMIENZO: 8 de octubre de 2024 - FINALIZACION: 30 de junio de 2025
PREINSCRIPCION MATRICULA
2 de septiembre de 2024 - 13 de septiembre de 2024 25 de septiembre de 2024 - 30 de septiembre de 2024
Sala polivalente 1 del CEIl Presidenta Charo Cordero Martin
Campus Virtual UEx
Se habilitara un formulario al efecto en una nueva pagina web. email: masterlocal@unex.es
IMPORTE
150,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

144/23 TERAPIA NARRATIVA Y TRABAJO COMUNITARIO
60
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE HIBRIDA 17 25

VAZ LEAL, FRANCISCO JOSE - Director/a - 924223064 - fivaz@unex.es
CHIMPEN LOPEZ, CARLOS ALEXIS - Codirector/a - 696970549 - cchimpen@unex.es

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE TERAPEUTICA MEDICO-QUIRURGICA

Titulados universitarios.

Alumno ultimo curso ( Matricula condicional)

CRITERIOS DE SELECCION:
Por riguroso orden de preinscripcion y matricula

CRITERIOS DE EVALUACION:
Se considerara aprobado el curso cuando se consiga el aprobado en todas las asignaturas. Cada asignatura se calificara del 0 al 10,
siendo 5 el aprobado.

OBJETIVOS GENERALES:
Aportar a los asistentes los conocimientos y herramientas Utiles de la terapia narrativa para la prevencién y actuacion en las diferentes
problematicas que existen y aparecen en el ambito individual, de pareja, familiar y comunitario.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Conocer, aplicar y capacitar para ensefiar las diferentes conversaciones de terapia narrativa empleadas en la prevencién de conflictos en
la comunidad; Dar a conocer las diferentes conversaciones de terapia narrativa aplicadas a la intervencién en las problematicas
individuales, de pareja, familiar y comunitarias; Reconocer la importancia de la formacion de los miembros significativos de la comunidad
en el uso de técnicas narrativas que les ayuden a convertirse en agentes de cambio dentro de sus comunidades

RECURSOS:
- Campus Virtual y material impreso en el que se incluiran: apuntes-diapositivas del profesorado, material bibliografico aportado por el
profesorado, material de trabajo practico.
- Pizarra virtual.
- Audiovisuales: Ordenador, Cafion proyector, altavoces para proyeccion de videos.
- Aula con sillas no ancladas.




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
Investigacion en terapia narrativa 9
Fundamentos de la Terapia Narrativa 9
Trabajo Comunitario y Terapia Narrativa 9
Habilidades basicas de la Terapia Narrativa 9
Aplicaciones de la practica narrativa 10
Supervision/Co-vision 8
Trabajo Fin de Master 6

FECHAS DEL CURSO

COMIENZO: 9 de octubre de 2024

PREINSCRIPCION
27 de junio de 2024 - 12 de julio de 2024

- FINALIZACION: 26 de septiembre de 2025

MATRiCULA
15 de julio de 2024 - 25 de septiembre de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
ZOOM

PRESENTACION DE SOLICITUDES

email: cchimpen@unex.es

IMPORTE
1.795,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024)

123/23 PEDAGOGIAS ACTIVAS Y EMERGENTES
60
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE HIBRIDA 10 25

SOSA DIAZ, MARIA JOSE - Director/a - 639886309 - mjosesosa@unex.es
FERNANDEZ SANCHEZ, MARIA ROSA - Codirector/a - 927247210 - rofersan@unex.es

ORGANIZA: ASOC IMPARA COMUNIDAD EDUCATIVA TRANSFORMADORA bajo la tutela académica del CENTRO - FACULTAD DE
FORMACION DEL PROFESORADO

Titulacion superior

CRITERIOS DE SELECCION:
Orden de Preinscripcion para las solicitudes que cumplan los requisiots previos indicados

CRITERIOS DE EVALUACION:

Evaluacion por asignatura.

Es requisito imprescindible haber aprobado al menos el 100% de las asignaturas con una nota superior a 5, en una escala numérica de 0 a
10, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9= Suspenso

5,0-6,9= Aprobado

7,0-8,9= Notable

9,0-10= Sobresaliente

OBJETIVOS GENERALES:
- Ofrecer otra mirada a todos los profesionales de la educacion diferente a la comun establecida, que les aporte una nueva via y les habra

puertas a nivel profesional y personal dentro y fuera de nuestra regién.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Conocer las diferentes corrientes de pedagogia activa y emergente a través de los mas reconocidos expertos en la materia, incluso a

nivel internacional.
- Experimentar, debatir y trabajar en busca del autoconocimiento y papel del adulto o adulta acompanante de procesos educativos, desde
el trabajo personal y colectivo

RECURSOS:
Folios, pinturas, cuadernos, boligrafos, y otros varios de papeleria.




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
INTRODUCCION A LA PEDAGOGIA ACTIVA Y EMERGENTES 6
FUNDAMENTOS DE LA NEURODIDACTICA Y EDUCACION EMOCIONAL 6
EL PROFESORADO Y ACOMPANAMIENTO EN PEDAGOGIAS ACTIVAS Y EMERGENTES 6
APRENDIZAJE A LA CARTA 6
PEDAGOGIA WALDORF Y METODO MONTESSORI 6
APRENDIZAJE COLABORATIVO 6
LA INVESTIGACION EDUCATIVA TRANSFORMADORA 6
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS EN PEDAGOGIAS ACTIVAS Y EMERGENTES 6
TRABAJO FIN DE MASTER 12
FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 21 de octubre de 2024 - FINALIZACION: 30 de septiembre de 2025
PREINSCRIPCION MATRICULA
1 de junio de 2024 - 14 de julio de 2024 1 de agosto de 2024 - 11 de octubre de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
Espacio Libre Candil

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://forms.gle/rgSQbHN5P 1Kak1JK8 email: masterpedagogias@unex.es

IMPORTE
2.400,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

124/23 PEDAGOGIAS ACTIVAS Y DE LOS CUIDADOS
24
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
DIPLOMA DE EXPERTO HIBRIDA 10 25

SOSA DIAZ, MARIA JOSE - Director/a - 639886309 - mjosesosa@unex.es
GARRIDO ARROYO, MARIA CARMEN - Codirector/a - 927235919 - cargarri@unex.es

ORGANIZA: bajo la tutela académica del CENTRO - FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO

Titulados universitarios.

CRITERIOS DE SELECCION:
Orden de Preinscripcion para la solicitudes que cumplan los requisitos previos indicados

CRITERIOS DE EVALUACION:

Evaluacion por asignatura.

Es requisito imprescindible haber aprobado al menos el 100% de las asignaturas con una nota superior a 5, en una escala numerica de 0 a
10, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa.

0-4,9= Suspenso

5,0-6,9= Aprobado

7,0-8,9= Notable

9,0-10= Sobresaliente

OBJETIVOS GENERALES:

Formar profesionales de la educacién en modelos activos de aprendizaje y respetuoso con las necesidades y ritmo del educanto,
ofreciendo otra mirada a todos los profesionales de la educacion diferente a la comdn establecida, que les aporte una nueva via y les abra
puertas a nivel profesional y personal dentro y fuera de nuestra regién.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Hacer lazos entre la formacién reglada universitaria y los proyectos emergentes educativos. Tejiendo una red que abarca toda la
comunidad educativa.

- Conocer las diferentes corrientes de pedagogia activa a través de los mas reconocidos expertos en la materia, incluso a nivel
internacional.

- Experimentar, debatir y trabajar en busca del autoconocimiento y papel del adulto o adulta acompafiante de procesos educativos, desde
el trabajo personal y colectivo.

RECURSOS:
Folios, pinturas, cuadernos, boligrafos, y otros varios de papeleria.




ASIGNATURAS
Titulo

Créditos

INTRODUCCION A LA PEDAGOGIA ACTIVA Y DE LOS CUIDADOS
EL PROFESORADO Y ACOMPANAMIENTO

PEDAGOGIA WALDORF Y METODO MONTESSORI
APRENDIZAJE A LA CARTA

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 21 de octubre de 2024 - FINALIZACION: 31 de julio de 2025

PREINSCRIPCION

MATRICULA
1 de junio de 2024 - 14 de julio de 2024

1 de agosto de 2024 - 11 de octubre de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

ACTYVA
Campus Virtual UEx

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://forms.gle/zj9znP1bjdvFSJDNG email: masterpedagogias@unex.es

IMPORTE
1.200,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

125/23 TRASTORNOS DE LA SALUD MENTAL Y DEL COMPORTAMIENTO EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y DEL DESARROLLO 60

Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE VIRTUAL 20 40

FELIPE CASTANO, MARIA ELENA - Director/a - 605468088 - efelipe@unex.es
POLO DEL RIiO, MARIA ISABEL - Codirector/a - 927247796 - mabelpdrio@unex.es

ORGANIZA: Plena Inclusién Extremadura bajo la tutela académica del DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA Y ANTROPOLOGIA

Titulacion superior

CRITERIOS DE SELECCION:

Orden de preinscripcion para las solicitudes que cumplan los requisitos previos indicados.

En caso de empate, se dara prioridad a las siguientes titulaciones:

Licenciado/a en o Graduado en Psicologia, Licenciado/a en Filosofia y Letras o Ciencias de la Educacién (Seccion Psicologia); Medicina;
Terapia Ocupacional; Enfermeria; Psicopedagogia; Pedagogia; Trabajo social; Educacién social; Educacién infantil; Educacion primaria;
Educacién; Sociologia

CRITERIOS DE EVALUACION:
Evaluacion por asignaturas.

OBJETIVOS GENERALES:

El objetivo general es ofrecer formacion especializada acerca de los trastornos de la salud mental y/o del comportamiento en las personas
con discapacidad intelectual y del desarrollo (DID), para satisfacer la demanda de los profesionales que trabajan en los recursos sociales y
sanitarios para las personas con DID y satisfacer las necesidades formativas de los graduados interesados en una formacién
especializada en el ambito de la intervencidn con personas con DID.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Conocer los principales referentes tedricos en el ambito de las personas con DID y trastornos mentales.
Adaquirir las habilidades necesarias para la evaluacion y diagnostico de los trastornos de la conducta en personas con DID
Adaquirir las habilidades necesarias para el disefio y aplicacion de una evaluacion e intervencién psicosocial eficaz
Adquirir las habilidades necesarias para el trabajo en equipo multidisciplinar y conocer como se organiza la red de salud mental y
discapacidad y los procesos de derivacion y atencion.

RECURSOS:
Plataforma virtual de la Universidad de Extremadura.
Otras herramientas para el trabajo colaborativo vinculadas con las tecnologias de Google Doc, Dropbox, y otros;,
Bibliografia cientifica y especializada en el ambito del Master, materiales elaborados por los docentes para el apoyo didactico de los
diversos madulos.




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
Discapacidad intelectual y del desarrollo 8

La enfermedad mental en personas con discapacidad intelectual y del desarrollo 75
Introduccién a las alteraciones de la conducta en personas con discapacidad intelectual y del desarrollo 4,5

Evaluacion y diagndstico de las alteraciones de la conducta en personas con discapacidad intelectual y del desarrollo 7,5

Nuevas tecnologias aplicadas a las personas con DID con alteraciones de la salud mental y de la conducta 3
Modelos y servicios para la atencion a personas con DID con alteraciones de la salud mental y de la conducta 5
Intervencidn sobre los trastornos de la conducta en personas con discapacidad intelectual y del desarrollo 15

Los profesionales de atencidn directa en la prestacién de apoyos a las personas con DID con alteraciones de la salud 3,5

Trabajo Fin de Master (TFM) 6
FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 21 de octubre de 2024 - FINALIZACION: 26 de octubre de 2025
PREINSCRIPCION MATRICULA
15 de mayo de 2024 - 9 de septiembre de 2024 10 de septiembre de 2024 - 6 de octubre de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://sites.google.com/site/mastersaludiscapacidesarrollo/preinscripci%C3%B3n-y-matr%C3%ADcula/formulario-preinscripci%C3%B3n email:

IMPORTE
1.900,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico
(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25

122/23 BUSINESS INTELLIGENCE PARA LA TOMA DE DECISIONES
60
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
MASTER DE FORMACION PERMANENTE VIRTUAL 7 25

JIMENEZ NARANJO, HECTOR VALENTIN - Director/a - 655888784 - hectorjimenez@unex.es
LOPEZ-MOSQUERA GARCIA, NATALIA - Codirector/a - 690310280 - nmosquera@unex.es

ORGANIZA: CENTRO - FACULTAD DE EMPRESA, FINANZAS Y TURISMO

Titulados universitarios.

CRITERIOS DE SELECCION:

Se seleccionaran por nota media del expediente académico.
(En caso de superarse el niumero de plazas ofertadas)
Tendran preferencia los alumnos de los grados de:

1. Administracion y Direccion de Empresas;

2. Finanzas y Contabilidad;

3. Economig;

4. Ingenieria Informatica;

5. Estadistica;

6. Matematicas;

7. Turismo;

8. Gestion y Administracion Publica.

Por ultimo, todos los estudiantes que tengan otro titulo de la Rama de Ciencias Sociales.

CRITERIOS DE EVALUACION:
Evaluacion por asignaturas

OBJETIVOS GENERALES:

En el contexto actual la toma de decisiones que aporten valor estratégico dependera de la gestion de los sistemas de informacién
disponibles. Lo que nos permitira realizar una planificacién 6ptima de los recursos, conocer la sensibilidad de nuestras variables y los
diferentes escenarios que se presentaran en el horizonte empresarial.

La inteligencia empresarial ayudara a recoger la informacion y a analizarla, de manera que se aporte valor en la toma de decisiones de la
empresa, independientemente de su tamario y del sector.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Utilizar técnicas de datawarehouse y métodos de procesamiento analitico en linea para obtener informacién relevante en el contexto de

la inteligencia de negocios.

- Aplicar técnicas de almacenamiento relacional y noSQL y definir procesos de consulta sobre datos en una situacion real de empresa.
- Seleccionar y utilizar las herramientas tecnoldgicas disponibles para preparar y ejecutar aplicaciones para datos masivos en la nube.
- Utilizar servicios y APIs en la nube para la obtencion y aprovechamiento de datos masivos.

- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad

RECURSOS:
Campus Virtual UEX
Evrol SPQS R




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
El proyecto Business Intelligence 3
Introduccion al Bl y BD 3
La toma de decisiones empresarial 3
Fundamentos y herramientas para el analisis de datos 3
Fuentes y almacenamiento de datos 6
Herramientas para el andlisis 6
Visualizacion de datos 6
Gestion de datos para la toma de decisiones 6
Estrategias orientadas al Bl 6
Tecnologia BD en el ambito empresarial 6
Trabajo Final Master 12
FECHAS DEL CURSO )
COMIENZO: 4 de noviembre de 2024 - FINALIZACION: 25 de julio de 2025
PREINSCRIPCION MATRICULA
15 de mayo de 2024 - 9 de junio de 2024 10 de junio de 2024 - 30 de septiembre de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
Aula

PRESENTACION DE SOLICITUDES

https://forms.gle/zCwpV8EfxKgBjvHi8 email: masterbi@unex.es

IMPORTE
2.000,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO |




SECCION DE FORMACION PERMANENTE - OFERTA DE ESTUDIOS PROPIOS Curso académico

(ORDENADOS POR FECHA DE INICIO - Listado actualizado a fecha: 03/05/2024) 2024-25
104/23 EJERCICIO PARA EL BIENESTAR
20
Tipo titulacion Modalidad | Alumnos MIN | Alumnos MAX
CERTIFICADO DE FORMACION HIBRIDA 16 16

GONZALEZ LOPEZ ARZA, MARIA VICTORIA - Director/a - 924277884 - mvglez@unex.es

ORGANIZA: DEPARTAMENTO DE TERAPEUTICA MEDICO-QUIRURGICA

No requiere titulacién universitaria

CRITERIOS DE SELECCION:
Carta de motivacion y orden de inscripcion.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Aprobado (a partir de puntuacion 5) resultado de la media aritmética de la suma de la nota mensual obtenida, resultante de:
-. Videos con la practica del alumno de la serie aprendida. Valor 50% de la nota.

-. Cuestionario disponible en el campus, 30 preguntas test sobre el contenido correspondiente a la serie aprendida en ese mes. Valor 50%
de la nota.

La nota media mensual, serd la resultante de la suma de cada una de las partes: 50% video figuras + 50% cuestionario. La nota final, sera
apto, siempre que la media aritmética de las notas mensuales obtenidas supere la puntuacioén de 5.

OBJETIVOS GENERALES:
Aprender las bases y desarrollar capacidades para poder practicar y ensefar el ejercicio Qigong para el bienestar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

-. Conocer las bases generales del Ejercicio Qigong para el bienestar

- .Conocer los conceptos de movimiento, respiracion y concentracion

-. Realizar de forma auténoma las diferentes figuras que componen las series de Ejercicios Qigong desarrolladas en el curso.

RECURSOS:

A través de la docencia virtual, con explicaciones tedricas y practicas detalladas de cada movimiento realizadas por el profesorado, el
alumno aprendera cada uno de los ejercicios que componen cada una de las series de ejercicios para el bienestar.

Los alumnos tendran disponible en el campus; archivos para descargar, acceso a videos, cuestionarios de autoevaluacion biofeedback, y
cuestionarios puntuales, asi como espacios para subir sus videos que demuestren las competencias practicas adquiridas.

Con las clases presenciales en la Facultad, se refuerzan la practica, la interaccion inmediata.




ASIGNATURAS

Titulo Créditos
GENERALIDADES 8
CUIDADO DE LA SALUD 5.4
EJERCICIO Y CALIDAD DE VIDA 6,6

FECHAS DEL CURSO
COMIENZO: 20 de noviembre de 2024 - FINALIZACION: 30 de junio de 2025

PREINSCRIPCION

MATRICULA
2 de septiembre de 2024 - 30 de octubre de 2024

31 de octubre de 2024 - 12 de noviembre de 2024

LUGAR DE CELEBRACION

Campus Virtual UEx
FACULTAD DE MEDICINA'Y CIENCIAS DE LA SALUD
Plataforma ZOOM

PRESENTACION DE SOLICITUDES

email: mvglez@unex.es

IMPORTE
1.200,00€

PARA INFORMACION MAS DETALLADA O DUDAS, CONTACTAR CON LA DIRECCION DEL CURSO




