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EX: 

Sección de G. de RR.HH. de la Investigación 

Diligencia para hacer constar que el presente 
documento ha sido publicado a las 11·00 horas del 

áll�tbl dla de la fecha. 

Badajoz/Cáceres, 18 de Marzo de 2021. 

La Jefa de Sección, q.O, 1,, /o
/l
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ACTA n° 1 
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COMISIÓN DE VALORACIÓN DEL CONCURSO DE MÉRITOS CONVOCADOS POR 

RESOLUCIÓN Nº 190/2021 de 8 de febrero de 2021 
• 

... Técnico de Apoyo (Pa1·a la gestión y planificación de sistemas silvopastorales y prevención de incendios) . 

FECHA DE PUBLICACIÓN: Dla 18 de febrero de 2021 

ESCALA FUNCIONARIO INTERINO DE LA ESCALA AYUDANTE DE LABORATORIOS (A2) 

SISTEMA CONCURSO DE MÉRITOS 

PRESIDENTE: 

D. Femando J. Pulido Dlaz

VOCALES: 

D. Juan Carlos Giménez Femández

D. Manuel Bartolomeu Garcla

SECRETARIA: Dº . Francisca Fajardo Morei.ra 

REP. SINDICAL: No asiste 

Plaza: IP000723 

Lugar de trabajo: Centro Universitario Plasencia. Dpto.

Ingenlerla del Medio Agronómico y Forestal

Requisitos: Los especificados en la convocatoria 

Tipo de Contrato: Funcionario Interino. Tiempo 
Completo 

Duración del Contrnto: Siete meses desde el inicio del 
nombramiento y siempre que no exceda del 
30/09/2021. Pudiéndose pro1·1·ogar segÍln 
disponibilidad presupuestaria 

Reunida la Comisión de Valoración cumplidos los requisitos establecidos en la Resolución de la convocatoria y 
conforme a lo establecido en la misma 

ACUERDA: 

1 º.- Declarar admitidos en el proceso selectivo y otorgar a los mismos las puntuaciones que, a continuación se detallan: 

VALORACIÓN DE MÉRITOS 
APELLIDOS Y NOMBRE NIF 1.1.1 11.1.2 2.2.1 3.3.1 3.3.2 TOTAL 
NAVAZOS ARENAS, Guadalupe ***2745** 10 120 o 30 60 

2º.- Designar como aspirante idóneo para ocupar el puesto de trabajo ofe1tado a Dña. Guadalupe Navazos At·enas, con 

NIF: **2745**, al ser el que ha obtenido mayor puntuación en el proceso selectivo. 




